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Nr 155

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende vissa atgdrder
for att frimja rekryteringen till polisen m. m.; given
Stockholms slott den 18 mars 1955.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av stats-
riadsprotokollet dver inrikesirenden for denna dag, foresla riksdagen att
bifalla det forslag, om vars avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF
Gunnar Hedlund

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen féreslis, att statsverket i sarskild ordning skall stodja
rekryteringen till polisdistrikt med mindre én tio polismén och till vilka
statsbidrag utgar jamlikt 15 § 2 mom. polislagen. I detta syfte forordas att,
da polisrekryterna i dessa distrikt icke kan erhalla avlonad vikariatstjanst
inom nagot polisdistrikt, de skall fa tjinstgora vid statspolisen eller eljest
utan direkt anknytning till polisdistrikt. Deras avlning skall hérvid be-
kostas av statsmedel. Foér dndamalet foreslas att ett sirskilt forslagsanslag

om 390 000 kronor uppfores & riksstaten. Av namnda belopp foreslas tre-
fjirdedelar skola avriknas mot automobilskattemedlen.

1 — Bihang till riksdagens protokoll 1955. 1 saml. Nr 155
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Utdrag av protokollet 6ver inrikesirenden, hdllet infér Hans
Maj:t Konungen i statsradet i Stockholms slott den
18 mars 1955.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes direndena UNDEN, statsrdden
SkOLD, ZETTERBERG, TORSTEN NILSSON, STRANG, ERICSSON, ANDERSSON,
Norup, HEpDLUND, PERSSON, HJALMAR NiLsoN, LINDELL, NORDENSTAM,
LiNDSTROM, LANGE.

Efter gemensam beredning med cheferna fér kommunikations-, finans-
och civildepartementen anfér chefen for inrikesdepartementet, statsradet
Hedlund.

Inom inrikesdepartementet har en utredning rorande polisens rekryte-
ring och behov av semester- och sjukvikarier samt rekryteringspersonalens
ekonomiska villkor foretagits. Synpunkterna i fragan har sammanfattats
i en departementspromemoria, vilken varit féremal for remissbehandling.

Ytiranden Gver promemorian har avgivits av linsstyrelserna i Stockholms,
Soédermanlands, Malméhus, Goteborgs och Bohus samt Visternorrlands lén,
statskontoret, statspolisintendenten, styrelsen for statens polisskola, polis-
viasendets organisationsndmnd samt svenska polisférbundet.

Lanstyrelserna har bifogat yttranden fran landsfogdarna i linen. Hirut-
over har lansstyrelsen i Stockholms lin inhémtat yttrande fran linets av-
delning av féreningen Sveriges landsfiskaler samt linets polisforening.

Sedan beredningen inom departementet av hithérande spérsmal numera
avslutats, énskar jag till behandling upptaga fragan om vissa datgdrder for
att framja rekryteringen till polisen.

Nuvarande ordning

I proposition nr 175 till 1954 ars riksdag angdende anslag till statens
polisskola for budgetaret 1954/55 m. m. framhélls, att den i propositionen
foreslagna kapacitetsokningen vid skolan syftade till att snarast fa bort
den rédande utbildningsbalansen i konstapelsklassen och ni fram till ett
sddant tillstdnd, att polisaspiranterna kunde komma in i konstapelsklassen,
sa snart de i vederborande polisdistrikt provats tillrackligt for att ett om-
dome skulle kunna avges om deras lamplighet fér fortsatt polisutbildning.
Normalt skulle provotiden icke behéva overstiga tvd méanader.
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Vidkommande de ekonomiska formanerna under tiden fore intride i
konstapelsklassen ma framhallas, att 16n endast utgar till den, som an-
stillts & i personalstat upptagen lonegradsplacerad rekryteringstjénst. Sa-
dana tjinster finns som regel inrittade i polisdistrikt med 6ver 10 000 in-
vanare. I ovriga distrikt erhéller den, som har for avsikt att dgna sig at
polismannabanan, ersittning endast om han som vikarie uppehaller tjanst
som #r upptagen 4 den faststillda personalstaten. Da emellertid lands-
fogden skall verka for att férordnande att pa egen hand forritta polistjénst
icke meddelas annan #n den, som dessférinnan erhallit erforderlig grund-
laggande kinnedom om polistjanst, ar vederborandes mdjligheter att er-
hélla vikariat i viss man begrinsade.

Garantilan a4t dem som genomgatt polisskola kan endast om synnerliga
skal dartill ar avse dven skulder, som hanfor sig till praktikanttjénstgoring
fore genomgangen av polisskola.

Under genomgang av konstapelsklassen vid polisskolan erhéller elev, som
icke uppbir oavkortad 16n, av statsmedel ett arvode om tio kronor per dag
samt resekostnadsersittning och traktamente for resor vid utbildningens
boérjan och slut.

Efter genomgang av konstapelsklassen och fore vinnande av fast anstill-
ning giller fér polismannen i stort sett samma ekonomiska betingelser som
fore genomgangen av kursen, dock att han i storre utstrickning kan erhalla
vikariatsférordnande.

Tidigare forslag

Fragan om polisens rekrytering och didrmed sammanhingande ekono-
miska sporsmal har behandlats av ett flertal utredningar.

1939 drs polisutredning foreslog en centraliserad polisrekrytering. S6-
kande till polisen skulle antagas till poliselev. Eleven skulle underga ut-
bildning i praktisk polistjanst under omkring ett ar och direfter i konsta-
pelsklass vid polisskolan. Efter elevtidens slut skulle eleven antagas till
polisaspirant. Visst dagarvode skulle utgd under elevtiden och viss 1on
under aspiranttiden.

Enligt 1948 drs polisutredning borde polisaspirant efter genomgéingen
polisskola erhalla anstillning som extra konstapel. Direst aspirant efter
utbildningen i polisskola icke omedelbart skulle vinna anstéllning i polis-
distrikt, borde han tillfalligtvis fa tjanstgora vid statspolisen. Dérvid skulle
han erhdlla ett lampligt avvigt arvode, vilket skulle utga av statsmedel.
Arvodet borde bestimmas sd, att aspiranterna icke skulle frestas att alltfor
linge kvarstanna vid statspolisen. Tjinstgoringstiden hos statspolisen
borde normalt icke Overstiga omkring sex ménader.

1948 drs polisutbildningskommitté forordade bl. a., att aspirant efter
genomgingen konstapelsutbildning genom foérmedling av rekryterings-
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ndmnd omedelbart skulle placeras for tjanstgoring i polisdistrikt. Ett mindre
antal av de utexaminerade aspiranterna skulle dock under en begransad
tid avdelas som rorliga vikarier i linen och darvid vara forpliktade att
tjanstgora pa de platser i lanet (eventuellt i grannlén), dar de efter fore-
kommande behov kunde bliva insatta. De skulle tjanstgéra i forsta hand
sdsom ersittare vid semester och sjukledighet for andra polismédn (huvud-
sakligen pa landsbygden) och i andra hand som en forstarkning i sarskilt
arbetstyngda distrikt. I den méan de icke kunde sysselsittas pa detta sitt,
borde de bitrdda vid statspolisavdelningarna.

Foreliggande forslag jamte yttranden
Promemorian

I promemorian framhalles, att s. k. rekryteringstjanster bor finnas in-
rittade i polisdistrikt, som 4r av den storleksordning, att polisstyrkan i
distriktet uppgar till minst tio polismén. I den mén sddana tjanster nu
saknas, bor landsfogdarna verka for deras inrattande.

Vad angar 6vriga distrikt har i promemorian redovisats det nuvarande
antalet polismidn inom dessa distrikt samt nyrekryterings- och vikarie-
behovet under de nirmaste sex aren. Antalet polismén i de berorda distrik-
ten utgoér f. n. icke fullt 2100 och nyrekryteringsbehovet per ar icke fullt
80. For vikariat vid semestrar m. m. skulle erfordras 348 man for ar 1955.

Vid berikningen av nyrekryteringsbehovet har hidnsyn icke tagits till
vakanser pa grund av dodsfall eller avgang av annan anledning in upp-
nadd pensionsalder. Behovet ar salunda sékerligen nigot storre d4n 80 man
per ar. Vid bedémningen av vikariebehovet har férutsatts 30 dagars semes-
ter for varje polisman samt forlaggning av ledigheten till andra och tredje
kvartalen.

I promemorian framhalles, att statsverket i sarskild ordning synes bora
stodja rekryteringen till distrikt med mindre 4n tio polismén och till vilka
statsbidrag utgar jamlikt 15 § 2 mom. polislagen. I detta syfte foreslas,
att for varje lin inrittas ett antal ambulerande polisaspirantbefattningar,
avlonade av statsmedel. Aspiranterna skulle antagas i enlighet med centrala
anvisningar och férordnas av lidnsstyrelse utan fast placering. I avlonings-
hinseende skulle de vara underkastade polislonereglementet. Betriffande
deras tjanstgoring och allminna skyldigheter skulle vanliga bestimmelser
for polispersonal gélla. Aspiranterna skulle vidare vara férpliktade att dels
fullgéra den utbildningstjénstgoring och tjanstgéring i 6vrigt, som av lands-
fogden foreskrives, dels ock ataga sig vikariat som anvisas. I stor utstrick-
ning torde tjénstgoringen komma att forliggas till ordningsstatspolisen,
dir dessa aspiranter skulle kunna limna ett virdefullt bitride vid trafik-
overvakningen. Med hinsyn till att aspiranterna skulle bli statligt an-
stallda, foreslds att deras beklddnad och utrustning (21 § 2 mom. polis-
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lénereglementet) ombesorjes centralt, forslagsvis genom statspolisen. De
skulle dock berittigas att under kortvariga vikariat & kommunala polis-
manstjinster fa anvinda vad de utfatt av beklidnad och utrustning.

Vad angar frigan om storleken av en statlig aspirantkar framhalles i
promemorian, att rekryteringsbehovet i de olika lidnen visat sig skiftande.
Vidare betonas, att det stiller sig synnerligen svart att riktigt avviga rekry-
terings- och vikariebehov. Vid bestimmande av aspirantkaderns storlek
bér man limpligen utga fran vikariebehovet, varvid man emellertid torde
fa forutsitta, att befattningshavarna éven i de mindre poliskérerna allt-
jamt i viss utstrickning skall vikariera for varandra. Med denna utgdngs-
punkt och da, i avbidan pa nidrmare erfarenhet av det nya systemet, for-
siktighet bor iakttagas vid bestimmandet av den gemensamma aspirant-
karens numeriir, har i promemorian foreslagits, att for nista budgetar
medel beriknas for etthundra aspiranter. Detta antal dr ndgot storre an
det genomsnittliga arliga rekryteringsbehovet for aren 1955—1960.

Betraffande kostnaderna for den statliga aspirantkaren framhalles i pro-
memorian, att aspiranterna i enlighet med bestimmelserna i polisloneregle-
mentet synes bora placeras i lonegrad Cf 11.

Under den tid aspirant vikarierar i polisdistrikt skulle 16nen bestridas av
vederbdrande polisdistrikt. Under aspiranttiden torde &ven polisskolan
komma att genomgds, varunder aspiranten erhaller sedvanligt arvode om
tio kronor per dag. Ersittning av statsmedel med aspirantlon komme dar-
for endast att utgd for den Aterstdende delen av aspiranttjénstgoringen.
Denna har beriiknats till fyra 4 fem manader. Med hiénsyn hirtill har de
arliga kostnaderna for staten uppskattats till cirka 300 000 kronor. Da i
enlighet med vad tidigare sagts denna tjinstgéring till stor del kommer att
vara forlagd till statspolisen med bitride vid trafikkontroll foreslis i pro-
memorian, att en del av denna kostnad, forslagsvis trefjardedelar, avriknas
mot automobilskattemedlen. Till anskaffande av beklddnad och utrustning
har for niista budgetar beriknats ett belopp av 80 000 kronor.

Yttranden

Samtliga remissinstanser utom statskontoret samt linsstyrelsen och
landsfogden i Visternorrlands lin har dels i princip godtagit, att polis-
distrikt med minst tio polismiin sjilva bor sorja for sin rekrytering, dels
understrukit, att inrittandet av en rorlig statlig aspirantkader dr vilbe-
tinkt och fgnat att avhjilpa nu radande rekryteringssvarigheter i de be-
rorda distrikten. T vissa remissvar har anforts, att det foreslagna antalet
statliga aspiranter, etthundra, dr alltfor litet for att undvika det nuva-
rande systemet med dubbeltjinster under semestrar o. dyl. Frin nigra
hall har framhéllits, att en hogre aspirantlén dn den nu enligt polislone-
reglementet gillande, Cf 11, ir nédvindig for att till polismannabanan locka
kvalificerade sokande.
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Polisvisendets organisationsndmnd, som i princip tillstyrker inrdttandet
av en statlig aspirantkar, anfér vissa synpunkter pa fragan om huvud-
mannaskapet for karen. Salunda anser niamnden sig kunna godtaga, att
linsstyrelserna blir huvudmén f6ér karen under forutsitining, dels att vissa
administrativa problem sasom aspiranternas tilldelning av hemort, anslut-
ning till avioningskontor m. m. léses, och dels att den forberedande ut-
bildningen ordnas efter enhetliga linjer. I denna friga anfér nimnden
vidare,

Mot bakgrunden av de antydda problemen av administrativ art synes det
emellertid bdra 6vervigas, om icke aspiranterna bér anslutas till kommu-
nala poliskdrer, t. ex. poliskdrerna i de stider, varest statspolisavdelningar
f. n. finns inrdttade. Salunda skulle betriffande sidan kommunal kar i
samma ordning som géller betriffande statspolisen kunna foéreskrivas in-
rittande av en eller flera »statliga» rekryteringstjianster, vilkas innehavare
skall disponeras enligt landsfogdes bestimmande. Alla omkostnader for
dessa tjinster (utbildnings-, utrustnings-, rese- och traktaments- samt, i
forekommande fall, avloningskostnader) torde med det undantag, som i
det f6ljande angives, bora bestridas av statsverket, i huvudsak enligt samma
grunder, som giller betriffande statspolisen. Likheten betriffande nu
ifrdgavarande aspiranters lokala disponering och statspolisens #r pafal-
lande. Den forberedande utbildningen torde ldmpligen kunna meddelas
aspiranterna pa samma sétt som giller fér den kommunala karens »egna»
aspiranter. De »statligas aspiranternas avléning synes bhéra utbetalas fran
moderkdren, som emellertid i forekommande fall bor avkriava polisdistrikt,
vilka tager aspiranternas tjdnster i ansprik, ersittning hirfér i vederborlig
ordning. Tjinstgéring vid ordningsstatspolisavdelning bér naturligtvis
ocksd kunna ifrigakomma, dock férst sedan den férberedande insikten om
polisarbetet vunnits. Det ifragasittes, om icke de »statligt> anstillda polis-
aspiranterna bor foérbinda sig att under den snormala» aspiranttiden (ca 18
manader) stilla sig till forfogande for tjanstgoring enligt vederborande
landsfogdes bestimmande.

Statskontoret erinrar, att dmbetsverket i yttrande Sver 1948 ars polis-
utbildningskommittés férslag om inrdttande av en till statspolisorganisa-
tionen anknuten rérlig aspirantkader avstyrkte en sddan anordning, enir
statspolisavdelningarna uteslutande rekryterades av polismén, som erhallit
ordinarie befattning inom polisdistrikt. De firdigutbildade polismannen
borde i stillet knytas till nagot polisdistrikt, som hade att svara foér deras
avloning. I ovrigt anfor statskontoret i huvudsak féljande.

Statskontoret anser sig alltjamt bora vidhalla sin silunda uttalade prin-
cipiella uppfattning. A andra sidan synes atgirder uppenbarligen vara er-
forderliga for underlittande av rekryteringen av polismian i de mindre
polisdistrikten.

Dérest atgirder i den riktning, som i promemorian foreslagits, harvid
anses boéra ifrdgakomma, bor enligt statskontorets mening uttryckligen
framhallas, att det icke — sasom i promemorian uttalats — ar fraga om
att inridtta nagra statligt avlonade befattningar utan nirmast att inom
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varje lin tillhandahélla n&gra aspirantarvoden, som av vederbérande far
atnjutas under de tidsperioder, di de icke kan erhélla vikariat i nagot
polisdistrikt. Som villkor fér erhallande av dylikt arvode bér foreskrivas
den tjinstgoringsskyldighet, som foéreslagits i promemorian.

Av sirskild vikt anser statskontoret det vara, att utgéende arvode tids-
begrinsas, forslagsvis till hogst tva ar. Ambetsverket forordar vidare, att
antalet arvoden reduceras, forslagsvis till i genomsnitt hogst tre for
varje lan.

Slutligen anser sig statskontoret bora utga fran att inriittandet av dessa
aspirantarvoden bor betraktas som en extraordinir tillfillig atgérd, foran-
ledd av forefintliga rekryteringsatgirder inom de mindre polisdistrikten.

Linsstyrelsen samt landsfogden i Visternorrlands ldin, vilka funnit pro-
memorians huvudprinciper godtagbara, anser, framst med hinsyn till att
den foreslagna aspirantkéren #r for knapp samt till att i forslaget ej be-
rorts, hur det skall férfaras med de aspiranter, som redan nu tjanstgor
inom linen, att promemorian icke i sitt nuvarande skick bor liggas till
grund for bestimmelser i dmnet.

Departementschefen

Fragan om polispersonalens rekrytering och dirmed sammanhiingande
ekonomiska sporsmal har under senare tid uppmirksammats vid olika till-
fillen. Salunda har bl. a. 1948 ars polisutbildningskommitté behandlat hit-
horande fragor. P4 grundval av kommitténs betinkande framlades i pro-
position nr 175/1954 vissa forslag om polisens utbildning. I proposition nr
75/1954 upptogs fragan om polispersonalens avloningsférméaner och fére-
slogs bl. a., att polisdistrikten skulle vara skyldiga att aviéna polisaspiranter
och tillfillig polispersonal enligt polislonereglementet samt att vissa elever
i konstapelsklassen vid statens polisskola under skoltiden skulle iga at-
njuta dagarvode. Emellertid kvarstar alltjamt for de mindre polisdistrikten
vissa problem rorande rekryteringen, vilka jag anser bor vinna statsmak-
ternas beaktande och som jag i det foljande upptager till behandling.

Inledningsvis vill jag i korthet redogora for olikheterna i rekryterings-
forfarandet inom de stérre och de mindre polisdistrikten. I de storre polis-
distrikten — vartill jag i detta sammanhang ridknar sadana med minst tio
polismin for egentlig polisverksamhet — torde frekvensen av ledigheter
och avgang i allménhet vara sa stor, att en eller flera aspiranter kan be-
redas kontinuerlig sysselsattning i distriktet. Da behovet av aspiranter
saledes har ar stadigvarande, torde det, sisom i promemorian forutsatts
och av flertalet remissmyndigheter godtagits, bora ankomma pa polisdi-
strikten att for dndamalet pa personalplanerna upptaga sirskilda aspirant-
tjanster, i den man icke antalet ordinarie tjinster ar sa avvigt, att behovet
av rekrylerings- och vikariepersonal ar tickt inom ramen for detta antal.
I distrikt, diar behov av aspiranttjianster salunda foreligger men sidana
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tjanster likvil icke inrittats, anser jag, att landsfogdarna i linen samt polis-
viisendets organisationsndmnd bor verka for deras inrittande.

I sddana polisdistrikt, som har mindre an tio polismin och till vilka
statsbidrag utgéar jamlikt 15 § 2 mom. polislagen, ar det oftast icke mojligt
att kontinuerligt sysselsitta en eller flera aspiranter. Inom dessa distrikt
forekommer darfor vanligen icke nagra sarskilda rekryteringstjanster och
foljaktligen ej heller nagra aspirantanstéallda polismaén.

Dessa distrikt tillgodoser nu rekryteringen pa det sittet, att personer,
som har for avsikt att d4gna sig it polismannabanan, i man av tillgang till
vikariat arvodesanstilles som vikarier i distrikten. Nar vikariatet upphor,
ir vederborande héanvisad att soka sig ett vikariat inom ett annat polis-
distrikt. Kan vederborande icke erhalla nagot vikariat, maste han oftast for
sin utkomst skaffa sig en tillfallig sysselsidttning av annat slag, intill dess
han pa nytt erhaller ett vikariat.

Inom varje lan finnes en kader av personer, som har for avsikt att bli
polismén och som, i avvaktan pa att erhalla en fast anstillning i nagot
polisdistrikt, tjanstgér som vikarier pa satt nyss angivits. Dessa personer
beniamner jag i det foljande (polis-)rekryter.

Landsfogdarna i linen efterstravar som regel att sorja for att rekryter-
na har kontinuerlig sysselsittning som vikarier. Det torde emellertid vara
synnerligen svart att undvika ett uppehall i vikariatstjanstgoringarna. Re-
kryterna kan sdlunda ej tillférsikras en jamn anstéillning och inkomst.

Sistndmnda forhallande utgoér sékerligen en viasentlig orsak till férekom-
mande rekryteringssvarigheter. Sdsom framhallits i promemorian och un-
derstrukits av remissmyndigheterna torde darfor atgarder bora vidtagas
for att undanréja nu angivna oldgenheter. Dessa atgarder bor i forsta hand
syfta till att astadkomma en central 6verblick inom lidnen over tillgangen
pa rekryter och vikariat, sa att alla mojligheter att erbjuda rekryterna
vikariattjanstgoring verkligen tillvaratages. Det torde emellertid icke kunna
undvikas, att nigon eller nagra rekryter trots dessa atgiarder kommer att
g4 utan sysselsittning under vissa perioder. For att si ej skall ske férordar
jag, att rekryter, som forklarat sig vilja ifrdgakomma hérfér, under even-
tuella uppehdll i vikariattjanstgoringen, beredes tjanstgoring vid statspolisen
eller i annan lamplig ordning utan direkt anknytning till visst polisdistrikt.
Kostnaderna for deras avloning under denna tid torde boéra bestridas av
statsverket. Harfor ar det emellertid icke nodvindigt att inritta en statlig
aspirantkar sasom foreslagits i promemorian. Jag forordar i stillet, att
polisdistrikt, i vilket rekryt forordnas sasom vikarie, skall bibehalla rekry-
ten i sin tjanst, intill dess nytt vikariat tilltrides, men, da det 16pande
vikariatet upphor, tillhandahalla honom fér tjinstgéring vid statspolisen
eller motsvarande efter landsfogdens bestimmande. Polisdistriktet bor av
statsverket erhalla full gottgorelse i form av statsbidrag till rekrytens av-
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16ning under den tid han fullgér sadan polistjanst. Skulle rekryten seder-
mera erhilla nytt vikariat i det distrikt, som tillhandahaller honom, eller
forordnas sasom vikarie i nagot annat av ldnets polisdistrikt, skall forst-
niamnda distrikt icke lingre tillhandahélla honom fér sirskild polistjanst.
Giller det ett vikariat i annat distrikt dn det som tillhandahallit honom,
skall han alltsa entledigas fran sin arvodesbefattning i sistnimnda distrikt.

Jag forordar silunda, att rekryteringen av polisen i de mindre polis-
distrikten forsoksvis stodjes pa sitt jag nu angivit. For genomfdrande
hiarav anser jag foljande atgérder bora vidtagas.

Landsfogdarna bor i administrativ ordning aliggas att uppritta fullstan-
diga personalkort for varje rekryt i linet. Polischeferna i landsbygdsdistrik-
ten bor uppmanas att till landsfogden i god tid anméila uppkommande
vikariat. Genom detta system erhélles en central 6verblick over savil till-
gang pa rekryter som vikariat. Enér det enligt polislagen ankommer pa
polischeferna att forordna vikarier, bor vidare polischeferna i de berérda
distrikten anmodas att som vikarie godtaga den person eller nagon av de
personer, som landsfogden anvisar. Vidare bor polisdistrikten forbinda sig,
alt da ett vikariat, som uppehdlles av polisrekryt, upphor och rekryten icke
kan beredas fortsatt vikariat i annat polisdistrikt, bibehalla rekryten vid
hans arvodesanstillning samt — mot full gottgorelse i form av statsbidrag
— tillhandahalla honom fér den polistjanst landsfogden bestimmer. Varje
polisrekryt bor beredas tillfille att avge en forsikran, att han ar villig att
vid uppehall i vikariatstjanstgoring med bibehéllna 16neférméiner fullgora
sddan polistjanstgéring, som nyss sagts.

Jag vill i detta sammanhang sarskilt understryka, att vad jag héir fore-
slagit i frdga om viss arvodesanstélld polispersonal icke avsetts innebira
avvikelse fran den normala ordningen, att — da vakans foreligger 4 tjanst,
som dr upptagen i personalstat och vilken icke kunnat besittas med ordi-
narie innehavare — polisaspirantanstillning i loneteknisk mening i fore-
kommande fall skall anvéndas.

Till tiackande av de statsbidrag, som kan komma ifrdga till de polis-
distrikt, som skulle komma att tillhandahéalla polisrekryter, torde till lins-
styrelsernas forfogande bora stillas siarskilda medel. Darest man utgar fran
att i genomsnitt fyra rekryter i varje lin under drygt fyra maéanader om
aret kommer att fullgora tjanstgoring vid statspolisen (motsvarande),
skulle for varje lan utga i runt tal 12000 kronor eller totalt i runt tal
290 000 kronor. Héarvid utgar jag ifran att liksom f. n. semestervikariat
inom ett distrikt i viss utstrickning skall bestridas av polisméin fran an-
gransande distrikt samt att rekryter som regel icke nyanstilles for utprag-
lade korttidsvikariat.

Da polisrekryten, enligt vad hiar angivits, kommer att vid varje tillfille
vara arvodesanstilld och da han sjilv forklarat sig villig att under uppe-
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hall i vikariatstjanstgoring ataga sig annan tjénstgoring pa oférindrade
Ionevillkor, vilken tjanstgoring tillkommit fér att bereda honom en jamn
sysselsittning, riaknar jag med att for statsverkets del resekostnadsersitt-
ning endast kommer att utga for resa till orten for den sarskilda polistjinsten
samt resekostnadsersittning och traktamente for tjénsteresor i denna polis-
tjanst.

Jag forutsitter slutligen, att det skall ankomma pa det polisdistrikt, i
vilket polisrekryten vid varje tillfille skall fullgéra vikariatstjinstgoring,
att betala honom resekostnadsersittning for hans resa fran bostadsorten
eller forutvarande tjanstgoringsort till distriktet.

Till reseersittningar beriknar jag genomsnittligt 4 000 kronor per lins-
styrelse eller totalt 96 000 kronor. Vid bifall till mina férslag skulle saledes
erfordras (290 000 + 96 000) 386 000 eller avrundat 390 000 kronor. Hirav
torde, som i promemorian foreslagits, trefjardedelar bora avriknas mot auto-
mobilskattemedlen.

Medlen torde béra anvisas under ett sarskilt forslagsanslag, vilket jag
foreslar skall erhalla bendmningen Bidrag till frimjande av rekryteringen
i vissa polisdistrikt. I syfte att begrinsa utgifterna synes sadana atgirder
bora vidtagas av Kungl. Maj:t, att linsstyrelserna icke utan Kungl. Maj:ts
medgivande dger 6verskrida dem av anslaget tilldelade medel.

Under aberopande av det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att

a) godkinna de riktlinjer for framjande av rekryteringen
till polisen, vilkas genomférande forsoksvis forordats av
mig i det foregéende;

b) till Bidrag till frimjande av rekryteringen i vissa
polisdistrikt for budgetaret 1955/56 under elfte huvud-
titeln anvisa ett forslagsanslag av 390 000 kronor, diarav
292500 kronor att avrdknas mot automobilskattemedlen.

Med bifall till vad féredragande departements-
chefen silunda, med instimmande av statsradets
ovriga ledamoter, hemstillt forordnar Hans Maj:t
Konungen, att till riksdagen skall avlatas proposi-
tion av den lydelse bilaga till detta protokoll ut-
visar.

Ur protokollet:
Goran Herner
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