Motioner © Andra kammaren, nr 204 ar 1955 11

Nr 204

Av fru Johansson i Norrképing m. fl., angdende viss dndring i lagen
om forlingd semester for vissa arbetstagare med hilso-
vadligt arbete.

11§ forsta stycket lagen den 25 maj 1951 om forlingd semester for vissa
arbetstagare med hilsofarligt arbete stadgas att semester, vartill ritt forvarvats
enligt lagen om semester, skall utgd med tre dagar for varje kalendermanad av
kvalifikationséret, under vilket arbetstagaren for arbetsgivarens rikning utfort
arbete, diiri arbetstagaren utsatts for rontgenstrilning eller strilning frén ra-
dioaktivt dmne. Lingden av den semester, som tillforsikrats arbetstagare, ut-
satta for hilsofarlig strilning, overstiger sdlunda avsevirt vad andra grupper
genom lagstiftning erhdllit och belyser att statsmakterna beddmt rekreations-
behovet sdsom mycket stort.

Aven fér en annan grupp arbetstagare med hilsofarligt arbete, nimligen la-
boratoriepersonalen vid bakteriologisk-virologiska laboratorier, synes rekrea-
tionshehovet bora bedomas sisom avseviirt storre dn for andra arbetstagargrup-
per och diirfor foranleda lagstiftning om forlingd semester. Anledningen hér-
till ir den hos personalen i friga konstaterade oversjukligheten, framfor allt i
tuberkulos. Emellertid forete fiven andra sjukdomar, med vilkas smittimnen
arhete bedrives p& bakteriologisk-virologiska laboratorier, en ganska hog fre-
kvens.

Fnligt av riksforsikringsanstalten inhdmtade uppgifter angdende under aren
1945—1953 nyupptickta fall av tuberkulos bland personal sysselsatt med medi-
cinsk undersokning vid vissa bakteriologiska laboratorier, niimligen statens bak-
teriologiska laboratorium, bakteriologiska institutionerna i Uppsala och Lund,
karolinska sjukhusets bakteriologiska laboratorium, Stockholms stads sjukhus-
direktions bakteriologiska centrallaboratorium och (iiteborgs stads sjukhusdi-
rektions bakteriologiska laboratorium, utgjorde medeltalet promille for manlig
och kvinnlig personal 18,54, En av medicinalstyrelsen foretagen utredning ro-
rande tuberkulosfrekvensen hos kvinnlig sjukvirdspersonal under tiden 1/7
1949-—30/6 1952 gav betydligt ligre siffror, medeltal promille 5,65 vid sanato-
rierna och 0,49 vid lasaretten.

lin liknande undersokning rorande tuberkulosfrekvensen vid bakteriologisk-
virologiska laboratorier, likaledes avseende dren 1945—1953 och foretagen av
Svenska laboratris- och preparatrisféreningarnas samorganisation, gav foljande

resultat:
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Laboratorium Antal fall Personalstyrka
Statens bakteriologiska laboratorium ................. 34 ca 250
Bakteriologiska institutioneni Lund .................. -+ ca 11

" ’ 5 UDDSALAY inmsnnin i nem. 6 ca 12
Karolinska sjukhusets hakteriologiska laboratorium ... . 6 ca 18
Stockholms stads sjukhusdir. bakt. centr.-lah. .......... 12 40—80

9 40—50

(igteborgs stads lahoratorier, bakt.-avd. ..............

* Avser endast dren 1952—1953.

Av de gjorda undersokningarna framgir att antalet intriiffade tuberkulosfall
1 forhdllande till personalstyrkan #r oerhdrt stort. Det maste ocksd anses uteslu-
tet att hiinféra denna Gversjuklighet till forhallanden utanfor arbetsplatsen, en
stindpunkt, som f. 6. sanktionerats av statsmakterna genom att sjukdom, diiri-
hland tuberkulos, som &dragits i sysselsittning vid laboratorium, dir arbete med
smittimnen bedrives, héinforts till skada, som avses i 6 § lagen om yrkesskade-
forsikring.

Vid sidan av tuberkulos forekom vid bakteriologisk-virologiska laboratorier
ett stort antal andra yrkessjukdomar. Sésom exempel hiirpd kunna nimnas tyfus,
paratyfus, dysenteri, scarlatina, difteri, kikhosta, virussjukdomar av olika slag
m. fl. Vid ett sidant laboratorium innebiir arbetet med sjukdomsalstrande
mikroorganismer, att personalen blir utsatt f6r ofta dterkommande riskmoment.
Dessa bestd i att smittimnen 6verforas till personalen via luften, som inandas,
genom stink, som trdffa mun, niisa eller 6gon. Det ir praktiskt taget omojligt
att undvika spridning till nirmaste omgivning. Dessutom finnes risk att smitt-
amnen intriinga genom hudskador i form av synliga eller osynliga sar &dragna i
arbetet. Vissa smittéimnen kunna #ven intringa genom oskadad hud. Sidan
smittspridning kan innebiira att personalen blir smittbiirare, vilket di och da
forekommer och vilket utgdr risk fér kroppslig och soeial invaliditet. Standigt
upprepade handtvattningar — vilka #iro ahsolut nédvindiga — framkalla hud-
skador och overkinslighet. Risk fér smitta pa klider foreligger, och detta med-
for smittfara for personal utanfor arbetsplatsen. Sirskilt farliga dro sddana
bakterier, som #ro svdra att déda och linge hilla sig vid liv i intorkat tillstand.

Skyddsympning av personalen #r nddviindig, men detta innebir en pafrest-
ning och ett obehag, som kan stricka sig frén litt feber till svira reaktioner
med hog feber, dggvita i urinen och andningssvirigheter. Minutios noggrannhet
begriinsar risken, vilket gor att personalen spiinner sig mer in vid ofarligt ar-
bete. Denna anspénning utléser trétthetssymptom, vilka iro synnerligen olamp-
liga inom lahoratoriearbetet.

Utomlands, framfér allt i Forenta staterna, har man i betydligt hogre erad
dn 1 vért land uppmérksammat det direkta orsakssammanhanget mellan lahora-
toriepersonalens sjuklighetsfrekvens och forhallandena p& arbetsplatsen, vilket
tagit sig uttryck i bl. a. en striivan att bland personalen uppritthélla ett gott
allmint hilsotillstand for att forebygga 6kad mottaglichet fér infektioner. Detta
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syfte har ansetts biist kunna tillgodoses genom att icke alltfor hért belasta per-
sonalen i friga om den dagliga arbetstiden, genom utstriickt semester och genom
atgirder dgnade att mojliggdra ett biittre tillvaratagande av sommarledigheten.

En synpunkt som i detta sammanhang dven méste anses relevant dr att labo-
ratoriepersonalen vid bakteriologisk-virologiska laboratorier i samband med
epidemier utsittes for alldeles sirskilda pdfrestningar dgnade att oka sjuklig-
hetsfrekvensen. Det overtidsarbete, som ansdgs nodvindigt att uttaga under
t. ex. de senaste polio- och paratyfusepidemierna, var myeket omfattande och
medverkade utan tvivel till en pataglig stegring av sjukligheten.

Med hiinvisning till vad ovan anforts om laboratoriepersonalens vid bakterio-
logisk-virologiska laboratorier hilsofarliga arbete hemstélles,

att riksdagen matte antaga foljande forslag till

Lag

om dindrad lydelse av 1 § forsta stycket lagen den 25 maj 1951 om forldngd se-
mester £or vissa arbetstagare med hilsofarligt arbete.

Hirigenom forordnas att 1 § forsta stycket lagen den 25 maj 1951 om for-
lingd semester for vissa arbetstagare med hilsofarligt arbete skall erhélla &nd-
rad lyvdelse pé sitt nedan angives.

(Gallande lydelse)

Semester vartill ridtt forvirvats
enligt lagen om semester skall utgd
med tre dagar for varje kalenderma-
nad av kvalifikationsiret, under vil-
ket arbetstagaren for arbetsgivarens
rikning & minst sexton dagar utfort
arbete, diiri arbetstagaren utsatts for
rontgenstrilning eller stralning frin
radioaktivt d&mne.

(Foreslagen lydelse)

Semester, vartill ritt forvarvats
enligt lagen om semester skall utgd
med tre dagar for varje kalendermé-
nad av kvalifikationséret, under vil-
ket arbetstagaren for arbetsgivarens
riikning 4 minst sexton dagar utfort

1) arbete, diri arbetstagaren ut-
satts for rontgenstrdlning eller frian
radioaktivt d@mne, eller

2) arbete med smittimne vid bak-
teriologiskt-virologiskt laboratorium.

Denna lag triider i kraft den 1 januari 1956.

Stockholm i januari 1955

Elsa Johansson

Helga Sjostrand

John Lundberg

Lena Ingeniis

FEivor Wallin



