6 Motioner i Andra kammaren, nr 511.

Nr 511.

Av herr Thapper m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposition.
nr 110, angdende vissa avlonings- m. fl. anslag under
riksstatens f[jdrde huvudtitel for budgeldret 195354
m. m.

I Kungl. Maj:ts proposition nr 110 har forslag framlagts till en etappvis
utbyggnad av den lokala personalvardsorganisationen inom forsvaret. Dér-
med har ctt forsta steg tagits i syfte att kvantitativt avhjilpa de sedan be-
redskapstiden allt mera framtridande bristerna pa detta omrade.

Viardet av den foreslagna utbyggnaden med 11 nyinrittade heltidsanstall-
da assistentbefatiningar reduceras emellertid hogst visentligt genom den
relativt laga lonegradsplaceringen. Aven om man forutsitter att Kungl.
Maj:t vid en niirmare provning av de foreliggande arbetsuppgifternas om-
fattning i vissa fall skulle finna en hogre l6negradsplacering befogad, torde
man med skiil kunna ifragasitta, om en befattning sasom extraordinarie
tjansteman i lonegrad Ce 17 ar tillricklig for att stimulera kvalificerade
sokanden till dessa mycket ansvarsfulla och arbetskrivande befattningar.
Hirvidlag behover endast erinras, att dessa assistenter enligt propositionen
forutsittes komma att vardera svara for personalvardsverksamheten vid
minst tva forband, samt att personalvardsassistenterna enligt nu gillande
bestammelser dr undantagna fran ritten till 6vertidsersétining.

Mot bakgrunden av det forhallandet att man budgetaret 1951/52, av
medel som for dndamalet stillts till chefens for forsvarsstaben forfogande.
kunde vid vissa arméforband tillfalligi anstillas bitrddande personal at
garnisonsassistenterna med I[oneformaner motsvarande lonegrad Cg 17.
méaste det vara uppenbart orimligt att i dagens ldge kriva att en befatt-
ningshavare, som har att sjilvsténdigt svara for personalvirdsverksamheten
vid minst tva skilda forband, skall vara beredd atlt dtndja sig med i stort
sett motsvarande loneformaner, som foregaende budgetar ansags vara mo-
tiverade for bitridespersonal.

Annu allvarligare méste forsiaget att omviirdera de nuvarande personal-
vardsassistenternas tjéinster fran lonegrad Cg 22 till Ce 17 bedomas. Aven
om dessa befattningshavare tillforsikras ratt att kvarsta i nuvarande 1one-
grad, torde man inte kunna bortse ifran, att en sinkning av tjinsterna
med inte mindre dn 5 lonegrader i och for sig kan komma att uppfattas
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som en dementi pa den tidigare allmint uttalade och omvitinade uppskatt-
ningen av personalvardsorganisationen.

DA ett bibehallande av utgaende 16neformaner forutsiittes for de nuvaran-
de heitidsanstiillda befattningshavarna i lonegrad Cg 22, skulle en ompla-
cering fran extra till extra ordinarie tjidnster icke i dagsliiget innebiira naz-
ra kostnadsokningar, och di en motsvarande hdjning av Ioneférménerna
for de foreslagna nya tjansterna skulle medféra en total kostnadsokning
& cirka 25 000 kronor, bor statsfinansiella skél icke fa ligga hinder i vigen
for en rittvis och motiverad reform pa detta omrade.

Med hinvisning till det hir anférda hemstiller vi,

att de nuvarande personalvardsassistenterna i lonegrad
Cg 22 placeras i lonegrad Ce 22,

att de foreslagna nyinriitade assistenttjidnsterna efter
Kungl. Maj:ts provning t. v. placeras i lénegraden Cg 19,
samt ‘

att det ma ankomma pa Kungl. Maj:t att avgora i vilken
omfattning de nyinrittade assistenttjinsterna bor foranleda
indragning av deltidsanstéllda befattningar.

Stockholm den 9 april 1953.

Fridolf Thapper. Birger Nilsson. Sven Persson.



