Kungl. Maj:ts proposition nr 60. 1

Nr 60.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende hojning av
statstjinstemdnnens Iloner, m. m.; given Stockholms
slott den 15 februari 1952.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under adberopande av bilagda utdrag av stats-
rddsprotokollet Over civilirenden for denna dag, foresla riksdagen att bi-
falla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstallt.

Under Hans Maj:ts

Min allernadigste Konungs och Herres franvaro:

BERTIL.

John Lingman.

Utdrag av protokollet over civildrenden, hdllet infér Hans Kungl.
Héghet Regenten, Hertigen av Halland i statsrddet d
Stockholms slott den 15 februari 1952.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, statsraden SkOLD, ZETTERBERG, TORSTEN NILSSON,
STRANG, ERICSSON, ANDERSSON, LINGMAN, HAMMARSKJIOLD, NorUuP, HEDLUND,
PerssoN, HiaLMAR NILSON, LINDELL.

Chefen for civildepartementet, statsriadet Lingman, anmiler efter gemen-
sam beredning med statsradets 6vriga ledaméter fraga om héjning av stats-
tjanstemdnnens léner m. m. for tiden fran och med den 1 januari 1952
samt anfor darvid féljande.

Vid genomforandet av 1947 ars lonereglering forutsattes, att de l6ne-
belopp, som finnas upptagna i grundlénetabellerna i 3 § statens loneplans-
forordning den 30 juni 1947 (nr 376), skulle pa sitt i 4 § forordningen an-

1 Bihang till riksdagens protokoll 1952. 1 saml. Nr 60.
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gives hojas och sdnkas i visst forhallande till pristal, faststallda pa grund-
val av berikningar 6ver de allmidnna levnadskostnaderna. Bestimmelserna i
sistndmnda paragraf ha emellertid aldrig satts i kraft. I stillet ha gallt sir-
skilda, efter forhandlingar med statstjanstemannens huvudorganisationer
for varje ar faststallda procenttal. For tiden den 1 juli 1947—den 31 decem-
ber 1950 gallde procenttalet 12. For ar 1951 faststilldes procenttalet till 32,
dock skulle & grundlon eller del darav, som ej 6verstege 500 kronor for mé-
nad, procenttalet utgéra 33. Till den 1 juli 1951 utgick det procentuella
tillagget & hogst 1 200 kronor per manad; déarefter har maximigrinsen varit
1600 kronor per manad. Vilka grunder, som borde gilla efter 1951 &rs ut-
géng, forutsattes vid 1951 ars beslut i dmnet skola bli foremal fér nya for-
handlingar med personalorganisationerna. I avbidan pa beslut i amnet borde
provisoriskt tillimpas samma procenttal som under ar 1951.

A pensionernas grundbelopp utgar rorligt tilligg under samma forutsitt-
ningar och med berikning enligt samma procenttal, som gilla angdende hoj-
ning av ménadslon, angiven i de i statens 16neplansférordning intaga grund-
I6netabellerna.

Vad angar grunderna for de kristillagg, som fortfarande, ehuru i visent-
ligt minskad utstrickning utga efter det nya lonesystemets genomférande,
fattades vid 1947 ars riksdag beslut, innebédrande att kristilligget skulle reg-
ieras i anslutning till den procentuella forhéjningen av de nyreglerade 16-
nerna. D& angivna procenttal utgjorde 6, skulle kristilligg utga efter 16 pro-
cent, och for varje hojning eller minskning av foérstndmnda procenttal med
3 enheter skulle kristillaggsprocenten 6kas respektive minskas med 4,2 en-
heter. I enlighet hirmed har kristillaggsprocenten under tiden den 1 juli 1947
—den 31 december 1950 utgjort 24,4 procent samt under ar 1951 53,8 procent
4 hogst 500 kronor fér manad av kristilliggsunderlaget och 52,4 procent &
aterstoden darav.

I érets slatsverksproposition (Bil. 2, s. 32 och 34) forutsattes, att fragan
om I6nernas storlek och om grunderna for rorligt tilligg & pensionerna och
for kristilligg under ar 1952 senare skulle fa anmilas for riksdagen.

Foérhandlingar om de statsanstidlldas I6ner m. m. under ar 1952 ha nu
forts med statstjinstemidnnens huvudorganisationer. Dirvid har — under
forutsattning av Kungl. Maj:ts och riksdagens godkinnande — med Stats-
tjinarkartellen, Statstjinstemdnnens riksforbund och T jinstemdnnens cen-
tralorganisation traffats en 6verenskommelse av foéljande innehall.

1. Till de under ar 1951 utgdende maénadslonerna skola, med nedan
- namnda undantag, liggas sirskilda I6netilligg si att 16nebeloppen fér ma-
nad under ar 1952 komma att uppgd till belopp, som angivas i bifogade
tabell.?

Arvoden till icke loneplansplacerad personal hojas i ungefar samma grad.
Undantag skall dock goras i frdga om arvoden, som ha karaktiren av bi-
sysslearvoden och éro avvigda med hansyn dirtill. SAdana arvoden provas
sarskilt.

Tbelle;, vilken &r likalydande med den vid statsrddsprotokollet fogade tabelibilagan, har
hir uteslutits.



Kungl. Maj:ts proposition nr 60. 3

De sirskilda Ionetilliggen respektive de hojda arvodesbeloppen skola icke
utga till anstillningshavare, som ej uppnatt 17 ars alder, och ej heller till
anstillningshavare, ansluten till organisation, som varslar (varslat) eller vid-
}ager (vidtagit) stridsatgirder i anslutning till férhandlingar i aviénings-
ragor.

2. Det rorliga tilligget 4 pensionernas grundbelopp skall under ar 1952
utga efter 53 procent.

3. Om levnadskostnadsindex i 1935 ars serie exklusive skatter och sociala
formaner for tredje eller fjarde kvartalet 1952 uppnér eller 6verstiger 216,
aga forsta gingen detta sker de organisationer, som godtagit denna upp-
gorelse, pikalla forhandlingar om hoéjning av lonerna och pensionerna in-
till full kompensation for indexhéjningen utéver 210. Om siddan kompensa-
tion dirvid erbjudes, skall 6verenskommelse anses triaffad. De hojda 16-
nerna och pensionerna skola i dylikt fall utgd frin och med andra maéna-
den i respektive kvartal.

Om indextalet efter att for tredje kvartalet 1952 ha uppnétt eller éver-
stigit 216, for fjarde kvartalet nedgar under 216, skall den héjning som kan
ha medgivits pa grund av denna overenskommelse sidnkas i proportion till
den sinkning av index, som skett i jaimforelse med den tidigare hojning 6ver
210, som foranlett 16ne- och pensionsokningen. Sddan sinkning skall in-
trida fran och med den andra méanaden i kvartalet.

4. Kallortstillaggen och kallortstraktamentena hojas med i genomsnitt 25
procent. Rorande vissa andra sédrskilda kontanta avloningsférmaner skola
forhandlingar med de organisationer, som godtagit denna uppgorelse, dga
rum under de nirmaste manaderna.

Departementschefen. Under sommaren och hdsten 1951 dgde Overlagg-
ningar rum mellan regeringen och intresseorganisationerna pa arbetsmark-
nadens och jordbrukets omrade i syfte att utréna huruvida mdéjligheter fore-
funnos att uppna en samlad avtalsrorelse. Dirvid riktades i princip icke
nagra invdndningar mot lontagareorganisationernas krav pa att arbetsta-
garna borde erhalla en sadan forbattring av den nominella inkomstnivén,
som motsvarade skilig andel i den reala produktivitetsstegringen i samhal-
let, och dartill kompensation i de fall dir 16nenivan sliapat efter. Enighet
uppniddes ocksa om att man i 1952 ars avtalsrorelse skulle soka fa till
stand en samordning i upplaggningen och beridkningarna. Detta har seder-
mera tagit sig uttryck i det mellan Svenska arbetsgivareféreningen och
Landsorganisationen i Sverige triffade ramavtalet rérande de kollektivav-
tal, vilkas giltighetstid &r angiven att utlopa under tiden den 31 december
1951—den 30 juni 1952. I detta ramavtal ha uppdragits vissa riktlinjer
avsedda att vara vigledande for arets avtalsrorelse. Jag torde darfor i detta
sammanhang fa limna en ndrmare redogorelse for avtalets innehall.

Enligt ramavtalet skola den 31 december 1951 utgaende tidléner och ackord
— med viss minimering — héjas med 8 procent fér min och 10 procent
for kvinnor. Fran denna hojning skall avriknas virdet av dndringar i kol-
lektivavtalens allminna bestimmelser av visentlig ekonomisk betydelse.

Om levnadskostnadsindex i 1935 ars serie exklusive skatter och sociala
formaner den 15 juni eller den 15 september uppnéar eller 6verstiger 216,
har LO ritt att pikalla centrala forhandlingar om en sddan hojning av 16-
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nerna att full kompensation erhalles for indexhéjningen fran 210. Om sadan
kompensation erbjudes fran arbetsgivarsidan, skall éverenskommelse anses
traffad. De hojda lonerna skola i sddant fall utga fran och med den forsta
i andra manaden av det kvartal, under vilket det aktuella levnhadskostnads-
talet tillkdnnagivits. For den hindelse indextalet ater nedgar under 216,
skola de salunda forhéjda lonerna kunna sinkas i motsvarande grad.

I de fall di okningen av fortjansterna fran slutet av ar 1950 till slutet
av &r 1951 varit mindre dn 20 procent, ma sirskild kompensation givas in-
till denna niva. Betraffande vissa avtalsomraden kan kompensation dven av
annan anledning ifrdgakomma.

I ramavtalet har forutsatts, att de bada avtalsslutande parterna skola
verka for att de riktlinjer, som uppdragits i avtalet, komma att f6ljas aven
for andra lontagare dn sddana som direkt berdras av 6verenskommelsen.

De principer, som ligga till grund fér ramavtalet — kompensation for
efterslapning och s. k. konsekvensprisstegring samt dirutover skilig an-
del av den forutsebara produktivitetsforbittringen i forening med garanti
for gottgorelse for under aret intradande levnadskostnadsokning av viss stor-
leksordning — ha varit grundliaggande jamvil for den férhandlingséverens-
kommelse, som nu traffats rérande statstjdnstemiannens loner under ar
1952. Jag hemstaller darfor, att 6verenskommelsen genom proposition fore-
lagges riksdagen for godkannande.

Vid forhandlingarna har det i enlighet med det anférda ansetts skiligt
att statstjansteminnen erhalla kompensation for intriffad efterslipning.
Harvid ar att marka, att av den 16nedkning, som under ar 1951 kom stats-
tjansteméannen till godo, en visentlig del utgjorde kompensation for tidigare
efterslapning. A andra sidan har beaktats, att under ar 1951 & det statliga
omradet forekommit en viss motsvarighet till l16neglidningen & den enskilda
arbetsmarknaden i form av uppflyttningar i 16negrad m. m.

Utover kompensationen for efterslipningen har vid férhandlingarna hén-
syn tagits till den férutsebara produktivitetsstegringen under ar 1952 samt
de prisstegringar, som antagits bli en f6ljd av arets avtalsrorelse. I anslut-
ning till ramavtalets bestimmelse om avrikning for virdet av vissa ind-
ringar i kollektivavtalens allmédnna bestimmelser har hinsyn tagits till kost-
naderna for vissa andra Overenskomna Ioneférbittringar &n sadana som
direkt hanfora sig till 16nebeloppen for méanad.

Med beaktande av angivna faktorer har under forhandlingarna 6verens-
kommits att till de nu utgdende 16nerna skall med vissa undantag liggas
ett sirskilt 1onetilligg av sadan storlek att lénebeloppen foér méanad hojas
med 15 procent. I friga om loneklasserna 13—25 & 16neplanen nr 2 har dér-
vid hiansyn tagits endast till den del av de utgdende l6nerna, som innefattar
viss del av grundlénen med dara belépande tilliggsformaner. I viss anslut-
ning till ramavtalets bestimmelser ha emellertid sasom en sirskild avlo-
ningsforstarkning lagts ytterligare vissa belopp till de lagst avlonade tjanste-
mannens léner. Salunda skall utéver nyssnimnda tilligg i 16neklasserna
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8—13 4 loneplanen nr 1 utgd en avléningsforstirkning av sddan storlek att
den sammanlagda 6kningen blir i kronor riknat lika stor som i 14 I6ne-
klassen. Aven i 1—7 loneklasserna & léneplanen nr 1 skall utga en viss avlo-
ningsforstirkning. Sammanlagt skola lonetilliggen i dessa loneklasser vara
foljande.

' Lone- Lonetilldgg per manad i kronor i ortsgrupp
i klass
i nr 1 2 | 3 4 5
1 63 66 69 72 75
2 65 68 71 74 78
‘ 3 63 71 74 71 81
‘; 4 71 74 77 81 84
| 5 74 78 81 85 89
.6 79 82 86 90 94
r 7 83 87 91 95 99

Motsvarande lonetilligg skola tillkomma dem, som atnjuta 16n enligt 16-
neplanen nr 5.

De 16nebelopp fér manad, som med tillimpning av hir anforda grunder
avses skola gilla under ar 1952, ha angivits i den i 6verenskommelsen om-
formilda tabellen, vilken torde fa fogas sadsom bilaga till statsradsproto-
kollet i detta arende.

Liksom under féregdende ar bora arvodena till icke loneplansplacerad per-
sonal hojas i ungefir samma grad. Undantag skall dock goras i fridga om arvo-
den, som ha karaktir av bisysslearvoden och som #ro avvigda med hin-
syn dartill. Sddana arvoden fa provas sarskilt.

Under forhandlingarna har enighet ratt om att de sarskilda lonetilliggen
respektive de hojda arvodesbeloppen endast skola avse anstillningshavare,
som uppnétt 17 ars alder. Fér dem, som icke uppnatt denna alder, har forut-
satts, att 16neférmanerna skola proévas i sirskild ordning.

I overenskommelsen har adven intagits, att de sarskilda Ionetilliggen re-
spektive de hdjda arvodesbeloppen icke skola utga till anstillningshavare,
som ar ansluten till organisation, vilken varslar (varslat) eller vidtager
(vidtagit) stridsatgarder i anslutning till férhandlingar i avloningsfragor.
Det har ndmligen ansetts naturligt, att for de av statsmedel avlonade i fore-
varande hinseende skall gilla detsamma som tillimpas pa arbetsmarkna-
den i oOvrigt, dar lonedkning icke ifrdgakommer under pagaende konflikt
eller innan uppgorelse triffats. Det torde f4& ankomma pa Kungl. Maj:t att
besluta om de undantag fran tillimpningen av de sirskilda lonetilliggen
respektive arvodesforhojningen, som asyftas i dverenskommelsen. Under
forhandlingarna har férutsatts, att till ifragavarande anstillningshavare tills
vidare skall utga 16n enligt de under ar 1951 tillimpade grunderna.

Vad angér pensionerna giller for nirvarande, atl & pensionernas grund-
belopp skall utga rorligt tilligg under samma forutsitiningar och med be-
rikning enligt samma procenttal, som gilla angiende hdjning av manads-
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16n, angiven i de i statens l6neplansférordning intagna grundlénetabellerna.
Négot sadant procenttal kommer, dérest overenskommelsen genomfores,
icke att gilla under ar 1952. P4 grund hérav har under férhandlingarna av-
talats, att det rorliga tilligget a4 pensionernas grundbelopp under ar 1952
skall utgé efter 53 procent, vilket motsvarar en hojning av de nu utgiende
pensionerna med i genomsnitt 15 procent. Hur det rorliga tilligget 4 pen-
sionerna fér framtiden skall konstrueras torde sedermera fa upptagas till
narmare overvagande.

Samma procenttal, som éverenskommits fér pensionernas del, bor liggas
till grund aven fér berdkningen av det kristilligg, som alltjimt utgar till
vissa befattningshavare. Kristillaggsprocenten blir till f6ljd hirav 82.

Liksom 4 den enskilda arbetsmarknaden har en garantibestimmelse an-
setts bora intagas i 6verenskommelsen. For att undvika att riksdagen, {or
den hindelse levnadskostnadstalet for tredje kvartalet 1952 skulle uppna
eller 6verstiga 216, skall behéva sérskilt inkallas, torde riksdagens bemyn-
digande béra inhiamtas for Kungl. Maj:t att meddela de beslut, som garan-
tibestimmelsen kan féranleda. Ett liknande bemyndigande gillde under
I6nestoppsaren.

I 6verenskommelsen har upptagits dven en hdjning av de enligt bl. a.
34 § statens allminna avloningsreglemente utgdende kallortstilliggen och
kallortstraktamentena. Hojningen utgér i genomsnitt 25 procent. Med hén-
syn till penningvirdeférandringen synes en sadan 6kning béra godtagas i
avvaktan pé slutférandet av den pagdende dyrortsundersokningen. Riksda-
gens bemyndigande torde bora inhamtas fér Kungl. Maj:t att vidtaga hirav
pakallade adndringar i avloningsreglementena. Sidsom av 6verenskommelsen
framgar har det forutsatts, att forhandlingar med de organisationer, som
godtagit uppgorelsen, skola dga rum roérande storleken av vissa andra sir-
skilda kontanta avloningsforméner. Hiarmed avses bl. a. ekiperingsbidrag
och ekiperingshjalp. Hartill torde jag sedermera fa aterkomma.

De lonedkningar, som innefattas i 6verenskommelsen, béra goras till-
lampliga retroaktivt fran och med den 1 januari 1952. Friagan om grun-
derna for lonetilliggen efter utgangen av ar 1952 torde sedermera fa fore-
laggas riksdagen. Darest beslut i dmnet icke skulle ha meddelats fore ars-
skiftet 1952/53, synes provisoriskt fa tillimpas samma grunder som under
innevarande ar.

De arliga kostnadsokningarna for statsverket vid ett genomférande av
overenskommelsen kunna uppskattas till i runt tal 400 miljoner kronor.
Darutover kommer statsverket att asamkas oOkade lonekostnader genom
I6negradsuppflyttningar i samband med tjansteforteckningsrevisionen och
genom hdjning av kollektivavtalslonerna. Av namnda belopp om 400 miljo-
ner kronor belépa 340 miljoner kronor & I6ner och arvoden samt 60 miljoner
kronor & pensioner. Av de totala kostnaderna hinféra sig 160 miljoner kro-
nor till de affirsdrivande verken, 10 miljoner kronor till 16ner och pensioner,
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som eljest bestridas av andra medel 4n anslagsmedel, samt 230 miljoner
kronor till statsférvaltningen i 6vrigt och statsunderstodd verksamhet.

D& de p& affiarsverken belopande kostnaderna bora bestridas i den ord-
ning, som dessa verks ovriga utgifter bestridas — vilket uppenbarligen kan
innebira ett inkomstbortfall for statsverket — kommer riksstatens utgifts-
sida att belastas med allenast sistnimnda belopp. I allménhet bér denna del
av kostnadsokningarna i vanlig ordning redovisas under respektive avl-
nings- och pensionsanslag, vilka f6ljaktligen komma att 6verskridas. I den
mén under anslagen upptagits sirskild post till rorligt tilligg torde fran
denna anslagspost béra bestridas kostnaderna for de sirskilda lonetilliggen.

De 6kade kostnaderna torde i ménga fall belasta anslag eller anslagspos-
ter, som dro maximerade. Betraffande dessa anslag och anslagsposter synes
Kungl. Maj:t darfér béra erhdlla bemyndigande att medgiva erforderligt
overskridande. I de fall d4 kostnaderna falla pa reservationsanslag, torde
det emellertid vara lampligare att sirskilda medel stillas till forfogande for
kostnadernas bestridande. P4 grund hirav och d& kostnaderna for l6ne- och
pensionsdkningarna béra komma till uttryck i budgeten bér — i Gverens-
staimmelse med vad riksdagen beslutat for nistféregdende och innevarande
budgetir — under tolfte huvudtiteln fér niista budgetar upptagas ett sir-
skilt anslag for &ndamadlet. Detta anslag, som limpligen torde béra benim-
nas Tackning av berdknat overskridande av anslagsmedlen for vissa lone-
och pensionsférmdaner, bor uppféras med 230 miljoner kronor. For inneva-
rande budgetir bor ett motsvarande anslag & 115 miljoner kronor anvisas
a tillaggsstat.

I allménhet bora de avlonings- och pensionsutbetalande myndigheterna
icke dga férfoga over de anslag, som ifragasatts for tickning av det be-
riaknade overskridandet av anslagsmedlen for tilliggsférmanerna. Kungl.
Maj:t torde dock liksom under budgetaren 1950/51 och 1951/52 bora er-
halla bemyndigande att frin dessa anslag anvisa medel i de fall, d& 6ver-
skridanden icke limpligen bora ske. Sdlunda torde efter Kungl. Maj:ts prév-
ning i varje sérskilt fall medel fran férevarande anslag bora fa tagas i an-
spriak bl. a. for bestridande av de kostnadsékningar for sakanslagsavlnad
personal, som foranledas av den traffade éverenskommelsen.

Vad angar arvodespersonalen bor det fa ankomma p& Kungl. Maj:t att
medgiva hdjning icke blott av sddana arvoden, som bestimts av Kungl.
Maj:t, utan dven av arvoden, som faststéllts av riksdagen. Under ar 1951
bereddes en visentlig del av férevarande personal anstillning siasom extra
tjanstemin. I de fall di sadan anstillningsform ej ansags bora ifragakom-
ma, efterstrivades att nirmare ansluta arvodena till de kontanta avlénings-
forménerna i viss léncklass. Detta bor vara fallet dven i Aar.

Under aberopande av det anforda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att

1) besluta att till de under ar 1951 utgiende méanadsls-

nerna skola, med de undantag varom Kungl. Maj:t kan fin-
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na gott férordna, under ar 1952 laggas sirskilda Ionetillagg
enligt de grunder, som angivas i forutnimnda 6verenskom-
melse;

2) besluta att 4 pensioner, utgdende enligt av Kungl.
Maj:t och riksdagen antagna tjanste- och familjepensions-
bestammelser, skall under ar 1952 utga rorligt tilligg med
53 procent av tilliggsunderlaget;

3) besluta att kristilligg under ar 1952 skall utgd med 82
procent av kristillaggsunderlaget;

4) bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig 6verens-
stimmelse med av mig i det foregdende angivna grunder
besluta om héjning av arvoden till befattningshavare i stat-
lig eller statsunderstodd verksamhet;

5) bemyndiga Kungl. Maj:t att meddela de beslut, som
kunna foranledas av den i Overenskommelsen intagna ga-
rantibestimmelsen;

6) medgiva att nu utgdende kallortstilligg och kallorts-
traktamenten ma, raknat fran och med den 1 januari 1952,
hojas med i genomsnitt 25 procent;

7) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i ve-
derborliga avloningsreglementen, som erfordras med hin-
syn till vad i det foregaende forordats;

8) bemyndiga Kungl. Maj:t att fér budgetaren 1951/52
och 1952/53 medgiva de 6verskridanden av maximerade an-
slag och anslagsposter, som kunna féranledas av vad under
1—6 foreslagits;

9) till Tdckning av berdknat dverskridande av anslags-
medlen for vissa léne- och pensionsformdner a tillaggsstat
II till riksstaten for budgetaret 1951/52 under tolfte huvud-
titeln anvisa ett forslagsanslag av 115 000 0600 kronor; samt

10) till Tdckning av berdiknat éverskridande av anslags-
medlen for vissa lone- och pensionsformaner & riksstaten
for budgetaret 1952/53 under tolfte huvudtiteln anvisa ett
forslagsanslag av 230 000 000 kronor.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoéter
bitridda hemstallan forordnar Hans Kungl. Hoghet Re-
genten att proposition av den lydelse, bilaga till detta
protokoll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
K.-E. Renstrém.
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Loneplan nr 1.

comens

Bilaga.

| Lone- Manadslon kronor i ortsgrupp Lone- Ménadslén kronor i ortsgrupp
klass T klass -
ar | 1 2 3 | 4 } b e |1 ) 2 | 3 ’ 4 ] 5
. - ‘
1 380 397 415 432 451 21 922 967 | 1010 1053 | 1097
! 2 391 408 427 446 466 22 978 | 1025 | 1070 | 1117 | 1163
3 407 426 445 464 484 23 1035 | 1083 | 1132 | 1182 | 1231
4 425 444 464 485 506 24 1094 | 1145 | 1197 | 1249 { 1301 |
5 446 468 488 509 532 25 1165 | 1217 ' 1268 | 1320 | 1372
6 473 494 517 540 562 26 | 1239 | 1290 | 1342 | 13893 | 1444
7 499 523 547 571 595 27 1316 | 1367 | 1419 | 1471 | 1523
8 H29 hb3 578 604 629 28 1393 | 1444 | 1496 | 1548 | 1600
9 553 580 606 632 658 29 1472 | 1524 | 1576 | 1627 | 1679
|10 H81 608 636 662 690 30 1551 | 1603 | 16565 | 1705 | 1757
| 11 606 634 664 692 721 31 1625 | 1677 | 1728 | 1780 | 1832
12 632 661 690 721 750 32 1700 | 1751 | 1803 | 1855 | 1907
;13 656 636 717 749 779 3 1764 | 1815 | 1866 | 1918 | 1970
|14 680 711 743 775 807 34 1827 | 1879 | 1931 | 1983 | 2034
15 706 741 774 807 841 35 1891 | 1942 | 1994 | 2046 | 2098
16 734 769 804 840 874 36 1955 | 2007 | 2059 | 2110 | 2161
17 765 802 836 873 909 37 2018 | 2070 | 2122 | 2174 | 222
i 18 795 833 869 907 945 38 2083 | 2134 | 2186 | 2237 | 2289
’ 19 831 871 911 950 989 3 2146 | 2198 | 2249 | 2301 | 2353
[ 20 869 912 953 994 1035 40 2210 | 2262 | 23813 | 2364 | 2416
Loneplan nr 2.
Lone- Manads- | Lone- | Méanads- Loéne- | Manads-
klass 16n, klass 16n, klass 16n,
nr kronor nr kronor nr kronor
1 1524 10 2207 18 2960
2 1 600 11 2283 19 3 060
3 1676 12 2 3569 20 3160
4 1751 13 2460 21 3 260
H 1827 14 2 560 22 3460
6 1903 15 2 660 23 3 660
7 1979 16 2760 24 3935
8 2 055 17 2 860 25 4535
9 2131

2  Bihang till riksdagens protokoll 1952. 1 saml. Nr 60.
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Loneplan nr 3.

Lone- ; Manadslon kronor i lonegrupp
klass | . | T | [
nro | I | II g 111 ‘ v
‘ |
|

1| 13 | 1520 ‘ 1686 1852

2| 1433 | 1599 1764 1929

3 | 1510 1676 1841 2007
| 4 | 1587 | 1753 1918 | 2084

Loneplan nr 4.

‘ Lone- Ménadslén kronor i lénegrupp
| klass "’"“ = — B
Comr |1 [ It } I | v v
f b
| 1 811 | 904 | 998 1093 1187
|2 844 | 937 l 1032 1126 1220
i3 894 ‘ 988 1082 1176 1271

4 949 | 1043 | 1136 1231 1325

Loneplan nr 5.

‘i 1 Manadslon, kronor
| Lone- — -
| klass | Avdel- Avdelning B, ortsgrupp
| nr ning
: A 1 I 2 3 4 5
5 |
; 1 223 275 | 296 319 342 364
L2 247 299 320 343 366 388
|3 271 323 344 367 390 412
4 295 347 368 391 413 436
l 5 319 371 392 415 437 469
| 6 352 402 425 446 469 492
| 7 383 434 456 479 302 523

527189 Stockholm. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag. 1952.



