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Nr 360.

Av herr Nihlfors m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts framstillning
om anslag till avloningar vid yrkesinspektionen.

I statsverkspropositionen &r 1952, bil. 7: Femte huvudtiteln (82) 11. Yrkes-
inspektionen: Avloningar foreslds att 11 kontorshitriidestjinster i Ca 8 utbytas
mot lika ménga kanslibitridestjinster i Ca 11, expeditionsférestindaren i envar
av den allmiinna yrkesinspektionens elva distriktsexpeditioner. Med hinsyn till de
krivande arbetsuppgifter och det ansvar, som &vila dessa, #r emellertid den
foreslagna l6negradsplaceringen uppenbarligen for 1ig. En placering av dessa
tjdnster i Ca 15 &r i hog grad motiverad, vilket som av nedanstiende framgér
har framhéllits flerfaldiga géinger av yrkesinspektionens chefsmyndighet m. f1.

P& de fyra storsta distrikten, diir arbetshordan ir synnerligen krivande och diir
expeditionsforestindaren omdojligen kan medhinna de uppgifter, som &vila denne,
méste en del av dessa uppgifter anfortros t nirmaste bitriidet. Med hénsyn hir-
till foreslds att ifrdgavarande bitriidestjinster uppflyttas till Ca 11. Dessa tjin-
ster skulle jimvil kunna utnyttjas som befordringstjinster, vilket dir i hog grad
nodvindigt.

I Kungl. Maj:ts proposition nr 184 den 5 mars 1948 angdende inriittande av
en arbetarskyddsstyrelse och forstirkning av yrkesinspektionen m. m. anfor
vederborande departementschef, att enligt hans uppfattning ankom pd distriktets
kontorspersonal ett kvalificerat arbete, som onekligen torde motivera en line-
gradsuppflyttning av dtminstone nigra av kontorshitriidena. Han ansdg sig emel-
lertid hora avvakta resultatet av 1947 &rs bitridesutredning. De arbetsuppgifter,
som dvila expeditionsforestindarna inom yrkesinspektionen, #ro visentligt mer
kvalificerade én de, som enligt bitrddesutredningen karakterisera kanslibitrides-
befattningar. 1938 &rs arbetarskyddskommitté foreslog 1 sitt betinkande med
forslag till organisation av tillsynen & arbetarskyddslagstiftningen m. m., att
expeditionsforestindarna skulle vara placerade i 15 lonegraden (ddvarande A 11).

I tjinstgoringsforeskrifterna for yrkesinspektionens befattningshavare fore-
skrives betriiffande expeditionsfirestindarna foljande:

"Expeditionsforestindarinnan iligger

att moga sitta in de Gvriga bitridena i géromilen pd expeditionen samt att
fordela, leda och overvaka dessas arbete,

att under yrkesinspektorens uppsikt handha distriktets expensmedel,

att ha uppsikt och vird om expeditionens inventarier (mobler, mattor, skriv-
maskiner m. m.) och litteratur samt Gver desamma fora de forteckningar, som
kunna vara foreskrivna,

att ha uppsikt och vird om trycksaker samt kontors- och skrivmateriel,
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att i s& god tid, att behovet hinner tillgedoses, till yrkesinspektoren anmila
de bestillningar av trycksaker och materiel, som erfordras,

att, om nodig sparsamhet med materiel icke iakttages, anmiila detta till yrkes-
inspektoren dvensom gbra denne uppmirksam pd de minskningar i materiel-
kostnaderna, som kunna dstadkommas,

att sammanstilla den statistiska delen av arsrapporten samt

att overvaka att begirda upplysningar m. m. inkomma.

Expeditionsforestindarinnan aligger vidare att svara for

att inkommande och avgiende skrivelser, intyg och protokoll over besiktningar
m. m. registreras,

att skrivelser och andra handlingar insorteras i respektive akter, vilket i regel
bor ske senast pd morgonen dagen efter det handlingarna blivit firdiga for in-
sortering,

att primiiruppgifter avseende gjorda inspektionsbesok, uppgifter om inkomna
rapporter angdende likarbesiktning av minderériga m. m. bli inforda & respek-
tive arbetsstillens registerkort,

att i centralt ’fickregister’ over arbetsstillen uppgifter om samtliga gjorda
besok m. m. bli inférda,

att piminnelser om besiktning av hissar och &ngpannor m. m. verkstidllas samt

att tjinstgoringsrapporter, manadsrapporter, svetslicensrapporter m. m. upp-
riattas.”

Forutom vad som i tjinstgoringsforeskrifterna angives tillkommer expeditions-
forestaindaren foljande uppgifter:

att sjilv verkstilla eller Gvervaka den forsta genomgéngen av de till distriktet
inkommande olycksfallsanmélningarna,

att i de inspekterande befattningshavarnas frinvaro mottaga telefonsamtal
angdende inspektionsverksamheten m. m. samt mottaga besokande samt

att i viss utstriickning uppsitta koneept till enklare skrivelser samt upptaga
stenogram.

X varje yrkesinspektionsdistrikt dro i medeltal registrerade 7 000 arbetsstillen,
som st under yrkesinspektionens tillsyn. Arbetsstillena &dro registrerade i re-
gister av skandextyp, vilket register &ven anviindes som diarium. Dessa register
ligga till grund for hela yrkesinspektionens arbete; ur registerkorten skola de
inspekterande befattningshavarna kunna hémta de primira uppgifter, som er-
fordras for planering av inspektionsbestken. Korten miste dérfor innehélla klara
uppgifter. Skandexregistren omfatta dven register Gver samtliga #renden av
allmiin natur, som ej berora visst enskilt arbetsstille, vilket innefattar sjalvstin-
dig rubricering av irendena. Registreringsarbetet fordrar god kidinnedom om
inspektionsverksamheten och om distriktet dvensom god omdomesformiga och
osviklig noggrannhet. I den min arbetet icke utfores av expeditionsforestindaren
sjilv, sker det enligt dennes direktiv och under dennes overinseende och ansvar.
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De ovanniimnda fickregistren utgiora en kommunvis ordnad uppstillning over
samtliga under de olika befattningshavarnas tillsyn stiende arbetsstillena. Dessa
register, som medforas under inspektionsresorna, innehalla vissa for inspektions-
verksamheten erforderlica uppgifter, vilka skola hillas aktuella genom fore-
stdndarens forsorg.

I friga om statistiskt arbete fligger det expeditionsforestindaren att fora
den statistik, som erfordras for yrkesinspektionens manadsrapporter och &rsbe-
rittelser till arbetarskyddsstyrelsen. De sdlunda friin distrikten Limnade upp-
gifterna sammanstillas inom styrelsen och inflyta i arbetarskyddsstyrelsens och
yrkesinspektionens verksamhetsherittelse, vilken varje dr utgives 1 tryck. Det
mé némnas, att de statistiska uppgifter, som skola limnas av yrkesinspektionen,
utokats frin och med &r 1950 till f6ljd av internationella Gverenskommelser i
frigan.

Anmilan om intriffat olycksfall i arbete eller vrkessjukdom skall i regel in-
sindas, forutom till forsikringsinrittningen, jimvil till vederborande yrkes-
inspektdr. Under &r 1950 inkommo till vrkesinspektionen 167 000 dylika anmil-
ningar. Dessa underkastas en forsta granskning av expeditionsforestandaren eller
under dennes ledning och ansvar av annat bitride. Hirvid sker enligt generella
anvisningar en uppdelning av anmilningarna, si att de, som synas fordra en
understkning ur arbetarskyddssynpunkt, sorteras ut och overlimnas till veder-
borande inspektionsforrittare. I viss utstriickning har expeditionsforestindaren
Jdmvil att uttaga uppgifter ur anmilningarna for statistisk bearbetning.

God kiinnedom om yrkesinspektionens verksamhet fordras av expeditionsfore-
sténdaren dven vid de framfor allt i landsorten forekommande fall, di samtliga
befattningshavare dro ute pa forrittning och expeditionsforestandaren har att
mottaga telefonsamtal och besok till de inspekterande befattningshavarna. I vissa
fall kan forestdndaren sjilv limna erforderliga upplysningar, i andra ater har
denne att vidarebefordra forfrigningar och meddelanden till vederborande, an-
tingen vid dennes hemkomst eller under pigdende inspektionsresa, om den in-
spekterande skulle befinna sig i niirheten av det ifrdgavarande arbetsstillet.

Av det ovan sagda torde framgs, att expeditionsforestindarna & yrkesinspek-
ticnens distriktsexpeditioner ha icke endast en utan flera komplicerade arbets-
uppgifter. I detta sammanhang framhalles att flera av de arbetsuppeifter, som
nu dvila expeditionsforestindarna, tidigare utforts av de inspekterande befatt-
ningshavarna. Mdjlicheten till sidan overflyttning beaktas alltjimt.

Det forhallandet, att de bitriiden, som uppehilla expeditionsforestandart jin-
sterna, till stérre delen finnas kvar, kan hiinforas till att under de gingna aren
vid dtskilliga tillfiillen limnats dem underhandsliften att erhdlla forbittringar
1 sin tjinste- och lonestillning, som skulle kompensera deras arbetsprestationer.
Om inte dessa forespeglingar forver kligas, far man befara, att flera av dessa
arbetskrafter komma att limna vrkesinspektionen, vilket fir verket skulle med-
fora avsevirda oligenheter.

Oaktat dessa firespeglinear ha vissa Limnat sina tjinster. Dessutom #ir det
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nodviindigt att nojaktiga befordringsmojligheter finnas for underldttande av
rekryteringen.

Som nirmaste bitriide till och ersittare for forestindaren erfordras, framfor
allt i de fyra storsta distrikten, dir arbetsbelastningen nodvindiggor en uppdel-
ning av expeditionsforestdndarens uppgifter, en kompetent befattningshavare,
som #r helt insatt i samtliga expeditionsforestdndarens goromél och kan vikariera
f6r denne och som dirtill ir kompetent att upptaga stenogram. Det &r darfor
ofrénkomligt, att Atminstone pd de fyra storsta distrikten inriittas en bitrides-
tjanst i 11:e lonegraden. Dessa fyra tjinster iro dven nddvindiga som be-
fordringstjinster.

Under hiinvisning till vad silunda anforts hemstilles,

att riksdagen vid behandlingen av statsverkspropositionen:
Bil. 7, Femte huvudtiteln (82) 11. Yrkesinspektionen: Avlo-
ningar matte besluta, att, inom allménna yrkesinspektionen,

11 kontorsbitriidestjinster i Ca 8 utbytas mot lika ménga
kansliskrivartjéinster i Ca 15 samt att 4 kontorshitradestjinster
uthytas mot lika minga kanslibitridestjinster i Ca 11.

Stockholm den 26 januari 1952.

Folke Nihlfors.
Karin Wetterstrom. Elus Hastad. Ruth Ager.



