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Nr 302.

Av herr Staxiing, i anledning av Kungl. Maj:ts framstdllning om
anslag till bidrag till skogsvardsstyrelserna.

Skogsstyrelsen yrkar i nionde huvudtiteln punkt 179 att 12 bitradande
linsskogvaktartjanster inrattas i Cf 10—Ce 12. I motiveringen till detta
yrkande framhaller skogsstyrelsen, att trots en restriktiv behandling av
onskemal om personalforstarkningar i allménhet, ir det nédvandigt »att
ett mindre antal tjansteférdndringar och lonefoérbittringar omedelbart vid-
tagas for att det 6ver huvud taget skall bli mojligt for skogsvardsstyrel-
serna att i den alltmer skdrpta konkurrensen om arbetskraften forvarva
och behalla dugande personal». Detta galler i sarskilt hog grad rekryterings-
personal.

I en motion av landets lansjagmastare till Sveriges skogsvardsstyrelsers
forbunds arsstamma (7 december 1951) framhalles huru bitradesverksam-
heten (med atfoljande rad och anvisningar till skogsdgarna) blivit skogs-
vérdsstyrelsernas mest arbetskravande uppgift och till f6ljd hirav i avse-
vard utstrickning kommit att Gverflyttas pa formanspersonalen, pa vilkens
kvalifikationer darfor allt storre krav maste stallas. Det ar redan av denna
anledning nodvandigt, att en avsevird del av formanspersonalen har skogs-
skoleutbildning, vilket framstar som &n viktigare, da dessa normalt utgéra
rekryteringsbas for ldnsskogvaktarkéren.

P& grund av otillfredsstillande anstillnings- och avloningsférhallanden
hotar emellertid rekryteringen av formanspersonal frin skogsskolorna att
helt avstanna. Av 59 st. under aren 1947—51 hos 22 skogsvardsstyrelser
anstiallda nyutexaminerade skogvaktare voro den 1 november 1951 endast
16 st. kvar. Hela antalet formén hos dessa skogsvardsstyrelser var da 738.
Dessa forhallanden medfora ej blott svarigheter for dagen utan innebara
dven pa lang sikt ett hot mot kvaliteten pa lansskogvaktarkaren. Om viss
del av den skogsskoleutbildade rekryteringspersonalen kunde anstillas som
extra bitradande lansskogvaktare skulle utan tvivel skogsvardsstyrelsernas
mojligheter att hdavda sig i konkurrensen avsevirt forbéttras.

Skogsstyrelsen har i sin framstillning om inrdttande av de foreslagna
12 tjansterna framhallit, att detta ar ett absolut minimum och tjinsterna
boéra ses som de mest angeldgna av ett stort antal dylika rekryteringsbefatt-
ningar. De avse till stor del att tillgodose behovet av personal for under-
visning och utbildning i skogsarbete. Nagon storre kostnadsokning ar det
ej fraga om, eftersom det till viss del ror sig om befattningar, som redan
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inrdttats under innevarande budgetar eller tidigare, varvid omkostnads-
anslaget tagits i ansprak.

Departementschefen ir icke beredd att tillstyrka medel till flera dn atta
nya befattningshavare. Med hinsyn till att undervisnings- och utbildnings-
arbetet pa detta omrade ar beroende av om medel stillas till forfogande for
inrdttande av dessa tjanster dr det nodvindigt att en okning av anslaget
sker med 26 000 kronor, sa att samtliga av skogsstyrelsen foreslagna ifraga-
varande tjanster kunna inrattas.

Med stéd av vad som ovan anférts hemstilles,

att riksdagen matte till Skogsvard m. m.: Bidrag till skogs-
vardsstyrelserna: Avloningar for budgetaret 1952/53 anvisa
ett forslagsanslag av 7 349 000 kronor.

Stockholm den 25 januari 1952.

Ernst V. Staxdng.



