Férsta kammarens allmdinna beredningsutskotts utldtande nr 12. 1
Nr 12—13.

Nr 12.

Férsta kammarens allmdnna beredningsutskotts utldtande i an-
ledning av vdckt motion angdende tillgodordknande i
merithdnseende for civil tjdnst av tid, under vilken vdrn-
pliktig genomgadtt officers- och underofficersutbildning.

I en inom forsta kammaren vickt, till dess allminna beredningsutskott
hidnvisad motion, nr 175, har herr Arrhén hemstillt, att Kungl. Maj:t métte
verkstélla utredning angdende det meritviirde, som i civilt anstillnings- och
befordringshdnseende ma kunna tillmétas den utbildningstid, som &ldgges
varnpliktiga, vilka undergd officers- och underofficersutbildning, samt att
Kungl. Maj:t matte foreldgga riksdagen férslag i drendet.

Betriffande motiveringen far utskottet hinvisa till motionen.

Utskottet har inhidmtat yttrande over motionen av statens lonenimnd
samt berett Tjinsteminnens centralorganisation (TCO), Statstjinstemiin-
nens riksférbund (SR) samt Landsorganisationen (LO) tillfille att vttra sig
over densamma.

Motionen avstyrkes av statens lonendmnd och tillstyrkes av Statstjinste-
ménnens riksférbund. TCO och LO fororda utredning. TCO anser dock,
att en utredning bor avse tillgodoriknande i skiilig utstrickning av virn-
pliktstjinstgoring i allménhet, medan LO uttalar, att en utredning bér om-
fatta dven andra kategorier in befattningshavare i allmén tjanst.

Statens lénendmnd anfoér i huvudsak:

Fragan om tillgodorikning av fortsatt virnpliktstjinstgoring for civil
verksamhet m. m. har varit féremal for utredning genom sirskilda inom
forsvarsdepartementet tillkallade utredningsmén, vilka den 20 december
1943 avgivo betiinkande med forslag rérande meritberikning m. m. for
befilsutbildade viarnpliktiga (SOU 1943:47). P4 grundval av detta betin-
kande har Kungl. Maj:t den 9 juni 1944 utfirdat nu gillande kungérelse
med provisoriska bestimmelser angdende meritberikning fér befilsutbil-
dade virnpliktiga m. m. (nr 407). Lonendmnden erinrar vidare om de i
befordringskungorelsen (1947:436) meddelade foreskrifterna rorande till-
godorikning for inplacering och uppflyttning i I6negrad inom reglerad
befordringsging av tid for undergingen befilsutbildning. Genom beslut
den 3 juni 1949 har Kungl. Maj:t meddelat indring av gillande féreskrifter
angaende anstillningsform och lonegradsplacering for vissa icke-ordinarie
lirare vid de allminna liroverken m. fl. liroanstalter (se bihanget till
statsliggaren for budgetiaret 1950/51, s. B 190), innebirande att annan
militir tjinstgoring in forsta tjinstgoring (tjinstgoring i en f6ljd) ma efter
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vederborande Overstyrelses beprovande foranleda viss minskning av fore-
skrivet antal anstidllnings- och tjinstgoringsdagar for antagning av extra
larare siasom extra ordinarie.

Enligt I6nendmndens uppfattning kunna svarligen mera preciserade be-
stimmelser 4n de, som redan utfirdats, meddelas rorande tillgodorikning
i merithdnseende for civil tjinst av tid, under vilken virnpliktig undergatt
officers- eller underofficersutbildning. Med hénsyn hértill kan l6nenimn-
den icke tillstyrka, att en ny utredning pa forevarande omrade igangsittes.
Lonendmnden har icke haft anledning att i detta sammanhang inga pa fra-
gan om de ekonomiska forméner, som atnjutas av varnpliktiga, uttagna
till férldngd utbildning. Namnden vill emellertid erinra om den utredning
av hithérande sporsmél, som nyligen verkstillts av 1948 ars virnplikts-
kommitté (jfr SOU 1949: 46 och prop. 1950: 224).

T jdnstemdnnens centralorganisation erinrar om att organisationen i en
framstéllning den 25 november 1946 hemstillt att Kungl. Maj:t ville lata
utreda fragan om att fullgjord virnpliktstjinstgoring 6ver huvud taget i
skilig utstrickning matte rdknas den virnpliktige till godo samt att denna
framstillning &nnu icke hade lett till nagot resultat. Som exempel pa yrken,
diri problemet om tillgodorikning av virnpliktstjdnstgoring dr sirskilt
aktuellt, ha i motionen nidmnts ldraryrkena. En av Sveriges folkskolldrar-
forbund nyligen verkstilld utredning om omfattningen av de icke-ordinarie
manliga folkskollirarnas militdrtjinstgéring under ar 1950 jaimford med
ar 1945 utvisade, att ndgon ndmnvird ldttnad icke uppkommit genom for-
svarsberedskapens avveckling, vilket torde bero pa att vidrnpliktiga av den-
na kategori i stor utstriickning dro lampade for och uttagas for befilsut-
bildning. En tillfredsstillande 16sning av tillgodorikningsfriagan &r enligt
TCO av stor vikt for att i mojlig man skapa rittvisa mellan olika tjinste-
mannagrupper samt for att de virnpliktiga skola med intresse dgna sig
at den militdra utbildningen. Ur sistnimnda synpunkt kan det vara for-
klarligt, att motioniren begridnsat sitt yrkande om utredning till att gélla
tillgodoriknande av tid for befalsutbildning. Starka skil tala dock for att
en utredning, vilken bor genomféras utan tidsutdrikt, bor avse bestimmel-
ser om tillgodoriknande i skilig utstriickning av virnpliktstjinstgoring i
allménhet.

Statstjdinstemdnnens riksférbund finner de av motionidren anforda skilen
vil motivera en utredning av hithérande sporsmdal. Forbundet erinrar om
den jamvil av 1onendmnden berérda utredningen av ar 1943, som ledde till
kungorelsen 407/1944 med provisoriska bestimmelser ang. meritberikning
for befilsutbildad virnpliktig m. m. och om cirkulir 408/1944 med bestim-
melser ang. handliggning av anstillningsfragor roérande arbetare, men
framhaller att de nimnda bestimmelserna visserligen icke ha upphivts
men synas efter beredskapens upphorande ha rakat i glomska.
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Vissa svdrigheter foreligga att tillimpa giillande bestimmelser om merit-
berikning pa sidant sitt, att syftet uppnds. I manga fall ligga dven av-
talsbestimmelserna hinder i vigen fér en fullt riittvis tillimpning av be-
stimmelserna vad angér de kollektivavtalsbundna arbetargrupperna.

Olika berikningsgrunder tillimpas for nirvarande i friga om militira
tjinstgéringens meritviirde fér de studerande, som soka intride vid fack-
hogskolor med sirskilda intridesfordringar. I vissa fall ger varje ménad
av militdrtjinstgoringen viss poing — i allmiinhet /2 enhet — i andra fall
riknas poing endast for befilsutbildning, medan slutligen utbildning i
viss tjéinst, som medfér okat virde for en speciell studieriktning, ger den
sokande fordel framfor annan i évrigt jimbordig sokande. Det dr angeli-
get, att storsta mojliga enhetlighet skapas i dessa hiinseenden. Denna syn-
punkt har dven kommit till uttryck i 1948 érs likarutbildningskommittés
nyligen framlagda betinkande (SOU 1951:4).

Sammanfattningsvis tillstyrker riksférbundet utredning i det av motio-
niaren anforda syftet under framhéillande av att vid en dylik utredning
samtliga pA problemet inverkande faktorer bora beaktas. Framférallt torde
ocksa fragan om det ekonomiska vederlaget fér den lingre militira tjanst-
goringen tagas i betraktande sisom ett betydelsefullt moment, dgnat att
i sin mén tillgodose den av motioniren anférda beredskapssynpunkten.

Landsorganisationen anser, att en utredning icke bor begrinsas att avse
befattningshavare i allmén tjinst utan dven bor omfatta andra kategorier
av utbildade och i avseende & dessa senare syfta till att utfinna former for
kompensation, svarande mot den férmin som utbildningstidens tillgodo-
riknande i merithinseende betyder for de forstniimnda. LO tager dirvid
framst sikte pd sidana anstillda, for vilka pA grund av anstillningsfor-
héllandets privatrittsliga natur mojlighet icke finnes att i lag reglera utbild-
ningstidens tillgodoriknande vid befordran, 16neuppflyttning o. d.

Utskottet. Det virnpliktiga befiilet av olika grader utgér den stérre delen
av befilskdren inom en modern armé. Det ir dirfér av vikt att fa de
psykologiska och reella hinder avligsnade, som kunna bidraga till att 8ka-
pa olust hos dem, som uttagits till den mera tidskrivande befiilsutbild-
ningen. Den befilsutbildade virnpliktige riskerar med nuvarande ordning
att redan frin borjan bli férbigingen av sina yrkeskolleger pa grund av
tidsforlusten, ett forhallande som kan komma att kvarsti under si gott
som hela hans yrkesverksamhet. Aven ur beredskapssynpunkt torde denna
fraga ha en viss betydelse.

Som av foreliggande remissyttranden framgér kunna hinvisningar goras
till en serie under andra virldskriget utfirdade forfattningar, av vilka
SIF 1944: 407 och 408, som dock angivos vara av provisorisk karaktir,
torde vara de ur principiella synpunkter mest betydelsefulla. Enligt vad
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utskottet inhdmtat synas emellertid savil ndmnda kungérelser som andra
forfattningar, vilka i samma syfte utfirdats under det senaste kriget, nu-
mera betraktas sdsom hénforande sig till de férhallanden, som betingades
av beredskapstjinsten under kriget. Forfattningarna idro visserligen for-
mellt i kraft men synas i regel icke ha tillimpats efter den 30 juni 1945.

Det torde vara klart att ett utbrett missndje 6ver dessa forhillanden
rdder bland de virnpliktiga, vilket bl. a. foranlett framstillningar fran
tjinstemannaorganisationerna. Har ma endast erinras om de initiativ, som
tagits av Folkskolldrarnas riksférbund och Tjinsteminnens centralorga-
nisation. Till dessa kunna dven ldggas pa sin tid gjorda uttalanden av Sve-
riges akademikers centralorganisation (SACO) och Sveriges férenade stu-
dentkarer (SI'S).

Utskottet vill som sin mening framhalla, att en utredning rorande en
samordning av alla de problem, som hir foreligga, dven borde berora spors-
malet om mojligheterna att kompensera jaimvél andra kategorier av utbil-
dade dn dem, som av motioniren nirmast asyftats. I remissyttrandena fran
TCO och LO uttalas énskemal om ett dylikt vidgat betraktelsesitt. Aven
motiondren har i motiveringen till sin motion ifragasatt om icke behov
av dylika bestimmelser foreligger for 6ver huvud taget all varnpliktstjinst-
goring, savil forsta tjanstgoring som fortsatt sddan. Utskottet finner for
sin del att denna synpunkt bor beaktas vid den foreslagna utredningen.

Med hénvisning till vad som salunda anforts hemstiller utskottet,

att forsta kammaren i anledning av férevarande motion
for sin del ville besluta, att riksdagen i skrivelse till Kungl.
Maj:t anhaller, att Kungl. Maj:t matte verkstilla utredning
angadende det meritvirde, som i civilt anstidllnings- och be-
fordringshinseende ma kunna tillméitas den utbildningstid,
som Aaldgges viarnpliktiga, vilka underga officers- eller un-
derofficersutbildning, samt vidtaga de atgirder, vartill ut-
redningen kan foéranleda.

Stockholm den 24 april 1951.
Pa utskottets vignar:

BERNHARD NASGARD.

Ndirvarande: herrar Nasgard, Sandberg, Birger Andersson, Ernst Hjalmar
Nilsson, Lundqvist, Einar Eriksson®, Arrhén, Larsson®, Karl Persson*,
Englund*, Nystrom* och Axel Andersson*.

* Ej nérvarande vid utlatandets justering.
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Reservation

1) av herr Sandberg;

2) av herrar Birger Andersson, Ernst Hjalmar Nilsson, Einar Eriksson
och Karl Persson, som ansett att utskottets utlitande bort ha féljande ly-
delse:

Utskottet kan forsta motionérens uppfatining att det ur rittvisesyn-
punkt kan vara onskviirt, att samhéllet si ldngt det ir mojligt liter den
forlingda virnpliktstjinstgoringen riknas de befilsutbildade virnpliktiga
till godo som merit i civil verksamhet. For de virnpliktiga utgér den mi-
litdra befilsutbildningen icke endast en utbildning i sidana rent militira
fardigheter, som sakna betydelse fér den civila verksamheten, utan den
skiinker ofta sddana kunskaper, som kunna ha direkt betydelse for den virn-
pliktiges civila yrke. Synnerlig vikt bor fistas dirvid, att till befilsutbild-
ning uttages i stort sett eliten av svensk manlig ungdom. Utskottet finner
det darfor bade rimligt och riktigt, att man sivitt mojligt soker neutrali-
sera eller mildra foljderna av den forsening i fraga om utbildning eller
tjinstars intjinande, som genom befilsutbildningen drabbar virnpliktiga
i forhallande till dem, som icke behdva underkasta sig siddan utbildning.

Sédsom framgar av infordrade yttranden har emellertid frigan om till-
godorikning av fortsatt virnpliktstjinstgéring for civil verksamhet m. m.
varit foremdl for utredning genom sirskilda tillkallade utredningsmiin,
vilka den 20 december 1943 avgivit betinkande med forslag rérande me-
ritberikning m. m. for befilsutbildade viarnpliktiga. P4 grundval av nimn-
da betinkande har Kungl. Maj:t den 9 juni 1944 utfiirdat en kungérelse,
vilken alltjimt dr gillande, med provisoriska bestimmelser angidende merit-
berikning for befilsutbildad virnpliktig m. m. (nr 407). Kungl. Maj:t har
vidare i anslutning till nimnda kungorelse i cirkulidr den 9 juni 1944 (nr
408) till statsmyndigheterna meddelat vissa foreskrifter av innehll, att
statsmyndigheterna vid handliggning av anstillningsfrigor rorande arbe-
tare skola beakta efter ingéngen av ar 1942 fullgjord befilsutbildning m. m.
Dessa anvisningar syfta i stort sett till att myndigheterna skola tillse, att
befilsutbildad arbetare icke erhdller ogynnsammare anstillningsvillkor én
som skulle ha tillimpats, om han icke uttagits till befilsutbildning.

Dérjamte har i kungl. kungorelse den 30 juni 1947 (nr 436) angfende
reglerad befordringsgidng for viss icke-ordinarie personal i statens tjinst
meddelats vissa foreskrifter rérande tillgodorikning foér inplacering och
uppflyttning i l6negrad inom reglerad befordringsgédng av tid for under-
gangen befilsutbildning.

Slutligen har i kungl. brev den 30 juni 1948 med diiri den 3 juni 1949
vidtagen indring meddelats vissa foreskrifter angdende anstillningsform
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och Iénegradsplacering for vissa icke-ordinarie lirare vid de allméinna liro-
verken, forsvarets liroverk, folk- och smaskoleseminarierna, de hogre tek-
niska ldroverken och de hogre kommunala skolorna, innebiirande, att an-
nan militir tjéinstgéring én den forsta (tjinstgoring i en f6ljd) ma efter
vederborande Gverstyrelses beprovande foranleda viss minskning av fére-
skrivet antal anstillnings- och tjinstgoringsdagar for antagning av extra
lirare till extra ordinarie.

I ndmnda brev foreskrives silunda, att den, som i egenskap av extra
liarare eller extra dvningsskollirare innehaft anstillning med full tjinst-
goring vid hiir avsedd liroanstalt under minst 532 dagar och dirvid tjanst-
gjort under minst 425 dagar, ma antagas till extra ordinarie lirare. Om
vederbérande undergitt befiilsutbildning, ma sadan tid tillgodoriknas ho-
nom pé det siittet att angivna tider av 532 och 425 dagar minskas, den
forstnimnda tiden med hogst 150 dagar och den sistnimnda med hogst
120 dagar.

De i 1944 ars kungorelse meddelade bestimmelserna om tillgodorikning
av befilsutbildning som merit vid anstillning, befordran eller férordnande
skola éga tillimpning & dels befattning i statens tjinst, dels befattning vid
kommunal flickskola, kommunal mellanskola, praktisk mellanskola, hogre
folkskola eller vid folk- eller smaskola, dels ock annan kommunal befatt-
ning, som tillsittes av statlig myndighet eller betriffande vilken kommunal
myndighets beslut om tillsittande ma sakligt prévas av statlig myndighet.
Vad i kungorelsen stadgas om utbildningskurs skall ha avseende 4 kurs for
utbildning till befattning, som nyss uppriiknats.

Med befélsutbildning avses i detta sammanhang dels sidan utbildning
om 360 respektive 180 dagar, som jimlikt 27 § 1 mom. B viirnpliktslagen
aligges dem, vilka uttagits for fortsatt utbildning till officer eller under-
officer, dels sidan fortsatt utbildning om 120 (i vissa fall 210) dagar, som
jamlikt 27 § 1 mom. C virnpliktslagen aligges marinen tilldelad varnplik-
tig, vilken vid navigationsskola avlagt sjokaptens- eller styrmansexamen
eller 6vermaskinist- eller maskinistexamen av andra klass, dels ock sidan
fortsatt tjinstgoring under hogst 180 dagar, som jimlikt 27 § 1 mom. D
viarnpliktslagen ma aliggas virnpliktiga, vilka idka studier for utbildning
till likare, tandlikare, apotekare, veterinir eller ingenjor eller eljest i sa-
dana dmnen, att deras insikter kunna vara till sirskilt gagn for krigsmak-
ten. Vidare hinfores hit utbildning till reservofficer eller till finrik vid
sjoviarnskaren. Med befilsutbildad skall forstds den, som med godkiinda
vitsord genomgatt befilsutbildning.

Enligt kungorelsen skall vid tillsdttande av befattning m. m. den hénsyn,
vartill omstéindigheterna foranleda, tagas till befilsutbildning hos sokan-
de, varjamte giller, att befilsutbildad sokande till befattning eller forord-
nande, vilken icke pd grund av vad i kungorelsen stadgas eller eljest fatt
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rikna sig befilsutbildning till godo i merithéinseende, skall fdiga foretride
framfér eljest jimstilld sokande. Dirjamte foreskrives, att stipulerad maxi-
midlder — vare sig det giller anstillning hos verk eller befordran till
viss befattning i verket, tilltriide till vid verket anordnad utbildningskurs
eller intride vid liroanstalt — fir av befilsutbildad 6verskridas med tiden
for befilsutbildningen, att myndighet vid handliggning av anstillnings- och
befordringsiirenden mé i friga om beféilsutbildad meddela eftergift be-
triffande teoretiska och praktiska kompetensfordringar i den mén si kan
ske utan men for fullgod personalrekrytering, att i den man prov- eller
aspiranttjinstgoring dr féreskriven befilsutbildad ma, om si finnes kunna
ske, tillgodorikna tid for befilsutbildning som tjinstgéringstid samt att
vid tjinstarsberikning foér befordran befilsutbildad ma tillgodordkna tid,
varunder han efter vunnen forsta fortlopande anstillning undergitt be-
filsutbildning. Slutligen stadgas, att i det fall, att befattningshavare efter
vunnen anstillning vid vederborande verk intritt i viss turordning for
erhallande av framtida férordnande eller befordran, bor avbrott i anstill-
ningen eller tjinstgéringen for befilsutbildning i och for sig icke foranleda
rubbning i hans befordringstur.

Kungérelsen innehaller salunda dels vissa allminna regler, rekommenda-
tioner, om att befilsutbildning bor beaktas vid anstiillning m. m., dels ock
vissa foreskrifter, som statsmyndigheterna skola iakttaga i anstiillnings-
och befordringsiirenden. Med de meddelade foreskrifterna har avsetts att
bereda mdjlighet for de befiillsutbildade att erhalla kompensation fér den
forsening betriffande befordran, som befélsutbildningen fororsakar.

Lonenimnden har i sitt yttrande uttalat, att mera preciserade bestim-
melser in dem, som finnas utfirdade, svarligen kunna meddelas. Utskottet
anser sig kunna dela denna uppfattning, detta s mycket mer som i intet
av de fran organisationerna inkomna yttrandena ndgra skil anforts for
den begriinsade utredning, som i motionen begarts.

Statstjinsteminnens riksférbund framhaller som en oligenhet, att skilj-
aktiga berikningsgrunder f. n. tillimpas i friga om den militira tjinst-
goringens meritvirde for studerande, som soka intride vid fackhogskolor
med siirskilda intridesfordringar. Riksférbundet framhaller, sdsom ovan
anforts, att 1 vissa fall ger varje ménad av militirtjinstgoringen ett visst
poiingviirde samt att i andra fall poiing riknas endast for befillsutbildning,
medan slutligen utbildning i viss tjinst, som medfor okat virde for en
speciell studieriktning, ger den sokande fordel framfor annan i 6vrigt jim-
bordig sokande. Enligt forbundet ir det dirfor angeliget, att storsta mojliga
enhetlighet skapas i dessa hiinseenden.

Utskottet vill i anledning hiirav erinra om att nimnda spérsmél varit
foremal for overviigande av utredningsminnen. Ior det fall att poiangbe-
rikning av sokandes meriter kommer till anviindning ha utredningsminnen
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uppgjort en normaltaxa for virdesittning av militiira meriter, varefter ut-
redningsméiinnen ingitt pa en diskussion om det meritviirde, som vid till-
tride till undervisningskurser pa skilda omraden och vid intride i skolor
av skilda slag, savil hogre som ligre, bor &sittas fullgjord varnplikts-
tjinstgoring, tid for befilsutbildning och beredskapstjinstgoring. Utred-
ningsmiinnen ha uttalat, att de icke funnit nédviindigt att framligga nagot
forslag i 4mnet, utan att det torde f4 ankomma pa skolornas ledning och
andra myndigheter att beakta denna sak. Nagot forslag till forfattnings-
text i berérda avseende har silunda icke utarbetats och framlagts.

Utskottet vill girna understryka oOnskvirdheten av att enhetliga be-
rikningsgrunder i friga om befilsutbildningens meritvirde kunde komma
till anviindning vid studerandes intriide i liroanstalter och vid deras till-
trade till olika utbildningskurser, men dérvidlag torde dock i férsta hand
gilla icke s4 mycket att vinna rittvisa mellan sékande till olika slags skolor
eller kurser utan mellan flera sékande till samma skola eller samma slags
skolor respektive kurser. Det méste dessutom tillses, att befiilsutbildningen
icke tillmiites storre meritvirde éin som i varje sirskilt fall kan vara moti-
verat. Befélsutbildningen far salunda icke erhilla si hogt poingviirde, att
den, som icke fullgjort sidan tjinstgéring, i konkurrens med befilsutbildad
medsdkande blir lidande, vilket i friga om tillgodordknande av viss mili-
tartjanstgoring intriffat vid sokande av intriide till de hogre liroanstalter-
na, dir intridesspérr forekommer, och som dven foranlett klagomal fran
kvinnliga akademikers forenings sida. '

Aven om utskottet i likhet med riksforbundet finner 6nskvirt, att ritt-
visare normer pa detta omrade kunde utfinnas, vill dock utskottet ifraga-
sdtta, huruvida det kan vara limpligt att detta sporsmal om genomforande
av dndrade berékningsgrunder, avsedda att tillimpas vid studerandes till-
tride till ett stort antal ldroanstalter och vid tilltride till undervisnings-
kurser inom skilda omraden, regleras genom forfattningsbestimmelser. Det
av forbundet framférda kravet pa utredning i syfte att astadkomma en
rittvisare meritvirdesberikning tager for ovrigt sikte pa icke blott be-
falsutbildningstid utan dven vérnpliktstjéinstgoring i allminhet. Férbundet
gar sdlunda i sitt krav pa utredning lingre &n vad som ifragasatts av mo-
tionéren.

TCO anfér, att en tillfredsstillande 16sning av fragan om tillgodoriikning
ar av stor vikt bl. a. for att de virnpliktiga med intresse skola dgna sig
at den militira utbildningen samt att det ur denna synpunkt ir forklarligt,
att motiondren begriinsat sitt yrkande till att gilla tillgodordkning av
tid for befélsutbildning. TCO anser emellertid, att utredningen bér utstric-
kas att avse bestimmelser om tillgodorikning av virnpliktstjinstgoring i
allminhet. Aven LO férordar utredning men anser, att denna icke bor, si-
som i motionen dsyftas, begrinsas till att avse befattningshavare i allmin
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tjinst utan taga sikte pa alla kategorier befilsutbildade. De bida organisa-
tionerna dro sédlunda positivt instillda till en utredning, men en sidan i en
betydligt vidare omfattning &n vad motiondren asyftar. Till detta spors-
mal, som utgor ett storre och betydligt mera vittsyftande problem, har
utskottet i detta sammanhang icke majlighet att taga stillning.

Genom de bestimmelser om tillgodorikning av tid for befilsutbildning,
vilka redan finnas utfirdade, torde de krav, fran de befilsutbildades sida,
som tidigare stéllts pa statsmakterna, i allt viisentligt ha tillgodosetts. Lo-
nendmnden har ansett, att det svarligen later sig gora att f4& fram mera
preciserade bestimmelser dn dem, som finnas. Detta dr dven utskottets upp-
fattning. Utskottet finner det darfor foga sannolikt, att genom en ny ut-
redning skulle kunna utvinnas nagot utover vad som redan framkommit
i det 4r 1943 framlagda betiinkandet och' som lagts till grund foér 1944 &rs
kungorelse.

Utskottet far dirfér under hinvisning till vad sdlunda anforts hemstilla,

att motion nr 175 ej matte till ndgon forsta kammarens
atgard foranleda.



