Kungl. Maj:ts proposition nr 185. 1

Nr 185.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till dnd-
ringar i 1947 drs allmdnna tjinste- och familjepen-
sionsreglementen, m. m.; given Stockholms slott den
6 april 1951.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver civilirenden for denna dag, foresla riksdagen att

dels godkanna harvid fogade forslag till

1) kungérelse om dndring i 1947 drs allmdnna tjinstepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 416),

2) kungorelse om dndring i 1947 drs allmdnna familjepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 417),

3) kungorelse om dndring i 1947 drs tjinstepensionsreglemente for de
hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418),

4) kungorelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreglemente for de
hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419) samt

5) kungorelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 drs tjdnstepensions-
reglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420),

dels ock bifalla de forslag i ovrigt, om vilkas avlatande till riksdagen
foredragande departementschefen hemstallt.

GUSTAF ADOLF.

John Lingman.

Propositionens huvudsakliga innehall.

I anslutning till forslag, som i annat sammanhang forelagts riksdagen,
upptagas i forevarande proposition forslag till andringar i 1947 ars pensions-
reglementen. Bl. a. foreslas dndrade pensionsunderlag for overlikare vid
fangvardens sinnessjukavdelningar och statens sinnessjukhus i anledning
av de i statsverkspropositionen framlagda loneregleringsforslagen for dessa
befattningshavare. Vidare forordas vissa specialbestimmelser pa grund av
forslaget om lonereglering fér viss personal vid lantbruksskolan vid Ultuna
(prop. 1951: 126) samt dndringar i pensionsreglementena for de hogre kom-

1 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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munala skolorna sisom en f6ljd av forslaget om lonereglering for rektorer
vid sistnimnda skolor (prop. 1951: 112).

I propositionen foreslas tillika en mindre forhojning av vissa reservpen-
sioner, som utga enligt 1943 ars reservbefdlskungérelser, och fndrade be-
stimmelser i friga om reglering av reservpension, som sammantriffar med
16n eller tjénstepension. Aven i frdga om officerare i viig- och vattenbygg-
nadskdren férordas dndrade bestimmelser. Salunda foreslas att kdrens per-
sonal skall i stort sett dtnjuta 16n och pension enligt de grunder, som nu-
mera gilla for reservpersonal.

Hérjamte behandlas i propositionen fragor om beredande av pensionsriitt
i statens pensionsanstalt for befattningshavare hos skytteférbundens 6ver-
styrelse och hos centralforbundet for befilsutbildning samt om pension &t
vissa personer i statsunderstédd verksamhet m. m.
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Forslag
till
kungdrelse om éndring i 1947 ars allmiinna tjinstepensions-
reglemente den 30 juni 1947 (nr 416).

Hirigenom forordnas, att 29 och 33 §§ samt 35 § 1 och 2 mom. 1947 érs
allmanna tjanstepensionsreglemente den 30 juni 1947' skola erhdlla dndrad

lydelse pa satt nedan angives.
29 §.
Andra huvudtiteln.
Fangvdrdsanstalterna.
For befattning sasom overlikare skall tillampas det tjanstepensionsun-
derlag, som enligt 14 § galler for 36 16neklassen & loneplan nr 1.
33 §.
Nionde huvudtiteln.
Lantbruksskolan vid Ultuna.

For befattning sasom rektor vid lantbruksskolan vid Ultuna skall till-
lampas det tjanstepensionsunderlag, som enligt 14 § géller for 33 l6neklas-
sen & loneplan nr 1.

Ldinsveterindrer.
For befattning — — — l6neplan nr 1.
35 §.
Elfte huvudtiteln.
1 mom. Statens sinnessjukhus.

For befattning sdsom overlikare vid statens sinnessjukhus skall tillimpas
det tjinstepensionsunderlag, som enligt 14 § giller for 36 loneklassen &
16neplan nr 1.

2 mom. Statens anstalt for fallandesjuka.

For befattning sasom Overlikare vid statens anstalt for fallandesjuka
skall tillimpas det tjanstepensionsunderlag, som enligt 14 § gilier for 36
l6neklassen & léneplan nr 1.

Denna kungorelse triader i kraft den 1 juli 1951.

1 Senaste lydelse av 33 § samt 30 § | och 2 mom., se 1948: b89.
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Forslag
till
kungérelse om dndring i 1947 ars allminna familjepensions-
reglemente den 30 juni 1947 (nr 417).

Harigenom forordnas, att 18 och 22 §§ samt 24 § 1 och 2 mom. 1947 ars
allminna familjepensionsreglemente den 30 juni 1947' skola erhalla #nd-
rad lydelse pa séitt nedan angives.

18 §.
Andra huvudtiteln.
Fangvdrdsanstalterna.
For befattning sasom overldkare skall tillimpas det familjepensionsun-
derlag, som enligt 9 § 2 mom. giller for 36 loneklassen a léneplan nr 1.
22 §.
Nionde huvudtiteln.
Lantbruksskolan vid Ultuna.

For befattning sdsom rektor vid lantbruksskolan vid Ultuna skall tillam-
pas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller for 33 lone-
klassen a léneplan nr 1.

Liinsveterindrer.
For befattning — — — 16neplan nr 1.

24 §.
Elfte huvudtiteln.
1 mom. Statens sinnessjukhus.

For befattning sasom oOverlidkare vid statens sinnessjukhus skall tillam-
pas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller f6r 36 Ione-
klassen a loneplan nr 1.

2 mom. Statens anstalt for fallundesjuka.

For befattning sasom oOverlidkare vid statens anstalt for fallandesjuka
skall tillampas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller
for 36 loneklassen a loneplan nr 1.

Denna kungorelse trader i kraft den 1 juli 1951.

1 Senaste lydelse av 22 § samt 24 § 1 och 2 mom., se 1948: 590.
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Forslag
till
kungorelse om indring i 1947 ars tjinstepensionsreglemente for
de hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418).

Harigenom férordnas, att 1 § 1 mom., 3 §, 18 § 2 mom., 19 § 1, 4 och
5 mom., 20 § 1 mom., 21 § 1 mom. samt 24 § dvensom rubriken framfor
19 § 1947 ars tjanstepensionsreglemente for de hogre kommunala sko-
lorna den 30 juni 1947' skola erhalla dndrad lydelse pa sitt nedan an-
gives.

1 8.

1 mom. Detta reglemente dger tillampning & rektorer samt ordinarie och
extra ordinarie larare vid kommunala flickskolor, kommunala mellansko-
lor, praktiska mellanskolor och hogre folkskolor (de hogre kommunala
skolorna), vilka dro underkastade statens allmidnna avloningsreglemente.

3 §.

Befattningshavare, & vilken detta reglemente ager tillampning, ar efter
avgang fran befattningen berattigad att atnjuta tjdnstepension eller tjdnste-
livranta, allt enligt de foreskrifter och under de villkor, som innehallas i
reglementet jimte de narmare bestimmelser, som for tillampningen av
detsamma utfirdas av Kungl. Maj :t.

I reglementet — — -— befattningen m. m.
18 §.
2 mom. Rorligt tillagg — -— — ars alder.

Hirvid skall dock iakttagas, att tilligg ej berdknas a belopp, varmed
grundbeloppet Gverstiger 1100 kronor, och ej heller & déri ingaende ore-
tal, som overskjuter fullt krontal.

2 kap. Rektorer.
19 §.

1 imom. Rektor édger ritt att vid avgang fran rektorsbefattningen kom-
ma i atnjutande av tjanstepension (rektorspension) i enlighet med vad ne-
dan i denna paragraf sigs, under {orutsittning att han jamval enligt detta
reglemente eller andra tjinstepensionsbestammelser ir berittigad till
tjanstepension for lararbefattning.

Dir avgang — — — rektorspension utga.

Rektor, vars forordnande ecfter det han uppnatt en levnadsilder av 60
ar pa grund av dirom av honom uttryckt énskan upphives, innan ritt till
tjanstepension for lararbefattningen intritt, ma kunna av Kungl. Maj:t
medgivas ritt att komma i atnjutande av rektorspension, direst avgangen

1 Senaste lydelse, se betriffande 1§ 1 mom. 1948: 591 och betriffande 19 § 1 mom. 1949: 257,
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finnes icke vara stridande mot det allmidnnas intresse, och under forutsatt-
ning tillika att han vid frantridande av lararbefattningen kunde tillgodo-
rikna sig si stort antal tjanstar att detta utékat med den tid han innehaft
rektorsbefattning uppgar till minst 30 ar.

Bestimmelserna i — — — uttryckt onskan.

4 mom. Sisom tjinstepensionsunderlag for rektorsbefattning skall vid
bestimmandet av tjénstepension for tiden intill den manad varunder pen-
sionstagaren uppnir 67 ars alder tillaimpas det belopp (begynnelseunder-
lag), som framgar av nedanstadende tabell, samt for tiden darefter det be-
lopp (slutunderlag), som erhilles genom minskning av begynnelseunder-
laget med 792 kronor, saframt ej Kungl. Maj:t i sirskilt fall férordnar om
lagre avdrag.

: Begynnelseunderlag
Skolform K oRoT
Hogre folkskola i 5 s smswsss s smannesass 53 s 7944
Annan hogre kommunal skola:
om rektor ej innehar adjunktskompetens .. 8772 i
om rektor innehar adjunktskompetens, .. .. 9564 |

5 mom. Overgar rektor till lararbefattning, skall i tjanstepensionshiin-
seende gilla vad for lararbefattningen finnes stadgat.

Har med tjinstepensionsritt forenad rektorsbefattning innehafts under
minst 12 ir i oavbruten f6ljd, dger dock befattningshavaren kvarsta vid
rektors tjidnstepensionsritt. I sadant fall skall med avseende & den tjanste-
pension, vartill han ma bliva berittigad, iakttagas att pensionens grund-
belopp icke ma understiga det belopp, vartill det skulle hava bestiamts,
om han intill avgangen ur tjanst alltjamt innehaft den frantridda rek-
torsbefattningen.

20 §.
1 mom. Den som — — -— folkpensionering (fértidslivrinta).
Sdsom forutsittning — — — likvil gilla,

a) att befattningshavaren under sammanlagt minst tre ar fore avgangen
innehaft anstédllning, som vid namnda tillfalle varit forenad med tjinstepen-
sionsritt; samt

b) att han icke efter avgdngen men fore den i forsta stycket a) eller b)
avsedda tidpunkten innehaft annan anstillning, féorenad med tjinstepensions-
ratt.

Dar larare — — — en tjanstelivrinta.

Avgar rektor samtidigt fran rektors- och lararbefattning, ma likaledes alle-
nast en tjinstelivrinta utgi. Livrdntebeloppet skall dirvid motsvara det
hogsta av de for de sirskilda befattningarna beriknade beloppen.

21 §.

1 mom. Beloppet for ar raknat av tjinstelivrinta bestimmes, diir ej annat
foranledes av vad nedan i 2 mom. stadgas, i forhallande till dels det for
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befattningshavaren vid avgangen gillande tjinstepensionsunderlaget, dels an-
talet vid avgangen uppnadda tjanstar, dels ock namnda antal tjinstar ut-
okat med tid, som vid avgangen ma hava aterstatt till utgangen av den mé-
nad varunder befattningshavaren uppnar 65 ars alder, allt pa sitt narmare
stadgas i 22 §.

Harvid iakttages — — — om fortidspension;

b)att tid, under vilken befattningshavaren icke innehaft med tjinstepen-
sionsritt férenad befattning och for vilken han icke enligt vad diarom sirskilt
stadgats bidragit till tjinstepensioneringen, vid tjanstarsberikningen i intet
fall ma tagas i betraktande till storre del é@n tva tredjedelar; samt

c) att sdsom — — — fore avgangen.

24 §.

Befattningshavare, & vilken reglementet erhaller tillimpning, skall vara
pliktig att underkasta sig dndrade bestimmelser i de hinseenden, om vilka i
reglementet formiles. Ordinarie befattningshavare ar likvil icke skyldig
underkasta sig dndring av foreskrifterna i 12 § 2 mom. och 19 § 4 mom. om
beloppet av tjidnstepensionsunderlag, i 14—16 §§ och 19 § 3 mom. forsta
stycket om bestimmande av tjanstepensions grundbelopp eller i 18 § om
rorligt tilligg, dock att sddan befattningshavare skall vara pliktig att, dir-
est de allminna levnadskostnaderna nedgd med tio procent eller mera i for-
hallande till **/,,, av levnadskostnaderna i mars 1946, efter provning av
Kungl. Maj:t och riksdagen vidkidnnas minskning med hogst fem procent
av grundbeloppet av tjinstepension eller beloppet av tjinstelivrinta.

Denna kungorelse triader i kraft den 1 juli 1951.

Forslag
till
kungdrelse om dndring i 1947 ars familjepensionsreglemente for
de hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419).

Hirigenom forordnas, att 1 § 1 och 3 mom., 2 § 3 mom., 3 §, 12 § 1 och
2 mom., 13 §, 14 § 2 mom. samt 15 § 1 mom. dvensom rubriken framfor 12 §
1947 ars familjepensionsreglemente for de hogre kommunala skolorna den
30 juni 1947' skola erhalla dndrad lydelse pa sitt nedan angives.

18.
1 mom. Detta reglemente iger tillimpning betriaffande:
a) rektor eller larare, som ar underkastad 1947 ars tjanstepensionsregle-
mente for de hogre kommunala skolorna;
b) den som — — -— tjanstepensionsreglemente; samt

! Senaste lydelse, se betriiffande 1 § 1 mom. 1949:258 och betriiffande 12 § 1 mom. 1948: 592.
Se diirjimte betriiffande 12 § 1 mom. och 14 § 2 mom. prop. 1951: 184.
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c) den som, efter att pa grund av stadgandet under a) hir ovan hava
blivit underkastad detta reglemente, avgatt fran sin befattning utan ratt att
for densamma komma i atnjutande av pension varom under b) férmailes,
under forutsittning att befattningshavaren under sammanlagt minst tre ar
fore avgingen innehaft anstillning, som vid nidmnda tidpunkt varit forenad
med tjanstepensionsritt, varom i 3 mom. tredje stycket hir nedan formailes.

Bestimmelsen under ¢) hir ovan avser icke sadant fall, da befattningsha-
varen efter avgangen innehaft annan anstillning, férenad med tjinstepen-
sionsritt, som nyss sagts.

3 mom. Vad i detta reglemente siigs om befattningshavare skall, dir ej
annat framgér, i tillimpliga delar gilla med avseende a sadan forutvarande
befattningshavare, som i 1 mom. b) eller ¢) avses.

Vad i — — — svarande engéngsbelopp.
Med tjanste- — — — eller familjepensionsbestimmelser.
2 §.

3 mom. D& befatiningshavare i dom & iktenskapsskillnad forpliktas att
till sin make utgiva underhallsbidrag eller i skillnadsmalet visats foreligga
avtal om siddant underhallsbidrag, diger domstolen, om makarna levt tillsam-
mans under minst fem ar och befattningshavarens make vid sammanlevna-
dens hivande uppnatt en dlder av minst 30 ar samt det i 6vrigt med hinsyn
till omstindigheterna finnes skaligt, forordna att maken skall vara berittigad
till familjepension eller familjelivrinta, som avses i detta reglemente.

Salunda meddelat — — — nytt gifte.

Ager forordnande som nyss sagts giltighet, ma sadant férordnande ej med
laga verkan meddelas till forman fér befattningshavarens make i senare
aktenskap.

3 §.

Innehade avliden befattningshavare vid franfillet familjepensionsritt en-
ligt bestimmelserna i 1 § detta reglemente fér mer an en befattning, skall
familjepension eller familjelivrinta fér varje befattning utga enligt fér den-
samma meddelade bestimmelser, dock med iakttagande av de i 15 § 1 mom.
meddelade bestimmelserna rérande sammantriffande férmaner.

Efter den — — -— familjelivrinta utga.

Dar avliden befattningshavare vid franfillet innehade familjepensionsriitt
enligt reglementet savil for rektorsbefattning som for ordinarie lirarbefatt-
ning, mé oavsett bestimmelsen i férsta stycket, familjepension eller familje-
livranta utga allenast for rektorsbefattningen.

2 kap. Rektorer.
12 §.

1 mom. Betriffande familjepension at efterlevande efter rektor skola be-
staimmelserna i 6—38 samt 10 och 11 §§ dga motsvarande tillimpning.
Harvid skall — — — ars alder.
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2 mom. Sasom familjepensionsunderlag for rektorsbefattning skall galla
det belopp, som angives i foljande tabell.

\ Familjepensions- ‘
Skolform underlag

| kronor 1
| Hogre folkskola .......ooonirrrnin i 3180 ‘
| Annan hogre kommunal skola: [
! om rektor ej innehar adjunktskompetens .. 3444 |
! om rektor innehar adjunktskompetens .... ‘ 3696 |

13 §.

Familjelivrinta enligt detta reglemente tillkommer efterlevande till for-
utvarande befattningshavare, varom formales il1§1 mom.ec).

14 §.

2 mom. Familjepensionstalet fér livrinta bestimmes, dir ej annat féran-
ledes av vad hir nedan stadgas, till ett belopp motsvarande si stor del av
det for befattningshavaren senast gillande familjepensionsunderlaget, som
antalet vid avgangen uppnadda fulla eller paborjade fjirdedels tjanstar av
det slag, varom i 10 § a) och b) formiiles, utgor av 120 eller — dar vid av-
gangen uppnadda tjinstar, utokade med tid, som frin avgangen ma hava
aterstatt till pensioneringsperiodens intride, uppga till mer én 120 fulla eller
pabérjade fjirdedels tjinstar — av det storre tal, som uppkommer genom be-
rorda utokning.

I fraga om berikning av tjinstar samt tid for pensioneringsperiodens in-
triade for rektor skola hirvid stadgandena i 12 § 1 mom. andra stycket ldnda
till efterrittelse.

Vid berdkning — — — tva tredjedelar.
I 6vrigt — — — motsvarande tillimpning.
15 §.

7 mom. Innehade avliden befattningshavare vid franfallet familjepensions-
riatt for mer in en befattning, antingen enligt detta reglemente eller enligt
savil detta reglemente som andra familjepensionsbestimmelser, beror pa
Kungl. Maj:ts provning, om och i vad méin de férméner, vilka tillhéra en-
dera respektive den enligt detta reglemente utgéende familjepensionen eller
familjelivrintan, av sddan anledning skola minskas med de till den andra
familjepensionen eller familjelivrintan horande formanerna.

Denna kungorelse trider i kraft den 1 juli 1951.
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Forslag
till
kungérelse om indrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 ars tjdnste-
pensionsreglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420).

Hirigenom férordnas, att 17 § 2 mom. 1947 ars tjanstepensionsreglemente
for folkskolan den 30 juni 1947 skall erhalla dndrad lydelse pa sitt nedan
angives.

17 §.
2 mom. Rorligt tilligg — — — ars alder.
Hirvid skall dock iakttagas, att tilligg ej beriknas & belopp, varmed

grundbeloppet Gverstiger 1100 kronor, och ej heller 4 dari ingdende oretal,
som overskjuter fullt krontal.

Denna kungérelse trider i kraft den 1 juli 1951.
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Utdrag av protokollet Gver civildrenden, hallet infor Hans Maj:t
Konungen i statsradet @ Stockholms slott den 6 april
1951.

Nirvarande:

Ministern for utrikes drendena UNDEN, statstaden MOLLER, SKOLD, QUENSEL,
VougT, ZETTERBERG, NILSSON, STRANG, ERICSSON, ANDERSSON, LINGMAN,
NYGREN.

Efter gemensam beredning med cheferna for justitie-, forsvars-, finans-,
ecklesiastik- och jordbruksdepartementen samt t. f. chefen for inrikesdepar-
tementet anmiler chefen for civildepartementet, statsradet Lingman, vissa
pensionsfragor m. m. och anfor dirvid foljande.

1:o0.
Vissa dndringar i 1947 ars pensionsreglementen.

I arets statsverksproposition (II ht, p. 32 och XI ht, p. 28) har foreslagits
viss 16nereglering fran och med den 1 juli 1951 for overlikare vid fangvar-
dens sinnessjukavdelningar samt for &verlidkare vid statens sinnessjukhus
och vid statens anstalt for fallandesjuka. For sadan overlikare aro pensions-
underlagen med hinsyn till vissa utdver lonen utgdende formaner bestimda
till de belopp, som enligt de allminna reglerna gilla for befattningshavare
i 1onegraden nirmast over den, till vilken overlakartjinsten ar hanford. Da
samtliga ifragavarande overlikare enligt loneregleringsforslagen skola han-
foras till 16negraden Ca 32, bor vid bifall hartill foreskrivas, att sisom pen-
sionsunderlag skola tillampas de underlag, som faststallts for loneklass 36
4 loneplan nr 1.

1 propositionen 1951: 126 har i anslutning till den l6nereglering, som i
propositionen 1951: 113 foreslagits for bl. a. lirarpersonalen vid lantmanna-
och lantbruksskolor, framlagts forslag om oéverforande & loneplan av viss
lirarpersonal vid den statliga lantbruksskolan vid Ultuna, vilka befattnings-
havare vid bifall till forslaget bli underkastade 1947 drs allminna tjanste-
och familjepensionsreglementen. Hirvid erfordras specialbestimmelser av
motsvarande slag, som i propositionen 1951: 113 férordats betraffande la-
rarpersonalen vid de icke-statliga lantbruksundervisningsanstalterna. Sa-
lunda bor avgangsskyldigheten for de berorda befattningshavarna vid Ultu-
na intriida vid utgangen av den arsperiod — den 1 november — den 31 okto-
ber — under vilken stadgad levnadsalder uppnds. Vidare bor vid bifall till
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vad som féreslagits i propositionen 1951: 113 foreskrivas, att sasom pen-
sionsunderlag for rektor skola tillimpas de underlag, som gilla for 16ne-
klass 33 a loneplan nr 1.

I tjanste- och familjepensionsreglementena for de hogre kommunala sko-
lorna och tjanstepensionsreglementet for folkskolan pakallas vissa #nd-
ringar med hinsyn till vad som férordats i propositionerna 1951:112 an-
zdende lone- och pensionsreglering for lidrare vid vissa statsunderstodda
privata liaroanstalter m. m. och 1951:114 angéende lonerevision for vissa
chefstjansteméin m. m.

Vad sistnzmnda proposition angar har diri foreslagits en sadan #ndring
av 1947 ars allmanna tjinstepensionsreglemente, att det maximibelopp av
tjanstepensionsunderlaget, vara rorligt tilligg ma beriknas, héjes fran 800
kronor till 1100 kronor fér manad. Motsvarande andring torde bora fore-
tagas i tjanstepensionsreglementena for de hogre kommunala skolorna och
tor folkskolan.

I propositionen 1951: 112 har foérordats bl. a., att rektorsbefattningarna
vid de hogre kommunala skolorna skola inrittas sasom sirskilda tjanster
med l6negradsbeteckningen Cb liksom vid de hégre allmanna liroverken och
realskolorna. Hirav foranledas vissa andringar av formell natur i tjénste-
och familjepensionsreglementena for de hégre kommunala skolorna. Niagon
héjning av pensionsunderlagen bor siledes icke ske.

I fraga om motiven for de nu ifragavarande andringsforslagen torde jag
fa hinvisa till forenimnda propositioner.

I enlighet med det anférda har inom civildepartementet upprittats for-
slag till

1) kungorelse om dndring i 1947 drs allminna tjinstepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 416),

2) kungérelse om dndring i 1947 drs allminna familjepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 417),

3) kungérelse om dndring i 1947 drs tjanstepensionsreglemente fér de
hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418),

4) kungérelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreglemente for de
hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419), samt

5) kungérelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 drs tjinstepensions-
reglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420).

Dessa forfattningsférslag torde béra understillas riksdagen for godkin-
nande.

Med hinsyn till det system med pensioneringsperioder, som i annan pro-
position foreslagits och som forutsittes skola tillimpas &ven betraffande
personalen vid lantbruksskolan vid Ultuna, har den forut berdérda bestim-
melsen att avging skall ske vid utgingen av viss tidrymd icke ansetts limp-
ligen béra intagas i forfattningstexten utan densamma torde f& meddelas
i sirskild ordning.

Forfattningsforslagen bora trida i kraft den 1 juli 1951, Erforderliga 6ver-
gangsbestimmelser torde fa utfirdas av Kungl. Maj:t.
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2:0.
Forhéjd pension at viss reservpersonal.

Senast meddelade bestimmelser angdende personal i forsvarets reserver
aterfinnas i reservbefialskungorelserna fér armén, marinen och flygvapnet
den 19 november 1943, nr 815—817, vilka tridde i kraft den 1 januari 1944.
Fran och med sistnimnda dag upphivdes dittills gillande forfattningar i
amnet, namligen forordningarna den 23 september 1927, nr 364-—366, av-
seende armén, flottan och kustartilleriet, den 9 juni 1933, nr 360—362, av-
seende mariningenjor-, marinintendentur- och marinlidkarkarerna, samt den
31 maj 1934, nr 218, avseende flygvapnet. De dldre bestimmelserna skulle
emellertid alltjamt i viss utstrickning édga tillampning 4 den vid de nya kun-
gorelsernas ikrafttradande i reserv anstillda personalen.

Enligt dessa ildre bestimmelser igde fortidsavgangen och reservanstilld
personal, som i vederbérlig ordning fullgjort foreskriven tjinstgoringsskyl-
dighet, efter fyllda 55 ar komma i atnjutande av arlig pension, officer (lik-
stilld) med 900 kronor och underofficer med 672 kronor. A dessa belopp ut-
gingo dyrtidstilligg och senare iven Kkristilligg, vilka tilliggsférméner en-
ligt for dylika férmaner stadgade grunder beriknades & pa visst sitt for-
héjda underlag. I samband med den allminna omreglering av éldre tjanste-
pensioner, som dgt rum enligt kungorelserna den 31 maj 1946, nr 402, och
den 30 juni 1947, nr 657, ha nyssndmnda pensionsbelopp tekniskt omréiknats
med hinsyn till de dndrade reglerna for tilliggsférmanernas berikning. Un-
der budgetaret 1946/47 utgjorde salunda nu ifrigavarande, enligt bestam-
melserna i 1927, 1933 och 1934 ars reservbefilsférordningar utgiende pen-
sioner 1128 kronor for officer och 876 kronor fér underofficer, i vilka be-
lopp utgingo rorligt tilligg och kristilligg enligt da stadgade grunder. Fran
och med den 1 juli 1947 ha pensionerna utgatt med 1380 respektive 1068
kronor jamte rorligt tilligg enligt samma grunder, som tillimpas betraffan-
de 16n enligt statens allménna avloningsreglemente.

1942 ars reservbefdilssakkunniga, vilkas forslag ligger till grund for de nu
gillande reservbefilskungorelserna, féreslogo, att reservpensionen skulle utgi
med skilda belopp allteftersom anstéllningshavaren kvarstatt i reserv intill
utgangen av det 4r, varunder han uppnatt 38, 47 eller 55 ar. Pensionen for
anstiillningshavare, tillhérande den forsta kategorien, ansago de sakkunniga
bora sittas nagot ligre éin de davarande pensionerna & 900 och 672 kronor,
eniir den prestation, som uppfyllts, bade faktiskt och framfér allt i forhal-
lande till de virnpliktigas tjénstgoring avsevirt understege vad som dittills
krivls for att erhalla pensionsritt. For egen del foreslogo de sakkunniga i
fraga om denna personal, att pensionen skulle bestimmas till 780 kronor for
officer och 600 kronor for underofficer. For den som kvarstitt i reserv till
och med det kalenderar, varunder han fyllt 47 ar, foreslogo de sakkunniga,
att pensionsbeloppet skulle bestimmas till 1 020 respektive 780 kronor, allt-
sd nagot hogre in den dldre reservpensionen. Slutligen foreslogo de sak-
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kunniga, att den som kvarstatt i reserv till och med utgangen av det ka-
Ienderar, varunder 55 drs alder uppnaddes, skulle fa uppbira pension av
1200 respektive 900 kronor. A pensionerna skulle enligt de sakkuunigas for-
slag utgd tilliggsformaner i form av dyrtidstilligg och kristilligg enligt
samma grunder, som tillimpades i friga om de pensioner, som utginge en-
ligt dittills gillande reservbefilsférordningar. De sakkunniga anférde hir-
vid, att det naturligen kunde ifrdgasittas, huruvida icke en inridkning i pen-
sionsbeloppen av viss del av dyrtidstilligget borde dga rum med darav {ol-
jande overgdng till systemet med rorligt tillagg enligt de nya avloningsregle-
mentenas principer. Att de sakkunniga for sin del icke ansett sig bora fore-
sl en dylik omliggning sammanhingde med att darmed skulle félja en av-
sevard reell forbittring av forméanerna fér dem, som i stéllet for pension ut-
toge mot pensionens virde svarande kapitalbelopp. A dylikt kapitalbelopp
beriknades niamligen icke dyrtidstilligg. Med genomforandet av en siadan
forbéttring kunde det befaras att antalet av dem, som i stillet for pension
uttoge dess kapitalbelopp, komme att ytterligare 6kas. En dylik utveckling
ansige de sakkunniga icke vara 6nskvard.

I yttrande 6ver de sakkunnigas forslag anforde statskontoret bl. a. fol-
jande.

Medan den vanliga tjinstepensionen ndrmast har till syfte att bereda en
avgingen tjinsteman medel till hans alderdomsférsorjning, har reservpen-
sionen en visentligt annan karaktir. Sistndmnda pension édr salunda nir-
mast att betrakta som en premie avsedd att underliatta reservpersonalens
rekrytering och kompensera densamma for de sirskilda kostnader och oli-
genheter, som reservtjinstgéringen fér med sig. Denna reservpensionens
karaktar framtrader sarskilt tydligt genom att vederbérande vid uppnéen-
det av viss alder har valfrihet att utbyta den arliga »pensionspremien» mot
en engangsersittning, som &ar att likstdlla med avskedsgratifikation. Be-
namningen »pension» maste dirfér dven enligt nuvarande ordning anses
missvisande och dgnad att skapa oklarhet i begreppen. Genom att betrakta
reservpensionen som en tjanstepension i vedertagen bemirkelse ledes man
i likhet med de sakkunniga fram till en utbyggnad av systemet till att om-
fatta dven ett slags familjepensionsritt for de efterlevande. Hur behjirtans-
viard en dylik anordning dn kan foérefalla, anser likvil statskontoret att
viss aterhallsamhet i detta avseende &r motiverad. Direst statskontorets
i tidigare sammanhang framférda forslag, att forsta anstillningsperioden
for all reservpersonal skall utlopa vid 47 ars dlder, vinner beaktande, bort-
faller den forsta pensionsgruppen. Skulle de sakkunnigas forslag betrif-
fande antalet anstillningsperioder godkannas, synas i allt fall tillrickliga
skal knappast foreligga att tillerkdnna den personal, som avfores ur re-
serven redan vid 38 ars dlder, ratt till sarskild pension eller ett mot dennas
kapitaliserade viirde svarande belopp. Enligt statskontorets mening kan
det ifragasittas, om reservpensionen bor bibehdllas for nagon annan kate-
gori dn den, som kvarstar i reserven till fyllda 55 ar. For den, som frivil-
ligt avgar eller av annan orsak — t. ex. adagalagd olimplighet — avféres
ur reserven dessforinnan, synes ersiattningen kunna begrinsas till en av-
skedsgratifikation till belopp ungefirligen motsvarande hilften av pensio-
nens utriknade kapitalvirde. Betriffande storleken av den pension, som
skulle tillfalla reservbefil, som kvarstatt i reserven till 55 ars alder, torde
de av de sakkunniga foreslagna pensionsbeloppen, 1200 kronor respektive



Kungl. Maj:ts proposilion nr 185. 15

900 kronor kunna godtagas, dock med den viktiga begriansningen, att na-
got dyrtidstilligg icke synes bora utga a desamma. Redan den omstindig-
heten, att man vid utriikningen av pensionens kapitaliserade virde hittills
icke medriknat dyrtidstillagg, talar for en dylik begrinsning. Med hinsyn
till reservpensionens speciella karaktiar torde heller inga sakliga skil
kunna anféras till stdd for utbetalande av dyrtidstilligg a4 har avsedda er-
sittningar. Gentemot statskontorets forslag om en avveckling av de ror-
liga forménerna & reservpensionerna kommer givetvis att anforas, att for
narvarande dyrtidstillagg och kristilligg utga & dessa pensioner, varfor med
nuvarande indexlige ett godtagande av detta forslag i realiteten skulle in-
nebira en forsamring av pensionerna. I anledning hirav torde emellertid
bora uppmarksammas, att — savitt dmbetsverket kan bedoma fragan om
reservpensionerna kommit i ett helt annat lige genom inférandet i virn-
pliktslagen av en skyldighet for varje svensk man att underkasta sig offi-
cersutbildning. Medan silunda med tidigare ordning reservpensionen ut-
gjorde en kompensation for, i forsta hand, den extra utbildningen och, i
andra hand, den sirskilda tjanstgoringsskyldigheten, kvarstar efter om-
laggningen i princip endast att sirskilt kompensera reservofficeren i for-
héllande till den virnpliktige officeren for reservofficerens vidstriacktare
tjanstgoringsskyldighet. Hirtill kommer, att under de senaste aren den
statliga lonepolitiken alltmera tagit sikte pa att i fraga om statliga befatt-
ningshavare forbehdalla indexreglerade loner och pensioner at sadana an-
stallningshavare, vilka ha sin huvudsakliga forsorjning av staten.

Vid anmilan infér Kungl. Maj:t den 5 mars 1943 av fragan om krigs-
maktens reservpersonal anforde davarande chefen for forsvarsdepartemen-
tet, att han icke kunde ansluta sig till statskontorets forslag att pensions-
ritt skulle tillkomma allenast personal, som kvarstode i reserven till 55
ars alder. Att icke medgiva pension for personal, som tillhérde reserven
till 38 ars alder, kunde enligt departementschefens uppfattning icke over-
ensstimma med réttvisa och billighet, och att ersatta pensionen till anstall-
ningshavare, som avginge ur reserven fore 55 ars alder, med engangshe-
lopp jamlikt statskontorets forslag ansige departementschefen innebira en
forsamring, som kunde dventyra rekryteringen. Departementschefen fann
sig alltsd bora tillstyrka, att i enlighet med de sakkunnigas forslag pension
— dock med olika belopp — finge utga vare sig anstéillningen slutade vid
38, 47 eller 55 ars alder. Betriaffande tilliggsformaner a pensionerna an-
forde departementschefen, att det maste anses Onskvirt, att rorligt tilligg
utginge & pensionerna i stillet for dyrtidstilligg sdsom de sakkunniga tiankt
sig, samt att frin denna utgangspunkt den arliga pensionen syntes bora
bestammas till 840 kronor for officer och 660 kronor for underofficer vid
avgdng tidigast med utgangen av det kalenderar, varunder 38 ars alder
uppnitts, till 1080 kronor for officer och 840 kronor for underofficer vid
avgang tidigast med utgangen av det kalenderar, varunder 47 ars alder
uppnilts, avensom till 1320 kronor for officer och 1 020 kronor f6r under-
officer vid avgang tidigast med utgiangen av det kalenderar, varunder 55
ars alder uppnélts.

Betriffande ritten for reservpersonalen att i stillet for pension uttaga
elt mot pensionens kapitaliserade virde svarande belopp anforde departe-
mentschefen i huvadsak foljande.
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Liksom hittills bér reservpersonalen iga mojlighet att pi en gang ut-
taga dylikt engangsbelopp. Vid berikningen av det kapitaliserade virdet
bor, i likhet med vad som for niarvarande giller och de sakkunniga forut-
satt, hinsyn tagas endast till sjidlva pensionsbeloppet men ej till dird ut-
gaende tilligg. Den av mig har forut férordade hojningen av pensionsbe-
loppen i foérhallande till de sakkunnigas forslag medfor emellertid en héj-
ning jimvil av de kapitaliserade vardena. For denna hdjning saknas i
och for sig skil, eftersom pensionsbeloppens héjning i princip endast in-
nebir, att en del av dyrtidstillagget inraknats i pensionsbeloppen. Hirtill
kommer, att det ur social synpunkt éar angelaget att mojligheten att uttaga
pensionen i form av ett engangsbelopp begagnas endast i undantagsfall.
Tva olika utvigar att undvika hojningen av de kapitaliserade virdena synas
std till buds. Antingen kan till grund for kapitaliseringen liggas endast viss
del av pensionsbeloppen eller ocksi kan kapitaliseringen ske efter en nagot
hogre procentsats an de sakkunniga foreslagit. Forstnimnda utvig synes
emellertid med hinsyn till uppkommande tekniska svarigheter icke béra
ifrdgakomma. Vad betraffar procentsatsen vill jag erinra diarom, att den-
samma fran personalhdll ifragasatts skola narmare anknytas till gillande
rantelige och salunda faststillas till tre eller tre och en halv procent. En
dylik sinkning av procentsatsen skulle direkt uppmuntra till uttagning av
pension i form av engingsbelopp och kan darfér icke av mig bitradas;
fastmer synes med hinsyn till det férut anférda av de sakkunniga fore-
slagen procentsats, fem procent, bora hojas. Jag har dirfér overvigt att
foresla kapitaliseringsprocentens faststillande till sex procent. Da emeller-
tid en héjning, motsvarande den verkstillda upprikningen av pensions-
beloppen, icke torde uppga till mer an ungefir en fjirdedels procent, har
jag dock slutligen stannat for att icke foresld nigon iindring av hittills
gillande procentsats och foérordar alltsd, att kapitaliseringen bestimmes
skola ske efter fem procent.

De i 1943 ars reservbefilskungorelser innefattade bestimmelserna over-
ensstamma med vad departementschefen salunda foreslagit. Efter teknisk
omreglering enligt den frin och med den 1 juli 1947 gillande kungérelsen
nr 657/1947 utgéra pensionsbeloppen i de tre olika grupperna for officer
respektive 1020, 1320 och 1608 kronor samt fér underofficer respektive
804, 1020 och 1248 kronor, vartill kommer rorligt tilligg enligt grunder,
som gilla i frdga om 16n jamlikt statens allmdnna avloningsreglemente.

I en ar 1947 hos Kungl. Maj:t gjord framstillning ha de svenska reserv-
officersforbunden, genom sin centralstyrelse, och svenska reservunderofficers-
forbundet hemstillt om hojning av grundbeloppen av pensionerna enligt 1943
ars reservbefilskungorelser. Forbunden ha dirvid gjort gillande, att sagda
grundbelopp kommit att faststillas till lagre belopp dn som asyftats vid be-
stammelsernas utarbetande, i det att vid den omrikning av de av de sak-
kunniga féreslagna pensionsbeloppen, som mast vidtagas med anledning
darav att & pensionerna skulle utga rorligt tillagg i stillet for dyrtidstillagg,
icke uppmirksammats, att dyrtidstilligget i motsats till det rérliga tillagget
beriknades & enligt vissa grunder férhojt underlag. Foljden hirav hade bli-
vit bl. a., att de pensionsférmaner, som enligt 1943 ars reservbefilskungs-
relser utginge till bestillningshavare, vilken kvarstatt i reserv till 47 ars al-
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der, understege de pensionsforméner, som tillkomme personal, vilken varit
underkastad nirmast dessforinnan gillande reservbefilsbestimmelser och
haft mindre tjinstgoringsskyldighet an forstnimnda bestillningshavare.

I anslutning till vad silunda anforts ha forbunden anhallit, att grundbe-
loppen av pensionerna enligt 1943 ars kungorelser métte hojas med sa stort
belopp, som erfordrades for att pensionerna inberiknat rorligt tilligg och
kristilligg icke komme att understiga de av 1942 ars reservbefilssakkunniga
foreslagna grundbeloppen jamte dyrtidstilligg och kristillagg.

Statskontoret anforde i utlatande den 21 maj 1947 6ver nyssberérda fram-
stallning foljande.

Den av forbunden pavisade differensen mellan pensionsférménerna har
ytterst sin grund i anordningen med sirskilda tilliggsunderlag vid bestam-
mandet av dyrtidstilligg 4 de ligsta pensionsbeloppen, vilken i hégre index-
ligen medfor, att pensioner enligt de dldre férordningarna komma att over-
stiga pensioner enligt 1943 ars reservbefialskungérelser. Goras ater jamfo-
relser mellan pensionsféorméanerna vid indextalet 156 — den i allménna
tjanstepensionsreglementet forutsatta principen for jaimforelse av pensions-
belopp med olikartade tillaggsférmaner — blir exempelvis reservpensionen
f6r officerare enligt 1927 och 1934 ars forordningar 1044 kronor mot 1 080
kronor enligt 1943 ars kungorelser. Vid en 6vergang till systemet med ror-
ligt tillagg ar det icke maojligt att i alla ligen erna full overensstammelse med
forut gillande grunder. Vid stigande index komma salunda pensionerna med
rorligt tilligg att understiga pensioner, & vilka tillkommer dyrtidstilligg.
Genom att 1946 ars tekniska omrikning av de aldre reservpensionerna, som
innebar en dvergang fran dyrtidstilligg till rorligt tilligg, skedde vid da ra-
dande héga indexlage, har den foreliggande differensen blivit fastlast. Da
emellertid de pensionsbelopp, som utga enligt 1943 ars kungorelser, enligt
statskontorets mening synas vara i och for sig skiliga, anser dmbetsverket
den pavisade differensen i forhéllande till beloppen enligt 1927 och 1934 ars
forordningar icke bora foranleda en héjning av foérstndmnda belopp.

Férsvarets civilférvaltning avgav utlatande i drendet den 6 juni 1947 och
anférde dirvid, att — oavsett vilken anledningen kunde ha varit till att pen-
sionerna Ar 1943 bestimts sasom skett — det forefolle ambetsverket tvek-
samt, om tillrickliga skl forelage for en omrikning av de faststillda be-
loppen.

I en till Kungl. Maj:t stilld, den 10 januari 1948 dagtecknad skrift ha re-
servofficers- och reservunderofficersférbunden direfter — under framhal-
lande att i och med tillkomsten av 1947 ars allminna tjanstepensionsregle-
mente de allminna tjinstepensionerna undergatt icke ovisentliga forhoj-
ningar, motiverade av de okade levnadskostnaderna och penningvirdets for-
simring — hemstillt, att savil dldre som nya reservpensioner matte hojas
till belopp, som med hénsyn till héjningen av de allminna tjanstepensioner-
na kunde anses skiliga, och att i samband dirmed pensionerna enligt 1943
ars reservbefilskungorelser matte bestimmas till sadana belopp, att de kom-
me att sta i proportion till reservpensionerna enligt 1927 och 1934 érs reserv-
befilsforordningar.

I utlatande den 30 januari 1948 Gver sistnamnda framstillning har forsva-

2 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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rets civilférvaltning erinrat, att anledningen till att personal i férsvarsvisen-
dets reserver icke kommit att omfattas av den fran och med den 1 juli 1947 ge-
nomforda pensionsregleringen vore att soka bl. a. i det forhallandet att reserv-
pensionerna icke vore att jamstalla med tjanstepensioner i allmanhet. Civil-
térvaltningen har vidare anfért, att ambetsverket icke funne skal franga sin
i utlatandet den 6 juni 1947 uttalade uppfattning i annan man 4n att am-
betsverket ansage det otillfredsstillande, att reservpersonal, som fullgjort
tjanstgoring enligt 1943 ars bestdmmelser intill utgangen av det ar, varunder
47 ars alder uppnatts, skulle erhalla ldgre pension én den personal, som vore
hanforlig till 1927 och 1934 ars férordningar och vars tjansitgoring i freds-
tid upphérde med utgangen av det ar, varunder vederborande fyllde 42 re-
spektive 40 ar.

Statskontoret har i utlatande den 6 februari 1948 6ver forbundens sist om-
formilda framstallning anfort f6ljande.

Sasom ambetsverket i olika sammanhang framhallit har reservpensionen
visentligen annan karaktir én den vanliga tjdnstepensionen. Reservpensio-
nen ar salunda néarmast att betrakta sasom en premie avsedd att underlatta
reservpersonalens rekrytering och kompensera den fér de sirskilda kostna-
der och olagenheter, som reservtjanstgéringen for med sig. Denna reserv-
pensionens speciella karaktiar har jamvil kommit till uttryck i det forhallan-
det, att nagot ndrmare samband icke uppritthallits mellan reservpensionen
och den o6vriga ersattning, som tillkommer reservpersonalen.

Den under ar 1947 genomférda loneregleringen for befattningshavare i
statens tjanst m. fl. har visserligen kommit att 6va inflytande dven pa avlo-
ningsvillkoren for anstdllningshavare i férsvarsvisendets reserver. For re-
servpersonalen giller ndamligen, nu liksom tidigare, att avloningen under
tjanstgoringen bestidmmes efter for motsvarande personal pa aktiv stat gal-
lande grunder. Den omsténdigheten att avloningsférmanerna undergatt for-
andring pa grund av for den aktiva personalen genomford lénereglering har
emellertid tidigare icke foranlett en motsvarande reglering av reservpersona-
lens pensionsférhéallanden. Ej heller kan den ar 1947 genomférda pensions-
regleringen for statstjdnsteméannen tagas till intdkt for en revision av reserv-
pensionerna, di dessa ej varit satta i relation till de allmidnna pensionerna.
For egen del har statskontoret, sisom framgar av dmbetsverkets utlatan-
de den 21 maj 1947 6ver reservofficers- och reservunderofficersforbundens
ar 1947 i pensionsfragan gjorda framstillning, ansett de pensionsbelopp, som
utga enligt 1943 ars kungorelser, i och for sig skiliga samt avvisat forslaget
om héjning av dessa belopp i férhallande till pensionsbeloppen enligt 1927
och 1934 ars reservbefilsforordningar. Av detta statskontorets stillningsta-
gande torde folja, att dmbetsverket icke heller finner skél foreligga for den
nu foreslagna allmédnna hdjningen av reservpensionsheloppen enligt samt-
liga gallande reservbefilsfoérfattningar.

Departementschefen.

I likhet med dmbetsverken och pa i huvudsak de skil, som anférts av
dessa, finner jag mig icke kunna tillstyrka tillmotesgaende av det i forbun-
dens senaste skrivelse framstillda yrkandet om en allmén foérbittring av
savdl dldre som nyare reservpensioner. Icke heller finner jag mig kunna
bitridda den i férbundens tidigare skrivelse gjorda framstallningen om upp-
justering av pensionerna enligt 1943 4rs kungdrelser till belopp, vartill
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desamma skulle uppgd, direst de bestiamdes i direkt anknytning till vad
1942 ars reservbefilssakkunniga foreslagit samt tekniskt omriknades pa
grund av overgdngen till system med rorligt tillagg i stillet for dyrtidstill-
lagg. Diremot finner jag det fortjint av 6vervigande, huruvida icke nagon
jamkning av de ar 1943 faststillda pensionsbeloppen skiligen bor dga rum
for astadkommande av limplig relation mellan dessa belopp och idldre pen-
sioner. I samband hirmed ma& erinras, att férutvarande chefen for finans-
departementet, statsridet Wigforss, i svar ar 1948 a en interpellation, av-
seende lone- och pensionsforhallandena for forsvarsvisendets reserver, utta-
lade, att han hade for avsikt att, sedan erforderlig ytterligare utredning
verkstillts, foresla Kungl. Maj:t framliggande av proposition till riksda-
gen om jimkning av pensionsbeloppen enligt 1943 ars reservbefilskungorel-
ser i sist omformalda syfte.

Sasom den foregdende redogérelsen utvisar uppgd pensionsbeloppen for
reservofficerare efter den tekniska omrikning, som genomforts fran och
med den 1 juli 1947 i syfte att & samtliga pensionsbelopp skulle utga ror-
ligt tillagg enligt fran sistnimnda tidpunkt géllande grunder, till foljande
belopp, niamligen pensioner enligt 1927, 1933 och 1934 ars reservbefélsfor-
ordningar till 1380 kronor samt pensioner enligt 1943 ars reservbeféilskun-
gorelser till 1020 kronor i fall da tjinstgoringsskyldigheten upphért vid 38
ars alder, till 1320 kronor i fall da tjinstgoringsskyldigheten upphéort vid
47 ars alder, och till 1608 kronor i fall da tjanstgoringsskyldigheten upp-
hort vid 55 ars alder. For reservunderofficerarna uppga pensionsbeloppen
till 1 068 kronor enligt de ildre forfattningarna samt till respektive 804,
1 020 och 1 248 kronor enligt 1943 ars kungérelser. Sasom forbunden papekat
understiger salunda reservpension enligt 1943 ars kungorelser for anstill-
ningshavare, vilken varit tjanstgoringsskyldig till 47 Ars &alder, den pen-
sion, som tillkommer dldre forfattningar underkastad anstillningshavare,
vilken varit tjinstgoringsskyldig allenast intill 42 eller, betriffande flyg-
vapnet, 40 ars alder.

I anslutning till vad jag i det foregiende anfort forordar jag, att pensio-
ner, som salunda enligt 1943 ars bestimmelser utga till anstallningshavare,
vilka tillhort reserven till 47 ars alder, hojas sa att de komma att nagot
overstiga ildre reservpensioner och att i samband hirmed négon justering
uppat vidtages dven av pensioner enligt samma bestimmelser &t personal
i reserven, som kvarstatt till 55 drs alder. Betraffande den niarmare avvig-
ningen av beloppen finner jag mig for egen del bora tillstyrka, att de nu-
varande pensionsbeloppen enligt 1943 ars kungorelser it anstéllningshavare,
som kvarstatt till 47 eller 55 ars alder, eller alltsi 1 080 respektive 1320
kronor (efter omreglering 1320 och 1608 kronor) for reservofficerare och
840 respektive 1 020 kronor (efter omreglering 1020 kronor och 1 248 kro-

nor) for reservunderofficerare hojas till 1152 respektive 1368 kronor (ef-
ter omreglering 1404 och 1668 kronor) for reservofficerare samt till 900

respektive 1068 kronor (efter omreglering 1104 och 1308 kronor) for re-
servunderofficerare.
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Det torde béra ankomma pa Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i 1943
ars reservbefialskungorelser, som pakallas av bifall till vad jag hir forordat.
Andringarna synas bora trada i kraft den 1 juli 1951. I anslutning hirtill
ma omnimnas, att p4 grund av 6vergingsbestimmelser, meddelade i sam-
band med tillkomsten av 1943 ars kungorelser, pension enligt bestimmel-
serna i dessa kungorelser kan utga forst fran ar 1952.

Den foreslagna pensionsférbiattringen kommer att medféra en hojning av
de engéngsbelopp, motsvarande pensionens kapitaliserade virde, vilka de
pensionsberittigade dga utbekomma i stillet fér pension. En sadan konse-
kvens forefaller i och for sig icke 6nskvird men hdjningen synes mig vara
alltfor obetydlig for att motivera andrade kapitaliseringsgrunder.

3:0.
Sammantriffande av reservpension med 16n eller tjinstepension.

Forutom i de under nastféregaende punkt berérda forfattningarna aro be-
staimmelser om ritt till reservpension for fortidsavgiangen och reservan-
stalld personal i forsvarets reserver meddelade i ett antal aldre forfattningar,
vilka alltjimt dro av betydelse. Bestimmelser om reservpension finnas sé-
lunda intagna i féljande reservbefalsforfattningar, namligen

forordningen den 27 juni 1902 (nr 74) angéende antagning, utbildning och
pensionering av reservbefal vid flottan,

forordningen den 28 november 1902 (nr 117) angdende anstillning och
pensionering av lakare vid marinlakarkaren i flottans reserv,

forordningen den 13 oktober 1905 (nr 63) angiende mariningenjorkarens
reserv,

forordningen den 9 februari 1906 (nr 4) angdende arméns reserver av
befil och civilmilitir personal,

forordningen den 15 november 1912 (nr 413) angéende arméns reserver av
befil och civilmilitar personal,

kungoérelserna den 18 juni 1915 (nr 238 och 239) angdende antagning, ut-
bildning och pensionering av befil i flottans respektive kustartilleriets re-
serv,

forordningarna den 23 september 1927 (nr 364—366) angiende befil och
civilmilitir personal i arméns reserver samt befal i flottans respektive kust-
artilleriets reserv,

férordningarna den 9 juni 1933 (nr 360—362) angiende mariningenjor-
respektive marinintendentur- och marinlakarkarens reserv,

forordningen den 31 maj 1934 (nr 218) angiende personal i flygvapnets
reserv samt

kungorelserna den 19 november 1943 (nr 815—817) angéende personal i
arméns, marinens och flygvapnets reserver.

Bestimmelser om reservpension dro darjamte meddelade i férordningen
den 18 juni 1937 (nr 677) angdende vig- och vattenbyggnadskaren.
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Reservbefilsforfattningarna kunna uppdelas pa tre grupper, namligen
dels de, som hérrora fran tid fore 1927, dels de, som tillkommit under sagda
ar eller pa 1930-talet, och dels 1943 ars kungorelser. For att sirskilja de tre
grupperna fran varandra anvindas i det féljande beniamningarna de ildre
respektive de nyare och de nyaste reservbefialsférfattningarna.

Enligt de dldre reservbefdlsforfattningarna utgar arlig pension med 500
kronor for viss civilmilitir personal, 300 kronor fér officer och 200 kro-
nor for underofficer. A dessa grundbelopp utgi pensionstilligg enligt kun-
gorelsen den 15 juni 1922 (nr 360) och pensionsforhéjningar — benimnda
{6rhéjning I och forhdjning II — enligt kungorelsen den 18 juni 1925 (nr
280). Pensionstilligget och forhdéjning II ha karaktaren av faktiska for-
battringar medan férhdjning I tillkommit i syfte att bereda kompensation
for minskade dyrtidstilliggsférméaner. A pensionerna jamte pensionstillagg
och férhojningar utgingo tidigare dyrtids- och kristillagg, vilka férméner
beriknades 4 pa visst satt forh6jda underlag. I syfte att nd anknytning till
modernare system for beriknande av rorliga tillaggsforméaner gjordes ifra-
gavarande pensioner den 1 juli 1946 till foremal for teknisk omreglering i
cnlighet med bestimmelserna i kungorelsen den 31 maj 1946 (nr 402); &
de omreglerade pensionsbeloppen utgingo rorliga tilliggsformaner — ror-
ligt tillagg och kristilligg — enligt 1941 ars pensionssystem. I samband
med den allménna pensionsreglering, som genomfordes den 1 juli 1947,
blevo enligt bestimmelserna i kungorelsen den 30 juni 1947 (nr 657) hér
avsedda pensioner &nyo tekniskt omreglerade och uppgd numera for ar
raknat till 1476 kronor for den civilmilitdra personalen, 1200 kronor for
officer samt 1 068 kronor for underofficer. Rorligt tilligg & dessa belopp
berdknas enligt de grunder, som gilla enligt 1947 ars pensionssystem.

De arliga pensioner — 900 kronor for officer och vederlike samt 672
kronor for underofficer — vilka utga enligt de nyare reservbefilsforfati-
ningarna, iro avsedda att motsvara de pensioner, som inberidknat pensions-
tillagg och forhojningar tillkomma personal, underkastad de aldre reserv-
befilsforfattningarna; de pensioner, som utga till officerare och vederlikar,
ha dock blivit foremal for vissa justeringar. I likhet med pensioner enligt
de aldre reservbefilsforfattningarna voro ifrdgavarande pensioner tidigare
forenade med dyrtidstillagg och kristilligg och ha gjorts till foremal for
teknisk omreglering den 1 juli 1946 och den 1 juli 1947, varigenom tidi-
gare utgaende dyrtids- och kristilligg ersatts med rorligt tillagg enligt 1947
ars pensionssystem. Efter den senast foretagna omregleringen utgoéra pen-
sionernas arliga grundbelopp, sdsom under nistféregiende punkt nimnts,
1 380 kronor for officer och vederlike samt 1 068 kronor f6r underofficer.

I frdga om reservpension, utg¢dende enligt de nyaste reservbefdlsférfatt-
aingarna, torde jag fa hinvisa till vad under nistforegaende punkt anforts.

Reservpension utgir med samma belopp oberoende av om den samman-
traffar med statlig 16n eller tjinstepension och foranleder ej heller minsk-
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ning av sadan sidoférman. Sammantraffande med 16n eller tjanstepension
kan didremot medfora, att tillaggsformanerna & reservpension utgd med re-
ducerat belopp eller 6ver huvud taget icke utga. Hairom ma namnas foéljande.

De sirskilda med reservpensioner enligt de dldre reservbefilsforfattning-
arna forenade féormaner — pensionstillagg och forhojning II — vilka ha
karaktaren av faktiska pensionsforbattringar, bortfalla i flertalet fall, da
reservpensionen sammantriaffar med annan féorman; pensionstillagg utgar
ej i vidare man én att de sammanlagda léne- och pensionsféorménerna, till-
lagget inridknat, ej overstiga 2 560 kronor, och férhéjning II utgar éver hu-
vud taget icke vid sammantraffande med tjanstepension. Forhojning I dére-
mot atnjutes oberoende av om sammantraffande dger rum men utgar med
lagre belopp da pensionstillagget bortfaller eller reduceras.

Aven betrdffande dyrtidstilligget finnas bestimmelser meddelade, vilka
innebéra att tilligget reduceras eller ver huvud taget icke utgér, nir reserv-
pensionen jamte sammantriaffande féormaner overstiger vissa angivna maxi-
mibelopp. Atnjutes vid sidan av reservpensionen annan med dyrtidstilligg
forenad formén, beriknas tilligg endast & sa stor del av reservpensionen att
den, sammanlagd med sidoférmanen, ej 6verstiger 700 kronor fér manad,
di sidoférménen utgéres av 16n, och 400 kronor for ménad, da den utgores
av tjanstepension. Reducering sker enligt samma regel, da reservpensionen
sammantriaffar med 16n enligt 1939 ars lénesystem eller tjinstepension en-
ligt 1941 ars pensionssystem, men bestdmmelserna hirom iro, under hin-
synstagande till att i sddan l6n och tjanstepension ar inrdknat dyrtidstill-
lagg, utformade sa att 6vergangen till namnda lone- respektive pensions-
system icke skall medféra nadgon minskning av dyrtidstilligget a reserv-
pensionen. I samtliga har berérda fall av sammantraffanden uteblir den i
det foregdende omformélda forhojningen av tilliggsunderlaget for dyrtids-
tillagget, direst reservpensionen jamte sidoformén — sasom praktiskt ta-
get alltid torde vara fallet — Overstiger 150 kronor for manad. Vad angar
det kristillagg, som utgar jamsides med dyrtidstillagget, gilla motsvarande
reduktionsregler.

I likhet med dyrtidstillagget kunna & reservpensionen utgéende rorliga
tilliggstformaner enligt 1941 ars pensionssystem bli féremal for reducering,
da reservpensionen sammantriffar med annan férméan. Enligt hirom med-
delade bestimmelser — intagna i 1943 ars reservbefialskungorelser och 1946
ars omregleringskungorelse — beridknas ifrdgavarande tilliggsférmaner a
sammanlagda beloppet av reservpensionen jamte sidoférman, dock hogst a
sammanlagt 900 kronor fé6r manad vid sammantriaffande med 16n och 500
kronor fér manad vid sammantriaffande med tjanstepension.

Betriffande rorligt tilligg enligt 1947 ars pensionssystem giller pA mot-
svarande satt enligt 1947 ars omregleringskungorelse, att tilligg ma berik-
nas & sammanlagt hogst 1 200 kronor f6r manad vid sammantraffande med
I6n och a sammanlagt hogst 800 kronor fér ménad vid sammantriffande
med tjanstepension.

De svenska reservofficersforbunden, genom sin centralstyrelse, och sven-
ska reservunderofficersférbundet ha i gemensam skrivelse framhallit, att
den avsevirda reducering av reservpensionsforméanerna, som i manga fall
uppkomme vid sammantriaffande med annan férman fran statlig eller dar-
med jamforlig anstillning, syntes forbunden mindre tillfredsstillande och
mindre vil dverensstimma med reservpensionens sirskilda karaktir. Sir-
skilt otillfredsstallande vore det, att reservpersonal, underkastad de :ildre



Kungl. Maj:ts proposition nr 185. 23

reservbefillsforfattningarna, vid évergang fran 16n till ljanstepension i sam-
band med pensionsavging fran civil statlig anstillning finge vidkdnnas en
icke ovisentlig minskning av reservpensionen. Under aberopande hirav ha
torbunden hemstillt, att vad som funnes stadgat om begransning av pen-
sionsforman pa den grund, att pensionen sammantriiffade med 16n eller
annan pension fran statlig eller dédrmed jamforlig anstéllning, icke skulle
gilla i frAga om reservpension. ’

Statskontoret, som i drendet avgivit utlatande, har anfort foljande i fra-
ga om reservpensionens och de diarmed forenade tilliggsformanernas ka-
raktar.

Statskontoret vill erinra, att dmbetsverket i sitt yttrande Gver 1942 ars
reservbefilssakkunnigas forslag till nya forordningar angaende personalen
i forsvarets reserver framhallit bland annat, att reservpensionen hade en
visentligt annan karaktir @n den vanliga tjanstepensionen. Reservpensio-
nen vore enligt dmbetsverkets mening en premie, avsedd att underlitta
personalens rekrytering och kompensera densamma for de sarskilda kost-
nader och oligenheter, som reservtjinstgoringen forde med sig. Denna re-
servpensionens karaktir framtradde sirskilt tydligt genom att vederbo-
rande vid viss alder hade valfrihet att utbyta den arliga pensionspremien
mot en engangsersittning, som vore att likstilla med avskedsgratifikation.
Med hinsyn till reservpensionens karaktir ansag statskontoret icke heller
sakliga skil kunna anforas till stéd for utbetalande av dyrtidstilligg & har
avsedda formaner. Genom statsmakternas beslut i anledning av sakkunnig-
forslaget bibeholles emellertid ritten till rorliga tilliggsformaner 4 reserv-
pension, dock att hinsyn ej finge tagas till sadana tilliggsformaner vid
berikningen av pensionens kapitaliserade varde. P& grund av tillamp-
ningen A reservpensionerna av vissa bestimmelser om reglering av éldre
pensioner samt statsmakternas beslut att tillforsikra rorliga tillaggsforma-
ner 4 sadana pensioner ha dessa kommit att likstillas med eljest forfatt-
ningsenligt utgaende tjinstepensioner.

I det foljande har statskontoret erinrat, att de reservpensioner, som ut-
ga enligt de ildre reservbefélsforfattningarna, blivit viisentligt uppriknade
i och med att & grundbeloppen utginge pensionstilligg och pensionsforhoj-
ningar. I fraiga om de beloppsreduceringar, som vid sammantriaffande kun-
de ifrdgakomma betriffande nimnda tilliggsférmaner, har admbetsverket
gjort foljande uttalande.

Tillimpningen av dessa kungorelser i hir avsedda fall har i och for sig
kunnat forefalla tveksam med hinsyn till reservpensionens sirskilda ka-
raktir, men den torde dock fa anses ha godtagits av statsmakterna. Den
pa detta sitt uppriknade grundpensionen har nimligen sedermera fatt
bestimma storleken av grundpensionerna enligt 1927 ars reservbefialsfor-
ordning, vilka grundpensioner medgivas utgi oavsett bestallningshavarens
innehav av civil statstjianst eller pension for sadan. Det maste med hinsyn
till denna senare omstindighet te sig sidsom uppenbart oskiligt, att de 1
kungorelserna  om  pensionstilligg och pensionsférhojningar intagna be-
stimmelserna om begrinsning av pensionsforbittringarna alltjimt skola
dga tillimpning & grundpension enligt ildre reservbefilsbestimmelser.
Framhallas ma iven, att regleringsbestimmelserna i kungérelsen om pen-
sionstilligg, vilka vid sammantriffande formaner forutsitta en samman-
slagning av grundbeloppen, icke ge ett rittvisande resultat for de fall, dir
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4 reservpensionen skola utga dyrtidstilligg och kristilligg, medan a den
andra formanen beriknas rorligt tillagg enligt 1947 ars grunder. Pa grund
av det nu anférda anser statskontoret, atl reduktion av reservpensionerna
1 vad avser pensionstilligg och pensionsférhojning II icke lingre bér ifraga-
komma. Grundférmanerna enligt fore ar 1927 utfirdade férordningar bo-
ra alltsd under alla forhallanden utgora for marinlikare och mariningen-
jor 972, for officerare 768 samt for underofficerare 672 kronor for ar.

Vad harefter angir fragan om de rorliga tilliggsformanernas behandling
vid reservpensions sammantriffande med I6n och tjinstepension har stats-
kontoret funnit en dndring i gillande bestimmelser motiverad frimst av
administrativa skil samt hirom anfért i huvudsak féljande.

I dyrtidstilliggskungérelsen intagna bestimmelser om reducering av till-
laggsunderlaget i fall, da 16n, vara rorligt tilligg utgar, eller tjanstepension,
vari inberdknas dylikt tilligg, avse endast 16n och tjinstepension enligt 1939
ars lonesystem respektive enligt 1941 ars pensionssystem. Nagra motsva-
rande bestimmelser ha icke intagits i dyrtidstilliggskungorelsen i sam-
band med tillkomsten av 1947 ars 16ne- och pensionsreglementen. Fraga
har da uppkommit, huru skall foérfaras, da lon eller pension enligt dessa
reglementen sammantriaffar med férman, vard dyrtidstillagg utgar. Vad
angar med dyrtidstilligg forenade 16neférmaner till den som #ger upp-
bara 16n for annan befattning, exempelvis timlirare vid privatliroverk,
har statskontoret i samband med utbetalande av statsbidrag till dessa liro-
verk ansett dyrtidstilligg bora utga a timlirararvodet utan hinsyn till om
vederbérande vid sidan déarav varit berittigad till avloningsforméaner med
torhojning enligt statens loneplansférordning. Till stod for detta stand-
punktstagande kan enligt dmbetsverkets mening férutom den omstindig-
heten, att direkt tillamplig forfattningsbestimmelse saknas, aberopas, att
sagda I6neplansférordning icke innehaller nagra bestimmelser om maxi-
mering av forhéjning & 16nen for det fall att befattningshavaren uppbar
avloning for mer in en tjianst. Vad angir reservpensionerna har statskon-
toret diremot, da i 1947 ars omregleringskungorelse, vilken ir tillamplig a
sadana pensioner, intagits ett stadgande om vissa maximigranser for det
rorliga tilligget, icke ansett sig kunna underlata att vid deras utbetalan-
de taga hinsyn till bestimmelserna i vederbdrande dyrtidstillaggskungo-
relse. For att mojliggora ett dylikt hinsynstagande har dmbetsverket, dven
om dirfér saknats vederborligt forfattningsstod, ansett sig nodsakat att
omrakna 16n eller pension enligt 1947 ars reglementen till de belopp, som
skolat tillimpas, darest de omedelbart fore den 1 juli 1947 gallande regle-
mentena alltjamt idgt giltighet, samt lata den salunda omriiknade férmé-
nen bli avgorande for utgaende dyrtidstillagg & reservpensionen.

Av det nu framforda framgar, att fér bestimmandet av dyrtidstillagg
& reservpension, vilket maste dga rum, innan teknisk omreglering vidta-
ges, saknas direkt tillimpliga regler och att det praktiserade forfaringssit-
tet kriver omfattande rakneoperationer. Hirtill kommer, att varje forand-
ring i avloningsférhallandena férutsitter nya tidsédande utrakningar. Trots
radande forhallanden ér statskontoret dock icke berett tillstyrka reserv-
befilsorganisationernas hemstillan, att dven vid berikning av rorliga till-
laggsférmaner 4 reservpension ma bortses fran det forhallandet, att pen-
sicnstagaren atnjuter 16n av statsmedel eller annan statlig pension, dari
inbegripet pension frin statens pensionsanstalt, enar det statliga pensions-
systemet dven efter 1947 irs regleringar innefattar reduktionsbestimmel-
ser vid sammantraffandet av rorliga tilliggsformaner. For att emellertid
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istadkomma forenkling och stérre enhetlighet pa detta omréade far stats-
kontoret foresla en reglering av hithérande bestimmelser si att de erhalla
foljande innebérd. DA pensionstagare vid sidan av reservpension atnjuter
siadan annan formén, som enligt gillande bestiammelser inverkar a storle-
ken av dyrtidstilligget & reservpensionen, omriknas grundférmanerna —
utgorande for exempelvis officer enligt 1912 ars foérordning sasom ovan f6-
reslagits 768 kronor och enligt 1927 ars férordning 900 kronor — med till-
lampning av 1946 ars omregleringskungérelse (tabell C), darvid dyrtids-
tillagg anses utgd & proportionellt, ej forhojt tilliggsunderlag. Det nya
grundbeloppet kommer da att i de anforda fallen utgdéra 852 respektive
1 008 kronor. Till dessa belopp liggas rorligt tilligg och kristilligg enligt
de omedelbart fore den 1 juli 1947 gillande grunderna eller tillhopa 36 pro-
cent, varefter teknisk omreglering verkstilles jamlikt 1947 &rs omregle-
ringskungorelse. De hirigenom erhillna grundbeloppen utgora 1044 res-
pektive 1224 kronor for ar. Fragan huruvida rorligt tilligg enligt 1947
ars grunder skall utgd & dessa belopp regleras darefter enligt sistndmnda

kungorelse.
Aven a pension enligt 1943 ars kungérelser — nagon sadan pension utgar
annu icke —— boér vid sammantriaffande med formaner som har avses be-

riknas rorligt tilligg och kristillagg med tillhopa 36 procent, varpa de sam-
manlagda formanerna tekniskt omregleras enligt 1947 ars kungorelse. Med
det salunda framriknade beloppet féljer rorligt tillagg enligt 1947 ars
grunder med den begrinsning, som angives i sagda kungorelse.

Statskontoret har i enlighet hiarmed foreslagit, att Kungl. Maj:t skulle
hos riksdagen utverka bemyndigande att utfiarda bestimmelser av innebord,
att for den som jéamte reservpension atnjuter 16n eller tjdnstepension, hinsyn
till nimnda forhallande skall vid reservpensionsférmanernas bestimmande
tagas allenast pa foljande sitt. Dels skall vid omreglering av s. k. dldre eller
s. k. nyare reservpension dyrtidstilligg icke berdknas & forhojt underlag. Dels
skola for bedomande av fragan, i vad man & omreglerad reservpension mé
utga rorligt tilligg enligt 1947 ars pensionssystem, iakttagas de begrins-
ningar, som f6lja av 1947 ars omregleringskungorelse.

Statskontoret har beriknat, att ett genomfoérande av de foreslagna for-
indringarna i friga om reservpensionsféorménernas reglering skulle med-
fora en arlig kostnadsokning av omkring 145 000 kronor. Huvudparten av
denna okning hanfor sig till pensioner enligt de dldre reservbefilsforfatt-
ningarna.

Departementschefen.

Vid savil 1946 som 1947 ars omreglering av aldre pensioner intogs den
stindpunkten, att reservpensionerna visserligen borde inbegripas under om-
regleringen men att denna icke borde dsyfta en forandring av pensionernas
storlek utan endast avse att mojliggoéra en tillampning av samma procenttal
for forhojning av reservpensioner som for forhojning av pensioner enligt
gillande allminna tjinstepensionsreglemente (s. k. teknisk omreglering).
Hirvid togs hinsyn bl. a. dirtill, att den, som éar berittigad till reservpen-
sion, i motsals till andra pensionstagare kunnat utfa pensionens kapitalise-
rade virde i stillet for arlig pension, ett forhallande som givetvis talar
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emot att man i efterhand genomfor reella fordndringar betriffande de ar-
liga reservpensionerna. Av den angivna standpunkten bér nirmast folja,
att en reell fordndring av de arliga reservpensioner, till vilka vederbérande
férviarvat ritt, ej heller bor medgivas genom tillskapande av fo6r pensions-
tagaren férmdnligare grunder for reglering av reservpensionsbeloppet i det
fall, att han édr berattigad att vid sidan av reservpensionen atnjuta l6n eller
tjdnstepension av statsmedel. Under sadana férhallanden, och da tillriacklig
anledning att nu franga den tidigare intagna stindpunkten icke synes mig
foreligga, ér jag icke beredd att férorda bifall till personalférbundens for-
slag att samtliga maximeringsforeskrifter skola sittas ur kraft, savitt angar
reservpension. Av samma skil kan jag icke bitrdda statskontorets forslag
att de fore 1947 Aars pensionsreglering meddelade maximeringsreglerna
skulle for reservpensionstagarnas del sittas ur kraft. Jag kan ej heller for-
orda, att de héjningar av vissa maximeringsgrianser, vilka foreslagits i den
till innevarande ars riksdag avlatna propositionen nr 114 angiende lonere-
vision for vissa chefstjanstemén m. m. skola erhalla sadan verkan, att re-
servpensionsformanerna darigenom foérhojas for den, som vid sidan av
reservpension Atnjuter 16n eller tjanstepension.

Fran regeln att atgirder, vilka innebéira reella findringar i reservpen-
sionsférmanerna, nu icke béra vidtagas, synes mig emellertid ett undantag
bora goras, savitt angar de pensionstilligg och pensionsférhojningar, som
beretts reservpensionstagare, vilka atnjuta reservpension enligt de s. k.
dldre reservbefilsforfattningarna. Sasom av det foregdende framgar ha
pensionstilligg och pensionsférhojning II, vilka asyftat att medfora en
verklig forhojning av reservpensionsformanerna, vid tillkomsten av 1927
ars reservbefilsforfattningar inarbetats i de nya reservpensionernas fasta
belopp. Hértill kommer, att de reduceringar av ifragavarande foérmaner,
som bli en f6ljd av att reservpension sammantriffar med annan férman, i
allménhet dro avsevirda; i exemplifierande syfte kan nédmnas, att for offi-
cer, som vid sidan av reservpensionen atnjuter tjinstepension, reservpen-
sionsférméanernas belopp i flertalet fall minskas med nira fyra femtedelar.
Med hansyn till anférda omsténdigheter tala enligt min mening 6vervi-
gande skl for att pensionstilligg och pensionsférhéjning fa utga med fullt
belopp, jdmvil di reservpensionen sammantriffar med 16n eller tjinste-
pension.

Hérutdver vill jag med hinsyn till de av statskontoret patalade oligen-
heterna i administrativt hdnseende av nuvarande bestimmelser férorda, att
dessa pa visst sitt jamkas for erndende av forenkling.

I forsta hand foreligger behov av férenklade regler for de fall, da reserv-
pension enligt de éldre eller nyare reservpensionsforfattningarna samman-
traffar med 16n eller tjinstepension enligt 1947 ars léne- respektive pen-
sionssystem. For bedomande i saddana fall av fragan, om och i vad man
dyrtidstilligg ma utga & reservpensionen forfares for nirvarande sa, att
lonen eller tjinstepensionen férst omriknas till de belopp, som skolat till-
limpas, dérest 1939 ars avlonings- respektive 1941 Ars tjinstepensionsreg-
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lemente alltjamt agt giltighet, och sedan omriknas pa nytt for att bli ekvi-
valent med den l6ne- respektive pensionsniva, som gillde pa 1920- och
1930-talen. Detta beriikningsforfarande bér kunna férenklas genom att lo-
nen eller tjianstepensionen direkt nedriiknas till sistnimnda lone- respek-
tive pensionsnivder. En sadan direkt nedrikning synes bora ske genom att
16nen minskas dels med 25 procent, dels ock med 110 kronor for ménad och
tjinstepensionen minskas dels med 30 procent, dels ock med 90 kromnor
for manad.

Aven for de fall, da reservpension enligt de nyaste reservbefalsforfatt-
ningarna sammantriffar med 16n eller tjanstepension enligt 1947 ars 16ne-
respektive pensionssystem, bdra anvisningar utfirdas om hur de i an-
givna forfattningar intagna sammantriffandereglerna skola tillampas. 1
dessa fall dr det erforderligt att nedrikna lonen eller tjinstepensionen till
de belopp, som gillde enligt 1939 &rs lone- respektive 1941 ars pensions-
system. Denna nedrikning sker enklast, darest 16nen minskas dels med
20 procent, dels ock med 45 kronor for manad och tjinstepensionen mins-
kas dels med 25 procent, dels ock med 45 kronor for manad.

I 6vrigt torde bora foreskrivas att omreglering skall ske av allenast den
del av reservpensionen, vard rorliga tilliggsférmaner beriknas. For att
ytterligare underliatta omregleringen av reservpension enligt de éldre eller
nyare reservbefilsforfattningarna — vilken nu sker med successiv tillimp-
ning av 1946 och 1947 &rs omregleringskungérelser — bor foreskrivas, att
omregleringen skall ske direkt pd grundval av reservpensionens grundbe-
lopp, eller i férekommande fall del dirav, sidlunda, att detta forhojes med
35,5 procent, varvid det foérhojda beloppet kommer att utgora det nya
grundbeloppet. Enligt de nyaste reservbefilsforfattningarna utgiende re-
servpension bor omregleras genom 6kning med 24,1 procent.

Kungl. Maj:t torde bora utverka riksdagens bemyndigande att meddela
erforderliga foreskrifter i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad nu an-
forts. De dandrade bestimmelserna synas bora trida i kraft den 1 juli 1951.

4:o0.

Vissa bestimmelser for officerare i viig- och vattenbyggnadskaren.

Det av 1942 ars reservbefillssakkunniga den 6 november 1942 framlagda
forslaget till ny férordning angiende vig- och vattenbyggnadskaren fore-
lades icke riksdagen samtidigt med de av nimnda sakkunniga utarbetade
forslagen till teservbefilsférordningar, enir karens framtida stillning ansags
beroende av forsvarsvisendets ingenjorutrednings resultat. Sedermera har
1945 ars forsvarskommitté tillstyrkt, att viig- och vattenbyggnadskéren bibe-
halles sasom en sirskild militar kar. Chefen for forsvarsdepartementet har
dven kommit till den uppfattningen, att karen bor bibehallas, och avser nu
att foresla, att den for karen gillande férordningen den 18 juni 1937 (nr
677) ersittes med en ny forfattning, huvudsakligen i syfte att betriffande
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tjdnstgoringsforhallanden och anstillningsvillkor na niarmare overensstim-
melse med vad som enligt 1943 ars reservbefilskungorelser (nr 815—817)
géller for den egentliga reservpersonalen. Forslag till ny kungorelse an-
géende vig- och vattenbyggnadskaren har framlagts av chefen fér armén.
Yttranden éver forslaget ha avgivits av forsvarets civilforvaltning och stats-
kontoret.

I detta sammanhang aktualiseras vissa avlonings- och pensionssporsmal,
vilka torde bora understillas riksdagens provning.

Enligt gillande bestimmelser dtnjuter karens personal, i likhet med re-
servpersonalen, vid fullgérande av forfattningsenlig tjinstgéring 16n enligt
f6r motsvarande personal pa aktiv stat stadgade grunder. Aven i ovrigt ar
karens personal i avloningshinseende i stort sett likstilld med reservper-
sonalen. Vissa olikheter forefinnas dock. Sdlunda ir karens personal till
skillnad fran reservpersonalen ej berittigad till ekiperingshjilp. Diremot
ar karen tillhorig officer i kaptens eller hogre tjinstegrad — men diremot
ej I6jtnant — under vissa férhallanden i traktamentsavseende formanligare
stdlld dn officer i reserven. De avléningsbestimmelser, som innefattas i
arméchefens forslag till ny forfattning ansluta sig i allt vasentligt — utom
i fraga om vissa officerares férutnidmnda férmansstillning i traktaments-
avseende — till motsvarande bestimmelser betriffande reservpersonalen
och innebéra saledes bl. a. att kérens personal skall fi atnjuta férméanen
av ekiperingshjilp. Civilférvaltningen har i sitt utlatande framhallit, att
det vore 6nskvirt med lika avloningsbestimmelser for karens personal som
for motsvarande reservpersonal, samt har i anslutning dartill ifragasatt, hu-
ruvida det vore motiverat att lita officerare i hogre tjanstegrader atnjuta
sarskilda féormdner i friaga om traktamente. Till detta uttalande har stats-
kontoret anslutit sig.

For egen del anser jag, att fér kdrens personal bora gilla i stort samma
avloningsvillkor som for reservpersonalen. Jag kan darfor bitrada forslaget,
att kérens personal erhéller ekiperingshjilp, men anser det diremot ej mo-
tiverat, att officerare i hogre tjinstegrader bibehallas vid sin nuvarande for-
mansstillning i traktamentsavseende, sirskilt som de i fortsittningen er-
halla 16n efter bostadsortens ortsgrupp och icke sisom nu efter ortsgrupp 1.
Jag far alltsd foresld, att bestimmelser om avloningsférmaner fér denna
personal matte fa utfirdas i huvudsaklig dverensstimmelse med vad som
i sadant avseende giller for motsvarande reservpersonal. I fraga om trak-
tamentsforménerna torde dock vissa 6vergingsbestimmelser bli erforder-
liga. Det torde fa ankomma pa Kungl. Maj:t att utfirda sidana bestim-
melser.

De pensionsbestimmelser, som #ro tillampliga i frAga om karens perso-
nal, ansluta sig i allt visentligt till vad som fore tillkomsten av 1943 &rs
reservbefilskungorelser gillde for reservpersonalen och pension, faststalld
enligt 1921 ars pensionsunderlagsskala, utgar alltsa med ett grundbelopp av
900 kronor for ar, vartill komma rérliga tilliggsformaner. Arméchefens for-
slag syftar till att for kdrens personal, som enligt nuvarande bestimmelser
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i regel kvarstar i karen intill fyllda 65 ar, skall tillimpas det for reservper-
sonalen tillimpade systemet med indelning av anstillningstiden i perioder
samt att avgang skall ske under 47:e, 55:e, 60:e eller 65:e levnadsaret. Vi-
dare innebir forslaget, att karens personal kommer i fraga om tjinstgoring
att fa i stort sett samma skyldigheter som reservpersonalen. Med hinsyn
hirtill har arméchefen foreslagit, att karens personal skall i fridga om ratt
till pension likstillas med reservpersonalen och saledes fi dtnjuta pensio-
ner, vilka dro differentierade och till beloppen bestimda enligt de grunder,
som gilla betraffande reservpensionerna.

For egen del finner jag detta forslag godtagbart. Med tillimpning av 1941
ars pensionsunderlagsskala skulle saledes ifragavarande personal fi uppbira
reservpension, vars arliga grundbelopp skulle utgéra 1080 kronor vid av-
gang under 47:e levnadsaret och 1320 kronor vid avging under 55:e lev-
nadsaret eller senare. De bestimmelser i 6vrigt, som aro erforderliga i syfte
att na Overensstimmelse med reservpersonalens pensionsvillkor, torde fa
snkomma pa Kungl. Maj:t att utfirda. I detta sammanhang ma nimnas, att
direst riksdagen skulle bifalla det i det foregidende framlagda forslaget om
torhojning av vissa reservpensioner, de nu foreslagna pensionsbeloppen bora
héjas i motsvarande mén. Vad jag tidigare foreslagit i friga om samman-
triffande av reservpension och 16n eller tjanstepension far jamvil betydelse
tér nu férevarande pensioner.

Fragan i vilken utstrickning kéarens personal bor medgivas ritt att 6verga
till anstillning enligt de nya bestimmelser, som avses skola gilla for karen,
ar av betydelse ur den synpunkten att de, som medgivas att dvergd, bli be-
rittigade till de férhojda pensioner, varom jag i det foregdende avgivit for-
slag. Enligt de av arméchefen foreslagna overgdngsbestimmelserna skulle
samtlig personal, som under ar 1950 uppnétt en levnadsalder av hogst 52
ar, beredas mojlighet att 6verga & de nya bestimmelserna. Enligt arméche-
fens mening borde vig- och vattenbyggnadskirens personal i forevarande
avseende i princip icke forsattas i simre lige 4n om den ftt sina avlonings-
och pensionsférhallanden reglerade samtidigt med reservpersonalen, vilken
medgavs att overga till anstéllning enligt 1943 ars reservbefilskungorelser
under forutsiattning att vederbérande under ar 1943 icke uppnidde hogre
levnadsalder dn 46 ar. Statskontoret har i huvudsak anslutit sig till armé-
chefens forslag, medan forsvarets civilforvaltning ansett motsvarande over-
gangsbestimmelser bora galla som enligt 1943 irs reservbefilskungorelser.
Jag ir f. n. icke beredd att taga stillning till denna friga utan forutsitter
att det fair ankomma pa Kungl. Maj:t att efter ytterligare utredning besluta
hiarom. Hirvid vill jag framhalla, att medgivande att 6verga till anstillning
enligt de nya bestimmelserna givetvis icke bor limnas personal, som ej av-
ses skola efter overgangen fullgora tjanstgoring i fred.

Riksdagens bemyndigande torde bora utverkas for Kungl. Maj:t att
meddela beslut betriffande avlonings- och pensionsféorminer at personal i
viig- och vattenbyggnadskiren i huvudsaklig overensstimmelse med i det
foregdende uppdragna riktlinjer.
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3:0.

Beredande av pensionsritt i statens pensionsanstalt for vissa
befattningshavare.

I propositionen 1949: 200 med forslag rérande pensionering genom sta-
tens pensionsanstalt av vissa icke-statliga befattningshavare, m. m. fram-
holl davarande chefen for finansdepartementet, att han ansage overvi-
gande skal tala for att bl. a. skytteforbundens 6verstyrelse och centralfor-
bundet for befalsutbildning bereddes mdjlighet att vinna anslutning till
statens pensionsanstalt for sina befattningshavare men att han icke vore i
tilifalle att utan ytterligare utredning framligga forslag i dmnet. Vad de-
partementschefen salunda framhallit féranledde icke nigon erinran fran
riksdagens sida.

I skrivelser den 11 respektive den 13 maj 1950 ha skytteforbundens éver-
styrelse och centralférbundet for befalsutbildning gjort framstillning om
pensionsratt i statens pensionsanstalt for befattningshavare, anstidllda hos
organisationerna.

Skytteférbundens odverstyrelse har i sin framstallning anfort bl. a. f6l-
jande.

Avloning till den hos skytteférbundens 6verstyrelse anstillda personalen
har stddse bestritts av statsmedel, namligen ur det under fjarde huvudti-
teln upptagna reservationsanslaget till det frivilliga skytteviasendets be-
framjande.

I 6verensstammelse med ett av davarande chefen for foérsvarsdepartemen-
tet i statsverkspropositionen ar 1939 gjort uttalande i samband med frigan
om dyrtidstillagg till personalen att ifrdgavarande personal borde erhéilla
en bestamd 16n for ar, i huvudsak motsvarande vad som hittills utgatt in-
klusive dyrtidstillagg, tillampades enligt utfardade regleringsbrev fr. o. m.
budgetaret 1942/43 det da gillande civila icke ordinarie lonereglementet
och personalen inplacerades i 1onegrader enligt detsamma. Fr. o. m. den 1
juli 1947 tillampas for personalens avléning det frén sagda dag géllande
statens allmidnna avléningsreglemente.

Vid kansliet finnas féljande befattningar, namligen en sasom sckrete-
rare (Ce 27), en sasom kontorist (Ce 13), en sasom kanslibitrade (Ce 11),
en sasom vaktmistare (Ce 9) och en sasom kontorsbitriade (Ce 8).

I fraga om den nuvarande innehavaren av sekreterarbefattningen har
overstyrelsen upplyst, att denne atnjuter pension i egenskap av f. d. kap-
ten a aktiv stat. Enligt Gverstyrelsens mening bér han dock komma i &t-
njutande av viss pensionsformaéan jamvéal fér sekreterarbefattningen. Over-
styrelsen har erinrat, att Kungl. Maj:t den 8 juni 1917 medgivit, att en
fond finge bildas, av vilken arliga rantan skulle anvandas f6r pensionering
av sekreterare hos oOverstyrelsen och deras efterlevande. Pensioner ha ut-
gatt ur fonden 4t forre sekreteraren och dennes finka. P4 grund av sérskil-
da beslut av Kungl. Maj:t utga for niarvarande pensioner ur fonden till en
forutvarande vaktméstare och ett forutvarande kontorsbitride. Pensionsfon-
den, som den 31 december 1949 uppgick till omkring 195 400 kronor, har
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forutsatts skola efter en anslutning av personalen till statens pensionsan-
stalt anviindas for bestridande av kostnader for de fran fonden nu utga-
ende pensionerna samt for pensionsavgifter till statens pensionsanstalt.

Centralférbundet for befalsutbildning har hemstillt, att pensionsritt i
statens pensionsanstalt matte beredas sidana befattningshavare vid for-
bundets sekretariat, vilka icke dro reservstatsanstillda eller fran militar
bestillning pensionsavgangna. Den salunda for erhallande av pensionsritt
i SPA avsedda personalen, vilken inplacerats i lonegrader enligt det stat-
liga lonesystemet, utgores av en kassorska (Ca 14), en expeditionsvakt-
mastare och portvakt (Ca 12), tre kanslibitraden (Ca 11) och ett kontors-
bitrade (Ca 8).

I friga om den frivilliga befdlsutbildningens uppgifter samt det statliga
stddet till verksamheten har centralférbundet anfoért i huvudsak foljande.

Centralférbundets allmidnna uppgifter anges i de av Kungl. Maj:t den 4
juni 1943 faststillda grundstadgarna vara att arbeta for riksforsvaret,
framst genom fortsatt frivillig utbildning av befil vid armén.

Den frivilliga befialsutbildningen avser virnpliktig personal, fast anstilld
icke aktiv personal, befidl och befidlsaspiranter vid hemvirnet samt annan
i rikstorsvaret deltagande personal.

Verksamheten har till 4ndamal dels att mojliggora for varnpliktig per-
sonal att frivilligt genomga sadan militir utbildning, som erfordras for
att erhalla fornyat férordnande i innehavd tjanstegrad (tjansteklass) —
repetitionsutbildning — och for att férordnas i hogre tjanstegrad (tjanste-
klass) — befordringsutbildning dels ock att mojliggora saval for krigs-
makten tillhorande fast anstalld icke aktiv personal som dven for forsvars-
gagnande verksamhet intresserad annan personal att frivilligt genomga sa-
dan militar utbildning, som kan vara av betydelse for krigsberedskapen
eller for rikets forsvar i allmédnhet och foér sadan personals deltagande i
Jandets forsvar.

Centralféorbundet atnjuter fér sin verksamhet statsanslag, som fér inne-
varande budgetar uppgéar till 1262 000 kronor inklusive naturaférmaéner.

Statens pensionsanstalt har tillstyrkt de gjorda framstallningarna. Pen-
sionsanstalten har héarvid forordat, att befattningarna vid ett inordnande
under SPA-reglementet hinféras till grupp B, vilket innebér, att befatt-
ningarna bliva forenade med pensionsriatt forst sedan anstalten beviljat
registrering i enlighet med bestimmelserna i 3 § SPA-reglementet. I fraga
om pensionsdldrarna har pensionsanstalten foreslagit att bestimmelsen 10 ¢
i 38 § SPA-reglementet skall goras tillimplig. Enligt denna bestimmelse
utgér pensionsaldern 60 ar for befattning hianférd till ndgon av pensions-
klasserna 1: 1—1: 19 och 65 ar for annan befattning med mojlighet likvél
for pensionsanstalten att bestimma pensionsildern till 63 eller 65 respek-
tive 60 eller 63 ar dir sa med hénsyn till pensionsaldern for jamforlig stat-
lig befattning befinnes pékallat.

Statens pensionsanstalt har forklarat sig icke ha ndgot att erinra emot
att pensionsritten i vad avser befattningshavare hos centralforbundet for
befalsutbildning begrinsas till att gilla annan befattningshavare én sadan,
som ir reservstatsanstilld eller pensionsavgangen. I delta sammanhang har
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pensionsanstalten erinrat, att befattningshavare, som innehar reservstats-
anstiallning, pa grund av 2 § SPA-reglementet &ro undantagna fran pen-
sionsritt enligt reglementet. For att de fran militar anstallning pensions-
avgangna skola bli undantagna fran SPA-reglementets tillimpning erfordras
emellertid, framhaller pensionsanstalten, viss komplettering av reglementet.
Statens pensionsanstalt foreslar i detta hianseende en tilliggsbestimmelse
till 38 § av innebord att den som atnjuter tjanstepension undantages fran
reglementets tillampning saframt ej Kungl. Maj:t annat férordnar. Bestam-
melsen skulle enligt pensionsanstaltens forslag icke vara generell utan skulle
for sarskilda grupper av befattningshavare kunna inféras sdsom specialbe-
stimmelse. Pensionsanstalten har férordat, att bestimmelsen gores tillamp-
lig & befattningshavare vid skytteforbundens 6verstyrelse och centralférbun-
det for befalsutbildning. Vad angar den férut niamnde sekreteraren vid
skytteforbundens 6verstyrelse har pensionsanstalten icke nagon erinran att
gora emot att denne i enlighet med den foreslagna tilliggsbestimmelsen
genom beslut av Kungl. Maj:t inordnas under SPA-reglementet.

Departementschefen.

Vid statsmakternas stillningstagande till 1944 ars pensionsutrednings for-
slag angaende pensionering genom statens pensionsanstalt av vissa icke-stat-
liga befattningshavare (prop. 1949:200; bankoutsk. utl. 48; r. skr. 396)
lostes frigorna om avgrinsningen av pensionsanstaltens verksamhet blott
provisoriskt. Slutlig stindpunkt i dessa fragor avsags skola tagas efter ytter-
ligare utredning. Utredningen har anfértrotts at sirskilda sakkunniga, vil-
ka med stod av Kungl. Maj:ts bemyndigande den 23 februari i ar tillkallats
for att verkstédlla en 6versyn av det statliga pensionsvisendet. I detta lage
bor helt naturligt forsiktighet iakttagas, da det galler att ansluta nya grup-
per av befattningshavare till pensionsanstalten. I fraga om befattnings-
havare vid skytteférbundens overstyrelse och centralférbundet for befals-
utbildning anser jag — med hansyn sarskilt till forendmnda uttalande i
propositionen 1949: 200 av foredragande departementschefen, vilket utta-
lande ej féranledde nagon erinran fran riksdagen — att betankligheter ej
mota mot en anslutning till statens pensionsanstalt. Jag vill harvid dven
erinra, att befattningshavare vid centralférbundet fér nykterhetsundervis-
ning, betridffande vilka i propositionen 1949: 200 gjordes enahanda utta-
lande som i friga om de nu forevarande bida personalgrupperna, erhéllo
pensionsritt i pensionsanstalten ar 1950 efter beslut av Kungl. Maj:t och
riksdagen.

I enlighet med statens pensionsanstalts forslag i utlatandena 6ver fram-
stiallningarna bora befattningshavarna vid ett inordnande under SPA-regle-
mentet hinforas till den i reglementet angivna gruppen B och alltsa férenas
med pensionsritt forst sedan pensionsanstalten pa framstillning beviljat
registrering. Pensionsklasserna komma hirvid att bestimmas av pensions-
anstalten med hansynstagande till l6neférmanerna och med beaktande av
storleken av de pensionsférméner, som tillkomma annan med avseende &
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de huvudsakliga arbetsuppgifterna eller eljest jamférlig befattningshavare,
for vilken lonestillningen ér faststilld i forfattning eller av Kungl. Maj:t.
Aven i frdga om pensionsdldrarna ansluter jag mig till pensionsanstaltens
forslag. Vad angar omfattningen av pensioneringen inom befattningshavar-
grupperna har pensionsanstalten foreslagit inférande av en ny sirbestiam-
melse i reglementet, enligt vilken den som atnjuter tjinstepension enligt av
Kungl. Maj:t meddelade bestammelser forst efter medgivande av Kungl. Maj:t
skulle kunna inordnas under SPA-reglementet. For egen del ar jag icke be-
redd att for narvarande tillstyrka att en dylik sdrbestimmelse infores i
reglementet. Mojlighet bor salunda i varje fall tills vidare std ppen éven
f6r pensionsavgingen militiar bestillningshavare att utan prévning av Kungl.
Maj:t erhalla SPA-anslutning. I fraga om personalen vid centralférbundet for
befilsutbildning torde denna méjlighet tills vidare komma att féreligga for
endast en befattningshavare.

Betriffande pensionsférmanernas storlek for den som ér berittigad till
mer in en pension vill jag erinra, att i SPA-reglementet finnas intagna be-
stimmelser angfende reglering av sammantriaffande féorméner.

Riksdagens bemyndigande att meddela pensionsbestimmelser for angiv-
na befattningshavare i enlighet med vad jag forordat torde bora utverkas.
Bestimmelserna synas bora tillampas fran och med den 1 juli 1951.

6:0.
Pension at vissa personer.

Jag torde hirefter fa overga till uppkomna frigor om pension at vissa per-
soner i statsunderstédd verksamhet m. m.

a) Fraga om pension it forre plantskoleforestindaren hos skogsvardssty-
relsen i Kristianstads lin Frans Hugo Svensson och forre formannen hos
skogsvardsstyrelsen i Virmlands lin Olof Enoch Edlund. Av handlingarna
i arendet inhamtas,

betraffande Svensson,

att han ir fé6dd den 3 februari 1885 och salunda 66 &r gammal;

att han fran och med ar 1917 till och med den 30 april 1949 innehaft till-
fallig anstillning huvudsakligen sdsom arbetsledare vid skogsvardsstyrel-
sens i Kristianstads lin plantskola Skaldinge i Munkaljungby kommun;

att hans tjinstgoring omfattat i genomsnitt 7—8 méinader om dret och
att den effektiva tjinstetiden, beriknad efter 300 dagar per &r, uppgéatt till
i runt tal 17 ar;

att hans avléning, som utgatt i form av dagarvode, under dren 1942—
1948 uppgatt till i medeltal 2 280 kronor for ar;

att dagarvodet for tiden nidrmast fore avgangen ur tjinst utgdtt med 15
kronor for forrattningsdag;

samt att Svensson forfattningsenligt icke ér berittigad till ndgon pen-
sion pA grund av sin anstillning i skogsvirdsslyrelsens tjinst; och

3 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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betraffande Edlund,

att han ar f6dd den 21 januari 1894 och saledes 57 ar gammal;

att han under tiden 1 november 1912—31 oktober 1916 innehaft fast an-
stallning sasom manskap vid forsvarsvasendet;

att han under tiden 30 maj 1917—16 juli 1918 varit anstilld sdsom lag-
ledare hos statens branslekommission;

att han under aren 1918—1925 innehaft tillfalliga anstillningar, dels
i domanverket sasom tillférordnad kronojagare, féorman, extra tillsynings-
man och hantlangare under sammanlagt omkring 3 a4r, dels ock hos
skogsvardsstyrelsen i Visternorrlands lin sisom exira linsskogsvaktare
under sammanlagt omkring 3 manader;

att han under aren 1925—1926 och 1929—1948 innehaft anstillning sa-
som forman hos skogsvirdsstyrelsen i Varmlands lin och déarunder haft
en sammanlagd effektiv tjanstetid, beriknad efter 300 dagar per ar, av 1
runt tal 16 ar;

att han pa grund av hjirtsjukdom entledigats frin sin anstillning den
31 oktober 1948;

att tjanstetiden i stats- och skogsvardsstyrelsetjinst, inberiknat militar-
anstillningen, till den del densamma fullgjorts efter fyllda 21 ars alder,
salunda uppgétt till omkring 22 ir 2 méanader;

att hans avléning, som utgéatt i form av dagarvode, under aren 1941—
1947 utgjort i medeltal 3 540 kronor for &r;

att dagarvodet for tiden ndrmast fore avgingen ur tjinst utgatt med 16
kronor for forriattningsdag, varjamte Edlund atnjutit traktamente med 5
kronor foér dag;

samt att Edlund pa grund av till pensionsstyrelsen inbetalade avgifter
till ett belopp av sammanlagt 1 801 kronor — varav 747 kronor 72 ore ut-
gora bidrag fran skogsvardsstyrelsen i Varmlands lian — ér berittigad till
pension, som, dérest den uttagits fran och med den 1 februari 1949, hade
kommit att uppga till 125 kronor 3 ore for ar.

Svensson och Edlund ha gjort framstillning om erhallande av pension
av statsmedel.

Skogsstyrelsen har i utlatande den 31 oktober 1949 anfért bl. a. f6ljande.

Den storsta gruppen av skogsvardsstyrelsernas icke pensionsberittigade
personal utgores av tillfalliga arbetsledare och férmin, dels med och dels
utan skogsskoleutbildning. Budgetaret 1947/48 uppgick sidlunda antalet an-
stdllda tillhérande nimnda personalkategori till icke mindre an 1179, var-
av 206 med skogsskoleutbildning.

Fore den 1 juli 1947 — frin och med vilken dag meddelats vissa enhet-
liga, av skogsstyrelsen pa grundval av de forhandlingsresultat som nétts
vid overliggningar med vederborande personalorganisationer utarbetade
grunder betriffande anstillnings- och avloningsférhallanden for ifrdgava-
rande personalgrupp — #agde skogsvardsstyrelserna frihet att sjilva bestam-
ma angdende anstallnings- och avloningsvillkoren for den tillfdlliga perso-
nalen, vilket medforde, att hithorande forhallanden blevo i hég grad oen-
hetliga. Betraffande avloningsvillkoren synes det vanligaste ha varit, att av-
I6ningen helt och hallet utgick i form av dagarvoden, stundom si berékna-
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de, att de innefattade savil arvoden i egentlig mening som traktamenten
och reseersittningar. Bland avloningsférmanerna i ovrigt torde i foreva-
rande sammanhang dven biora ndmnas det av vissa skogsvardsstyrelser lam-
nade bidraget till den anstilldes frivilliga pensionsforsikring hos pensions-
styrelsen. Ifragavarande bidrag, vilket vanligen omfattade halva pensions-
avgiften, dock med viss maximering, ingick i den anstilldes avloningsfor-
méaner vid omkring hilften av skogsvirdsstyrelserna.

Nyssnimnda, fran och med den 1 juli 1947 tillimpade avloningsgrunder
ha sedermera, fran och med den 1 juli 1949, ersatts av »Grunder for avlo-
ning at vid skogsvardsstyreise anstilld férman», vilka i huvudsak anknyta
till 1947 ars och i korthel innebédra foljande.

Formanspersonalen dr med héansyn till utbildning och tjansteuppgifter
uppdelad i kategorierna stimplingsférman och annan for-
m an. Anstillning sasom stimplingsforman dr avsedd for forman, som
genomgatt skogsskola eller pa annat sitt forvirvat sidana kvalifikationer,
att han ar lamplig att leda utstampling av virke. Till kategorien annan
forman iro att hanfora rojningsférmén och plantorer m. fl. For vardera av
nu namnda kategorier finnas tvad avloningsformer, betecknade dagav-
l16nad férman och manadsavlonad forman, av vilka den
senare avloningsformen #r avsedd att anvindas i fall, d4 anstillningen ar
av mera kontinuerlig natur.

Avloningsbeloppen for dagavlonad och manadsavlonad férman éro sa av-
viigda, att den sammanlagda maéanadsinkomsten under ménad omfattande
25 tjanstgoringsdagar uppgar till ett och samma belopp, oavsett huruvida
formannen ar avionad enligt den ena eller den andra avloningsformen.

Forutom 16n #dger forman atnjuta vissa sarskilda ersidtiningar sasom re-
sekostnads- och traktamentsersattning, telefonersiattning m. m.

Slutligen bidrager skogsvirdsstyrelse, direst férman sa onskar, till fri-
villig pensionsforsikring hos pensionsstyrelsen. Nimnda bidrag, som ma
avse arspension om hogst 500 kronor, utgar for varje tjénstgoringsdag med
ett belopp motsvarande 1/600 av den for formannen tillimpliga arsavgif-
ten, dock hogst 60 6re for tjanstgoringsdag.

Fragan i vilken utstrickning och under vilka former pensionsritt borde
beredas at skogsvardsstyrelsernas befattningshavare var senast foremal for
ingdende behandling i samband med den ar 1946 genomforda omorganisa-
tionen av skogsvardsstyrelserna.

Vad forst betriffar skogsvardsstyrelsernas fasta personal -— narmast
motsvarande nuvarande ordinarie personal — hade denna foére den 1 juli
1946 pensionsritt i statens pensionsanstalt jamlikt bestimmelserna i I—
III och VII kapitlen i pensionsanstaltens reglemente den 31 december 1919
(nr 878). Med hiinsyn till att de for tillampning fran och med den 1 juli
1946 foreslagna avloningsbestimmelserna for skogsvirdsstyrelsernas ordi-
narie befattningshavare anpassats efter de for statstjinsteminnen gillande
avloningsreglementena ansags lampligast, att en motsvarande anknytning
genomfordes jamvil betraffande pensionsvillkoren. Detta skedde genom att
skogsvardsstyrelsernas ordinarie befattningshavare frin och med den 1
juli 1946 inordnades under folkskolans davarande tjinste- och familjepen-
sionsreglementen. Numera giller, att de jamlikt 1 § kungorelsen den 30
juni 1947 (nr, 695) angdende utstrickt tillampning av 1947 érs tjanste- och
familjepensionsreglementen f{or folkskolan, sadant forfattningsrummet ly-
der enligt kungorelsen den 21 juli 1948 (nr 595), skola vara underkastade
sagda pensionsreglementen.

I fraga om beredande av pensionsritt at den extra och tillfilliga persona-
len uttalade 1944 ars skogsvardsstyrelscutredning i sitt den 4 december
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1945 avgivna betankande (SOU 1945:58, s. 117), att nagon obligatorisk
pensionsrdtt i statens pensionsanstalt visserligen icke borde tillkomma
ifragavarande personal, men att mojlighet dock alltjimt borde finnas att
bevilja dven extra befattningshavare pensionsritt, om detta i nagot fall pa
grund av sarskilda omstidndigheter skulle befinnas skiligt. Diarvid hade ut-
redningen i dtanke frimst sadana fall, dar sedan lang lid anstillda extra
befattningshavare i samband med omorganisationen icke kunde erhalla or-
dinaric anstillning. Skogsvardsstyrelseulredningens férenamnda forslag
vann emellertid icke statsmakternas gillande.

Vad slutligen angar pensionsfragan for de vid skogsvardsstyrelserna an-
stillda arbetarna och dem nérstdende anstillningshavare erinrade skogs-
vardsstyrelseutredningen om att 1944 ars pensionsutredning, som vore sys-
selsatt med en revidering av grunderna for statens pensionsanstalts verksam-
het, hade att taga stillning till fragan om ett eventuellt inférande i anstaltens
reglemente av bestimmelser rérande pensionering av arbetarpersonal. I be-
traktande hirav hade utredningen avhallit sig fran att framligga forslag
om statligt ordnad pensionering for skogsvardsstyrelsernas arbetarpersonal
och hade ej heller funnit sig bora prova, i vad man en sadan borde genom-
foras. Enligt utredningens mening borde det fa ankomma pa varje skogs-
vardsstyrelse for sig att besluta huruvida nagon pensionering f6r arbetare
och darmed likstallda anstallningshavare borde anordnas. Dar sidan fun-
nes bora édga rum, borde pensionsstyrelsens frivilliga pensionsfoérsikring
eller liknande forsikringsform hos enskild pensionsanstalt fa anlitas, sdvi-
da ej i stillet valdes utvigen att forst i samband med aktuella pensionsfall
fatta beslut om pension.

Vid sistnamnda frigas behandling i samband med framlidggande av prop.
nr 257 till 1946 Aars riksdag anférde foredragande departementschefen
(prop. s. 6), att han ansage forslag fran pensionsutredningens sida béra av-
vaktas, innan niagon statlig reglering av pensionsritten for skogsvardssty-
relsernas arbetarpersonal genomférdes. Uppkomme dessférinnan i nigot
enstaka fall behov av pension, borde frigan hirom understidllas Kungl.
Maj:ts provning.

Ehuru, sdsom av vad tidigare hir ovan anforts framgar, enhetlighet vis-
serligen numera rader betraffande anstillnings- och avléningsvillkoren
for de vid skogsvardsstyrelserna verksamma forminnen, utvisar en jam-
forelse de olika skogsvardsstyrelserna emellan, att forminnens tjinstgo-
ringsforhallanden i Ovrigt dro i hog grad varierande. Detta giller framst
den arliga tjinstgoringstidens lingd. Salunda iro hos en del styrelser for-
miannen i stor utstrickning kontinuerligt sysselsatta édret om, medan de
hos andra ar fran ar huvudsakligen tjidnstgora enbart under viss eller vissa
arbetssisonger. Vidare foreligga stora olikheter betriffande férminnens
stallning i1 arbetet, satillvida att en del aro enbart arbetsledande, medan
andra Ater intaga en mellanstallning mellan arbetsledare och arbetare, vil-
ket forhallande gor det tveksamt, huruvida ifrdgavarande personal i pen-
sionsavseende narmast bor hinféras till kategorien tjinstemiin eller kate-
gorien arbetare.

Mot bakgrunden av vad salunda anforts anser skogsstyrelsen det svar-
ligen lita sig géra att genomféra en allmiin statlig pensionering av skogs-
vardsstyrelseforménnen. Denna befattningshavargrupp synes fordenskull icke
bora vara helt utesluten fran mdjligheten att erhilla statspension i egentlig
mening utan sddan synes bora kunna fa utgd efter prévning av omstindig-
heterna i det enskilda fallet. Vid detta sitt stindpunktstagande har skogs-
styrelsen bland annat beaktat, att manga av de ildre féorminnen trots 1ang-
varig skogsvardsstyrelsetjanst av formelia skiil — frimst avsaknad av skogs-
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skoleutbildning — icke kunnat beredas ordinarie anstillning. Vidare synes
dven bora uppmirksammas, att de féormén, som under de nirmaste aren
komma att avga fran anstillning hos skogsvardsstyrelse, icke hinna att med
bidrag av skogsvardsstyrelsemedel fullgora érliga inbetalningar till den i
11 § forberdrda avloningsgrunder omfoérmilda frivilliga pensionsférsikring-
en i den omfattning som erfordras foér att hogsta pension — 500 kronor —
skall utga.

Vad betriffar Svensson och Edlund, som redan frantritt sina anstall-
ningar vid respektive skogsvardsstyrelser, synas vissa skil tala for att dessa
med hiinsyn till sin lingvariga anstéllning i skogsvardsstyrelsetjénst finge
komma i atnjutande av arlig pension till laimpligt belopp. Dirvid torde for
Edlunds del pensionsbeloppet béra avvigas under hénsyntagande till den
frivilliga pensionsforsikring hos pensionsstyrelsen, till vilken bidrag utgatt
av skogsvardsstyrelsemedel.

Statens pensionsanstalt har i utldtande den 25 november 1949 anslutit sig
till skogsstyrelsens i idrendet framlagda forslag samt forordat, att pensio-
nernas grundbelopp -— med tillimpning av de i kungérelsen den 30 juni
1947 (nr 490) med foreskrifter angdende pensionering av viss arbetarperso-
nal i statens tjanst angivna grunderna — bestimmas betriffande Svensson
till 1 116 kronor och betriffande Edlund till 1 428 kronor arligen.

Statskontoret har i utlitande den 13 december 1949 bitritt pensionsan-
staltens forslag.

Departementschefen.

Da fragan om pensionering av skogsvardsstyrelsernas arbetarpersonal be-
rordes i proposition nr 257 till 1946 ars riksdag uttalade divarande chefen
for finansdepartementet — sasom skogsstyrelsen angivit i sitt utlatande —
att forslag fran 1944 ars pensionsutredning syntes bora avvaktas, innan
nagon statlig reglering av pensionsritten betriffande arbetarpersonalen ge-
nomférdes. Nagot forslag fran 1944 ars pensionsutredning i detta hinseende
framlades emellertid icke; utredningen framholl i sitt den 30 oktober 1948
avgivna betinkande med forslag angidende pensionering genom statens pen-
sionsanstalt av vissa icke-statliga befattningshavare, att anslutning av per-
sonal i egentlig arbetaranstillning till statens pensionsanstalt icke ifraga-
satts i de for utredningen meddelade direktiven och att arbetarpersonalen ej
lampligen kunde inordnas i samma reglemente som befattningshavarna.
Sporsmalet huruvida pension under statlig medverkan bor tillkomma arbets-
forman och arbetare i statsunderstédd verksamhet kommer nu att upptagas
till 6verviigande av den av mig i enlighet med Kungl. Maj:ts bemyndigande
den 23 februari 1951 tillkallade pensionsutredningen. I avbidan pa resultatet
av utredningens éverviganden rorande pensioneringen av hér avsedd perso-
nal béra sjilvfallet pensioneringsatgirder, som kunna verka foéregripande
pd utredningens resultat, undvikas. A andra sidan synes mig erforderligt, att
mojlighet dppnas att under vissa forhillanden bereda pension &t anstall-
ningshavare som avgatt eller komma att avga fore slutférandet av utred-
ningen. Jag forordar dirfor, att frdgan om pension at sidana anstillnings-
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havare gores till foremal for statsmakternas behandling fran fail till fall.
Erinras m& hérvid om att savil i 1944 ars skogsvardsstyrelseutrednings be-
tiankande som i forberérda proposition nr 257 till 1946 ars riksdag ifraga-
satts en saddan individuell pensionering i avvaktan pa utfirdandet av gene-
rella pensionsbhestimmelser. En pensionering i dylik provisorisk ordning,
vilken sasom av del nyss sagda framgar icke far bliva férpliktande i fraga om
andra én den i pensioneringsbeslutet nidrmast avsedde anstiillningshavaren,
synes bora begriinsas att avse anstillningshavare, som avgatt tidigast fran
och med den 1 juli 1946, d. v. s. dagen for ikrafttridandet av sddana stat-
liga avlonings- och pensionsbestimmelser for vissa befattningshavare vid
skogsvardsstyrelser, varigenom de i avlonings- och pensionshinseenden blevo
jamstédllda med statstjansteman.

Pensioneringen synes béra ske med tillampning av de i kungorelsen den
30 juni 1947, nr 490, innefattade s. k. summariska arbetarpensionsbestim-
melserna. Statens pensionsanstalt och statskontoret ha ocksa betriffande de
nu narmast ifrigavarande tva anstallningshavarna — arbetsledaren Svens-
son och arbetsformannen Edlund — tillstyrkt beviljande av pension i enlig-
het med dessa bestammelser. Aven jag anser, att i fraga om savil Svensson
som Edlund sidana omstindigheter foreligga, att pension bor beredas dem,
och jag férordar dirfor att forslag i sadant hinseende féoreligges riksdagen.

Betriffande avvigningen av pensionsbeloppen ansluter jag mig till i dren-
det avgivet forslag, enligt vilket pensionen bor bestimmas till ett arligt be-
lopp av 1116 kronor it Svensson och 1428 kronor at Edlund jiamte rorligt
tillagg.

Det synes kunna antagas, att ytterligare ansékningar av férmin vid skogs-
vardsstyrelser, vilka i likhet med Svensson och Edlund avgitt efter den 1
juli 1946, skola inkomma. Dérest forslag om pension 4t Svensson och Edlund
bifalles av riksdagen, torde liknande ansokningar jamlikt riksdagens skri-
velse den 17 juli 1948, nr 448, kunna bifallas av Kungl. Maj:t enligt nu an-
givna grunder utan riksdagens horande.

b) Fraga om pension at forre kriminalkonstapeln August Bernhard Ignatius
Zaar. Av handlingarna i drendet inhamtas,

att Zaar ar fodd den 17 december 1890 och saledes 60 &r gammal;

att han under tiden den 15 februari 1914—den 31 mars 1921 innehaft
tjanster vid polisen i Stockholm, Enkoping, Visteras och Katrineholm utan
att for ndgon av dessa anstallningar ha kommit i dtnjutande av pension;

att han under tiden den 12 maj 1921—den 31 december 1925 innehaft or-
dinarie tjanst som poliskonstapel vid Ostergétlands lanspolis med placering
i Kisa och av Ostergotlands lans landsting tillerkants pension med 354 kro-
nor for ar jamte hird 16pande tillaggsformaner, for narvarande uppgiende
till 23,6 procent;

att han under tiden den 1 januari 1926—den 31 oktober 1933 innehaft
ordinarie tjinst som kriminalkonstapel i Linkoping med huvudsaklig tjanst-
goring utom staden och av Linkopings stad uppbir pension med 668 kronor
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for ar jamte hiara lopande tilliggsformaner, for narvarande uppgdende till
36 procent;

att han efter anmodan av landssekreteraren vid lénsstyrelsen i Ostergot-
lands ldn den 1 november 1933 tilltratt ordinarie tjdnst som kriminalkonsta-
pel vid statspolisavdelningen i Norrkoping, dar han kvarstannat till uppnadd
pensionsalder den 31 december 1947, och av Norrkoépings stad uppbér pen-
sion med 1404 kronor for ar jamte hara lépande tillaggsformaner, for nar-
varande uppgdende till 36 procent;

att hans sammanlagda pensionsférméner for ar fran sliderna Linkoping
och Norrképing for nidrvarande uppga lill 2 817 kronor 92 ore, av vilket
belopp 2072 kronor utgora grundpension och 745 kronor 92 ore rorligt
tilliagg;

samt att Zaar, darest han kvarstannat i sin tjanst sasom kriminalkonsta-
pel vid polisverket i Linkoping till den 31 december 1947, i pension av Lin-
kopings stad fran och med den 1 januari 1948 skulle ha erhallit 3 324 kro-
nor jamte tillaggsforméaner med 12 procent 4 detta belopp.

Svenska polisforbundet har gjort framstillning om Kungl. Maj:ts med-
verkan for beredande av skilig pension it Zaar.

Ldnsstyrelsen i Ostergotlands ldn har anfort bland annat féljande.

Enligt lansstyrelsens uppfattning torde Linkopings stad icke lagligen kun-
na alaggas att utgiva hogre pension till Zaar. Det kan icke bortses ifran att
Zaars mer eller mindre framtvingade 6vergang fran anstallningen hos Lin-
kopings stad till statspolisen i Norrképing for honom medfort avsevart sam-
re pensionsforméaner @n om han kvarstitt i sin tjanst vid poliskaren i Lin-
koping. Vid sadant forhallande synas billighetsskal tala for att Zaar av
statsmedel beredes en skilig utfyllnad av den till honom nu utgiende pen-
sionen.

Statspolisintendenten har anfort féljande.

Med instimmande i den mening lansstyrelsen i Ostergotlands lin uttalat
i sitt i arendet den 29 juni 1950 avgivna utlatande far jag fororda att Zaar
av statsmedel tillerkdnnes fyllnadspension beriknad silunda att denna jam-
te de belopp han sasom pension dger uppbira frdn stiderna Linkoping och
Norrkoping uppgar till samma belopp, som han skulle hava dgt uppbéra fram
Linkopings stad, darest han intill uppnaddd pensionsalder kvarstatt sasom
kriminalkonstapel i Linkopings stads polisdistrikt. Fyllnadspensionen synes
mig bora utgd for tiden fran och med den 1 januari 1948.

Statskontoret har avstyrkt, att atgarder vidtagas for att tillerkdnna Zaar
tillaggspension av statsmedel, och anfort bl. a. féljande.

Statskontoret vill erinra, att de fall dar gottgorelse av slatsmedel vid
sidan av de i polislagstiftningen reglerade statsbidragen utgivits till kost-

naderna for pensionering av kommunalt anstillda polisméin — bortsett hir-
vid fran pensioneringen av vissa fjirdingsmin — huvudsakligen haft avse-

ende & polisméan, som varit anstillda for hela rikets behov eller ock anlitats
for tjanstgoring vid sirskilda for polisvisendet i dess helhet inrittade insti-
tutioner. Framstallningar om att statsverket skulle pataga sig de 6kade kost-
nader for pension dt kommunalt anstilld polisman, som uppkomma dirige-
nom, att denne far siasom tjinstar for pension tillgodorikna sig verksam-
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het i icke pensionsberittigande anstidllning hos annat polisdistrikt, torde
stadse hava lamnats utan bifall. Icke heller bor enligt statskontorets mening
den omstandigheten, att en befattningshavare pa grund av forflyttning fran
ett polisdistrikt till ett annat erhallit simre sammanlagda pensionsférmaé-
ner an som skolat utgd, direst han under hela anstillningstiden kvarstétt
hos det forsta polisdistriktet, anses utgora skil for statsverket att pétaga
sig kostnaderna for en utfyllnad av pensionsférménerna. Nagon skyldighet
for en polisman att underkasta sig dylik forflyttning foreligger ndmligen
icke.

Departementschefen.

Vid tillkomsten av statspolisorganisationen forutsattes, att staten skulle
ansvara for de sarskilda kostnader for pensionering som kunde uppkomma
i hiindelse landstingspolismén o6verginge i tjanst hos nigon stad i samband
med den nya organisationen (prop. 178/1932 s. 43). Zaar har visserligen
6vergatt fran anstillning vid landstingspolisen till polishefattning hos stad
redan fore statspolisorganisationens genomférande, men hans verksamhet
som polisman foére hans overflyttning till statspolisavdelning har huvud-
sakligen varit forlagd utom det polisdistrikt, diar han var anstilld. Han har
sdlunda under sin anstidllningstid vid Link6pings polisverk fullgjort samma
arbetsuppgifter som polispersonal vid statspolisen. Eftersom overflyttning-
en till statspolisavdelningen i Norrkoping skedde pa initiativ av ddvarande
landssekreteraren vid lansstyrelsen i Ostergotlands lan och var till foérdel for
statsverket bade ur organisatorisk och ekonomisk synpunkt synes stats-
verket bora hilla Zaar skadeslos for den forlust han pa grund av overflytt-
ningen har lidit i pensionshiénseende. Med hinsyn hiirtill anser jag mig béra
fororda, att Zaar — sasom lidnsstyrelsen i Ostergétlands lin och statspolis-
intendenten foreslagit — tillerkénnes pension med skillnaden mellan & ena
sidan den grundpension han skulle ha erhillit av Linkdpings stad om
han kvarstatt i tjinst dir till den 31 december 1947, 3 324 kronor, och &
andra sidan de grundpensioner han erhaller fran stiderna Linképing och
Norrkoping — tekniskt omriknade till sammanlagt 2 516 kronor 40 6re med
hansyn till de olika grunderna for tilliggsformanerna — eller med 807 kro-
nor ‘60 ore for ar jamte rorligt tillagg.

Hemstéillan.

Under aberopande av vad i det foregdende i skilda hinseenden anforts
hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte foresld riksdagen att
dels godkianna forenamnda forslag till
1) kungérelse om dndring i 1947 ars allmdnna tjdnste-
pensionsreglemente den 30 juni 1947 (nr 416),
2) kungérelse om dndring i 1947 drs allmdnna familje-
pensionsreglemente den 30 juni 1947 !nr 417),
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3) kungérelse om dndring i 1947 ars tjinstepensionsreg-
lemente for de hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947
(nr 418),

4) kungorelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreg-
lemente for de hogre kommunala skolorna den 30 juni
1947 (nr 419) samt

5) kungorelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947
drs tjanstepensionsreglemente for folkskolan den 30 juni
1947 (nr 420),

dels bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig o6ver-
ensstimmelse med vad i det foregaende forordats utfirda

1) erforderliga overgingsbestimmelser till forendmnda
forfattningsforslag,

2) bestammelser om forhojning i vissa fall av reservpen-
sioner, som utga enligt 1943 ars reservbefdlskungorelser,

3) foreskrifter i frdga om reglering av reservpension,
som sammantriaffar med 16n eller tjanstepension enligt av
Kungl. Maj:t och riksdagen antagna avlonings- eller pen-
sionsbestammelser,

4) bestammelser om avlonings- och pensionsférméner
at personal i vdg- och vattenbyggnadskaren och

5) pensionsbestimmelser for befattningshavare hos skyt-
teféorbundens Overstyrelse och centralférbundet for befals-
utbildning,

dels medgiva att fran anslaget till diverse pensioner och
understod m. m. mé utga

1) till foérre plantskoleférestdndaren hos skogsvardssty-
relsen i Kristianstads lan Frans Hugo Svensson, ridknat fran
och med den 1 maj 1949, under hans aterstiende livstid en
arlig pension av 1116 kronor,

2) till forre formannen hos skogsvardsstyrelsen i Varm-
lands ldn Olof Enoch Edlund, riknat fridn och med den 1
november 1948, under hans aterstiende livstid en &rlig
pension av 1428 kronor samt

3) till férre kriminalkonstapeln August Bernhard Igna-
tius Zaar, riknat fran och med den 1 januari 1948, under
hans aterstidende livstid en arlig pension av 807 kronor 60
ore.

Med bifall till denna av statsrddets 6vriga ledamdéter
bitridda hemstédllan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga till detta proto-
koll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

B. Sandberg.
4 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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