Andra lagutskottets utlitande nr 9. 1

Nr 9.

Utldtande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition med férslag
till lag om dndring i arbetarskyddslagen den 3 januari
1949 (nr 1), m. m.

Genom en den 20 januari 1950 dagtecknad proposition, nr 43, vilken
hinvisats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl.
Maj:t, under dberopande av propositionen bilagda i statsradet och lagradet
forda protokoll, foreslagit riksdagen att antaga foljande forslag till

1) Lag - .
om iindring i arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (uor 1).

Harigenom férordnas, att 33, 36 och 37 §§ arbetarskyddslagen den 3
januari 1949 skola erhalla éndrad lydelse pa satt nedan angives.

(Gallande lydelse:)
33 §.

Minderéarig arbetstagare skall for
nattvila beredas oavbruten ledighet
fran arbetet under minst elva tim-
mar varje dygn. I denna ledighet
skall ingd, om den minderarige ej
fyllt sexton é&r, tiden mellan klockan
19 och klockan 6 samt eljest tiden
mellan klockan 22 och klockan 5.

(Foreslagen lydelse:)
33 §.

Minderarig arbetstagare skall for
nattvila beredas oavbruten ledighet
fran arbetet under minst elva tim-
mar varje dygn. I denna ledighet
skall ingd, om den minderdrige ej
fyllt sexton &r, tiden mellan klockan
19 och klockan 6 samt eljest tiden
mellan klockan 22 och klockan 5
eller, i den utstrickning arbetar-
skyddsstyrelsen sd medgivit betrdf-
fande viss ort, visst slag av arbete
eller visst arbetsstille, annan tid om
sju timmar i foljd mellan klockan
22 och klockan 7.

Frén vad — — — — — — — — foranleda dartill.

36 §.
Kvinna, som anvindes till hant-
verks- eller industriellt arbete, skall

36 §.
Kvinna, som anviandes till hant-
verks- eller industriellt arbete, skall
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(Gillande lydelse:)

for nattvila beredas oavbruten ledig-
het fran arbetet under minst elva
timmar varje dygn. I denna ledighet
skall inga tiden mellan klockan 22
och klockan 5.

(Foreslagen lydelse:)

for nattvila beredas oavbruten ledig-
het frin arbetet under minst elva
timmar varje dygn. I denna ledighet
skall inga tiden mellan klockan 22
och klockan 5 eller, i den utstrdck-
ning arbetarskyddsstyrelsen sd med-
givit betrdffande viss ort, visst slag
av arbete eller visst arbetsstille, an-
nan tid om sju timmar i féljd mellan
klockan 22 och klockan 7.

Vad sdlunda stadgats avser icke
arbetstagare i éverordnad stdllning.

Foreligger omstindighet, — — — motsvarande tillimpning.
37 §. 37 §.

A arbetsstille, — — — att vidtagas.

Betriffande sddana — — — av arbetarskyddsstyrelsen.

Nir synnerliga skdl foranleda ddr-
till, ma Konungen betriffande visst
slag av arbete eller visst arbetsstille
medgiva att kvinna anvdndes till ar-
bete d tid mellan klockan 22 och kloc-
kan 5 i vidare utstrdckning dn som
foljer av vad ovan sdgs.

Denna lag trdder i kraft den 1
januari 1951. Frdga om medgivande
enligt 33 eller 36 § md dock redan
fore nimnda dag behandlas av ar-
betarskyddsstyrelsen.

2) Lag
om fortsatt giltighet av lagen den 27 maj 1949 (ur 251) angiende eftergift
i vissa fall frin bestimmelserna i 36 § forsta stycket arbetarskyddslagen
den 3 januari 1949 (nr 1).

Hirigenom férordnas, att lagen den 27 maj 1949 angdende eftergift i vissa
fall frdn bestimmelserna i 36 § forsta stycket arbetarskyddslagen den 3
januari 1949 (nr 1), vilken férstnimnda lag giller till och med den 30 juni
1950, skall dga fortsatt giltighet till och med utgangen av ar 1950.
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Betraffande de skil, som anforts till stéd for lagforslagen, far utskottet,
1 den man redogorelse darfér ej limnas hir nedan, hinvisa till proposi-
tionen.

Inledning.

Vid behandling av propositionen nr 298 till 1948 ars riksdag med forslag
till arbetarskyddslag m. m. uttalade andra lagutskottet i sitt av riksdagen
godkiinda utlatande nr 62 betriffande de foreslagna reglerna om kvinnors
och barns anvindande till arbete nattetid, att utskottet icke funne sig bora
foresld nigon éndring i Kungl. Maj:ts forslag, men att utskottet forutsatte,
att Kungl. Maj:t i samband med att frdgan om ratifikation av de vid inter-
nationella arbetsorganisationens konferens i San Francisco ir 1948 antagna
konventionerna (nr 89 och 90) angéende kvinnors och minderarigas natt-
arbete inom industrien understilldes riksdagen upptog fragan om den nir-
mare utformningen av hithérande bestimmelser till fornyad prévning.

Nidmnda tva konventioner anmildes for 1949 ars riksdag i proposition nr
162. I samband dirmed provades emellertid ej frigan om andring i arbetar-
skyddslagens regler i detta hiinseende. Anledningen hirtill var att, sivitt
angar nattarbetsforbudet for kvinnor, lagens regler grunda sig pa 1906 ars
Bernkonvention i dmnet, vilken tilltritts av Sverige ar 1910, samt att even-
tuella lagindringar forutsatte en uppséagning av denna konvention. Och vad
betriffar nattarbetsforbudet for minderdriga ansigos bestimmelserna hir-
utinnan i viss mén sammanhiinga med motsvarande regler for de kvinnliga
arbetstagarna, varfér de bada fragorna syntes bora provas samtidigt.

Emellertid har numera, enligt Kungl. Maj:ts beslut den 20 maj 1949, 1906
ars Bernkonvention fér Sveriges del uppsagts. Uppsigningen trider i kraft
den 21 november 1950. Hinder foreligger dirfor ej lingre att vidtaga de
andringar i lagstiftningen hirutinnan, som kunna befinnas vara pakallade.
Hirtill kommer att 1949 ars sarskilda dispenslagstiftning rérande kvinnors
nattarbete upphor att gilla med utgangen av juni 1950.

Departementspromemoria och yttranden diréver.

I en inom socialdepartementet den 17 november 1949 upprittad prome-
moria angéende indring i arbetarskyddslagens regler om kvinnors och min-
derdrigas ledighet for nattvila m. m. — varéver arbetarskyddsstyrelsen, ar-
betsmarknadsstyrelsen, Svenska arbetsgivareféreningen, Landsorganisatio-
nen och Tjinsteminnens centralorganisation beretts tillfille att yttra sig
— har, under hinvisning till vad i drendet forekommit, foreslagits att 33
och 36 §§ arbetarskyddslagen kompletteras med en bestimmelse, varigenom i
den lagstadgade ledigheten for nattvila for minderarig, som fyllt 16 ar, och
kvinnlig arbetstagare skall inga antingen, sasom for narvarande, tiden mel-
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lan klockan 22 och 5 eller, dir arbetarskyddsstyrelsen s medgivit betraf-
fande viss ort, visst slag av arbete eller visst arbetsstille, annan tid om sju
timmar i f6ljd mellan klockan 22 och 7.

I fraga om de kvinnliga arbetstagarna har hérjéamte i promemorian fore-
slagits att under 36 § upptages en bestimmelse, varigenom fran det sir-
skilda nattarbetsférbudet for kvinnor undantages arbetstagare i Sverord-
nad stillning. Slutligen har i promemorian foreslagits att 37 § forses med
ett nytt stycke, enligt vilket Konungen, nir synnerliga skil foranleda dar-
till, skall diga att betriaffande visst slag av arbete eller visst arbetsstille med-
giva att kvinna anvindes till arbete & tid mellan klockan 22 och 5 i vidare
utstrickning dn som foljer av lagens regler.

De i promemorian ifragasatta lagandringarna foreslas skola trada i kraft
den 1 januari 1951; och 1949 ars dispenslag — som upphdr att galla den
30 juni 1950 — féreslds fa fortsatt giltighet t. 0. m. utgangen av ar 1950.

De uppmjukningar av hithérande lagregler, som foreslagits i promemo-
rian, ha tillstyrkts eller limnats utan erinran av savil arbetarskyddsstyrel-
sen och arbetsmarknadsstyrelsen som arbetsmarknadens tre i drendet horda
huvudorganisationer; och allmént férordas, att den nuvarande séirskilda
dispensmojligheten avseende nattarbetsférbudet for kvinnor inarbetas i ar-
betarskyddslagen.

Landsorganisationen forklarar dock, att organisationen hyst viss tvekan,
huruvida dispensritten i friga om den skyddade perioden borde, i varje fall
betriaffande minderariga, givas den omfattningen att dérigenom skulle méj-
liggoras nattarbete éven mellan klockan 23 och 24. For kvinnors och min-
derarigas anvindande i tvaskiftsarbete vore en sadan forlaggning icke péa-
kallad. Landsorganisationen betonade kraftigt angeldgenheten av att dis-
pensritten i forevarande avseende utdovades med storsta aterhallsamhet;
och organisationen forutsatte att eftergift alltid tidsbegransades.

Svenska arbetsgivareforeningen har i sitt yttrande framhallit, att San
Franciscokonventionen angdende kvinnors nattarbete icke finge tolkas si
restriktivt att den sjutimmarsperiod mellan klockan 22 och 7, da nattvila
skulle atnjutas, skulle vara knuten till arbetsstillet.

Lagradets yttrande.

Lagradet har limnat lagforslagen utan anmérkning.

Utskottet.

I férevarande proposition féreslds att arbetarskyddslagen kompletteras
med bestammelser, enligt vilka i den lagstadgade ledigheten fér nattvila
for kvinnlig arbetstagare och fér minderarig, som fyllt 16 &r, skall ingé
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antingen, sdsom for néarvarande, tiden mellan kl. 22 och 5 eller — i anslut-
ning till de vid internationella arbetsorganisationens konferens i San Fran-
cisco ar 1948 antagna konventionerna (nr 89 och 90) angiende kvinnors
och minderérigas nattarbete inom industrien — i den utstriackning arbetar-
skyddsstyrelsen sa medgivit betriffande viss ort, visst slag av arbete eller
visst arbetsstiille, annan tid om sju timmar i f6ljd mellan kl. 22 och 7.
Vidare foéreslas att fran lagens nattarbetsforbud fér kvinnor undantagas
arbetstagare i dverordnad stillning. Dessutom foreéslds att Konungen, nir
synnerliga skil foranleda dirtill, skall dga att betriffande visst slag av ar-
bete eller visst arbetsstille medgiva att kvinna anvindes till arbete & tid
mellan k1. 22 och 5 i vidare utstrickning &n som eljest foljer av lagens
regler. Lagéndringarna foreslas skola triada i kraft den 1 januari 1951. Den
nu gillande sirskilda dispenslagstiftningen avseende kvinnors nattarbete
— som galler till och med den 30 juni 1950 — foreslas fa fortsatt giltighet
till och med utgangen av ar 1950.

Utskottet — som redan i sitt av riksdagen godkinda utlatande nr 62 vid
1948 ars riksdag uttalat, att utskottet hyste sympatier for att en viss ror-
lighet i friga om den forbjudna periodens férliggning medgaves, sdsom
skett i namnda konventioner, samt att utskottet forutsatte, att Kungl. Maj:t
anyo komme att upptaga fragan till évervigande — har icke funnit anled-
ning till erinran mot de genom propositionen framlagda lagforslagen.

Betraffande de sirskilda dispensméjligheter i avseende & kvinnors natt-
arbete, varom bestimmelse nu foreslas skola intagas i arbetarskyddslagen,
vill utskottet dock understryka angeligenheten av att dispensritten till-
gripes endast da mycket starka skal tala darfor.

Pa grund av vad silunda anférts far utskottet hemstilla,

att riksdagen matte bifalla férevarande proposition.

Stockholm den 23 februari 1950.

Pa andra lagutskottets vignar:
DAVID NORMAN.

Vid detta drendes behandling ha ndrvarit

fran f6rsta kammaren: herrar Norman, Forslund, Sten, Hallagard,
Wistrand, Sunne, Nils Elowsson och Wahlundx*;

frdn andra kammaren: herrar Jacobsson i Igelsbo, Ryberg, fru Sand-
strom, herrar Nilsson i Goteborg, Andersson i Alfredshem, Jansson i Halle-
fors, fru Ewerlof* och herr Jonsson i Lund.

* Ej ndrvarande vid utlidtandets justering.



