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Nr 234.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med forslag till avii-
ningsbestimmelser for éGvningslirare och kyrkomu-
sitker m. m.; given Stockholins slott den 31 mars 1950.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under &beropande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet Gver finansiarenden fér denna dag, foresla riksdagen att bi-

falla de férslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande statsradet
hemstallt.

Under Hans Maj:ts

Min allernadigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLF.

John Lingman.

Propositionens huvudsakliga innehall.

Den allménna I6nereglering, som den 1 juli 1947 genomférdes for stats-
tjanstemén och befattningshavare inom viss statsunderstodd verksamhet,
omfattade icke 6vningsliararna vid de statliga och statsunderstddda kommu-
nala skolorna. Anledningen hartill var, att sedan lingre tid pagingo un-
dersokningar, huruvida icke dessa lirares stillning i {riamsta rummet bor-
de forbattras genom organisatoriska atgirder, som medférde att lirarna i
storre utstrickning dn nu finge full tjéinstgoring eller eljest mera omfat-
tande tjanstgoring. Denna fraga lostes i princip genom beslut vid 1948 ars
riksdag, enligt vilket undervisning vid olika skolor och i olika #imnen skulle
I storsta mojliga utstrickning sammanforas till enhetliga tjanster. Sam-
tidigt fattades beslut om grunderna fér en blivande lonereglering fér 6vnings-
lararna och om statsbidrag m. m. I férevarande proposition framligges for-
slag till avloningsreglemente for évningslirare, avsett att triida i kraft den
1 juli 1950.

I den nira halvsekelgamla frigan om en reformering av kyrkomusiker-
nas tjanstgorings- och anstillningsférhallanden fattades efter omfattande
utredningsarbeten principbeslut vid 1949 ars riksdag. Enligt principbeslutet
skall den hittills brukliga kombinationen av kyrkomusikalisk tjanstgoring
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och tjinstgoring siasom folk- eller sméskollarare till enhetliga tjénster bi-
behallas for kantorernas del. Fragan om kyrkomusikernas anstéllningsfér-
hallanden #ger emellertid dven visst samband med fragan om 6vningsla-
rartjansternas anordnande. Enligt principbeslutet skall nédmligen heltids-
tjanstgoring beredas organisterna, i den man sa befinnes mojligt, genom att
den kyrkomusikaliska tjénstgoringen och tjanstgoring som musikléirare i
skola kombineras till enhetlig tjinst. Vid 1949 ars riksdag fattades jamval
beslut om grunderna fér en lonereglering for kyrkomusikerna, avsedd att
genomforas i anslutning till den forandrade organisationen. I propositionen
framliagges nu forslag till avloningsreglemente for kyrkomusiker, vilket fore-
slas skola trada i kraft den 1 juli 1950 och trada i tillimpning for de sar-
skilda kyrkomusikerna efter hand som den nya organisationen blivit be-
stamd genom lagakraftigande beslut.

Genomférandet av den for évningslararna och kyrkomusikerna forutsatta
tjanstekombinationen ger upphov till en rad timligen invecklade och svar-
16sta detaljproblem i avléningshéinseende. I propositionen tages stillning
till fragan, pa vad satt dessa problem bora losas.

I propositionen foreslds slutligen, att dmneslérare vid fortsattnings- och
ersittningsskolor erhalla samma arvode for sin undervisning som utgar till
timlarare vid folkskolan.
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Utdrag av protokollet éver finansdirenden, hallet infor Hans Kungl.
Héghet Kronprinsen-Regenten i statsradet a Stock-
holms slott den 31 mars 1950.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, statsrdden Sko6LD, QUENSEL, DanierLson, Vouar,
ZETTERBERG, NILSSON, STRANG, ERicssoN, MoSSBERG, WEIJNE, ANDERSSON,

LiNGMAN.

Efter gemensam beredning med statsradets 6vriga ledamoter anfor stats-
radet Lingman.

Vid den redogorelse, som i innevarande ars statsverksproposition (for
flera huvudtitlar gemensamma fragor, punkt 3) lamnades f6r loneregle-
ringsarbetet och vissa dirmed sammanhéngande fragor, erinrade foéredra-
gande statsradet om att 1949 ars riksdag lamnat utan erinran ett av chefen
for finansdepartementet i propositionen 1949: 200 gjort uttalande, att han
ansige det kunna forutsittas, att det bleve mojligt att genomfoéra lone-
regleringarna for évningslarare och kyrkomusiker den 1 juli 1950. Med be-
aktande av att frdgan om lonereglering for ifragavarande tjanstemanna-
grupper varit aktuell under en ling f6ljd av ar foreslogs i statsverkspropo-
sitionen, att dessa loneregleringar skulle genomféras vid salunda forutsatt
tidpunkt, ett forslag som ej heller féranledde erinran fran riksdagens sida
(statsutsk. utl. nr 13, r. skr. nr 26).

For egen del har jag vid anmalan av frdgan om grunderna fér hojning
av loner enligt statens loneplansférordning m. m. (prop. 1950:41) haft
anledning — nidrmast med hinsyn till att statstjansteménnens organisa-
tioner i samband med O6verliggningar angiende det rorliga tilligget fram-
hallit, att l6nestabiliseringen under ar 1950 icke borde fa innebira ett ytter-
ligare uppskov med vissa Ioneregleringar — att fista uppmérksamheten pa
sporsmélet om dessa bida loneregleringars genomférande. Jag anhaller nu
att f4 anmila frigan om de avloningsbestimmelser, som erfordras for ge-
nomforandet av 6vningsliarar- och kyrkomusikerléneregleringarna, och upp-
tager i samband diarmed jamvil fragan om en reglering av loneférhallan-
dena for amnesliarare vid fortsattnings- och ersattningsskolor.

I. Avloningsbestimmelser for 6vningslirare och kyrkomusiker.

1. Inledning.
Den tidigare behandlingen av [ragan om léneregle-
ring for ovningsldrare och kyrkomusiker. Betriaffande
uppkomsten av och den fortsatta behandlingen av den s. k. évningslirar-

fragan ma nimnas foljande.
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Fér ovningslararna vid olika statliga och kommunala skolformer tillam-
pas mycket skiftande anstéllnings- och tjanstgoringsférhallanden. Lararna
kunna endast i mindre omfattning erhalla full tjanstgéring, varfér avlo-
ningsforhéllandena dro mindre tillfredsstiallande. Detta har foéranlett, att
fragan om lonereglering for sirskilda grupper av ovningslarare redan un-
der 1930-talet blivit foremal for overvigande. Det har emellertid ansetts
nédvindigt att fragor om lonereglering for ovningslararna vid statliga
och statsunderstédda liroanstalter upptagas i ett sammanhang och att dar-
vid narmare undersokes mojligheten att fast anstilla ldrare i 6vningsamne
tor undervisning vid flera undervisningsanstalter, dven av olika slag. En
l6nereglering for vningslarare har silunda forutsatt losandet av organisa-
toriska problem av betydande rickvidd. Med beaktande av ett uttalande av
1941 ars riksdag (r. skr. nr 284), att det enligt riksdagens mening vore be-
fogat att sporsmailet om en tryggare stillning for ovningsldrarna gjordes
till foremal for utredning, igingsattes ar 1941 en undersokning av hela
problemkomplexet. Utredningen uppdrogs at 1941 ars lararlonesakkunniga.
Dessa hade emellertid dirjamte att utreda fragan om en revision av avlo-
ningsbestaimmelserna for folk- och smaskollarare och erhoéllo i fortsatt-
ningen flera utredningsuppdrag av bradskande natur med avseende A an-
stallnings- och avléningsforhallandena for lararpersonal.

Lararlonesakkunniga avgavo den 23 januari 1947 betinkande med forslag
till 16nereglering for ovningslirare. I betinkandet framlades forslag savil
i organisationsfragan som betraffande évningslararnas lonestillning, och be-
tankandet inneholl jamvil forslag till erforderliga forfattningsbestammel-
ser. Pa grundval av betiinkandet fattades vid 1948 ars riksdag beslut (prop.
nr 136; r. skr. nr 390) betriffande principerna fér loneregleringen. Med
dennas genomférande ansdgs emellertid bora ansta, och forslag till avlo-
ningsbestimmelser forelades darfor icke nidmnda ars riksdag. En av anled-
ningarna hirtill var, att det av 1941 ars lararlonesakkunniga upprittade
forslaget utformats med utgangspunkt fran det lonesystem, som innefattas
i civila avloningsreglementet av ar 1939 och folkskolans avloningsregle-
mente av ar 1942, och att avseviirda dndringar i detta 16nesystem kunde
forutses framga sasom en féljd av de resultat, till vilka 1945 ars lonekom-
mitté kommit vid sina férhandlingar med tjinsteménnens huvudorganisa-
tioner. Det ansags ocksa vilbetankt att grundliga undersokningar rérande
organisationens ordnande i detalj vidtoges, innan bestimmelser i dmnet
tradde i kraft.

Att loneregleringen {6r oOvningslirare icke annu genomforts samman-
hinger i viss man dven med det lige, vari fragan om en lonereglering for
kyrkomusikerna befunnit sig; organisterna ha i viss utstrickning ansetts
bora ha méjlighet att erhalla fyllnadstjanstgoring sasom musiklérare i skola
och under sidana forhallanden har det ansetts onskvért att Gvningslarar-
och kyrkomusikerreformerna genomféras samtidigt.

Betriiffande den s. k. kyrkomusikerfragans uppkomst och behandling méa
namnas foljande.

Fragan om en reformering av kyrkomusikernas tjanstgorings- och an-
stillningsforhallanden dr narmare ett halvt sekel gammal och har visat sig
vara mer in vanligt invecklad och segsliten. Under de forsta decennierna
av detta arhundrade framlades forslag i dmnet av tre sirskilda sakkunnig-
beredningar, men férslagen ansagos icke kunna realiseras. Fragan har
emellertid kommit nirmare sin losning, sedan ett nytt forslag i dmnet ut-
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arbelats av ar 1942 tillsatta sakkunniga, 1942 ars kyrkomusikerutredning.
1946 ars kyrkomote och 1947 ars riksdag godkiénde ett av Kungl. Maj:t fram-
lagt forslag till lag om kyrkomusiker, och darefter uttirdade Kungl. Maj:t
berorda lag den 27 juni 1947 (SFS 1947:275). Dirigenom astadkommos
vissa konstitutiva stadganden for en 16sning av fragan. Lagen, som tradde 1
kraft den 1 juli 1947, innefattar emellertid inga konkreta bestimmelser om
kyrkomusikens ordnande samt kyrkomusikernas anstillnings- och tjanst-
goringsforhallanden efter reformens genomférande; enligt lagen skola dy-
lika bestammelser meddelas av Kungl. Maj:t, vissa av dem i enlighet med
av riksdagen godkénda grunder. Fragan om kyrkomusikens ordnande samt
kyrkomusikernas anstillning och tjianstgoring blev ej heller upptagen till
provning i samband med tillkomsten av lagen om kyrkomusiker. Forslag i
amnet hade visserligen framlagts av 1942 ars kyrkomusikerutredning, var-
efter Kungl. Maj:t inhimtat kyrkomdtets yttrande betriaffande vissa nir-
mare angivna grunder fér nyorganisationen av kyrkomusikertjansterna; att
de avsedda grunderna likvil icke understilldes riksdagen for godkidnnande
samtidigt med forslaget till lag for kyrkomusiker berodde bl. a. pa att kyr-
komusikerfragan enligt 1942 ars kyrkomusikerutrednings forslag pa visst
satt sammankopplats med organisations- och loneregleringsproblemet for
ovningslararna och pa att en framstéllning till 1947 ars riksdag i 6vnings-
lararfragan icke medhanns. Vid kyrkomusikerfragans fortsatta beredning
framkom dessutom behov av en allsidig overarbetning av de forslag, som
framlagts av 1942 ars kyrkomusikerutredning. Redan under 1947 verkstall-
des dels av 1941 ars lararlonesakkunniga och dels av sidrskilda inom eckle-
siastikdepartementet tillkallade utredningsmin en partiell Gverarbetning,
varjamte foretogs en omfattande speciell undersékning, forsamling for for-
samling, som hade till sitt egentliga 4ndamal att utréna de konkreta forut-
sattningarna for de nya kyrkomusikertjdnsternas anordnande enligt de sér-
skilda for dem tiankta tjanstetyperna. Det visade sig emellertid pakallat att
verkstilla en mera genomgripande o6versyn av kyrkomusikerutredningens
forslag till nyorganisation av kyrkomusikerbefattningarna och att overar-
beta de framlagda forfattningsforslagen med beaktande av den ar 1947 de-
nomforda loneregleringen for statliga m. fl. befattningshavare. Detta med-
forde, att forslag i amnet ej heller kunde forelaggas 1948 ars riksdag sam-
tidigt med fragan om principbeslut angaende lonereglering for 6vningsla-
rare. Uppdrag att verkstilla fortsatt utredning i kyrkomusikerfragan lam-
nades den 19 mars 1948 at 1941 ars lararlénesakkunniga.

Lararlonesakkunniga avlimnade den 1 mars 1949 betankande med forslag
till kyrkomusikerstadga samt till grundliggande avloningsbestammelser for
kyrkomusiker (lonegradsplaceringar och kantorstilligg m. m.). Pa grund-
val harav fattades vid 1949 ars riksdag beslut rérande grunderna for kyr-
komusikerorganisationen samt for kyrkomusikernas anstillnings- och av-
loningsforhallanden (prop. nr 199; r. skr. nr 127). Beslutet avsag dels or-
ganisationsfragor i egentlig mening, sasom fragor om indelningen i kyrko-
musikerdistrikt, om de olika tjanstetyper som skola férekomma och om
kyrkomusikernas tjianstaligganden, dels ock fragan om kyrkomusikernas
fonestillning. 1 sistniimnda hiinscende fastslogos emellertid endast prinei-
perna for en lonereglering. Detaljforslagen avsagos skola foreliggas inne-
varande ars riksdag i samband med detaljférslagen betriffande loneregle-
ringen for ovningslarare.

Den beslutade ovningsldarar- och kyrkomusikerorga-
nisationen. Vad forst angar rickvidden av det fattade principbeslutet
rorande loncreglering for o vningslirare ma namnas foljande.
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Beslutet avser en lonereglering for folk- och smaskoleseminarierna, sta-
tens skolkoksseminarium och hushéallsskola, de allminna laroverken, liro-
anstalterna for blinda och fér dovstumma dvensom vardanstalten for blinda
med komplicerat lyte, de hégre tekniska ldroverken, de hogre kommunala
skolorna, folkskolan och fortsittningsskolan. Daremot omfattas icke de kom-
munala gymnasierna, enskilda skolor, folkhogskolorna eller de centrala verk-
stadsskolorna av beslutet; med héinsyn till att det i stor utstrackning fore-
kommer, att lirare inom skolform, for vilken loneregleringen skall gilla,
tillika tjanstgor vid skolform, som icke ingdr i denna, Gppnas likval lone-
tekniska mojligheter for att tjanstgoringen vid sistnamnda skolformer skall
kunna inridknas i lararens tjanst.

Vad angar de dmnen, som omfattas av loneregleringen, avser denna ov-
ningslirare i teckning och vilskrivning, musik, sing vid folkskolan samt
sang och pianostimning vid liroanstalt for blinda, gymnastik med lek och
idrott, manlig s16jd, kvinnlig s16jd samt hushallsgoromal, i vilket dmne aven
ekonomilira och barnavard skola kunna inriaknas, om undervisningen om-
hinderhaves av lararinna i hushallsgoromal; i undervisningsskyldigheten
for lirare i manlig eller kvinnlig sléjd skall kunna inga, férutom traslojd
och metallslojd respektive somnad, aven pappsléjd. Amnet kindergartenar-
bete ingar icke i l6neregleringen. Ej heller ingar i denna &dmnet tradgéards-
skotsel vid folk- och smaskoleseminarierna; -en omprévning av 1onestall-
ningen for lirarna i detta amne har emellertid avsetts skola ske.

Loneregleringen skall i princip begrinsas till befattningshavare, i vilkas
tjanstaligganden i huvudsak endast undervisning och hirmed férenade ar-
betsuppgifter inga. Betriaffande laroanstalterna for blinda och dovstumma
skall i varje sirskilt fall provas, om tjansten skall anses vara 6vningslarar-
tjanst eller ej. Vid de hogre kommunala skolorna ha lirare i praktiska laro-
imnen och yrkesimnen genom 1943 ars lonereglering jamstillts med larare
i teoretiska dmnen, men de skola vara skyldiga att a sina tjénster undervisa
i motsvarande ovningsimnen; 4 andra sidan skall det kunna aliggas ov-
ningslidrare att undervisa i motsvarande praktiska lirodmne eller yrkes-
imne, i regel dock endast om vederbdrande éger erforderlig kompetens for
sadan undervisning.

Den beslutade dvningslararorganisationen dr baserad pa forutsiattningen
att undervisningsskyldigheten vid full tjinstgoring skall vara bestiamd till
30 veckotimmar utan annan variation dn den, som i principbeslutet angives
eller som i speciella fall kan betingas av sirskilda omstandigheter. D4 un-
dervisningen vid fortsittningsskolan ej ar knuten till visst lisar med fast-
stallda ferier utan tjanstgoringens omfattning for vecka kan variera under
olika tidsperioder av aret, har undervisningsskyldigheten vid full tjanstgo-
ring vid sddan skola i stillet bestimts till 1 080 timmar for redovisningsér;
harvid ma medriknas hogst 30 timmar i veckan.

Betriffande anstdllningsformer m. m. fér évningslararna innebéar beslutet
i huvudsak féljande.

Anstiillningsformerna skola vara ordinarie och extra ordinarie anstillning
samt anstillning som timléirare.

Sdsom ordinarie tjinster skola framdeles endast heltidstjédnster kunna
inrittas. Dessa tjinster f& samma karaktiar som motsvarande ordinarie dm-
nesliarartjanster, si att den for tjansten angivna l6nen utgar dven om tim-
talet 4 tjinsten i nagot fall skulle sjunka under det, som motsvarar full
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tjinstgoring. Antalet ordinarie tjanster vid de statliga skolformerna skall
liksom hittills bestdimmas av Kungl. Maj:t och riksdagen. Kungl. Maj:t
skall dga att, dar sirskilda skil dartill foreligga, aligga hégre kommunal
skola att inratta ordinarie tjanst i 6vningsidmne och vidare, savitt angar
folkskolan, aligga skoldistrikt att inrdtta ordinarie tjénst i hushéllsgoro-
mal. Med hansyn till att inrdttandet eller indragning av en ordinarie Ov-
ningslarartjanst kan komma att beréra samtliga skolor i nirheten skal}
frdga darom understidllas Kungl. Maj:ts provning och avgoérande dven da
fraga dr om kommunal Svningslirartjinst.

Extra ordinarie anstillning skall dven i fortsidttningen kunna tillkomma
ovningsldrare, jaimvil om de icke ha full tjanstgéring; minimigrinsen skall
emellertid vara 15 veckotimmar foér alla 6vningsliarare. De extra ordinarie
lirarna skola kunna iliggas mera omfattande tjanstgoring dn som foljer
av minimigrénsen, i férsta hand inom intervallen 15—30 veckotimmar, men
darutover ytterligare 4 veckotimmar, liksom de ordinarie évningslidrarna.
Det nuvarande extraordinariebegreppet for dvningslirarna utbytes mot ett
begrepp, som i huvudsak motsvarar det for folkskolans lirare gillande;
ovningslirarna skola sidlunda i princip efter en viss minimitjinstgoring er-
halla extra ordinarie anstéllning, sa snart tiden for anstillningen uppgar till
minst en termin och tjanstgoringen omfattar minst 15 veckotimmar; minimi-
tjanstgoringen skall uppga till 600 timmar efter vederborlig examen eller be-
horighetsforklaring.

Sasom timldrare skall anstillas dvningslirare dels a varje tjanst med
mindre an 15 veckotimmars undervisning, dels 4 tjinst om 15 veckotimmar
eller mera, om tjinstgoringen icke omfattar hel termin eller om liraren
icke dger med avseende & utbildning eller tidigare tjanstgoring foreskriven
behérighet for extra ordinarie anstillning eller tjinsten icke ledigférklarats,
da sa foreskrives.

Sdsom férut anforts ir undervisningen vid fortsittningsskolan icke orga-
niserad pa saddant satt, att man limpligen kan knyta rittsverkningar till an-
talet undervisningstimmar for vecka. Undervisningsskyldigheten & extra
ordinarie anstillning vid fortsittningsskolan skall i stillet uppga till minst
720 timmar for redovisningsar.

Sasom i det foregdende angivits har fragan om lonereglering fér 6vnings-
lirarna till en visentlig del ansetts innefatta atgirder i syfte att bereda
ovningsliararna okad tjénstgoring genom att undervisning vid olika skolor,
vare sig vid samma eller olika skolformer, samt undervisning i olika imnen
forenas till enhetliga tjinster. Det fattade principbeslutet innebiir hirvidlag
sammanfattningsvis féljande.

Tjanstgoring vid olika skolor. Undervisning vid en skolform, som ingar i
I6neregleringen, skall kunna kombineras med undervisning vid varje annan
sidan skolform, dér sa befinnes lampligt. Hirvid skall undervisning vid
olika skolor kunna forenas till enhetliga tjanster, dock endast om det sam-
manlagda timtalet vid skolorna uppgar till sa stort antal veckotimmar, att
det berittigar till extra ordinarie anstillning. Vidare skall, om en tjanst a
minst 15 veckotimmar med undervisningen forlagd till olika skolor uppe-
hilles av timlirare, denne anses ha enhetlig anstillning pa samma siitt som
ordinarie och extra ordinarie lirare. Till grund for ovningslirarnas kombi-
nerade tjanstgoring skall liggas ett system med huvudtjinst och fyllnads-
Ljanstgoring. Ovningsliarartjinsten skall salunda vara placerad vid en enda
skola, i regel vid den skola, dir storre delen av tjianstgoringen fullgores. Ov-
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ningslidrarna skola i princip vara skyldiga men ej dga ritt att utféra fvli-
nadstjianstgoring; skyldigheten skall endast avse siddana skolformer, som
omfattas av léneregleringen, samt kommunala gymnasier. I vissa fall skali
man vid fyllnadstjanstgoring kunna bortse frdn mindre brister i lararens
behérighet. Vid kombinerad tjanstgoring skall all avloning utbetalas vid den
skola, dér huvudtjénsten ar placerad, och 16nen utgd som om hela tjinst-
goringen fullgjorts vid denna skola; timlirararvode skall dock alltid utga
med det belopp, som giller fér den skola, diar undervisningen fullgéres, och
efter den ortsgrupp, till vilken nimnda skola hianforts. For i anledning av
fyllnadstjinstgoring foretagna resor skall en Gvningsliarare efter skolover-
styrelsens provning erhalla ersittning, i vissa fall dven traktamentsersiitt-
ning. De beslutande myndigheterna for den skola, dir huvudtjansten ar
placerad, skola betriaffande liraren ha i huvudsak samma befogenheter -
i den mén dessa icke overlatits pa central myndighet — som om liraren haft
hela sin tjanstgoring vid skolan i fraga; dock skall dven den andra skolan
ha mojlighet att bevaka sina intressen.

Tjdanstgoring i tvd évningsimnen m. m. Ordinarie tjanster skola kunna
inrattas i amneskombinationerna teckning — manlig sléjd, teckning —
kvinnlig sl6jd och hushallsgéromal — kvinnlig sl6jd. Ordinarie tjanst 1 tva
ovningsdmnen skall tillhra samma l6negrad som ordinarie tjanst i det av
amnena, som medfér den hogre lonegradsplaceringen; med hinsyn hiirtill
bor ordinarie tjinst i olika 6vningsimnen icke inrittas, om ordinarie &v-
ningslarartjinst i det dzmne, som berattigar till den hogre lonegraden, limp-
ligen kan inrattas genom att till en tjanst férena undervisningen vid olika
skolor & samma ort, och vidare bér det #mne, som berittigar till den hogre
lonegraden, omfatta minst hilften av den med tjansten forenade undervis-
ningsskyldigheten eller i regel minst 15 veckotimmar. -— Icke-ordinarie
tjanst skall kunna inrittas i varje kombination av ovningsimnen, direst
tjansten kan tillsittas med larare, som har foreskriven kompetens i bada
amnena, och dérest sadan tjinst i ovrigt far anses énskvird med hiansyn
till forhallandena i varje sarskilt fall.

Sarskilda bestammelser dro avsedda att gilla vid fortsattningsskolan; vid
denna skola 36 undervisningstimmar anses motsvara 1 veckotimme.

Vid 1948 ars principbeslut i évningslirarfragan har vidare tinkts, att
skolundervisning i musik och tjinstgéring som kyrkomusiker skola kunna
férenas till en tjanst. Narmare stillning hértill har, siasom framgar av det
foljande, tagits genom 1949 ars riksdagsbeslut i kyrkomusikerfragan.

Den nya kyrkomusikerorganisationen innebiir till sina
grunddrag foljande.

Distriktsindelning. Stiften skola indelas i kyrkomusikerdistrikt, dirvid
varje territoriell forsamling skall bilda ett kyrkomusikerdistrikt, savida ej
Kungl. Maj:t av sirskilda skil foreskriver, att forsamling skall uppdelas
pa skilda distrikt eller helt eller delvis forenas med annan férsamling eller
del dérav till ett distrikt. Distriktsindelningen faststilles av domkapitlet, i
den man icke Kungl. Maj:t i enlighet med vad hir sagts tager befattning
darmed.

Tjdnstetyper, ljinstebendmningar och anstdllningsformer. 1 regel skall i
varje kyrkomusikerdistrikt finnas en organisttjinst, d. v. s. en sjalvstandig
kyrkomusikalisk tjanst med vilken dock kan forbindas skyldighet till fyll-
nadstjanstgoring vid vissa laroanstalter, eller en kantorstjinst, vilken an-
gives bestd av kyrkomusikalisk tjinst och folk- eller smaskollarartjanst.
I kyrkomusikerdistrikt, som omfattar stiftsstads domkyrkoférsamling,
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skall finnas en ordinarie organisttjanst, domkyrkoorganisttjianst, med
vilken sirskilda aligganden éro forbundna. Annan organisttjinst, vilken kan
vara ordinarie eller extra ordinarie, ma, direst ej Kungl. Maj:t annorlunda
toreskriver, inrittas endast i kyrkomusikerdistrikt med hogre invanarantal
in 5000; for inrittande av ordinarie organisttjinst fordras, att tjanstgo-
ringsskyldigheten (i férekommande fall med inberiknande av fyllnads-
{janstgoring) minst motsvarar 30 veckotimmar, och for inrdttande av extra
ordinarie organisttjinst fordras, att tjinstgoéringsskyidigheten minst mot-
svarar 15 veckotimmar. Kantorstjinst, vilken alltid ir ordinarie, far, darest
ej Kungl. Maj:t annorlunda féreskriver, inrittas endast i kyrkomusiker-
distrikt med hogst 5 000 invanare.

I kyrkomusikerdistrikt, diar arbetsuppgifterna det kriva, skall efter med-
givande av Kungl. Maj:t kunna vid sidan av tjinst sasom organist eller
kantor inridttas en eller flera bitrddande kyrkomusikertjinster. Anstill-
ningsformen for bitridande kyrkomusiker bestimmes av Kungl. Maj:t.

A andra sidan kunna finnas kyrkomusikerdistrikt, dar de kyrkomusika-
liska uppgifterna dro av si ringa omfattning, att det icke kan bliva friga
om inrattande av organisttjinst, och dir av skolorganisatoriska eller andra
sirskilda skil kantorstjinst ej limpligen kan anordnas. I sadana fall kan
en sirskild kyrkomusikalisk tjinst undvaras och finnes mojlighet att i stil-
let anstilla en s. k. orgelspelare. Fortbestandet av sidan befattning skall
omprévas vart femte ar. Tjénstetyp och anstillningsform skola, utom i
sarskilt angivna undantagsfall, faststallas av vederborande domkapitel.

Behorighetsvillkor. Sokande till ordinarie eller extra ordinarie organist-
tjinst skall ha avlagt hogre organistexamen, hogre kantorsexamen eller mu-
siklirarexamen. Extra organist och sokande till kantorstjanst skola ha av-
lagt ligst organist- och kantorsexamen. Kompetensfordringarna for sokan-
de till tjinst sdsom bitradande kyrkomusiker bestimmas av Kungl. Maj:t
vid medgivandet till tjanstens inrattande. Uppdrag sasom orgelspelare forut-
siatter att vederborande foreter intyg, vilket bor vara utfirdat av organist
cller kantor, om nojaktig fardighet i spelning av koraler m. m.

Tjdnstaligganden. Bland tjinstaliggandena aro de kyrkomusikaliska obli-
gatoriska for alla kyrkomusiker. Dessa aligganden, som édro desamma for
organist och kantor, skola for bitriddande kyrkomusiker framga av instruk-
tionen. For orgelspelare kunna tjénstaliggandena vara mera begrinsade.

Kyrkomusikerna skola emellertid alaggas dven vissa andra arbetsuppgif-
ter dn de rent kyrkomusikaliska. Domkyrkoorganist skall ha vissa sarskilda
arbetsuppgifter saisom musiksakkunnig i domkapitlet. Organist (varje extra
ordinarie organist samt ordinarie organist, om det stipulerats vid ledigkun-
gorandet) skall vara skyldig att fullgéra fyllnadstjinstgoring i liroanstalt;
huruvida och i vad man skyldigheten skall uttagas beror pa dels de kyrko-
musikaliska aliggandenas omfattning och dels om fyllnadstjinstgoring kan
medgivas med hinsyn till skolans intressen. Vidare skall organist vara skyl-
dig alt meddela viss {ri musikundervisning; en plan skall drligen faststallas
for denna undervisnings bedrivande, och vidare skall skoléverstyrelsen dga
ritt att under vissa forutsiattningar foreskriva, att den fria musikundervis-
ningen skall helt eller delvis anses ersatt av fyllnadstjinstgoring vid skola
till motsvarande antal timmar i veckan. Att i kantorstjinst alltid ingir
Lirartjanstgoring framgar av det foregiaende.

For bedomande av om en organisttjinst skall kunna inrittas sisom ordi-
narie eller extra ordinarie, for berikning av det antal veckotimmar fyll-
nadstjinstgoring, som skall kunna uttagas av en organist, och for berak-
ning av lonen vid alla kyrkomusikertjinster maste mojlighet finnas att i
timtal uppskatta omfallningen av de kyrkomusikaliska tjinstaliggandena.
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Detta har tinkts ske sa att i en tabell angivas vissa tal sasom normerande
tor berikningen av veckotimtalen i normalfallen, varjimte angivas vissa
sirskilda forhallanden, som i kyrkomusikerdistrikt av olika storlek och olika
allmén eller kyrklig struktur mera patagligt kunna anses inverka pa tjins-
teuppgifternas omfattning, och huru dessa sirskilda forhallanden skola in-
verka pa veckotimtalens beriknande. Domkapitlen skola emellertid ha moj-
lighet att géra en slutlig avviagning med hinsyn #ven till omstindigheter av
mera obestimbar art, som kunna inverka pa arbetsuppgifternas omfattning,
och Kungl. Maj:t dger, dar sarskilda skil sa pakalla, faststilla timantalet
enligt andra grunder.

Den beslutade léonestdllningen fér évningslirare
och kyrkomusiker. Den vid 1948 ars riksdag beslutade l6negrads-
placeringen av ordinarie och extra ordinarie vningslidrare framgar
av foljande tabell.

2 z Extra
Tjanst ?gg;‘;ﬁ;&e ordinarie
° 16negrad
i I teckning, musik eller gymnastik med lek och idrotl,................. Ca 21 } Ce 20
dock vid hogre allmint ldroverk och hégre tekniskt liroverk...... Ca 23
samt vid folkskoleseminarium och smaskoleseminarium............ Ca 25 Ce 23
b JUBHAlISGOROTHAE: v . : summeis § o5 spmmenien & 5 5o § S5 mmead  § 45 | Ca 18
| dock vid kvinnligt folkskoleseminarium, smaskoleseminarium, kom- Ce 17
‘ munal flickskola och statens normalskola ...........c.evuuuen.... Ca 20
samt vid statens skolkoksseminarium och hushallsskola ............ Ca 25 Ce 23
L R0INDlG SIGd Lo\ a1 \boogg
dock vid kommunal flickskola och statens normalskola ,........... | Ca 18
samt vid kvinnligt folkskoleseminarium, smaskoleseminarium och |
statens skolkdksseminarium och hushallsskola .................. | Ca?23 Ce 21
I manlig slojd hogre KOmpetens .. ......ueeeueenr e enennnnennnns | Ca 18 Ce 17
! lidgre Kompetens .ucuicsss sumamnds i 45 s asiaiimem b5 wafine | Cal6 Ce 15 |
dock vid manligt folkskoleseminarium ..............ouveennnnn.n.. Ca23 | Ce?l ‘

Harvid ar att beakta, att I6nen for extra ordinarie lirare skall minskas
med */, for varje veckotimme, varmed tjinstgoringsskyldigheten understi-
ger 30 veckotimmar.

Frigan om loneféorméanerna fér timlirarna har icke nirmare behandlats
i samband med principbeslutet i évningslirarfragan.

Vad hérefter angar lonestallningen for kyrkomusiker enligt 1949
ars riksdagsbeslut, framgar lonegradsplaceringen for organister och bitri-
dande kyrkomusiker av foljande sammanstillning.

Befattning Lonegrad
DOmMEYTRKOOFEADISE «x ¢ s ans w0 s s 8565600 00mmrmmmme cmme swme smus oo Ca 26
Annan ordinarie organist:

a) som uppfyller foreskrivna behorighetsvillkor i friga om av-
lagda eXamMINA o cumesmmasmns smmesne a5 @ hes €650 55 mmn s Ca 24
b) som icke uppfyller nimnda behérighetsvillkor .............. Ca 23
Extra ordinarie organist:
a) som uppfyller foreskrivna behorighetsvillkor i fraga om av-
lagda eXAMINA o oocsmmsems s s s mae et s i enmsson Ce 24
b) som icke uppfyller ndmnda behérighetsvillkor .............. Ce 23
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Befattning Lonegrad
Extra organist:
a) som avlagt hogre organistexamen, hogre kantorsexamen och

musiklararexamen . ......... .. .. . o i i i Cg 21
b) som avlagt minst en av nimnda examina .................. Cg 19
¢) som avlagt organist- och kantorsexamen .................. Cg 16

Extra ordinarie bitradande kyrkomusiker,
darest for innehav av tjansten kraves hogre organistexamen, hogre
kantorsexamen och musikldrarexamen ...................... Ce 24
darest for innehav av tjansten krdaves minst en av ndmnda examina Ce 21
darest for innehav av tjansten krives organist- och kantorsexamen Ce 18

Extra bitridande kyrkomusiker: vid vikariat 4 tjanst med kompetenskraven
a) hogre organistexamen, hogre kantorsexamen samt musiklirar-

1.3 1 1< o P Cg 21
b) minst en av ndmnda examina ............ ... ... ... Cg 19
¢) organist- och kantorsexamen .................. ... ... Cg 16

dock att extra bitrddande kyrkomusiker, som icke uppfyller de for
tjinsten uppstillda kompetenskraven, icke skall placeras i hogre lonegrad
an hans egen utbildning skulle beridttiga honom till vid anstillning sidsom
extra organist.

Aven for dessa befattningshavare ar den s. k. trettiondelsregeln tillamplig
i den man de ej inneha ordinarie tjanst med heltidstjanstgoring; erinras
ma att vissa domkyrkoorganisttjinster och alla andra ordinarie organist-
tjanster aro heltidstjénster.

Direst Kungl. Maj:t bestammer, att bitradande kyrkomusikertjinst en-
dast skall vara forenad med arvode, forutsattes att Kungl. Maj:t dven fast-
staller arvodets storlek.

Kantorerna skola utdover 16n 4 folk- eller smaskollarartjansten erhélla
kantorstilligg, beriknat med utgangspunkt fran 16nen i 20 16neklassen, om
vederbérande avlagt minst organist- och kantorsexamen, och eljest fran
lonen i 18 loneklassen. Kantorstilligget utgor ett belopp motsvarande */.
av arslonen i 16neklassen for varje veckotimme, dock minst °/, av arslonen.

Vad slutligen angar orgelspelare erhalla dessa arvode beridknat med ut-
gangspunkt fran 16nen i 18 loneklassen, om vederbdrande avlagt minst orga-
nist- och kantorsexamen, och eljest fran lénen i 10 léneklassen.

Foreliggande forslag. 1941 ars lirarlonesakkunniga (f. d. un-
dervisningsraddet D. E. Andersson, ordférande, kanslichefen K. A. V. Ar-
vidsson, undervisningsradet K. G. E. Kallquist, generaldirektéoren A. E. V.
Swartling och jigmistaren K. G. L. H. Tamm) ha med skrivelse, dagtecknad
den 31 december 1949, avlimnat betankande med forslag till avloningsreg-
lemente for évningslirare m. m. (stencilerat). Over betinkandet ha inford-
rade utlatanden avgivits av statskontoret, statens lonendmnd och skolover-
styrelsen. Svenska facklirarforbundet, Musiklirarnas riksforbund och Svens-
ka gymnastiksdllskapet ha i en promemoria utvecklat sina synpunkter pa
de i betinkandet framlagda forslagen. Darjamte ha facklirarférbundet och
Liiroverksldirarnas riksforbund inkommit med vissa framstillningar i amnet.
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Ldararlonesakkunniga ha vidare den 9 februari 1950 avgivit betinkande
med forslag till avloningsreglemente fér kyrkomusiker (stencilerat). Jiam-
vial over detta betdnkande ha, efter remiss, utlatanden avgivits av stats-
kontoret, statens lonenimnd och skoléverstyrelsen. Centralstyrelsen for
Sveriges allmdnna organist- och kantorsférening har inkommit med en
skrift, varit utvecklas vissa synpunkter pa fragan om avloningsbestammel-
ser for kyrkomusiker.

De av de sakkunniga utarbetade férslagen till avloningsreglementen for
ovningslarare och kyrkomusiker torde fa fogas sasom bilagor vid statsrads-
protokollet i detta drende (bilagor 1 och 2).

2. Allminna synpunkter.

1941 ars ldrarlonesakkunnigas forslag.

Lérarlonesakkunniga ha, sasom av det foregdende framgar, framlagt for-
slag till tvA nya avléningsreglementen, benimnda avloningsreglementet for
ovningslirare och avloningsreglementet for kyrkomusiker.

Det foreslagna ovningsliararreglementet ar till en borjan avsett att till-
lampas & de Ovningslarare, som omfattas av det av 1948 &rs riksdag fat-
tade principbeslutet, nimligen 6vningslarararna vid folk- och sméiskolesemi-
narier, allminna laroverk, hogre tekniska liroverk, liroanstalter for blinda,
vardanstalten for blinda med komplicerat lyte, liroanstalter for dévstumma,
hogre kommunala skolor, folkskolor samt fortsittningsskolor. Vid liroan-
stalter for blinda och dévstumma kan i vissa fall tvekan rdda om vad som
skall anses vara 4 ena sidan praktiskt liroimne och & andra sidan ov-
ningsamne, och enligt principbeslutet skulle frigan hirom ldsas fran fall till
fall. Lararlonesakkunnigas forslag innebéar héarvidlag, att évningslirarregle-
mentet skall gélla for de liarare vid dessa anstalter, vilka inneha eller uppe-
hélla tjanster som foérklarats vara ovningslirartjinster genom beslut av
Kungl. Maj:t, vad betriffar ordinarie tjanster, och av skoloverstyrelsen i
fridga om icke-ordinarie tjénster.

Enligt lirarlonesakkunnigas forslag bora emellertid savil den forutsatta
ovningslararstadgan som avloningsreglementet for ovningslirare givas en
sddan utformning, att forfattningarna ticka dven vissa lirarkategorier vilka
icke inbegripits i 1948 ars principbeslut. De sakkunniga ha erinrat om att
foredragande departementschefen i propositionen 1948: 136 uttalade, att det
vore onskvirt att 16neregleringen, allt eftersom erfarenheter vunnes, utstriack-
tes att omfatta ytterligare skolformer och att det exempelvis syntes bora over-
viagas, om Ovningsliararna vid de statsunderstédda privatlaroverken kunde
innefattas i l16neregleringen, déirest en allmén lénereglering komme till stand
vid dessa skolor. Lararlénesakkunniga ha utformat sitt forslag till avlonings-
reglemente fran utgangspunkten, att reglementet jamval skall gilla for ov-
ningslarare vid privatlaroverken och folkhégskolorna; enligt av siarskilda sak-
kunniga framlagt forslag skulle namligen 6vningsliararna vid privatlaro-
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verken inordnas i samma lonesystem som 6vriga 6vningslirare, och vidare
hade lararlonesakkunniga sjilva i annat sammanhang foreslagit, att 6vnings-
lararna vid folkhogskolorna skulle inordnas i samma lénesystem. Det upp-
riattade reglementstorslaget innehaller salunda bl. a. ett flertal specialbe-
stimmelser for ovningslarare vid folkhogskolor. I den méan léneregleringen
uppskotes for saddana lararkategorier, som medtagits i reglementsforslaget
oaktat beslut om Ionereglering for dem icke fattats, kunde de enligt de sak-
kunnigas mening undantagas fran reglementets omedelbara tillimplighet
genom ldmplig utformning av foreskriften i fraga om reglementets ikraft-
triadande.

I formellt hiinseende har tillimpningsomradet for 6vningslirarreglementet
ansetts kunna angivas salunda, att det ager tillimpning & lirare, som avses
i stadgan for 6vningslarare.

Det foreslagna kyrkomusikerreglementet har angivits skola éiga tillimpning
A organister, bitridande kyrkomusiker, kantorer och orgelspelare, som avses
i kyrkomusikerstadgan.

De bada foreslagna avloningsreglementena innefatta icke i alla delar de
materiella bestimmelser, som skola tillimpas, utan innehalla i vissa avseen-
den endast hiinvisningar till andra avléningsreglementen, sidsom statens all-
ménna avléningsreglemente (Saar) eller avloningsreglementet for folkskolan
(Arf).

Till allmidn motivering hirav anfora de sakkunniga i anslutning till 6v-
ningslararreglementet, dels att reglementet skall tillampas vid skolor, dar
Saar, Arf eller det av de sakkunniga foreslagna avloningsreglementet for
statsunderstodda folkhégskolor och lantbruksundervisningsanstalter skall
tillampas, dels att, vad angar folk- och fortsittningsskolans lirare, skolsty-
relserna skola i fraga om placering i loneklass m. m. inhimta yttrande
av statens folkskolinspektorer, vilka ha tillgang till Saar.

En undersékning rérande den omfattning, i vilken dylika hanvisningar till
andra reglementen férekomma, utvisar bl. a. féljande. I det foreslagna 6v-
ningslirarregelementet hiinvisas till vad som giller for 6vriga lirare vid
respektive skola, sivitt angér orternas fordelning pa ortsgrupper, de orter a
vilka kallortstilligg skall utgd och dessa orters foérdelning & olika kallorts-
klasser, ersiittning for flyttningskostnader, tjanstebostad samt sjukvard eller
sjukvardsersittning; vidare hénvisas till Saar betriffande loneklassplace-
ring med hiinsyn till tidigare innehavd tjinst. I det foreslagna kyrkomusiker-
reglementet hiinvisas till vad som giller enligt Saar, savitt angar orternas
férdelning & ortsgrupper, loneklassplacering med hinsyn till tidigare inne-
havd tjanst, de orter pa vilka kallortstilligg skall utga och dessa orters for-
delning 4 olika kallortsklasser; hinvisning gores till Arf, savitt angar kanto-
rernas ritt till sjukvard och begravningshjilp samt berikning och utbetal-
ning av deras kontanta loneférmaner, under det att motsvarande fragor for
organisternas del regleras genom i reglementet intagna, delvis mycket ut-
forliga bestimmelser, som i allt visentligt aro likalydande med de i Saar och
Arf intagna.
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Grinsdragningen mellan bestimmelser, som anses béra inflyta i avlonings-
reglementet, och bestimmelser, som anses béra meddelas i annan ordning,
har i vissa avseenden skett pa annat sitt i de foreslagna reglementena én i
de nu gillande.

Till en borjan ha bestimmelser, vilka motsvara vissa, sirskilt i Saar men
aven i Arf meddelade stadganden, hir tinkts i stillet skola meddelas i res-
pektive stadga; bl. a. regleras tjénsteminnens anstillningsform icke i fér-
slaget till Gvningslirarreglemente utan i forslaget till stadga. I anslut-
ning till forslaget till aviéningsreglemente for kyrkomusiker ha de sak-
kunniga givit uttryck at foljande synpunkter pa denna fraga.

Det av de sakkunniga den 1 mars 1949 framlagda och av Kungl. Maj:t for
1949 ars riksdag framlagda forslaget till kyrkomusikerstadga innehaller vissa
av de forvaltningsbestimmelser, som éiro intagna i 2 avd. av Saar. Detta ir
férhallandet med bestimmelserna om tjénsters inriattande, om tjanstetill-
sattning, om forening av I6negradsplacerade tjinster och forening av tjinst
med tjanstebefatining eller uppdrag, om férflyttningsskyldighet samt om
icke-ordinarie tjanstemins entledigande. Bestimmelser i dessa hinseenden
saknas saledes i det forevarande forslaget till avloningsreglemente for kyr-
komusiker. I kyrkomusikerstadgan insatte de sakkunniga ocksi de bestim-
melser rorande tjinstebostad, som ansigos bora férekomma. Saars bestim-
melser om tjinstebostad dro betydligt utférligare. Vid avloningsreglemen-
tets utformande ha de sakkunniga 6vervigt lampligheten av att lata tjéins-
tebostadsbestimmelserna utga ur stadgan och ersittas av bestimmelser i av-
loningsreglementet, motsvarande Saars utférligare regler. Emellertid ha de
sakkunniga — huvudsakligen med hiinsyn till det relativa fatalet tjénste-
bostader for organister — ansett ldmpligast att behalla de foreslagna, mera
summariska bestimmelserna i stadgan.

A andra sidan ha i reglementsforslagen intagits vissa bestammelser i
amnen, som ansetts icke bora regleras i Saar eller Arf.

Framst géller detta betriffande det foreslagna $vningslirarreglementet, i
vilket intagits atskilliga bestimmelser, som &terfinnas i tilliggsbestimmel-
serna till Saar. Till motivering harav har anférts, att vissa av tilliggsbe-
stimmelserna finge anses vara av grundliaggande betydelse for bestimman-
de av loneférménernas belopp, och att dven andra tilliggsbestimmelser in-
tagits i reglementet, di det vore av vikt, att bestimmelserna om 6vnings-
larare, som skulle tillimpas av ett stort antal skolmyndigheter, i storsta
mojliga utstriackning sammanfordes i en forfattning. I anslutning hirtill
ha de sakkunniga anfért, att riksdagen lampligen borde betriffande fore-
skrifter i reglementet, som eljest vore intagna i tilliggsbestimmelser, be-
myndiga Kungl. Maj:t att vidtaga éndringar i storre utstrickning éan betrif-
fande andra delar av reglementet.

Aven hirutoéver ha i reglementsforslagen intagits bestimmelser, som el-
jest ansetts bora meddelas i annan ordning én i avloningsreglemente. Exem-
pelvis ha i 6vningslararreglementet ej endast intagits bestimmelser, som
reglera fridgan vilken skola som skall utbetala 16nen till lirare med fyll-
nadstjinstgoring, utan dven bestimmelser rorande den skola som utgiften
skall belasta m. m. I reglementsforslagen ha vidare, i motsats till vad fallet
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ir betriffande nu gillande reglementen, intagits materiella bestdmmelser i
fraga om resekostnads- och traktamentsersittning.

Vad hirefter angar innehallet i de sédrskilda reglementsbestimmelserna,
skiljer sig detta, savitt angar det foreslagna 6vningslararreglementet, pa en
mangfald punkter fran det, som finnes i motsvarande bestimmelser i Saar
och Arf. Till stor del dr fraga om skiljaktigheter i formuleringen, vilka dro
av ringa eller ingen betydelse. I vissa fall foreligga emellertid mera betydan-
de avvikelser fran Saar och Arf, vilka ansetts betingade av speciella forhal-
landen inom reglementets tillimpningsomrade.

Det foreslagna kyrkomusikerreglementet Gverensstimmer déiremot i fraga
om detaljregleringen av olika sporsmal i regel mycket nira med Saar och
Arf. Harom anfoéres i huvudsak foljande i betankandet med forslag till detta
avloningsreglemente.

Avloningsbestimmelserna for organister och bitrddande kyrkomusiker
ha i mojligaste man anpassats efter motsvarande allmdnna bestidmmelser i
Saar. Vissa av Saars bestimmelser dro dock av naturliga skal icke tillamp-
liga 4 organister och bitridande kyrkomusiker. Sa ar t. ex. forhallandet med
foreskrifterna i 34 § 3 mom. Saar om enslighetstillagg, i 35 § om lonetillagg
vid vissa slag av tjinstgoring, i 39 § om tjinstedrikt och tjinstetecken samt
i 40 § om vissa naturaférméner. Bestimmelserna i 36 § Saar om inkomster
enligt taxa och i 37 § om avloningsforstarkningar och befattningsarvoden
skola ej heller géras tillimpliga i den nya kyrkomusikerorganisationen. Med
hansyn till sittet for tjinstgoringsskyldighetens omfattning och till tjanst-
goringens karaktir av att icke vara bunden till regelbundna tider pa dygnet,
kan vidare ej ifrdgakomma gottgorelse for overtidstjanstgoring enligt Saars
bestammelser. Nagot stadgande om sadan gottgorelse ingar darfor ej i for-
slaget till avloningsreglemente.

Pa tva punkter ha de sakkunniga frangatt principen om de foérevarande
avloningsbestimmelsernas anpassande till Saar. Bestimmelserna om ersétt-
ning vid vikariat ha mast utarbetas helt oberoende av négra forebilder. Detta
har mast goras med hinsyn till de mycket sirpriglade férhallanden, som
hir uppkomma i ett stort antal fall. Nar det giller bestimmelserna om sjuk-
vard och begravningshjilp ha de sakkunniga ansett riktigast att jimstalla
organisterna och de bitridande kyrkomusikerna med lirarna vid de hégre
kommunala skolorna, folkskolan, sinnessloskolorna och epileptikerskolor-
na. Denna jamstilldhet innebir, att av arskostnaderna for likarvard m. m.
endast ersiittes vad som overstiger 100 kronor. Med hénsyn till denna olik-
het mot Saars allminna bestimmelser ha de ifragavarande bestimmelserna
utformals i niira overensstimmelse med motsvarande bestimmelser i avlo-
ningsreglementet for folkskolan.

Ett stort antal organisttjinster och de allra flesta tjansterna sisom bitri-
dande kyrkomusiker diro icke forenade med full tjanstgoring (motsvarande
30 veckotimmar). For att tjanstgoringen pa dessa tjinsler om mojligt skall
okas, ha inférts regler om att tjinsterna kunna forenas med fyllnadstjinst-
goring i skola. I bada de nimnda hiinseendena overensstamma dessa kyrko-
musikertjanster med dvningslirartjinsterna enligt den nya organisation for
sistnimnda tjanster, som ocksa skall genomforas fran och med den 1 juli
1950. Med anledning hiirav ha de bestammelser i avloningsreglementet, som
ha avseende pa lonens och Ioneavdragens beriknande m. m. vid tjanster med
mindre @in full tjanstgoring och vid tjianster forenade med fyllnadstjinstgo-
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ring, anpassats till motsvarande bestimmelser i det av de sakkunniga ny-
ligen framlagda forsiaget till avloningsreglemente for évningslirare.

Kantorerna ha dels full tjanstgoring sasom folk- eller smaskollirare, dels
dirutover kyrkomusikalisk tjanstgoring, som alltid dr visentligt mindre an
larartjianstgoringen (jfr 23 § forslaget till kyrkomusikerstadga). Enligt 1a-
rarlonesakkunnigas tidigare forslag, som tillstyrktes av Kungl. Maj:t i pro-
positionen 1949: 199 (se s. 22 och 32) och i denna del godkindes av riks-
dagen (r. skr. 1949: 327; jfr forsta lagutskottets utl. 1949: 39, s. 28), skola
kantorerna dels atnjuta sin avloning sasom ordinarie folk- eller smaskolla-
rare och dels uppbéra arvode per veckotimme (kantorstilligg) for den kyrko-
musikaliska tjanstgéringen. For den huvudsakliga delen av sin tjanstgoring
skola de salunda vara underkastade avléningsreglementet for folkskolan.
I det nu foérevarande reglementet skola endast intagas bestimmelser om
kantorstillaigget. Da kantorstillagget egentligen har karaktiren av ett bi-
sysslearvode, ha de sakkunniga ansett, att de bestimmelser, som skola
reglera detta arvode, bora vara sa fa och sa enkla som mdjligt dr. Dessutom
bora de i mojligaste man anpassas till motsvarande bestammelser i avlonings-
reglementet for folkskolan.

Orgelspelarna skola atnjuta arvode for sin tjanstgoring. Arvodena skola
vara avviagda efter samma grunder som kantorstilliggen. Enligt lararlone-
sakkunnigas mening skola inga andra l6neférméner vara foérenade med
tjanstgoring som orgelspelare.

Yttrandena.

De sakkunnigas forslag, att for ovningslarare och kyrkomusiker skola
gialla sdrskilda avloningsreglementen, har icke mott er-
inran vid remissbehandlingen. Vad sarskilt angar forslaget om sérskilt av-
loningsreglemente for ovningslarare har statens lénendmnd hirom anfort
t6ljande.

Den lénereglering for ovningslirare, for vilken riktlinjerna faststilldes
vid 1948 ars riksdag, avses skola omfatta larare vid ett stort antal sivil
statliga som icke-statliga skolformer. I fraga om samtliga i regleringen inga-
ende grupper kan siigas, att deras anstillnings- och tjanstgéringsférhéllan-
den i betydelsefulla hinseenden skilja sig fran vad som giller for de
larare, vilka #dro underkastade Saar och Arf. Dessa skiljaktigheter motivera
enligt I6nenimndens mening, att f6r ovningslararna erforderliga avlonings-
bestimmelser meddelas fristdende fran namnda reglementen. Organisato-
riska olikheter mellan de av léneregleringen berérda skolformerna medféra
visserligen, att bestimmelserna icke kunna goéras fullt enhetliga, men synas
4 andra sidan icke utgora hinder for att dessa sammanféras inom ramen
for ett enda reglemente. Loneniamnden tillstyrker saledes, att ett for samtliga
har ifragavarande évningslirare gemensamt avloningsreglemente utfardas.

Betraffande reglementenas tillaimpningsomrédden har
statskontoret, vad angar avloningsreglementet for ovningsliarare, framhallit
att forslag till 1onereglering for folkhogskolans lirare dnnu icke framlagts
av Kungl. Maj:t och att stillningstagandet till denna friga bleve avgérande
for den blivande avfattningen av de bestimmelser, som skulle reglera avls-
ningsférhallandena for folkhégskolans dvningslirare.

Vad angar de i reglementsforslagen férekommande hdnvisningarna
till andra avloningsreglementen — Saar eller Arf — har
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statens lonendmnd i anslutning till forslaget till avloningsreglemente for
ovningsliarare uttalat, att Ionenimnden hyste vissa betiinkligheter mot att i
reglementet skulle i friga om loneklassplacering med hiinsyn till tidigare
tjdnst endast hiinvisas till 22 § Saar med anslutande tilliggsbestimmelser.
Vad anginge folkskolan, skulle skolstyrelse visserligen i hir avsedda fall
inhamta ytirande fran statens folkskolinspektor, men det vore skolstyrelsen
som fattade beslut och bleve ansvarig dirfor; da styrelsen icke syntes kunna
besluta om léneklassplacering utan att ha kdnnedom om gillande bestim-
melser pd omridet, férutsatte denna anordning, att samtliga folkskolestyrel-
ser méaste bereda sig tillging till Saar. Betraffande vissa i de féreslagna avlo-
ningsreglementena intagna bestdmmelser har & andra sidan statskontoret ut-
talat, att de syntes kunna ersiattas med en héanvisning till motsvarande be-
staimmelse i Saar.

Betriaffande det forhallandet, att vissa bestaimmelser, som eljest meddelas
i avloningsreglemente, hir avsetts skola meddelas i stadga, har stats-
kontoret anfort, att i 1 § avloningsreglementet for dvningslirare liksom 1 §
Saar borde innehdlla uppgift om anstiallningsformerna. Vidare borde enligt
ambetsverkets mening i avloningsreglementet fér 6vningslidrare och ej i
stadgan angivas de villkor betriffande tjinstgéringens omfattning, som
skulle gélla for att lirare i tva 6vningsimnen skulle hdanféras till den hogre
I6onegraden, d4 motsvarande tjanster i vartdera dmnet tillhorde olika Ione-
grader. Stalens lonendmnd har betraffande forslaget till avloningsregle-
mente for dvningslidrare uttalat, att ndmnden icke ville framstilla erinran
mot att vissa forvaltningsbestdmmelser, i motsats till vad fallet vore betrif-
fande Saar, icke beretts plats i reglementet utan intagits i stadgan foér ov-
ningsldrare; bestimmelser om lidrares skyldighet att underkasta sig likar-
undersokning hade emellertid uteslutits ur forslaget savial till aviénings-
reglemente som till stadga men torde vara erforderliga. Ifrigakommande an-
stallningsformer hade angivits i forslaget till stadga for 6vningslirare men
syntes bora framgd av avloningsreglementet. Skoléverstyrelsen har erinrat
om att i Saar och Arf funnes en bestimmelse om lirares skyldighet att under-
kasta sig likarundersokning men att motsvarande bestimmelser saknades
i det foreslagna avloningsreglementet for dvningsliarare. Overstyrelsen, som
ansett bestimmelsen vara av stadgekaraktir, har foreslagit att den intages
i de blivande stadgorna bade for ovningslarare och kyrkomusiker.

Betraffande forslaget att i avloningsreglementet for 6vningsliarare intaga
tillaggsbestammelser har statskontoret framhallit, att alla fore-
skrifter, som hamtats ur tillaggsbestammelserna till Saar eller Arf, borde
meddelas i samma ordning som i fraga om motsvarande bestammelser till
namnda reglementen. Aven statens lonendamnd har funnit forslaget betank-
ligt och darom anfoért i huvudsak foéljande.

Pa flera hall i reglementet ha i en och samma paragraf intagits bestam-
melser, vilka satillvida aro av skiljaktig karaktar, att deras motsvarigheter
betraffande de forvaltningsomraden, for vilka Saar giller, ansetts bora for-
delas mellan detta reglemente och tilliggsbestammelserna till detsamma

2 Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 234.
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(se t. ex. 8 § 2 mom. och 15 § 1 mom. punkten 3 d)—h) i forslaget). Denna
anordning maste 16nenimnden ur olika synpunkter finna beténklig.

En av de uppkommande oligenheterna ha de sakkunniga ansett kunna
bemistras dirigenom, att riksdagen skulle betriffande de foreskrifter i
reglementet, som eljest éro intagna i tilliggsbestimmelser, bemyndiga Kungl.
Maj:t att vidtaga andringar i slorre utstrickning an betriaffande andra de-
lar av reglementet. En siddan anordning kan l6nenimnden emellertid for sin
del icke finna limplig.

Lénenimnden har i detta sammanhang vidare framhallit, att man icke
syntes kunna utgd frian att nagra tilliggsbestammelser till avloningsregle-
mentet for évningslirare dver huvud taget icke skulle behdva utfardas.

I samband hirmed har lonenimnden uttalat som sin mening, att det med
hinsyn till de speciella forhallandena pa forevarande omrade syntes onsk-
vart, att — liksom skett i Saar anvisningar meddelas for tillimpningen
av de nya avléningsbestimmelserna. En dylik atgard syntes i och for sig
kunna leda till stérre gagn for vederbérande myndigheter én den koncentra-
tion av bestimmelserna till en forfattning, som de sakkunniga efterstravat.

Rorande de i forslaget till avloningsreglemente for dvningslarare intagna
bestimmelserna rorande foérdelningen av kostnaderna for
6vningsldararnas avloning har statens lonendmnd uttalat, att be-
stammelserna enligt lonenimndens mening knappast borde ha sin plats iavlo-
ningsreglementet.

Vad angar det foreslagna inforandet i avloningsreglementena av mate-
riella bestimmelser om ersittning vid resor, har detta
avstyrkts av statskontoret och statens lonendmnd. Lonendmnden har i an-
slutning dértill anfort i huvudsak féljande.

Motsvarande bestimmelser i Saar innebira i huvudsak endast en anvis-
ning om att angéende ersitining vid resa for torrattning i statens drenden
giller vad darom stadgas i allmanna resereglementet och i sidrskilda av
Kungl. Maj:t meddelade foreskrifter. Enligt Ionendmndens mening bora
nagra materiella bestimmelser om ersittning vid resa icke meddelas i avlo-
ningsreglementet. I synnerhet béra diri icke intagas bestammelser, vilka
nirmast ha karaktiren av s. k. besparingsreglemente. Lonenimnden, som
vill erinra om att Gversyn av allménna resereglementet och anslutande for-
fattningar pagar, foreslar att en omformulering — med uteslutande av de
materiella bestimmelserna — sker till nirmare éverensstimmelse med mot-
svarande stadgande i Saar.

Betriffande det foreslagna dvningslirarreglementets innehallsmissiga och
formella avvikelser fran Saar och Arf har statskontoret forkla-
rat sig icke ha velat underlata att framhalla, att reglementet syntes bora ut-
formas pa ett sitt, som narmare ansldte sig till bestimmelserna i Saar och
Arf.

Statens Iénendmnd uttalar, att lIonenimnden funnit det framlagda forsla-
get i icke ringa man giva anledning till kritik, och anfér harom foljande.

Genom 1947 ars allminna lnereglering och i anslutning dartill utfardade

avloningsreglementen har uppnatts en avsevird grad av enhetlighet i regle-
ringen av loneférhallandena for statsanstillda och andra med statsmedel
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avlonade tjansteméan. DA det, sasom betriiffande Ovningsliararna, visar sig
nodvindigt att meddela avloningsbestimmelser for en tjanstemannakategori
i sdrskild forfattning vid sidan av huvudreglementena Saar och Arf, méste
det enligt loneniamndens mening med bestimdhet hiivdas, att avvikelser
fran innehallet i och avfattningen av dessa reglementen och tillaggsbestam-
melserna till dem icke béra géras i vidare man #n det pakallas av sarskilda
sakforhallanden och dessa férhallanden redovisas. Fran den salunda angivna
utgdngspunkten har lonenimnden funnit det férevarande forslaget i icke
ringa man giva anledning till kritik, sdsom nirmare framgar av det foljande.

Avléningsreglementet {or vningslirare har disponerats si, att efter en
avdelning »Inledande bestimmelsers folja tva avdelningar, rubricerade »Or-
dinarie och extra ordinarie lirare» resp. »Timlirare. Pensionsavgangna li-
rare», samt darefter avdelningarna »Fortsittningsskolan», »Folkhogskolan»
och »Lirares skyldighet att underkasta sig andring i avloningsbestimmel-
serna». En mera logisk och till Saar nérmare anslutande uppstallning skulle
erhallas, om de sirskilda bestimmelserna rorande fortsdttningsskolan och
folkhégskolan infordes under vederborliga paragrafer i avdelningen »Ordi-
narie och extra ordinarie ldrare». I sistniimnda avdelning béra foreskrif-
terna om lirares skyldighet att underkasta sig dndring i avloningsbestam-
melserna inga sasom ett sista kapitel.

Den foéreslagna forfattningstexten karakteriseras av att i praktiskt taget
alla de fall, da foreskrifter i Saar eller dess tilliggsbestimmelser overflyttats
till det nya reglementet, originalformuleringen #ndrats genom omkastning
av ordfoljden eller genom utbyte eller uteslutning av enstaka ord iven da
nigon indring i sak far antagas icke ha varit avsedd. Sasom exempel harpa
kan anféras 3 §, 7 § 1 mom., 8 § 2 mom., 10 § 2 mom., 13 § 1 mom. och 20 §
1 mom. Av vad l6nenamnden anfért framgar, att lonenimnden for sin del
icke anser ett dylikt forfarande bora godtagas.

I samband hédrmed har Iénenimnden anfért, att motsvarande invind-
ningar icke kunde riktas mot forslaget till avloningsreglemente fér kyrko-
musiker, vilket férslag limpligen syntes kunna tjina till ledning vid over-
arbetandet av avloningsreglementet fér Gvningslirare.

Skoloverstyrelsen har, utan att inga pa ifragavarande sporsmal, uttalat att
lonebestimmelserna i sakkunnigférslaget erhallit den enkelhet, som maéste
anses nodvindig sirskilt med hinsyn till att de skola tillimpas av ett stort
antal skolmyndigheter.

Foredraganden.

Den allminna lonereglering, som den 1 juli 1947 genomfordes for stats-
tjansteman och befattningshavare inom viss icke-statlig verksamhet, om-
fattade icke 6vningslararna vid de statliga och de statsunderstédda kommu-
nala skolorna eller kyrkomusikerna. Att Gvningslirarna icke medtogos vid
loneregleringen bottnade i uppfattningen, att dessa lirares stallning i
fraimsta rummet vore fortjint att forbittras genom organisatoriska atgir-
der, som medforde att lirarna i storre utstrickning an hittills erholle full
tjanstgoring eller eljest mera omfattande tjinstgoring; de undersékningar,
som erfordrades for ett nirmare bedomande av maéjligheten hirtill, hade pa-
gatt en lingre tid men voro icke fullt avslutade vid tidpunkten for den all-
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ménna loneregleringen. Frigan om en reformering av kyrkomusikernas
tjanstgorings- och anstillningsférhallanden ar nistan ett halvt sekel gam-
mal; den har visat sig vara ett mer dn vanligt invecklat och svarlost pro-
blem. Vid tidpunkten for den allminna loneregleringen borjade en ldsning
av denna fraga omsider framskymta, men ej heller pa detta omrade fore-
lago tillrickliga organisatoriska forutsattningar for ett omedelbart genom-
forande av en lonereglering.

Genom principbeslut vid 1948 och 1949 ars riksdagar har emellertid fra-
gan om den framtida évningslirar- och kyrkomusikerorganisationen 10sts,
och i samband diirmed har #dven stillning tagits till grunderna fér den 16ne-
reglering for dessa personalgrupper, vilken ar avsedd att genomféras i an-
slutning till omorganisationen. 1948 érs riksdagsbeslut i vningslararfragan
innebéir, sasom framgar av den férut ldmnade redogorelsen, i stort sett att
undervisning vid olika skolor och i olika dmnen i stérsta mdojliga utstrack-
ning skall sammanféras till enhetliga tjénster. Stallning har dirvid aven
tagits till frigorna om ldrarnas maximala tjinstgdringsskyldighet och om
forutsattningarna for tillimpning av olika anstidllningsformer. Inrattandet
av ordinarie tjinster har, vad angir tjinstgoringens omfattning, anknutits
till ett sarskilt begrepp, full tjinstgoring, som understiger lirarnas maximi-
tjanstgoringsskyldighet och som i allminhet — utom i vissa preciserade fall
— omfattar 30 veckotimmar eller, vid fortsittningsskolan, 1 080 timmar for
ar. Denna atskillnad mellan maximitjinstgoringsskyldighet och full tjénstgo-
ring har gjorts i syfte att antalet ordinarie tjanster ej skall bliva alltfor
begrinsat. Loneavvigningen innebir att vid tjinstgoring utover full tjanst-
goring skall utgd dels loneplanslon och dels timlarararvode, att vid full
tjanstgoring skall utgd loneplanslonen utan reduktion och att vid mindre
an full tjanstgéring skall — forutsatt att liraren ej &r ordinarie lirare eller
timlirare — utga loneplanslonen reducerad med /s, for varje veckotimme,
varmed undervisningsskyldigheten understiger 30 veckotimmar. 1949 ars
beslut i kyrkomusikerfragan innebir ett bibehillande for kantorernas del
av den hittillsvarande kombinationen till enhetliga tjénster av kyrkomusi-
kalisk tjénstgoring och tjénstgoring sasom folk- eller sméskollarare; vid
dessa tjinster har emellertid avléningen ansetts lampligen bora konstrueras
sasom summan av léneplanslon for lirartjanstgoringen och ett kantorstill-
ligg for den kyrkomusikaliska tjanstgoringen. For organisternas del skall
enligt principbeslutet savitt méjligt anordnas heltidstjianstgoring genom att
den kyrkomusikaliska tjanstgéringen och tjanstgéring som musiklirare i
skola kombineras till enhetlig tjinst. Anstilinings- och avioningsférhallan-
dena fér organisterna komma darfor att forete stora likheter med 6vnings-
lararnas: vid den evalvering av den kyrkomusikaliska tjinstgoringen i visst
antal veckotimmar, som erfordras for tillampningen av bestimmelser om
tjanstgoringsskyldighet och avloning, ir iven att beakta skyldigheten att i
viss utstrickning meddela fri musikundervisning.

Grundvalen har genom de silunda fattade principbesluten blivit lagd dels
f6r innehéllet i de nirmare bestimmelser i organisatoriskt avseende, som
det ankommer pa Kungl. Maj:t att utfirda och som i huvudsak dro avsedda
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att inrymmas i en évningslararstadga och en kyrkomusikerstadga, dels ock
for innehallet i blivande avloningsbestaimmelser fér évningslarare och kyr-
komusiker. Fran personalens organisationer ha efter principbeslutens fat-
tande framstillts invandningar i olika avseenden mot dessa. Exempelvis
har gjorts gallande, att maximitjanstgéringen borde nedséittas till 30 vecko-
timmar och att, om maximitjanstgoringen alltjamt skulle 6verstiga vad som
faststallts som full tjanstgoring, skillnaden borde uppfattas som oOvertids-
tjanstgoring och ersiittas efter sirskilda grunder. Vidare har payrkats, att
full tjanstgoring skulle nedsittas under 30 veckotimmar i vissa andra fall
an dar detta skulle ske enligt principbeslutet. Forslag ha ocksa framstillts
om att extra ordinarie anstdllning skulle kunna erhallas vid mindre under-
visningsskyldighet dn 15 veckotimmar i fall, da omstandigheterna icke med-
givit en undervisningsskyldighet av nimnda omfattning. Betriffande dessa
andringsforslag kan helt allmént ségas, att de forelago redan vid tidpunkter-
na for principbesluten och att till stod for dem icke numera aberopats nagra
nya skil av beskaffenhet att bora féranleda dndring. Det bor dessutom be-
aktas, att de beslutade 16negradsplaceringarna pa sadant sdtt sammanhdnga
med innehéallet i ovrigt i de fattade besluten, att en dndring pa visentliga
punkter knappast kan anses bora vidtagas utan att organisations- och 16nereg-
leringsfragan tages under omprdvning. Harfor synes emellertid tillracklig
anledning icke foreligga.

I frAga om tidpunkten fér genomférandet av omorganisationen och den
darmed forenade l6neregleringen har i propositioner till savil foregaende
ars som detta ars riksdag uttalats, att densamma borde forliggas till den
1 juli 1950, och dessa uttalanden ha av riksdagen limnats utan erinran; si-
som framgir av den inledningsvis ldmnade redogorelsen for fragornas tidi-
gare handlaggning, intaga dessa fragor i olika avseenden en tydlig séarstall-
ning bland aktuella 16nefragor. Vad den nya kyrkomusikerorganisationen
betrdffar, torde man emellertid fa rdkna med att lagakraftigande beslut om
distriktsindelning och tjanstetyper m. m. kan foéreligga férst nagot senare
an den 1 juli innevarande ar. Med hansyn hértill vill jag foresla, att §vnings-
lirarreformen genomféres den 1 juli 1950 och att kyrkomusikerreformen
genomfores vid samma tidpunkt eller, savitt géiller enskilda kyrkomusiker-
distrikt, vid manadsskiftet nist efter den tidpunkt darefter, da lagakraft-
dgande beslut i organisatoriskt avseende foreligger; kyrkomusikerreformen
skulle alltsd komma att genomforas successivt, efter hand som organisa-
tionen blir vederborligen faststialld. Hemstillan i fraga om tidpunkten for
kyrkomusikerorganisationens genomférande goéres i sirskild proposition
denna dag.

Forslag till avloningsbestimmelser for ovningsliarare och kyrkomusiker
ha, sisom av det foregaende framgar, utarbetats av 1941 ars lirarlonesak-
kunniga och foreligga i form av tva nya avléningsreglementen, avlonings-
reglementet for ovningslirare och avloningsreglementet for kyrkomusiker.
Anordningen med tva sarskilda avloningsreglementen har godtagits vid re-
missbehandlingen.

For egen del har jag icke kunnat undga att hysa en viss tvekan om limp-
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ligheten av att for detta dndamal tillskapa nya avloningsreglementen. Vad
forst angar avlioningsbestimmelserna for ovningsliarare synes mig det ons-
kemélet ligga néra till hands, att dessa bestdmmelser intagas i samma av-
I6ningsforfatining som galler for ovriga larare vid respektive skolor, sa
att skolmyndigheterna icke nodgas tillampa skilda avléningsreglementen for
amneslarare och 6vningslarare. Avloningsforhallandena for 6vningslararna
krava visserligen i nigra avseenden en sirskild reglering, beroende pa moj-
ligheten till reducerad tjanstgdéring samt fyllnadstjinstgoring, men en
verkstilld undersékning rérande de hirfor erforderliga sarbestimmelserna
har synts mig giva vid handen, att dessa sidrbestammelser bliva av si be-
gransad omfattning, att de knappast i och fér sig kunna tillrickligt mo-
tivera utfardandet av ett fristiende avloningsreglemente; en annan sak ar
att lararlénesakkunniga i sitt forslag inarbetat en del tillaiggsbestimmelser
samt utformat Atskilliga avloningsregler pa annat sitt 4n motsvarande be-
stammelser i de av statsmakterna provade avloningsreglementena, ett for-
hallande vartill jag i det foljande aterkommer. Jag har ej heller blivit helt
overtygad om lampligheten av att i en foérfattning sammanfora avlonings-
bestaimmelser for kyrkomusiker av tva helt skilda typer, av vilka den ena
kommer att finnas i vissa kyrkomusikerdistrikt och den andra i andra sa-
dana distrikt; mera naturligt kunde ha varit att reglera kantorernas avlo-
ningsforhallanden i folkskolans avloningsreglemente och organisternas —
vilka ndrmast Overensstimma med statstjdnstemidnnens — i statens all-
minna avloningsreglemente. Jag vill ocksa erinra om att motsvarande
sporsmal ingdende dryftats i propositionen 1948: 225 och att i denna an-
forts atskilliga enligt min mening tungt vigande skal for att koncentrera
avloningsbestammelserna till sa fa forfattningar som mojligt.

I den nu forhandenvarande situationen har jag emellertid, oavsett den
tveksamhet at vilken jag salunda ansett mig bora giva uttryck, slutligen
stannat vid att fororda ett genomfdérande av de sakkunnigas forslag om
utfirdande av nya avloningsreglementen. Jag har harvid fiast visst avse-
ende vid det forhallandet, att man knappast utan att nidrmare erfarenhet
vunnits kan vaga mera beslamt avgora, huruvida den detaljreglering, som
nu foreslas, i alla avseenden ar den mesi limpliga for den egenartade or-
ganisationsform med kombinerade tjénster, som héir ar avsedd att genom-
foras. Fragan kan dessutom komma att pakalla férnyat standpunktsta-
gande i anledning av blivande forslag om utfirdande av statliga avlonings-
bestammelser for ytterligare personalgrupper.

Avloningsreglementenas tillimpningsomraden béra enligt min mening
bringas att sammanfalla med vad som fé6ljer av de fattade principbesluten.
Jag anser mig salunda icke kunna fororda, att avloningsreglementet fér 6v-
ningslidrare redan fran och med den 1 juli 1950 erhaller tillimpning pa 6v-
ningslarare vid de statsunderstédda privatliroverken och folkhégskolorna,
till vilkas framtida avloningsféorhallanden riksdagen #nnu icke tagit still-
ning; vid bifall till de forslag rorande grunderna for en Ionereglering for
lararpersonalen vid dessa skolor, som i annat sammanhang foreliggas inne-
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varande ars riksdag, raknar jag emellertid med att dessa skolors 6vnings-
larare skola erhalla sina anstillnings- och avloningsférhallanden reglerade
pa& i huvudsak samma sétt som ovriga 6vningslirare och att en sddan reg-
lering skall kunna genomféras samtidigt med lonereglering fér samma sko-
lors amnesliarare. I detta sammanhang ma vidare nidmnas, att de sakkun-
niga foreslagit, att ordinarie och extra ordinarie larare i gymnastik och idrott
ma for tjanstgoring sasom instruktor i gymnastik for larare vid folkskolan
inrdkna det antal veckotimmar, som skoloverstyrelsen bestimmer. Statskon-
toret har avstyrkt forslaget och uttalat, att dess genomférande skulle kunna
medfora avseviarda kostnader for staten, under det att skoloverstyrelsen dir-
emot tillstyrkt forslaget och ansett, att motsvarande anordning borde genom-
foras for 6vningsldrare i andra amnen. For egen del ar jag icke beredd att nu
framligga forslag i Amnet. Har m& vidare erinras om att 1948 ars riksdag
vid sin behandling av fragan om lonereglering f6r 6vningsldrare gjorde ett
uttalande av innebérd, att lonestillningen for tradgardsidrare vid folksko-
leseminarierna borde avvigas med beaktande av lonestillningen for ov-
ningsldrarna. 1941 ars lararlonesakkunniga ha avgivit ett sarskilt forslag
i amnet, avseende dndrad lonegradsplacering, men forslaget har vid dskan-
det av anslag till seminariernas verksamhet fér nésta budgetar icke ansetts
bora foranleda forslag till innevarande ars riksdag.

Vad hirefter angar innehallet i de foreslagna avloningsreglementena re-
dogor jag i det foljande for min instdllning till hithérande fragor i anslut-
ning till de sakkunnigas forslag och de avgivna remissyttrandena. Bortsett
fran att jaimkningar synts mig bora vidtagas i en del nirmare angivna av-
seenden, har jag ansett de sakkunnigas forslag i sakfragorna vara vil ag-
nade att laggas till grund for forslag till riksdagen. Emellertid anser jag
i likhet med statens Ionendmnd en 6verarbetning av avléningsreglementena,
sdrskilt av avloningsreglementet for évningslarare, bora foregd utfirdandet.

Sasom av det foregiende framgar har vid remissbehandlingen — sarskilt
av forslaget till avloningsreglemente for 6vningslidrare — uppmirksammats,

att de sirskilda bestimmelserna foreslagits fordelade pa stadga, avlonings-
reglemente och tilliggsbestaimmelser pa annat siatt &n som eljest dr bruk-
ligt. Aven harvidlag bor enligt min uppfattning en nirmare anpassning ef-
ter vedertagna normer ske; dessa ha givetvis icke tillkommit utan att ha
foregatts av noggranna overviganden, och i allmidnhet synas tillrickliga
skil till avsteg fran dem saknas. Mot att forvaltningsbestimmelserna i stor
utstrickning overflyttats fran avioningsreglementet till stadgan synes mig
emellertid icke bora riktas erinran; vid genomférandet av den senaste all-
mianna loneregleringen medtogos dylika bestimmelser i statens allminna
avloningsreglemente niarmast av den anledningen, att en allmin verksstad-
ga eller liknande forfattning saknas. De tilliggsbestimmelser av olika slag,
som inforts 1 reglementena, bora diremot utga; siasom statens lonenimnd
anfort dro de i allt fall icke fullstindiga, och den av de sakkunniga fore-
slagna anordningen, att Kungl. Maj:t skulle dga dndra reglementet, i vad
det kan anses innehdlla tillaggsbestiimmelser, i stérre utstrickning an and-
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ra reglementsbestimmelser, synes mig knappast mojlig att genomfora, da
tillaggsbestimmelserna icke pa nagot sitt redovisats for sig. Vidare bora,
sisom lonendmnden payrkat, i reglementena icke intagas materiella be-
stimmelser av besparingsreglementstyp rorande ersittning vid resor utan
allenast hénvisas till allminna resereglementet och av Kungl. Maj:t med-
delade bestammelser; det torde fa forutsiattas, att dylika ersattningar i {6-
rekommande fall skola bestridas fran samma anslag, varifran statsbidrag
till lararnas loner utgar. Aven bestimmelserna om den slutliga férdelning-
en mellan olika skolor samt mellan de kyrkliga kommunerna och skolvi-
sendet av loneféormanerna vid fyllnadstjanstgoring bora meddelas i annan
ordning én genom inférande i avloningsreglementet. Vad slutligen angar det
torhallandet, att reglementena i vissa avseenden endast innehalla hdnvisning
till statens allmidnna avloningsreglemente med dartill horande tillaggsbe-
stammelser, finner jag i likhet med Ionendmnden detta innebira en viss
olagenhet — denna skulle icke ha uppkommit, om ¢vningsliararna och kyrko-
musikerna inordnats under de nu befintliga avliéningsreglementena — men
Jag anser den likval icke vara sa stor, att den bor foranleda omtryck av av-
sedda, tdmligen omfattande bestaimmelser, sdrskilt som de statliga och hogre
kommunala skolmyndigheterna i allt fall ha att tillampa statens allménna
avloningsreglemente pa annan lararpersonal dn 6vningsldrarna.

Vid utfidrdandet av statens allménna avloningsregiemente och folksko-
lans avloningsreglemente har tillaimpats den ordningen, att riksdagen be-
myndigat Kungl. Maj:t att utfirda reglementena i huvudsaklig 6verens-
stimmelse med framlagda forfattningsforslag; Kungl. Maj:t har harige-
nom blivit oférhindrad att vidtaga fortydliganden eller eljest redaktio-
nella jamkningar i férfattningarna, savial vid utfirdandet som darefter.
Kungl. Maj:t har vidare bemyndigats att utan riksdagens medverkan &and-
ra avloningsbestimmelserna, dels da skal foreligga att utstriacka tillamp-
ningen av enligt reglementena for vissa grupper av tjanstemén gillande
bestimmelser till andra, i stort sett likartade grupper, dels da riksdagens
beslut i organisations- eller anslagsfragor foranleda tillagg till eller and-
ring i reglementenas bestimmelser, sa framt dessa tillagg eller andringar
icke avvika fran de principer, pa vilka avloningsreglementenas bestammel-
ser dro byggda, dels ock da skil foreligga att i samband med &ndringar
och tilligg, som nyss sagts, vidtaga vissa modifikationer av géllande be-
stimmelser. Déarjamte har Kungl. Maj:t bemyndigats att utfdrda over-
gangsbestdmmelser i samband med loneregleringen.

Betriffande utfardandet av de nu foreslagna avloningsreglementena tor-
de bora forfaras pa i huvudsak samma sitt, och motsvarande bemyndigan-
den boéra i anslutning dirtill utverkas av riksdagen. Med héansyn till den
sena tidpunkt, vid vilken de sakkunniga avgivit sina forslag, har emeller-
tid mojlighet icke funnits att nu framldgga oOverarbetade forfattningsfor-
slag. I stillet framlidggas de av de sakkunniga utarbetade forslagen, var-
jamte jag i det foljande redovisar de dndringar i dem, som enligt min
mening boéra vidtagas. Den oOverarbetning darutdver, som jag i det fore-
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giende forordat, asyftar endast att bringa reglementena i bittre Overens-
stimmelse sinsemellan samt med statens allmédnna avloningsreglemente och
folkskolans avloningsreglemente, och den synes darfor, savitt jag kunnat
finna, icke behéva medfoéra, att Kungl. Maj:t nu av riksdagen allenast be-
myndigas utfirda provisoriska avloningsreglementen med tidsbegrinsad
giltighet. Jag forordar silunda, att Kungl. Maj:t for sig utverkar bemyndi-
gande att utfirda reglementena i huvudsaklig overensstimmelse med de
av mig framlagda férslagen; samma forfaringssatt tillimpades vid utfar-
dandet 4r 1949 av SPA-reglementet. Vad slutligen angar évergingsbestam-
melserna, har jag ansett mig bora i det foljande redovisa min stdndpunkt
i huvudfrigorna nirmast med hansyn till att dessa — sirskilt enligt de
sakkunnigas forslag betraffande ovningslirare — aro av betydande rick-
vidd och till att sakkunnigférslagen harvid delvis bygga pa olika princi-
per, alltefter det fraga 4r om ovningslarare eller kyrkomusiker. Ett sidant
generellt bemyndigande att utfirda Overgéngsbestimmelser, som Kungl.
Maj:t erhallit i anslutning till den allminna loneregleringen, lirer emeller-
tid icke kunna undvaras.

Jag overgar harefter till att angiva mitt stdllningstagande till de detalj-
forslag, som inrymmas i de av de sakkunniga utarbetade férslagen till av-
I6ningsreglementen.

3. Detaljbestimmelserna i avléningsreglementet for dvningslirare.

18.

Reglementets tillimpningsomrade har enligt forslaget bestamts salunda,
att det skall dga tillampning & liarare, som avses i stadgan for 6vningslarare.

Statskontoret och statens lonendmnd ha uttalat att ifrAgakommande an-
stallningsformer visserligen angivits i forslaget till stadga for 6vningslarare
men syntes bora framga dven av avloningsreglementet; hirvid har erinrats
om att anstidllningsformerna angivits i 1 § 2 mom. Saar.

Vad salunda anforts torde bora beaktas i samband med reglementets ut-
fardande.

2 8.

I anledning av papekanden fran statens l6nendmnds och skoloverstyrel-
sens sida torde bora meddelas en allméin foreskrift om att vad i reglementet
sigs om rektor skall betriaffande icke-statlig skola avse skolstyrelsen eller i
forekommande fall betriaffande folkskola distriktsoverlirare eller kommu-
nal folkskolinspektor. En liknande allméan foreskrift har inforts i 3 § Saar.

4 §.
Enligt forsta stycket i denna paragraf skall med lirares stationeringsort
forstas orten for den skola, diar hans tjianst dr placerad, dir ej skoloversty-
relsen annat bestimmer. Statskontoret har forklarat sig icke kunna fororda,
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att skoloverstyrelsen utan vidare skall 4ga medgiva avvikelse fran huvudbe-
stimmelsen; eventuellt skulle bestaimmelsen kunna i anslutning till Saar
formuleras sa, att med lararens stationeringsort férstas orten for den skola,
dir lararen ar placerad, saframt ej skoloverstyrelsen, med iakttagande av de
nirmare foreskrifter Kungl. Maj:t meddelar, annorlunda bestammer. Sta-
tens l6nendmnd har ur spraklig synpunkt payrkat en omformulering saval
av denna bestimmelse som av stadgandet i paragrafens andra stycke.

For egen del ansluter jag mig till statskontorets forslag, att skoloverstyrel-
sen betraffande medgivande av undantag fran huvudbestimmelsen skall ha
att iakttaga de nirmare foreskrifter Kungl. Maj:t meddelar; de sakkunnigas
forslag dar enligt vad jag inhdmtat utformat med tanke pa att en liarare kan
ha sa betydande fyllnadstjanstgoring vid skola pa annan ort, att det fram-
star som motiverat att lata denna utgora stationeringsort for honom.

6 §.

Enligt stadganden i de statliga avléningsreglementen, som gilla for icke
statsanstilld personal, beror pa beslut eller bestimmelser, som meddelats av
Kungl. Maj:t, om och i vad man férméanerna enligt vederborande reglemen-
te skola minskas i fall, da vederbérande befattningshavare uppbér livrinta
enligt olycksfallsforsakringslagen eller lagen om forsikring for vissa yrkes-
sjukdomar pa grund av arbete i statlig eller kommunal tjinst. Stadganden
av denna innebord aterfinnas icke i forslaget till avloningsreglemente f6r 6v-
ningslirare, som i stillet innehaller foreskrifter — i 6 och 24 §§ — om att
i reglementet avsedd larare i friga om ersittning enligt nimnda béda lagar
skall anses sdsom statsanstilld, 4ven om han dr anstilld 4 icke-statlig tjanst.
Till motivering hirav anfora de sakkunniga foljande.

Vid 1948 ars riksdag (prop. 235) har beslutats en adndring av 3 § olycks-
fallsforsiakringslagen, vilken gor det mojligt for Kungl. Maj:t att meddela
sarskilda foreskrifter betraffande dem, som helt eller delvis atnjuta ersatt-
ning av statsmedel motsvarande lagens féorméner.

De sakkunniga fororda, att 6vningsliarare vid icke-statliga skolor vid till-
lampningen av olycksfallsforsikringslagen och yrkessjukdomslagen anses
sasom statsanstillda. Den nuvarande anordningen, enligt vilken olycksfalls-
ersittningen skall avdragas fran loneférmanerna, har namligen visat sig
medfora praktiska olidgenheter, vilka patalats i riksdagens revisorers berit-
telse till 1943 ars riksdag (s. 130—132). Forslaget innebir, att skolorna icke
skola erligga forsikringsavgifter for oévningsliararna samt att i regel endast
de i reglementet angivna féormanerna skola utga vid olycksfall i arbete och
yrkessjukdom. Om dessa i nagot fall skulle vara ligre dn ersittningen en-
ligt namnda lagar, skall dock skillnaden utbetalas av riksforsikringsanstal-
ten. Aven om ersattning enligt dessa lagar salunda ej utgar, skall dock varje
olyckstall i arbete och yrkessjukdom anmalas till riksforsiakringsanstalten.

Statens lonendmnd har uttalat, att lonenamnden ville ifragasitta, huru-
vida den salunda foreslagna anordningen — mot vilken 16nenidmnden i och
for sig icke funne anledning till erinran — borde genomforas fér évnings-
lirarnas del utan att en motsvarande dndring foretoges betraffande dm-
nesliarare vid de hogre kommunala skolorna samt folk- och sméskolldrare.
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For egen del vill jag framhalla, att sporsmalet, huruvida for en reglering
av forhallandet mellan aviéningsformaner och forméaner enligt olycksfalls-
forsikrings- och yrkessjukdomslagarna bor viljas den hittills tillimpade
anordningen eller den av de sakkunniga forordade, icke enbart ar beroende
av rent administrativa synpunkter utan att dessa torde fa vigas mot vissa
andra synpunkter, bl. a. synpunkter pa finansieringsfrigan. Aven om vissa
skil tala for de sakkunnigas forslag pa denna punkt, anser jag att fragan
ar fortjant att provas mera allsidigt innan man bryter mot hittills tillampa-
de principer. Sasom lénenimnden antytt synes det i varje fall icke motive-
rat att i forevarande avseende tillimpa en annan ordning for évningslarare
vid icke-statliga skolor dn fér andra lirare vid dylika skolor. Jag foreslar
darfor, att ifragavarande spérsmal for ovningslirarnas vidkommande nu
regleras pa samma sitt som giller for exempelvis dmneslirare vid de hogre
kommunala skolorna och folkskolan. Av vad jag anfort framgar emellertid,
att jag anser friagan vara fortjant att ytterligare overvagas.

7 8.

2 mom. Enligt reglementsforsiaget ma fér med tjansten forenade arbets-
uppgifter icke utga gottgérelse utover vad i reglementet forutsittes eller eljest
medgivits av Kungl. Maj:t. I anslutning hartill anféra de sakkunniga, att
ifrdgavarande bestimmelse motsvaras av 18 § 1 mom. Saar.

Statskontoret och statens lénenimnd ha framhallit, att de avvikelser fran
formuleringen av motsvarande bestimmelse i 18 § 1 mom. Saar, som fore-
varande moment innefattar, medfért dndring av saklig inneboérd; enligt Saar
kunna forméner utover de reglementsenliga tillerkdnnas ordinarie tjanste-
man av Kungl. Maj:t endast med stéd av riksdagens beslut.

Med beaktande av papekandet bor stadgandet omformuleras i anslutning
till motsvarande stadgande i Saar.

3 mom. 1 detta moment har intagits en bestimmelse, som skulle bereda
skoloverstyrelsen mojlighet att lata ordinarie larare, som férordnas att uppe-
halla annan i reglementet avsedd — ldgre, lika hog eller hogre — tjanst,
atnjuta avloning sdsom om han i innehavande ordinarie tjinst vore ordina-
rie liarare vid den skola, diar han uppehaller tjinsten. Till motivering av
forslaget ha de sakkunniga anfort foljande.

Bestimmelsen har utformats 1 anslutning tiil Arf 11 § 2 mom. D4 6vnings-
lirartjansterna kunna tillhora olika lonegrader, har dock i motsats till i Arf
bestamts, att 1on skall utga efter den lonegrad liraren innehar och icke
efter den uppehallna tjanstens lonegrad. Bestammelsen erfordras, d4 de sak-
kunniga icke féreslagit nagra bestammelser om vikariatsersittning cller vi-
kariatsion.

Enligt de sakkunnigas mening bor bestimmelsen ej givas en for snav
tillimpning. S& snart det kan anses onskviirt, att ordinarie lirare tjinstgor
vid annan skola, bor bestimmelsen kunna tillimpas.

o

Av bestimmelsen framgir, att den dr avsedd att tillimpas endast i fall,
diir den for liraren medfor ett formanligare resultat dn cljest gillande be-
stammelser. I anslutning hirtill ha de sakkunniga anfort, att Firare vid hel-
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terminstjinstgoring, som tillsatts efter ledigférklarande, i stallet bor an-
stallas som extra ordinarie, om han da erhaller hogre 16negrad, t. ex. for-
ordnande vid folk- eller smaskoleseminarium.

Statens 16nendmnd har payrkat viss omformulering av bestimmelsen.

Svenska facklararforbundet, Musiklirarnas riksférbund och Svenska
gymnastiksillskapet ha ifragasatt, huruvida icke vikariatslon eller vikariats-
ersittning borde tillkomma en ordinarie évningslirare, som férordnats up-
pehalla ovningsliarartjanst vid hogre skolform och med hogre lonegrads-
placering.

For egen del anser jag, att de sakkunnigas forslag efter viss, huvudsak-
ligen redaktionell 6verarbetning, bor kunna godtagas for normala fall; det
ma framhallas, att forslaget i denna del i huvudsak overensstimmer med
nu gillande bestimmelser i dmnet. Forslaget torde dock bora kompletteras
med ett stadgande, som foér Kungl. Maj:t mojliggér att, di sirskilda skl
dartill foreligga, forordna, att larare ma atnjuta 16n som om han innehade
den uppehillna tjinsten. Medgivande hirtill synes kunna vara motiverat
framforallt i sadana fall, diar forordnande meddelas att under lingre tid
uppehdlla en ordinarie tjénst, vilken av organisatoriska skil anses icke bora
tillsattas.

Enligt de sakkunnigas forslag édger, om lidraren i hir avsett fall har mindre
an full tjinstgoring, skoloverstyrelsen bestimma det antal veckotimmar,
efter vilket avléningen skall beriknas. Statskontoret har uttalat, att bestam-
melsen hérom givits en innebord, som statskontoret icke kan godtaga, och
i anslutning dartill anfért foljande.

Teoretiskt mojliggor stadgandet for skoloverstyrelsen att bestimma, att
16n skall utga for full tjanstgoring, oaktat liraren & tjansten fullgor ett
mindre antal veckotimmar. Forhallandet mé belysas med foljande exempel.
En ordinarie lirarinna vid ett seminarium éverviiger pa grund av mannens
torflyttning eller ingdende av giftermal att bositta sig pa annan ort an se-
minarieort. Kan ordinarie anstallning vid skola & den nya orten icke beredas
henne torde férordnande a e. o. tjanst kunna ifrdigakomma. Omfattar denna
tjanst allenast 15 veckotimmars tjanstgoring, skall normalt utga halv Ion,
vilken i dmnet hushallsgoromal skall beriiknas efter 17 16negraden. Genom
bestimmelsen i fraga kan lirarinnan emellertid komma att fa atnjuta 16n
efter 25 l16negraden, dérest 6verstyrelsen med hinsyn till lararbristen skulle
finna angeliget ur undervisningsvisendets intresse att till varje pris ut-
nyttja hennes arbetskraft 4 den nya bostadsorten. Med hinsyn till grund-
principerna for I6neregleringen kan statskontoret icke fororda, att detta
stadgande, till vilket en motsvarighet finnes i civila avléningsreglementet,
i oférdndrat skick bibehdlles i det nya reglementet. Férslagsvis kan punkten
i friga omformuleras pa foljande sitt: »Harvid skall dock avléningen be-
riknas efter omfattningen av tjanstgoringsskyldigheten 4 den uppehallna
tjansten, saframt ej Kungl. Maj:t annorlunda férordnar.»

Med anledning av vad statskontoret salunda anfort torde jag fa erinra
om att en motsvarighet till ifrdgavarande bestimmelse funnits savil i 5 §
kungorelsen 1937: 953 som i civila avloningsreglementet. DA bestimmelsen
intogs i sistnimnda avloningsreglemente, grundade sig detta pa ett forslag
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av undervisningsviisendets loneniamnd, som till stéd darfér anforde i huvud-
sak foljande.

Enligt 5 § 2 mom. kungorelsen 1937:953 giller, att — dér ej skolover-
styrelsen annorlunda férordnar —- fér 6vningslirare, som éatnjuter tjanstle-
dighet for att tjinstgéra vid annan lidroanstalt, lonen ma, direst det for
lararen bestiamda antalet undervisningstimmar ar stérre vid den lidroanstalt
dir lararen har sin ordinarie anstillning @n vid den laroanstalt, diar han
tjanstgor, beriknas efter férstndmnda timantal. Denna regel, som alltsa kan
medfora, att en ovningslirares 16n till en tid beridknas efter ett timantal,
som — stundom avsevirt — overstiger det for honom faktiskt gillande, ar
motiverad bland annat av hinsyn till pensionsférhillandena och har upp-
stillts narmast med tanke pa det fall, att en lirare under pagdende lisar
utnimnes till en tjinst med hogre timantal men med tjinstledighet déri-
fran fortsatter att tjdnstgora i sin gamla befattning till lisarets slut; det har
da ansetts motiverat att i fortsittningen éppna en mojlighet att redan fran
borjan lata lararen berikna lonen efter det med den nya tjénsten forenade
hogre timantalet. Givetvis méste emellertid skoloverstyrelsen vid den prov-
ning av arendet, som i kungorelsen 1937: 953 forutsattes, tillse, att den sa-
lunda anvisade mojligheten icke utnyttjas i en ur saklig synpunkt icke mo-
tiverad omfattning. Lonenimnden anser sig béra férorda viss omformule-
ring av den nu gillande bestimmelsen i syfte att mera uttryckligt framhéva
den fria provning av visst sarskilt fall, som avses skola verkstillas. Lone-
namnden forutsitter harvid, att de nu i forfattningen bestimda grunderna
ma kunna tillimpas, da skal dartill provas vara for handen.

Sasom hirav framgar, har den nuvarande bestimmelsen niarmast avse-
ende & det fall, att en — ordinarie eller icke-ordinarie — larare under pa-
gdende lisar utnamnes till en ordinarie tjanst med hogre timantal men med
tjanstledighet darifran forlsitter att tjanstgora i sin gamla befattning till
terminens eller lisarets slut. Med fasthallande hérvid synes mig den i sak-
kunnigforslaget intagna bestéimmelsen kunna bibehéllas. Jag anser emeller-
tid att Kungl. Maj:t bor kunna meddela direktiv for tillimpningen av be-
stammelsen och, om sa visar sig lampligt, foreskriva erforderliga begréans-
ningar i anordningens anvindande, och vill darfor foresld, att bestammel-
sen erhaller den av statskontoret foreslagna utformningen, dock med sadant
tilligg, att Kungl. Maj:t kan delegera sin beslutanderatt till skoloversty-
relsen.

Skoloverstyrelsen har av sprakliga skil forordat, att momentets andra
stycke erhaller annan lydelse éin enligt sakkunnigforslaget. Fragan hirom
torde fa beaktas vid den Overarbetning, som bor foregd reglementets ut-
fardande.

1 mom. 1 anslutning till den i detta moment intagna lénegradstabellen,
vilken upptager ordinarie lirartjinst i hushallsgoromal vid statens normal-
skola, ma niamnas, att de sakkunniga framhalla, att nigra ordinarie tjénster
i hushalisgoromal for nirvarande icke finnas vid denna skola, da den i detta
hianseende ir dvningsskola till statens skolkoksseminarium och lirarinnorna
vid seminarict handha undervisningen.
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2 mom. Detta moment innehaller bestimmelse om den lénegrad, som
skall tillimpas for ordinarie eller extra ordinarie larare i tvd dvningsdmnen.
Tillhéra motsvarande tjénster i vartdera dmnet samma lonegrad, skall lira-
ren givetvis tillhéra denna. I motsatt fall skall ordinarie lirare »under de
villkor, som angivas i stadgan for évningslarare», tillhora den hogre léne-
graden. Detsamma skall i regel galla betraffande extra ordinarie lirare, dock
att skoloverstyrelsen, dar sirskilda skal foreligga, dger for extra ordinarie
larare bestimma ligre 16negradsnummer. I anslutning till férslaget ha de
sakkunniga anfort, att jamlikt forslaget till stadga icke ma i I6nehianseende
i den kombinerade tjinsten inrdknas flera timmar i det dmne, som eljest
medfor ligre 1onestillning, dn i det andra dmnet.

Statskontoret har ansett, att de villkor, som for larare i tvA amnen skola
galla for hdnforande till den hogre 1onegraden, bora angivas i reglementet.

Statens lonendmnd har framhallit, att de asyftade villkor, som angivas i
stadgan for ovningslirare, torde vara de, som stadgan uppstiller for inrat-
tande av tjinst i tva O6vningsiamnen; stadgan niamnde diremot intet om
Ionegradsplaceringen.

Svenska facklararforbundet, Musiklararnas riksféorbund och Svenska gym-
nastiksédllskapet ha ansett, att extra ordinarie lirare med tjénst i tvA &v-
ningsdmnen borde i l6negradshianseende f6lja samma regler som ordinarie
larare och silunda alltid hanforas till den hogre 16negraden.

Lonendmndens uttalande torde béra beaktas vid den slutliga utformning-
en av ovningsliararstadgan och avléningsreglementet. Diarvid bér jamvil éver-
vagas huruvida avloningsreglementet i enlighet med slatskontorets férslag
bor utbyggas med vissa ytterligare foreskrifter; motsvarande fraga uppkom-
mer betriffande 5 mom. i denna paragraf. I sak bitriader jag de sakkunnigas
forslag under detta moment; déirest mera generellt forening till en tjinst
medgives av i olika Idnegrader placerade 6vningslararanstillningar, obero-
ende av avstindet i I6negrader, kan den av de sakkunniga foreslagna jimk-
ningsmojligheten betraffande extra ordinarie lirare befinnas erforderlig for
undvikande av stétande konsekvenser.

6 mom. Detta moment bor lampligen kompletteras med en definition &
oavkortad 16n. Jag aterkommer till denna friga i samband med 17 §.

7 mom. Rorande 16n vid fyllnadstjinstgoring innehaller férevarande mo-
ment bestammelserna, aft tjanst, i vilken ingar fyllnadstjanstgoring, skall i
sin helhet tillhéra den l16negrad, som giller for tjanst vid den skola, dar
tjansten ér placerad, att 16n for fyllnadstjanstgoring utgir efter den orts-
grupp, till vilken lirarens stationeringsort dr hanfoérd, samt att i tjinsten
skall 1 forsta hand inriknas undervisning vid den skola, dir tjinsten ir pla-
cerad. I anslutning hartill anféra de sakkunniga.

Bestimmelsen i 7 mom. att i tjansten i forsta hand inridknas undervis-
ning vid den skola dar tjansten ar placerad, ir av betydelse fér bestimman-
de av timarvodet for tillaggstimmar enligt 18 § 2 mom. I allméinhet komma
tillaggstimmarna att anses forlagda till den skola, dar fyllnadstjinstgoring

fullgores. Om t. ex. i ordinarie musiklarartjanst vid realskola (Ca 21) ingar
22 veckotimmar vid realskolan och 14 veckotimmar fyllnadstjanstgoring
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vid folkskoleseminarium eller tillhopa 36 veckotimmar, skola de 6 tillaggs-
timmarna anses forlagda till seminariet och det fér seminariet gillande tim-
arvodet utga, dock beriknat efter den ortsgrupp, till vilken lirarens statio-
neringsort ar hanfoérd.

Statskontoret och statens 16nenimnd ha ifragasatt viss formell jimkning
i den foreslagna bestimmelsen; statskontoret har dven ansett, att en om-
gruppering bor foretagas av paragrafens bestimmelser.

Svenska facklararférbundet, Musiklararnas riksférbund och Svenska gym-
nastiksillskapet ha ifragasatt, huruvida icke fyllnadstjanstgoring, som full-
gores vid skolform dir 16nen till ordinarie befattningshavare utgar efter
hogre 16negrad, bor honoreras bittre an som foljer av forslaget.

For egen del vill jag, i anledning av vad organisationerna anfért, uttala
att den av 1948 ars riksdag beslutade konstruktionen med sammanfoérande
av undervisning vid olika skolor till en heltidstjénst forutsitter att, sisom de
sakkunniga foreslagit, tjansten i sin helhet skall tillhéra en och samma
lonegrad; jag kan alllsa icke férorda, att den av organisationerna 6nskade
differentieringen i l6nehiinseende genomfores. De av statskontoret och idne-
nimnden framstillda erinringarna, vilka endast avse formuleringsfragor
0. d., torde béra nirmare évervigas i samband med den 6versyn av regle-
mentsforslaget, som bor verkstéllas fore utfardandet.

10 och 11 §§.

De i 10 § reglementsforslaget meddelade bestammelserna om loneklass-
placering Gverensstimma i huvudsak med motsvarande bestimmelser i
Saar och innehélla darutover atskilliga tilliggsbestimmelser. Betriaffande
I16neklassplacering med hinsyn till tidigare innehavd tjanst innehaller 11 §
reglementstorslaget endast en hénvisning till Saar med dértill hérande till-
liggsbestammelser. Rorande forslaget anfora de sakkunniga bl. a. féljande.

De sakkunniga ha tidigare utformat bestimmelserna om uppflyttning och
placering i loneklass i anslutning till folkskolans avlningsreglemente.
Bl. a. togs hiinsyn endast till listid, ej till ferietid. Genom 1947 och 1948 ars
I6neregleringar ha bestimmelserna om loneklassplacering visentligt om-
lagts. Som allmin regel giller numera, att anstillningstiden i sin helhet till-
godoriiknas, bortsett fran vissa tjinstledigheter med C-avdrag. Vidare ha i
Saar inforts generella bestimmelser om loneklassplacering vid dvergéng fran
ligre till hogre och fran hogre till ligre tjanster samt till annan tjanst i sam-
ma l6negrad, vilka icke funnos i civila avloningsreglementet. Vidare ha iven
inforts formanligare regler én tidigare for loneklassplacering vid avbrott i
anstallning.

Ovningsliararna torde i icke ringa utstrickning komma att viixla anstill-
ning mellan befatiningar i hogre och liagre 16negrader. I sitt tidigare forslag
hade de sakkunniga genom speciella bestaimmelser sokt bereda dem en gynn-
sammare 16neklassplacering vid sddana dvergangar in som gillde for tjins-
temin i allminhet. Da detta dnskemal numera tillgodosetts i Saar, ha de
sakkunniga ansett det lampligast, att Saars bestimmelser om loneklasspla-
cering tillampas dven for ovningslirare.
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Statens 16neniamnd har anfért foljande.

Lonenimnden hyser vissa betidnkligheter mot att i reglementet endast
skulle hinvisas till 22 § Saar med anslutande tilliggsbestimmelser. Vad an-
gar folkskolan, skall skolstyrelse visserligen i har avsedda fall inhimta
yttrande fran statens folkskolinspektor, men det dr skolstyrelsen som fattar
beslut och blir ansvarig darfér. Da styrelsen icke lirer kunna besluta om
Ioneklassplacering utan att ha kéinnedom om gillande bestimmelser pa om-
radet, forutsiatter denna anordning, att samtliga folkskolestyrelser méste be-
reda sig tillgang till Saar.

For egen del anser jag skil kunna anféras savil for som emot den av de
sakkunniga féreslagna anordningen. For forslaget talar bl. a. det férhallan-
det, att Saar och tilliggsbestimmelserna dirtill innebidra en timligen ut-
tommande behandling av de fall som kunna tinkas uppkomma; om ma-
teriella bestimmelser skulle intagas i férevarande reglemente, finge vil dessa
bliva mera summariska, och detta skulle medfora, att ctt storre antal fragor
om I6neklassplacering med hénsyn till tidigare tjanst finge provas fran fall
till fall. Med beaktande hirav anser jag mig icke bdra motsitta mig ett ge-
nomférande av de sakkunnigas forslag.

I detta sammanhang ma nidmnas, att vid remissbehandlingen jamvil be-
rorts frigan om loneklassplacering av tjansteman, vilken ir underkastad
bestammelserna i Saar eller Arf men tidigare innehaft anstillning som o6v-
ningslarare.

Sélunda har statens 16nendmnd anfort f6ljande.

Det synes lonenimnden erforderligt att reglera fragan om loneklasspla-
cering vid 6verging fran anstillning enligt férevarande avloningsreglemente
till anstillning, vara Saar ager tillimpning. Detta synes limpligen kunna
ske genom komplettering av de sirskilda bestimmelser fér liroverk m. fl.
laroanstalter som meddelats under 12 § B tilliggsbestimmelserna till Saar.

Skoléverstyrelsen har anfort, att folk- eller sméskolldrare, vilken innehaft
anstallning sdsom 6vningsldrare, i forekommande fall borde medgivas att
for l6neklassuppflyttning tillgodorikna tjénstgoring som &évningslirare, en
fraga vari emellertid Kungl. Maj:t kunde besluta enligt 16 § 1 mom. Arf.

Vad lonenimnden och skoloverstyrelsen salunda anfort giver mig anled-
ning erinra, att Kungl. Maj:t enligt Saar och Arf dger meddela beslut eller
bestimmelser om loneklassplacering med héansyn till tidigare tjinstinne-
hav jamvil i andra fall 4n som materiellt regleras genom bestimmelserna i
sjalva reglementena. Direst sa skulle befinnas limpligt med héinsyn till an-
talet fall, i vilka 6vningslarare 6vergar till anstillning, som avses i Saar eller
Arf, eller av annan anledning, torde Kungl. Maj:t bora éverviga att meddela
generella bestimmelser i dmnet.

12 och 13 §S.

Statskontoret har betridffande dessa paragrafer anfort, att de endast i un-
dantagsfall torde komma att tillaimpas och darfér borde ersiittas med en
hianvisning till motsvarande bestimmelser i Saar. For egen del anser jag
emellertid de sakkunnigas forslag kunna godtagas.
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14 §.

Sdsom av paragrafen framgar, avses partiell tjanstledighet kunna bevil-
jas oOvningsldrare. Skoloverstyrelsen, som uppmirksammat att detta skall
kunna ske dven betriaffande ovningslirare vid folkskola, oaktat folk- och
sméaskollarare icke kunna erhalla partiell tjanstledighet, har uttryckligen
tillstyrkt forslaget; olikheten vore motiverad av att folk- och smaskolldrar-
na men diremot icke 6vningslirarna vore klassliarare. De sakkunnigas for-
slag har ej heller givit mig anledning till erinran.

Foreskriften om avdrag & lonen vid partiell tjanstledighet har i regle-
mentsforslaget erhallit en frin Saar delvis avvikande utformning. De sak-
kunniga ha i anslutning déartill anfort, att loneavdraget vid partiell tjianst-
ledighet under mindre 4n en vecka borde ske i forhallande till det antal
undervisningstimmar lararen varit tjdnstledig, men att vid tjinstledighet
under minst en vecka avdraget borde ske i forhallande till antalet veckotim-
mar, som ledigheten avsige. Jag anser mig bora bitrdda sakkunnigforslaget
dven pa denna punkt. Enligt min mening béra emellertid motsvarande be-
stimmelser i Saar lampligen tillimpas pa samma satt p4 den lararpersonal,
som avses i ndmnda reglemente.

15 §.

Till motivering av sitt forslag i frdga om 16n under tjanstledighet for
iakttagelser, studier eller arbete (15 § 1 mom., 5 punkten) ha de sakkunniga
anfort foljande.

I punkt 5 om tjanstledighet for iakttagelser, studier eller arbete av bety-
delse for undervisningsviasendet m. m. ha de sakkunniga betrdffande vill-
koren for sadan tjanstledighet anslutit sig till de snivare bestimmelserna i
Arf. De sakkunniga utgéd emellertid fran att musiklirare alltjamt skall kun-
na erhalla 16n med B-avdrag for studier for avliggande av hogre kantors-
examen och hogre organistexamen, d& denna utbildning &ven far anses vara
av betydelse for hans larartjanst. I friga om den tid sadan tjianstledighet
skall kunna omfatta, ha de sakkunniga anslutit sig till bestdmmelserna i
Saar.

Statens 16nendmnd har anfért foljande.

For de fall, som avses i 1 mom. punkt 5 a), ha bestdmmelser foreslagits
i anslutning till vad som giller enligt Arf, men i b) under samma punkt har
anknytning skett till bestimmelserna i 28 § B Saar for liroverk m. fl. laro-
anstalter. Med anledning héirav vill lonendmnden framhalla, att det f. n.
icke ar mojligt att i alla avseenden reglera ovningslararnas avioningsfor-
hallanden sa, att full éverensstimmelse kommer att rada mellan 6vningsli-
rare och dmnesliarare vid folkskola resp. vid laroverk, men att vid sddant
forhallande tva sa likartade bestammelser som de hir ifrigavarande bora
utformas efter ett och samma avioningsreglemente. I detta fall anser sig
Ionenimnden bora fororda, att bestimmelserna i Arf tagas till forebild for
hela punkten 5).

For egen del vill jag foresla, att punkterna 5 a) och b) sammanslis samt
att i fraga om 16n far gilla vad de sakkunniga foreslagit.

8  Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 234.
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Darest, sasom jag under 9 § férordat, begreppet oavkortad 16n definieras
i nimnda paragraf, kan motsvarande begreppsbestdmning i denna paragraf
utga.

I 5 mom. har intagits en foreskrift att skolan, om det pakallas f6r under-
visningens behériga uppehallande, #ger bevilja lidrare, som begéar partiell
tjanstledighet och vidhaller framstillningen, hel tjanstledighet eller partiell
tjanstledighet i storre omfattning d4n han begirt. D4 en dylik bestimmelse
torde vara motiverad ur organisatorisk synpunkt, bitrader jag de sakkunni-
gas forslag. Bestammelsen bor emellertid icke tillimpas, med mindre verk-
ligt vigande skal darfor i det sirskilda fallet foreligga. Bestimmelsen bor vi-
dare omformuleras med hinsyn till en av skoloverstyrelsen framstalld
erinran. .

17 §.

I anslutning till 2 mom. har statens lénendmnd framhallit, att begreppet
oavkortad 16n hir liksom skett i 15 § 1 mom. borde definieras. Eventuellt
skulle en generell sddan definition kunna lamnas i 9 § 6 mom.

Med bitrddande av 16nendmndens forslag forordar jag, att begreppet oav-
kortad 16n generellt definieras i 9 § 6 mom.; darvid bor, sdsom forut ndmnts,
den av lonendmnden berorda bestdmmelsen i 15 § 1 mom. utgé.

18 §.

Enligt 1 mom. av denna paragraf i reglementsférslaget skola ordinarie
och extra ordinarie lirare som fullgora undervisning utéver den, som vid
bestimmande av lonen inrdknas i tjdnsten, for sddana tillaggstimmar at-
njuta ersittning sasom timlédrare. For tilliggstimmar i samband med fyll-
nadstjinstgoring skall enligt 2 mom. utga det timarvode, som giller for am-
net vid den skola, dir undervisningen fullgores, dock efter den ortsgrupp,
till vilken lararens stationeringsort dr hanford.

I anslutning till forslaget ha de sakkunniga anfért foljande.

For egentliga timlirare i 6vningsdmnen med full kompetens ha de sak-
kunniga foresiagit, att timarvode beriknas efter ligsta loneklassen for mot-
svarande extra ordinarie lirare. For motsvarande timldrare i liroimnen be-
raknas daremot timarvodet efter ligsta loneklassen for extra larare. Da
extra larare i regel firo placerade tva lonegrader ligre dn extra ordinarie
lJarare — betraffande adjunkter 3 lonegrader — bli alltsd timarvodena i
ovningsimnen jamforelsevis formanliga. Detta accentueras ytterligare av
den omstindigheten, att extra ordinarie 6vningsldrare dro placerade endast
en Ionegrad under normallonegraden for motsvarande ordinarie lirare, me-
dan skillnaden betriffande liarare i laroamnen i regel ar tvd lonegrader.

Ordinarie och extra ordinarie dAmneslirare vid de hogre skolformerna ha
fran och med den 1 juli 1948 tillférsdkrats timarvode for tilliggstimmar,
som beriknas efter den loneklass de tillhora, dock hogst efter den hogsta
I6neklassen for motsvarande extra ordinarie ldrare. En saddan héjning har
diremot ej skett for folkskolans lirare. Av Gvningslirarnas organisationer
yrkas nu, att dven i 6vningsimnen timarvodet for tilliggstimmar berdknas
efter lika féormanliga grunder som for lararna i lirodmnen.

For ovningslirarna har denna fraga ej lika stor ekonomisk betydelse som
for amneslararna. Det kan fér dem endast bli fraga om en hojning av tim-
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arvodet med hogst 3 loneklasser eller skillnaden mellan hogsta och ligsta
I6neklassen for extra ordinarie ldrare. Diremot ar skillnaden for adjunkter
6 loneklasser (27-—21) och for vissa amnesliarare 5 loneklasser (25—20).
Hojes timarvodet for dvningsliarares tilliggstimmar med 3 léneklasser, blir
dessutom resultatet i manga fall gynnsammare an for lirarna i liroimnen,
eftersom extra ordinarie ¢vningsliarare dro placerade endast en lonegrad
fagre dn ordinarie 6vningslirare, tillhorande normallonegraden, medan som
nimnts skillnaden fér d&mneslirarnas del i regel dr tva lonegrader. Om en
héjning av arvodet for 6vningsliararnas tillaggstimmar skall ske, bor darfor
hojningen begrdnsas till att avse den loneklass liraren tillhér, dock icke
efter hogre loneklass dn den nist hogsta 1oneklassen for motsvarande extra
ordinarie lirare. I jimforelse med arvodet for tilliggstimmar at folk- och
sméaskollarare blir ersiattningen likval ganska hog.

For narvarande foreligger lararbrist dven i ovningsdmnen och det ér
onskvirt att lararna ataga sig sa omfattande tjinstgoring som mojligt.
Hartill kommer, att dvningslararna vid statliga och hégre kommunala sko-
lor for tjanstgoring intill 34 veckotimmar for niarvarande erhélla ersittning
berdknad efter l16neklassléonen. De sakkunniga ha, efter en avviagning av ski-
len {6r och emot ett sirskilt hogre arvode for tilldiggstimmar, ansett sig kun-
na, om ock med tvekan, tillstyrka en sidan héjning med ovan angiven be-
gransning. Ndmnda arvode bor utga for samtliga tilliggstimmar, salunda
aven for dem, vilka fullgéras utdver de 34 veckotimmar, som enligt de sak-
kunnigas forslag dr maximum for vad en 6vningsldarare kan aliggas att full-
gora a tjénsten.

De sakkunniga hade i sitt forsta forslag till avloningsreglemente férordat,
att om fyllnadstjinstgoring fullgjordes vid skola med ett lasar av mer an 40
veckor, timarvode skulle utga for tjanstgéring utéver 40 veckor. Detta for-
slag upptogs dock ej i propositionen (1948: 136 s. 14).

Statskontoret har anfort, att d&mbetsverket icke kunde finna fullgoda skal
for nidgdon dndring av den tidigare foreslagna ersittningen for tillaggstimmar,
motsvarande ligsta loneklassen f6r respektive extra ordinarie ldrare. Dels
borde beaktas, att de forbattrade ersidtiningsgrunder {ér dmnesliarare, som
toranlett de sakkunniga till omprévning av sitt tidigare forslag, icke gallde
vid samtliga skolformer. Dels borde sirskilt understrykas, att stor tvekan
radde vid loneregleringen, om icke tjanstgoringsskyldigheten fér ovnings-
lararna — pa grund av deras visentligt mindre kriavande arbete vid sidan
om undervisningen — borde séittas hogre dn for amneslarare.

Svenska fackliararforbundet, Musikldrarnas riksférbund och Svenska gym-
nastiksillskapet ha anfort, att forbunden icke med giidje sage, att liarare
tvangsvis skulle kunna aliggas tjanstgoring 4 veckotimmar utdver sin or-
dinarie tjianstgoring. I allt fall borde sadant tvingsaliggande icke kunna
meddelas i vidare man in det av schematekniska skiil erfordrades vid den
skola, dir lirarens tjinst vore placerad, och i sidant fall syntes det skiiligt,
att ersitining for dessa overskjutande timmar icke utginge med ligre belopp
an lararen atnjote for sin ordinarie tjinstgoring.

Laroverkslararnas riksforbund har uttalat, att den foreslagna bestimmel-
sen om liarares skyldighet att dlaga sig 4 overtimmar icke borde intagas i
stadgan samt att arvodet for overtimmar borde faststillas till ligst samma
belopp som {or veckotimmar i den egentliga tjansten. Férbundet har till nir-
mare utveckling av sina synpunkter pa frigan anfort féljande.
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Enligt stadgeforslagets 11 § skall 6vningsliarares undervisningsskyldighet
uppga till 30 veckotimmar. Dessutom skall liarare vara skyldig att mot sir-
skild ersdttning meddela undervisning under ytterligare hogst 4 veckotim-
mar. Nuvarande bestdmmelser upptaga icke en skyldighet av senare art.
Som skil for inférande av skyldighet f6r 6vningsliarare att Ataga sig 4 éver-
timmar per vecka anféra de sakkunniga, att det stundom kan méta svarig-
heter att fordela tjinstgoringen i olika klasser sa, att varje larare far just
det timantal, som skall svara mot hans undervisningsskyldighet. Léraren bor
da, om erforderliga timmar i 4mnet finnas tillgangliga, vara skyldig att mot
ersittning undervisa ytterligare nagra timmar. Vidare anféra de sakkunniga,
att det i ganska méanga fall torde bli svart att ordna undervisningen i ett 6v-
ningsimne vid en skola, om icke liraren &atager sig undervisning utdver
det for hans tjanst faststidllda timantalet.

Enligt riksforbundets mening innebar ett aliggande av évertidsarbete en
sddan anmarkningsviard atgird, att den icke far tiligripas annat én tillfal-
ligtvis och di av mycket vigande skidl. Enér ifragavarande forslag icke av-
ser tillfdlligt overtidsarbete utan sadant utstriackt under lang tid och enir —
enligt riksforbundets mening — tyngden i de av de sakkunniga anférda ski-
len icke motsvarar det anmirkningsvirda i den féreslagna atgarden, fin-
ner rikstorbundet forslaget i detta avseende oférenligt med ett normalt for-
hillande mellan arbetsgivare och arbetstagare. Uppenbarligen kan den situa-
tionen intrdda, att det vid en skola kan valla svarigheter att uppgora ett sa-
dant schema, att liraren erhaller det fér hans undervisningsskyldighet gil-
lande exakta timantalet. Det bor da ankomma pa den enskilde liararen att
avgora, om han anser sig kunna ataga sig 6vertimmar for att darigenom tic-
ka den normala tjanstgoringsskyldigheten. Anser han sig icke kunna detta,
torde de inom ramen for denna tjanstgoringsskyldighet resterande timmar-
na kunna utfyllas genom undervisning utanfér den egentliga timplanen,
t. ex. i frivillig teckning, instrumentalmusik, hillningsriattande gymnastik
eller genom extra gruppindelning i sl6jd, med andra ord genom sadan tjanst-
goring, som ir foreslagen om timantalet enligt timplanen vid en skola till-
tialligt sjunker under 30 veckotimmar och fyllnadstjinstgoring icke lampli-
gen kan beredas liararen. Skulle dirigenom ett antal timmar aterstd, bora
dessa bestridas av annan larare. Det kan givetvis ibland uppsti svarigheter
att finna lararkrafter for dylik timtjanst men dessa svarigheter aro icke ty-
piska for undervisning i évningsimnen utan gilla dven ldrodmnen och f. 6.
ocksa andra tjinster, diar arbetsuppgifterna och arbetskraften icke motsvara
varandra. Enligt riksférbundets mening béra 6vningsliararna icke placeras i
sdrstillning i forhallande till andra arbetstagare. Fransett det principiellt
torkastliga i att alagga overtidsarbete, kan undervisningen icke gagnas av
att larare, som av aldersskél eller andra orsaker icke orka ataga sig tjinst-
goring utdver den normala, skola tvingas dartill.

I sitt betinkande av den 23 januari 1947 behandla de sakkunniga dven
fragan om det arvede, som skall utga for évertimmar. (Riksforbundet anser
det gingse uttrycket overtimmar mera adekvat dn uttrycket tilliggstim-
mar.) Pa sidan 165 framhalla de sakkunniga, att évertimmar icke kunna be-
traktas som overtidsarbete i egentlig mening, varmed ocksa skulle f6lja en
annan ersittning. De skil, som framforts av de sakkunniga i detta samman-
hang, kan riksforbundet icke ansluta sig till. Nagon nirmare redovisning av
riksférbundets synpunkter i denna fraga torde icke vara behovlig, eftersom
Kungl. Maj:t genom kungorelse 1948: 568 angaende bl. a. sirskilt arvode for
s. k. 6verlimmar i viss utstriackning tagit stillning harvidlag. Riksférbundet
vidhaller, att arvodet for overtimmar 1 varje fall icke skall understiga den
16n liararen erhaller for sitt ordinarie arbete. Arvodet for overtimmar bor
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darfor enligt riksforbundets bestimda mening utga liagst efter den loneklass
lararen befinner sig i. Riksforbundet kan icke ansluta sig till den begrins-
ning till nist hogsta 16neklassen for extra ordinarie lirare, som de sakkun-
niga fororda i sitt nya forslag.

For egen del vill jag erinra om att de sakkunniga i sitt forut avgivna be-
tinkande i 6vningsliararfragan anférde, att de overvigt om icke, med hin-
syn till att 6vningsldrarnas arbete vid sidan av lektionerna i regel méste
anses mindre tidskrivande #n admneslirarnas och folkskollararnas, full
tjanstgoring for ovningsliarare lampligen borde faststallas till ett nigot hogre
timtal dn 30, att emellertid i sddant fall antalet tjinster med full tjanstgo-
ring av schematekniska och andra skil skulle bliva ganska begrinsat, dven
om mojligheterna till kombinationer med andra skolor utnyttjades, ait full
tjanstgdring pa grund hirav borde foreligga vid en undervisning av 30 vecko-
timmar, att lararna emellertid borde vara skyldiga att mot sirskild ersitt-
ning tjanstgéra hogst 4 veckotimmar utdver den for tjinsten stadgade un-
dervisningsskyldigheten — dock att lirare, som tjanstgjorde vid mer 4n en
skola med tidsédande resor mellan skolorna, i regel icke borde aliggas sa-
dan tjanstgoring — samt att timlarararvode enligt eljest giallande grunder
skulle utga vid tillaggstimmar utover den faststillda undervisningsskyldig-
heten. Fran den utgangspunkten, att vad de sakkunniga salunda féreslagit
skulle genomforas, fattades vid 1948 ars riksdag beslut betriffande 6vnings-
lararnas l6negradsplacering. Att man nu skulle pa vésentliga punkter fran-
ga de forutsattningar, pa vilka ndmnda riksdagsbeslut bygger, synes mig
icke bora ske, med mindre fragorna om vad som skall anses utgora full
tjanstgoring och darmed utgéra motiv for inrdttande av ordinarie tjanst och
om tjansternas l6negradsplacering goras till féremal for ny provning. Jag
kan emellertid icke tillstyrka att en dylik atgard vidtages, sarskilt som jag
icke kan finna den dberopade jamforelsen med vissa larares s. k. évertim-
mar birande. Betriaffande mojligheten att alagga ldararna intill 4 timmars
tjanstgoring utover den, som vid 1oneberikningen anses som full tjinstgo-
ring, bitriader jag sdlunda de sakkunnigas forslag, vilket dven limnats utan
erinran av statens l6nenamnd. Till fragan om grunderna for faststallandet
av timarvoden aterkommer jag i det foljande.

19 §.

Betraffandet det i denna paragraf innefattade stadgandet, enligt vilket
larare i hushallsgoromal #ger atnjuta fri kost i samband med de praktiska
ovningarna i dmnet, har statskontoret uttalat, att bestimmelsen icke borde
goras ovillkorlig; ordet »idger» borde fordenskull utbytas mot »mé». Aven
enligt min mening synes en dylik omformulering bora ske.

21 §.

Sasom foérut niamnts ha de sakkunniga i sina forslag till avioningsregle-
menten for évningsliarare och kyrkomusiker intagit vissa materiella bestam-
melser rorande resekostnads- och traktamentsersittning vid resor i sam-
band med fyllnadstjanstgoring; betriaffande ovningslirare éaterfinnas be-
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stimmelserna i férevarande paragraf. I enlighet med vad jag i det foregden-
de anfort i anslutning till statens 16nendmnds yttrande over forslagen bora
dessa materiella bestimmelser ulga och ersittas med ett stadgande av inne-
bord, att ersittning vid resa i samband med fyllnadstjanstgoring i forekom-
mande fall utgar enligt bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

De sakkunniga ha anfort, att fraga om resekosinads- och traktamentser-
sattning i andra fall dn vid resa i anledning av fyllnadstjanstgoring knap-
past torde uppkomma. Om sa likval i nagot fall skulle ske, syntes ersitt-
ningsfradgan fi prévas av Kungl. Maj:t. Jag anser mig kunna bitrdda detta
uttalande.

Sdsom jag i annat sammanhang anfort, torde det bora forutsittas att hir
avsedda ersittningar till icke-statliga 6vningsliarare skola bestridas fran ve-
derborligt statsbidragsanslag till lararlonerna; for statliga lidrare bora dyli-
ka ersittningar utga fran vederbérande omkostnadsanslag.

24 §.

Enligt de sakkunnigas forslag skola ordinarie och extra ordinarie lirare
erhélla sjukvard eller sjukvardsersittning enligt de grunder, som galla for
andra ldrare vid den skola, dar de dro anstdllda. Detta medfoér bl. a. att
larare vid hogre kommunal skola eller vid folkskolan har att sta sjilvrisk
intill ett belopp av 100 kronor for redovisningsar.

Svenska facklararférbundet, Musikldrarnas riksforbund och Svenska
gymnastiksillskapet ha payrkat, att sjdlvrisken om 100 kronor skall utga.

For egen del kan jag inskrdnka mig till att framhalla, att ifragavarande
sporsméil for andra larares vidkommande provades vid 1947 och 1948 ars
allminna lonereglering och att den stdndpunkt, som déarvid intogs, samman-
faller med resultatet av forhandlingar, som forts mellan 1945 ars lonekom-
mitté och tjansteménnens huvudorganisationer. Att nu foér Ovningslirar-
nas vidkommande intaga en annan standpunkt synes mig icke bora ifraga-
komma.

I detta sammanhang kan fortjana framhallas, att vid den allminna I6ne-
regleringen forutsattes, att ikrafttrddandet av en allmén sjukférsakring
skulle foregas av en utredning rérande de formaner av olika slag, som vid
sjukdom tillkomma statstjinsteman och andra befattningshavare med avlo-
ning enligt det statliga I6nesystemet. Jag har for avsikt att foranstalta om
en dylik utredning.

Slutligen vill jag erinra om att jag vid behandlingen av 6 § forordat en
reglering pa annat sitt d&n de sakkunniga foreslagit av sammantraffande
mellan & ena sidan féorméner enligt avloningsreglementet och & andra sidan
formaner enligt olycksfallsforsidkringslagen eller lagen om forsikring for
vissa yrkessjukdomar. Viss jimkning bor i anledning déarav ske i denna
paragraf.

25 §.
Enligt forevarande paragraf skall till avliden ordinarie eller extra ordina-
rie larares dodsbo utbetalas begravningshjilp med 500 kronor, vilket belopp,
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darest lararen efterlimnar familjepensionsberittigade anhoriga, i forekom-
mande fall forhdjes med en manads 16n med avdrag av en ménads familje-
pension. Bestimmelsen overensstimmer satillvida med de motsvarande stad-
gandena i Ovriga statliga avloningsreglementen. Emellertid innefattar sak-
kunnigtorslaget jimvil foreskrift, att manadslonen skall berdknas efter full
tjanstgoring, dven om ldrarens undervisningsskyldighet var av mindre om-
fattning, vilket innebar en formanligare berikning &n f6r andra tjansteman.

Statskontoret har férklarat sig icke kunna fororda, att férhojd begrav-
ningshjilp finge utga efter formanligare grunder dn enligt Saar. Aven sta-
tens 1onenimnd har understrukit, att forslaget — for vilket motivering icke
torebragts — innebure avsteg fran motsvarande bestimmelser i Saar och
Arf.

For egen del kan jag icke fororda, att ett avsteg fran eljest gillande grun-
der for forhojd begravningshjalp nu gores f6r 6vningslidrarnas vidkomman-
de, sarskilt som dven andra befattningshavare med deltidsanstillning fin-
nas och bestimmelserna om forhojning av begravningshjéalp utformats i syfte
att resultatet i normala fall skall bliva detsamma som om 16n utginge intill
dess en ménad forflutit frin dédsfallet och familjepension forst darefter bor-
jade utgd. Jag anser emellertid skal tala for att bestimmelserna om tjinste-
mannens begravningshjilp underkastas 6versyn i samband med den blivande
utredningen rérande sjukvirdsforménerna.

Fragan rorande sammantraffande mellan begravningshjialp enligt reg-
lementet och motsvarande formén enligt olycksfallsforsdkrings- eller yrkes-
sjukdomslagen torde bora regleras pa samma siatt som for évriga tjanste-
méan. Detta foranleder viss dndring i sakkunnigforslaget.

26 och 27 §§.

Bestimmelserna i 26 § rorande berikning och utbetalning av kontanta
IoneférméAner dverensstimma i stort sett med vad som i motsvarande hinse-
enden giller enligt Saar och Arf och féranleda ej annan erinran frin min
sida dn att de bora 4n nirmare anpassas efter Saar.

I 27 § ha intagits dels vissa bestimmelser rorande utbetalning av lonefor-
maner i fall, di fyllnadstjanstgoring fullgores vid annan skola in fortsitt-
ningsskola (eller folkhogskola), dels ock bestimmelser om fordelning av
kostnaderna for fyllnadstjanstgoring. Rorande bestimmelserna ha de sak-
kunniga anfort foljande.

Foreskrifterna i 1-—3 mom. avse fall, da tjénsten ér placerad vid annan
skola in fortsiittningsskola eller folkhogskola och fyllnadstjanstgoring full-
gores vid annan skola utom de nu nimnda. Lon, kallortstilligg och tim-
arvode for tilliggstimmar skall da i sin helhet utbetalas av den skola, dir
tjdnsten ir placerad. Lon och kallortstilligg utga efter den lénegrad och den
kallortsklass, som giilla for den skola, dar tjansten ér placerad. Namnda for-
méaner beriknas med hinsyn till det sammanlagda timtalet vid den skola
dir tjinsten ir placerad och vid den skola dir fyllnadstjianstgoring full-
gores. Lon och kallortstillagg ma dock icke beriknas for flera timmar idn som
motsvara full tjinstgoring eller om i icke-ordinarie tjinst inga tvd ovnings-
dmmnen, vilka i och for sig medfora olika Ionestillning, det ligre timtal, som
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framgir av 9 § 5 mom. Timarvode for tillaggstimmar utgar efter den lone-
klass, som giller for den skola dir tjdnstgoringen dger rum, vilket, som
namnts, i regel dr den skola, dar fyllnadstjianstgoring diger rum. Timarvode
utgir dock efter den ortsgrupp, som giller for den skola dir tjinsten ir
placerad.

Om t. ex. en extra ordinarie liarare i teckning vid realskola dir tjanstgor
24 veckotimmar och dessutom fullgér fyllnadstjanstgoring i teckning vid
folkskoleseminarium 12 veckotimmar, skall realskolan utbetala full 16n efter
vederborlig 1oneklass i 1onegrad Ce 20 for 30 veckotimmar samt timarvode
for 6 tilliggstimmar vid seminariet efter 16neklass 23.

Ar tjdnsten placerad vid statlig skola och fullgéres fyllnadstjinstgéringen
vid annan statlig skola, skola kostnaderna helt belasta forstnimnda skola.
Tillhéra de bada skolorna olika skolformer, uppkommer hirigenom en viss
felbelastning av anslagen. I stort sett torde dock en utjimning dga rum, da
man far rikna med att tjinster med sadan fyllnadstjinstgoring komma att
finnas vid samtliga statliga skolformer. I varje fall ror det sig hiar om obe-
tydliga summor i jimférelse med anslagens totalbelopp. De sakkunniga ha
ansett det vara av vikt att rektorsexpeditionerna si vitt méjligt befrias fran
arbetet med att berikna kostnaderna for fyllnadstjinstgoring.

Betriffande icke-statliga skolor diremot kan det knappast undvikas, att
kostnaderna férdelas mellan skolorna. Huvudregeln i 2 mom. andra stycket
ar, att kostnaderna mellan skolorna férdelas i férhallande till timtalen vid
varje skola. Hirvid skola dven inriknas kostnaderna for tilliggstimmar samt
16n under tjénstledighet och kostnaderna for vikarie & tjansten.

Om t. ex. en ordinarie lirare i musik vid realskola ett liasar dir haft 25
veckotimmar och dessutom 10 veckotimmar fyllnadstjinstgéring vid kom-
munal flickskola skola samtliga kostnader 4 tjansten, inberiknat timarvode
for tilliggstimmar, 16n under tjanstledighet samt 16n och timarvode till vi-
karier a tjansten, férdelas mellan skolorna silunda att realskolan svarar
for */; och den kommunala flickskolan ersiitter realskolan */,, av de to-
tala kostnaderna.

Den skola, dir fyllnadstjanstgoring fullgdres, kan alltsa fa utbetala er-
sittning efter annan ortsgrupp eller kallortsklass #n den, som giller for sko-
lan. I allménhet fullgores dock fyllnadstjanstgoring & samma ort som tjiins-
ten dr placerad. Den skola, dir tjansten dr placerad, kan ater fa vidkannas
kostnader for ett hogre timarvode for tilliggstimmar dn som giller vid sko-
lan, t. ex. om lidrare vid realskola har fyllnadstjinstgéring med tilliggstim-
mar vid folkskoleseminarium.

Nédmnda huvudregel giller, da lonen och undantagsvis timarvode for till-
liggstimmar icke utga efter hogre lonegrad respektive I6neklass é#n den, som
galler f6r motsvarande tjénster vid den skola, dir fyllnadstjinstgéring full-
gores. Regeln giller salunda bl. a. da ordinarie lirare i hushallsgéromal vid
realskola (Ca 18) har fyllnadstjinstgoring vid kommunal flickskola, dar
motsvarande tjanster tillhora l6negrad Ca 20. I sa fall utgar Ionen for
tyllnadstjénstgoringen efter Iénegrad Ca 18, vilket medfér mindre kostnad
tor skolan, dn om tjénsten varit placerad vid den kommunala flickskolan.

For de fall ater, da ldraren uppbir 1on efter hogre lénegrad eller undan-
tagsvis timarvode efter hogre l6neklass dn den, som giller for den skola, dér
fyllnadstjinstgoring fullgores, skall enligt de sakkunnigas férslag den ersiitt-
ning skolan har att utgiva reduceras. Darvid skall férst 16n och timarvode
till lararen och i forekommande fall dennes vikarier omriknas, som om
tjansten varit placerad vid den skola, dir fyllnadstjianstgoringen fullgjorts.
Dairefter fordelas I6nen och timarvodet var for sig.

Om t. ex. en ordinarie larare i teckning vid folkskoleseminarium i léne-
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grad Ca 25, loneklass 27, dar haft 25 veckotimmar och dessutom haft fyll-
nadstjianstgoring 10 veckotimmar vid kommunal flickskola, skall den kom-
munala flickskolan av 16nen ersitta **/,; av den 16n, som utgér enligt 16negrad
21, l6neklass 23, och */;; av timarvodet for tillaggstimmarna, vilka utgatt
enligt de vid flickskolan géllande grunderna.

Ifragavarande kostnader for fyllnadst]anstgorlnq skola efter rekvisition
ersattas vid slutet av varje redovisningsar. Icke-statlig skola, dar tjanst ar
placerad, skall avdraga detta belopp v1d rekvisition av statsbidrag. Statsbi-
drag bor beriknas & skillnaden mellan utbetalad avléning och det belopp som
salunda erhallits, 4ven om nidmnda belopp reducerats enligt nyss angivna
regler.

I 4 mom. regleras de fall, da lirare vid annan skola én fortsittningsskola
eller folkhogskola fullgér fyllnadstjédnstgéring vid sddan skola. Undervis-
nmvsskyldloheten vid full tjanstgoring vid dessa skolor ér vid fortsattnings-
skolan faststilld till 1 080 timmar for redovisningsar och har av de sakkun-
niga for folkhogskola foéreslagits faststialld till 960 timmar for arbetsér,
medan undervisningsskyldigheten vid full tjanstgéring vid andra skolor ar
taststilld till 30 veckotimmar. P& grund hérav foreslas, att i dessa fall var-
dera skolan utbetalar den 16n till liraren eller dennes vikarie, som beléper
pa skolan. For bestimmande av full tjanstgoring maste dock antalet under-
visningstimmar kunna evalveras i veckotimmar. De sakkunniga ha fére-
slagit, att vid fortsiattningsskola 36 undervisningstimmar under ett redovis-
ningsar skola anses motsvara en veckotimme under ett lasar och 18 under-
\1sn1ngst1mmar under ett kalenderhalvar skola anses motsvara en vecko-
timme under en termin. For folkhdgskolorna ha de sakkunniga pi motsva-
rande sitt foreslagit att 32 respektlxe 16 undervisningstimmar skola mot-
svara en veckotimme.

Om t. ex. en extra ordinarie larare i hushallsgéromal vid kommunal mel-
lanskola under ett lisar dar har 24 veckotimmar och dessutom fyllnads-
tjanstgoring vid fortsattningsskola 360 undervisningstimmar, skall full
tjanstgoring anses utgora 24 Veckotlmmar vid den kommunala mellanskolan
jamte (36 X 6 =) 216 undervisningstimmar vid fortsittningsskolan. For
tjanstgoring utéver 216 timmar vid fortsédtiningsskolan skall alltsd timar-
vode for tillaggstimmar utga. Mellanskolan utbetalar 16n for 24 veckotimmar
enligt de for mellanskolan géillande bestimmelserna och fortsiattningssko-
lan utbetalar 16n for 216 timmar och timarvode for (360 — 216 =) 144
timmar enligt de for fortsittningsskolan géllande bestimmelserna, dock ef-
ter den ortsgrupp, som mellanskolan tillhor. T detta fall erfordras icke na-
gon ckonomisk uppgorelse mellan skolorna, eftersom samma lénegrad géller
for sadan anstillning (Ce 17) vid bada skolorna.

Om éter en ordinarie lirarinna i kvinnlig sl6jd vid kommunal flickskola
i 1onegrad Ca 18 l6neklass 19 dar har 24 veckotimmar och dessutom fyll-

adstJdnstﬁmm) 360 undervisningstimmar vid fortsattningsskolan (Ca 16),
skall fortsattningsskolan \mwlllwn uthetala 16n efter loneklass 19 for 216
timmar och timarvode {or 144 tillz’iggslimnmr. Fortsdttningsskolan dger emel-
lertid av flickskolan erhilla ersitining for skillnaden mellan 16nen enligt 16-
neklass 19 och 16neklass 17 enligt den for flickskolan gillande ortsgruppen.
Det belopp som flickskolan mlunda far ersiatta fortsittningsskolan bor in-

riknas i de kostnader for tjinsten, for vilka statsbidrag 1cl\vnems

Statens loneniamnd har betraffande 27 § anmirkt, att 1 mom. och 4 mom.
torsta stycket innehallsmiissigt hora tll 26 § samt att det kan ifrigasattas,
om bestimmelserna i 1 mom. iro behovliga. Enligt lonenimndens mening
bora 2 och 3 mom. samt 4 mom. andra stycket, vilka bestimmelser rora for-
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delningen av kostnaderna fér dvningslirarnas avloning, knappast ha sin
plats i avloningsreglementet. Skoloverstyrelsen har foreslagit viss omformu-
lering av 27 § 3 mom.

Jag delar Ionenimndens mening, att foreskrifter rérande foérdelningen
av kostnaderna f6r 6vningslidrarnas avloning lampligen bora meddelas i an-
nan ordning in i avloningsreglementet. Déirest riksdagen icke diremot fram-
staller erinran, torde Kungl. Maj:t béra vid sidan av avloningsreglementet
meddela foreskrifter i dmnet av i huvudsak den innebérd, som framgar av
de sakkunnigas forslag; om det skulle visa sig mojligt vid bestimmelsernas
definitiva utformande att genom smirre, principiellt icke ingripande for-
andringar i sakkunnigférslaget erna en onskvird forenkling i beriknings-
sattet, forutsitter jag att dylika jaimkningar skola f& ske.

28 §.

De sakkunniga ha forutsatt, att avloningsformanerna fér timlirare och
pensionerade larare skola bestimmas av Kungl. Maj:t och regleras i sirskild
kungorelse. Reglerna for timldrarnas avloning bleve visserligen av storre
betydelse for Ovningslirare dn for andra larare, eftersom extra anstillning
icke skulle forekomma for 6vningsliarare, men da féreskrifter om timarvo-
den ej eljest- influtit i avloningsreglementena borde jamvil dessa arvoden
enligt de sakkunnigas mening regleras i en sirskild, av Kungl. Maj:t utfir-
dad kungorelse.

I detta sammanhang ma erinras om grunddragen i den reglering av tim-
arvodena, som de sakkunniga foreslogo i sitt forsta betankande.

Timarvodena borde anknytas till vissa loneklasser & léneplanen och be-
riknas med hjalp av trettiondelsregeln.

S. k. A-arvode borde utga till timlarare, som savil med hinsyn till utbild-
ning som tidigare tjédnstgoring vore behérig att anstillas som extra ordi-
narie larare. A-arvodet skulle berdknas efter lagsta loneklassen for extra
ordinarie 6vningslarare i samma amne vid vederbérande skolform, dock
att arvodet for timlirare, som innehaft extra ordinarie anstillning, skulle
efter beslut av skoléverstyrelsen kunna beridknas efter den loneklass, som
lararen vid det tilifdlle, da han tilltrddde sin tjanstgoring som timlirare,
skulle ha varit berittigad till i egenskap av extra ordinarie vid samma
skola.

S. k. B-arvode skulle tillkomma ldrare, som med avseende & utbildning
men ej med hédnsyn till tidigare tjanstgoring vore behorig att anstillas som
extra ordinarie lirare. B-arvodet skulle berdknas efter den loneklass, som
lage tva loneklasser under den ldgsta loneklassen for extra ordinarie 6v-
ningslarare i samma amne.

S. k. C-arvode skulle utga till 6vriga timldrare. Detta arvode skulle for
timlarare i 4mnena teckning, musik och gymnastik, vilka hade en relativt
hog lonegradsplacering, berdknas efter den loneklass, som vore sex léne-
klasser liagre dn den liagsta for extra ordinarie larare, och for timlarare i
andra ovningsimnen beriknas efter den 16neklass, som vore fem loneklasser
Iigre dn den liagsta for extra ordinarie larare.

Ersattningen for tillaggstimmar skulle utgéras av normalt A-arvode.

Vid remissbehandlingen av ndmnda foérslag riktades vissa erinringar mot
sakkunnigtorslaget.
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I sitt nu férevarande betinkande ha de sakkunniga icke berért frigan om
timlidrarnas avloningsforméner i annan man dn att de sakkunniga, sisom
niarmare anforts under 18 §, betriaffande tillaggstimmar i forsta hand fore-
slagit, att arvodet skall berdknas efter ligsta loneklassen i extra ordinarie-
Ionegraden, men forklarat sig icke motsatta sig att arvodet beriknas efter
den loneklass lararen tillhor, dock icke efter hogre loneklass dn den nast
hogsta for motsvarande extra ordinarie larare.

Statens lonendmnd har inskrankt sig till att framhélla vikten av att detta
sporsmal avgores under beaktande av motsvarande férhallanden i frdga om
andra lirare dn 6vningslirare.

For egen del anser jag, att avloningstormanerna for de 6vningsldrare, vil-
ka dro timlidrare, lampligen bora regleras genom samma foérfattning som
ir tillamplig betrdffande andra timlirare. Nu géllande bestimmelser for
sistnamnda larare ha utformats och utfardats av Kungl. Maj:t, och det torde
fa forutsittas, att detsamma skall galla betraffande 6vningslirare. Belrif-
fande sakinnehallet i bestimmelserna ma framhallas, att Kungl. Maj:t upp-
dragit at 1941 ars lararlonesakkunniga att uppritta férslag till de bestim-
melser utover de i avloningsreglementet innefattade, som béra av Kungl.
Maj:t meddelas vid genomforandet av lonereglering fér 6vningslirare. Forst
sedan sadant forslag inkommit och undergatt remissbehandling, torde stall-
ning boéra tagas till hithérande fragor.

30 §.

Pa sitt omnimnts under redogorelsen for 1948 ars principbeslut i ov-
ningslirarfrdgan innebir detta, att med ordinarie tjanst vid fortsattnings-
skola skall vara férenad en undervisningsskyldighet av 1 080 undervisnings-
timmar for redovisningsir; med extra ordinarie anstillning vid fortsitt-
ningsskola skall vara forenad en undervisningsskyldighet av liagst 720 och
hogst 1080 undervisningstimmar for redovisningsar, dock liagst 180 tim-
mar under ena kalenderhalvaret, eller, om den extra ordinarie anstill-
ningen avser endast ett kalenderhalvar, ligst 360 och hogst 540 undervis-
ningstimmar for kalenderhalvaret. Hogst 30 undervisningstimmar for vecka
mé dirvid inriknas i undervisningsskyldigheten & tjansten. Liraren ar
dessutom skyldig att mot sidrskild erséttning meddela undervisning under
ytterligare hogst 180 timmar for redovisningsar eller, dir extra ordinarie
anstillning avser endast ett kalenderhalvar, hogst 90 timmar fér kalender-
halvaret. En sirskild bestdmmelse giller, darest tjansien avser tvd dmnen,
som i och for sig medfora olika 1onegradsplacering; det dmne, som medfor
den hogre lonestillningen, skall da ingd i tjdnsten med minst 360 timmar for
redovisningsar eller 180 timmar for kalenderhalvar, och det andra dmnet
ma icke inrdknas i tjinsten med hogre timantal dn forstnimnda dmne.

I anslutning hirtill ha de sakkunniga utformat ! mom. av denna paragraf
s, att for ordinarie och extra ordinarie lirare vid fortsittningsskola ma vid
bestimmande av 1onen i tjinsten inriknas hogst 30 undervisningstimmar i
veckan och sammanlagt hogst 1 080 timmar under ctt redovisningsir cller,
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om anstillning for extra ordinarie lirare omfattar endast ett kalenderhalvar
av ett redovisningsar, hogst 540 timmar. Betrdffande tjanst i tvad 6vnings-
amnen skall dock namnda sirskilda bestammelse, vilken avsetts skola in-
foras i stadgan for Ovningsliarare, dga motsvarande tillimpning.

Har liararen mera omfattande tjanstgoring, utgar enligt 34 § reglements-
forslaget timarvode for de timmar, som infalla sist under veckan eller re-
dovisningsaret, eller, om anstéillning endast omfattar ett kalenderhalvar av
ett redovisningsar, sist under kalenderhalvaret.

Vid bestimmandet av lirares undervisningsskyldighet tages enligt princip-
beslutet endast hinsyn till undervisningstimmar. Hirmed sammanhinger
bestimmelsen i 2 mom. av denna paragraf, som utformats i anslutning till
vad som giller for timldrare i liroamnen enligt kungorelsen 1947: 680.

Enligt paragrafens 3 mom. erhéller ordinarie ldrare kalendermanadslon,
under det att extra ordinarie larare jamlikt 4 mom. varje méanad erhaller
16n for det antal undervisningstimmar, som under minaden ingitt i an-
stallningen. I sistnimnda fall utgoér I6nen for undervisningstimme */, av méa-
nadslonen (='/.s av arslonen).

De forslag, som innefattas i denna paragraf, ha limnats utan erinran vid
remissbehandlingen, och jag anser mig béra férorda att de genomféras.

31 §.

Med hinsyn till fortsiattningsskolans organisation ha de sakkunniga an-
sett nodvandigt att som villkor fér uppflyttning i 16neklass uppstilla krav pa
undervisning under ett minsta antal timmar och icke ett minsta antal dagar.
De sakkunniga anfora, att det visat sig mota stora svarigheter att fa till
stdnd regler, som édro nagorlunda enkla i tillimpningen och samtidigt leda till
i stort sett rittvisa resultat, samt att de efter provning av olika l1osningar
ansett, att fortsattningsskolans 6vningslidrare endast bora fa tillgodorikna
kalenderhalvéar, varunder de undervisat minst det antal timmar, som motsva-
rar halv tjinstgoring, eller alltsa 270 timmar. Ar detta krav uppfyllt, ma en-
ligt forslaget halvaret tillgodoriknas med det antal dagar halvaret omfattar.
Ar villkoret diremot icke uppfyllt, ma halvéret icke till ndgon del tillgodo-
raknas.

Vid tillimpning av bestimmelsen m4, pa samma sitt som giller for tjins-
teman i allminhet, med tid for fullgjord tjanstgoring eller salunda med un-
dervisningstimme likstéllas tid, d&4 vederbérande varit frinvarande av viss
anledning. For 6vriga tjanstemin giller hirvidlag bl. a., att for 16neklass-
uppflytining ma tillgodordknas intill 600 dagar, d4 vederboérande vidkints
C-avdrag till f6ljd av tjinstledighet for att fullgéora uppdrag inom personal-
sammanslutning, vilken avser att tillvarataga tjinsteminnens intressen i
tjansten eller framja deras yrkesutbildning; de sakkunniga forklara emel-
lertid att det icke visat sig mojligt att for fortsittningsskolans évningslii-
rare taga hénsyn till dylik tjanstledighetstid.

Statens 16nendmnd har betriffande denna paragraf anfort i huvudsak fol-
jande.
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Betriffande fortsittningsskolans ¢vningslarare har det enligt de sakkun-
niga icke visat sig mojligt att for loneklassuppflytining taga hinsyn till
tjanstledighet med C-avdrag for att fullgéra uppdrag inom personalsamman-
slutning. Nirmare motivering har icke limnats. Da lénenimnden anser det
betydelsefullt, att ifrigavarande ovningslirare i berérda hinseende éro i
princip jimstillda med andra lérare, far Ionenimnden hemstilla, att det
matte undersokas huruvida avgorande hinder mot en dylik jamstilldhet
foreligga.

Med hinsyn till de speciella regler for loneklassuppflyttning, som befun-
nits erforderliga for fortsattningsskolans 6vningslirare, kan ifragasattas, om
icke for fall av 6vergang mellan dvningsliararanstillningar vid fortsittnings-
skolor och vid andra skolor (utom folkhdgskolor) behovas foreskrifter lik-
nande dem som aterfinnas i andra stycket av de sirskilda bestimmelser for
laroverk m. fl. liroanstalter, som meddelats i 12 § B tillaggsbestammelserna
till Saar.

Jag kan i huvudsak bitrida de férslag, som innefattas i denna paragraf.
De foreslagna bestimmelserna skilja sig visserligen avsevirt fran de stad-
ganden rorande 16neklassuppflyttning, som meddelats i Saar och Arf och i
tilliggsbestimmelserna till dessa, men olikheterna synas i huvudsak be-
tingade av fortsittningsskolans siregna organisation. Emellertid skulle en-
ligt de sakkunnigas férslag komma att for fortsattningsskolans lirare sak-
nas nagon motsvarighet till den eljest allmént gallande bestdmmelse, som for
tjinsteman, vilken i viss omfattning tages i ansprak fér uppdrag inom per-
sonalsammanslutning, mdojliggor att utan hinder dirav erhélla loneklass-
uppflyttning vid eljest forutsatt tidpunkt. For egen del anser jag i likhet
med lénenimnden, att det vore mindre tillfredsstiallande, om for fortsatt-
ningsskolans lirare i detta avseende ej alls skulle med fuligjord undervis-
ning likstillas undervisning, fran vilken lidraren atnjutit C-avdragsledighet
for uppdrag inom personalsammanslutning. Det synes mig vidare icke omdj-
ligt att konstruera en regel, genom vilken fortsiattningsskolans lirare i detta
avseende i princip jamstillas med tjanstemin i allménhet. Enligt de all-
minna bestimmelserna far under en trearsperiod intill 600 dagars ledighet
for uppdrag inom personalsammanslutning likstillas med dagar for fulligjord
tjanstgoring, och dessa 600 dagar synas betriffande fortsattningsskolans la-
rare bora motsvaras av 900 undervisningstimmar i analogi med att av dessa
lirare under ett halvar fullgjorda 270 undervisningstimmar medfora tillgodo-
rikning av omkring 180 dagar. Hir avsedd lirare torde alltsd kunna med-
givas alt under en trearspericd taga i berikning for loneklassuppflyttning
hogst 900 undervisningstimmar, fran vilka han varit franvarande till £61jd
av C-avdragsledighet {6r uppdrag inom personalsammanslutning, som om
han meddelat undervisning dessa timmar. Da bestimmelsen i amnet pa grund
av sin undantagskaraktir icke bor inforas i reglementet utan i stillet bor
medtagas bland blivande tilliggsbestimmelser till detta, synes anledning
icke finnas att i detta sammanhang niarmare inga pa fragan om dess ut-
formning i detalj.

Jamvil den av lonendmnden berorda frigan om loncklassplacering och
Ioneklassuppflyttning vid 6vergang mellan fortsittningsskola och annan
skola torde bora nirmare regleras i tilliggsbestiimmelserna.
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32 §.

D4 tjinstgoring vid fortsattningsskolan ridknas i undervisningstimmar,
ha de sakkunniga féreslagit, att jamval l6neavdragen skola faststillas for
undervisningstimme. Dérest A- och B-avdragen fér undervisningstimme
skulle avvigas s, att arslonen vid tjénstledighet under helt redovisningsar
skulle minskas med samma belopp som f6r andra tjinstemin eller alltsa
med belopp motsvarande 365 A- eller B-avdrag, skulle beloppet per under-

T%%% av A-respekiive B-avdraget for dag. De sakkun-
niga ha féreslagit, att A- och B-avdragen fér undervisningstimme efter viss
360
1080
fande C-avdrag for undervisningstimme innebdr sakkunnigforslaget, att

visningstimme bliva

avrundning skola utgora = 1/3 av motsvarande avdrag for dag. Betraf-

dylikt avdrag skall utgora _1%3() av arslénen = §16 av manadslénen. Déar en-

ligt de vanliga bestimmelserna oavkortad 16n eiler 16n med A- eller B-av-
drag ma Atnjutas visst antal dagar, skall for ldrare vid fortsittningsskolan
I6neférmanen utga for det tredubbla antalet undervisningstimmar.

For ordinarie ldrare uppkommer emellertid den komplikationen, att C-
avdraget under en manad kan bliva stérre @n lonen fér manaden. Anled-
ningen hirtill ar, att fér sadan larare 16nen utbetalas med lika belopp un-
der &rets minader — oberoende av omfattningen av den undervisning som
avses skola forekomma under ménaden — under det att daremot summan
av C-avdragen under manaden blir beroende av det antal undervisnings-
timmar som ldraren skulle ha tjanstgjort men fran vilket han varit fran-
varande. De sakkunniga ha med hansyn hartill foreslagit att, dar C-avdrag
for ordinarie lidrare under en méanad skulle bliva stérre 4n maéanadslonen,
aterstdende C-avdrag skall dir sa ske kan verkstdllas pa harpa utgiende
manadslén samma redovisningsar; lararen skall ej av denna anledning vara
skyldig aterbetala redan uppburen 16n. Till stod for att liraren icke skulle
vara skyldig att vid redovisningsarets slut eller anstallningens upphorande
dterbetala da eventuellt kvarstiende del av avdraget ha de sakkunniga i sitt
tidigare betiankande anfoért, att det dven for andra ldrare kunde intriffa,
att de trots C-avdrag under del av lisar uppbure 16n under ferier, och att
det vore av vikt att vid fortsédttningsskolan varje redovisningsar betrakta-
des som en enhet, dels med hédnsyn {till rekvisition av statsbidrag och dels
och framfor allt med hédnsyn till att avloningskostnaderna for ett och sam-
ma redovisningsar ofta skulle fordelas mellan olika skoldistrikt, som ingé
i tjansten; under ett f6ljande ar kunde tjansten omfatta delvis andra skol-
distrikt, och dven eljest méaste man rikna med att de olika skoldistrikten
da icke inginge i tjansten med exakt samma timtal.

Under det att statens I6nendmnd och skoloverstyrelsen liamnat forslaget
utan erinran, bortsett frin vissa papekanden av mera formell natur, har
statskontoret uttalat, att, didrest man av olika skil foredroge lonens utbe-
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talande per kalendermanad, man maéste acceptera de nackdelar, som even-
tuellt kunde vara forenade dérmed; en inskriankning av avdragsskyldighe-
ten till att avse lopande redovisningsar och befrielse i 6vrigt fran aterbe-
talningsskyldighet av for mycket uppburna léneférméaner borde icke ifriga-
komma.

Svenska facklararforbundet, Musiklararnas riksféorbund och Svenska
gymnastiksillskapet ha uttalat, alt avdraget per manad icke borde bliva
storre dn pa manaden belépande manadslon.

Da det ligger i C-avdragets natur att innebidra avstaende av hela Ionen
och varje avsteg harifran skulle medfora vittgaende konsekvenser, synes
mig organisatlionernas o6nskemal icke kunna tillgodoses, med mindre be-
staimmelserna rorande loneutbetalningen till ordinarie liarare omkonstrue-
rades sd att varje manad endast skulle utbetalas ersittning fér diarunder
fullgjord undervisning. En sddan omkonstruktion skulle emellertid forsit-
ta fortsiattningsskolans ordinarie larare i en sarstdllning, som bl. a. ur per-
sonalens egen synpunkt icke skulle vara tilltalande, och jag anser darfor
— ehuru med viss tvekan — att de sakkunnigas férslag p4 denna punkt
far i huvudsak godtagas. Jag kan likvil icke tillstyrka, att i reglementet
infores en foreskrift av den sakliga innebérden att ldrare, som erhéllit hog-
re avloning an som bort tillkomma honom, skall vara fri frin aterbetal-
ningsskyldighet. Tviartom anser jag mig kunna tillstyrka de sakkunnigas
forslag endast under' forutsdttning, att ldrarens aterbetalningsskyldighet
i reglementet uttryckligen fastslds. En sérskild fraga ar emellertid, huru-
vida krav pa aterbetalning bor framstillas dven efter det att liraren lam-
nat tjdnsten; detta sporsmél torde bora regleras genom tilliggsbestémmel-
ser till reglementet pa liknande satt som i andra sammanhang skett med av-
seende 4 fall, diar semesterberittigad tjansteman, efter att ha atnjutit hel
arssemester, limnar tjansten fore kalenderarets utgang och dar allts, om
sistnamnda forhallande varit kidnt vid semesterns beviljande, tjinsteman-
nen endast borde ha erhallit avkortad semester.

33 §.

Till denna paragraf bor, i enlighet med ett av skoloverstyrelsen gjort pa-
pekande, pa motsvarande sitt som skett i annat sammanhang fogas en be-
stimmelse av innebord, att den 16n som extra ordinarie lirare uppbir skall
anses inkludera jimvil den ersittning for semester, vartill liraren eljest
ma vara berittigad.

36 §.

Betriffande denna paragraf har statskontoret uttalat, att dmbetsverket
icke funne tillfredsstillande, att larare skulle kunna péafordra kontant er-
sittning i stillet for bostadsforman. Kunde skoldistrikt stilla bostad till
forfogande, syntes ldraren icke bora dga ritt alt kriva denna formén eval-

verad i penningar, varigenom skoldistrikten — som enligt de sakkunnigas
forslag borde vara skyldiga att tillhandahélla bostad — skulle bliva oskiiligt

betungade; skulle liraren finna med sin fordel forenligt att bibehdlla tidi-
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gare bostad och firdas till och fran skolorten, borde kostnaderna hirfor
drabba' honom sjélv. Statskontoret hade vidare uppméirksammat, att bo-
stadsersittiningen i forslaget upptagits till tva kronor mot av de sakkunni-
ga tidigare foreslagna en krona 50 ore; nagon motivering harfér hade icke
anforts.

I likhet med statskontoret kan jag icke férorda, att, samtidigt som skol-
distrikt skall vara skyldigt att tillhandahalla lirare bostad m. m., denne
skall dga péfordra att i stillet erhalla kontant ersdttning héarfoér. Darest
lararen erbjudes tillfredsstdllande bostad och i eget intresse onskar bo
annorstides, synes det mig knappast rimligt att aliagga skoldistriktet att
utgiva nagon ersittning till honom héarfér. A andra sidan vill jag emellertid
icke motsitta mig att lararen i dylikt fall skall kunna av skoldistriktet er-
halla ersattning; beloppet av denna torde emellertid icke bora angivas i av-
Ioningsreglementet. For det fall, att skoldistriktet icke tillhandahaller bo-
stad m. m., synes det mig daremot riktigt att i avioningsreglementet fast-
sla skoldistriktets skyldighet att till lararen utgiva skalig ersiattning och att
faststalla ett visst minimibelopp for denna; f6r min del anser jag att det
foreslagna beloppet, 2 kronor for dag, boér kunna godtagas.

37 §.

De i denna paragraf av reglementsforslaget innefattade materiella bestim-
melserna roérande ersattning for timlirares resor boéra, sisom i annat sam-
manhang anférts, utgd och ersiattas med en hinvisning till vad i namnda
hanseende sarskilt stadgas.

3946 §§.

Pa sitt i det foregaende framhallits bora bestdmmelser rérande 6vnings-
larare vid folkhogskolor icke utfirdas i detta sammanhang.

Overgangsbestimmelserna.

Punkterna 1—3. Punkt 1 av 6vergingsbestimmelserna innehaller med
avseende 4 nuvarande ordinarie 6vningsliarare vid statliga och higre kom-
munala skolor till en borjan en bestdmmelse om att reglementet icke skall
tillampas 4 s&dan lérare, diarest han inom tvd manader efter ikrafttridan-
det till skoloverstyrelsen inkommer med anmélan, att han ej 6nskar dverga
& reglementet. I anslutning hirtill ha de sakkunniga foéreslagit, att Kungl.
Maj:t lampligen borde av riksdagen bemyndigas att medgiva avvikelse fran
tidsfristen, d& sirskilda skal foreldge.

Svenska facklararforbundet, Musiklararnas riksforbund och Svenska
gymnastiksillskapet ha ansett, att en tid av tva ménader vore for knappt
tillmétt sarskilt med hénsyn till att denna tid komme att infalla under som-
marmanaderna. Tiden borde lampligen dndras till fyra méanader.

Jag anser i likhet med organisationerna, att ifragavarande tidsfrist bor
utstrickas, forslagsvis till fyra méinader. Sasom de sakkunniga framhallit
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bor vidare Kungl. Maj:t dga medgiva avvikelse fran tidsfristen, da sirskilda
skal dartill foreligga. Enligt min mening bor emellertid foreskriften i sjialva
reglementet endast innehdlla, att sasom forutsiittning for reglementets till-
lampning 4 hiir avsedd larare skall gilla, att denne icke inom av Kungl.
Maj:t bestimd tid anmiler, att han ej dnskar overga a reglementet.

Direst anmilan gores, figer liraren atnjuta de avloningsféorméner, som iro
honom tillférsikrade i det f6r honom giliande avléningsreglementet. Sadana
provisoriska 16neférmaner, som beviljats i avbidan pa lonereglering for li-
rarna, bora givetvis bortfalla i enlighet med vad som eljest skett i samband
med lonereglerings genomférande. Liraren bor emellertid erhalla sadana
rorliga tillaiggsférmaner, vartill ritt icke foreligger pa grund av bestimmel-
se i det for vederborande gillande avloningsreglementet, i den man siddana
formaner utga pa grund av statsmakternas beslut; under niista budgetar for-
utsattes, att kristilligg och i férekommande fall dyrtidstilligg ma utga.

Vad hirefter angar behovet av Gvergdngsbestimmelser till reglementet
for dettas tillimpning pa nuvarande ordinarie och extra ordinarie lirare vid
statliga och hégre kommunala skolor, ma tiil en bérjan fistas uppmark-
samhet pa att 16neregleringen ér avsedd att medféra férbittringar for nu-
varande lirare dels genom att sidana organisatoriska dtgirder vidtagas, att
lirarna i betydligt storre utstrickning én nu erhalla full tjdnstgoring eller
eljest mera omfatlande tjanstgoring dn nu. dels genom att lirarna bliva
delaktiga av den 16neforbittring, som innefattas i att statens Ioneplansfor-
ordning blir & dem tillimplig, dels ock genom att de i viss utstriickning er-
halla sociala férmaner enligt féorménligare bestimmelser dn f. n. & andra
sidan ar att beakta, a{f ordinarie tjanst hittills kunnat inrittas f6r mindre
an full tjinstgéring men enligt den nya organisationen skall avse full tjanst-
goring, att exlra ordinarie anstillning hittills kunnat avse mindre an hilften
av full tjanstgéring men enligt den nya organisationen skall avse minst 15
veckotimmars tjinstgoring, att beslutet om liararnas Ionegradsplacering i
vissa fall medfor tillimpning av ligre 16negrader inom det nya statliga lone-
systemet 4n dem, som narmast motsvara de hittillsvarande Ionegraderna,
samt att for statliga lirare med mindre én full tjinstgéring reduktionen av
ioneklassbeloppet for varje veckotimme, varmed undervisningsskyldigheten
understiger 30 veckotimmar, hittills utgjort 3% men i fortsiattningen skall
utgora '/y eller alltsa nagot mer in hittills (*/,, == 3 '/, %). Det aterstar da
att overviiga, i viliken man overgingsbestimmelser bora meddelas for att i de
individuella fallen skall undvikas 16neminskning.

De sakkunniga ha under punkterna 1—3 framlagt forslag, vilkas genom-
férande skulle medféra, att nuvarande lirare, samtidigt som de komme i at-
njutande av den forbillring omregleringen ér avsedd att medfora, skulle
helt eller i betydande utstriickning fa bibehalla sin stallning enligt det nu-
varande I6nesystemet i de avseenden denna ér formanligare. Forslagen in-
nebira, alt nuvarande ordinarie lirare skall figa dverga pa det nya regle-
mentet ssom ordinarie, dven om han ej har full tjinstgoring, att nuvaran-
de innehavare av extra ordinarie lirartjinst vid statlig skola skall aga att

4 Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 234.
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under tre ar efter ikrafttridandet kvarsta sasom extra ordinarie, dven om
timtalet icke uppgar till 15 veckotimmar, atf nuvarande ordinarie eller extra
ordinarie larare vid évergdngen & det nya lonesystemet davensom darefter, si
linge han oavbrutet innehar i reglementet avsedd ordinarie tjanst respek-
tive extra ordinarie anstidllning, icke skall placeras i ligre lonegrad dn som
motsvarar hans nuvarande l6negradsplacering — detsamma skulle diremot
icke gilla for extra ordinarie ldrare, vilken 6verginge & ordinarie tjanst —
samt att 3 %-regeln alltjamt skall tillaimpas & nuvarande lirare vid statlig
skola, sa linge han innehar sin nuvarande ldrartjinst och denna ej kan for-
enas med full tjinstgoring, under det att trettiondelsregeln daremot skall till-
limpas pa nuvarande extra ordinarie lirare vid statlig skola. De sakkunniga
uttala, att dven betriffande nuvarande ordinarie larare med reducerad
tjanstgoring borde efterstriavas att de finge sa omfattande tjianstgoring som
mojligt. Vad angar forslaget om extra ordinarie ldrares lonegradsplacering
ha de sakkunniga hiarom anfért féljande.

For extra ordinarie lidrare foreligga icke lika starka skil som for de ordi-
narie lararna att lata dem behalla en hogre lonestdllning dn reglementet
medgiver. D& emellertid manga av dem ha haft langvarig extra ordinarie
anstallning fore ikrafttradandet, ha de sakkunniga i sitt betankande foror-
dat, att denna forméan idven skulle tillkomma de extra ordinarie ldrarna.
Det kan emellertid ifragasittas, om de icke borde placeras en lonegrad lag-
re in niarmast motsvarande 16negrad i det nya 16nesystemet, dar de ej enligt
reglementet skola tillhora en hogre lonegrad. De skulle likvél icke ens vid
heltidsanstillning fa vidkdannas nagon loneminskning, eller i varje fall skulle
denna uppga till mycket blygsamma belopp. Dessutom skulle de i si fall
utom i kvinnlig slojd icke komma i hoégre lénegrad 4n motsvarande nor-
mallénegrad for ordinarie larare. En extra ordinarie ldrare i teckning, mu-
sik eller gymnastik (Eo 18) skulle i sa fall hdnforas till 16negrad Ce 21, vil-
ken l16negrad han skulle bibehalla vid 6vergang till ordinarie tjanst i normal-
lonegraden (Ca 21). Detsamma géller hushallsgéromal och manlig sléjd
(Eo 15, Ce 18 och Ca 18). I kvinnlig sl6jd skulle ddaremot dven da normal-
lonegraden for ordinarie bli ligre (Eo 15, Ce 18 och Ca 16).

De sakkunniga ha dock icke ansett sig bora franga sitt tidigare forslag.

Statskontoret har uttalat, att nuvarande ordinarie statliga befattningar
borde upptagas 4 overgangsstat; ett bibehallande for de statliga ordinarie
lararnas del av 3 %-regeln syntes sa komplicera det nya avloningssystemet,
att ambetsverket icke ansige skil foreligga for ett tillmoétesgaende av for-
slaget hiarom. Statskontoret har vidare avstyrkt de sakkunnigas forslag, att
extra ordinarie liarare skulle fa placeras i nu gillande lonegraders motsva-
righet inom det nya, lonesystemet; de borde i stillet hinféras till den l6ne-
klass i det nya lonesystemet, som motsvarade deras nuvarande loneklass,
eller, om denna icke funnes i den nya lonegrad, som skulle gilla for dem,
i den nya lonegradens hogsta loneklass.

Statens lonendmnd har betriffande reglementets tillimpning 4 sidana
nuvarande ordinarie lirare vid statliga skolor, som ha reducerad tjanstgo-
ring, ifragasatt, om anledning funnes att tillimpa 3 %-regeln; det borde
observeras, att de sakkunniga ansett trettiondelsregeln bora tillimpas for
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extra ordinarie lirare vid sadana skolor. Lonenimnden har vidare erinrat
om att enligt punkt 9 skulle fran ritt till personlig 16nefyllnad undantagas
sadana lirare vid folk-, fortsittnings- och folkhogskolor, som enligt sina
nuvarande anstillningsvillkor vore skyldiga att vidkdnnas minskning i 16-
neinkomsten. Loénendmnden har forklarat sig anse det mycket tveksamt,
om extra ordinarie lirare borde tillerkinnas den formanliga 1onegradspla-
cering, som féljde av de sakkunnigas forslag; i varje fall kunde lonenimn-
den icke tillstyrka, att extra ordinarie lirare placerades i hogre 16negrad
an den for motsvarande ordinarie lirare gillande normallénegraden. Slut-
ligen borde enligt lonenimndens uppfattning férmanen av placering i hog-
re I6negrad dn den som gillde for tjansten bortfalla, om liraren frivilligt
overginge till tjinst, for vilken normallonegraden vore ligre édn den lone-
grad, i vilken ldraren vid overgangen skulle placeras enligt de sakkunnigas
forslag.

Svenska fackliararférbundet, Musiklararnas riksforbund och Svenska
gymnastiksallskapet ha foéreslagit, att for lirare, som énskar kvarsta & hit-
tillsvarande avl6ningsreglemente, den hittillsvarande A-lénegraden med dér-
till hérande 16nebelopp skulle utbytas mot motsvarande nya Ca-l6negrad
med tillhérande belopp och att det hitlillsvarande avloningsreglementet i
ovriga avseenden alltjimt skulle galla i fortsittningen. Vid ett genomfo-
rande av de sakkunnigas forslag borde tillses, att extra ordinarie liarare, som
vid eller efter reglementets ikrafttridande erholle ordinarie tjanst, bibe-
holles vid 16n efter ligst den Gvergangsvis for honom gillande extraordi-
narielonegraden.

For egen del vill jag till en borjan erinra om att jag i det foregiende ta-
git stillning till fragan om de avloningsférmaner, som béra tillkomma or-
dinarie lirare, vilken icke énskar évergd pa det nya avloningsreglementet.
Vad jag dirvid forordat innebir en tillampning av de grunder, som pligat
ifrdgakomma vid andra loneregleringar. Att, sdsom lirarnas organisationer
hemstillt, ifragavarande ldarare skulle vid kvarstiende & dldre bestimmel-
ser erhalla sin kontanta 16n bestimd enligt de nya Iéneplanerna, anser jag
icke bora ifragakomma; stillning déiremot far fér $vrigt anses ha tagits redan
darigenom att ifrdgavarande befattningshavarkategorier undantogos fran
den allminna I6nereglering, som genomférdes 1947 och 1948. I den man
olikheterna mellan det édldre och det nya Ionesystemet iro av sadan art och
omfattning, att sirskilda bestimmelser kunna anses motiverade fér nuvaran-
de liarares del, hyser jag salunda i likhet med de sakkunniga samt de hiorda
myndigheterna uppfattningen, att dessa sirskilda bestimmelser bora med-
delas sasom overgangsbestimmelser till det nya avléningsreglementet.

Sasom forul nidmnts skiljer sig den nya organisationen fran den hit-
tillsvarande genom att ordinarie tjinster i fortsittningen endast skola in-
rattas for full tjinstgoring och att extra ordinarie anstillning i princip
skall avse minst 15 veckotimmars tjinstgoring. Genomforandel av den for-
utsatta kombinationen av undervisning vid olika skolor och i olika dmnen
till enhetliga tjinster kan emellertid antagas komma att taga viss tid i
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ansprak. Med beaktande hirav och av den ordinarie anstillningens karak-
tir anser jag mig kunna tillstyrka de sakkunnigas férslag om att dels nu-
varande ordinarie lirare utan full tjanstgoring fa overga pa reglementet sa-
som innehavare av samma ordinarie tjdnst och dels nuvarande innehavare
av statlig extra ordinarie lirartjanst fa intill dess tre ar forflutit fran
reglementets ikrafttridande kvarsta sasom exira ordinarie, dven om under-
visningen icke uppgar till 15 veckotimmar, det sistnimnda givetvis under
forutsitining att liraren, om denna bestammelse ej meddelats, 6verhuvuad
taget skulle ha innehaft i reglementet avsedd icke-ordinarie anstillning.
Jag vill emellertid understryka, att dessa overgangsvis befintliga anstill-
ningar med mindre tjinstgoring d&n som normall skall féreligga vid till-
laimpande av den ifridgavarande anstillningsformen, snarast mdéjligt bora
forsvinna genom att de, i den man si idr mojligt, forenas med undervis-
ning av avsedd omfatining; lararna skola givetvis vara skyldiga att ataga
sig tjanstgoring utéver den som nu Aligger dem.

De forslag i 6vrigt, som de sakkunniga i detta sammanhang framstillt
—i fraga om inrittande fér de nuvarande ordinarie och extra ordinarie
lararnas del av personliga tjanster i hogre lonegrader én som skola gilla
enligt 16neregleringen och om tillimpning i viss utstrickning av 3 %-regeln
i stallet for trettiondelsregeln — stricka sig vida langre dn vad i andra lik-
nande sammanhang pligat medgivas. Under det att vid loneregleringar
eljest brukat meddelas bestimmelser till undvikande av en férsimring i
I6nehidnseende, som eljest skolat intrada, innebidr sakkunnigforslaget nér-
mast att for nuvarande lirare skulle medgivas en kombination av det dldre
och det nya lonesystemets foéretriden ur lararens synpunkt. Enligt min
mening maste den allminna utgangspunkt, fran vilken dessa forslag be-
domas, vara att de ifragasatta extraordinira atgirderna icke bora vidtagas,
med mindre mycket tungt viagande sakliga skil kunna aberopas dérfor.
Detta ar emellertid, savitt jag kunnat finna, icke fallet. En personlig l6ne-
gradsplacering skulle komma att bliva bestiende under en hel tjénsteman-
nageneration och alltsd stricka sina verkningar lingt in i framtiden.
For forslaget om 3 9%-regelns bibehallande kan &beropas, att vid stats-
makternas tidigare behandling av frigan om denna regels ersiittande med
trettiondelsregeln uttalats att, om en dylik atgird framdeles vidtoges, man
darvid finge soka undvika forsamring for de dirav berorda, men detta
synes kunna ske pa annat sitt in genom 3 %-regelns bibehallande; mot
regelns bibehallande tala de dirmed forenade betydande administrativa ola-
genheterna. For egen del vill jag i stallet fororda, att en regel meddelas,
innefattande garanti mot 16neminskning. Sadana regler ha dven av de sak-
kunniga foreslagits betriffande med ordinarie jaimforbara ldrare vid folk-
skolan och fortsiattningsskolan dvensom betriffande fast anstallda kyrko-
musiker. Den nirmare utformningen av regeln torde fa ankomma pa Kungl.
Maj:t; i stort sett torde de sakkunigas forslag betriffande kyrkomusikerna
kunna tjina som forebild vid detaljutformningen.

I detta sammanhang torde jag fa berora fragan om den formella anord-
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ningen av personalférteckningar, upptagande statliga 6vningslarartjanster.
Under rubriken tjinsteman a ordinarie stat bora redovisas i den nya or-
ganisationen ingaende, med full tjanstgoring forenade tjanster; foreskrift
bor meddelas om vakanthailande i den omfattning, som féranledes av
att tjanster innehavas av tjansteman pa Overgangsstat. P4 overgangsstat
bora i princip uppforas de tjanster, vilkas innehavare jimlikt 6vergings-
bestimmelserna antingen kvarsta a dldre bestaimmelser eller 6éverféoras men
ha reducerad tjanstgoring; vid det definitiva faststallandet av personalfér-
teckningen for nasta budgetar torde emellertid samtliga nuvarande ordi-
narie tjanster fa uppfoéras pa overgangsstat. Tjanster pa 6vergdngsstat bo-
ra givetvis ej fa aterbesittas.

Punkterna 4 och 9. Under punkt 4 ha de sakkunniga foreslagit, att reg-
lementet skall tillampas & innehavare av med pensionsritt i statens pen-
sionsanstalt enligt fore den 1 januari 1950 gillande bestimmelser férenade
tjanster vid folkskola eller fortsiattningsskola, direst de ej sirskilt anmé-
la, att de ej onska overga a reglementet. Gores icke sadan anmaélan, erhal-
ler vederborande stillning som ordinarie larare; kan tjinsten ej forenas
med full tjanstgoring, skall dock lonen minskas & tjinst vid folkskolan
med en trettiondel for varje veckotimme som undervisningsskyldigheten
ar mindre 4n 30 veckotimmar och a tjanst vid fortsittningsskolan med
1/1080 for varje undervisningstimme som undervisningsskyldigheten ar
mindre dn 1080 timmar for redovisningsar.

For dessa larare ha vidare under punkt 9 intagits vissa bestimmelser om
personlig lonefyllnad. Om ldraren genom overgidngen & reglementet far
minskad léneinkomst, skall han erhalla personlig lénefyllnad, i den mén
han ej enligt anstdllningsvillkoren ar skyldig vidkdnnas minskning i sina
forméaner; i vissa fall har vid tillsattning av larare foreskrivits, att de skola
vara skyldiga underkasta sig de lonevillkor, som framdeles faststillas vid
allméan lénereglering, och i sddana fall skall l6nefyllnad icke utgi. Kostna-
den for lonefyllnaden skall liksom tidigare skett vid andra loneregleringar
baras av huvudmannen. Lonefyllnaden skall enligt de sakkunnigas forslag
utgd si lange lararen kvarstar i samma tjinst och motsvara skillnaden
imellan slutlén enligt de tidigare bestammelserna och slutlon enligt regle-
mentet med overgangsbestimmelser; till motivering hirav ha de sakkun-
niga anfort, att beriknandet av lénefyllnadens belopp skulle medfora ett
avsevirt arbete, om den for varje manad skulle utraknas som ett skillnads-
belopp mellan 16n enligt tidigare gallande bestimmelser och enligt regle-
mentet.

Statskontoret har framhallit, att en del dvningsliarartjinster, som reg-
lerats med pensionsritt i statens pensionsanstalt, uttryckligen karakteri-

serats som extra ordinarie - - detta gillde frimst tjinster i Stockholm, vil-
ka icke vore forenade med 30 veckotimmars tjanstgoring — och uttalat att,

savitt statskontoret kunde finna, nagon anledning icke funnes att i sam-
band med loneregleringen utan vidare forvandla dessa befattningar till ordi-
narie. Det framstode dven som mindre tillfredsstillande att samtliga reg-
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lerade befattningar, oavsett tjanstgoringsskyldighetens omfattning, auto-
matiskt skulle forvandlas till ordinarie i det nya lonesystemet; grundtan-
ken i I6neregleringen vore ju att skapa sa manga tjanster med full tjanst-
goring som mojligt. Enligt statskontorets mening borde en sirskild prov-
ning ske av de fall, da undervisningsskyldigheten a tjansten icke redan
motsvarade eller genom utokning med fyllnadstjanstgoring komme att om-
fatta minst 30 veckotimmar. Vidare borde bestimmelserna om personlig
lonefylinad utformas i béttre anslutning till vad som eljest — exempelvis
i kungorelsen 1947: 553, 6 kap. 2 § - - brukade foreskrivas, och darvid
borde idven meddelas foreskrifter om avstdende av lonefyllnaden vid ledig-
het med C-avdrag samt om minskning av densamma pa grund av loneklass-
uppflyttning.

Statens lonendamnd har betrdffande punkt 9 anfort, att den personliga
Ionefyllnaden borde berdknas pa sitt i allmédnhet plagade ske, d. v. s. sa-
som skillnaden mellan de avloningsférmaner vederborande dgde uppbira
omedelbart fore respektive efter loneregleringen. Lonefyllnaden borde av-
stds for tid, varunder lararen vidkindes C-avdrag 4 1onen, samt minskas i
den mén lonen 6kades genom lararens uppflyttning till hogre 16neklasser.

Skoléverstyrelsen har anfort, att 6vningslarartjinster funnes, som ve-
derborande kommuner ansage vara reglerade, ehuru detta ej skett i sta-
tens pensionsanstalt, och att det syntes lampligt att kompletterande be-
stimmelser limnades pa denna punkt. Pa statens pensionsanstalt syntes
béra ankomma att utreda, vilka tjanster av dylikt slag, som utan att vara
reglerade i anstalten dock kunde jamstdllas med ifragavarande pensions-
reglerade tjanster.

Svenska fackliararféorbundet, Musikliararnas riksforbund och Svenska
gymnastiksillskapet ha anfort, att fall kunde tankas forekomma, dar 6v-
ningslidrare innehade tjanst, som icke vore reglerad i statens pensionsan-
stalt men likval vore att anse som ordinarie kommunal befattning; dven
i siddana fall borde lararen beredas mdojlighet att erhalla ordinarie tjénst.
Vidare borde de i punkt 4 omnimnda befattningshavarna erhalla oreduce-
rad 16n dven om full tjanstgoring icke kunde beredas dem. Vad slutligen
betriaffade punkt 9, borde personlig lonefyllnad kunna utgd jamvil i den
mén lidraren enligt anstallningsvillkoren vore skyldig vidkdnnas minsk-
ning i sina formdaner, saframt huvudmannen genom en senare oOverens-
kommelse garanterat l6neférméanen fore overgangstillfallet.

Sdsom av det anférda framgar rada meningsskiljaktigheter i fragan,
vilka 6vningsliarare vid folkskolan och fortsitiningsskolan som bora auto-
matiskt erhalla ordinarie anstédllning. De sakkunniga ha hit hinfort inne-
havare av sadan tjanst, vilken enligt fore den 1 januari 1950 gillande be-
staimmelser var forenad med pensionsritt i statens pensionsanstalt. Stats-
kontoret har ansett detta godtagbart endast i fall, d& undervisningsskyl-
digheten & tjansten motsvarar eller genom utékning med fyllnadstjanstgo-
ring kommer att omfatta minst 30 veckotimmar, och férordat att 6vriga
fall underkastas en sarskild provning; skoléverstyrelsen och personalorga-
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nisationerna ha 4 andra sidan uttalat sig for en utvidgning att omfatta jam-
viil befattningar, som kommunerna betraktat som ordinarie utan att ha
latit forena dem med pensionsritt i statens pensionsanstalt.

Vad forst angar fragan, i vilka fall ordinarieskap i det nya reglementets
mening automatiskt bér vinnas, vill jag erinra om att den 29 december 1949
utfiardats kungorelse (nr 728) angdende tillampning av reglementet for pen-
sionering genom statens pensionsanstalt av vissa icke-statliga befattnings-
havare & ovningslirare vid hogre kommunala skolor m. fl. Enligt denna
kungorelse, som tridde i kraft den 1 januari 1950, skall SPA-reglementet
med vissa tilligg och undantag iga tillimpning bl. a. a4 »siddana vid folk-
skola eller fortsittningsskola anstillda ordinarie och extra ordinarie 6v-
ningslirare med en sammanlagd undervisningsskyldighet ej understigande,
for larare vid folkskola 20 veckotimmar och for larare vid fortsidttnings-
skola 720 timmar for ar, for vilka enligt 1948 ars riksdags beslut (riksda-
gens skrivelse nr 390) lonereglering framdeles skall ske». Enligt foreskrift
i namnda kungorelse skall det ankomma pa skoloverstyrelsen att betriaffan-
de Hvningslarare vid folk- eller fortsittningsskola bestamma, huruvida vid
tillimpning av SPA-reglementet och kungorelsen lidrare skall anses sdsom
ordinarie eller extra ordinarie lidrare. I anslutning hartill vill jag, med beak-
tande i viss utstriackning av vad som anférts vid remissbehandlingen, foresla
att ordinarieskap inom den nya organisationen automatiskt vinnes av larare,
som enligt dylikt beslut av skoloverstyrelsen skall anses sdsom ordinarie.

Betriffande de ifragavarande lirarna uppkommer fragan, i vad man de
skola kunna kvarsta pa hittills gillande bestammelser. De sakkunniga
ha foreslagit att de skola dga kvarsta, saframt de inom tva ménader efter
ikrafttradandet gora vederborlig anmilan darom. Under erinran om vad
jag anfort betriiffande motsvarande bestimmelse under punkt 1 vill jag
toresla, att tidsfristen icke angives i reglementet utan bestimmes i sir-
skild ordning. Den torde bora utgéra forslagsvis fyra manader riknat fran
ikrafttraidandet respektive fran den senare tidpunkt, da skoloverstyrelsen
meddelat beslut av nyss angivna innebord.

De sakkunniga ha foreslagit, att ifragavarande lirare vid tillimpning av
det nya reglementet skall anses inneha ordinarie tjinst men att 16nen skall
vederborligen reduceras, om tjinsten ej kan forenas med full tjanstgoring,
samt att lararen, om han vid sjilva ikraftirddandet eljest skulle lida lone-
minskning, skall av huvudmannen erhalla personlig lonefyllnad, beriknad
enligt vissa grunder, att utgd med ofdrindrat belopp sa linge liraren inne-
har samma tjinst. Personalorganisationerna ha onskat, att full 16n skulle
fa utgd oberoende av tjinstgoringsskyldighetens omfattning. For en sadan
anordning foreligga emellertid enligt min mening inga biarande skil, varfor
jag icke kan tillstyrka densamma. Vad vidare angar friagan om personlig
Ionefyllnad, anser jag i likhet med de sakkunniga och remissmyndigheterna,
alt sadan bor av huvadmannen utbetalas, direst liraren cljest skulle vid over-
gangen till det nya reglementet vidkinnas minskning i sin behallna da-
varande inkomst; vid denna jiamforelse bor emeliertid den davarande in-
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komsten, sasom de sakkunniga anfort, tagas 1 betraktande endast i den man
lararen icke enligl sina omedelbart fore évergangen gillande anstallnings-
villkor var skyldig att vidkinnas minskning i densamma. Vad angar kon-
struktionen av den personliga 16nefylinaden, anser jag mig bora bitrada det
forslag, som framstillts av statskontoret och statens l1énenimnd. Dairest
det i nédgot fall kan konstateras, att annan liarare dn som enligt det fore-
gaende har mojlighet att erhalla ordinarie anstillning — och salunda fven,
om han sa énskar, att kvarsta pa hittillsvarande avloningsbestimmelser —
av vederborande kommun tillférsikrats vissa avloningsféorméaner utan skyl-
dighet att underkasta sig omreglering av dessa, torde det f4 ankomma pa
Kungl. Maj:t att efter provning av foreliggande omstiandigheter besluta om
de sirskilda 6vergiangsbestimmelser, som i anledning darav kunna erford-
ras; kostnaderna for dylika Gvergangsanordningar bora sjalvfallet biras av
vederbérande huvudman.

I detta sammanhang ma slutligen framhallas, att sasom villkor fér hu-
vudmannens ritt till statsbidrag bor gilla, att denne i férekommande fall
utgiva liraren enligt statliga bestimmelser tillkommande personlig Ionefyll-
nad men ej lonetillskott darutéver, samt att huvudmannen betraffande lirare,
vilken kvarstar pa aldre bestimmelser, underliter att vidtaga atgarder for
genomférande av lone- eller pensionsférhojningar, som ej éro med bindande
verkan tillférsdkrade vederbérande vid tidpunkten for I6neregleringen.

Punkterna 5 och 6. Overgangsbestimmelserna under dessa punkter av-
se lonegradsplacering m. m. av ldrare i manlig och kvinnlig slojd. I an-
slutning till bestimmelserna ha de sakkunniga anfort féljande.

Betraffande ldrare i manlig sléjd har det uppstatt tvekan, i vilka fall de
skola anses ha hogre eller ligre kompetens. Svenska facklirarféorbundet
har framfort énskemalet att alla slojdlarare med minst fem ars anstill-
ning som slojdlirare fore ikrafttridandet skulle anses ha den hogre kom-
petensen. De sakkunniga vilja framhélla att de sakkunniga ansett, att den
hogre kompetensen endast borde komma i fraga betriaffande lirare med en
verkligt gedigen yrkes- och liararutbildning. Icke minst med tanke pa lone-
gradsplaceringen i kvinnlig sléjd béra villkoren foér hogre kompetens ej
stillas for laga. De sakkunniga inse emellertid, att man icke lampligen av
slojdlirare med mangérig lirartjinstgéring kan uppstilla samma formella
krav som & yngre liarare. I samband med reglementets ikrafttridande torde
darfor vissa overgangsforeskrifter bora utfiardas. Dessa bora emellertid
gilla endast for lirare med en jamférelsevis langvarig anstillningstid. De
sakkunniga fororda att denna tid faststilles till atta ar eller samma tid
som de sakkunniga under punkt 6 férorda for vissa ldrarinnor i kvinnlig
sl6jd. Vidare bor uppstillas krav pa att liraren har fullgod yrkesutbild-
ning i den slojdart tjansten avser samt att liraren visat framstaende skick-
lighet som larare. Diaremot bora for dessa lirare kraven pa viss allménbild-
ning ddagalagd genom prov, utbildning dven i annan slojdart, kurs i teck-
ning och genomgang av slojdkurser m. m. ej uppritthallas. Det bér lamp-
ligen ankomma pa skoloverstyrelsen att prova behorigheten i dessa fall.

Under punkt 4 ha de sakkunniga féreslagit, alt innehavare av >reglerade»
tjdnster vid folkskola, fortsittningsskola eller folkhogskola automatiskt
skulle 6verga a reglementet som ordinarie, dir de ej anmala, att de ej

o

onska overga a reglementet. Pa grund harav har en omarbetning av de
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foreslagna bestimmelserna om lIonegrader for lirarinnor i kvinnlig sléjd
eller vgvning utan foreskriven utbildning blivit erforderlig (SOU 1947: 15
s. 283, SOU 1949: 50 s. 136 och 258). Ordinarie anstillning torde bora for-
behdllas innehavare av reglerade tjanster. Med f4 undantag nir torde de
ha en ganska god utbildning i dmnet i friga.

Betraffande 6vriga lirare bor provningen ankomma pa skoldverstyrelsen,
och endast extra ordinarie anstillning bér kunna komma i fraga. De sak-
kunniga ha dessutom ansett sig bora begrinsa villkoret betraffande an-
stallningstidens ldngd fran 10 till 8 ar.

Sasom forutsittning for atnjutande av den i punkt 5 angivna férméanen
fordras enligt sakkunnigforslaget, att liraren under angivna kvalifikations-
tid av atta ar innehaft anstillning som ldrare i manlig slojd vid i regle-
mentet avsedda skolor med en tjdnstgoring av sammanlagt minst 15 vecko-
timmar eller, betriffande anstallning vid folkskola, fortsittningsskola eller
folkhogskola, av den omfattning, som fore den 1 januari 1950 krivts for
pensionsritt i statens pensionsanstalt.

Skoloverstyrelsen har ansett limpligt, att det i punkt 5 uppstillda kra-
vet pa tjanstgoring under minst 15 veckotimmar utbytes mot ett krav pa
tjanstgoring under visst sammanlagt antal timmar per &r.

Svenska facklararforbundet uttalar, att den, som varit anstilld siasom
slojdliarare i 5 ar, under tjanstgoringstiden visat intresse for att fortbilda
sig sAsom slojdlarare och erhallit utbildning i yrket under si lang tid, som
motsvarar liarlingsutbildning i ett till sljden anknutet yrke, borde utan
provning anses ha den hogre kompetensen. Vidare borde fast anstilld slojd-
lirarinna, som innehade avgangsbetyg fran fackligt seminarium, oavsett ut-
bildningstidens ldngd placeras i samma lonegrad som lirarinna, vilken
genomgatt 2-arigt seminarium, och det motsvarande borde gilla for vav-
lararinnor; darjamte borde den under punkt 8 nimnda tiden av 8 ar sinkas
till 5 ar.

For egen del bitrader jag de sakkunnigas forslag pa denna punkt. Den
av skoloverstyrelsen berorda fragan, vilken dr av dvervigande teknisk na-
tur, torde emellertid béra upptagas till narmare provning i samband med
reglementets utfirdande.

Punkterna 7 och 8. Sasom av det foregdende framgar, innebir de sakkun-
nigas forslag, att for 6vningslararna skola tillampas de bestimmelser i frag:
om loneklassplacering med hénsyn till tidigare innehavd tjianst m. m., som
innefattas i Saar. Da det vid sadant férhallande ligger nira till hands att
bedéoma friagan om nuvarande oévningslarares inplacering i loneklass med
utgdngspunkt fran vad i motsvarande hinseende tillimpats i anslutning till
ikrafttridandet av Saar, ma i detta sammanhang erinras om féljande.

Vid Saars tillkomst placerades tjinsteminnen i loneklass med tillimpning
av tvé olika principer eller, rattare, enligt den av principerna, som i det sar-
skilda fallet medforde formanligaste resultat for tjinstemannen.

Den ena av dessa principer (»omrikningsregeln») innebar i huvudsak,
att tjanstemannen skulle erhalla den loneklassplacering, som kunde berik-
nas ha tillkommit honom, om det nya lonesystemet tillimpats under hela
hans tjanstetid. En omrikning av tjansteminnens lonetur skulle alltsa ske
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med tillaimpning av det nya lonesystemets bestimmelser rérande lonegrader-
nas konstruktion med avseende a loneklasser (lonerum) och rérande lone-
klassplacering och loneklassuppflytining. Omrikningen skulle diremot i re-
gel icke grunda sig pa de anstillningsformer, Ionegradsplaceringar och reg-
ler for vikariatslonetfoérordnande, som nu dro i tillimpning, utan pa den an-
stallningsform ete., som for tjanstemannen verkligen tillimpats under varje
sirskild tidsperiod; for att en omrikning skulle kunna genomféras, som
samtidigt grundades pa dittills tillimpade l()ncuradsplacerm sar och det nya
lonesysmmcts lonegradskonstruktion, meddelades toreskrift vilken ny 16ne-
grad soin skulle anses motsvara viss dldre 16negrad. I nagra fall skulle emel-
lertid omrikningen grundas a andra anstillningsformer och lénegrader an
som i verkligheten tillimpats. Detta var exempelvis fallet betridffande den
som innchaft furirsbestillning och kom dven att géalla betriffande den, som
innehaft anstillning, for vilken anstillningsform och lonegradsplacering nu-
mera regleras genom 1947 ars kungorelse angaende reglerad befordrings-
gang for viss icke-ordinarie personal.

Den andra av principerna (»6versittningsregeln») innebar, att man skulle
bestamma tjanstemannens loneklassplacering med utgangspunkt fran den
placering i loneklass (l6nerum) han i verkligheten hade ndrmast fére lone-
regleringens genomforande. Vissa modifikationer, for vilka har icke torde
behdva redogoras, gillde dven i denna huvudregel.

Det ma namnas, att en tillimpning av den férra principen ansigs pakallad
ej endast for bestaimmnade av tjanstemannens léneklass (1onerums-) place-
ring omedelbart efter Saars ikrafttriadande. Enligt Saar ma i viss omfattning
loneklassplaceringen vid tjinstetilltrade bestaimmas med hédnsyn till en
tjanst, vilken vederbdérande innehaft, icke omedelbart fére den nya tjansten
utan tidigare, och omrikningsproceduren medfér, att hansyn aven kan ta-
gas till en tjinst, som vederborande innchaft och frantratt fore Saars ikraft-
tradande.

Enligt de sakkunnigas forslag skall I6neturen efter 6vergang till det nya
reglementet bestammas enligt olika regler, da fraga ar om lirare, som ome-
delbart fore reglementets ikrafttridande inneha ordinarie eller icke-ordi-
narie tjanster vid statliga eller hogre kommunala skolor, respektive i andra
fall. I den forstnamnda gruppen av fall skall en »6versidttningsregel> (punkt
7) tillimpas, nagot som icke ar mojligt f6r den sistndmnda gruppen, for vil-
ken i stéllet skall ske en retroaktiv tillimpning av det nya avléningsregle-
mentets lonetursbestammelser (punkt 8). Dylik omréikning skall ddremot
icke ske for den forstnamnda gruppen.

I anslutning hértill anféra de sakkunniga.

Vid 1947 ars alimdnna lonereglering besléts en allmédn omprévning av
statstjansteméannens loneklassplaceringar med retroaktiv tillimpning av det
nya l6nesystemet, savida detta medforde en gynnsammare lonekldssplace-
ring. For ovningslirarna medfor en sadan bestammelse avsevirda svarig-
heter med hinsyn till deras speciella tjanstgoringsforhallanden. I sitt forsta
forslag till 6vergangshestimmelser hade de sakkunniga pa grund harav {6-
reslagit foreskrifter for att for flertalet larare undvika en sadan omprovning.

For ordinarie och extra ordinarie ldrare vid statliga och hogre kommunala
skolor bor i varje fall en retroaktiv tlllampmn av reglementet kunna und-
vikas. Sarskilt for de lirare, som overgangsvis erhalla en hogre lonegrad an
den i reglementet angivna, dr en sadan omprovning l\nappast motiverad, om
diarigenom i nagot fall en gynnsammare loneklassplacering skulle erhallas.
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For dessa lararkategorier fororda de sakkunniga (punkt 7), att 16neklassen
bestammes med utgangspunkt fran den loneklass de innehade omedelbart
fore reglementets ikrafttradande.

I andra fall (punkt 8) torde det emellertid knappast kunna undvikas, att
loneklassplacering sker med retroaktiv tillimpning av avloningsreglementet
betriaffande all tidigare anstillning. I sitt tidigare forslag hade de sakkun-
niga forordat speciella bestimmelser for larare vid folk- och fortséittnings-
skolan. Man maste emellertid rdkna med att évningsliarare i en del fall vax-
lat anstillning mellan dessa och andra skolformer. Med hinsyn hértill ha
de sakkunniga utarbetat generella bestaimmelser att géilla for samtliga i reg-
lementet avsedda évningsliarare med forut angivna undantag.

Enligt punkt 8 under ¢) ma éven tillgodordknas anstillning som lirare
vid annan an i reglementet avsedd statsunderstédd skola. De sakkunniga
avse hiarmed i forsta hand tjanstgoring som lanthushallslararinna och vid
larlings- och yrkesskolor.

Statens lonendmnd har anfort féljande.

En anledning till att man velat begrinsa »omrakningsregelns» tillamp-
ningsomrade torde vara, att det kan vantas mota svarigheter att inforskaffa
uppgifter om lidrarnas tidigare tjanstgoringsforhallanden. Da emellertid en
omriakning ar nodviandig for vissa larare ligger det néra till hands att den
foretages dven for de Ovriga, sarskilt som vid 1947 ars allmidnna loneregle-
ring alternativa metoder anvisades for loneklassplaceringen efter 6vergang
till det nya lonesystemet. Med hénsyn till dnskviardheten av att det totala
arbetet med bestimmande av évningslararnas lonetur vid évergangen icke
blir mera omfattande dn nodviandigt, vill I1onendmnden dock icke piyrka na-
gon idndring i vad de sakkunniga hiarutinnan foreslagit. Lonenidmnden for-
utsiitter harvid, att nagra storre oréttvisor olika évningslarare emellan icke
skola folja av de foreslagna grunderna.

Skoloverstyrelsen har betraffande punkt 8 ¢) anfort i huvudsak detsamma
som i det foregaende angivits betraffande punkt 5.

Svenska facklararforbundet, Musiklararnas riksférbund och Svenska gym-
nastiksillskapet ha ansett oklart, huruvida i civila icke-ordinariereglementet
avsedda extra liarare vid tillimpning av 11 § reglementet och punkt 8 6ver-
gangsbestammelserna fa anses ha varit extra ordinarie larare enligt det nya
l6nesystemet och #ga tillgodorikna sig eventuellt intjdnta 16nerum. Vidare
finge det anses skiligt, att en liarare, som under en f6ljd av ar haft exempelvis
10 veckotimmars tjinstgoring — utan att vara ordinarie eller extra ordinarie
-— vid 6vergang till extra ordinarie tjanst med 15 veckotimmar finge tillgo-
dorikna sig darigenom forvirvat lonerum.

Vad forst angir de sakkunnigas forslag att nuvarande ordinarie och
exlra ordinarie ldrare vid statliga och hogre kommunala skolor skola in-
placeras i loncklass med tillimpning uteslutande av oversittningsregeln, ar
jag i likhet med lonendmnden tveksam om lampligheten hiarav. Pa de av
lonenamnden anforda skilen vill jag emellertid icke payrka éndring i sak-
kunnigiorslaget. Jag forutsiitter hiarvid, att Kungl. Maj:t med stod av det
allminna bemyndigande att meddela overgangsbestammelser till reglemen-
tet, som jag i det foregaende foreslagit, skall dga att £or visst fall eller mera
generelit forordna, att lirare skall erhalla den lonetur som skulle tillkom-
mit honom, direst omriakning skett.
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Betriffande punkt 8 innebidr sakkunnigforslaget, att omriakningen av
Ioneturen skall grundas & de lonegrader, som enligt reglementet skulle ha
gallt for respektive anstillningar. Vidare meddelas bestaimmelser for klar-
laggande av vilken anstillningsform lararen under olika tidsperioder skall
anses ha innehaft. Jag kan i stort sett tillstyrka det framlagda forsiaget
men forutsatter, att det fore reglementet skall underga overarbetning och
att darvid skall, i den mén sa finnes pakallat, beaktas vad skoloverstyrel-
sen och personalorganisationerna anfort i sina yttranden.

Punkt 10. Enligt forslaget skall larare vid folkskola eller fortsiattnings-
skola, som pa grund av tidigare gillande bestimmelser dgt uppbara barn-
tillagg, icke dga bibehalla sadant tilligg efter 6verging till reglementet. An-
nan larare skall daremot dga overgdngsvis uppbira barntilligg enligt de
tore reglementets ikrafttriadande gillande grunderna. Betraffande den férra
kategorien ldrare ha de sakkunniga framhallit, att de genom loneregle-
ringen overga fran oreglerad till reglerad avléning.

Statens lonenamnd har ansett, att barntilligg icke borde efter reglemen-
tets ikrafttradande utga till nagon kategori ovningslarare.

Med hansyn till vad jag i det foregaende forordat i fraga om personliga
I6neférméaner, anser jag mig kunna bitrdda de sakkunnigas foérslag satill-
vida, att barntillagg bor fa utga till 6vningsliarare vid statliga och hogre
kommunala skolor i samma omfattning som till tjansteman, & vilken Saar
eller Arf erhallit tillampning. Barntillagget blir i enlighet hirmed avveck-
lat senast ar 1955, varigenom beaktas vissa av riksdagens revisorer i deras
senast avgivna berittelse uttalade onskemal.

I detta sammanhang ma slutligen namnas, att skoloverstyrelsen, Svenska
fackldararforbundet, Musikldrarnas riksféorbund och Svenska gymnastik-
sillskapet foreslagit, att larare, vilken nu har forskottslon och i fortsitt-
ningen skulle erhalla 16n i efterskott, i samband med o6vergdngen beratti-
gas erhdlla s. k. 6vergdngslon. Harvid har erinrats om att i samband med
folkskolans lonereglering 1937 de folk- och smaskollirare, som uppburo
forskottsloner, tillerkidndes en Overgangslon av statsmedel, vilken gjorde
overgangen fran forskottslon till efterskottslon omirklig for lararna (kun-
gorelsen 1937: 901, punkt 5). Det salunda framstillda forslaget anser jag
mig kunna bitrada.

4. Detaljbestimmelserna i avldningsreglementet for kyrkomusiker.

1 8.

Reglementet skall, sasom i det foregaende anforts, dga tillampning & fol-
jande slag av kyrkomusiker, namligen organister, bitridande kyrkomusiker,
kantorer och orgelspelare, som avses i kyrkomusikerstadgan. I anslutning
hartill kan fortjana namnas, att nagot ovillkorligt hinder att inratta aven
andra slag av kyrkomusikertjanster icke avsetts skola gilla; for sddana and-
ra kyrkomusiker bliva emellertid reglementsbestimmelserna icke tillamp-
liga.



Kungl. Maj:ts proposition nr 234. 61
4 §.

I 12 § Saar och 8 § Arf stadgas, att tjansteman (larare) ar skyldig att
underkasta sig likarundersokning enligt vad darom sarskilt stadgas. Be-
traffande kyrkomusiker ha de sakkunniga intagit ett motsvarande stadgan-
de i denna paragraf.

Skoloverstyreisen har anfort, att foreskriften om kyrkomusikers skyldig-
het att underkasta sig likarundersokning narmast vore av stadgekaraktéar
och lampligen borde inarbetas i kyrkomusikerstadgan.

For egen del bitrider jag de sakkunnigas forslag pa denna punkt. I och for
sig kunna visserligen skill anforas for att i avloningsreglementet endast
medtaga rena avloningsbestiimmelser, men i sadant fall bora limpligen sa-
dana bestammelser om tjinsteminnens skyldigheter m. m., som éro av den
hir avsedda generella inneborden, inflyta i en forfattning av mera allmin
natur och icke splittras upp pa de sarskilda stadgorna och instruktionerna.
Sa lange en dylik allmin férfattning saknas, bor bestammelsen ifriga med-
delas i avloningsreglementet pa samma sitt som skett for ovriga befatt-
ningshavare med statligt reglerade anstéllnings- samt avlonings- och pen-
sionsforhallanden.

6 §.

Denna paragraf overensstimmer i sak helt med 18 § Saar. Betriffande
1 mom. andra stycket framhalla de sakkunniga, att av detta stadgande jam-
fort med vissa bestimmelser, som enligt de sakkunnigas forslag skola inflyta
i kyrkomusikerstadgan, framgar, att forbud genomfores for organist att mot-
taga ersittning for tjinstgoring vid sddan forrattning, som aligger organis-
ten och har avseende & den egna forsamlingen eller nagon dess medlem.
Jag bitrader de sakkunnigas forslag hirom.

7 8.

Enligt 19 § Saar och tilliggsbestimmelserna till nimnda reglemente gil-
ler for icke-statliga befattningshavare att, om vederbérande uppbir livrianta
enligt olycksfallsforsikringslagen eller lagen om forsikring for vissa yrkes-
sjukdomar pa grund av arbete i statlig eller kommunal tjinst, 16nen skall
nedséittas med motsvarande belopp, savida ej Kungl. Maj:t pa sirskild fram-
stillning annat medgiver. Motsvarande bestimmelse finnes for folkskolans
lirarpersonal meddelad i 12 § 4 mom. Arf. En dylik foreskrift saknas diaremot
i forslaget till avloningsreglemente for kyrkomusiker. Da en bestimmelse av
denna innebérd bor meddelas dven for kyrkomusiker, vill jag, med bitri-
dande av ett av skoloverstyrelsen hiarom framstillt forslag, {ororda att reg-
lementsforslaget kompletteras med en dylik bestimmelse.

8 §.

I 1 mom. av denna paragraf ha de sakkunniga intagit en tabell, angivande
lonegradsplaceringen av organisterna. I anslutning hirtill anféra de sak-
kunniga.
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Lonegradsplaceringen av statliga befattningshavare blir, savitt giller
ordinarie och hogre extra ordinarie tjinstemin, bekantgjord framfor allt
genom att personalférteckningarna for de sarskilda verken intagas i stats-
liggaren. Lonegradsplaceringen av de ligre extra ordinarie tjansteminnen
framgar, sdvitt giller de mera allinint forekommande slagen av dylika tjans-
teman, av en forfattning, som finnes intagen i bihanget till statsliggaren, och
betriaffande ovriga tjinstemin av sirskilda kungl. brev, som atergivas i
statsliggaren under vederborande verk.

Den av riksdagen beslutade lonegradsplaceringen av organisterna maste
taststillas genom beslut av Kungl. Maj:t. Detta beslut kan expedieras an-
tingen i form av brev till vederborande myndigheter — sasom skett betrif-
fande exempelvis de hogre kommunala skolorna, sinnessléskolorna, hushall-
ningssillskapen och skogsvardsstyrelserna — eller genom férfattning, som
intages i Svensk forfattningssamling. Med hénsyn till den mycket ringa
grad av allmén kidnnedom som tillkommer ett kungl. brev till domkapitlen
(vilka vil i detta fall borde vara adressat), anse de sakkunniga att 16negrads-
placeringen bér intagas i en forfattning. Lampligaste forfattningen for detta
andamal synes utan tvekan vara avloningsreglementet. De sakkunniga ha
intagit en tabell 6ver lénegradsplaceringarna i férevarande paragraf.

For egen del vill jag icke i och for sig rikta nagon erinran mot att 16ne-
graderna angivas i reglementet. Enligt min mening bor emellertid fragan om
den ordning, i vilken 16negraderna for olika tjinstemin med avloning enligt
statliga bestdmmelser bora bekantgdras, niarmare 6vervigas inom det bli-
vande civildepartementet.

Betraffande bestimmelsernas sakinnehall har skoldverstyrelsen uttalat,
att den foreslagna lonegraden fér ordinarie och extra ordinarie organister
utan full kompetens syntes vil hog, om man beaktade betydelsen for skol-
visendet av att rekryteringen till musiklarartjansterna icke forsvarades. Jag
bitrider emellertid pa denna punkt sakkunnigforslaget, vilket, savitt jag kan
finna, 6verensstimmer med 1949 ars riksdagsbeslut i imnet och enligt min
uppfatining innefattar en skilig avvigning av loneférmanerna med beak-
tande av olikheten i arbetsuppgifter for organister och musiklirare i sko-
lorna.

Paragrafens 3 mom. motsvarar 26 § 1 mom. andra stycket Saar och 13 §
4 mom. Arf.

I 4 och 5 mom. ha intagits vissa sirskilda bestaimmelser om bestimmandet
av 16n. I detta hinseende bilda de ordinarie organisttjinsterna med undan-
tag av domkyrkoorganisttjansterna en grupp for sig. De dro alltid férenade
med full tjinstgoring, och vid dem utgar darfor alltid den i I6neplansférord-
ningen angivna lénen utan reduktion. Domkyrkoorganisttjinsterna skola
visserligen alltid vara ordinarie, men de iro icke alltid forenade med full
tjanstgoring; vid dessa tjanster liksom vid de icke-ordinarie organisttjinster-
na utgir lénen med belopp, som star i direkt proportion till veckotimtalet.
Overgingsvis kommer det sistnamnda att giilla fiven betriaffande vissa or-
dinarie vanliga organister, nidmligen dem, vilkas tjénster efter ikrafttri-
dandet av den nya organisationen bliva extra ordinarie pad grund av att
veckotimtalet ej uppgar till 30, men som fére ikrafttridandet voro ordi-
narie och som darfor fa behdlla ett personligt ordinarieskap.
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Enligt 6 mom. skall organist, vars tjinstgoring omfattar mer in 30 vecko-
timmar, for den del av tjinstgoringen, som overstiger 30 veckotimmar, upp-
bira sirskild ersittning i form av arvode. Har organisten fylinadstjanstgo-
ring, och motsvarar hans kyrkomusikaliska verksamhet hogst 30 veckotim-
mar, utgar arvodet med det belopp, som skulle ha utgatt om organisten varit
musikliarare vid skolan i motsvarande anstillningsform och med en tjanst-
goring per vecka motsvarande den sammanlagda tjinstgoringen & organist-
tjinsten, dock att arvodet skall beriknas efter den ortsgrupp, till vilken or-
ganistens stationeringsort ir hianford. I andra fall utgar arvode i enlighet
med av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

Sasom av det foregdende framgar, innebar de sakkunnigas forslag betraf-
fande 6vningslirares s. k. tilliggstimmar i forsta hand, att ersitining héarfor
skall utga i form av arvode efter ligsta loneklassen for extra ordinarie la-
rare. De sakkunniga ha dock forklarat sig kunna, ehuru med viss tvekan,
fororda, att ordinarie eller extra ordinarie évningsliarare ma atnjuta arvode
for tilliggstimmar efter den loneklass ldraren tillhor, dock ej efter hogre
loneklass #n den niist hogsta loneklassen fér motsvarande extra ordinarie
larare. Da extra ordinarie dvningslidrare i musik skulle placeras i lénegrad
Ce 20 eller, vid folk- eller smaskoleseminarium, i lonegrad Ce 23, skulle vid
genomférande av sistnimnda forslag det arvode, om vilket hir ar fraga,
kunna ulga efter hogst 22 respektive 25 1oneklassen.

Centralstyrelsen for Sveriges allménna organist- och kantorsférening har,
under erinran att kyrkomusiker skall vara skyldig att utéver full tjanst-
goring — 30 veckotimmar — ataga sig ytterligare hogst fyra veckotimmar,
hemstallt att, da ovillkorlig tjanstgoringsskyldighet hirvid alage vederbo-
rande, arvodet skulle fa utgd efter vederborandes for tillfillet innehavda
Ioneklass.

I det foregiende har jag avstyrkt bifall till ett motsvarande yrkande, vil-
ket framstillts for ovningslirares vidkommande. Jag anser ej heller, att
den av Centralstyrelsen for Sveriges allmidnna organist- och kantorsforening
gjorda hemstillan bér vinna bifall. Sasom ytterligare skiil hiremot vill jag
framhalla, dels att det antal veckotimmar organistens kyrkomusikaliska
tjanstgoring skall anses omfatta maste bestimmas uppskattningsvis, dels
att de hallpunkter for denna uppskattning, som 1949 ars principbeslut lim-
nar, fa anses vara formanliga for befattningshavarna, dels ock att organis-
ten for sadan fyllnadstjinstgoring i skola, som ifragakommer inom ramen
for full tjinstgoring, i allmianhet kommer att erhalla hogre ersittning én
som skulle tillkommit honom om han varit anstilld som évningslirare. Jag
bitrider alltsa de sakkunnigas forslag i forevarande hiinseende. Vad tim-
arvodenas belopp betriiffar, hiinvisar jag lill vad jag anfért vid behandlingen
av 28 § i de sakkunnigas forslag till avloningsreglemente for évningslirare.

9—12 §8§.

De grundliggande bestimmelser om loneklassplacering, som innefattas i
9 § 1 och 2 mom., éverensstiimma i sak helt med dem, som innefattas i 21 §
Saar.
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[9 § 3 mom., vartill motsvarighet saknas i Saar, ges en foreskrift att be-
slut om placering och uppflyitning i Iéneklass eller 16nerum skall med-
delas av vederbrande domkapitel. De sakkunniga ha ansett limpligast att
ligga ansvaret for dessa beslut pa centralorganen i stallet for pa de loneut-
betalande pastoratskyrkoraden, som eljest synas ha bort ombesérja ifraga-
varande uppgifter. Jag kan bitrada de sakkunnigas forslag hirom; fore-
skriften bor emellertid icke inflyta i reglementet utan i tillaggsbestimmel-
serna till detta.

I 10 § foreskrives endast, att 22 och 23 §§ i Saar — d. v. s. de paragrafer
som innehdlla de besvirligaste loneklassplaceringsreglerna — skola iga
motsvarande tillimpning betriffande organister. Harom anfoéra de sak-
kunniga.

De sakkunniga ha genomgéaende sokt undvika att férklara bestimmelser i
andra avloningsreglementen tillampliga 4 kyrkomusiker. De bestammelser,
som béra vara desamma fér kyrkomusikerna som fér andra tjianstemanna-
grupper, ha i stallet i sin helhet intagits i det férevarande avloningsregle-
mentet. Pa nu ifrdgavarande punkt foreligger emellertid ett avsteg fran an-
givna princip, i det hir endast givits en hiinvisning. Avsteget har ansetts
onskvirt med hénsyn till omfattningen av de ifrigavarande bestimmelser-
na i Saar. Det har ansetts mojliggjort dirigenom, att ansvaret for all 16ne-
klassplacering forlagts till domkapitlen, vilka redan tillimpa Saar betraf-
fande sina egna tjanstemin.

Vad de sakkunniga féreslagit i detta avseende foranleder, sdsom jag redan
i annat sammanhang angivit, icke erinran fran min sida.

Under 11 och 12 §§ innefattar reglementsforslaget bestimmelser mot-
svarande dem, som finnas i 24 och 25 §§ Saar. Statskontoret har uttalat, att
det syntes vara tillfyllest med en hinvisning till de bestammelser i dmnet,
som finnas i Saar. For egen del anser jag emellertid sakkunnigforslaget i
denna del kunna godtagas.

13 §.

I sak 6verensstimma 1—3 mom. av denna paragraf med 27 § Saar.

4 mom. innehdller vissa specialbestimmelser, till vilka saknas motsva-
righet i Saar. De sakkunniga ha ansett dessa bestimmelser motiverade av
organisttjinsternas siregna karaktir och hiarom anfort féljande.

Den kyrkomusikaliska verksamhet, som utgér huvuddelen av arbetsupp-
gifterna & en organisttjénst, har av naturliga skil sin tyngdpunkt forlagd
till soén- och helgdagar. Ur tjanstledighetssynpunkt iro dirfor veckans alla
dagar ej likvirdiga. Detta har ingen betydelse vid lingre tjinstledigheter
men diaremot vid korta sadana. Variationstiden omfattar en vecka. Till de
variationer, som pa grund av speciella helgdagar kunna uppkomma mellan
olika veckor, synes nagon hinsyn ej kunna eller bora tagas. Diaremot fram-
trada de uppkommande orittvisorna med skirpa, om tjinstledighet omfattar
mindre tid dn en vecka. Lirarlonesakkunniga ha ansett sig bora foresla en
specialbestimmelse for dylikt fall och givit denna bestimmelse den inne-
borden, att vid sddan kortare tjanstledighet varje son- eller helgdag skall i
avdragshinseende motsvara tva dagar. Detta betyder, att om i en vecka utan
extra helgdag organisten Atnjuter tjanstledighet under lérdag och sondag



Kungl. Maj:ts proposition nr 234. 65

skall han vidkinnas avdrag for tre dagar. Atnjuter han i samband med
péasken ledighet fran och med skirtorsdagen till och med annandag pask (=
5 dagar), skall han vidkinnas avdrag for (1 4+ 2 + 1 + 2 + 2 =) 8 dagar.

Centralstyrelsen for Sveriges allménna organist- och kantorsférening har
ansett birande skil for de foreslagna specialbestimmelserna saknas i och
med att veckotimberikning lagts till grund for kyrkomusikernas avlgning.
De olika tjénsteuppgifterna komme i regel att fordelas pa olika veckodagar,
varvid det dven kunde férekomma att vissa vardagar bleve mer belastade
dn son- och helgdagar. Nagot liknande stadgande syntes icke gilla for andra
tjanstemannagrupper, for vilka en viss ojimnhet i tjinstgoringen kunde pa-
visas.

For egen del vill jag till en borjan framhalla, att den fraga, som de sak-
kunniga hir behandlat for kyrkomusikernas del, mera generellt uttryckt
avser, om och i vad man tjinstledighetsavdragen bora avpassas efter den
arbetsprestation, som normalt skulle ha fullgjorts under den tid ledigheten
avser, i stillet for efter lingden av den tid under vilken tjinstledighet
atnjutes. Till denna mera generella fraga ar jag icke beredd att nu taga
stillning. Jag vill emellertid framhalla, att spérsmalet om en anpassning
efter utebliven arbetsprestation givetvis intimt sammanhinger med spérs-
mdlet, i vad man tjanstledighetsavdrag verkstillas dven for sddana under
ledighetsperioden infallande dagar, under vilka arbete normalt ej skulle
ha fullgjorts. Med héansyn till det anférda synes det tveksamt, om den av
de sakkunniga forordade regeln bor inféras utan att fragan mera ingiende
overvigts an som hér varit mojligt. Da dartill kommer, att visst fog torde
finnas for det fran personalhall gjorda uttalandet, att organisternas géromal
kunna ha lika stor omfattning 4 vardagar som & sén- och helgdagar, eller
rentav storre omfattning a de forra an 4 de senare, anser jag tillriackliga
skal for ndrvarande saknas att nu inféra de av de sakkunniga féreslagna
specialbestimmelserna. Jag har emellertid for avsikt att dgna forevarande
sporsmal fortsatt uppmirksamhet och att, om anledning déartill visar sig
finnas, fér Kungl. Maj:t framligga de forslag i &mnet, som kunna befinnas
motiverade.

14 §.

Betriaffande denna paragraf, som innehaller bestimmelser om de fall, da
I6neavdrag skola tillaimpas m. m., erinrar skoléverstyrelsen, att i de sakkun-
nigas forslag till avloningsreglemente for ovningsliarare intagits en bestim-
melse enligt vilken med oavkortad 16n vid tjinstledighet avses den 16n,
som utgir med hansyn till omfattningen av den med tjinsten férbundna
tjanstgoringen; en motsvarande bestimmelse syntes bora inforas fiven be-
traffande organisterna. Jag forordar, att sa sker.

Skoloverstyrelsen har vidare forklarat sig utgd fran att med uttrycket
»viss uppgift eller befattning enligt kyrkomusikerstadgan» i 14 § I, punkt
H aven avsiges fyllnadstjianstgoring vid skola, och alt salunda 16n med
B-avdrag borde kunna erhdllas for iakttagelser, studier eller arbete, som
avsige tjanstgoring som musiklarare. Enligt vad jag inhiamtat o6verens-

5 Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 231,
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stimmer detta med de sakkunnigas uppfattning, och fér egen del anser jag
mig kunna dela denna.

15 §.

De i denna paragraf meddelade semesterbestimmelserna overensstim-
ma sakligt sett med bestimmelserna i 29 § Saar, dock att i forevarande para-
graf dven intagits en foreskrift om att organist med fyllnadstjénstgoring ma
erhalla semester endast 4 tid, da vikarie a fyllnadstjanstgoringen icke be-
hover forordnas. Ett dylikt tilligg ar aven enligt min mening erforderligt,
varfor jag kan tillstyrka sakkunnigforslaget.

17 §.

De sakkunniga framhalla, att reglerna om ersittning vid vikariat icke
kunnat utformas i 6verensstaimmelse med motsvarande bestimmelser i Saar,
framfor allt med hinsyn till de stora variationerna i de med organisttjins-
terna forenade arbetsuppgifternas karaktar (kyrkomusikalisk verksamhet
jamte larartjianstgéring) och omfattning. Nar det géllde organisttjanst med
fyllnadstjinstgoring, maste ersattningen till och med bliva beroende av
vilken tid pa aret, vikariatet omfattar. Dessutom maéste alldeles sarskilda
regler gilla vid kortare vikariat én en vecka.

I reglementsforslaget skiljes mellan tre huvudfall av vikariat, namligen
dels da forordnande ledigforklarats som vikariatsloneférordnande, dels da
forordnandet att som vikarie uppehalla organisttjanst omfattar hogst tre
dagar, dels 6vriga fall. Bestimmelserna innebédra i huvudsak féljande.

1. I de fall, da férordnande ledigforklarats som vikariatsloneféorordnan-
de, skall, om den forordnande ir behorig att anstiallas som extra ordinarie
organist, alltefter det han innehar l6negradsplacerad tjénst eller ej tillam-
pas vikariatslon eller anstillning som extra organist; om den férordnade ej
ager behorighet for anstillning som extra ordinarie organist, skall han an-
stallas mot arvode.

2. Da foérordnande att som vikarie uppehalla organisttjinst omfattar
hogst sex dagar, skall den forordnade uppbira dagarvode for de i tjansten
ingdende kyrkliga uppgifterna enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestam-
melser och i forekommande fall uppbira ersattning for fyllnadstjanstgo-
ring enligt vad som i 6vrigt 4r bestimt rérande timarvode vid skolorna.

3. I ovriga fall av vikariat 4 organisttjinst skall vikarie, om han &r or-
dinarie eller extra ordinarie organist, atnjuta avloningsférméner i likhet
med innehavare av den uppehéllna tjansten, och eljest, dir ej annat foljer
av siarskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser, anstillas som extra
eller, vid bristande behorighet dartill, anstiallas mot arvode enligt bestim-
melser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

I o6vrigt innehaller paragrafen sirskilda bestimmelser for de fall, dér
forordnande & organisttjinst, i vilken ingar fyllnadstjanstgoring, icke om-
fattar denna tjinstgoring eller endast en del av densamma eller enbart om-
fattar fyllnadstjinstgoring eller del dédrav, dvensom for de fall, dar forord-
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nande & domkyrkoorganisttjinst icke omfattar de siirskilda iliggandena
for domkyrkoorganist eller enbart omfattar dessa sirskilda aligganden.

Med anledning bl. a. av i remissyttrandena framlagda forslag torde vissa
Jamkningar av nirmast formell natur béra vidtagas i forslaget. I ovrigt an-
ser jag mig kunna bitrida de sakkunnigas forslag. Statskontoret har ifraga-
satt om icke fall av den i det féregdende under 3 behandlade typen och vid
vilka vederbérande dr ordinarie eller extra ordinarie organist med férord-
nande som domkyrkoorganist, borde behandlas enligt vikariatsersattnings-
principerna i Saar; for egen del vill jag emellertid icke ifrigasiatta ndgon
saklig andring pa denna punkt i sakkunnigforslaget,

18 §.

Sasom i annat sammanhang anférts boéra de i denna paragraf intagna
materiella bestimmelserna angéende ersiittning vid resor ersiittas med hin-
visningar till sirskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

2128 §§.

De sakkunnigas forslag i friga om sjukvard m. m. innebir, att organis-
terna — i likhet med lirarna vid de hogre kommunala skolorna, vid sinnes-
sloskolorna och vid folkskolan — sjilva skola bestrida sina kostnader for
likarvard och likemedel m. m. intill ett belopp av 100 kronor per ar. I
den man organist skall ersittas for kostnader for likarvard och likemedel
m. m., skall sidan ersiittning bestridas i samma ordning som galler i fraga
om hans kontanta l6neférmaner.

Jag tillstyrker, att bestimmelserna i dmnet erhalla den innebord de
sakkunniga angivit.

29 §.

Da begravningshjilpen enligt det statliga lonesystemet numera ar 500
kronor, torde detta belopp bora utga iven for organister.

Skoloverstyrelsen har erinrat, att enligt de sakkunnigas forslag till av-
loningsreglemente for 6vningslirare den forhsjda begravningshjilpen skall
beriknas med hinsyn till 16neklasslonen vid full tjanstgoring, dven om li-
rarens undervisningsskyldighet var av mindre omfattning; detsamma borde
aven gilla for organister, och 6verstyrelsen utginge fran att foreskrift hir-
om intoges i tilliggsbestimmelserna till reglementet.

For egen del har jag, sasom av det foregaende framgdr, icke ansett mig
bora bitrida det av de sakkunniga framlagda forslaget betriffande forhsjd
begravningshjilp efter avliden évningslirare, till den del forslaget skiljer
sig fran vad i allmiinhet giller om beriikning av forhéjd begravningshjilp.
Jag anser ej heller, att dylik avvikelse fran det allmiinna statliga 16ne-
systemet nu bor inféras for organisternas vidkommande.

Emellertid bér, i anslutning till vad skoldverstyrelsen anfort, 1 mom.
andra stycket i denna paragraf erhalla samma utformning som 35 § andra
stycket Arf.
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30 och 31 §§.

Reglementsforslagets 30 § overensstimmer i sak med 50 § Saar. I 2 mom.,
som medger att utbetalning mé& grundas pa preliminir berdkning, ha de
sakkunniga dock vidtagit en #ndring. Det har synts de sakkunniga ondodigt
att for detta fall, da utbetalningsmyndigheten ar pastoratskyrkoradet, vilket
icke utbetalar 16n till nagot stérre antal befattningshavare, medgiva, att vid
den preliminira beriikningen hinsyn icke alls tages till den lopande kalen-
derméanaden; direst preliminir berikning skall komma till anviindning, més-
te den enligt sakkunnigforslaget alltid avse forhallandena intill viss dag i
den lopande kalendermanaden. For egen del anser jag, dven om vissa skal
kunna anfoéras for de sakkunnigas forslag, icke erforderligt att pad denna
punkt inféra annan ordning 4n som géller for statstjinsteminnen; sak-
kunnigforslaget bor silunda pa denna punkt jamkas till Gverensstimmelse
med Saar.

I anslutning till 31 §, vilken saknar motsvarighet i Saar och ir féranledd
av vissa for organisttjinsterna speciella forhallanden, anféra de sakkun-
niga foljande.

I 1 mom. fastslis, att de kontanta loneférménerna alltid skola i sin hel-
het utbetalas av pastoratet, iven om fyllnadstjianstgoring ingar i organist-
tjansten. I och for sig kunde detta anses sjilvklart, eftersom fyllnadstjénst-
goring aldrig kan beréva organisttjéinsten dess karaktir av en enhetlig kyr-
komusikalisk tjanst. Ett uttryckligt stadgande av angiven innebdrd har
dock ansetts lampligt. Det enda undantag frin denna huvudregel, som kan
forekomma, har papekats i andra stycket av detta moment. Det avser det
fall, da organistjanst med fyllnadstjinstgoring maste uppehillas av vikarie
och dirvid sirskild vikarie férordnas att uppehalla fyllnadstjénstgéringen
eller del dirav. Att i sadant fall denne vikarie skall erhalla sin 16n fran
skolan framstar sasom helt naturligt och kan kanske knappast sidgas vara
ett undantag fran den i forsta stycket av momentet angivna huvudregeln.
Vikarien & enbart fyllnadstjanstgoring ir ju nirmast att betrakta som la-
rare vid skolan och icke vikarie a4 organisttjanst. .

I 2 mom. ges foreskrift om fordelningen mellan férsamlingen och skolan
av kostnaderna foér organist med fyllnadstjanstgoring. Huvudregeln fast-
slar, att kostnaderna skola fordelas efter veckotimtalen & de olika slagen
av tjinstgoring. Viss specialbestimmelse meddelas for det fall, att fyllnads-
tjanstgoringen fullgéres vid saddan skola, dir musiklarartjansten tillhor en
ligre lonegrad in organisttjinsten. Den i detta moment angivna fordel-
ningsprincipen giller dock ej for alla kostnader. Enligt 4 mom. skola nam-
ligen resekostnads- och traktamentsersittningar, nar sadana férekomma,
galdas av pastoratet, da fraga ar om kyrkliga tjanstaligganden, och av ve-
derborande skola, da fraga ar om fyllnadstjinstgoring.

Skolgverstyrelsen har férordat, att bestimmelserna om utbetalning och
fordelning av avloning utformas pa annat sitt dn enligt sakkunnigforslaget,
samt hiarom anfért foljande.

Bestammelserna om utbetalning och foérdelning av kontanta 16neférméner
till organist ha utformats i anslutning till motsvarande av de sakkunniga f6-
reslagna bestammelser for dvningsliarare. Som fyllnadstjinstgoring torde

darvid riknas dven tjanstgdring utéver sammanlagt 34 veckotimmar. I 31 §
2 mom. regleras fordelning mellan skola och pastorat av samtliga avlonings-
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formaner utom resekostnads- och traktamentsersittning. I ssamtliga av-
Ioningsformaner» torde enligt ordalagen fa inriknas ersittning for sjuk-
vard samt begravningshjailp, vilket dock knappast kan ha varit avsett. For
ovningslarare avila i varje fall kostnaderna for begravningshjilp enbart den
skola, dir tjinsten ér placerad.

Ordinarie och extra ordinarie organister (Ca, Ce 24) tillhora regelmis-
sigt hogre Ionegrad an musiklirarna med undantag for ordinarie musik-
larare vid folk- och smaskoleseminarier. Extra organister samt extra ordi-
narie och extra bitradande kyrkomusiker kunna dock tillhéra samma 16-
negrad som eller ligre lonegrad d4n musiklirare. Da fyllnadstjanstgoring i
regel torde fullgéras av ordinarie och extra ordinarie organister maste allt-
sa vanligen 31 § 2 mom. andra meningen tillimpas vid berdkning av sko-
lans andel i kostnaderna. Av uttrycket »musikliarartjinsten» i denna me-
ning framgair icke, om lénegraden for ordinarie eller extra ordinarie musik-
larare avses. Efter vilken Ioneklass ersittningen skall beriknas framgar
icke heller. Limpligen bor ersittning utga efter den loneklass i den ligre
I6onegraden, som motsvarar léneklassen i den hogre lonegraden.

Utrdknandet av skolans andel i kostnaderna for fyllnadstjanstgoring blir
ganska omstindligt, da sistnimnda stadgande i regel maste tillampas. Vid
kostnadsfordelningen skall enligt det foreslagna stadgandet hinsyn Aven
tagas till timmar utover 30. Omfattar t. ex. den kyrkliga tjanstgoringen 20
veckotimmar och fyllnadstjanstgéringen 10 veckotimmar, skall skolan svara
for */s» av lénen i regel reducerad med hinsyn till den ligre lonegraden
och pastoratet for &terstoden. Enligt kyrkomusikerutredningens forslag
skulle kyrkofonden ersitta pastoratet dess kostnader for fyllnadstjinstgo-
ringen (SOU 1946:50 s. 44 och 91). Utdkas ater fyllnadstjanstgoringen i
niamnda exempel till 17 veckotimmar, torde skolan ha att erligga /., av 16-
nen, i forekommande fall reducerad med hénsyn till ligre lénegrad, samt
"/« av arvodet for 7 tillaggstimmar, medan pastoratet har att svara for ater-
stoden av kostnaderna. D& arvodet i regel ar ligre dn lonen, bli pastoratets
kostnader i det senare fallet ligre 4n i det forra, oaktat organistens kyrk-
liga arbete ar detsamma. Skall kyrkofonden ersitta pastoratet merkostna-
den for fyllnadstjanstgoéringen, kommer dock denna vinst att tillfalla kyr-
kofonden.

Overstyrelsen ifragasitter limpligheten av att kostnaderna for organis-
ters fyllnadstjinstgoring regleras pa samma sitt som for évningslirare. Or-
ganisternas kyrkliga tjanstgoring ar namligen av annan art in deras tjinst-
goring som musiklarare. Endast betraffande 16n och i forekommande fall kall-
ortstillagg ar en fordelning nodvindig. Betriffande timarvode, som utgar for
fyllnadstjianstgoring utéver 30 veckotimmar, dr det naturligare, att arvodet
utbetalas av vederborande skola och att skolan ensam svarar for kostnaden
harfor. I sa fall erhalles en viss parallell till kantorstilligget, som utgar ut-
over 16n for full tjanstgoring som liarare. Detta arvode utbetalas av pastora-
tet och kostnaderna fordelas icke mellan skola och kyrka. Vidare ér att
mirka, att organists fyllnadstjanstgoring 1 regel torde omfatta mindre éin
15 veckolimmar och att, om sarskild musiklirare i stillet anstilldes, denne
vanligen skulle fa timliraranstillning. Det synes darfor riktigast, att skolan
ersiller pastoratet kostnaderna for den fyllnadstjanstgoring, for vilken 16n
utbetalas, med belopp motsvarande timarvode {or detta antal veckotimmar.
For att forenkla berikningarna bor timarvodet utgd for hela tjinstgorings-
tiden under terminen utom for tid, da organisten vidkinnes C-avdrag a 16-
nen. Beloppet bor diaremot ej minskas for tid organisten vidkiinnes A- eller
B-avdrag a Ionen. Pa samma sitt bor ersiittning ulga for vikarie & organist-
tjansten, om denne dven fullgor fyllnadstjanstgoringen.
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Pa grund hérav vill 6verstyrelsen fororda, att 31 § erhaller f6ljande ly-
delse.

»1 mom. Lon och kallortstilligg & organisttjanst utbetalas i sin helhet av
pastoratet, aven om fyllnadstjdnstgoéring ingar i tjansten. Uppehaller sarskild
vikarie enbart fyllnadstjanstgoringen, skall dock avloningen at denne i sin
helhet utbetalas av den skola, dar fyllnadstjanstgoringen fullgéres och en-
ligt de for musiklarare gillande grunderna.

Timarvode for fyllnadstjanstgoring enligt 8 § 6 mom. utbetalas av den
skola, dar tjanstgoringen fullgores.

2 mom. Utbetalar pastorat enligt 1 mom. 16n och i férekommande fall kall-
ortstillagg for fyllnadstjanstgoring, som ingar i organisttjanst, skall den
skola, dir fyllnadstjanstgoringen fullgores, ersidtta pastoratet kostnaderna
hiarfor med belopp motsvarande timarvode till musiklarare fér det antal
veckotimmar, for vilka 16n utgatt for fyllnadstjanstgoringen. P4 samma satt
ersiattas kostnaderna for vikarie a tjinsten. For tid, varunder C-avdrag verk-
stallts a 16nen, skall dock sadan ersiattning ej utga.

Namnda ersiattning skall av skolan utbetalas vid utgangen av varje kalen-
derhalvar.

3 mom. Resekostnads- och traktamentsersittningar galdas av pastoratet,
da fraga ar om kyrkliga tjanstaligganden, samt av vederborande skola, da
fraga ar om fyllnadstjanstgoring.»

For egen del anser jag i likhet med skoloverstyrelsen, att timarvode for
fyllnadstjanstgoring enligt 8 § 6 mom. — fyllnadstjanstgéring utéver 30
veckotimmars sammanlagd tjanstgoring — lampligen bor direkt utbetalas av
den skola, dar tjanstgoringen fullgores. Vidare synas kostnaderna for for-
flyttning, sjukvard och begravningshjilp bora helt gildas av de kyrkliga
kommunerna. Direst fyllnadstjédnstgoring ej forekommit, skulle namligen
dessa forméaner éindock ha utgatt med samma belopp eller — betriffande
begravningshjialpen — med i det niarmaste lika stort belopp. I ovrigt anser
jag diremot tillrickliga skél saknas for att franga de sakkunnigas forslag.
Vad betraffar formen {6r meddelandet av ifragavarande bestimmelser hin-
visar jag emellertid till vad jag ddarom anfort i det foregaende. Vid bestam-
melsernas definitiva utformning torde ldmpligen nirmare foreskrift bora
meddelas om den anstidllningsform och loneklass, efter vilken kyrkofondens
ersittning enligt det hiar i 2 mom. andra meningen inforda stadgandet skall
beraknas.

Betraffande de sakkunnigas forslag under denna paragraf har skolover-
styrelsen anmirkt, att kantorstilligget lampligen bor faststillas till visst be-
lopp for kalenderméanad — ej for ar — i anslutning till andra lénebelopp
enligt statens loneplansférordning. Manadsbeloppet for varje veckotimme
borde jiamkas till ndrmaste hela krontal eller, om det slutade pa 50 ore, till
niarmast hogre krontal, och dagbelopp borde, om det icke slutade & femtal
oren, jamkas till narmaste femtal. For egen del férordar jag, att de av
skoloverstyrelsen foreslagna jamkningarna vidtagas, varigenom de av Kungl.
Mayj:t faststillda tabellerna 6ver méanads- och dagloner inklusive forhojning
motsvarande rorligt tilligg kunna anvindas som utgadngspunkt for berik-
ningen.
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36 §.

O

I sitt betinkande i kyrkomusikerfragan av den 1 mars 1949 uttalade li-
rarlonesakkunniga bl. a. féljande.

I sitt blivande forslag till avloningsreglemente for kyrkomusiker &mna de
sakkunniga foresla foreskriften, att kantor, som forflyttas till annan kan-
torstjanst, ej skall erhalla kantorstillagg efter ligre veckotimtal én det han
hade vid forflyttningen. Vid forflyttning till folk- respektive smaskollarar-
tjanst bor kantor dga bibehalla namnda kantorstillagg ett visst antal ar efter
forflyttningen.

De asyftade bestammelserna ha intagits i 2 mom. av denna paragraf. En-
ligt momentets forsta stycke skall kantor erhélla kantorstilligg berdknat pa
samma veckotimtal, som gallde fore forflyttningen, under forutsittning att
han forflyttas till annan kantorstjinst med lagre veckotimtal och att han
icke sjalv vallat forflyttningen. Andra stycket reglerar den eventuella rit-
ten till kantorstilligg i fortsattningen for kantor, som utan nagot sitt for-
vallande forflyttas till enbart folk- eller smaskollarartjinst. Enligt de sak-
kunnigas forslag ma det fore forflyttningen utgaende kantorstilligget bibe-
hallas, si lange den f. d. kantorn innehar tjinst av samma slag som den,
till vilken han blivit forflyttad, dock hogst fem ar. Den sistndmnda tids-
periodens lingd har, enligt vad de sakkunniga anfora, avvigts enbart ur
skalighetssynpunkit.

Statens 16nendmnd har betriffande foreskriften i 2 mom. andra stycket
uttalat, att vissa betankligheter otvivelaktigt kunde hysas mot att kantor
skulle f4 behalla kantorstillagget under tid efter dar avsedd forflyttning;
med hiansyn framfor allt till att sarskild utbildning krivdes for behorighet
till tjanst, som beréttigade till kantorstillagg, och till att kantorstjansterna
vore mycket siarpriglade, ville lI6nenimnden likvil ej framstilla erinran mot
den ifragavarande bestimmelsen.

Skoloverstyrelsen har foreslagit viss omformulering av bestimmelserna i
2 mom.

Centralstyrelsen for Sveriges allmidnna organist- och kantorsférening har
hemstallt, att kantorstilligg jamvil i fall, som avses i 2 mom. andra styc-
ket, finge utga under aterstaende tjanstetid.

For egen del har jag, efter vigande mot varandra av de skél, som tala for
och emot den av de sakkunniga foreslagna anordningen, anselt mig kunna
tillstyrka, att de sakkunnigas forslag genomfores.

I detta sammanhang ma namnas, aitt den merkostnad, som kan upp-
komma i de fall, di detta stadgande behover tillaimpas, enligt vad som fore-
slas i sdrskild proposition denna dag om finansieringen av kyrkomusiker-
kostnaderna skall bestridas fran det pa riksstaten upptagna forslagsanslaget
till bidrag till avloning at larare vid folkskolor.

38 §.

Enligt lirarlonesakkunnigas forslag till avloningsreglemente foreligger den
skillnaden mellan organister och kantorer, att organist alltid atnjuter se-
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mester a sin tjanst, dven om denna ar forenad med fyllnadstjanstgoring i
skola, under det att kantor atnjuter ferier i sin larartjanstgoring och i sin
kyrkomusikaliska verksamhet adger erhdlla semester. For kantors ferier
galla bestammelserna i avloningsreglementet for folkskolan, medan hans
ratt till semester i den kyrkomusikaliska giarningen i forevarande paragraf
regleras genom bestimmelser, som anknyta till motsvarande bestdmmelser
for organist. '
40 §.
Vid en omformulering av 18 § i enlighet med det forut anforda bor, pa

sitt statens lonendmnd jamval framhallit, motsvarande andring vidtagas i
fraga om forevarande paragraf.

45 §.
I enlighet med ett av skoloverstyrelsen framstallt forslag bora betriffande
sittet for beridknande av arvode till orgelspelare — avrundningsregler m. m.
— galla liknande foreskrifter som i frdga om kantorstillagg.

Betriffande tidpunkten for reglementets ikrafttridande hinvisar jag till
vad jag i annat sammanhang darom anfort.

Overgangsbestimmelserna.

De sakkunniga framhalla, att utgangspunkten for de sakkunnigas for-
slag till 6vergdngsbestimmelser varit uppfattningen, att de kyrkomusiker,
som Overgd pa tjanst enligt kyrkomusikerstadgan, automatiskt skola bliva
underkastade avloningsreglementet, sa att & ena sidan den, & vilken stadgan
icke blir tillimplig, icke skall vara underkastad avloningsreglementet, under
det att 4 andra sidan var och en, & vilken stadgan blir tillimplig, skall vara
skyldig att underkasta sig avloningsreglementets bestimmelser. Mot denna
utgangspunkt, till f6ljd av vilken vergangsbestimmelserna till avlonings-
reglementet inskrinkas hogst betydligt, synes mig icke finnas anledning
till erinran.

Punkt 1. Denna punkt innehaller erforderlig bestimmelse om berdknan-
det av 16nen for de fall, dd en organist overgangsvis blir ordinarie a vad
som eljest skall utgora extra ordinarie organisttjanst.

Punkt 2. De sakkunniga ha i denna punkt av 6vergangsbestimmelserna
intagit en bestimmelse om ratt f6r den, som 6vergar 4 ordinarie eller extra
ordinarie organisttjiinst eller 4 extra ordinarie tjanst sdsom bitriddande kyr-
komusiker, att foér 1oneklassplacering taga i berdkning viss tidigare tjanstgo-
ringstid. Bestimmelsen har formulerats sa, att den skall medgiva nidmnda
riatt ej endast at den, som automatiskt 6vergar i och med att hans tjinst
ombildas, utan dven it sddan kyrkomusiker, som icke for nirvarande ar
innehavare av nigon tjanst men erhiller en tjanst i samband med regle-
mentets ikrafttridande. De sakkunniga foresld i huvudsak, att for lone-
klassplacering skall fa tagas i berdkning all foregdende tjanstgoringstid sé-
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som kyrkomusiker efter avliggandet av vederborliga examina, dock med
avdrag av tva ar. Darest kyrkomusiker erhaller dispens fran viss eller vissa
examina, skall avdragstiden 6kas till sju ar.

Statskontoret har uttalat, att enligt dmbetsverkets mening avdragstiden
borde bestimmas till tre i stdllet for till tva ar.

Statens lonenimnd har, efter papekande att de foreslagna reglerna icke
ovisentligt skilde sig fran vad som eljest brukade medgivas i friga om lone-
klassplacering vid lonereglering av foérut oreglerade personalgrupper, an-
fort, att Ioneniimnden ansdge sig kunna tillstyrka de sakkunnigas forslag
med hinsyn till de foreliggande sirskilda forhallandena — bl. a. den vakant-
sittning av alla ledigblivande tjanster, som pabjudits i 1947 ars lag om

kyrkomusiker — och till intresset av att reglerna for inplacering i 16neklass
i samband med overgdngen till det nya systemet bleve sa enkla som méj-
ligt.

Med hiinsyn till de av statens 16nenamnd aberopade skilen anser jag i lik-
het med lénenimnden godtagbart, att I6neklassplaceringen vid reglementets
ikrafttridande bestimmes pa det sitt de sakkunniga foreslagit.

Punkterna 3 och 4. Betriffande de i dessa punkter meddelade bestim-
melserna ha de sakkunniga anfért foljande.

Aven om organisterna genom foreskriften i punkt 3 i manga fall erhdlla
en bittre loneklassplacering én eljest skulle ha kunnat ske, forutse larar-
lonesakkunniga, att i ett icke obetydligt antal fall en 6vergang till det fore-
varande avloningsreglementet kommer att medféra 16neminskning. Man kan
enligt de sakkunnigas mening icke rimligen begira, att de nuvarande fast
anstillda kyrkomusikerna, som iro lagligen tillférsikrade sina léneférma-
ner, skola vara villiga att vidkdnnas 16neminskning i férevarande samman-
hang. Det torde vara att antaga, att de i sadant fall hellre vilja att kvarsta a
nuvarande system. Enligt de sakkunnigas mening ir det emellertid av stort
intresse, att den nya kyrkomusikerorganisationen sa snabbt som mgjligt kan
genomforas i storsta mojliga antal distrikt. De sakkunniga foresla darfor,
att personligt Ionetilligg ma fa utga i sidana fall som de angivna, da annars
l6neminskning skulle uppkomma. Bestammelser om personligt lonetillagg
till ordinarie och extra ordinarie organister ha intagits i tredje punkten av
overgangsbestimmelserna.

Utgangspunkten for de sakkunniga vid utformningen av férslaget om per-
sonligt 16netilligg har varit, att bestimmelserna maste goras latta ur ad-
ministrativ synpunkt. De sakkunniga foresla, att tilligget i princip bestim-
mes till skillnadsbeloppet vid ikrafttradandet av de nya férfattningarna. Det
salunda faststiillda beloppet skall sedan icke éndras annat én vid intriffan-
de loneklassuppflyttningar, di tillagget skall minskas med samma belopp,
som vinnes genom loneklassuppflyttningen. Andrade procenttal for dyrtids-
tillagg, kristilligg, rorligt tilligg o. dyl. eller dndringar i lonebestimmelserna
till f6ljd av okat eller minskat invanarantal i férsamlingen skola daremot
icke inverka pa det personliga 1onetilligget.

Genom den nyreglering av kyrkomusikertjénsterna, som nu skall ske,
komma dessa tjanstemiin i atnjutande av betydande sociala formaner utom
den kontanta Ionen. En framtridande plats bland dessa forméner intager
pensionsriitten. Manga kyrkomusiker diro redan nu tillforsikrade pension.
For dem, som icke nu ha sadan ritt, betyder emellertid nyregleringen en
icke ovisentlig forman utover de kontanta Ioneforméanerna. Direst en icke
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pensionsberittigad kyrkomusiker skulle fa vidkinnas en viss minskning av
de utgiende kontanta l6neformanerna och till f6ljd hirav enligt vad nyss
sagts bora fa uppbira ett personligt lonetilligg, synes det dirfér berittigat,
att han far betala den nytillkomna pensionsratten med en viss minskning av
det personliga lonetilligget. Lararlonesakkunniga foresld, att i dylikt fall
lonetilligget skall utga med 75 procent av skillnadsbeloppet.

De skil, som aberopats for att personligt 16netilligg skall fa utga till orga-
nister, ha ocksa giltighet nér det giller kantorer. De sakkunniga foresla dar-
for i punkt 4 ratt till personligt Ionetilldgg i vissa fall vid overgang till kan-
torstjanst. Bestimmelserna dro i sak desamma som betriffande organis-
terna.

Statskontoret och statens loneniimnd ha framstillt invindningar mot de
sakkunnigas forslag, savitt angar personligt 1onetilligg at den, som saknat
pensionsritt fore 6vergangen till de nya bestimmelserna. Lonenamnden, till
vars uppfattning statskontoret anslutit sig, har uttalat, att det syntes vil-
motiverat, att man gjorde ett avdrag, schematiskt motsvarande pensions-
kostnaden, men att stadgandet i amnet limpligen borde utformas sa, att vid
jamférelsen mellan de kontanta 16neférmanerna fore och efter loneregle-
ringen de forstnimnda toges i beaktande allenast till forslagsvis 85 procent.

For egen del anser jag, att bestimmelsen bor utformas i enlighet med
de sakkunnigas forslag, dock med de éindringar som myndigheterna angivit.

Enligt andra stycket av 3 punkten 6vergangsbestimmelserna till regle-
mentsforslaget skulle vid bestimmandet av det personliga 16netilligget iakt-
tagas, att den del av lonen efter ikrafttridandet, som beloper pa fyllnads-
tjdnstgoringen, icke skall medriknas. Hirom har 16nenimnden anfort fol-
jande.

Denna bestimmelse kan givetvis viicka betiinkligheter. Stadgandet kom-
mer t. ex. att innebdra, att en kyrkomusiker, som f. n. har en kontant ars-
16n av 10 000 kronor samt ér tillférsikrad pension, och som vid évergangen
erhéller en med fyllnadstjanstgoring férenad organisttjinst, a vilken 16nen
utgor 12 000 kronor, varav 3 000 kronor belopa pa fyllnadstjinstgéringen
och 9000 kronor pa den kyrkomusikaliska verksamheten, erhaller ett per-
sonligt lonetilligg a 1 000 kronor, trots att hans sammanlagda 16neférméaner
oka fran 10 000 kronor till 12 000 kronor. Det kan 4 andra sidan invindas,
att mot den angivna lonedkningen svarar en 6kad tjianstgéringsskyldighet.

Lénendmnden vill erinra om att savil de sakkunniga som foredragande
statsradet i prop. 1949: 199 understrukit ldmpligheten av att genom ritt
vittgdende Overgangsanordningar paskynda en allmin 6verging till det nya
systemet. Ett av de viktigaste medlen for att paskynda en allmiin éverging
synes vara medgivandet av personliga lonetilligg. Med hinsyn till nimnda.
forhallanden vill I6nenidmnden icke framstilla erinran mot den av ldrar-
lonesakkunniga foreslagna bestimmelsen. Lonendmnden vill papeka att,
diirest dven den pa fyllnadstjanstgoringen belopande delen av lonen skulle
medriknas vid bestimmandet av det personliga lonetilligget, sirskilda fore-
skrifter maste meddelas till forekommande av orittvisor mellan dem, som
fa fyllnadstjanstgoring omedelbart vid Overgingen, och dem som forst se-
nare erhalla siadan tjanstgoring.

Pa de av I6nendmnden anforda skilen anser jag mig kunna bitrida sak-
kunnigfoérslaget i denna del.
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Det i punkt 4 &vergingsbestimmelserna forekommande uttrycket »>for-
enad folkskollirar- och kyrkomusikertjinst»> torde i enlighet med ett av
skoloverstyrelsen gjort papekande bira utbytas mot »enligt § 27 folkskole-
stadgan forenad tjinst»; i forenad tjinst kan namligen ingd smaskollarar-
tjanst.

I detta sammanhang ma vidare nimnas att Centralstyrelsen for Sveriges
allménna organist- och kantorsforening uttalat, att det syntes skaligt att
nuvarande ordinarie organist, som éverginge pa sadan motsvarande befatt-
ning i den nya organisationen, med vilken ej vore férenad fyllnadstjénst-
goring, finge, om han icke avlagt musiklirarexamen men vil innehade hogre
organistexamen och hogre kantorsexamen eller jamforliga dldre examina en-
ligt 1881 ars kungorelse angéende villkoren for behérighet till organist- och
kyrkosangarbefattning, under en overgéngstid jamstillas med fullt kompe-
tent organist i 16nehiinseende. For egen del anser jag emellertid tillracklig
anledning icke finnas att medgiva ett si betydande avsteg fran reglements-
bestammelserna.

Diremot anser jag mig kunna bitriida ett av nimnda centralstyrelse lika-
ledes framlagt forslag, att den som under minst fem éar innehaft kantors-
tjinst och avlagt organistexamen men ej kyrkosingarexamen, genom en
sirskild 6vergingsbestimmelse i avloningshinseende jamstalles med kan-
tor, vilken avlagt organist- och kantorsexamen.

Punkt 5. Denna punkt innehaller ett stadgande om ett sirskilt villkor for
kyrkomusikers évergang & organisttjinst utan ledigforklarande samt om ett
undantag fran detta villkor. Férslaget har i denna del icke mdtt erinran i
remissyttrandena och kan av mig bitridas.

II. Léneforhallandena f6r dimneslirare vid fortsittnings- och
ersittningsskolor.

Bland de sporsmal, som enligt direktiven for 1941 ars lararlonesakkunni-
gas arbete skulle upptagas till bedémande av dessa sakkunniga, ingick dven
fragan om anstillnings- och avléningsvillkoren for amneslirare och ovnings-
larare vid fortsiittnings- och ersittningsskolor. Sedermera ¢verlimnades till
de sakkunniga for att tagas i dverviigande vid uppdragets fullgérande en av
Sveriges folkskollirarférbunds styrelse till Kungl. Maj:t ingiven framstall-
ning angaende arvode [6r undervisning i allminna dmnen i fortsattnings-
skola.

Rorande anstillnings- och avloningsforhallandena for fortsittningssko-
lans ovningslirare ha lirarlonesakkunniga framlagt forslag, vilka foranlett
ett principiellt stiliningstagande vid 1948 &rs riksdag och vilkas nirmare
detaljer anmiiits i det foregiende i samband med frigan om lonereglering-
ens genomforande.

Betriffande loneformanerna for dmneslirare vid fortsitinings- och er-
siittningsskolor ha lirarlonesakkunniga i ett den 25 november 1948 dag-
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tecknat betinkande (stencilerat) framlagt utredning och forslag. Over detta
betinkande ha, efter remiss, statskontoret, statens lénenimnd och skoldver-
styrelsen dvensom Tjansteméinnens centralorganisation yttrat sig.

Innan redogorelse limnas for innebérden av lirarlénesakkunnigas forslag
och diarover avgivna yttranden synes det limpligt att beréra skolornas or-
ganisation samt ldrarnas hittillsvarande 16neférhallanden.

Skolornas organisation.

Fortsiattningsskolan erholl sin nuvarande stillning i skolsystemet genom
1918 &rs riksdagsbeslut om upprittande av praktiska ungdomsskolor, vil-
ket medférde att fortsattningsskolans undervisning fick en mera praktisk
laggning samt att skolan gjordes obligatorisk med skyldighet for skoldi-
strikten att inridtta och for larjungarna att besdka densamma. Pa grundval
av riksdagens beslut utfirdade Kungl. Maj:t den 16 september 1918 stadga
for fortsittningsskolan. Enligt stadgan skulle lirokursen omfatta minst 360
timmar, fordelade pa tva eller, efter sirskilt medgivande, pa hogst tre ars-
kurser. For lirjungar, som genomgétt mindre folkskola och ej kunde be-
redas undervisning vid vanlig fortsattningsskola, skulle mindre fortsitt-
ningsskola anordnas, och lirjungar, som avgatt frin egentlig folkskola
utan att erhélla fullstindigt avgéngsbetyg, skulle undervisas antingen i
sarskild repetitionsskola eller tillsammans med lirjungarna i folkskolan.
I stadgan ha vidtagits omfattande #ndringar, vilka samtliga inneburit en
uppmjukning av de ursprungliga bestimmelserna. Enligt nu gillande be-
stimmelser kan egentlig fortsittningsskola anordnas dven uteslutande foér
larjungar, som avgatt frian mindre folkskola, under forutsattning att lir-
jungarna sammanféras fran tva eller flera skolomraden. Lirjungar, som
avgatt fran folkskolan utan att erhalla fullstindigt avgingsbetyg, kunna
aven hanvisas till fortsittningsskola. Befrielse fran skyldigheten att anord-
na fortsattningsskola kan erhéllas dels av skoldistrikt, som hinvisar de
fortsattningsskolpliktiga barnen till skola i annat distrikt, dels av skoldist-
rikt, som anordnat obligatorisk attonde &rsklass, betraffande lirjungar,
vilka med godkint avgingsbetyg enligt § 47 folkskolestadgan limnat den
attonde é&rsklassen. I skoldistrikt med sjuarig folkskola kan efter veder-
borligt medgivande fortsiattningsskolkursen fér lirjungar med godkant av-
gangsbetyg fran sjunde klassen begrinsas till en arskurs, omfattande minst
180 timmar. Enahanda bestimmelser gilla i de fall, da sju- respektive
attaarig skolplikt inférts genom inrittande av hégre avdelning. Individuell
befrielse fran fortsattningsskolplikt medgives under vissa villkor, som niir-
mare angivas i stadgans 27 §; foreskrifterna hirom torde i praktiken hu-
vudsakligen tillimpas i fraga om ldrjungar, som avgatt fran folkskolan
enligt § 48 folkskolestadgan.

Fortsittningsskolan anordnas som yrkesbestimd eller allmin. Till dessa
huvudformer kommer ersittningsskolan, omfattande dels mindre fortsitt-
ningsskola, som till sin karaktir dr allmin, och dels repetitionsskola, vil-
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ken ar avsedd for lirjungar med ofullstindigt avgangsbelyg fran folkskola
och vars syfte dr att befista och fullstandiga folkskolans lirokurs.

I den yrkesbestimda fortsiittningsskolan éro liroimnena arbetskunskap,
medborgarkunskap och modersmélet. Skolans typ beror av det yrke, kring
vilket undervisningen i arbetskunskap samlar sig; i stadgan nimnas skolor
med jordbruks-, skogsbruks- eller fiskeriundervisning, skolor med hant-
verks- eller industriell undervisning, skolor med handelsundervisning och
skolor med undervisning i husligt arbete (kvinnlig slojd och hushéllsgoro-
mal). I dmnet arbetskunskap ingér i den mén sa ir mojligt och limpligt
praktiskt arbete; vid yrkesbestiamd fortsittningsskola i anslutning till hus-
hallsgoromal forekommer salunda alltid arbete i skolkok.

I den allminna fortsiittningsskolan éro dmnena medborgarkunskap, mo-
dersmalet och naturkunnighet dvensom, dir forhallandena sidant medgiva,
sl6jd och tradgardsskotsel.

I ettarig fortsittningsskola kan efter skoloverstyrelsens bestimmande i
varje sarskilt fall antalet imnen begrénsas, en mojlighet som skoldistrikten
i betydande omfattning ha begagnat sig av. I den ettariga yrkesbestimda
fortsittningsskolan dr salunda ej sillan arbetskunskap enda dmnet.

Dir sa limpligen kan ske, skola gymnastikovningar inga i fortsittnings-
skolans undervisning.

Betriffande lirjungeantal m. m. ma nimnas foljande.

Lirjungeantalet i fortsittningsskolan har minskats betydligt mera én
som beror pa nativitetsminskningen; liasaret 1930/31 undervisades ca 75 %
av barnen i fortsiattningsskolalder i fortsittningsskola, medan motsvarande
procenttal lisaren 1940/41 och 1946/47 voro omkring 65 respektive 45. Den-
na starka nedgdng sammanhiinger med folkskolans utbyggnad till sju- och
attaarig skola, varigenom fortsittningsskolan vanligtvis begrinsas till att
omfatta endast en arskurs, respektive bortfaller, samt okad Gvergang till
hogre skolor; nedgéngen ir dnnu starkare, sedan ett sjunde skolar inforts
i praktiskt taget samtliga de skoldistrikt, som férut haft sexarig folkskola.

Den allmiinna typen av fortsittningsskola var vanligast under 1920-talet
och i borjan av 1930-talet, men déarcfter har den yrkesbestimda alltmer
dominerat, och Lisaret 1946/47 utgjorde liarjungeantalet i denna 70 % av
det totala antalet. Denna dominans har framtritt avsevirt starkare i tator-
terna in pa den rena landsbygden, dar svarigheterna att differentiera fort-
sittningsskolan i praktisk riktning visat sig vara storre; sirskilt har detta
gillt gossarnas undervisning. Overgang fran allmén till yrkesbestimd fort-
sittningsskola innebir, att @mnet naturkunnighet utbytes mot arbetskun-
skap, som blir huvudimne, medan beskiirningen av timantalet for de all-
manna imnena ofta har blivit avsevirt kraftigare édn forindringen av skol-
typen i och for sig gjort nédviindig; i den ettiriga fortsittningsskolan ha de
allmiinna dmnena e¢j sillan helt bortfallit, sarskilt vid fortsittningsskola
i anslutning till hushallsgoromal men édven vid andra typer av yrkesbestimd
fortsiittningsskola. Denna tendens torde komma att gora sig innu mera gal-
lande, sedan den cttariga fortsittningsskolan blivit den allméant forekom-
mande. Vidare gir ulvecklingen betriffande dimnet arbetskunskap alldeles
patagligt mot minskning av den teorctiska undervisningen och motsvarande
okning av timantalet for praktiskt eller manuellt arbete. Sammanfatinings-
vis kan alltsi siigas, alt fortsiltningsskolan i vixande omfattning blir yr-
kesbhestimd med undervisning overvigande eller uteslutande i arbetskun-
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skap och att tyngdpunkten inom detta dmne alltmer forlagges till praktiskt
arbete. Denna utveckling innebir givetvis en fortgidende minskning av an-
talet larartimmar i teoretiska fimnen.

Antalet lirjungar i mindre fortsittningsskolor har oavbrutet minskat.
Detta beror dels pa att antalet mindre folkskolor avseviirt reducerats under
ifrdgavarande period, dels pa att fran dessa skolor avgingna lirjungar i
okad omfattning beretts undervisning i allmiinna eller yrkesbestimda fort-
sattningsskolor, vilket méjliggjorts genom beslut av 1932 ars riksdag om
statsbidrag till bestridande av kostnaderna foér centralisering av fortsitt-
ningsskolvisendet och om anordnande av egentlig fortsittningsskola #ven
enbart for lirjungar, som avgatt fran mindre folkskola.

Av de lirjungar, som avgatt fran folkskolan enligt § 48 folkskolestadgan,
undervisas ett betydande antal helt eller delvis tillsammans med larjungar-
na i den egentliga fortsittningsskolan. Ett mindre antal iro hiinvisade till
folkskola, och 6vriga undervisas i fristdende repetitionsskolor. D4 antalet
larjungar av denna kategori dr jamforelsevis ringa, kan sadan skola anord-
nas endast i relativt stora skolomraden. Barnantalet i repetitionsskolan
sjunker icke genomgiende i samma snabba takt som lirjungenumeriren i
den egentliga fortsittningsskolan, vilket torde sammanhinga med att re-
petitionsskolan icke i samma grad som den egentliga fortsdattningsskolan
paverkas av inférande av ett sjunde respektive attonde skolar. I skoldist-
rikt med 7-arig folkskola giller salunda fortfarande 2-arig fortsédttnings-
skolplikt for de barn, som enligt § 48 folkskolestadgan avgatt fran lagre
klass dn folkskolans hogsta.

Fortsittningsskolan ar av allt att doma en skolform under avveckling;
med det allmédnna genomférandet av 8-drig folkskola upphor skoldistrik-
tens skyldighet att anordna fortsatt undervisning, och i 1946 ars skolkom-
missions forslag till skolvisendets ordnande har fortsittningsskolan ingen
plats. Omorganisationen av vért skolviasen kriaver emellertid en viss Gver-
gangstid, och under denna torde fortsittningsskolan alltjamt ha en upp-
gift att fylla.

Hittillsvarande lonefoérhallanden.

I detta sammanhang ér i huvudsak fraga om loneférhallandena for li-
rare i amnena medborgarkunskap, modersmalet, naturkunnighet och trad-
gardsskotsel samt arbetskunskap med uteslutande av slojd, verkstadsar-
bete och hushallsgoromal. Med allmidnna amnen foérstas hir medborgar-
kunskap, modersmalet och naturkunnighet. Undervisning i tradgardsskot-
sel och gymnastik férekommer endast med mycket ringa timtal; dir siddan
undervisning férekommer, béra dock dessa dmmen hinféras till allménna
amnen.

For dessa larare gilla foreskrifter om minimiarvoden. Dessa, som i stort
sett aven blivit maximiarvoden, framgéi fér olika tidsperioder av samman-
stallningen a s. 79.

I anslutning hirtill ma namnas féljande.

Folkundervisningskommittén utgick i sitt &r 1914 avgivna betinkande an-

gaende fortsittningsskolan fran att undervisningen i fortsittningsskolan
sasom mera kriavande borde arvoderas nagot hégre in undervisningen i folk-
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| Minimiarvode
Underviming Y2 1919— | 1/7 1921— | V2 1924— | 3/1 1933— | 11 1936— | | 145
3076 1921 1‘ 30/6 1924 | 39 1933 } 30/6 1936 : 305 1946 | /7

Fortsdttningsskola : ‘ ; ] ‘

allménna dmnen ...... 2:50 | &— | 250 ! 2 — ' 250 | 33—

arbetskunskap (utom | |

kvinnlig sl6jd och hus- i j

hallsgoromal) ........ 33— | 350 3 — 2:50 | 3— | 350
Ersattningsskola: ‘ 1

allminna dmnen ...... | 1:50 | 1:80 1: 50 1:85 1: 50 9 —

skolan; slutlénen fér ordinarie manlig folkskolliarare uppgick ar 1914 till
1 350 kronor, vartill kom virdet av naturaférmanerna, vilket uppskattades
till i medeltal 300 kronor, och med 1000 undervisningstimmar per lisar
blev alltsa ersittningen for timme 1 krona 65 ore for sidan lirare, men er-
sattningen for undervisning i fortsittningsskola borde enligt kommitténs
mening icke sittas ligre dn 2 kronor fér undervisningstimme. Aven i det
utlatande 6ver namnda betinkande, som davarande folkskoloverstyrelsen
avgav ar 1916, framholls, att arbetet i fortsittningsskolan borde avlonas
hogre #n i folkskolan. Overstyrelsen utgick fran den av den s. k. lararlone-
niamnden foreslagna iénestaten for folkskolorna och kom till det resultatet,
att timarvodet icke finge understiga 2: 25 kronor eller for undervisningen
i arbetskunskap, som kravde officiellt vitsordad kompetens, 2: 75 kronor for
undervisningstimme; ersittningsskolans lidrare borde emellertid avlonas
ligre an den egentliga fortsattningsskolans och erhélla ett belopp motsva-
rande 1 krona 50 6re for undervisningstimme. De sirskilda sakkunniga, som
tillkallats ar 1916 for att inom ecklesiastik- och finansdepartementen bitra-
da vid den fortsatta utredningen av bland annat fragan om fortsitinings-
skolan, ansloto sig i sitt ar 1917 avgivna utlatande i frdga om ldrarnas av-
16ning i princip till folkskoloverstyrelsens forslag och ansigo alltsa, att
larararvodena borde bestimmas med hénsyn till de belopp, som komme
att faststallas for folkskolans larare. Pa grund av att lektionerna i fortsatt-
ningsskolan stillde storre ansprak pa liararen én lektionerna i folkskolan
och med hinsyn till att det for fortsattningsskolans framging vore av storsta
vikt att kvalificerade lararkrafter kunde anskaffas, borde dock skillnaden
i avloning vara storre dn overstyrelsen foreslagit. De sakkunniga foreslogo,
att minimiavloningen skulle sattas till 3 kronor for undervisningstimme i
amnet arbetskunskap och 2: 50 kronor i évriga dmnen; for larare i ersatt-
ningsskolorna foéreslogs en minimiavliéning av 2 kronor for undervisnings-
timme.

I proposition till 1918 ars riksdag (nr 96) bitriddes de sakkunnigas for-
slag betriffande den egentliga fortsitiningsskolan, men i fraga om lirare
i ersiattningsskola foreslogs ett timarvode av 1 krona 50 ore, vilket belopp
ansags skiligt med hinsyn till att undervisningen i de flesta ersattnings-
skolor en lingre tid framat kunde antagas komma att bestridas av liararin-
nor vid mindre folkskolor; sasom ytterligare skil harfor framholls, att
detta timarvode skulle gilla for undervisning i fortsittningsskola av 1877
ars typ efter den loneforbittring som var avsedd att foreslas for lirare vid
sadan skola samt att det icke syntes rimligt att undervisningen i ersittnings-
skola med dess starkt begrinsade kurser skulle arvoderas hégre dn under-
visning i en verklig fortsittningsskola fast av den dildre typen. Vad salunda
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anforts angdende lidrarna i ersittningsskola torde endast ha gillt de mindre
fortsattningsskolorna. Riksdagen bif6ll det i propositionen framstillda for-
slaget, och pa grundval av beslutet utfirdades kungorelse, vilken tridde i
kraft den 1 juli 1919.

Sasom av sammanstillningen framgéir, ha minimiarvodena upprepade
gidnger dndrats, varvid proportionen mellan de olika arvodena i huvudsak
bibehéillits.

Vad angar den senast genomférda hojningen, framhéllo 1941 ars lirar-
lonesakkunniga i en den 11 december 1943 till chefen fér finansdeparte-
mentet 6verlimnad promemoria med forslag till provisorisk reglering av an-
stallnings- och avloningstérhallandena for lararinnor i hushallsgéromal vid
fortsattningsskolan samt provisorisk hojning av arvodet till lirare i maniig
och kvinnlig sljd vid fortsidttningsskolan, att en reglering av avlonings-
och anstallningsforhéllandena for samtliga ldrargrupper i fortsittningssko-
lan vore i hog grad pékallad, men att de sakkunniga — med hinsyn till
att 1940 ars skolutredning hade fragan om fortsiattningsskolans organisation
och dirmed sammanhidngande spérsmal under behandling och forslag jam-
vil rérande liararnas anstiallningsforhallanden kunde férvintas bliva fram-
lagt av utredningen — ansett sig bora begransa sitt forslag till provisoriska
atgirder till i promemorian angivna liararkategorier, vilka voro de i lone-
hinseende sidmst stillda. I proposition till 1944 ars riksdag (nr 90) under-
strok departementschefen behovet av en allmén l6nereglering for fortsatt-
ningsskolans lirare men ansag, att en definitiv sadan reglering icke lampli-
gen kunde genomféras forran fragan om fortsiattningsskolans organisation
vunnit sin 16sning, varfor de provisoriska atgirderna i enlighet med de sak-
kunnigas forslag borde omfatta allenast lararinnorna i hushallsgéromal och
lararna i manlig och kvinnlig sl6jd. Riksdagen anslot sig till detta forslag
och uttalade samtidigt, att arvodesformanerna fér samtliga fortsittnings-
skolans liarare maste betecknas sasom mindre tillfredsstillande. I motion vid
1945 ars riksdag (II: 390) yrkades, att de av foregiende ars riksdag besluta-
de provisoriska atgiarderna skulle utstrickas till att avse jamvil ovriga li-
rare vid fortsittningsskolor, som icke uppbure avloning fran annan statlig
eller kommunal tjanst. Riksdagen fann vad i motionen anforts virt beak-
tande men ansidg sig icke beredd att utan féregdende utredning bifalla mo-
tionen. Det forulsattes emellertid, att Kungl. Maj:t dgnade uppmirksamhet
at frdgan och foranstaltade om en utredning i amnet.

Kungl. Maj:t uppdrog at skoloverstyrelsen att verkstilla sagda utredning.
Overstyrelsen inkom i samband med sina anslagsiskanden fo6r budgetaret
1946/47 med utredning och foérslag i amnet och anférde darvid bl. a. att ar-
vodena till liarare vid fortsiattnings- och ersittningsskolor i sidana dmnen,
dir arvodet ej blivit {6reméil for provisorisk reglering, méste anses synner-
ligen ldga i jamfoérelse med forhallandena pa angriansande undervisnings-
omraden. Arvodet for timldrare i laroamne i folkskola i lagsta ortsgrupp
utgjorde salunda for det davarande omkring 3 kronor 75 oOre, och i andra
jamforliga skolformer vore arvodet hogre. De davarande arvodesforhallan-
dena for ifrdgavarande fortsattningsskollarare borde snarast provisoriskt
forbattras i avvaktan pa de forslag, som 1941 ars lararlonesakkunniga for-
vintades komma att framlagga. Det hade i atskilliga fall visat sig svart att
erhdlla for undervisningen kvalificerade larare. Aven ur rekryteringssyn-
punkt vore dirfér en hojning av arvodet synnerligen behovlig. Arvodestor-
battringar borde genomforas fo6r samtliga larare av de kategorier, som vore
i fraga, oberoende av om deras tjanstgoring i fortsittningsskolan vore att
betrakta som deras huvudsakliga sysselsiattning eller ej.
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I 1946 ars statsverksproposition framlades forslag om hojning av arvode-
na, for larare i fortsattningsskolans allmidnna amnen fran 2 kronor 50
ore till 3 kronor och i arbetskunskap (utom kvinnlig slojd och hushalls-
goromal) fran 3 kronor till 3 kronor 50 ¢re samt for larare i ersittningssko-
lans allminna dmnen fran 1 krona och 50 ore till 2 kronor; arvodesforbatt-
ringen skulle gilla for samtliga ifragavarande liarare, oberoende av om de-
ras tjanstgoring i namnda skolor vore att betrakta som deras huvudsak-
liga sysselsattning eller ej. Riksdagen beslutade i enlighet med den i pro-
positionen gjorda hemstillan.

1941 Aars ldrarlonesakkunnigas forslag.

Lararlonesakkunniga ha forordat, att samtliga lirare vid fortsattnings-
skolan i har avsedda dmnen betraktas som timlédrare. Till motivering hérav
ha de sakkunniga anfort foljande.

Enligt hos skoloverstyrelsen tillgdngliga handlingar och fran statens folk-
skolinspektorer infordrade uppgifter uppehéllos lasaret 1947/48 i hela riket
for undervisning i allmidnna amnen och arbetskunskap (utom sl6jd och hus-
héllsgéromal) vid fortsattningsskolan sammanlagt endast 14 reglerade tjéns-
ter, varav 12 i ett skoldistrikt. Timtalen for dessa tjanster voro i flera fall
laga. Endast betraffande 2 tjanster var timtalet hogre an 1 000. Av 6vriga
larare, som ndmnda lasar hade full tjanstgoring i fortsattningsskola, voro
12 ordinarie eller extra ordinarie folkskolldrare, vilka atnjoto tjanstledighet
tor att uppehalla undervisningen i fortsdttningsskolan. Antalet aterstdende
lirare med mera omfattande undervisning var ringa. Att nu faststilla sar-
skilda anstillnings- och avloningsforeskrifter for en sa liten larargrupp, som
tor ovrigt torde komma att oavbrutet minska, synes icke vara motiverat.

De sakkunniga ha hirefter ingatt pa fragan om arvodesbeloppens relativa
storlek for olika i detta sammanhang avsedda lararkategorier och darvid
torordat, att ett enhetligt timarvode faststélles for undervisning i samtliga
ifragavarande dmnen vid fortsattningsskola och ersittningsskola. Hirom
ha de sakkunniga anfort i huvudsak féljande.

Alltsedan den nuvarande fortsittningsskolans tillkomst har minimiarvo-
det for undervisning i ersiattningsskola varit avsevart ligre an for motsva-
rande undervisning i egentlig fortsattningsskola. Betriffande sistnimnda
skolform har lirare i amnet arbetskunskap arvoderats hogre an larare i all-
manna amnen.

Av ersiattningsskolans bada former féorekommer den mindre fortsiattnings-
skolan nu i synnerligen ringa omfattning, och om ndgot eller nigra ar
torde den vara helt forsvunnen. Aven den fristdende repetitionsskolan fore-
kommer i ganska ringa omfattning. Det méaste betecknas som oegentligt, att
undervisningen i repetitionsskolan enligt statsbidragsbestimmelserna avlo-
nas ligre in undervisningen i fortsattningsskolan. For att fa lirare till re-
petitionsskolan maéste skoldistrikten i regel betala samma arvode, som gil-
ler for fortsittningsskolan, och dsamkas dirigenom ursprungligen icke av-
sedda utgifter. Det ma har namnas, att avloningen &t hjilpklasslirare for
undervisningstimme riknat pa4 grund av mindre undervisningsskyldighet
for narvarande ir hogre in for lirare i normalklass. Detta maste anses in-
nebira, att undervisningen av de efterblivna barnen i folkskolildern anses
vara mera krivvande for lirarna dn undervisningen i 6vriga klasser. Detsam-
ma torde vara forhallandet, niar barnen kommit upp i fortsittningsskolplik-

G Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 234.
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tig alder. Enligt de sakkunnigas bestimda mening bor arvodet f6r undervis-
ning i ersittningsskola, varmed hir praktiskt taget uteslutande forstis re-
petitionsskola, bestimmas till samma belopp som for motsvarande undervis-
ning i fortsittningsskola. Med hansyn till ersiattningsskolans ringa forekomst
fdr en dylik arvodeshdjning en relativt obetydlig inverkan i fraga om an-
slagsbehovet.

Den starka betoningen av fortsdttningsskolans betydelse for yrkesutbild-
ningen gjorde, att amnet arbetskunskap fran bérjan fick en gxnnad stall-
ning. Av lirarna i detta dmne skulle krivas sirskild vitsordad kompetens.
Lararen skulle helst vara fackutbildad, och det gillde att bland de praktiska
yrkesutévarna vinna de allra kunnigaste och dugligaste for uppgiften. Dessa
voro vil betalda i sitt vanliga arbete och kunde ej forvintas vilja 6vertaga
undervisning i fortsittningsskolan, om erséittningen var alltfér knapp. Nar
lirare fran skolor for speciell yrkesutbildning anlitades, var det ocksa nod-
vindigt att erbjuda ett arvode, som ej understeg, vad dessa larare eljest
erhollo. En folkskollarare, som skulle undervisa i arbetskunskap, maste for
att erhalla behorighet genomga sarskilda utbildningskurser, och det ansigs
rattvist, att ocksa han kom i atnjutande av forhojt arvode. Det var denna
motivering som lag till grund fér 1918 ars riksdags beslut om ett tillaggs-
arvode for dmnet arbetskunskap. Emellertid kan det nog sigas, att fortsatt-
ningsskolan ur yrkesuthildningssynpunkt ej blivit vad dess upphovsméan
viantat. Detta torde i viss man bero diarpa, att de praktiska yrkesutovarna
icke kommit att goéra den insats i fortsattningsskolans arbete, som ursprung-
ligen avsags. Det intresse, som folkskolans larare tidigare visade for utbild-
ning innebarande behorighet att undervisa i &mnet arbetskunskap, har ockséa
avtagit. Ett tilliggsarvode av den storlek, som kan komma i fraga, torde
icke 1 och for sig locka till studier for vinnande av sidan behorighet. I manga
fall, sarskilt pa landsbygden, skiljer sig undervisningen i naturkunnighet
ej sa mycket till arten utan mera till omfanget fran undervisningen i teore-
tisk arbetskunskap. Enligt de sakkunnigas mening foreligga, direst en hoj-
ning av arvodena enligt de sakkunnigas forslag genomfores, ej lingre nigra
mera biarande skil for bibehallande av ett hogre arvode for undervisning i
sistndmnda dmmne. Ur forenklingssynpunkt vore ocksi ett enhetligt arvode
for fortsattningsskolans samtliga teoretiska dmnen att foredraga. Det kan
ocksa erinras om att i folkskolan sadan undcr\lsnmd, som kriaver sirskild
behorighet, t. ex. undervisning i engelska, ej qnoderas hégre 4n annan un-
dervisning.

De sakkunniga ha ansett uppenbart, att behov foreligger av en hdjning
av minimiarvodet, och till nidrmare utveckling hirav anfort foljande.

Nuvarande avloningsforhallanden f6r de larargrupper, som hir avses,
maste betecknas som synnerligen otillfredsstillande. Skoléverstyrelsen har
den 24 februari 1948 avgivit yttrande 6ver en av styrelsen for Sveriges folk-
skolldrarférbund gjord underdanig framstillning med hemstillan om atgir-
der for en hojning av arvodena for undervisning i fortsittningsskolans all-
manna amnen. Framstillningen har sedermera jamte overstyrelsens yttrande
overlamnats till de sakkunniga. Den av overstyrelsen verkstillda undersok-
ningen rorande liararférhallandena vid fortsittningsskolorna inom vissa in-
spektionsomraden visar, att svarigheter méta {or skoldistrikten att erhalla
for undervisningen i fortsittningsskolan lampliga lirare och att detta vi-
sentligen beror pa de alltfor laga arvodena.

Aven 1940 ars skolutredning har vid behandlingen av fortsittningsskolans
anordning under §ver fnmffstlden till 8-arig fo]l\sl\o]a betriiffande lirarnas
avloning (SOU 1946: 11) framhdlllt, att S\drlghctmn att erhalla lampliga
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lirare i ej ringa man torde bero pa den i forhéallande till avléningen inom
andra skolor och arbetsomraden laga ersittningen for undervisningen. Loner
och arvoden for larare i fortsattningsskolan borde dirfor sittas i ett rattvist
forhallande till de at lidrare vid jamforliga skolor och utbildningsanstalter
utgaende.

Fortsattningsskolan kommer visserligen att successivt avvecklas i sam-
band med folkskolans fortsatta utbyggnad, men av allt att déma kommer
det att droja nagon tid, innan folkskolan kan helt Gvertaga dess uppgifter.
Det synes darfor angeldget, att fortsdttningsskolornas verksamhet under
den 6vergangstid, dessa skolor maste uppritthéallas, icke dventyras pa grund
av att kompetenta lirare ej kunna erhallas. Med hiansyn hirtill bora atgair-
der vidtagas i syfte att bereda skoldistrikten 6kade mojligheter att erhalla
for undervisning i fortsattningsskola vil kvalificerade lirare.

Betraffande timarvodenas belopp ma till en borjan nidmnas, att folksko-
lans lirare atnjuta timarvoden, proportionsvis motsvarande lon enligt 17
loneklassen vid tjdnstgoring 30 veckotimmar eller 1050 undervisningstim-
mar for ar (arvode TC 17 enligt timldrarkungorelsen). Dessa arvoden ut-
gora for nirvarande, for undervisningstimme réknat, respektive 6: 40, 6: 70,
7:—, 7:30 och 7:60 kronor for ortsgrupperna 1—5.

De sakkunniga uttala, att de icke funnit nagra sirskilda skil foreligga
for en si stor arvodeshdjning, att arvodena for undervisning i fortsittnings-
skolan bleve hégre dn de, som utga for motsvarande undervisning i folk-
skolan.

Vid reglering av fortsittningsskolldrarnas avloning har sedan gammalt
den grundsatsen atminstone teoretiskt accepterats, att ersittning foér under-
visning i fortsittningsskolan borde vara nigot hégre #n fér undervisning i
folkskolan. Som skil harfor har bl. a. anforts, dels att det gallde undervis-
ning pa ett hogre aldersstadium, dels att f6r undervisningen krivdes sarskild
behérighet.

Sedan folkskolan blivit genomgéende sjuarig och i vixande omfattning
attadrig omfattar fortsattningsskolan i stort sett samma aldersstadium som
folkskolans hogre klasser. Provningen av liararnas behorighet har ocksa i
den min den avser undervisning i allminna dmnen alltmer blivit av rent
formell natur. Varje examinerad folkskollirare anses realiter kompetent att
undervisa i dessa dmnen. For undervisning i arbetskunskap krives visser-
ligen sarskild behorighet, men de sakkunniga finna dock, som redan fram-
hallits, 6vervigande skil tala for ett enhetligt timarvode for undervisningen
i fortsiattnings- och ersattningsskolans samtliga teoretiska f#mnen, under-
visningen i arbetskunskap diri inbegripen. Det synes dérfor icke foreligga
nagra sirskilda skl for att ersittningen for nimnda undervisning vid ge-
nomforandet av en arvodesférhdjning blir hogre an for motsvarande under-
visning i folkskolan.

Emellertid framhéalla de sakkunniga, att arvodet for undervisning i fort-
sattningsskolan icke borde vara ligre dn arvodet for undervisning i folk-
skolan. Enligt nu gillande bestiammelser utgjorde forstnimnda arvode en-
dast omkring hillften av det for undervisning i folkskolan utgiende timar-
vodet, och nir den redan beslutade arvodeshojningen for bl. a. dvningsli-
rarna i fortsittningsskolan tridde i kraft, komme timarvodet till dessa li-
rare alt utga med betydligt hogre belopp én till dmneslirarna i samma skol-

form.
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De sakkunniga fororda alltsa, att timarvode TC 17 faststilles for samtliga
larare i allmidnna d&mnen samt i arbetskunskap (utom verkstadsarbete, slojd
och hushallsgéromal) ; timarvodet borde utgd med samma belopp till lirare
i fortsattningsskola och ersiattningsskola. Det borde for undvikande av tve-
kan foreskrivas, att arvodet skall anses inbegripa semesterersittning.

I ovrigt innebar de sakkunnigas forslag, att skoldistrikt skall vara ofor-
hindrat att utgiva ersiattning utdéver timarvoden till lirare, for vilken er-
sattning bestamts i form av arsavloning med hogre belopp d4n som motsva-
rar utgdende timarvoden, samt att detsamma skall galla for de fall, di or-
dinarie eller extra ordinarie liarare i folkskola med tjanstledighet fran folk-
skoletjansten forordnas att uppehalla undervisning i fortsittningsskola.

Slutligen ha de sakkunniga ingatt pa fragan om statsbidrag till lararlo-
nerna.

Yttrandena.

I samtliga remissyttranden ha de sakkunnigas forslag i arvodesfragan
tillstyrkts eller lamnats utan erinran.

Skoloverstyrelsen har hemstillt, att de foreslagna arvodena finge utga
aven for fortsattningsskolundervisning féor nomadbarn, varom bestimmel-
ser funnes meddelade i kungl. brev den 7 maj 1943 och den 14 juni 1946.

Foredraganden.

Minimiarvodena for fortsiattningsskolans dmneslirare ha, sdsom av den
lamnade redogorelsen nirmare framgar, ursprungligen avvigts fran ut-
gangspunkten, att de borde medféra en nagot hogre ersattning per under-
visningstimme 4n som utginge vid undervisning i folkskolan. For folksko-
lans lararpersonal ha lonerna sedermera hojts i olika sammanhang, bl. a.
i anslutning till att det for statstjanstemannen gillande lonesystemet erhél-
lit tillampning & berorda personal. Vad angar fortsattningsskolans dmnes-
larare, ha deras minimiarvoden icke varit konstruerade pa sédant sitt, att
andringar i folkskolldrarlonerna medfort nigra automatiska konsekvenser
for dem. Arvodesbeloppen ha dndrats vid olika tillfdllen, men de ha icke
hojts i tillndrmelsevis samma grad som folkskolldrarlonerna. Resultatet har
blivit, att minimiarvodena fér undervisning i fortsattningsskolan fér nar-
varande utgéra endast omkring hélften av det timarvode, som utgar fér un-
dervisning i folkskolan. Da hértill kommer, att de faststallda minimiarvo-
dena i stort sett kommit att dven tillimpas som maximiarvoden, har fragan
om en arvodesreglering kommit att pakalla allt storre uppmérksamhet. Till
stod for att sadan reglering skall ske kunna dven &beropas rekryteringsskal.
Fortsattningsskolan kommer visserligen att avvecklas i samband med folk-
skolans fortsatta utbyggnad, men av allt att doma kommer det att droja
nagon tid, innan folkskolan kan helt 6vertaga fortsattningsskolans uppgif-
ter, och under denna tid ar det angeliaget, att skoldistrikten erhalla for un-
dervisning i fortsattningsskola val kvalificerade ldrare. Under dessa forhal-
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landen synes det naturligt att, da en lonereglering for fortsittningsskolans
ovningsliarare avses skola genomforas i samband med en allmén l6neregle-
ring for ovningslidrare, samtidigt upptaga fragan om Iloéneférméanerna for
fortsdttningsskolans damneslirare till fornyat bedomande.

1941 ars lararlonesakkunniga, vilka verkstallt utredning i &mnet, ha fore-
slagit att ett enhetligt timarvode, 6verensstimmande med det som tillimpas
for folkskolans timlarare, faststilles att gédlla for all i detta sammanhang
avsedd undervisning. Ett och samma arvode skulle sdlunda tillimpas for
samtliga larare i allmdnna d&mnen samt i arbetskunskap (utom verkstads-
arbete, sl6jd och hushallsgoromal), saval i ersattningsskolan som i fortsatt-
ningsskolan i tringre bemirkelse, och detta enhetliga arvode skulle sam-
manfalla med timarvodet vid undervisning i folkskolan. Skoldistrikt skulle
emellertid vara oférhindrat att utgiva ersattning utéver timarvoden till la-
rare, for vilken ersittning bestimts i form av &rsarvode med hogre belopp
in som motsvarar utgdende timarvoden, och detsamma skulle gilla betraf-
fande ordinarie eller extra ordinarie lidrare i folkskolan, som med tjanstle-
dighet fran folkskoletjansten férordnades att meddela undervisning i fort-
sattningsskola.

For egen del anser jag de sakkunnigas forslag, vilket godtagits i samtliga
remissyttranden, vil avviagt och forordar darfor, att forslaget genomfores.
Efter arvodesregleringen boéra kommunala 16netillagg icke f& beviljas i andra
fall 4n de sakkunniga angivit. Kungl. Maj:t torde béra for sig utverka riks-
dagens bemyndigande att meddela bestimmelser av i huvudsak har angiven
innebord, att trdda i kraft den 1 juli 1950.

Sasom skoloverstyrelsen papekat forekommer fortsiattningsskolundervis-
ning dven fér nomadbarn. Aven vid denna undervisning torde nyssnamnda
ersattningsgrunder boéra erhalla tillimpning.

I det foregdende har jag icke ingatt pa fragan om grunderna for stats-
bidrag till avlénande av lirare i fortsdttningsskola och ersittningsskola.
Denna fraga har behandlats i den pa ecklesiastikdepartementets foéredrag-
ning den 3 mars 1950 beslutade propositionen nr 155 angaende anslag for
budgetiret 1950/51 till avloningar vid blind- och dévstumskolorna m. m.,
i vilken aven dskats anslag fér nastkommande budgetar till bidrag till avls-
ning at larare i fortsiattningsskolor; av propositionen framgar, att merkost-
naden pa grund av forevarande arvodesreglering beriknats komma att un-
der nista budgetdr uppgd till 1 miljon kronor och sedermera bliva ligre
med hiansyn till den pagaende minskningen av fortsittningsskolorganisa-
tionen. Slutligen méa i detta sammanhang namnas, att det i innevarande ars
statsverksproposition dskade anslaget till fortsiattningsskolundervisning for
nomadbarn, pa sitt av statsverkspropositionen framgar, beriknats med hin-
synstagande jamvil till kostnader, som kunde foranledas av arvodesregle-
ringen.,
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Hemstéllan.

De anférda allminna synpunkterna pa fragan om nya avloningsbestim-
melser for ovningslirare och kyrkomusiker ha utmynnat i att Kungl. Maj:t
bér inhdmta riksdagens bemyndigande att utfirda avloningsreglementet
tor ovningslirare och avloningsreglementet for kyrkomusiker i huvudsak-
lig 6verensstammelse med vad i det foregiende forordats, samt att Kungl.
Maj:t darutover bor, pa motsvarande siatt som vid den senast genomforda
allminna loneregleringen, utverka bemyndiganden att i vissa avseenden
andra avloningsreglementena samt att i samband med loneregleringen ut-
farda 6vergdngsbestimmelser till dem. Under avsnittet om 16neférhallande-
na for dmnesliarare vid fortsattnings- och ersittningsskolor har foérordats,
att Kungl. Maj:t for sig utverkar bemyndigande att med avseende & dessa
larare meddela bestimmelser av i huvudsak den innebérd dir angivits.

Under dberopande av vad i det foregdende anférts hemstiller jag, att
Kungl. Maj:t matte foresla riksdagen

att bemyndiga Kungl. Maj:t

a) att utfirda avloningsreglemente for ovningslirare och
avloningsreglemente for kyrkomusiker i huvudsaklig over-
ensstimmelse med vad i det foregdende forordats;

b) att under de forutsattningar och i den omfattning,
som i det foregdende forordats, vidtaga éndringar i sdlunda
utfirdade reglementen;

c) att med iakttagande av de huvudgrunder, som i det
foregdende forordats, utfarda erforderliga bestimmelser
om oOvergang till sagda reglementen; samt

d) att med avseende & amneslirare vid fortsiattnings- och
ersattningsskolor meddela bestammelser av i huvudsak den
innebord, som i det foregdende angivits.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoter
bitrddda hemstillan férordnar Hans Kungl. Hoghet
Kronprinsen-Regenten, att proposition av den lydelse,
bilaga vid detta protokoll utvisar, skall avlatas till riks-
dagen.

Ur protokollet:
B. Sandberg.
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Bilaga 1.

1941 ars lirarlonesakkunnigas forslag
till

avloningsreglemente for dvningslarare.

1 avd. Inledande bestimmelser.

1 8.
Tillimpningsomrdde.
Detta reglemente dger tillampning & larare, som avses i stadgan for ov-
ningslarare.
For larare vid fortsattningsskola eller folkhogskola gilla i vissa hinse-
enden sirskilda bestimmelser, pa satt framgar av 29—38 respektive 39—

46 §§.
2 §.

Skoléverstyrelsen.

Vad i reglementet sigs om skoloverstyrelsen skall betraffande skola under

tillsyn av annan central forvaltningsmyndighet gilla denna.
3 §.
Tillimpningsforeskrifter.

Skoloverstyrelsen ma meddela narmare foreskrifter och anvisningar om
reglementets tillimpning utover dem, som meddelas av Kungl. Maj:t. Sa-
dana foéreskrifter och anvisningar av storre rackvidd skola anmalas till fi-
nansdepartementet och statens 16nenimnd.

4 §.
Stationeringsort. Ortsgrupper.

Med ldrares stationeringsort forstas orten for den skola, dér lirarens
tjanst ar placerad, dar ej skoloverstyrelsen annat bestimmer.

Orterna fordelas pa ortsgrupper pa sitt galler for andra lidrare dn Ov-
ningslarare vid samma skola.

5 §.
Ordinarie ldrares avgdngsskyldighet.

Ordinarie larare ar skyldig att avga fran tjansten under forutsattningar,
som angivas i gillande tjanstepensionsbestimmelser eller som eljest ma
gilla pa grund av bestimmelser antagna av Kungl. Maj:t och riksdagen.

6 §.
Olycksfallsforsikringslagen m. m.

Lirare, som avses i detta reglemente, skall i friga om ersittning enligt
olycksfallsforsikringslagen eller lagen om forsidkring for vissa yrkessjuk-
domar anses sdsom statsanstilld, aven om han ir anstilld & icke statlig
tjanst.
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2 avd. Ordinarie och extra ordinarie lidrare.

1 kap. Grundliggande bestimmelser om avléning.

7 8.
Liirares rdtt till avléningsférmdner m. m.

1 mom. Ordinarie och extra ordinarie lirare iga pa grund av anstall-
ningen rdtt till avloningsférmdner under férutsittningar och enligt grun-
der, som stadgas i detta reglemente och de sirskilda bestimmelser, vilka
meddelas med stod déarav eller eljest utfardas av Kungl. Maj:t, 4vensom
pensionsritt, i den man sa foljer av gillande tjanste- och familjepensions-
bestammelser.

2 mom. For med tjansten forenade arbetsuppgifter ma icke utgd gott-
gorelse utover vad i reglementet forutsittes eller eljest medgivits av Kungl.
Maj:t.

3 mom. Férordnas ordinarie lirare att uppehélla annan i detta regle-
mente avsedd tjanst, ager skoloverstyrelsen, direst det anses vara i un-
dervisningsvisendets intresse, bestimma, att han ma atnjuta avloning, sé-
som om han i innehavande ordinarie tjianst vore ordinarie liarare vid den
skola, diar han uppehdller tjansten. Har liraren dirvid mindre &n full
tjanstgoring, ager dock overstyrelsen bestimma det antal veckotimmar,
efter vilket avloningen skall beriknas.

Vad ovan sagts skall gilla jamvil i den man foérordnandet avser ferie-
tid. Direst férordnandet omfattar eller anses omfatta hel termin, skall la-
raren avsti fran samtliga avloningsférméaner & den tjanst han frantrader
under hela det kalenderhalvér, varunder terminen infaller.

4 mom. Frantriader ordinarie eller extra ordinarie lirare utdvningen
av sin tjinst pa grund av att han samtidigt innehar annan anstillning med
avléning enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser sisom ordinarie,
extra ordinarie eller extra tjansteman eller sdsom aspirant, skall han, om
ej Kungl. Maj:t annat medgiver, allenast iga atnjuta med sistnimnda an-
stillning férenade avloningsférmaner.

Vad i 3 mom. andra stycket sigs skall ddrvid 4ga motsvarande tillamp-
ning.

5 mom. Larare, som utan ndgot sitt férvdllande forflyttas fran hogre till
ligre ordinarie tjanst, skall i avloningshinseende behandlas sisom inne-
havare av den hogre tjansten.

8 §.
Avloningsformdner av olika slag. Sammantriffande av férmdner.

1 mom. Avloningsférmaner, som avses i denna avdelning utgéras av:
I6n (9—16 §§),
ferier och ferielon (17 §),
sarskilda ersattningar och 16netilligg (18—22 §§),
tjanstebostad (23 §),
sjukvard (24 §),
begravningshjalp m. m. (25 §).

2 mom. PA beslut eller bestaimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t, skall
bero, om och i vad man avdrag & l6nen skall ske for lidrare, som atnjuter
avléning i bestillning d reservstat vid forsvaret eller som av statsmedel dger
uppbédra tjinstepension eller drligt understod. Vad silunda stadgats idger
icke tillimpning i fraga om reservpension eller daremot svarande engings-
belopp.
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Den, som uppbar sddan forman, skall anméla detta till rektor vid stat-
lig skola eller skolstyrelsen vid annan skola. Genom skrivelse, ingiven till
finansdepartementet, skall rektor respektive skolstyrelsen understilla
Kungl. Maj:ts prévning fragan, om och i vad man avdrag & l6nen skall
ske.

I avbidan pa Kungl. Maj:ts beslut m& av Iénen innehallas betraffan-
de reservstatsbestillning sa stort belopp, att den behallna lénen tillsam-
mans med avloningen i reservstatsbestallningen motsvarar summan av den
storre formanen och en tredjedel av den mindre samt betriffande pen-
sion hogst det belopp, som motsvarar pensionen.

2 kap. Ldnen.

9 §.
Lénegrader. Léneklasser. Lonebelopp.
1 mom. I nedan intagna tabell angivas lonegraderna vid olika skolfor-
mer for ordinarie och extra ordinarie larare, vilka inneha tjanst i ett ov-
ningsimne. Lonegrad omfattar de l6neklasser, som angivas i tabellen.
T —

Ordinarie Extra ordinarie

Tjanst 16ne- lone- 16ne- I6ne-

grad | klasser | grad | klasser

1 teckning, musik eller gymnastik med lek och idrolt..... Ca 21 | 21—24 | Ce 20 | 20—23
dock vid hogre allmént ldroverk och hogre, tekniskt

JArOVerk s o5 sammmnag s s snanmanh s s pansnnes’s 3 s Ca 23 | 23—26 | Ce 20 | 20—23

samt vid folkskoleseminarium och smaskoleseminarium | Ca 25 | 20—28 | Ce 23 | 23—26

I hushdllsgoromadl .......e.oooeieeniunnnnnininnnnnnnnnnns Ca 18 | 18—21 | Ce 17 | 17—20
dock vid kvinnligt folkskoleseminarium, smaskolesemi-

narium, kommunal flickskola och statens normalskola | Ca 20 | 20—23 | Ce 17 | 17—20

samt vid statens skolkoksseminarium och hushallsskola| Ca 25 | 20—28 | Ce 23 | 23—26

I kvinnlig slojd .....ovevinenenenninieeenersrenenannns Ca 16 | 16—19 | Ce 15 | 15—18

dock vid kommunal fhckskola och statens normalskola Ca 18 | 18—21 | Ce 15 | 16—18

samt vid kvinnligt folkskoleseminarium, smaskolesemi-
narium och statens skolkdksseminarium och hushalls-

] 30 - Ca 23 | 23—26 | Ce 21 | 21—24

I manlig slojd, hogre kompetens .............ce00vunn.. Ca 18 | 18—21 | Ce 17 | 17—20
lagre kompetens ..............c...iann Ca 16 | 16—19 | Ce 15 | 15—18

dock vid manligt folkskoleseminarium............... Ca 23 | 23—26 | Ce 21 | 21—24

2 mom. Innehar ordinarie eller extra ordinarie lirare tjanst i tva ovnings-
dmnen, och tillhéra motsvarande tjanster i vartdera dmnet samma loénegrad,
skall lararen tillhéra denna lonegrad. Tillhora tjansterna olika lonegrader,
skall lararen under de villkor, som angivas i stadgan for 6vningslarare, till-
hora den hogre lonegraden. Dar sarskilda skl foreligga, dger dock skolover-
styrelsen i sistnimnda fall f6r extra ordinarie lirare bestimma ligre lone-
gradsnummer.

3 mom. Lon utgar enligt den loneklass, som framgar av 10—13 §§.

4 mom. Lon utgar efter den ortsgrupp, till vilken lirarens stationerings-
ort ir hinford.

Dir sarskilda skél dértill foranleda ma dock Kungl. Maj:t betriffande viss
larare eller viss grupp av liarare bestimma, att 16nen skall utga efter annan
ortsgrupp.

5 mom. Vid bestimmande av 16n ma i tjianst inriknas hogst 30 veckotim-
mar (full tjinstgoring) eller betriffande icke-ordinarie tjinst i tva 6vnings-
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amnen i forekommande fall det ligre timtal, som féljer av bestimmelserna
i stadgan for 6vningslarare angdende amnen i icke-ordinarie tjéinst.

6 mom. Lonen for varje loneklass och ortsgrupp framgar av statens lone-
plansférordning.

I lI6neplansférordningen angiven 16n utgar vid full tjanstgoring. Ordinarie
larare dger dock ritt till i Ioneplansférordningen angiven 16n, dven om tjanst-
goring av denna omfattning icke kan beredas honom, dar annat ej framgar
av 7 § 3 mom.

For varje veckotimme, varmed undervisningsskyldigheten for extra ordi-
narie larare understiger 30 veckotimmar, minskas l6nen med en trettiondel.
Manadslon, som efter sidan minskning slutar pa oretal, jaimkas till nirmaste
krontal eller, om den slutar pa 50 ore, till narmast hogre krontal. Daglon,
som efter minskning icke slutar & helt femtal 6ren jamkas till nirmaste
femtal.

7 mom. Ingér fyllnadstjinstgoring i tjanst, skall tjansten i sin helhet
tillhéra den lonegrad, som giller for tjanst vid den skola, dir tjinsten ar
placerad. Lon for fyllnadstjanstgoring utgar efter den ortsgrupp, till vilken
lararens stationeringsort enligt 4 mom. ar hianford. I tjansten skall i forsta
hand inriknas undervisning vid den skola, dér tjansten ar placerad.

10 §.
Grundliggande bestimmelser om loneklassplacering.

1 mom. Vid tilltriade av tjanst skola ordinarie och extra ordinarie ldrare
placeras i lonegradens liagsta l6neklass, i den mén ej annat féljer av 11 och
12 §§. For varje tidsperiod, som nedan sigs, uppflyttas han en l6neklass inom
lonegraden eller, da han uppnatt dennas hogsta loneklass, ett 16nerum inom
loneklassen, intill dess fjarde 16nerummet uppnétts.

Forsta tidsperioden utloper vid utgangen av det kalenderkvartal, under
vilket tre ar forflutit fran tjanstetilltradet. Om fran periodens borjan fore-
kommit mer dn 120 dagar, vilka enligt 2 mom. icke ma tillgodoridknas for
loneklassuppflyttning, skall dock perioden utlépa vid utgangen av det ka-
lenderkvartal, da fran periodens borjan infallit 976 dagar, vilka enligt 2
mom. ma tillgodoriknas for siddan uppflyttning.

Foljande tidsperioder riknas pa motsvarande sitt, varje period fran in-
gangen av det kalenderkvartal, fran och med vilket uppflyttning skett.

2 mom. For uppflyttning i l6neklass (I6nerum) ma larare tillgodorikna
den tid han innehar vederborande tjanst utom dagar, d4 han vidkints C-
avdrag av annan anledning an

a) tjanstledighet for att innehava eller uppehalla statlig tjéinst,

b) tjdnstledighet for att innehava eller uppehalla sadan icke statlig an-
stallning, vid vilken avléningen utgér enligt av Kungl. Maj:t meddelade av-
I6ningsbestammelser eller som tillsittes av eller vara férordnande meddelas
av statlig myndighet eller som av Kungl. Maj:t forklarats skola i foreva-
rande avseende likstédllas med anstédllning hos staten,

c) tjanstledighet for offentligt uppdrag,

d) tjanstledighet fér militdrtjanst eller,

e) savitt angar hogst 600 dagar av en och samma i 1 mom. avsedd tids-
period, tjanstledighet for att fullgbra uppdrag inom personalsammanslut-
ning, vilken avser att tillvarataga tjansteminnens intressen i tjinsten eller
fraimja deras yrkesutbildning.

Utan hinder av vad i forsta stycket sigs, méa lirare tillgodorikna tid, da
han pa grund av partiell tjanstledighet vidkants C-avdrag, direst avdraget
endast avser sa stor del av tjanstgoringen, att aterstoden motsvarar minst
halv tjanstgoring.
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3 mom. Beslut om placering och uppflyttning i loneklass skall meddelas,
aven om lararen icke gjort framstéillning dirom.

Beslut om placering och uppflyttning i l6neklass eller l1onerum meddelas
av skoloverstyrelsen, dar ej overstyrelsen for viss grupp av sadana drenden
bemyndigat rektor vid statlig skola eller skolstyrelsen vid annan skola att
besluta i detta hinseende.

Vid folkskola beslutar dock skolstyrelsen om placering och uppflyttning
i loneklass och lonerum, sedan statens folkskolinspektor avgivit yttrande.
Sadant yttrande erfordras ej vid placering i lonegradens lagsta 16neklass och
icke heller, da skoldistriktet dr befriat fran inspektion genom statens folk-
skolinspektor.

Larare skall efter tilltriade av tjanst forete vederborligen styrkt forteck-
ning enligt av skoléverstyrelsen faststillt formuldr over tidigare innehavda
anstdllningar, som han onskar aberopa for sin placering i loneklass eller
I6nerum.

11 §.
Léneklassplacering med hdnsyn till tidigare innehavd tjdnst.

Lirare, som tilltriader ordinarie eller extra ordinarie anstillning och som
tidigare innehaft sddan anstillning eller tjanst med lonegradsbeteckningen
Ca, Ce eller Cg enligt av Kungl. Maj:t meddelade avloningsbestimmelser, pla-
ceras och uppflyttas i l6neklass (lonerum) med motsvarande tillimpning
av 22 § statens allmidnna avloningsreglemente och i anslutning dértill ut-
fardade tillaggsbestimmelser.

12 §.
Léneklassplacering enligt sdrskilda beslut och bestimmelser.

Kungl. Maj:t eller efter Kungl. Maj:ts bemyndigande skoldverstyrelsen
dger, om och i den mén s& provas skaligt, meddela beslut eller utfarda be-
stammelser, varigenom i visst fall eller viss grupp av fall féormanligare pla-
cering eller uppflyttning i 16neklass (l16nerum) inom lénegraden ma erhal-
las 4n som foljer av 10 och 11 §§.

13 §.
Lén enligt hogre loneklass dn den, vari ldraren dr placerad.

1 mom. For bibehdllande av ordinarie eller extra ordinarie larare vid tjanst
ager Kungl. Maj:t, dar lararen ar sarskilt kvalificerad for tjiansten och det
anses pékallat av undervisningsvisendets intresse, medgiva, att liraren ma
atnjuta 16n enligt i 16neplanen upptagen hogre loneklass, dock hogst enligt
den loneklass, vars nummer med tva enheter Gverstiger numret for hogsta
I6neklassen inom lonegraden. Siddant medgivande innebir icke dndring i la-
rarens loneklassplacering.

2 mom. Lirare, som pa grund av nagot sitt foérvallande forflyttats fran
hogre till ligre ordinarie tjanst, dger atnjuta 16n liagst enligt den loneklass
han tillh6rde omedelbart fore forflyttningen, inda att han icke dr placerad
i sagda loneklass.

14 §.
Tid varunder lon utgdr. Loneavdrag.

1 mom. Lonen utgar fran och med den dag tjinsten tilltriades till och
med den dag tjansten frantriades, med iakttagande av 7 och 8 §§.

Larare ar skyldig vidkannas loneavdrag enligt 2 mom. hir nedan samt
1517 §§, i den man ej annat beslutes med stod av viss bestimmelse i reg-
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lementet eller Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts bemyndigande, skol-
overstyrelsen med hansyn till sirskilda omstandigheter finner skil att for
visst fall annorlunda bestimma.

2 mom. Loneavdragen éro av tre slag A-, B- och C-avdrag.

A-avdraget framgar av statens l6neplansférordning. Ar lénen reducerad
enligt 9 § 6 mom., minskas A-avdraget pa samma sitt. A-avdrag, som efter
minskning icke slutar & helt femtal 6ren, jamkas till nirmaste femtal.

B-avdraget ar dubbelt s stort som A-avdraget.

C-avdraget ér lika med l6nen, i forekommande fall bestimd enligt 9 § 6
mom.

D4 tjanstledighet eller annat forhallande, som skall medféra loneavdrag,
omfattar endast viss del av tjanstgoringen (partiell tjinstledighet m. m.),
tillimpas det avdragsbelopp, som beloper pa denna del.

15 §.
Tjdnstledighet.

1 mom. Under tjinstledighet dga ordinarie och extra ordinarie liarare at-
njuta 16n under de forutsattningar och i den omfattning, som framgar av
foljande tabell samt 2—5 mom., men skola i 6vrigt vidkannas C-avdrag.

I tabellen under kolumnen Loéneforman avses med &r kalenderar betrif-
fande statligt anstilld ldrare, arbetsar betraffande lirare anstilld vid folk-
hogskola och redovisningsér betriaffande annan léarare.

Med oavkortad 16n avses den 16n, som framgér av 9 § 6 mom.

i Tjéanstledighetsorsak Loneforman

1. Offentligt uppdrag.
a) Uppdrag sidsom ledamot av riksdagen eller | Lén med B-avdrag.
kyrkomdétet eller att vara riksdagens revisor.

b) Uppdrag, dir ersiattning ej utgar eller utgir | Lon med A-avdrag.
allenast med visst belopp for sammantrades-

eller forrattningsdag och liraren icke medgi-

vits ratt till gottgorelse for de avloningsfor-
maner han under ledigheten avstatt, i den

mén ej friga ar om uppdrag som avses under

a). |
2. Militdrtjdnst, da krigsavloningsreglementet ar till- | Enligt av Kungl. Maj:t meddelade be- |
lampligt 4 ldararen. stammelser.

3. Militdrtjdnst, d& krigsavloningsreglementet icke
ar tillampligt & lararen.
a) Virnplikt, som fullgéres det kalenderar 14- | Loén med B-avdrag.
raren fyller 23 ir eller darefter. |
b) Frivillig befordrings- eller repetitionskurs el- | Lon med B-avdrag hogst 32 dagar av |
ler med séddan kurs jamstilld annan kurs eller ett och samma ar.
6vning, vilken erfordras f6r vinnande eller bi-
behdllande av viss tjanstegrad sdsom virn-
pliktigt befal.
¢) Tjanstgoring, vilken &ligger anstéllningsha- | Lén med B-avdrag.
vare i reserven, bestillningshavare 4 reserv-
stat eller 6vergangsstat samt officer i vig-
och vattenbyggnadskaren, dvensom kap-
tens-, fanjunkar- eller flaggunderofficerskurs
for anstillningshavare i reserven. |
d) Hemvirnsovning eller hemvarnskurs. Lon med B-avdrag hogst 14 dagar av |
ett och samma 4r. T
e) Sammantride med hemvirnets representa- | Lén med B-avdrag. ‘
tions- eller verkstallande organ. ‘
f) Driftvarnskurs. Oavkortad 16n hogst 14 dagar av ett |
och samma ér.
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Tjianstledighetsorsak

Loneférman

&,

3
.

o

10.

11.

g) Sammantride med driftvdrnets representa-
tions- och verkstillande organ.
h) Tjanstgoring vid driftvarnet.

i) Tjanstgoring sdsom eller utbildning till lotta.

. Arbete av synnerlig vikt for folkférsérjningen

eller av ddrmed jamforligt allmént intresse.

a) Iakttagelser, studier eller arbete av betydel-
se for undervisningsvisendet.

b) Iakttagelser, studier eller arbete av betydel-
se for lararens kompetens for viss uppgift el-
ler befattning inom den skolform, vid vilken
han ar anstalld.

. Sjukdom m. m.

a) Sjukdom eller forlust av arbetsformégan, for-
anledd av i {jdnsten intraffad hindelse, som
enligt allmédn lag ar att hanfora till olycks-
fall i arbete, eller av vald eller misshandel, for
vilken ldraren blivit utsatt pa grund av tjan-
sten.

1 tjdnsten adragen 1) yrkessjukdom, varom
férmaéles i gallande lag om forsiakring for vis-
sa yrkessjukdomar, 2) smittsam sjukdom,
som enligt gillande epidemilag skall anmailas
till vederborande myndighet, eller 3) sjuk-
dom, som enligt gillande epizootilag skall
anmailas till vederborande myndighet.

Med tjdnsten skall likstallas statlig anstall-
ning, sddan icke-statlig anstillning, vid vil-
ken avloning utgédr enligt av Kungl. Maj:t
meddelade bestimmelser, samt uppdrag for
statens rdakning.

Sjukdom i andra fall 4n under a) avses eller

tvangsvis anordnad likarundersokning.

¢) Svag hilsas virdande, d4 behovet av ledig-
het hirfor ar behorigen styrkt.

Havandeskap eller barnsbord.

b)

Tjdnstgoringsforbud till forekommande av smit-
tas spridning.

. Flyltning, for vilken ersiattning for flyttnings-

kostnad utgar av statsmedel.

Uppdrag inom sddan personalsammanslutning,
som avser all tillvarataga ldrarnas intressen i tjdn-
sten eller frdmja deras yrkesutbildning.

Enskild angeldgenhet av vikt.

Oavkortad 16n.

Enligt av Kungl. Maj:t meddelade be-
stammelser.

Lon med B-avdrag hogst 14 dagar av
ett och samma 4ar.

Enligt av Kungl. Maj:t meddelade be-
stammelser.

Oavkortad 16n, direst Kungl. Maj:t
eller, efter Kungl. Maj:ts bemyndi-
gande, skoloverstyrelsen sd forordnar
med hinsyn till att iakttagelserna,
studierna eller arbetet provas pa ett
patagligt satt kunna tjana under-
visningsvisendets intressen.

Lon med B-avdrag sammanlagt hogst
360 dagar under loppet av tio pa
varandra foljande r, dock hogst 180
dagar av den tid, under vilken lara-
ren innehar tjidnst inom lonegrad
med ett och samma ordningsnum-
mer, allt under férutsidttning, att
skoloverstyrelsen sd forordnar.

Oavkortad 16n.

Lon med A-avdrag.

L6n med B-avdrag.

Loén med A-avdrag hogst 120 dagar,
dock ej for tid efter 120:e dagen fran
forlossningen.

Oavkortad 16n.

Oavkortad 16n hogst 3 dagar.

Lén med B-avdrag hogst 15 dagar av
ett och samma ar.

Lon med B-avdrag hogst 15 dagar av
ett och samma ér.
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2 mom. Har i 1 mom. foéreskrivits, att vid tjanstledighet viss 16n ma at-
njutas ett begriansat antal dagar, skall naimnda antal icke vara storre vid
partiell dn vid hel tjanstledighet.

3 mom. Aro perioder av tjanstledighet allenast atskilda av en eller flera
tjanstefria dagar, skall vid avloningsreglementets tillimpning endera ledig-
hetsperioden anses omfatta jamvil den eller de mellanliggande dagarna, i
den man ej skoloverstyrelsen av sidrskilda skil annorlunda férordnar.

4 mom. Det ankommer pa rektor vid statlig skola och skolstyrelsen vid
annan skola att bestimma larares 16n under tjinstledighet, i den man ej
annat framgar av 1 mom. eller skoloverstyrelsen annorlunda foreskriver.

5 mom. Begir larare partiell tjinstledighet, dger skolan, om detta pakal-
las for undervisningens behoriga uppehallande och framstéallningen vidhal-
les, bevilja honom hel tjanstledighet eller partiell tjanstledighet i storre om-
fattning, 4n han begirt.

16 §.
Lén under tjanstgoringshinder m. m.

I de fall, som avses i efterfoljande tabell, skall med larares 16n forfaras
pa siatt i tabellen angives.

Tjénstgoringshinder m. m. Atgird med lonen

1. Undervisningen instélles p& grund av smittsam | Oavkortad lon.
sjukdom eller av annan oférutsedd anledning el-
ler med stéd av sarskilda av Kungl. Maj:t utfar- |
dade bestiammelser, och lararen hindras dirav |
att tjanstgora.

2. Undervisningen installes, inskriankes eller av- | Oavkortad 16n, dir ej Kungl Maj:t |
kortas pa grund av krig, krigsfara eller dirmed annorlunda forordnar. i
sammanhingande forhallanden, och ldraren |
hindras dirav att tjanstgora. j

3. Lararen ir avstingd frin tjanstgoring, enar han | Lon utgar i enlighet med av Kungl.
viigrar underkasta sig dlagd likarundersékning. | Maj:t meddelade bestimmelser eller

beslut.
4. Lararen ir avstingd fran tjanstgoring av annan | C-avdrag, dar ej skoldverstyrelsen el-
i anledning 4n i punkt 3 siags, kvarhdlles av polis- ler betraffande larare vid folkskola
| myndighet sdsom misstinkt for brott, hilles skolstyrelsen efter medgivande av
hiktad for brott eller undergar frihetsstraff. statens folkskolinspektor provar ska-

ligt 14ta honom uppbéra viss del av
lonen. Finnes avstidngningen hava
varit obefogad, blir den kvarhéllne
hiaktad eller blir den kvarhéillne
eller hiktade frikdnd, skall innehal-
len 16n utbetalas.

5. Liraren avhéller sig fran tjanstgoring utan att | C-avdrag.
hava erhdllit tjanstledighet eller kunna styrka
giltigt forfall.

3 kap. Ferier. Ferielon.
17 §.
1 mom. Ordinarie och extra ordinarie liarare dga atnjuta ferier.
2 mom. Ordinarie och extra ordinarie larare skola under ferietid atnjuta
oavkortad 16n, dar ej annat framgar av 7, 8 och 16 §§ eller av 3 eller 4 mom.
hir nedan eller av vad eljest sirskilt stadgas.

3 mom. Har lirare under tva terminer i f6ljd innehaft anstillning inom
det statliga eller statsunderstédda undervisningsviasendet och diarunder at-
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njutit tjinstledighet av anledning, som avses i 15 § under punkterna 6 b) eller
c), 10 eller 11 eller vidkiants C-avdrag 4 16nen under sammanlagt sa lang
tid, att Aterstiende terminstiden ej uppgar till 60 dagar, skall han under
narmast darpa foljande ferier vidkdnnas A-avdrag. Vid tillampning héarav
skall liraren anses hava bestritt sin egen tjanst under tid, d& han bestritt
statlig tjanst eller larartjinst eller skolledarbefattning inom det statsunder-
stodda kommunala undervisningsvisendet eller fullgjort offentligt upp-
drag, uppdrag for statens rakning eller militartjanst.

4 mom. Har ldrare under anstillning inom det statliga eller statsunder-
stodda undervisningsvisendet under en termin eller under tva terminer i
f6ljd sammanlagt mer an 120 dagar vidkants C-avdrag a lonen, skall han

under ferier niarmast efter ledigheten — utover i forekommande fall A-av-
drag — vidkannas avdrag & lonen i den omfattning, skoloverstyrelsen be-
stammer.

Det aligger rektor att pakalla skoloverstyrelsens beslut i fall, som avses
i forsta stycket.

4 kap. Sirskilda ersiittningar och l9netilliigg.
18 §.
Gottgorelse for tilliggstimmar.

1 mom. Ordinarie och extra ordinarie larare, som fullgéra undervisning
utover den, som vid bestimmande av lonen enligt 9 § 5 mom. inrdknas i
tjansten, skall for saddana tilliggstimmar Aatnjuta ersittning sidsom timla-
rare.

2 mom. For tillaggstimmar i samband med fyllnadstjinstgoring skall utga
det timarvode, som giller for Aamnet vid den skola, diar undervisningen full-
gores, dock efter den ortsgrupp, till vilken lidrarens stationeringsort ir héin-
ford.

19 §.
Fri kost.

Lirare i hushallsgéoromal ager atnjuta fri kost i samband med de praktis-
ka 6vningarna i dmnet.
20 §.
Kallortstilldgg.

1 mom. Till ordinarie och extra ordinarie lirare stationerade a sidan ort
inom rikets nordliga delar, dir vistelsen pa grund av klimatiska forhallan-
den och levnadsbetingelserna i 6vrigt kan anses medfora avsevirda olagenhe-
ter i fysiologiskt hinseende, utgar kallortstilligg for olika kallortsklasser
med foljande belopp for ar riknat, niamligen

Kallortsklass 1 1I 1II v Y VI
Kallortstilligg, kronor ......... 96 156 240 360 540 720

For extra ordinarie lirare med mindre an full tjanstgoring minskas dock
kallortstilligget med '/, for varje veckotimme, varmed tjanstgoringsskyl-
digheten understiger 30 veckotimmar. Kallortstilligget skall avstis eller
minskas pa nyss angivet sitt, i den man ordinarie eller extra ordinarie li-
rare vidkannes C-avdrag a lonen.

2 mom. Betriaffande de orter, 4 vilka kallortstillagg skall utga, och dessa
orters fordelning & olika kallortsklasser skall for ovningslirare gilla, vad
som foreskrives for andra lirare vid samma skola.
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21 §.
Resekostnads- och traktamentsersdttning.

Medfor fyllnadstjanstgoring kostnader for resor, skola dessa ersittas av
statsmedel med skiligt belopp. Resa med jarnvag ersattes diarvid efter klass
III.

Dagtraktamente utgar icke. Dir det skulle medfora stérre oldgenhet for
lararen att resa till eller frin stationeringsorten samma dag som han har
fyllnadstjdnstgoring & annan ort, och lararen darfér overnattar utom sta-
tioneringsorten, mé traktamente utgd med atta kronor for natt.

Ersattningen utgar i efterskott for varje termin eller lasar.

Ersattningens belopp bestimmes av skoloverstyrelsen eller, efter 6versty-
relsens bemyndigande, av rektor vid statlig skola eller skolstyrelsen vid an-
nan skola. For larare anstilld vid folkskola bestimmes dock ersédttningens
belopp av skolstyrelsen féor ndmnda skola efter horande av statens folkskol-
inspektor.

I andra 4n ovan angivna fall utgir resekostnads- och traktamentsersatt-
ning, i den man Kungl. Maj:t sa beslutar.

22 §.
Ersdttning for flyttningskostnader.

I fraga om ratt till ersédttning for flyttningskostnader skola bestiammel-
serna for andra liarare an 6vningsldrare vid samma skola dga motsvarande
tillimpning.

5 kap. Tjiénstebostad.
23 §.

Betraffande tjanstebostad skola bestdmmelserna fér andra ldrare dn ov-
ningslarare vid samma skola dga motsvarande tillimpning.

6 kap. Sjukvard.
24 §.

Ordinarie och extra ordinarie ldrare skola erhalla sjukvdrd eller sjuk-
vdrdsersdttning enligt de grunder, som galla fér andra larare vid den skola,
déar de aro anstillda.

Betraffande larare anstalld vid hogre kommunal skola, folkskola eller
folkhogskola skall dock iakttagas, att de i friga om ersittning enligt olycks-
fallsférsikringslagen och lagen om forsakring for vissa yrkessjukdomar
iro att anse sdsom statsanstillda.

7 kap. Begravningshjilp m. m.
25 §.

1 mom. Avlider ordinarie eller extra ordinarie larare, skall till hans dods-
bo sasom begravningshjilp utbetalas 500 kronor. Efterlimnar ldraren an-
horiga, vilka dro berattigade till familjepension, som utgir pd grund av
tjansten, skall dock, dar lararens manadslon overstiger familjepensionen
for manad, begravningshjialpen férhojas med ett belopp motsvarande skill-
naden. For berikning av sagda férhojning skola laggas till grund forhal-
landena under den ménad, d& doédsfallet intraffat.

I begravningshjilp, varom har stadgas, skall den vid dodsfall till foljd av
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olycksfall i arbete eller yrkessjukdom enligt allmin lag eller sirskild for-
lattning utgdende begravningshjilpen anses inbegripen.

2 mom. Vid bestimmande av férhojd begravningshjalp skall i férekom-
mande fall iakttagas

a) att manadslonen skall beriknas efter full tjinstgoring, dven om lira-
rens undervisningsskyldighet var av mindre omfattning,

b) att med familjepension avses jimvil pa grund av tjéinsten utgiende
familjepension fran enskild pensionsinrittning,

¢) att & pensionen utgéende tillaggsformaner skola anses utgora del av
familjepensionen,

d) att i fall, dar familjepensionen utgar forst fran och med méanaden
nast efter den, under vilken liraren avlidit, hiinsyn skall tagas endast till
sa stor del av familjepensionen for manad jimte tilliggsformaner, som be-
loper pa tiden fran och med ingdngen av manaden nist efter dodsfallet till
och med den dag, dd en manad forflutit efter lararens franfille; dock att
dar med ingdngen av nimnda ménad #indring skett i de férhallanden, som
varit rddande den manad da dodsfallet intriffade, férhallandena under
sistndmnda ménad skola vid berikning av pensionsférménen anses alltjamt
hava varit radande.

3 mom. Avlider liarare under tjanstgoring & annan ort an stationerings-
orten, ma utéver begravningshjilp av statsmedel bestridas kostnaderna for
transport av den avlidne till stationeringsorten eller till annan ort, i sist-
niamnda fall dock hogst med belopp motsvarande kostnaderna for transport
till stationeringsorten.

8 kap. Beridkning och utbetalning av kontanta avléningstérméaner.
2 §.

1 mom. Lon och kallortstilligg berdknas varje kalendermanad for sig pa
sdtt 1 detta moment sigs, dar ej annat framgar av 3 mom. eller av sirskilt
beslut av Kungl. Maj:t.

Vid berikning av l6n skall manadslon tillimpas, saframt icke daglon pa-
kallas till f61jd av att 16nen avser allenast en del av méanaden eller for olika
delar av manaden skall beriknas enligt olika l6neklasser eller ortsgrupper
cller eljest enligt olika grunder eller skall utbetalas fran olika tjinstestallen.

Betraffande C-avdrag skall vad ovan sagts om 1on diga motsvarande till-
limpning.

Kallortstilligg anses belopa med lika stort belopp 4 varje kalenderménad
och ménadsbelopp med lika stor del & varje dag under manaden. I 6vrigt
skall vad ovan sagts om I6n dga motsvarande tillimpning.

2 mom. Om annan jamkningsforeskrift ej giller, skall vad av méanads-
cller dagbelopp Overskjuter helt 6retal bortfalla.

3 mom. Utbetalning av i 1 mom. avsett belopp ma grundas pa prelimindr
berdkning, vid vilken hinsyn icke tages till tjanstgoringsférhallandena un-
der den I6pande kalenderménaden, eller hinsyn allenast tages till tjinstgo-
ringsférhallandena intill viss dag i manaden. Om efter dylik berikning utbe-
talat belopp understiger eller overstiger det, som skolat utgd vid tillamp-
ning av 1 mom., skall skillnaden vid néstfoljande utbetalningstillfille i
forstndmnda fall ulbetalas till liraren och i sistndmnda fall avdragas fran
det belopp, som da eljest skolat utbetalas. I den man utbetalat belopp, som
grundar sig pd preliminir berikning, éverstiger det, som skolat utga vid
tillimpning av 1 mom., och skillnadsbeloppet icke kan avdragas i nyss an-
given ordning, skall lararen vara skyldig aterbetala detsamma inom tid och
i den ordning, som skolan bestimmer.

7 Bihang till ril:sdagens protol:oll 1950, 1 saml. Nr 234.
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4 mom. Utbetalning av for viss kalendermanad beridknat belopp, till den
del detsamma icke skall innehallas enligt sirskilda foreskrifter, sker tidi-
gast den 25 dagen och senast den sista helgfria dagen i manaden. Om be-
loppet tillstéilles liraren genom postverket eller genom insittning i bank,
skall det utanordnas i sa god tid, att det kan beraknas vara for liraren till-
gangligt senast den sista helgfria dagen i minaden.

Da lirarens anstillning upphor vid annan tidpunkt én kalenderméanads
utgang, skall, oavsett vad i nastféregidende stycke sagts, utbetalningen ske
i samband med anstidllningens upphoérande.

Utbetalning verkstilles av den skola, dar tjansten ar placerad, dir ej annat
framgar av 27 § eller skoloverstyrelsen annorlunda bestimmer.

5 mom. Utbetalning ma kunna ske vid tidigare tidpunkt &n i 4 mom.
sags

a) i samband med 6vergang fran anstillning, i vilken de kontanta lone-
torméanerna uppburits for kortare tid an manad, till i detta reglemente av-
sedd l6negradsplacerad tjanst samt

b) undantagsvis, di sarskilt 6mmande omstindigheter foreligga och till-
fallig hjialp for motande av oférutsedda och hastigt pAkommande utgifter
ir av behovet synnerligen pakallad.

Utbetalning ma avse hogst det belopp, som kunnat utga, om anstillning-
en upphort vid utbetalningstillfillet.

6 mom. Annan i reglementet avsedd 16neférman én som avses i 1 mom. ut-
betalas, i den man ej Kungl. Maj:t diarom férordnat, i den ordning veder-
bérande myndighet synes lampligast.

9 kap. Sirskilda bestimmelser om utbetalning av loneférméaner och férdelning
av kostnaderna for fylinadstjiinstgoring.

27 §.

1 mom. Ingar i tjanst fyllnadstjanstgoring vid annan skola adn fortsatt-
ningsskola eller folkhdgskola, utbetalas 16n, kallortstilligg och ersittning
for tillaggstimmar i sin helhet av den skola, dér tjansten ar placerad.

P4 samma séitt utbetalas avloning till vikarie & tjansten.

2 mom. Ar tjénsten placerad vid statlig skola och fyllnadstjanstgoring
forlagd till annan statlig skola, skola kostnaderna enligt 1 mom. helt belasta
forstndmnda skola.

I andra fall férdelas kostnaderna enligt 1 mom. mellan skolorna i férhal-
lande till timtalen vid varje skola. Har fyllnadstjanstgoring fullgjorts vid
icke statlig skola, diar motsvarande tjanster tillhéra en ligre 16negrad eller
timarvode utgar efter en ligre loneklass, skall dock denna skola icke ersitta
mer in som skulle belépa pa skolan efter en omrikning av kostnaderna efter
den lidgre lonegraden for tjansten och den ldgre Ioneklassen for timarvodet.
Vid sddan omrikning skall ortsgruppen bibehallas och ldraren anses till-
hora loneklass med samma ordningsnummer i den lagre lénegraden som i
den hogre.

3 mom. Skola, dir fyllnadstjénstgoring agt rum, skall efter rekvisition av
den skola, dar tjansten ar placerad, erlagga sin del av kostnaderna enligt
2 mom. andra stycket efter utgdngen av varje redovisningsar.

4 mom. Ingar i tjanst fyllnadstjanstgoring vid fortsattningsskola eller
folkhogskola, skall vardera skolan till lararen utbetala 16n, kallortstilligg
och arvode for tilliggstimmar enligt de for vardera skolan gillande grun-
derna, dock enligt den Ionegrad tjansten tillhor samt efter den ortsgrupp
och kallortsklass, som géller for lirarens stationeringsort.

Utbetalar fortsiattningsskolan eller folkhogskolan till f61jd harav 16n efter
hogre lonegrad dn den for skolan géllande, skall den skola, dar tjansten ar
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placerad, vid redovisningsarets slut, pa rekvisition av forts'éittningsskolan
respektive folkhogskolan, ersiatta denna skola skillnaden enligt de grunder
for omriakning, som angivas i 2 mom. andra stycket.

3 avd. Timldrare. Pensionsavgangna lidrare.

28 §.

Till timlarare och pensionsavgangna lirare utgar arvode med belopp och
enligt grunder, som Kungl. Maj:t bestimmer.

4 avd. Fortsidttningsskolan.

29 §.
Reglementets tillimpning vid fortsdttningsskolan.

Reglementets bestimmelser om 6vningsliarare vid folkskolan skola aga
motsvarande tillimpning pa Gvningslirare vid fortsittningsskolan, dir ej
nedan annat stadgas.

30 §.
Lonen.

1 mom. For ordinarie och extra ordinarie lirare vid fortsattningsskolan
mé vid bestimmande av Ionen i tjinsten inriknas hogst 30 undervisnings-
timmar i veckan och sammanlagt hogst 1 080 timmar under ett redovisnings-
ar eller, om anstillning for extra ordinarie lirare omfattar endast ett ka-
lenderhalvar av ett redovisningsar, hogst 540 timmar. Betraffande tjanst i
tva 6vningsimnen skall dock vad i stadgan for ovningsldrare sigs dga mot-
svarande tillampning.

2 mom. I tjinst inriknas undervisningstimme, som liraren fullgjort, samt
varje i arbetsordningen upptagen undervisningstimme, som pa grund av dnd-
ringar i skolans arbete ersatts med studieutflykt, skrivning eller annan dy-
lik verksamhet, oavsett om liararen dirunder tjanstgjort eller icke. Lon utgar
salunda icke for i arbetsordningen upptagna timmar, som infalla under lov
och helgdagar.

3 mom. Till ordinarie lirare vid fortsittningsskola utgar 16n for varje
kalenderméinad av anstillningstiden med belopp, som framgar av statens
I6neplansférordning. Ordinarie lirare dger uppbira i léneplansférordningen
angiven 16n, dven om full tjinstgoring icke kan beredas honom.

4 mom. Till extra ordinarie lirare vid fortsittningsskolan utgar 16n for
undervisningstimme med 1/90 av manadslénen enligt den Iéneklass och
ortsgrupp i statens I6neplansférordning, som liraren tillhoér. Lonen fér un-
dervisningstimme jimkas till nirmaste hela med 5 delbara éretal. Lonen ut-
betalas for det antal undervisningstimmar, som under manaden ingatt i an-
stallningen.

31 §.
Loneklassuppflyttning.

Utan hinder av vad i 10 § siigs skall for ordinarie och extra ordinarie
lirare anstillda vid fortsittningsskolan gilla foljande.

a) 110 § 1 mom. avsedd tidsperiod utloper med utgdngen av det kalender-
halvir, under vilket villkoren for loneklassuppflyttning uppfyllts,

b) For uppflyttning i loncklass tillgodoriknas av anstillningstid vid
fortsattningsskolan endast kalenderhalvar, varunder liraren tillgodordknar
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minst 270 undervisningstimmar pa sitt under c¢) sigs. Sadant halvar till-
godoriknas med det antal dagar halvdret omfattar.

¢) Varjei 30 § 2 mom. avsedd undervisningstimme tillgodoriknas enligt
b) utom timmar, f6r vilka liraren vidkints C-avdrag av annan anledning én
enligt 10 § 2 mom. a)—d). Fyllnadstjanstgoring vid annan skolform ma
pa motsvarande sitt inrdknas i nimnda timtal.

32 §.
Tjinstledighetsavdrag.

1 mom. Vid fortsiattningsskola skall A-avdrag for varje undervisnings-
timme utgora 1/3 av A-avdraget for dag enligt statens loneplansférordning
jamkat till ndrmaste hela oretal.

B-avdraget ir dubbelt sa stort som nimnda A-avdrag.

C-avdraget skall for varje undervisningstimme utgora 1/90 av méanads-
lonen i den loneklass och ortsgrupp, efter vilka lararen uppbar 16n, jimkat
till narmaste hela med fem delbara oretal, samt betraffande kallortstillagg
den del dirav, som beléper pa varje undervisningstimme.

Diar C-avdrag for ordinarie lirare under en méanad skulle bliva storre an
manadslonen, skall aterstiende C-avdrag, dar sa ske kan, verkstillas pa
diarpa utgaende méanadsloner samma redovisningsar. Liraren ér ej skyldig
att av denna anledning aterbetala redan uppburen 16n.

2 mom. Dar i 15 § 1 mom. stadgas, att loneforman skall utgd visst antai
dagar, skall for lirare vid fortsittningsskola loneforménen utga for det tre-
dubbla antalet undervisningstimmar.

33 §.
Ferier. Ferielon.

Vad i 17 § siigs om ferier och ferielon skall ej gilla i friga om tjénstgéring
vid fortsattningsskola.
34 §.
Tilliggstimmar. )
Tillaggstimmar vid fortsattningsskolan skola anses infalla sist under vec-

kan eller redovisningséret eller, om anstillningen avser endast ett kalender-
halvar av ett redovisningsar, sist under kalenderhalvéret.

35 §.
Kallortstilldgg.

Till ordinarie larare vid fortsittningsskolan utgar kallortstilligg enligt
20 §.

Till extra ordinarie lirare vid fortsittningsskolan utgar kallortstilligg med
foljande belopp for undervisningstimme, som i lonehéinseende ma inriknas i
tjansten enligt 30 § 2 mom.

Kallortsklass I II 11T v v VI
Kallortstillagg, 6éren................ 10 15 25 35 50 65
36 §.

Bostadsforman.

Lirare i manlig och kvinnlig s16jd samt hushallsgéromal, som tjénstgor vid
fortsattningsskolan & annan ort &n bostadsorten, dger under pagiende kurs
ritt till fri bostad jamte brinsle. Bostaden skall vara férsedd med erfor-
derliga mobler och anordningar for matlagning. Dir liraren s& péfordrar,
skall dock i stillet utgd ersittning hiarfor med minst 2 kronor om dagen.
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Ordinarie och extra ordinarie larare skola dock icke iga ritt till nimnda
forman & stationeringsorten annat an efter medgivande av statens folkskol-
inspektor.

Bostadsforman eller ersiattning darfor tillhandahalles av det skoldistrikt,
dér tjanstgoringen ager rum.

37 §.
Ersdttning for timldrares resor.

Fér timlirares resor i samband med tilltradande och avslutande av tjinst-
goring vid fortsittningsskolan utgar ersattning av statsmedel enligt klass
III C allmédnna resereglementet, i den omfattning nedan angives.

Ersattning utgar for resor fran bostadsorten till kursort, mellan kurs-
orter och fran kursort till bostadsort.

Aro kostnaderna for resan mindre dn fem kronor och uppgér resetiden
till mindre dn 3 timmar, utgar icke nagon ersittning. Hogst 35 kronor méa
utgd for en resa.

Ersittning utgar icke, om den med anstéllningen forenade tjianstgoringen
omfattar mera adn 240 undervisningstimmar.

38 §.

Utbetalning av avloning vid fyllnadstjinstgoring och féordelning av kost-
' naderna.

1 mom. Ingér i tjinst vid fortsattningsskolan fyllnadstjinstgoring vid fort-
sattningsskolan i annat skoldistrikt, skall det distrikt, dir tjinsten dr pla-
cerad, rekvirera statshidrag till 16n, kallortstillagg och tilliggstimmar.

De kostnader & tjinsten, som ej tickas av statsbidrag, fordelas mellan
skoldistrikten i férhallande till timtalen i varje distrikt.

2 mom. Ingir i tjénst vid fortsiattningsskolan fyllnadstjanstgoring vid
skola av annan skolform, skall vad i 27 § 4 mom. sigs om utbetalning av
avloning m. m. 4ga motsvarande tillampning.

5 avd. Folkhogskolan.

39 §.
Lénegrader. Léneklasser. Lonebelopp.

1 mom. I nedan intagna tabell angivas l6negraderna vid folkhogskolor for
ordinarie och extra ordinarie lirare, vilka inneha tjanst i eft dvningsimne.
Lonegrad omfattar de l6neklasser, som angivas i tabellen.

: ; Ordinarie Extra ordinarie
Tjanst ] | 2]
! | 16negrad ‘lﬁneklasser l6negrad Hineklasser‘
| |
| 1 teckning, musik eller gymnastik med lek och| Ca 23 ! 23—26 Ce 22 22—25 |
S | cag2l | 2194 Ce 20 | 20—23 |
(T hushdllsgoromal ..............oiiiii | Ca 20 { 20—23 Ce19 | 19—22 |
| I kvinnlig slsjd eller VAVIING 5+ somns s 55 % sioamaa 5 Ca 18 ‘ 18—21 | Ce 17 17—20 |
I manlig slojd: hogre kompetens............... Ca18 | 18-21 Ce 17 17—20 |
i liigre D e, | cal16 | 16—19 Ce 15 15—18 |

Kungl. Maj:t bestimmer, om tjanst i teckning, musik eller gymnastik med
lek och idrott skall tillhora lonegrad Ca 23 eller Ca 21. Extra ordinarie larare
i naimnda dmnen ma icke hinforas till 1onegrad Ce 22 annat idn efter med-
givande av skoloverstyrelsen.
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2 mom. Innehar ordinarie eller extra ordinarie ldrare tjanst i tvd eller
flera évningsdmnen, och tillhéra motsvarande tjanster i ett vart av amnena
samma lonegrad, skall lararen tillhéra denna Ionegrad. Tillhéra tjansterna
olika l6negrader, skall lararen under de villkor, som angivas i stadgan for
ovningslarare, tillhora den hogsta lonegraden. Dar sdrskilda skil foreligga,
dger dock skoloverstyrelsen i sistndmnda fall for extra ordinarie larare be-
stdimma lagre lonegradsnummer.

3 mom. For ordinarie och extra ordinarie ldrare vid folkhogskola mé vid
bestimmande av lonen inriknas hogst 30 undervisningstimmar i veckan och
sammanlagt hogst 960 timmar for arbetsar eller 480 timmar foér halvt
arbetsar. Betraffande tjanst, vari inga tva eller flera 6vningsamnen, skall
dock vad i stadgan for 6vningslarare sdgs dga motsvarande tillimpning.

4 mom. I tjanst inrdknas undervisningstimme, som liararen fullgjort, samt
varje i arbetsordningen upptagen undervisningstimme, som pa grund av
dndringar i skolans arbete ersatts med studieutflykt, skrivning eller annan
dylik verksamhet, oavsett om ldraren diarunder tjinstgjort eller icke. Lon
utgér salunda icke for i arbetsordningen upptagna timmar, som infalla un-
der lov och helgdagar.

40 §.
Léneklassuppflyttning.

Utan hinder av vad i 10 § sigs skall for ordinarie och extra ordinarie ldrare
anstéallda vid folkhogskola gélla foljande.

a) 110 § 1 mom. avsedd tidsperiod utloper med utgingen av det arbetsar
eller halva arbetsar, under vilket villkoren for l6neklassuppflyttning upp-
fyllts.

b) For uppflyttning i loneklass tillgodoriknas av anstillningstid vid
folkhogskola endast halvt arbetsar, varunder liraren tillgodordknar minst
240 undervisningstimmar pa satt under c) sigs. Sddant halvar tillgodoriknas
med det antal dagar halvaret omfattar.

¢) Varje i 39 § 4 mom. avsedd undervisningstimme tillgodordknas enligt
b) utom timmar, for vilka lararen vidkdnts C-avdrag av annan anledning
in enligt 10 § 2 mom. a)—d). Fyllnadstjanstgoring vid annan skolform ma
pa motsvarande sitt inrdknas i nimnda timtal.

41 §.
Tjdnstledighetsavdrag.

1 mom. Vid folkhogskola skall A-avdrag for varje undervisningstimme
utgora '/, av A-avdraget for dag enligt statens loneplansforordning jamkat
till narmaste hela oretal.

B-avdraget ar dubbelt s& stort som namnda A-avdrag.

C-avdraget skall for varje undervisningstimme utgéra '/« av minadslonen
i den loneklass och ortsgrupp, efter vilka lararen uppbar 16n, jamkat till
niarmaste hela med fem delbara 6retal, samt betraffande kallortstilligg den
del dérav, som beloper pa varje undervisningstimme.

2 mom. Dir i 15 § 1 mom. stadgas, att 16neférman skall utga visst antal
dagar, skall for lirare vid folkhégskola 16neférmanen utga for det tredubbla
antalet undervisningstimmar.

42 §.
Ferier. Ferielon.

Vad i 17 § sigs om ferier och ferielon skall ej galla i fraga om tjanstgoring
vid folkhogskola.
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43 §.
Tillaggstimmar.

Tillaggstimmar vid folkhogskola skola anses infalla sist under veckan eller
arbetsaret eller, om anstillningen avser endast ett halvt arbetsar, sist under
denna tid.

44 §.
Kallortstilldgg.

Till ordinarie och extra ordinarie larare vid folkhogskola utgar kallorts-
tillagg med foljande belopp for undervisningstimme, som enligt 39 § 4 mom.
mé inrdknas i tjansten.

Kallortsklass I 1I 111 v A/ VI
Kallortstillagg, oren................ 10 15 25 40 55 75
45 §.

Utbetalning av avloning.

Till ordinarie och extra ordinarie lirare vid folkhogskola utgar 16n for
undervisningstimme med '/, av manadslonen enligt den 16neklass och orts-
grupp i statens loneplansforordning, som liararen tillhér. Lonen for under-
visningstimme jamkas till ndrmaste hela med 5 delbara 6retal. Lonen ut-
betalas for det antal undervisningstimmar, som under kalenderméanaden in-
gatt i anstéllningen.

Ordinarie ldrare ar dock berittigad till 16n for 480 timmar for arbetsar,
aven om undervisning av denna omfattning icke kan beredas honom.

46 §.

Utbetalning av avloning vid fyllnadstjinstgoring och fordelning av kost-
naderna.

Ingar i tjanst vid folkhogskola fyllnadstjanstgoring vid annan skola, skall
vad i 27 § 4 mom. sdgs om utbetalning av avloning m. m. 4ga motsvarande
tillampning.

6 avd. Lirares skyldighet att underkasta sig d@ndring i avlonings-
bestimmelserna.
47 §.

1 mom. Ordinarie och extra ordinarie ldarare #dro pliktiga att underkasta
sig minskning i, upphorande av eller eljest dndrade bestimmelser rérande de
forméaner och ersattningar m. m., om vilka féorméles i nedan angivna delar
av reglementet:

10 och 11 §§ om placering och uppflyttning i I6neklass och lénerum,

15 § 1 mom. punkt 3 om tjinstledighet for militirtjanst, da krigsavlo-
ningsreglementet icke ér tillampligt & lararen,

15 § 1 mom. punkt 6 om tjanstledighet for sjukdom m. m., i den mén
andrade bestaimmelser pakallas av genomforandet av allméin sjukférsikring,

17 § om ferier och ferielon, savitt angar tid, da krigsavloningsreglementet
ar tillampligt & ldraren,

18, 19 och 21—23 §§ om sarskilda ersattningar och 16netillagg,

24 § om sjukvard och sjukvardsersittning,

31 § om loneklassuppflyttning vid fortsittningsskolan,
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36 och 37 §§ om bostadsforméan och ersittning for timlirares resor vid
fortsattningsskolan,
40 § om loneklassuppflyttning vid folkhégskola.

Detta reglemente triader i kraft den

Fran och med nimnda dag skall vad i tidigare av Kungl. Maj:t utfiardad
forfattning eller foreskrift finnes stridande mot reglementet upphéra att
galla, savitt angér larare, & vilken reglementet erhdller tillimpning.

Overgangsbestimmelser.

1. Innehar lirare vid reglementets ikrafttridande ordinarie tjanst vid
statlig eller hogre kommunal skola och blir reglementet tillimpligt & tjins-
ten, skall tjansten fran och med ikrafttridandet anses sisom ordinarie en-
ligt reglementets bestimmelser och lidraren sisom innehavare déarav, dar
han icke inom tvd manader efter ikrafttridandet till skoloverstyrelsen in-
kommer med anmaélan, att han ej 6nskar 6vergd a reglementet.

Kan tjinsten ej forenas med full tjinstgéring, minskas dock 16nen for
varje veckotimme, som undervisningsskyldigheten #ir mindre 4n 30 vecko-
timmar, & tjénst vid statlig skola med 3 procent och & tjinst vid hogre kom-
munal skola med en trettiondel.

2. Har lirare omedelbart fore reglementets ikrafttridande vid statlig
skola innehaft extra ordinarie tjinst, vara reglementet blir tillaimpligt, dger
han under tre ar direfter kvarstd siasom extra ordinarie & tjinsten, iven
om timtalet icke uppgar till 15 veckotimmar.

Lonen skall i sa fall minskas med '/, fér varje veckotimme, som under-
visningsskyldigheten dr mindre &n 30 veckotimmar.

3. Innehar lirare omedelbart fore reglementets ikraftiridande ordinarie
eller extra ordinarie tjanst vid statlig eller hogre kommunal skola i Iéne-
grad, som angives i foljande uppstillning, och 6vergar han vid ikrafttra-
dandet i innehavande tjinst & reglementet, skall han tillhéra den lénegrad,
som framgir av uppstillningen, dir han ej enligt reglementet skall tillhora
en hogre 16negrad.

{
|

e .

Lonegrad

ordinarie l extra ordinarie

fore J efter I fore efter

|
!
Tjanst !
|
i
|

reglementets ikrafttradande

| I teckning, musik och gymnastik med lek | ,

I och idrott......ooiiieiininnnneeiinnnnnn |20, A 20 ‘ Ca 23 18, Eo 18 Ce 22

[ T hushAllsgoromal i s s o « magewrs s s 5 5 5 5 wwiws | 16, A 16 | Ca20 15, Eo 15 Ce 19 |
{1 kvinnlig sI6)d sunmumis s s swsanmes 8 5 5 s | 16, A 16 | Ca 20 15, Eo 15| Ce 19 j
UL manlig SI8]d. s . . 5506 5 5 Sibumcessssinig! » « » Sonie | 16, A 16 Ca 20 15, Eo 15 | Ce 19 |

Sddan ldrare idger bibehalla ovan angivet 16negradsnummer, om han vid
cller efter reglementets ikrafttrddande utan avbrott i anstillning 6vergar
fran sin ordinarie tjanst eller extra ordinarie anstillning till annan i regle-
mentet avsedd ordinarie tjinst respektive extra ordinarie anstallning, dar
han ej enligt reglementet skall hénforas till hogre 16negrad.

4. Innehar larare vid reglementets ikrafttradande tjanst vid folkskola,
fortsattningsskola eller folkhdgskola, vilken enligt fore den 1 januari 1950
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gillande bestammelser var forenad med pensionsritt i statens pensionsan-
stalt och blir reglementet tillampligt & tjansten, skall tjansten fran och med
ikrafttradandet anses sasom ordinarie enligt reglementets bestimmelser
och lararen sasom innehavare dirav, dar han icke inom tvad ménader efter
ikrafttradandet till statens folkskolinspektor eller betrdaffande larare vid
folkhogskola till skoloverstyrelsen inkommer med anmilan, att han ej ons-
kar 6verga a reglementet. Statens folkskolinspektor skall inom tre méanader
efter ikrafttriadandet till skoloverstyrelsen oversinda salunda inkomna an-
maélningar.

Kan tjiansten ej forenas med full tjanstgoring, minskas dock 16nen a tjanst
vid folkskolan med en trettiondel for varje veckotimme, som undervisnings-
skyldigheten dr mindre an 30 veckotimmar, & tjanst vid fortsattningsskolan
med '/ fOr varje undervisningstimme, som undervisningsskyldigheten
ar mindre 4an 1080 timmar fér redovisningsar och & tjanst vid folkhogskola
med */w for varje undervisningstimme, som undervisningsskyldigheten ér
mindre dn 960 timmar for arbetsar.

5. Larare i manlig slojd, som enligt skoloverstyrelsens provning har
fullgod yrkesutbildning i den slojdart tjdnsten avser och visat framstiende
skicklighet som lirare, skall, dir ej annat framgar av punkt 3, hanféras till
den for hogre kompetens géllande lénegraden, om han under sammanlagi
minst atta ar fore reglementets ikrafttriadande innehaft anstillning som la-
rare 1 manlig slojd vid i reglementet avsedda skolor med en tjinstgoring av
sammanlagt minst 15 veckotimmar eller betraffande anstillning vid folk-
skola, fortsiattningsskola eller folkhogskola av den omfattning, som fore
den 1 januari 1950 kravts for pensionsritt i statens pensionsanstalt.

6. I punkt 4 avsedd liarare i kvinnlig sléjd vid folkskola eller fortsitt-
ningsskola eller i kvinnlig sléjd eller vdvning vid folkhogskola, vilken icke
har den utbildning, som enligt stadgan for 6vningslirare kriaves for ordi-
narie anstidllning, skall hanfoéras till 16negrad Ca 13 betraffande tjanst vid
folkskola eller fortsiattningsskola och till l1onegrad Ca 14 betriaffande tjanst
vid folkhogskola.

Har liarare i kvinnlig slojd vid folkskola eller fortsattningsskola eller i
kvinnlig s16jd eller vavning vid folkhdgskola, d& reglementet trider i kraft,
fastare anstillning vid skolan, oaktat den ej fore den 1 januari 1950 varit
forenad med pensionsritt i statens pensionsanstalt, och har hon innehaft
sddan anstillning sammanlagt minst 8 ar, ma hon efter skoléverstyrelsens
medgivande kunna erhalla extra ordinarie anstillning vid samma skola,
iiven om hon icke har den utbildning, som enligt stadgan fér 6vningslirare
krives for siddan anstillning. Sadan larare skall tillhéra lonegrad Ce 12 be-
traffande anstillning vid folkskola eller fortsattningsskola och lénegrad
Ce 13 betraffande anstéillning vid folkhdogskola.

7. Innehar lirare omedelbart fore reglementets ikrafttridande ordinarie
cller extra ordinarie ovningslarartjanst vid statlig eller hogre kommunal
skola, och 6vergar han vid ikrafttradandet till ordinarie eller extra ordina-
rie anstiillning, som avses i reglementet, skall han placeras i loneklass (lo-
nerum) med utgangspunkt fran hans placering omedelbart fore ikrafitri-
dandet. I forekommande fall skall placeringen ske med utgangspunkt fran
den hogre loneklass han da skulle tillhort, om den hittillsvarande lonegra-
den omfattat ylterligare hogre loncklasser, till vilka uppflyttning med till-
limpning av hittillsvarande bestimmelser kunnat ske.

Dirvid skall vad i kungorelsen 1947: 553, 1 kap. 7 § 2 mom. a) och b)
samt 3 kap. 3 § siigs dga motsvarande tillimpning. Hinfores Liraren vid
ikrafttradandet till annan lonegrad in den, som enligt 1 kap. 6 § niamnda
kungorelse skall anses motsvara den lonegrad han tillhorde omedelbart dess-
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forinnan, skall dock loneklassplaceringen ske, som om liraren forst till-
tratt tjanst i sistndmnda 16negrad och darefter overgatt & tjanst i den 16-
negrad, till vilken han hanforts.

For vidare uppflyttning i l6neklass (Iénerum), ager liraren tillgodorik-
na den tid han fore ikrafttriadandet tillhort eller beridknas ha tillhért den
loneklass, som legat till grund for léneklassplaceringen. Namnda tid tillgo-
doridknas pa sitt i detta reglemente siigs.

8. I andra fall &n som avses i punkt 7 skall ordinarie eller extra ordina-
rie lirare placeras och uppflyttas i léneklass (lonerum), sisom om regle-
mentet varit tillaimpligt 4 honom under hela hans anstillningstid. Déarvid
skall dock iakttagas foljande.

a) Lararen skall anses ha tillhort den lénegrad, som enligt reglementet
skulle ha gallt for anstdllningen.

b) Anstillning som ordinarie eller extra ordinarie lirare vid statlig sko-
la, med vilken varit forenad tjanstgéring om mindre dn 15 veckotimmar,
skall jamstillas med anstiallning om 15 veckotimmar.

¢) Anstallning som ordinarie eller extra ordinarie lirare i évningsdmne
eller praktiskt liroamne vid statlig eller hogre kommunal skola samt an-
stillning & tjénst vid folkskola, fortsattningsskola eller folkhogskola, som
fére den 1 januari 1950 var forenad med pensionsriitt i statens pensions-
anstalt, beaktas utan avdrag. Annan anstilining som lirare i évningsidmne
eller praktiskt ldrodmne vid i reglementet avsedd skola eller vid annan
statsunderstodd skola skall, med avdrag for tre ar, jimstillas med motsva-
rande extra ordinarie anstillning, om anstillningen omfattat hel termin
och den darmed férenade undervisningsskyldigheten omfattat minst 15 vec-
kotimmar eller, betraffande anstillning vid folkskola, fortsattningsskola
eller folkhégskola, den med anstillningen férbundna tjinstgéringen varit
av minst sddan omfattning som fére den 1 januari 1950 fordrats for pen-
sionsritt i statens pensionsanstalt. Anstillning under hel termin vid olika
i reglementet avsedda skolor, dir tjanstgoringen sammanlagt uppgatt till
minst 15 veckotimmar, ma édven tillgodoriaknas.

9. Larare, som avses i punkt 4, och som genom évergingen 4 reglemen-
let far minskad l6neinkomst, skall fran och med reglementets ikrafttradan-
de erhélla personlig lonefylinad av huvudmannen, i den man han ej enligt
anstallningsvillkoren ir skyldig vidkannas minskning i nimnda férmaner.
Lonefyllnaden skall for ar riaknat utgora skillnaden mellan & ena sidan ars-
beloppet av avléningsférmanerna enligt de omedelbart fére ikrafttridandet
for lararen gillande bestimmelserna och 4 andra sidan arsbeloppet for 1on
i hogsta 16neklassen inom den enligt reglementet jamte overgangsbestim-
melser for liraren géillande lonegraden samt i forekommande fall kallorts-
tillagg.

I forstnimnda arsbelopp inriknas samtliga alderstilliigg, som kunna utga
a tjansten till liraren, av dyrtiden betingade tilligg med det belopp for ar,
som skulle utgatt omedelbart efter ikrafttridandet, andra kontanta léne-
férmaner utom barntilligg samt vardet av naturafdrmaner, varjamte belop-
pet minskas med de pensionsavgifter for 4r, som det omedelbart fore ikraft-
tridandet kan ha &legat liraren att erligga. Naturafsrmanerna uppskattas
efter ortens pris. For lirare i hushallsgoromal skall dock hinsyn ej tagas
till forménen av fri maltid under pagaende kurs. Kunna liraren och huvud-
mannen ej enas om virderingen av naturaférmanerna, skall virdet fast-
stallas av statens folkskolinspektor efter av skoloverstyrelsen meddelade
anvisningar, eller betrdffande lirare vid folkhogskola av skoloverstyrelsen.

Loneformanerna enligt reglementet beriknas med hinsyn till férhallan-
dena omedelbart efter ikrafttridandet. Var med tjansten fore ikrafttridan-
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det forenad en undervisningsskyldighet, vars hogsta timtal var mindre én
full tjanstgoring enligt reglementet, skall arsbeloppet for loneférminerna
enligt reglementet minskas i forhéllande hértill. Var nimnda timtal storre
in full tjanstgoring enligt reglementet, skall drsbeloppet for 16neférméaner-
na enligt reglementet 6kas med timarvode for det antal tilliggstimmar, som
motsvarar skillnaden mellan nimnda hdgsta timtal och full tjinstgéring.

Den personliga lonefyllnad, som faststallts enligt ovan angivna grunder,
utgar med oforindrat belopp, si linge liraren kvarstir i samma tjénst, och
skall déarefter upphora.

10. Liarare vid folkskola, fortsittningsskola eller folkhogskola, som pa
grund av tidigare gillande bestimmelser #gt uppbira barntilligg, ma icke
uppbira sadant tilligg, sedan han overgétt & detta reglemente.

Annan lirare dger overgangsvis uppbira barntilligg enligt de fore regle-
mentets ikrafttridande géillande grunderna.
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Bilaga 2.

1941 ars lararlonesakkunnigas forslag
till
avloningsreglemente for kyrkomusiker.

1 avd. Inledande bestimmelser.
18.
Tillimpningsomrdade.

Detta reglemente dger tillimpning & organister, bitriadande kyrkomusiker,
kantorer och orgelspelare, som avses i kyrkomusikerstadgan.

2 §.
Kyrkorad, skolstyrelse.

Med kyrkorad avses i detta reglemente, dir ej annat sigs, kyrkoradet i
forsamlingen eller, dar férsamlingar tillsammans bilda ett kyrkomusiker-
distrikt, ett for foérsamlingarna eller samfilligheten gemensamt kyrkorad.

Med skolstyrelse forstas i detta reglemente folkskolestyrelsen i kommun,
dar lagen den 6 juni 1930 om skolstyrelse i vissa kommuner édger tillimpning,
samt eljest skolradet.

3 §.
Stationeringsort. Ortsgrupp.

Med stationeringsort forstas for kantor orten for den skola, till vilken
den i kantorstjénsten ingdende lirartjinsten ir knuten, samt i Gvrigt orten
fér den kyrka, diar kyrkomusikern huvudsakligen tjinstgor.

Orterna férdelas & ortsgrupper med hénsyn till levnadskostnaderna pa
satt galler for befattningshavare, underkastade statens allminna avlénings-
reglemente.

4 §.
Kyrkomusikers skyldighet att underkasta sig likarundersékning.

Kyrkomusiker ir skyldig att underkasta sig likarundersokning enligt vad
ddarom sarskilt stadgas.

5 §.
Ordinarie kyrkomusikers avgdngsskyldighet.

Ordinarie kyrkomusiker ir skyldig att avga fran tjinsten under forut-
sattningar, som angivas i gillande tjinstepensionsbestimmelser eller som
eljest mé gilla pa grund av bestimmelser antagna av Kungl. Maj:t och riks-
dagen.

2 avd. Organister.

1 kap. Grundliiggande bestimmelser om avléning.
6 §.
Organists rdtt till avléningsféormdner m. m.

1 mom. Organist dger pa grund av anstillningen rdtt till avloningsférmd-
ner under forutsiattningar och enligt grunder, som stadgas i detta reglemente
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och de sirskilda bestimmelser, vilka meddelas med stod dirav eller eljest
utfirdas av Kungl. Maj:t, ivensom pensionsrdtt i den man si foljer av gal-
lande tjanste- och familjepensionsbestimmelser.

Utover vad i detta reglemente forutsiittes eller eljest medgivits av Kungl.
Maj:t, savitt angar ordinarie organist med stéd av riksdagens beslut, ma
organist icke fér med tjinsten forenade arbetsuppgifter atnjuta ersiattning
eller forman, sa framt ej Kungl. Maj:t for uppdrag eller arbete, vilket kan
anses falla utom organistens vanliga tjinsteutdvning, finner skil medgiva
sarskild gottgorelse.

2 mom. Frantrader ordinarie eller extra ordinarie organist utdvningen av
sin tjinst pa grund av att han samtidigt innehar annan anstillning med av-
16ning enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser sisom ordinarie,
extra ordinarie eller extra tjinsteman eller siasom aspirant, skall han, om
ej Kungl. Maj:t annat medgiver, allenast iga atnjuta med sistnimnda an-
stillning forenade avloningsférméner.

3 mom. Under vikariatsloneforordnande skall organist avstd de med den
innehavda tjinsten forenade avloningsformanerna och i stillet atnjuta de
avloningsférmaner, som tillkomma honom s&som innehavare av den tjanst,
som forordnandet avser.

4 mom. Organist, som utan ndgot sitt forvdillande férflyttas fran hogre
till ligre ordinarie tjénst, skall i avloningshinseende behandlas siasom in-
nehavare av den hogre tjansten.

7 §.
Avloningsformaner av olika slag. Sammantrdffande av férmdaner.
1 mom. Avloningsformaner, som avses i denna avdelning, utgoras av:

16n,

semester, diremot svarande annan ledighet och semesterersittning,
ersattning vid vikariat m. m.,

lonetilligg och sarskilda ersittningar,

sjukvard samt

begravningshjilp.

2 mom. Pa beslut eller bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t, skall
bero, om och i vad man avdrag a 1onen skall ske for organist, som atnjuter
avléning i bestdllning a reservstat vid forsvaret.

3 mom. Ar organist beriittigad att av statsmedel uppbira {jdnstepension
eller darligt understéd, beror pa beslut eller bestimmelser, som meddelas av
Kungl. Maj:t, om och i vad man av siddan anledning avdrag & l6nen skall
ske. Vad salunda stadgats iger icke tillampning i fraga om reservpension
eller daremot svarande engangsbelopp.

2 kap. Lonen.
8 §.
Lonegrader. Léoneklasser. Lonebelopp.

17 mom. Organist skall tillhéra lonegrad med beteckning och nummer,
som framga av nedan intagna tabell. Lonegrad omfattar de loneklasser,
som angivas i tabellen.
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| |
Befattning | Lonegrad [ Loneklasser

DomkyTROOTZANISt, & s ¢ vuvvmmis s o5 o5 05055 555 5 aumivnoisin § 5 5 & smmsommrmeinie Ca 26 26—29
Annan ordinarie organist: |
a) som uppfyller foreskrivna behorighetsvillkor i fraga om av- |
lagda,. eXamina. . . . vy s s o 5 wiesie s ¢ s 5 wEmmEnEs 5 § SR ‘ Ca 24 2427
b) som icke uppfyller nimnda behérighetsvillkor..........,. | Ca 23 23—26
Extra ordinarie organist:
a) som uppfyller foreskrivna behérighetsvillkor i fraga om av-
lagda examina............iiiiiiiiinenennninienennanns | Ce 24 2427
b) som icke uppiyller nimnda behorighetsvillkor............ | Ce 23 23—26
Extra organist: |
a) som avlagt hogre organistexamen, hégre kantorsexamen och ‘

musiKIdrarexamen ............ceiiiiriiit e Cg 21 21—-24
b) som avlagt minst en av nimnda examina ............... i Cg 19 19—22
¢) som avlagt organist- och kantorsexamen ................. | Cg 16 16—19

Anm. I fall som avses i 17 § 6 mom. kan extra organist placeras i annan lonegrad @n ovan
angives.

2 mom. Lo6n utgar enligt den Ioneklass, som framgar av 9—12 §§.

3 mom. Lién utgéar efter den ortsgrupp, till vilken organistens statione-
ringsort ar hanford.

Dar sirskilda skal dartill féranleda ma dock Kungl. Maj:t betriaffande viss
organist eller viss grupp av organister bestimma, att I6nen skall utga efter
annan ortsgrupp.

4 mom. Vid bestimmande av 16n ma i organisttjinst inriknas hogst 30
veckotimmar (full tjinstgoring). Betraffande domkyrkoorganisttjianst och
icke-ordinarie organisttjinst skall i férekommande fall inriknas det ligre
timtal, som féljer av bestimmelserna i kyrkomusikerstadgan angaende fast-
stillande av tjansteuppgifternas omfattning.

5 mom. Lonen for varje 1oneklass och ortsgrupp framgar av statens lone-
plansférordning.

I l6neplansférordningen angiven 16n utgar vid full tjinstgéring. Ordina-
rie organist — domkyrkoorganist dock endast om veckotimtalet vid tilltri-
det uppgick till 30 veckotimmar — éger dock ritt till i 16neplansférordning-
en angiven I6n, iiven om veckotimtalet for hans tjinst vid omprévning skulle
faststallas till ligre &n 30 eller fyllnadstjénstgoring av tillriacklig omfatt-
ning icke kan beredas honom.

I andra fall dn i foregiende stycke siigs minskas 16nen med en trettiondel
fér varje veckotimme, varmed tjénstgéringen understiger 30 veckotimmar.
Méanadslon, som efter sidan minskning slutar pa oretal, skall jamkas till
narmaste krontal eller, om den slutar pa 50 ére, till narmaste hégre kron-
tal. Daglon, som efter minskning icke slutar & helt femtal 6ren, skall jiam-
kas till narmaste femtal.

6 mom. Omfattar organists tjanstgoring mer an 30 veckotimmar, skall
han fér den del av tjanstgéringen, som overstiger 30 veckotimmar, upp-
bara sirskild ersittning i form av arvode enligt f6ljande regler.

Har organisten fyllnadstjanstgoéring och motsvarar hans kyrkomusika-
liska verksamhet hogst 30 veckotimmar, utgir arvode med belopp, som
skulle ha utgétt, direst organisten varit musikliarare vid skolan i motsva-
rande anstéllningsform och med en tjinstgoring per vecka, motsvarande
den sammanlagda tjanstgoringen & organisttjinsten, dock att arvodet skall
beriknas efter den ortsgrupp, till vilken organistens stationeringsort ar
hénford.

I andra fall dn i néstforegiende stycke sigs utgar arvode i enlighet med
av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.
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9 §.
Grundldggande bestimmelser om loneklassplacering.

1 mom. Vid tilltrade av tjanst skall organist placeras i lonegradens lagsta
I6neklass, i den man ej annat foljer av bestimmelserna i 10 och 11 §§. Dar-
efter skall han for varje tidsperiod, som nedan sags, uppflyttas en 16neklass
inom lonegraden eller, dd han uppnatt dennas hogsta loneklass, ett l6ne-
rum inom léneklassen, intill dess fjarde lIonerummet uppnitts.

Forsta tidsperioden utloper vid utgdngen av det kalenderkvartal, under
vilket tre ar forflutit fran tjanstetilltradet. Om fran periodens bhorjan fore-
kommit mer dn 120 dagar, vilka enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestim-
melser icke ma tillgodoraknas for loneklassuppflyttning, skall i stillet gal-
la, att perioden utloper vid utgangen av det kalenderkvartal, da fran perio-
dens borjan infallit 976 dagar, vilka enligt samma bestdmmelser mé tillgo-
dordknas for sadan uppflyttning.

Andra tidsperioden och féljande tidsperioder riknas pa motsvarande sitt,
varje period fran ingangen av det kalenderkvartal fridn och med vilket upp-
tlyttning skett.

2 mom. Bestimmelserna i 1 mom. dga motsvarande tillaimpning i fraga
om den, som tilltrader vikariatsloneférordnande.

3 mom. Beslut om placering och uppflyttning i 16neklass eller l6nerum
meddelas av vederbérande domkapitel.

10 §.

Léneklassplacering med hdnsyn till tidigare innehavd tjinst eller
anstdllning.

Den, som tilltrider ordinarie, extra ordinarie eller extra organisttjinst
och som tidigare innehaft viss tjanst eller visst slag av statlig anstillning,
ma placeras och uppflyttas i loneklass (I6nerum) med motsvarande tillimp-
ning av 22 och 23 §§ statens allmidnna avloningsreglemente.

11 §.
Léneklassplacering enligt sdrskilda beslut och bestammelser.

Kungl. Maj:t idger, om och i den man sa provas skiligt, meddela beslut
eller utfiarda bestimmelser, varigenom i visst fall eller viss grupp av fall
tormanligare placering eller uppflyttning i I6neklass (I6nerum) inom I6ne- .
graden ma erhallas édn som foljer av bestimmelserna i 9—10 §§.

12 §.
Lén enligt hogre loneklass dn den, vari organist dr placerad.

1 mom. For bibehdllande vid tjinsten av viss organist dger Kungl. Maj:t,
direst organisten ar sarskilt kvalificerad for sin tjinst och det anses sir-
skilt pakallat, medgiva, att organist ma dtnjuta l6n enligt i 1oneplanen upp-
tagen hogre loneklass, dock hogst enligt den loneklass, vars nummer med
tva enheter overstiger numret for hogsta I6neklassen inom lénegraden. Si-
dant medgivande innebir icke dndring i organistens loneklassplacering.

2 mom. Organist, som pd grund av ndgot sitt férvallande forflyttats fran
hogre till ligre ordinarie tjinst, dger dtnjuta 16n ligst enligt den loneklass
han tillhérde omedelbart fore forflyttningen, dinda att han icke dr placerad
i sagda loncklass.
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13 §.
Tid varunder lén utgdr. Loneavdrag och avdragsgrupper.

1 mom. Lonen utgar fran och med den dag tjinsten enligt antagningsbe-
vis tilltrades till och med den dag tjinsten frantriades, med iakttagande av
bestaimmelserna i 6 och 7 §§.

Organist dr skyldig att vidkénnas ldneavdrag i enlighet med bestimmel-
serna i 2 och 3 mom. hir nedan samt 14 §, i den méan ej annat beslutes med
stéd av viss i reglementet meddelad bestimmelse eller Kungl. Maj:t eller,
efter Kungl. Maj:ts bemyndigande, vederbérande domkapitel med hansyn
till sirskilda omstiandigheter finner skil att for visst fall annorlunda be-
stamma.

2 mom. Loneavdragen iro av tre slag, A-, B- och C-avdrag.

A-avdraget framgér av statens loneplansférordning. Ar lonen reducerad
enligt 8 § 5 mom., minskas A-avdraget pa samma sitt. A-avdrag, som efter
minskning icke slutar & helt femtal 6ren, jimkas till nirmaste femtal.

B-avdraget ar dubbelt sa stort som A-avdraget.

C-avdraget éar lika med lénen, i féorekommande fall bestimd under iakt-
tagande av foreskrifterna i 8 § 5 mom.

Da tjanstledighet eller annat forhallande, som skall medféra 1oneavdrag,
avser allenast del av tjinstgoringen (partiell tjinstledighet m. m.), tillam-
pas det avdragsbelopp, som beléper pa denna del av tjanstgoringen.

3 mom. 1 fraga om loneavdrag vid tjanstledighet skall organist tillhora
nagon av foljande tre avdragsgrupper, namligen

grupp 1, vartill hanforas extra organister med mindre én 6 anstillnings-
manader,

grupp 2, vartill hianforas extra organister med minst 6 men mindre #n
36 anstdllningsmanader, samt

grupp 3, vartill hanféras 6vriga organister.

Med anstillningsménad forstds for organisterna detsamma som for tjins-
temin, underkastade statens allmidnna avloningsreglemente.

4 mom. Ar organist vid négot tillfille skyldig vidkdnnas loneavdrag for
en tidsperiod, som icke uppgar till 7 dagar, skall varje son- eller helgdag,
som ingér i denna tidsperiod, i avdragshinseende anses motsvara tva dagar.

14 §.
De fall da loneavdrag skall tillimpas.

I. Tjdnstledighet: Organist dger atnjuta 16n under de forutsittningar och
i den omfattning, som framga av efterféljande tabell, men skall i évrigt vid-
kidnnas C-avdrag. For extra organist skola tillimpas bestimmelserna for
den avdragsgrupp organisten vid tjanstledighetens borjan tillhor.

|
; Tjanstledighetsorsak ? Loneférman

1. Offentligt uppdrag. ‘

a) Uppdrag sisom ledamot av riksdagen eller | Grupp 3: Lon med B-avdrag. !
| kyrkomotet eller att vara riksdagens revisor.
! b) Uppdrag, dar ersittning ej utgar eller utgar
allenast med visst belopp for sammantriades- |
eller forrattningsdag och organisten icke med- |
givits ratt till gottgorelse for de avlonings- |
formaner han under ledigheten avstatt, i den
man ej fraga ar om uppdrag som avses un- |
der a).

Grupp 3: Lon med A-avdrag.
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Tjinstledighetsorsak

Loneforman

. Militdartjdnslgoring,

da krigsavloningsreglemen-

tet dr a organisten tillampligt.

. Militdrtjdnstgiring,

da krigsavliningsreglemen-

tet icke dr a organislen tilldmpligt.
a) Virnpliktstjanstgoring, som fullgores det &r

b)

)

d)

den virnpliktige fyller 23 ar eller darefter.
Frivillig befordrings- eller repetitionskurs el-
ler med siddan kurs jamstdlld annan kurs el-
ler 6vning, vilken erfordras for vinnande eller
bibehallande av viss tjinstegrad sdsom virn-
pliktigt befil.

Tjianstgoring, vilken aligger anstillningsha-
vare i reserven, bestillningshavare a reserv-
stat eller overgangsstat samt officer i vig-
och vattenbyggnadskaren.

Kaptens-, fanjunkar- eller flaggunderof-
ficerskurs for anstéillningshavare i reserven.
Hemvirnsovning, hemvirns- eller driftviarns-
kurs eller sammantride med hemvirnets eller
driftvirnets representations- eller verkstél-
lande organ.

e) Tjanstgoring sdsom eller utbildning till lotta.

. Arbete av synnerlig vikt for folkforsorjningen eller

av ddarmed jamforligt allmdnt intresse.

. Taktlagelser, studier eller arbete av betydelse for den

kyrkomusikaliska verksamhelen eller for organis-
tens kompelens fér viss uppgift eller befallning
enligt kyrkomusikerstadgan.

6. Sjukdom m. m.
a) Sjukdom eller forlust av arbetsformégan, for-

S

~

anledd av i {jdansten intraffad hiandelse, som
enligt allmin lag dr att hanfora till olycks-
fall i arbete, eller av vald eller misshandel,
for vilken organisten blivit utsatt pa grund
av tjansten.

I ljdinsten adragen 1) yrkessjukdom, varom
formiiles i gillande lag om forsiakring for vissa
vrkessjukdomar, 2) smittsam sjukdom, som
enligt gillande epidemilag skall anmilas till
vederbiorande myndighet, eller 3) sjukdom,
som enligt gillande epizootilag skall anmi-
las till vederborande myndighet.

Med tjansten skall likstallas statlig an- |

stillning, sddan icke-statlig anstillning, vid
vilken avloning utgar enligt av Kungl. Maj:t
meddelade bestimmelser, samt uppdrag for
statens rikning.

Sjukdom i andra fall @n under a) avses
eller tvingsvis anordnad likarundersokning.

Grupp 1-—3: Enligt av Kungl. Maj:t
meddelade bestidmmelser.

Grupp 3: Lon med B-avdrag.

Grupp 2 och 3: Lon med B-avdrag
hogst 32 dagar av ett och samma
kalenderar.

Grupp 3: Lon med B-avdrag.

Grupp 1—3: Enligt av Kungl. Maj:t
meddelade bestimmelser.

Grupp 2 och 3: Lon med B-avdrag
hogst 14 dagar av ett och samma
kalenderar.

Grupp 1—3:
meddelade bestiammelser.

Grupp 3: Oavkortad 16n déirest IKungl.
Maj:t sa forordnar med héansyn till
att iakttagelserna, studierna eller
arbetet provas vara av ett patagligt
intresse for den kyrkomusikaliska
verksamheten. I andra fall efter
domkapitlets provning lon med B-
avdrag sammanlagt hogst 120 dagar
under loppet av fem pa varandra
foljande kalenderir, dock hogst 120
dagar av den tid, under vilken or-
ganisten innehar tjianst inom lone-
grad med ett och samma ordnings-
nummer.

Grupp 2: Oavkortad 16n under hogst
180 dagars ledighet av en och samma
tjdnstledighetsorsak. L.on med B-av-
drag i ovrigt, sa framt ej vederbo-
rande domkapitel pa grund av sar-
skilda forhallanden finner anledning
medgiva, att A-avdrag skall till-
limpas eller att avdrag icke skall
dga rum.

Grupp 3: Oavkortad 1on.

Grupp 2: Lon med B-avdrag hogst 180
dagar av ett och samma kalenderér

eller, vid sjukdom som fortgir over |

drsskifte, hogst 180 dagar i en foljd.

Bihang till riksdagens protolkoll 1950. 1 saml. Nr 234.

Enligt av Kungl. Maj:t |
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e s

i Tjinstledighetsorsak : Léneférman |

| Grupp 3: Oavkortad 16n under hogst
20 dagar av ett och samma kalender-
ar.
! Oavkortad 16n ma likval icke ut-
gd, darest tjdnstledigheten atnjutes
‘ 4 tid, da organisten pa grund av
| foreskriften i 15 § 2 mom. c) andra
| stycket icke skulle hava varit be-
rattigad atnjuta semester.
Lon med A-avdrag i 6vrigt. !
Grupp 3: Lon med B-avdrag.

c) Svag hilsas vardande, da behovet av ledig-
het harfor ar behorigen styrkt.

| Grupp 2: Loén med B-avdrag hogst 120

| dagar, dock ej for tid efter 120:e

‘ dagen fran forlossningen.

| Grupp 3: Lon med A-avdrag hogst 120
dagar, dock ej for tid efter 120:e
dagen fran forlossningen. |

8. Tjdanstgoringsforbud till forekommande av smittas | Grupp 2: Oavkortad 16n hogst 180 da-
spridning. gar. Lon med B-avdrag i ovrigt, sd |
framt ej vederbérande domkapitel
pa grund av siarskilda forhdllanden
finner anledning medgiva, att A-av- |
drag skall tillimpas eller att avdrag |
icke skall dga rum.

Grupp 3: Oavkortad 1on.

Grupp 3: Oavkortad 16n hogst 3 dagar. |

7. Havandeskap eller barnsbord.

9. Flytining, for vilken ersdttning for flytiningskost-

nad utgar.

10. Uppdrag inom sddan personalsammansluining, | Grupp 2 och 3: Lon med B-avdrag hogst
som avser alt tillvarataga organisternas intressen i 15 dagar av ett och samma kalender- |
tjdansten eller framja deras yrkesutbildning. | ar. |

11. Enskild angeldgenhet av vikt. | Grupp 3: Lén med B-avdrag hogst 15

| dagar av ett och samma kalenderar.

II. Vissa tjanstgoringshinder: Har organist fyllnadstjanstgoring och hind-
ras han fullgéra denna del av sin tjanstgoring darigenom, att undervisning-
en instidlles p4 grund av smittsam sjukdom eller av annan oférutsedd an-
ledning eller med stod av sarskilda av Kungl. Maj:t utfardade bestammelser,
skall organisten icke pa grund hirav vidkinnas avdrag a sin 16n. Organisten
ar skyldig att i dylikt fall fullgéra den aterliasning, som i vederborlig ord-
ning kan varda bestamd.

Har organist fyllnadstjanstgoring och hindras han fullgéra denna del av
sin tjanstgoring darigenom, att undervisningen instélles, inskréinkes eller
avkortas pa grund av krig, krigsfara eller darmed sammanhingande for-
héllanden, géller vad i foregdende stycke stadgas, savida ej Kungl. Maj:t
annorlunda férordnar.

III. Avstdngning fran tjdnstgoring m. m.: Ar organist avstingd fran tjanst-
goring, endr han vigrar underkasta sig alagd lakarundersékning, forfares
med lonen i enlighet med av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser eller
beslut.

Ar organist avstangd fran tjanstgoéring av annan anledning édn nyss sagts,
kvarhallen av polismyndighet sdsom misstankt for brott eller haktad for
brott, eller undergar han frihetsstraff, dr han skyldig vidkinnas C-avdrag,
vederbérande domkapitel likvil obetaget att, ddr sa provas skiligt, lata ho-
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nom uppbira viss del av lonen. Finnes avstingningen hava varit obefogad,
blir den kvarhallne ej hiktad eller blir den kvarhallne eller hiiktade fri-
kind, skall 16neavdrag ej tillimpas och innehallen 16n utbetalas.

IV. Organist avhaller sig fran tjéinstgoring utan att hava erhallit ledighet
eller kunna styrka giltigt forfall: Organisten skall vidkdnnas C-avdrag.

3 kap. Semester, diiremot svarande annan ledighet och semesterersiittning.
15 §.
Semester och diremot svarande annan ledighet.

1 mom. Organist dger ritt att erhalla semester under det antal dagar for
helt ar raknat (drssemester), som framgar av féljande samamanstillning.

- T |
l Till och med | Frn och med|

i
t
Organist tillhérande avdragsgrupp t ek ka(l)iggg':ttgnurfl‘(}lc;;rwlket

|
|
i
39 ar * 40 ar 1
i
|

| |
| | }

Leller 2 :s s mpammn o s smmmmea s 5 5w | 20 dagar | 20 dagar
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Semestern erhalles a tid, som provas ldmplig med hinsyn till goromalens
behoriga gang, under det 16pande kalenderaret eller, om detta pa grund av
tjanstgoringsforhillandena icke kunnat ske eller kyrkoradet i annat fall
finner skil dértill limna medgivande, under tiden 1 januari—31 maj nist-
paféljande ar. Utan hinder av vad nu sagts ma organist stationerad a ort
inom riket, dir kallortstilligg utgér, av kyrkoradet kunna medgivas att er-
héalla aterstaende semester under nistpaféljande ar i f6ljd med semester
for detta ar.

Organist med fyllnadstjanstgoring ma erhalla semester endast a tid, da
vikarie a fylinadstjanstgoringen icke behover forordnas.

Till extra organister kan utga semesterersdittning enligt bestimmelserna i
16 §.

2 mom. Vid semesterns bestimmande skall iakttagas foljande.

a) Innehaves organisttjinst under allenast del av kalenderar, beriknas
semestern i forhallande till tiden for tjanstinnehavet. Uppkommer darvid
brutet dagantal, sker avrundning till narmaste hela dagantal. Uppgar den
beridknade tiden till mindre én en halv dag, foreligger icke ratt till semes-
ter. Sdsom undantag fran vad nu sagts skall gilla, att organist, som avgar
med ritt till dlders- eller forordnandepension, dger atnjuta den semester,
som skulle tillkomma honom, om han kvarstode i tjinst till kalenderarets
utging.

Aro olika arssemestrar tillampliga f6r skilda delar av samma kalenderéar,
beriknas semestern for varje del for sig, varefter den sammanlagda semes-
tertiden avrundas pa nyss angivet sitt. Hirvid skall hinsyn ej tagas till an-
stallningstid, for vilken semesterersiittning utgatt.

b) Har den, som tilltrader organisttjinst, under samma kalenderar inne-
haft anstillning hos staten eller annan icke-statlig anstillning med avloning
enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser én anstillning som organist,
skall, om semestern i denna anstillning beriknas for lopande kalenderar,
vad under a) stadgas aga motsvarande tillampning.
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Har organisten omedelbart fore tjanstetilltriadet innehaft siadan i nist-
foregaende stycke omférmild anstillning, i vilken semestern icke beriaknas
for lopande kalenderar, dger han i den tilltradda tjansten erhialla i den
tidigare anstiillningen intjant men ej atnjuten semester. Av den semester,
vartill organisten eljest ar berittigad enligt bestimmelserna i denna para-
graf, ma han atnjuta hogst det antal semesterdagar, varmed arssemestern
i den nya tjansten befinnes Overstiga den vid tjanstetilltridet beriknade
summan av intjint men ej atnjuten semester och tidigare under kalender-
aret atnjuten semester. Med atnjuten semester skall jamstillas semestertid,
for vilken semesterersittning uppburits.

¢) Vidkénnes organist C-avdrag a Ionen av annan anledning in tjénst-
ledighet for offentligt uppdrag, ma semestern enligt av Kungl. Maj:t med-
delade bestiammelser minskas med sa stor del av arssemestern, som beloper
pa avdragstiden.

Har organist under innehav av anstéllning hos staten eller av icke-statlig
anstillning med avloning enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser —
oavbrutet eller endast med kortare avbrott for tjanstgoring forsoksvis ——
under tiden 1 juli—31 december av annan anledning an tjanstledighet for
offentligt uppdrag vidkéants C-avdrag a lonen, atnjutit tjanstledighet, som
avses i 14 § I, punkt 6 b) eller ¢) eller punkt 11, eller atnjutit semester, ma
han ej, med mindre kyrkoradet finner skil dartill limna medgivande, dar-
efter erhalla semester forran han minst 90 dagar tjanstgjort i anstillning,
som nyss namnts, eller fullgjort uppdrag for statens rakning.

d) Om semester atnjutits savil fore som efter dag eller dagar, som aro
tjanstefria, skall semestern anses hava omfattat jamval den eller de mellan-
liggande dagarna, i den man ej annat foljer av beslut eller bestimmelser,
som meddelas av Kungl. Maj:t.

16 §.
Semesterersdttning.

Darest extra organist avgar ur forsamlings tjanst eller avlider, innan han
atnjutit den semester, vartill han vid avgangen eller dédsfallet var berétti-
gad enligt bestimmelserna i 15 §, dger organisten eller, om han avlidit, hans
dodsbo erhalla semesterersittning. Semesterersiattningen skall motsvara den
16n, som organisten skulle hava erhdllit under forlingd anstillning det an-
tal dagar, som den aterstiende semestern omfattar.

4 kap. Ersittning vid vikariat m. m.

17 §.

1 mom. Betriaffande férordnande att som vikarie uppehalla ordinarie el-
ler extra ordinarie organisttjanst skall, dar forordnandet ej kungjorts som
vikariatsloneforordnande eller forordnandetiden icke omfattar mera dn hogst
sex dagar, gilla i 2—5 mom. meddelade bestimmelser.

2 mom. Ordinarie eller extra ordinarie organist, som férordnas att uppe-
halla annan organisttjanst d&n den han innehar, skall atnjuta de avlonings-
formaner, som tillkomma innehavare av sadan tjanst, som foérordnandet
avser.

3 mom. Annan person dn den, som i 2 mom. sigs, vilken férordnas att
uppehalla organisttjianst, skall, dir ej annat féljer av sarskilda av Kungl.
Maj:t meddelade bestimmelser, anstallas som extra organist, om han iger
behorighet dartill, samt eljest mot arvode enligt bestimmelser, som medde-
las av Kungl. Maj:t.
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4 mom. Omfattar férordnande & organisttjanst, i vilken ingar fyllnads-
Ljanstgoring, icke denna tjinstgoring eller endast en del av densamma, skall
vid lonens faststillande hansyn icke tagas till veckotimtalet for annan fyll-
nadstjianstgoring in den, som ingar i 1()1 ordnandet. I den man férordnandet
omfaltar ferietid, skall vid taststallandc av 16n for ferietiden hiansyn icke
tagas till veckotimtalet for fyllnadstjinstgoringen, dock att om férordnande-
tlden omfattar minst en hel termin vid skolan och férordnandet omfattar
den i organisttjiansten for denna tid ingaende fyllnadstjinstgoringen, hiin-
syn till t\llnadst]dnstgormoem veckotimtal skall tagas vid faststillande av
I6nen for hela den tid férordnandet omfattar.

Omfattar férordnande enbart fyllnadstjinstgoring eller del dirav, utgar
ersitining enligt gillande avioningsbestammelser f6r ifragavarande sl\ola.

5 mom. Omtattal forordn‘mdc a domkyrkoorganisttjinst icke de sir-
skilda éliggandena f6r domkyrkoorganist, skall vid faststillande av 16nen
hiansyn icke tagas till det antal veckotimmar, som svarar mot ndmnda sar-
skilda :‘ilim)'mdtn

Har it annan person én den, som forordnats att uppehalla domkyrkoorga-
nistijansten i 6vrigt, uppdragits att fullgéra de sirskilda allooandend for
domkyrkoorganist, skall han atnjuta ersattmnff harfor enligt bcslammel@el,
som meddelas av Kungl. Maj :t.

6 mom. Har f()roxdndnde ledigforklarats som vikariatsloneférordnande,
skall i 16nehinscende foljande g nalla.

Direst den forordnade innehar lonegradsplacerad tjéanst enligt detta reg-
lemente eller avloningsreglementet for évningslirare eller llldl“l av I\unﬂl
Maj:t meddelade a\lonm gsbestimmelser och &r behorig att anstillas som
extra ordinarie organist, slxall han atnjuta de dvlonlntfsformaner, som till-
komma innehavare av sadan tjanst, som férordnandet avser (vikariatslon).

Darest lill forordnandet ifragakommer annan in den, som innehar lone-

radsplacerad tjanst enligt nastioregaendc stycke, skall han i stillet an-
stillas som extra organist, om han dger behorighet dirtill, eller mot arvode.
Ager han behorighet att anstillas som extra ordinarie organist, skall han
darvid placeras i Ionegrad med samma nummer, som ﬂaller for den uppe-
hillna tjdnsten.

7 mom. Omfaltar férordnande att som vikarie uppehéilla oroamstt]anst
hogst sex dagar, skall den férordnade uppbara dagarvodc for de i tjansten
ingaende ]\\'llxllga uppgifterna enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestim-
melser.

Ingar i organisttjinsten t\lln‘l(lsl]anslﬂm'uw,, utgdr ersittning for full-

gjord 1\”l]d(lbt]dﬂ%l“()l11]“ enligt vad som i 6vrigt ar bestamt rérande tim-
arvode vid ifrag gavarande skola.

5 kap. Lonetiiligg och sirskilda ersiittningar.
18 §.
Resckostnads- och traktamentsersdtlning.

I mom. Kostnader for resor i anledning av de sirskilda aliggandena for
domkyrkoorganist ersittas enligt de bestammelser, som L‘nll"t allminna
resereglementet gilla for bef altmn”shd\.nc i den lonegrad dmnkyrk()m';,.l-
nist tilihor.

2 mom. Medfora andra kyrkliga tjinstaligganden én i 1 mom. sigs (si-
som duplikation, medverkan vid bygudstjanster eller dylikt), att organist
asamkas kostnader for resor, skola dessa ersiittas med skiiligt belopp. Kost-
nad {or resa med jarnvig ersitles dirvid efter klass II1.
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Dagtraktamente utgar icke. Direst det skulle medfora storre olidgenhet
for organisten att resa till eller fran stationeringsorten samma dag, som
han har tjanstgoring 4 annan ort, och organisten darfér overnattar utom
stationeringsorten, ma traktamente utgd med atta kronor for natt.

Ersattningen utgar i efterskott for varje kvartal eller halvar.

Ersitiningens belopp bestimmes av vederbérande domkapitel.

3 mom. Reseckostnads- och traktamentsersittning i samband med fyll-
nadstjanstgoring utgir i féorekommande fall enligt bestimmelserna i avlo-
ningsreglementet f6r évningslarare.

19 §.
Ersdttning for flyttningskostnader.

Organist, som forflyttas med stod av bestimmelserna dirom i kyrkomu-
sikerstadgan, dger uppbira ersittning for flyttningskostnad enligt vad dér-
om sarskilt stadgas.

20 §.
Kallortstilldgy.

1 moem. Till ordinarie, extra ordinarie och extra organist stationerad a
sadan ort inom rikets nordliga delar, dar vistelsen pa grund av klimatiska
torhallanden och levnadsbetingelserna i 6vrigt kan anses medfoéra avsevirda
olagenheter i fysiologiskt hinseende, utgér, i den man ej annat féljer av vad
nedan stadgas, kallortstilligg med foljande for olika kallortsklasser be-
stdmda belopp for ar riaknat, nimligen

for kallortsklass I ...................... 96 kronor
» » Im......... ... 156  »
> » I coccmcomsonememnensaig 240 >
» » IV 360 »
> » Vo . 540 »
» » VI oo 720 »

For domkyrkoorganist, extra ordinarie organist och extra organist med
mindre dn full tjinstgéring minskas dock kallortstilligget med en treftion-
del for varje veckotimme, varmed tjanstgoringen understiger 30 veckotimmar.

Kallortstilligg skall avstas eller minskas pa nyss angivet sitt, i den man
organisten vidkannes C-avdrag 4 lonen.

Betraffande de orter, a vilka kallortstilligg skall utga, och dessa orters
fordelning a olika kallortsklasser skall for organister gilla detsamma som
tor tjdnstemin, underkastade statens allmidnna avléningsreglemente.

6 kap. Sjukvard.
21 §.
Grundliggande bestimmelser om sjukvdrd.

1 mom. Organist, vilken tillhér nadgon av de i 13 § 3 mom. angivna grup-
perna 2 och 3, erhéller vid sjukdom ersittning for kostnad for Ilikarvdrd
Jamte lakemedel samt vid skada till foljd av olycksfall i tjinsten, som med-
fort forlust eller nedsattning av arbetsféormégan, jamvil andra till arbets-
forméagans hojande eller eljest till lindrande av menliga foljder av olycks-
fallet nédiga hjdlpmedel, allt i den omfattning och under de villkor, som i
detta kapitel stadgas eller av Kungl. Maj:t for sirskilt fall bestimmas; dock
endast i den méan sagda férmaner icke utgd enligt olycksfallsforsikrings-
lagens bestammelser.

Dar ej fraga ar om olycksfall i tjansten, ma till likarvard hianforas tand-
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vard endast om sadan vard avser botande av sjukdom i tindernas omgiv-
ningar eller provas vara av visentlig betydelse fér botande av annan sjuk-
dom, vilken star i orsakssammanhang med tindernas tillstand.

2 mom. Om organist av annan anledning dn for offentligt uppdrag at-
njuter tjanstledighet mer &n 14 dagar i en f6ljd med skyldighet att dar-
under vidkiannas C-avdrag & 1onen, skall han for tiden efter nimnda 14 da-
gar avsta fran de forméner, varom i denna paragraf samt i 23-—28 §§ for-
miles. Vederborande domkapitel dger dock medgiva, att nimnda férméaner
ma bibehallas for en tid av hogst tre manader.

3 mom. Vid bestimmande av ersittning skall hinsyn tagas endast til}
likarvard och likemedel m. m., som organisten erhallit i enlighet med fére-
skrifterna i detta reglemente. Ersitiningen skall beriknas sirskilt for varje
kalenderar. Organistens kostnader skola harvid anses belopa pa det kalen-
derar likarvard meddelats eller likemedel mottagits.

Fran det belopp, varmed ersittning eljest skolat utga enligt bestimmel-
serna i 23—28 §§, skall dock, déar ej fraga ir om olycksfall i tjansten, av-
drag ske med ett belopp av etthundra kronor fér kalenderar, som skall avila
organisten. Ersittning skall dock stiadse utga for kostnad fér vaccination,
som omformiles i 27 § 3 mom.

4+ mom. Beslut om ersittning for lakarvard och likemedel m. m. fattas av
vederborande domkapitel.

2 mom. Vad i denna paragraf samt i 24, 25, 27 och 28 §§ stadgas i fraga
om olycksfall i tjinsten giller dven i andra fall, som avses i 14 § I punkt
6 a).

22 §.
Tjéinsteldkare.

Med tjdnsteldkare avses i detta reglemente likare, anstilld av staten eller
av kommunen i 6ppen sjukvard, eller likare a poliklinik vid allmint sjuk-
hus, vilken ombesorjer likarvard & organistens stationeringsort, eller, om
tillgang till dylik vard ej finnes déarstiades, sadan likare 4 niarmaste ort.

23 §.
Ldkarvard och lakarintyg.

Anlitar organist tjinstelikare for erhallande av likarvdrd eller intyg,
som i tjdnsten erfordras rorande organistens hilsotillstind, skall han erhalla
ersattning for kostnaderna hérfor. Erfordras for stillande av diagnos rént-
gen- eller annan undersékning, som ej lampligen kan utféras av tjinsteld-
kare, skall jamvil kostnaden for sddan undersokning ersittas organisten.

Kostnader {or erforderlig likarvard samt for intyg och undersokning, som
nyss sagts, ma ersittas iaven i de fall, da organist uppehdller sig ¢ sadan ort,
att han icke limpligen kan anlita tjinsteldkare, eller dd vid trdngande be-
hoo av likarvdrd dylik likare icke hinner anlitas. 1 dylika fall bor organisten
1 forsta rummet hinvinda sig till annan av staten eller av kommun an-
stalld likare.

24 §.
Specialistvard.

1 mom. Kostnad {or anlitande av ldkare, som specialiserat sig pa behand-
ling av vissa sjukdomsformer, ersittes organist vid olycksfall i tjansten samt
vid fall av tuberkulos helt och eljest till tre fjardedelar, under forutsitt-
ning att tjinstelikare eller annan lakare, som organist enligt bestimmelserna
i 23 § agt anlita, forklarat sadan specialistvird nodvindig samt tjanstelika-
re antingen sjilv limnar anvisning pa eller ock godkint valet av specialist.
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Utan hinder av vad i forsta stycket sigs skall dock kostnad for specialist-
vard, som meddelas a poliklinik vid allmdnt sjukhus, ersittas organisten
helt.

2 mom. Vad i 1 mom. siigs skall iga motsvarande tillampning i fraga om
kostnad foér anlitande av tandlikare 1 fall, som avses i 21 § 1 mom. andra
stycket.

25 §.
Sjukhusvard.

1 mom. For kostnaderna (6r vard @ allmdnt sjukhus skall organist, i den
man ej nedan annorlunda stadgas, erhalla ersittning vid olycksfall i tjinsten
samt vid fall av tuberkulos helt och eljest till halften, under férutsittning
att tjinstelikare eller annan likare, som organisten enligt bestimmelserna
i 23 § gt anlita, forklarat sjukhusvard nodvandig samt under de villkor i
ovrigt, som nedan angivas.

Vid bestimmande av ersittningens storlek skola kostnaderna beraknas:

a) i friga om egentlig sjukhusvard enligt den for sjukhuset faststallda
legosidngsavgiften for plals 4 allmin sal samt

b) i fraga om vard a sinnessjukhus enligt den for salspatient vid dylikt
sjukhus faststallda avgiften.

Provar tjansteliakare eller den for varden ansvarige sjukhuslikaren den
sjukes tillstaind kriva vard i halvenskilt rum eller, om sadant ej finnes till-
gingligt, i enskilt rum, ma, utan hinder av vad ovan stadgas, ersittning gi-
vas, vid olycksfall i tjinsten samt vid fall av tuberkulos med belopp motsva-
rande hela kostnaden for varden och eljest med belopp motsvarande den
del av sagda kostnad, som overskjuter halva beloppet av den for sjukhuset
faststillda legosdngsavgiften for plats a allmén sal.

Till kostnader for sjukhusvard, som i nistforegaende stycke siigs, hin-
fores ock sadant arvode, som den i enskilt eller halvenskilt rum virdade or-
ganisten erlagt till den for varden ansvarige sjukhuslikaren. Bidrag till dy-
likt arvode ma icke overstiga liagsta tillampliga beloppet enligt den av medi-
cinalstyrelsen for sjukhuset utfirdade radgivande taxan. Vid olycksfall i
ljansten samt vid fall av tuberkulos ma likval efter provning av vederboran-
de domkapitel hogre bidrag kunna utga, dock icke med storre belopp én det,
som med tillimpning av den radgivande taxan hégst skulle hava erlagts.

Ersittning for vard 4 allmant sjukhus ma i intet fall beriknas cfter dy-
rare plats d4n den, som kommit till anvindning.

Med allmint sjukhus forstas sjukhus, som tillhor eller atnjuter bidrag
av staten, landsting eller kommun, Konung Oscar II:s jubileumsfond till-
horigt sanatorium #dvensom kuranstalt, som disponeras fér pensionsstyrel-
sens sjukvardande verksamhet.

2 mom. Kostnader {or vard a enskild sjukvardsanstalt ma, under enahan-
da forutsiattning och villkor, som i 1 mom. siigs, ersittas organist intill det
belopp, som skulle hava utgatt i ersittning vid vard a allmint sjukhus;
dock att, diar fraga ar om olycksfall i tjansten, pa domkapitlets provning
ma bero, huruvida vardkostnaderna ma ersiittas med hogre belopp dn nu
sagts.

26 §.
Liikemedel.

1 mom. Organist skall atnjuta ersiattning for kostnaderna for likemedel,
som foreskrivits antingen av tjinsteldkare eller annan ldkare, vilken orga-
nisten enligt bestimmelserna i 23 § agt anlita, eller ock av specialist eller
tandlikare, till vilken organisten enligt bestaimmelserna i 24 § hanvant sig.
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2 mom. Diir ¢j Kungl. Maj:t annorlunda forordnar, skall rikning & lake-
medelskostnad vara attesterad av tjanstelikare, innan utbetalning pa grund
av rakningen dger rum.

27 §.
Bad, massage m. m.

1 mom. Behandling med bad, massage, elektricitet, hetluft m. m., som av
tjanstelikare ordinerats sasom nodvandig for botande av viss angiven sjuk-
dom, ma ersittas organist vid olycksfall i tjénsten helt och eljest till hélften.

2 mom. Fér konstgjorda lemmar, kirurgiskt bandage och andra dylika
hjilpmedel, som organist nodgas begagna till f6ljd av olycksfall i tjdnsten,
skall han atnjuta erséttning.

3 mom. I de fall, da vederborande myndighet finner skil anordna vacci-
nation mot epidemisk sjukdom, skall organist atnjuta ersittning for kost-
naden harfor.

28 §.
Resor och sjukiransporter.

I den man vederborande domkapitel provar skiligt, ma ersitining utga
for kostnad for sjuk organists resa eller forslande till och fran likare eller
sjukvardsinrittning, under forutsittning att tjinstelikare eller annan la-
kare, som organisten enligt bestimmelserna 1 23 § dgt anlita, forklarat
resan eller forflyttningen nodvindig for stillande av diagnos eller for sjuk-
domens behoriga behandling. Likaledes ma kunna ersattas skialig kostnad
for resa, som organist nodgats foretaga for erhallande av specialistvard
samt, dar fraga ir om olycksfall i tjansten, for erhéllande av behandling,
som avses i 27 § 1 mom. dvensom for anskaffande av hjilpmedel, varom
formales i 27 § 2 mom.

Jamvil for skilig kostnad for likares resa for besok hos den sjuke i det
fall, da denne icke utan vada kan flyttas, ma ersitining kunna utga.

7 kap. Begravningshijiilp.
29 §.

Avlider organist, vilken tillhér nagon av de i 13 § 3 mom. angivna grup-
perna 2 och 3, skall till hans dodsbo sasom begravningshjdilp utbetalas ett
belopp av 400 kronor. Efterlimnar organisten anhériga, vilka dro berattigade
till familjepension, som utgar pa grund av tjinsten, skall dock, dir organis-
tens manadsléon dverstiger familjepensionen for manad, begravningshjilpen
forhojas med ett belopp motsvarande skillnaden. For berakning av sagda
forhojning skola liggas till grund forhallandena under den manad, da dods-
fallet intraffat.

I begravningshjilp, varom hir stadgas, skall den vid dodsfall till foljd av
olycksfall i arbete enligt allmin lag eller sirskild forfattning uigaende be-
gravningshjilpen anses inbegripen.

2 mom. Avlider organist under tjinstgoring & annan ort én stationerings-
orten, ma, i forekommande fall utéover begravningshjilp, ersittning utga for
kostnaderna for transport av den avlidne till stationeringsorten eller till an-
nan ort, i sistniimnda fall dock hogst med belopp motsvarande kostnaderna
for transport till stationeringsorten.
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8 kap. Beriikning och utbetalning av kontanta léneférmaner m. m.

30 §.

1 mom. I den mén ej annat foljer av vad i 2 och 3 mom. siigs eller av sir-
skilt av Kungl. Maj:t meddelat beslut, skall pa nedan angivet sitt berdk-
ning och utbetalning varje kalendermdnad for sig, ske av det belopp, som
tillkommer organist pa grund av de i reglementet innefattade eller med stod
ay detsamma meddelade bestimmelserna om 1on, 16neavdrag, ersittning vid
vikariat och kallortstilligg.

Vid berdkningen iakttages

a) att tillampning skall ske av mdanadslon, si framt icke tillampning av
daglén pakallas till f6ljd av att lénen avser allenast en del av manaden eller
for olika delar av manaden skall beriknas enligt olika loneklasser eller
ortsgrupper eller eljest enligt olika grunder eller skall utbetalas fran skilda
tjinstestallen,

b) att betriffande C-avdrag vad under a) hiir ovan sagts skall aga mot-
svarande tillimpning,

¢) att betriffande kallortstilligg vad under a) sagts skall figa motsva-
rande tillimpning, varvid férmanen skall anses belopa med lika stort be-
lopp & varje kalendermanad och ménadsbelopp med lika stor del & varje
dag under manaden, samt

d) att, om annan jamkningsforeskrift ej giller, vad av minads- eller
dagbelopp 6verskjuter helt 6retal bortfaller.

Utbetalningen av fér viss kalendermanad beridknat belopp, till den del
detsamma icke skall innehallas enligt sirskilda foreskrifter, sker tidigast
den tjugufemte dagen och senast den sista helgfria dagen i manaden. Om
beloppet tillstilles organisten genom postverket eller genom insittning i
bank, skall det utanordnas i si god tid, att det kan beriknas vara for orga-
nisten tillgiangligt senast den sista helgfria dagen i manaden.

D& organistens anstéllning upphér vid annan tidpunkt in kalendermi-
nads utgdng, skall oavsett vad i niistforegiende stycke sagts, utbetalningen
ske i samband med anstallningens upphorande.

2 mom. Efter pastoratskyrkoradets beslut ma i 1 mom. avsedd utbetalning
grundas pa prelimindr berdkning, vid vilken hiinsyn allenast tages till tjanst-
goringsforhallandena intill viss dag i den lopande kalendermanaden. Om
efter dylik berikning utbetalat belopp understiger eller overstiger det, som
skolat utga vid tillampning av bestimmelserna i 1 mom. hir ovan, skall
skillnaden vid nistféljande utbetalningstillfille i forstnimnda fall utbeta-
las till organisten och i sistnimnda fall avdragas fran det belopp, som da
cljest skolat utbetalas. I den man utbetalat belopp, som grundar sig pa pre-
limindr beriikning, overstiger det, som skolat utga vid tillimpning av be-
staimmelserna i 1 mom., och skillnadsbeloppet icke kan avdragas i nyss an-
given ordning, skall organisten vara skyldig att aterbetala detsamma inom
tid och i den ordning, som pastoratskyrkoradet bestammer.

3 mom. Efter pastoratskyrkoradets beslut ma utbetalning vid tidigare tid-
punkt ian i 1 mom. sigs kunna ske

a) i samband med overgang fran anstiillning, i vilken de kontanta léne-
forménerna uppburits for kortare tid dn manad, till i detta reglemente
avsedd lonegradsplacerad tjinst samt

b) undantagsvis, di sirskilt 6mmande omstindigheter foreligga och till-
fallig hjélp for moétande av oférutsedda och hastigt pakommande utgifter
ar av behovet synnerligen pakallad.

Utbetalning ma avse hogst det belopp, som kunnat utga, om organistens
anstillning upphort vid utbetalningstillfillet.
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4 mom. I friga om ordningen for utbetalning av annan i reglementet av-

sedd l6neforman dn som avses i 1 mom. dger pastoratskyrkoradet, i den mén

ej Kungl. Maj:t hirom férordnat, besluta efter vad som synes kyrkoradet
lampligast.

31 §.

1 mom. De kontanta l6neférménerna skola i sin helhet utbetalas av pas-
toratet, iven om fyllnadstjinstgoring ingar i organisttjinsten.

Pa samma sitt utbetalas avloning till vikarie a tjansten, dock att om
sirskild vikarie uppehaller fyllnadstjinstgoringen eller del dirav, avloning-
en at denne vikarie skall utbetalas av den skola, dar fyllnadstjinstgoringen
fullgores.

2 mom. Direst av pastoratet utbetalas samtliga avioningsférméaner a orga-
nisttjinst, i vilken ingéar fyllnadstjanstgoring, skola kosinaderna med un-
dantag av resekostnads- och traktamentsersiattning fordelas mellan pasto-
ratet och vederborande skola i forhailande till timtalen fér den kyrkomu-
sikaliska verksamheten och fyllnadstjinstgoringen. Har fyllnadstjinstgo-
ringen fullgjorts vid skola, dir musiklarartjansten tillhér en ligre lonegrad
in organisttjinsten, skall dock skolan icke ersitta mer dn som skulle ha
utgatt, om tjinsten med bibehallen ortsgrupp tillhort den ligre 1onegraden.

3 mom. Skola, dir fyllnadstjinstgoring agt rum, skall erligga den enligt
bestimmelserna i 2 mom. pa skolan belépande delen av avloningskostna-
derna vid utgangen av varje kalenderhalvar.

4 mom. Resekostnads- och traktamentsersattningar gildas av pastoratet,
da fraga dr om kyrkliga tjinstéligganden, samt av vederbérande skola, da
fraga ar om fyllnadstjanstgoring.

3 avd. Bitridande kyrkomusiker.

32 §.
De i 2 avd. ovan intagna bestimmelserna angaende extra ordinarie och

extra organist skola dga motsvarande tillampning betriffande bitridande
kyrkomusiker, dir ej annat foljer av bestimmelserna i 33 §.

33 §.

17 mom. Extra ordinarie bitridande kyrkomusikertjénst skall vara place-
rad i

lonegrad Ce 24, direst for innehav av tjansten krives hogre organistexa-
men, hogre kantorsexamen och musiklirarexamen,

lonegrad Ce 21, darest for innehav av tjinsten krives minst en av namn-
da examina, samt

lonegrad Ce 18, déirest for innehav av tjinsten krives organist- och kan-
torsexamen.

Direst Kungl. Maj:t i beslut om medgivande att inritta bitriadande kyrko-
musikertjinst bestimmer, att tjansten skall vara féorenad med arvode, fast-
stiller Kungl. Maj:t erforderliga avloningsbestimmelser.

2 mom. Vikarie 4 extra ordinarie bitradande kyrkomusikertjianst skall,
diir ej annat foljer av siarskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser
anstillas som extra bitridande kyrkomusiker, om han avlagt ligst organist-
och kantorsexamen. For lonegradsplaceringen av sidan vikarie skall gilla
foljande.

Extra bitridande kyrkomusiker placeras vid vikariat & tjinst med kom-
petenskraven
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a) hogre organistexamen, hogre kantorsexamen samt

musiklirarexamen i lIonegrad Cg 21,
b) minst en av nimnda examina » > g 19,
¢) organist- och kantorsexamen » » Cg 16;

dock att extra bitriddande kyrkomusiker, som icke uppfyller de fér tjins-
ten uppstillda kompetenskraven, icke skall placeras i hogre lonegrad in
hans egen utbildning skulle berattiga honom till vid anstillning sasom extra
organist.

Vikarie, som icke avlagt nagon av namnda examina, fivensom vikarie a
med arvode forenad bitriadande kyrkomusikertjianst skall for sin tjinstgo-
ring dtnjuta arvode enligt bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

4 avd. Kantorer.

34 §.
Allmdnna avloningsbestimmelser.

Kantor atnjuter for sin lirartjinstgoring 16n och 6évriga férmaner enligt
avloningsreglementet for folkskolan, ordinarie kantor sisom ordinarie folk-
eller smaskollirare, extra ordinarie kantor sasom extra ordinarie folk- eller
sméskolldrare och extra kantor sdsom extra folk- eller smaskollirare.

For den kyrkomusikaliska verksamhet, som ingéar i kantorstjinsten, skall
kantor dga uppbira kantorstilligg, beriknat pa sitt i 37 § sigs.

35 §.
Kantorstilliggets storlek.

1 mom. Kantorstilligget utgor per ar for varje enligt foreskrifterna i kyr-
komusikerstadgan bestamd veckotimme '/, av arslonen i 20 loneklassen
eller, betriaffande extra ordinarie och extra kantor, 18 léneklassen a léne-
plan nr 1 i statens I6neplansférordning, dock liagst */, av niamnda arslon.
Sasom arslon skall hirvid anses ett belopp motsvarande den i nimnda lone-
plan angivna drslonen med héjning eller sinkning enligt de grunder, som
galla betriffande de i grundlonetabellerna till loneplansférordningen an-
givna manadslonerna.

Kantorstilligg skall utga efter den ortsgrupp, som framgar av 3 §. Fore-
ligga sarskilda skil, ma Kungl. Maj:t betraffande viss kantor eller viss
grupp av kantorer bestimma, att kantorstilligg skall utga efter annan orts-
grupp an den, till vilken stationeringsorten dr hianford.

2 mom. Kantorslilligg utgar for varje kalendermanad med en tolftedel av
arsbeloppet. Manadsbelopp jamkas till nirmaste hela krontal eller, om det
slutar pa 50 ore, till nérmast hogre krontal. Dagbelopp skall, om det icke
slutar a helt femtal éren, jamkas till nirmaste femtal.

36 §.

1 mom. Bestammelserna i 6 § 1 och 2 mom. samt 7 § 2 och 3 mom. detta
reglemente skola dga motsvarande tillimpning med avseende a kantor och
kantorstillagg.

2 mom. Kantor, som utan nagot sitt forvallande forflyttas till annan kan-
torstjanst, ma erhalla kantorstilligg beriaknat pa samma veckotimtal,
som gillde fore forflyttningen.

Kantor, som utan nagot sitt forvallande forflyttas till folk- eller smaskol-
larartjénst, skall fdga bibehalla det fore forflyttningen utgiaende kantorstill-

lagget, sa linge han innehar tjanst av samma slag som den, till vilken han
blivit forflyttad, dock hogst fem ar.
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37 §.
Tid varunder kantorstilligg utgdr. Avdrag a kanlorstilldgget.

1 mom. Kantorstilligg utgar frin och med den dag tjinslen enligt an-
tagningsbevis tilltrades till och med den dag tjansten frantrades, med iakt-
tagande av de i 36 § angivna bestimmelserna samt féreskrifterna i 2 mom.
nedan.

2 mom. For tid, da kantor icke fullgor den kyrkomusikaliska verksambhet,
som ingar i tjinsten, av anledning som enligt 18 och 19 §§ avloningsregle-
mentet for folkskolan medfor loneavdrag direst det sker a annan tid dn
ferietid, skall, allt efter det fraga ir om forhallande, som skolat medfora
A-, B- eller C-avdrag, kantorstilligget minskas med en fjirdedel eller hilften
eller helt avstas.

Kantor tillhoér den avdragsgrupp, till vilken han ér hinford sasom folk-
eller smaskollarare.

38 §.
Semester. Semesterersdttning.

1 mom. I sin kyrkomusikaliska verksamhet dger kantor erhélla semester.

Semester ma uttagas endast 4 tid, da vikarie & den i kantorstjénsten in-
gaende larartjansten icke behoéver forordnas.

Betriaffande arssemesterns lingd samt andra foreskrifter rorande semes-
terns bestimmande, dn den i foregdende stycke angivna, skola bestimmel-
serna i 15 § angdende semester for organister i tillampliga delar linda till
efterrattelse.

2 mom. Extra kantor eller hans dodsbo ma i forekommande fall kunna
erhalla semesterersdttning. 1 friga om sadan ersittning skola bestimmel-
serna i 16 § dga motsvarande tillimpning.

39 §.
Vikarie a kantorstjdnst.

1 mom. Direst till vikarie &4 kantorstjianst forordnas person, som &r
behorig bade till ldrartjinsten och till den kyrkliga delen av kantorstjéinsten,
skall vikarien anstillas sfisom extra ordinarie kantor, om han vid férord-
nande enbart a lidrartjinsten skulle enligt bestaimmelserna i avloningsreg-
lementet for folkskolan ha blivit extra ordinarie lirare, samt eljest sdsom
extra kantor.

2 mom! Forordnas sirskild vikarie for den i kantorstjanst ingdende
kyrkomusikaliska verksamheten eller avser vikariat sidan tid, da under-
visning i skolan ej pagar, skall vikarien anstillas siasom orgelspelare.

40 §.
Rese- och traktamentsersdtining.

Bestimmelserna i 18 § 2 mom. angiende rese- och lraktamentsersitining
till organist i vissa fall skola fga motsvarande tillimpning betriffande
kantor.

41 §.
Ersdttning for flyttningskostnader.

Kantor, som forflyttas med stod av bestimmelserna i kyrkomusikerstad-
gan, dger uppbiira ersittning for flyttningskostnad enligt vad dirom sir-
skilt stadgas.
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42 §.
Sjukvdard. Begravningshjalp.

Kantor #dger atnjuta sjukvard och begravningshjalp enligt bestammel-
serna hirom i avloningsreglementet for folkskolan, dock att vid berdkning
av forhojd begravningshjilp, da sadan skall utgd, forhdjningen skall utgéra
skillnaden mellan & ena sidan ménadslon jimte kantorstilligg och 4 andra
sidan familjepensionen for méanad.

43 §.
Berdkning och utbetalning av kantors avléningsférmaner.

I mom. Berikning och utbetalning av de kontanta 16neférmaner, som
tillkomma kantor for den i tjénsten ingdende lirartjinstgoringen, verk-
stallas i enlighet med bestimmelserna harom i avléningsreglementet for
folkskolan.

2 mom. Berikning och utbetalning av kantorstilligg aligga pastoratet.

o

5 avd. Orgelspelare.

45 §.

Orgelspelare dger for sin tjinstgoring uppbira arvode.

Ar orgelspelare anstilld i samma kyrkomusikerdistrikt mer in sex dagar
i foljd, skall arvodet bestammas pa foljande sitt. Arvodet utgor per ar
for varje enligt foreskrifterna i kyrkomusikerstadgan bestimd veckotimme
"/w av arslonen i nagon av foljande loneklasser & loneplan nr 1 i statens
loneplansférordning, nimligen 18 loneklassen, direst orgelspelaren avlagt
ligst organist- och kantorsexamen, och eljest 10 loneklassen. Sisom arslon
skall hirvid anses ett belopp motsvarande den i nimnda léneplan angivna
arslonen med hojning eller sinkning enligt de grunder, som galla betraf-
fande de i grundlonetabellerna till loneplansférordningen angivna manads-
I6nerna. Arvode skall utga efter den ortsgrupp, som framgar av 3 §. Arvo-
det utgir med en tolftedel av arsbeloppet fér varje kalendermanad. Manads-
belopp skall jamkas till nirmaste hela krontal eller, dir det slutar pa
90 ore, till ndrmast hogre hela krontal. Dagbelopp skall, om det icke slutar
pa helt femtal 6ren, jamkas till nirmaste femtal.

I andra fall uppbir orgelspelaren arvode med belopp, som faststiilles av
kyrkoradet. ‘

6 avd. Kyrkomusikers skyldighet att underkasta sig indring i
avloningsbhestimmelserna.

1 mom. Organist och bitriddande kyrkomusiker iro pliktiga att under-
kasta sig minskning i, upphérande av eller eljest indrade bestimmelser
réorande de féorméner och ersattningar m. m., om vilka férmiles i nedan
angivna delar av reglementet:

9—10 §§ angdende placering och uppflyttning i I6neklass och lénerum,

14 § I punkt 3 angéende tjanstledighet fér militirtjanstgoring, da krigs-
avloningsreglementet icke dr & kyrkomusikern tillampligt,

14 § I punkt 6 och i anslutning dirtill meddelade sarskilda bestimmel-
ser angdende tjianstledighet for sjukdom m. m., i den méan iindrade bestim-
melser pakallas av genomférandet av allmén sjukférsikring,
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15 och 16 §§, savitt angar tid da krigsavloningsreglementet dar a kyrko-
musikern tillampligt,

18 § angaende resekostnads- och traktamentserséttning,

19 § anﬂaendc ersiattning for flyttningskostnader samt

‘)1—28 éb angaende slukvér

For kantor giller i hiar berérda avseende vad som stadgas i avloningsregle-
mentet for folkskolan.

2 mom. Kyrkomusiker ir vidare skyldig underkasta sig minskning i
eller upphdrande av extra inkomster, vilka kunna medfélja tjansten eller
utga for bestyr i sammanhang darmed.

Detta avloningsreglemente trider i kraft den 1 juli 1950, fran och med
vilken dag vad i tidigare av Kungl. Maj:t utfiardad forfattning eller fore-
skrift finnes stridande mot reglementets bestammelser upphor att gilla,
savitt angar kyrkomusiker, & vilken reglementet erhaller tillampning.

Overgangsbestimmelser.

1. For fast anstalld kyrkomusiker, som vid den nya kyrkomusikerorga-
nisationens ikrafttridande overgar a extra ordinarie organisttjanst men
enligt 6vergangsbestimmelserna t111 kyrkomusikerstadgan skall vara ordi-
narie organist a namnda tjanst, skall stadgandet i 8 § 5 mom. sista stycket
detta reglemente jimte de bestimmelser, som hinvisa till detta stadgande,
dga motsvarande tillimpning.

2. Kyrkomusiker, som vid reglementets ikrafttradande overgar a ordi-
narie eller extra ordinarie organisttjinst eller & extra ordinarie bitrddande
kyrkomusikertjdinst, skall aga att for loneLlassplacermg taga i beriakning
hela den tid, varunder han tjanstgjort sasom kyrkomuslkcr efter avlag-
gandet av de examina eller prov, som enligt kyrkomusikerstadgan utgora
behonghetsvlllkm for ordinarie och extra 01'd1narle organist eller, betraf-
fande bitrddande kyrkomusiker, av Kungl. Maj:t bestimts sasom kompe-
tenskrav for tjinsten, dock med avdrag av tva ar. Har kyrkomusikern icke
avlagt alla vederborliga examina eller prov, skall han dga for loneklasspla-
cering taga i boréiknmq namnda tjanstgoringstid med av dr ag av sju ar.

For varje hel femarsperiod av dylik anstillning skall l\\rkomusl]\er
placeras en loneklass over den ligsta inom lOIlP“l.ldCIl dock icke hogre an i
lonegradens hogsta loneklass. Pi motsvarande sitt sker placering i lone-
rum. Vid berikning av femarsperioder skall hiansyn icke tagas till tid for
tjanstledigheter.

3. Darest fast anstilld kyrkomusiker, som 6vergar a ordinarie eller exlra
ordinarie organisttjdinst, trots loneklassplacering pa sitt i punkt 2 sigs skulle
genom oOvergangen komma att lida minskning i sina kontanta avlonings-
forméaner, skall han dga uppbiira personligt lonetilligg enligt foljande regler.
Lonetllldg set skall molwua skillnaden mellan dels organistens kontanta
loneférmaner jamte det av domkapitlet uppskattade viirdet av tjinstebostad
och brinsle eller den kontanta ersittning, som utgatt i stillet for niamnda
tormaner omedelbart fore ikrafttriadandet av detta reglemente, dels lonen,
i forekommande fall okad med kallortstilligg, omedelbart efter ikrafttra-
dandet. Atnjuter organisten icke pensionsriitt i sin anstillning omedelbart
tore ikrafttradandet, skall det personliga 1onetilligget utga med 75 procent
av namnda skillnad.

Vid bestammandet av det personliga lonetillagget skall iakltagas, dels att
den del av 1onen efter ikrafttriadandet, som beloper pa fyllnadstjianstgoring,
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icke skall snedriaknas, dels ock att hinsyn icke skall tagas till férekom-
mande olikheter i omfattningen av den kyrkomusikaliska verksamheten fore
och efter ikrafttradandet.

Personligt 16netilligg ma endast utga, sa linge organisten kvarstar i sam-
ma tjanst. Tilligget skall vid organistens uppflyttning i loneklass minskas
med samma belopp, varmed lénen okas.

Vid tjanstledighet med C-avdrag a lonen, skall organisten avsta det per-
sonliga lonetillagget.

Lonetillagget utbetalas i samma ordning som lonen.

4. Innehavare av forenad folkskollirare- och kyrkomusikertjinst, som
vid reglementets ikrafttradande 6vergar a kantorstjinst, skall, direst kan-
torstillagget uppgar till lagre belopp d4n den sammanlagda kontanta ersitt-
ning for den kyrkomusikaliska verksamheten, vilken han var tillférsakrad
omedelbart fore 6vergangen, dga uppbira personligt lonetilligg med ett be-
lopp motsvarande skillnaden mellan nimnda ersattning och kantorstillagget.

Lonetilligg ma utga endast sa lange kantorn kvarstar i samma tjanst.
For tid, varunder kantor helt avstar kantorstilligget, skall han jamvil
avsta det personliga lonetillagget.

Personligt 16netilligg utbetalas i samma ordning som kantorstillagg.

5. Sasom sarskilt villkor for kyrkomusikers overgang & organisttjinst
utan att tjansten kungores till ansokan ledig skall i forekommande fall
galla, att kyrkomusikern avgar fran hittills samtidigt innehavd musik-
larartjanst i skola. Kungl. Maj:t dger dock medgiva, att dylik hittills besta-
ende forening av tjanster Overgangsvis kvarstar for tid efter detta regle-
mentes ikrafttradande.

507872, Stockholm. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag, 1950.



Kungl. Maj:ts proposition nr 234. 129

Innehallsforteckning.

Sid.
I. Avloningsbhestimmelser 16r dvningsldrare och kyrkomusiker........ 3
1. INICANINE v ¢ 00 0100 070 w010 050 05 070 070 020 5 0 010 w0 w0 5 020 w30 10 w0 w18 o1 w1 054 wivg i b @ e 6 3
2. Allmanna synpunkter ........... 6 15 i e i8] s iaPE I8 ST '8 BT SFS ) 8 18 WG I8 Sy s 18 @ 8 12
1941 Aars ldararlonesakkunnigas forslag s. 12. — Yttrandena s. 16. — Fore-
draganden s. 19.
3. Detaljbestimmelserna i avléningsreglementet for ovningsldrare ......... 25
4. Detaljbestimmelserna i avloningsreglementet fér kyrkomusiker......... 60
II. Loneforhdllandena for dmnesldrare vid fortsitinings- och ersiittnings-
SMOMON: 5 5 5.5 v 55 25 556 55 15 508 0.8 5, 900 0 55 546 17 3 55 W08 0 & 1 i) 0 8 L 8 1 13, 660 0 ® 7] o6 1 & 0 W o 75
Skolornas organisation s 76. — Hittillsvarande loneforhallanden s. 78. —
1941 ars ldrarlonesakkunnigas forslag s. 81. — Yttrandena s. 84. —
Foredraganden s. 84.
HEMSEAIIANY .. ovvvvoievee vin nieio a0 06 ue & 500 5,8 557 08 & 6 516 5 06 o0 & 600 008 & o8 wié @ 86
Bilagor.
Bilaga 1. 1941 ars lararlonesakkunnigas forslag till avloningsreglemente for
OVNINgSIArare .........ciiiiiiiiiiiiiiea., B85 31 o ' Scm 151 3 70 Bun o 87
Bilaga 2. 1941 ars ldararlonesakkunnigas forslag till avloningsreglemente for
RYTROMUSIKEE . o6 56 oo 50055 669 60d .65 stn o616 048 516 106 8 & s #1806 o0 w08 4 108

9 Bihang till riksdagens protokoll 1950. 1 saml. Nr 234.



