Kungl. Maj:ts proposition nr 189. 1

Nr 189.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till lag an-
gdende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i 36 §
forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari 1949
(nr 1); given Stockholms slott den 5 april 1949.

Under aberopande av bilagda i statsradet och lagradet forda protokoll
vill Kungl. Maj:t hiarmed, jamlikt § 87 regeringsformen, foresld riksdagen
att antaga hirvid fogade forslag till lag angaende eftergift i vissa fall fran
bestimmelserna i 36 § forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari
1949 (nr 1).

Under Hans Maj:ts

Min allernadigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLF.

Gustav Moller.

Propositionens innehall.

I propositionen féreslas med giltighet for tiden den 1 juli 1949—30 juni
1950 en provisorisk lagstiftning i fraga om kvinnornas nattarbete av samma
innehall som den nuvarande dispenslagstiftningen i samma dmne.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1949. 1 saml. Nr 189.
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Forslag
till
Lag

angiende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i 36 § forsta stycket
arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (or 1).

Héarigenom forordnas som foéljer.

Dar si finnes pakallat till f6ljd av rddande utomordentliga férhallanden
pa arbetsmarknaden, ma Konungen betraffande visst foretag eller viss ro-
relse meddela eftergift fran bestammelserna i 36 § forsta stycket arbetar-
skyddslagen den 3 januari 1949 utéver vad enligt samma lag ar medgivet.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 1949 och galler till och med den 30
juni 1950. Eftergift, som meddelats med stod av lagen, ma ej #dga tillamp-
ning lingre én lagen ager giltighet.
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Utdrag av protokollet éver socialdrenden, hdllet infor Hans Maj:t
Konungen i statsrddet @ Stockholms slott den 4 mars
1949.

Narvarande:

Ministern for utrikes drendena UNDEN, statstiden MOLLER, SKOLD, QUENSEL,
DANIELSON, VOUGT, ZETTERBERG, NILSSON, STRANG, ERICSSON, MOSSBERG,
WELINE, Kock, ANDERSSON.

Efter gemensam beredning med chefen for justitiedepartementet anma-
ler chefen for socialdepartementet, statsradet Moller, fraga angiende lag-
stiftning om dispens fran férbudet mot kvinnors nattarbete samt anfor.

1912 ars arbetarskyddslag.

I 19 § forsta stycket av den till och med den 30 juni 1949 gillande lagen
den 29 juni 1912 (nr 206) om arbetarskydd stadgas, att kvinna som anvan-
des i industriellt arbete, vilket bedrives i sadan omfattning att a arbets-
stillet i regel sysselsiattas minst tio arbetare, skall fo6r nattvila dtnjuta oav-
bruten ledighet fran arbetet under minst 11 timmar varje dygn och att
tiden mellan klockan 22 och 5 skall ingd i denna ledighet. Fran denna
huvudregel meddelas vissa undantag i 19 § andra stycket samt i 20 och
21 §§. Vid s. k. nodfallsarbete far silunda kvinna anvindas till arbete aven
4 namnda tid, om blott anmailan darom gores till vederbérande yrkesinspek-
tor eller bergmaistare eller, da fraga dr om dylikt arbete mer 4n tva dygn,
tillstand dartill beviljats av yrkesinspektor eller bergmistare for ytterli-
gare hogst en manad och av yrkesinspektionens chefsmyndighet for langre
tid. Vid sidsongarbete eller eljest vid undantagsvis forcerat arbete kan den
oavbrutna 11-timmarsledigheten under hogst sextio dagar om éaret inskran-
kas till 10 timmar varje dygn. Betraffande slutligen siddana verksamhets-
grenar, som avse forarbetande av varor, vilka dro underkastade hastig for-
samring, kan undantag fran nattarbetsforbudet beviljas av yrkesinspektio-
nens chefsmyndighet.

Kungorelserna den 9 juni 1911 (nr 48, s. 2) och den 16 oktober 1914 (nr
301) innehdlla vissa undantag fran nattarbetsforbudet betriaffande arbete i
frukt- och gronsakskonservfabriker resp. arbete med beredning av skarp-
sill, ansjovis och sardiner.



4 Kungl. Maj:ts proposition nr 189.

Nu atergivna bestammelser om kvinnors nattarbete grunda sig pa 1906
ars Bernkonvention i dmnet, vilken konvention ar 1910 ratificerats av
Sverige.

1948 ars dispenslagstiftning.

Sasom ett led i stravandena att forbattra arbetskraftssituationen och dér-
igenom oka produktionen hos var ravaruproducerande industri, framférallt
jarnindustrien, tillkom ar 1948 en provisorisk undantagslagstiftning i fraga
om kvinnornas nattarbete av innehall att, dar till f6ljd av rddande utom-
ordentliga forhallanden pa arbetsmarknaden sa finnes pakallat, Konungen
betraffande visst foretag eller viss rorelse skall dga meddela eftergift fran
bestammelserna i 19 § forsta stycket av 1912 ars arbetarskyddslag utover
vad som ar medgivet enligt lagen. Denna dispenslag — lagen den 30 juni
1948 (nr 415) angaende eftergift i vissa fall fran bestammelserna i 19 §
forsta stycket lagen om arbetarskydd — tradde i kraft den 1 juli 1948 och
galler till och med den 30 juni 1949.

Genom denna lagstiftning har Kungl. Maj:t erhallit mojlighet att giva
dispens for anvandande av kvinnlig arbetskraft i arbete dven nattetid. Vid
anmélan i statsradet av lagforslaget (prop. nr 267) forutsatte jag att dis-
pensgivningen huvudsakligen skulle begagnas fér att méjliggora kvinnors
anviandande i tvaskiftsarbete och att dispens icke skulle limnas for anli-
tande av kvinnlig arbetskraft i treskiftsarbete eller eljest till mera regel-
bundet nattarbete. Vidare framholl jag att vid dispensgivningen borde beak-
tas i vad mén arbetsférhallandena genom omléaggning av skiftgangen eller
eljest utan storre svarigheter kunde dndras sa, att de allmédnna bestdmmel-
serna om kvinnors nattarbete kunde efterlevas.

Fran riksdagens sida gjordes ingen erinran mot lagens tillimpning i en-
lighet med vad jag salunda anfort.

1949 ars arbetarskyddslag.

Vid utgangen av juni 1949 avloses den nu gillande arbetarskyddslagen av
den vid 1948 ars riksdag antagna och den 3 januari 1949 (nr 1) utfardade
arbetarskyddslagen. De bestimmelser om kvinnors nattarbete, som upp-
tagits i den nya arbetarskyddslagen, innebara ingen annan saklig dndring
i de hittillsvarande reglerna idn att nattarbetsforbudet utstrickts att om-
fatta samtliga arbetsstillen inom industrien och hantverket. Liksom i 1912
ars lag foreskrives salunda i den nya lagen — 36 § forsta stycket — att le-
digheten for nattvila skall omfatta minst 11 timmar varje dygn och att tiden
mellan klockan 22 och 5 skall ingé i ledigheten. Begrinsande undantagsbe-
staimmelser, motsvarande dem som nu gilla, innehéallas i 36 § andra styc-
ket och 37 §.
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Konvention angiende kvinnors nattarbete.

Pa siatt narmare framgar av mitt anférande till statsradsprotokollet denna
dag vid anmilan av vissa av Internationella arbetsorganisationens allménna
konferens ar 1948 vid dess trettioforsta sammantride fattade beslut (prop.
nr 162) antog konferensen vid nimnda sammantride en konvention (nr
89) angdende kvinnors arbete inom industrien. Enligt denna konvention
skall nattvilan omfatta minst 11 pa varandra foljande timmar, vari enligt
vederborande myndighets bestimmande skall inga en tidsperiod av minst
7 pa varandra foljande timmar mellan klockan 22 och 7. Foérbudet mot
kvinnors nattarbete skall enligt konventionen fa upphivas av regeringen
efter samrad med vederborande arbetsgivar- och arbetarorganisationer, da
vid allvarligt nodtillstand det allminnas intresse sa pafordrar. Konventionen
dger icke tillimpning pa kvinnor, som inneha med ansvar forenad anstall-
ning av ledande eller teknisk natur, och ej heller pa kvinnor, sysselsatta
med sjukvirds- och vilfirdsarbete och som normalt ej utfora manuellt
arbete.

Fragan om en ratifikation for Sveriges del av denna konvention har be-
handlats i den nyssnimnda propositionen nr 162. Av skil som dér redo-
visats har jag funnit att med ratifikation fran Sveriges sida av konventionen
tills vidare bor ansta. Emellertid uttalade jag att det likvil torde bora un-
dersokas huruvida icke, framst i friga om nattvilans férliggning, en an-
passning borde ske av 1949 ars arbetarskyddslag i foérhéillande till kon-
ventionen.

Vidare anférde jag:

For att en sidan jamkning skall kunna genomforas erfordras emellertid
uppségning av Bernkonventionen. Uppsigning skall ske skriftligen hos
schweiziska forbundsradet. Uppsigningstiden ér ett ar. Det dr min avsikt
att hos Kungl. Maj:t hemstillla att sidan uppsigning snarast matte aga
rum. Under mellantiden har jag for avsikt att till vidare provning upptaga
fragan om de jamkningar i arbetarskyddslagen i friga om nattarbetsfor-
budet for kvinnor, som ma vara pakallade, samt att efter sedvanlig remiss-
behandling understiilla riksdagen det forslag i amnet, vartill utredningen
kan foéranleda, & sadan tid, att en eventuell lagindring kan genomféras i

omedelbar anslutning till att uppsigningen av Bernkonventionen tritt i
kraft.

Departementspromemoria och yttranden dirgver.

Med anledning av att 1948 drs lagstiftning om dispens fran forbudet mot
kvinnors nattarbete upphér att gilla den 30 juni 1949 och statsmakterna
sdledes under innevarande halvar ha att taga stillning till fraigan huruvida
den méjlighet att giva dispens for anvindande av kvinnlig arbetskraft i
arbete nattetid, som dispenslagen limnar, bor finnas dven for tiden efter
juni méanads utgang, har den 19 februari 1949 inom socialdepartementet
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uppriittats en promemoria angaende dispens frin nattarbetsforbudet for
kvinnor. Over denna promemoria ha efter remiss yttranden avgivits av ar-
betsmarknadsstyrelsen, arbetarskyddsstyrelsen, Svenska arbetsgivarefor-
eningen och Landsorganisationen i Sverige.

I promemorian erinras om innehéllet i gillande bestimmelser pa detta
omrade samt om den forut berérda konventionen. Vidare upplyses om att
Kungl. Maj:t med stod av 1948 ars dispenslag under den gangna tiden med-
givit dispens fran nattarbetsforbudet i 13 fall, huvudsakligast inom jarnin-
dustrien, dar dispens beviljats vid bl. a. Domnarvets jirnverk, Sandvikens
jarnverk, Fagersta bruks jérnverk och Avesta jirnverk. Dispens hade med-
givits bade sa att arbetet fatt borja tidigare dn klockan 5 och sa att det fatt
sluta senare &n klockan 22. I tva fall hade exempelvis dispens beviljats
for tiden mellan klockan 4 och 5, i ett fall for tiden mellan klockan 22 och
22.30 samt i tre fall for tiden mellan klockan 22 och 23. Stundom har dock
dispensen i nu angivna fall blott gillt varannan vecka fran mandag till
och med fredag. I flertalet fall har dispensen avsett den vid tvaskiftsarbete
forekommande anordningen med s. k. titskift eller rundskift under veckans
sista arbetsdygn, och da har dispens medgivits for kvinna att arbeta en géng
i veckan — ibland varannan vecka — mellan klockan 22 och 5. Kombina-
tioner forekomma édven. Si har exempelvis dispens medgivits for tiden
mellan klockan 4 och 5 varje vardag samt dirutéver hogst en gang i vec-
kan mellan klockan 22 och 4. I nigra fall har dispensen knutits till tvavec-
korsperioder.

Efter nimnda redogorelse framhalles i promemorian att en indring av
arbetarskyddslagen i riktning mot en rorlig viloperiod i enlighet med vad
som upptagits i konventionen icke skulle géra en siirskild dispenslag éver-
flédig, dérest man ansége sig bora vilja bibehélla nuvarande system for
anviandande av kvinnlig arbetskraft i skiftarbete. Genom en sidan #indring
skulle nimligen arbetet andock icke fi borja tidigare an klockan 5 och
sluta senare dn klockan 24. Vidare pekas i promemorian pa att — om de
nuvarande dispensmdéjligheterna borde finnas dven i fortsittningen — man
kunde tinka sig tva alternativ. Antingen kunde man liksom for nirvarande
ha en sirskild dispenslag eller ocksa kunde en dispensregel inarbetas i den
nya arbetarskyddslagen.

I samtliga de yttranden, som avgivits éver promemorian, tillstyrkes att
nuvarande mojligheter till dispens fran bestimmelserna om kvinnors natt-
vila bora besta tills vidare aven efter den 30 juni 1949.

Arbetsmarknadsstyrelsen uttalar, att den aktuella arbetskraftsbristen
inom vissa yrkesomraden, som vore en foljd av bl. a. den minskade befolk-
ningstillviixten i de produktiva &ldrarna, icke kunde beriknas minska under
den nirmaste tiodrsperioden. Aven pa lingre sikt torde man fa rikna med
att tillgdngen pa arbetskraft bleve begriansad, savida icke de gifta kvinnorna
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i storre utstrickning an under de senaste aren sokte sig ut pa arbetsmark-
naden.

Arbetarskyddsstyrelsen erinrar om att dispenslagen tillkommit med hin-
syn till rddande brist pa arbetskraft och till angeligenheten av att éka pro-
duktionen. Nigon dndring i dessa hinseenden, som skulle gora lagen obe-
hovlig, hade enligt styrelsens mening icke skett och torde icke heller kunna
forviantas inom den néirmaste tiden.

Landsorganisationen anser att sedan den provisoriska lagstiftningens till-
komst knappast nagon sadan forbittring av arbetskraftsforsorjningen in-
triatt att dispens ej vidare skulle behova ifrdgakomma.

Betriffande den lagtekniska fragan — fortsatt provisorisk eller perma-
nent reglering — ha skilda meningar kommit till uttryck i remissyttran-

dena. Arbetarskyddsstyrelsen finner silunda overviagande skil tala for att
en lagbestimmelse av denna speciella karaktir och som finge antagas
komma att dga giltighet endast under en jamforelsevis begriansad tid icke
infores i arbetarskyddslagen utan liksom nu upptages i en sirskild lag.
Styrelsen foreslar for den skull att den nuvarande dispenslagen gives for-
langd giltighet tills vidare under ytterligare ett ar riknat frin och med den
1 juli 1949.

Arbetsmarknadsstyrelsen, Svenska arbetsgivareforeningen och Landsor-
ganisationen anse att mojligheten till dispens bor sanktioneras i den nya
arbetarskyddslagen.

Enligt den mening, som uttalas av arbetsmarknadsstyrelsen, bor emeller-
tid ett sddant arrangemang kréva sirskilda garantier for att vid handlagg-
ning av framstillningar om dispens nodig hansyn tages till arbetsmark-
nadsforhallandena. Med hinsyn hértill vore det lidmpligt att arbetsmark-
nadsstyrelsen bereddes tillfille att yttra sig i drendet innan beslut fattas av
arbetarskyddsstyrelsen. I samband hirmed framhaller arbetsmarknadssty-
relsen det onskvirda i att arbetarskyddslagen utformades sa att mojlig-
heterna till dispens finge avse dven rundskift. Diarest en dndring av arbe-
tarskyddslagen icke omedelbart kunde ske till f6ljd av att 1906 ars Bern-
konvention dessforinnan maste uppsigas, forordade arbetsmarknadsstyrel-
sen att den sarskilda dispenslagen temporért forlingdes.

Svenska arbetsgivareforeningen hianvisar till att foreningen 1 sitt ytt-
rande Over forslaget till den nya arbetarskyddslagen med utforlig motive-
ring framhallit, att giallande bestimmelser om nattvila for kvinnor i olika
hinseenden medforde olidgenheter for den skiftgiaende industrien. For-
eningen hade dirvid yrkat att den tid, under vilken kvinnor icke skulle
f4 anvindas {or industriellt arbete, skulle inskrinkas till att omfatta hogst
tiden mellan klockan 23 och 5. Foreningen aberopar vidare att enligt den
i det foregiende berorda konventionen nattvilan for kvinnor skulle inne-
fatta en tidsperiod av minst 7 pa varandra foljande timmar mellan klockan
22 och 7, varjimte i konventionen intagits bestimmelse om viss dispens.
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Det vore salunda enligt foreningens uppfattning tydligt, att man inom ett
stort antal industrilinder icke ansage den ordning som fo6ljde av den sven-
ska arbetarskyddslagen tillfredsstillande. Foreningen hemstéller att arbe-
tarskyddslagen éndras antingen i enlighet med foéreningens tidigare yr-
kande eller s att 6verensstimmelse erhoélles med konventionen. Da emel-
lertid praktiska hédnsyn i vissa fall talade for att dispens dven fran ett sa
utformat forbud vore erforderlig, borde en mdojlighet till dispens intagas
i lagen.

Landsorganisationen erinrar om att organisationen savil ar 1944 — da
organisationen yttrat sig 6ver ett av 1938 ars arbetarskyddskommitté upp-
gjort preliminért utkast till ny arbetarskyddslag — som ar 1946 vid remiss-
behandlingen av kommitténs slutliga forslag forklarat sig kunna acceptera
att, betriffande arbetarskyddslagens forbud mot kvinnors nattarbete, en
dispensregel upptoges i lagen vid sidan av de dispensregler, som aterfinnas
i 36 § andra stycket och 37 §. Organisationen funne mest rationellt att det
forevarande sporsmalet for framtiden ordnades pa detta siatt. Formellt
torde dispensritten vil icke kunna begrinsas att avse tvaskiftsarbete, men
landsorganisationen forutsatte att i praxis dispens som regel endast ifraga-
komme for dylikt arbete. Over ansokan om dispens borde yttrande inhamtas
sdvil fran vederbérande socialinspektor som fran de berérda arbetarna och
dessas fackliga organisation.

Departementschefen.

Bade den f. n. gillande arbetarskyddslagen av ar 1912 och den nya arbe-
tarskyddslagen, som vid utgangen av juni 1949 avloser den nuvarande
lagen, forbjuda att kvinna anvindes till nattarbete inom industrien och
hantverket. Salunda foreskrives att kvinna skall fér nattvila atnjuta oav-
bruten ledighet under minst elva timmar och att tiden mellan klockan 22
och 5 skall inga i ledigheten. Harifran gilla vissa undantag avseende s. k.
nodfallsarbete samt sasongarbete. Dessutom medgiver lagstiftningen att
dispens fran nattarbetsférbudet beviljas betriffande sédana verksamhets-
grenar som avse forberedande av varor, vilka dro underkastade hastig for-
samring. Nagon allmén dispensratt finnes emellertid icke.

Under ar 1948 antogo statsmakterna en séirskild dispenslag enligt vilken,
dar till foljd av rdadande utomordentliga forhallanden pa arbetsmarknaden
sa finnes pakallat, Konungen ma betriffande visst foretag eller viss rorelse
meddela eftergift fran det i 1912 ars arbetarskyddslag stadgade nattarbets-
forbudet for kvinnor utéver vad som éir medgivet enligt lagen. Lagen till-
kom sdsom ett led i strivandena att forbittra arbetskraftssituationen och
fa till stand en okad produktion, och lagens syfte var framst att mojliggora
kvinnors anvindande i tvaskiftsarbete. Lagens giltighetstid bestimdes till
ett ar; lagen giller saledes till och med den 30 juni 1949.
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Savil arbetsmarknadsstyrelsen och arbetarskyddsstyrelsen som svenska
arbetsgivareféreningen och landsorganisationen — vilka beretts tillfdlle att
yttra sig betrdffande fragan huruvida den dispensmojlighet, som 1948 ars
lag lamnar, bor besta dven for tiden efter juni méanads utgiang — ha be-
svarat denna fraga jakande. Jag dr av samma mening. Med hénsyn till
angeligenheten av att i radande lige icke astadkomma nagon rubbning i
produktionen synes mig jamvil efter den 30 juni 1949 nuvarande mdjlighet
bora finnas att anvinda kvinnlig arbetskraft i arbete nattetid.

Rorande fragan hur denna dispensritt i fortsiattningen bor lagfistas ha
olika uppfattningar kommit till uttryck. Arbetarskyddsstyrelsen formenar
att lagstiftningen hiarom alltjimt bor ha karaktir av en provisorisk undan-
tagslagstiftning, medan arbetsmarknadsstyrelsen samt arbetsgivarefor-
eningen och landsorganisationen anse att dispensmdgjligheten bor sanktio-
neras i den nya arbetarskyddslagen.

I denna del vill jag hanvisa till vad jag i propositionen nr 162 anfort be-
traffande nattarbetsférbudet for kvinnor. Sasom jag dar framhallit grunda
sig den nya arbetarskyddslagens bestimmelser i detta hédnseende pa den av
Sverige ratificerade Bernkonventionen av ar 1906, och eventuella dndringar
i arbetarskyddslagen forutsitta en uppsiagning av denna konvention. Emel-
lertid ar det, har jag vidare anfort, min avsikt att hos Kungl. Maj:t hem-
stialla att sidan uppsidgning snarast matte dga rum. Och under mellan-
tiden — uppségningstiden ar ett ar —- amnar jag till vidare prévning upp-
taga fragan om de jamkningar i arbetarskyddslagen i iraga om nattarbets-
forbudet for kvinnor, som ma vara pakallade, samt understilla riksdagen
det forslag i amnet, vartill utredningen kan féranleda, & sadan tid att en
eventuell lagandring kan genomforas i omedelbar anslutning till att upp-
signingen av Bernkonventionen tritt i kraft. Med hénsyn till det lage, vari
detta sporsmaél salunda befinner sig, anser jag att dispensritten t. v. lik-
som hittills bér komma till uttryck i en sirskild lagstiftning av provisorisk
karaktar.

Den nya dispenslagen torde bora utformas pa samma sitt som den nu-
varande lagstiftningen och erhalla en ettarig giltighetstid.

Foredraganden hemstéller hirefter att for det i § 87 regeringsformen om-
formilda dndamalet lagradets utlitande matte genom utdrag av protokollet
inhamtas 6ver ett i enlighet med det anférda inom socialdepartementet upp-
rattat forslag! till lag angaende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i
36 § forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1).

Denna av statsradets ovriga ledamoter bitridda
hemstillan bifaller Hans Maj:t Konungen.
Ur protokollet:
M. Silfverstolpe.

1 Detta forslag, som ér likalydande med det vid propositionen fogade lagforslaget, har
hir uteslutits.

2 -~ Bihang till riksdagens prot()l«"’(ﬂ)ll 1949. 1 saml. Nr 189.
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Utdrag av protokollet, hdllet i Kungl. Maj:ts lagrad den 4 april
1949.

Narvarande:

justitierdden GEUJER,
DAHLMAN,
LEcH,

regeringsridet QUENSEL.

Enligt lagradet den 29 mars 1949 tillhandakommet utdrag av protokoll
over socialiarenden, hallet inféor Hans Maj:t Konungen i statsriddet den
4 mars 1949, hade Kungl. Maj:t forordnat, att lagradets utlatande skulle
for det i § 87 regeringsformen omfoérmilda dndaméilet inhdmtas Gver upp-
riattat forslag till lag angdende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i
36 § forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1).

Forslaget, som finnes bilagt detta protokoll, féredrogs infér lagradet av
chefen for socialdepartementets rattsavdelning, hovrattsradet Y. Samuelsson.

Lagradet 1amnade forslaget utan erinran.

Ur protokollet:

Bengt Larson.



Kungl. Maj:ts proposition nr 189. 11

Utdrag av protokollet o6ver socialdrenden, hdllet infor Hans
Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten i statsradet d
Stockholms slott den 5 april 1949.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes drendena UNDEN, statsraden
MOLLER, SKOLD, QUENSEL, DANIELSON, VouGT, ZETTERBERG, NILSSON,
STRiNG, ERIcssoN, M0OSSBERG, Kock, ANDERSSON.

Efter gemensam beredning med chefen for justitiedepartementet anma-
ler chefen for socialdepartementet, statsradet Moller, lagradets den 4 april
1949 avgivna utlatande over det den 4 mars 1949 till lagradet remitterade
forslaget till lag angdende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i 36 §
forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1) samt hem-
stiller att forslaget, som av lagradet limnats utan erinran, matte jamlikt
§ 87 regeringsformen genom proposition foreliggas riksdagen till an-
tagande.

Med bifall till denna av statsradets 6vriga leda-
moéter bitradda hemstillan forordnar Hans Kungl.
Hoghet Kronprinsen-Regenten, att till riksdagen
skall avlitas proposition av den lydelse bilaga till
detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
J. 0. Widman.



