Kungl. Maj:ts proposition nr 148. 1

Nr 148.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende inrdttande av
extra ordinarie tjinster vid de statliga krisorganen;
given Stockholms slott den 5 mars 1948.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver finansirenden for denna dag, foresla riksdagen att bi-
falla de férslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstallt.

Under Hans Maj:ts
Min allernadigste Konungs och Herres franvaro,
enligt Dess nadiga beslut:

GUSTAF ADOLF.

Ernst Wigforss.

Utdrag av protokollet éver finans(irenden hallet infor Hans Maj:t
Konungen i statsradet a Stockholms slott den 5 mars
1948.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes arendena UNDEN, statsrdden

WiGrorss, MOLLER, SKOLD, QUENSEL, GJORES, DANIELSON, VOUGT, ZETTER-
BERG, NILSSON, STRANG, MosSBERG, WELINE, KOCK.

Chefen for finansdepartementet, statsradet Wigforss, anmiler efter ge-
mensam beredning med statsradets ovriga ledamdéter fraga om inriittande

av extra ordinarie tjénster vid de statliga krisorganen samt anfér dirvid
foljande.

Anstillnings- och avléningsforhallandena for personalen vid de statliga
krisorganen éro reglerade pa annat siitt i4n inom den ovriga civilférvaltning-
en. Befattningshavarna ha ej inordnats under de allmiinna statliga avlonings-
reglementena. Ej heller finnes vid krisorganen motsvarighet till anstillnings-
formerna ordinarie, extra ordinarie och extra. For ledaméterna i krisor ga-
nen bestimmer Kungl. Maj:t 16neférhallandena fran fall till fall och de lyda
icke under nagra generella lonebestimmelser. Betriffande ovrig personal
giller att I6nen bestimmes antingen av Kungl. Maj:t i det enskilda fallet
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eller av vederborande krisorgan enligt en av Kungl. Maj:t foér varje kris-
organ faststdlld 16neplan, upptagande ett antal l6negrupper samt maximi-
och minimilén for varje grupp.

For befattningshavarna ha dessutom alltsedan den 1 maj 1941 gallt vissa
i sarskild kungorelse meddelade avloningsbestimmelser. Den nuvarande kun-
gorelsen ar av den 30 juni 1947 (SFS nr 540). I den faststillas vissa uppsag-
ningstider for personalen (3 §). Vidare bestimmes semestertidens lingd (4 §)
samt loneavdragens storlek under olika slag av tjanstledighet (5 §), déarvid
i huvudsak en anpassning skett till de foreskrifter, som numera gilla for
extra tjansteméin med nyreglerade I6ner i statstjanst. Slutligen ar att mirka,
att genom denna kungorelse samtliga befattningshavare med minst 6 mana-
ders anstillning erhallit samma férmaner i fraga om sjukvird och begrav-
ningshjilp, som tillkomma tjédnsteméin, underkastade statens allmdnna av-
I6ningsreglemente. Kungl. Maj:t bestimmer genom sirskilda beslut, vid vil-
ka krisorgan kungorelsens bestammelser skola fga tillampning.

Befattningshavarna vid statens krisorgan éro icke i denna sin egenskap
tillféorsiakrade nagon pensionsritt. Réatt till pension av statsmedel ha alltsa
endast de befattningshavare vid krisorganen, som antingen redan iro pen-
sionerade fran annan statlig tjdnst eller ock inneha pensionsberittigande an-
stillning hos annat statligt verk eller hos kommun eller dylikt och under
tjanstgoringen hos det statliga krisorganet atnjuta tjinstledighet fran den
pensionsberittigande anstéllningen.

Vid upprepade tillfallen ha svarigheter uppkommit att till tjdnstgoring i
de statliga krisorganen forvirva kvalificerade personer eller att i anstillning
vid krisorganen bibeh&lla tjdnstemén, som visat sig dugliga. Dessa svarig-
heter bliva sirskilt kinnbara, nir de drabba de viktigare chefsposterna inom
krisorganens tjanstemannakar. Med hénsyn till frAnvaron av pensionsratt i
anstéillningen och sannolikheten for att krisorganen skola upphoéra inom en
ej alltfor avlagsen framtid ar det forstaeligt, att krisorganens befattnings-
havare nir tillfille yppas soka sig over till annan, tryggare anstillning. Hér-
till medverkar den omstindigheten att dugande tjanstemén, sirskilt sidana
i framskjuten stillning, kunna pardkna avsevirt hogre loner i icke-statlig
‘anstillning.

DA krisférvaltningen icke kan avvecklas sd snart som man férut hoppats
utan fastmer oférminskade krav maste stillas pa dess funktionsduglighet,
har det synts nédvindigt att taga i 6verviagande atgarder for att trygga till-
gangen pa kvalificerad personal fér andamélet.

Inom den reguljira statsférvaltningen bygger rekryteringen pa tillvaron
av ordinarie och extra ordinarie tjanster med déarav foljande trygghet i
fraga om savil anstillningens varaktighet som pensionsférmanerna. Av
skil som berérts i en tidigare i dag beslutad proposition till riksdagen har det
emellertid synts uteslutet att vid krisférvaltningen inratta sidana tjinster
i nagon storre utstriackning. For det stora flertalet av krisorganens anstéllda
har man i stillet ansett sig bora stanna vid att tillskapa en séarskild pensions-
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riatt, varom forslag framligges i nyssndmnda proposition. Detta forslag ar
alltsa avsett att bereda befattningshavarna ett skiligt pensionsskydd men
icke att bereda dem garanti for fortsatt anstiallning. En viss garanti av sist-
namnda slag torde emellertid svarligen kunna undvikas, om staten i fort-
sittningen skall kunna knyta till sig och behalla hogt kvalificerade tjénste-
min pa en del nyckelposter inom krisorganisationen. Pa grund hérav har jag
funnit mig bora foresla inrittande vid de statliga krisorganen av ett mindre
antal fasta tjinster, avsedda for tjanstemén i nyckelstillning.

De foreslagna tjinsterna torde bora vara extra ordinarie. Det synes icke
erforderligt eller limpligt att genom deras upptagande pa personalforteck-
ningar binda dem vid sarskilda krisorgan. Nagot sirskilt anslag torde for
nirvarande ej heller erfordras for tjansterna. Innehavaren av hir avsedd
extra ordinarie tjinst bor niamligen, sa lange han ér anstilld i krisorgan,
avsta all avloning 4 den extra ordinarie tjansten och dga uppbira avléning
enligt vanliga grunder fran krisorganet, vilken avléning kan férutsittas ge-
nomgaende vara hégre dn den som ar férenad med den extra ordinarie tjans-
ten. Sirskilt anslag till de nya extra ordinarie tjinsterna torde silunda ej
behova anvisas forran framdeles, i den man efter krisférvaltningens avveck-
ling kvarstar nagon extra ordinarie tjdnsteman, som di é&nnu ej kunnat be-
redas annan anstéllning.

Av det sagda framgar, att om tjanstgoringen inom krisférvaltningen upp-
hor och befattningshavaren befinnes icke omedelbart kunna overflyttas a
annan tjinst, han enligt min mening bor tills vidare i avvaktan pa fast pla-
cering uppbira avloning i den extra ordinarie tjidnsten samt tilldelas de ar-
betsuppgifter, som limpligen kunna anfortros at honom, jimvél sidana
arbetsuppgifter som #dro forenade med lagre tjanst. Sarskilda bestimmelser
torde bora meddelas diarom, att nu avsedd tjansteman skall — si linge han
endast innehar sin ifrdgavarande extra ordinarie anstillning — vara skyldig
att tjinstgora vid det verk eller den statsinstitution, vartill han hénvisas,
och dirvid vara underkastad de tjanstgoringsforeskrifter, som gilla for
verket eller institutionen i fraga, eller de sarskilda foéreskrifter, som ma
for honom meddelas.

Innehavare av hir féreslagen extra ordinarie tjanst bér under anstillning
inom krisférvaltningen i enlighet med vad nyss sagts anses dtnjuta tjanst-
ledighet fran sin extra ordinarie tjinst for innehav av annan statstjénst.
Under anstillning vid krisorgan béra for honom gilla bestimmelserna i
kungorelsen den 30 juni 1947 (nr 540) med vissa avloningsbestimmelser
for befattningshavare vid statens krisorgan. Dock torde han béra vid tjénst-
ledighet, som medfor skyldighet att vidkinnas loneavdrag, alltid anses till-
hora avdragsgrupp 3, som enligt statens allminna avléningsreglemente gal-
ler for extra ordinarie tjansteman.

Den foreslagna anordningen innebiir, att man maste vara beredd pa att
lata den reguljara statsforvaltningen vid krisorganens avveckling overta
sidana befattningshavare som erhalla de foreslagna extra ordinarie tjins-
terna. Detta dvertagande kan sjilvfallet mota vissa svarigheter. Med hansyn
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hartill maste stor varsamhet iakttagas vid faststillandet av antalet extra
ordinarie tjinster. Sadan tjinst bor salunda beredas endast nir sirskilt star-
ka skal tala darfor.

Vid prévning av fragan fran de angivna utgingspunkterna har jag funnit
mig bora foresla, att vid statens krisorgan inrittas hogst sju extra ordinarie
byrachefsbefattningar och sju extra ordinarie byradirektorsbefattningar i
l6negrad Ce 33 respektive Ce 31.

Under aberopande av vad i det féregiaende anforts hemstiller jag, att
Kungl. Maj:t matte foresld riksdagen att

dels medgiva, att vid statens krisorgan ma inrittas sam-
manlagt hogst 7 extra ordinarie byrachefstjanster i I6negra-
den Ce 33 och 7 extra ordinarie byradirektorstjinster i lone-
graden Ce 31;

dels ock bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig éver-
ensstimmelse med av mig forordade grunder utfirda erfor-
derliga bestimmelser om ifragavarande tjinster.

Med bifall till denna av statsriddets dvriga ledaméter
bitridda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att till riksdagen skall avlatas proposition av den ly-
delse, bilaga vid detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Ivar Léfquist.

487351, Stockholm, Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag, 1918.



