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Nr 309.

Av fru Sjostrom-Bengtsson m. fl.,, i anledning av Kungl. Maj:ts

proposition angdende lonereglering fér dvningslirare
m. m.

Kungl. Maj:ts proposition nr 136 angaende lonereglering fér 6vnings-
lirare m. m. omfattar bl. a. forslag till Ionegradsplacering for lirare i man-
lig si6jd. Det i propositionen foreslagna loneliget for denna lirargrupp
Jamfort dels med nuliiget och dels med 1941 ars lirarlonesakkunnigas
forslag angives i propositionen salunda:

vid manligt tolkskoleseminarium .................... 22 23 23

vid kvinnligt seminariums Ovningsskola, allmiinna liro-
verk och hogre kommunala skolor

hogre kompetens .......... ... ... ... . L. 20 18 18

lagre T T 20 16 16
vid folk- och fortsittningsskolan

hogre kompetens ........... .. ... .. ... ... .. . ... .. — 18 18

ligre B i G mEEEEE S5 B 5abed F bree e s e re w s e et s e — 16 16

SkolGverstyrelsen har i sitt yttrande anfort, att de sakkunnigas argument
att slojdlirarbanan méaste goras si pass lonande, att den kan draga till sig
skickliga yrkesmiin och betala de kostnader dessa mast nedligga pa att
skaffa sig erforderliga pedagogiska insikter, tyder pa behov av hogre lone-
gradsplacering dn de sakkunniga foreslagit. Det fortjiinar hir nimnas att
det nu foreliggande forslaget for lirare i manlig sléjd vid kvinnligt semi-
nariums Ovningsskola, allménna liroverk och hogre kommunala skolor
med tva lonegrader understiger nu utgiaende loneférméaner.

Allteftersom man kommit till stérre insikt om det manuella arbetets
betydelse i skolans fostrande verksamhet har detta medfért skiirpta krav
pa slojdlirarnas psykologiska och pedagogiska insikter. Emellertid har
bristen pa ordnad sléjdliararutbildning liksom hittills av faststillda kom-
petenskrav medfort att slojdlirare genom deltagande i kurser, dels pedago-
giska dels av annan art, anordnade av skolmyndigheter eller av lirarnas
egna organisationer, sokt komplettera sina kunskaper. En ganska god bild
av den utbildning, som sldjdiirare i allméinhet maste skaffa sig, ge exem-
pelvis de meritvirderingsgrunder, som anviindas i Géteborg vid anstillning
av siojdlirare. Den poiangberikning, som dér tillimpas, framgar av {6ljande:
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1. Pedagogisk slojdkurs

a. Med betyg : so:ivcvsvanssnmesnmunss 7—12
b. med intyg ........ ... ... ... ... ... 6
2. Folkskoleseminarium
a. Pedagogisk slojdkurs .............. 7—12
, b. Ovriga dmnen jimte forutbildning .. 8—10
3. Chalmers tekniska gymnasium ............................ 8—10
4. Realexamen eller med denna jamforliga kunskaper inhiimtade
i folkhogskola, korrespondensinstitut .............. ... .. ... 5—17
5. Teknisk skola med ingenjorsexamen ...................... 7—9
6. Teknisk aftonskola med verkmiistarexamen ................ 2—5
7. Slojdforeningens skola
a. Dagskola med betyg .............. 5—9
b. Aftonskola med betyg ............ 2—5
c. Aftonskola med intyg . ............ 1—2
d. Lantmaskinistexamen . ............ 2—5
8. Skoloverstyrelsens kurs for yrkesliarare ................. ... 2—4
9. Karl Malmstens kurser
a. med betyg' . :ccsinassanns samasumns 2—4
b. med intyg for kurs om minst 1 méan. 2
10 Verkstadsskola «.o:svvisnmssmmosssasanss soms sumassssneas 2—4
11. Yrkes- och larlingsskola ....... ... ... ... ... .. .. ... 2—4
12. Praktisk Gtbildning 4 8y .ccssssssansismns soms 566056805665 58 7—10
Gesdllbrev ........... ... ... . ... 2

Fortsatt verkstadspraktik upp till 4 ar 1—4
13. Pedagogik eller psykologi

for kurs omkring 40 timmar .......... 2
14. Fortbildningskurser etc. . ..........couutiiiinin e n. 1/e—1

For att vinna anstéillning fordras i allménhet ett meritvirde varierande
mellan 45—50 poéng. Det hir anforda exemplet ger vid handen, att den
utbildning, som nu star slojdlararna till buds, tar en avsevird tid i ansprak,
varfor ofta slojdlirarna senare &n andra ldrare kunna pabdrja sin verk-
samhet. Da déartill kommer, att for niarvarande i de flesta fall atskilliga
ar forflyta innan en slgjdliarare kan erhalla en extra ordinarie eller ordi-
narie anstillning, s& komma manga av dem vid pensionsalderns intride i
den situationen, att de pa grund av otillrickligt antal tjinstear ej erhalla
full pension. Sa kunna t. ex. av 55 slojdliarare i Goteborg endast fem rikna
med att vid avgang ur tjansten erhalla full pension. Forhallandena torde i
stort sett vara likartade pa en hel del andra orter.

I propositionen foreslas, i likhet med vad de sakkunniga gjort, fast-
stillande av tva olika kompetenskrav, ett hogre och ett ligre och dirav
betingade olika loneséttningar. En sadan anordning kan endast accepteras
som en Overgangsform gillande intill dess en ordnad utbildning for denna
lararkategori kommit till stand. Har bor emellertid ndmnas, att enbart
kravet pa yrkesskicklighet dokumenterad genom gesillbrev eller — for
den ligre kompetensen — pa annat séitt tar en tid av fyra ar. Da dessutom
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foreskrives en del andra krav (s. 70 och 71 i prop.) torde utbildningstidens
liingd sdvil som dmnets betydelse for de ungas fostran vara av den vikt,
att 16nesittningen blir sddan, att denna lararbana kan draga till sig skick-
liga yrkesmiin, vilka tillika visa intresse och fallenhet for barns och ung-
doms undervisning och uppfostran. Vi anse, att dessa synpunkter pa rekry-
teringen till yrket bli svara att tillgodose med tillimpning av den i propo-
sitionen foreslagna loneplaceringen.
Vi hemstilla darfor,

att riksdagen ville besluta, att manliga slojdlirare med
hogre kompetens vid kvinnligt seminariums &vningsskola,
allmiinna liroverk, hogre kommunala skolor samt folk-
och fortsittningsskolor placeras i lonegrad Ca 19 och de
med ligre kompetens i Ca 17.

Stockholm den 3 april 1948.
Anna Sjostrom-Bengtsson.

Edgar Sjédahl. Otto Niklasson. Sven Andersson.
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