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Nr 135.

Utldtande @ anledning av Kungl. Maj:ts proposition an-
gdende pensionsstyrelsens organisation m. m. jdmte

1 dmnet vdckta motioner.
(3:e avd.)

I propositionen nr 1 har Kungl. Maj:t under femte huvudtiteln, punkterna
4547, foreslagit riksdagen att, i avbidan pa sérskild proposition i dmnet, for
budgetaret 1947/48 sdsom forslagsanslag under rubriken Pensionsstyrelsen be-
rikna till Avloningar 2500 000 kronor, till Omkostnader 500 000 kronor och
till Pensionsstyrelsens ortsombud 350 000 kronor.

Direfter har Kungl. Maj:t i propositionen nr 51, under dberopande av bilagt
utdrag av statsrddsprotokollet 6ver socialdrenden for den 7 februari 1947, fore-
slagit riksdagen att dels godkénna av departementschefen férordad omorgani-
sation av pensionsstyrelsen, dels godkinna av departementschefen forordad
avloningsstat for pensionsstyrelsen, att tillimpas tills vidare frdn och med
budgetaret 1947/48, dels ock under V huvudtiteln f6r nimnda budgetir sdsom
forslagsanslag anvisa, till Pensionsstyrelsen: Avloningar 3510000 kronor,
till Pensionsstyrelsen: Omkostnader 564 500 kronor och till Pensionsstyrelsen:
Pensionsstyrelsens ortsombud 330 000 kronor.

Proposition och motioner.

Den 5 juni 1946 avlimnade socialvirdskommittén ett med nr XIIT beteck-
nat betinkande (SOU 1946:37) med forslag angdende folkpensioneringens
administrativa handhavande m. m. Detta betinkande innefattar — jamte
annat — forslag till dndrad organisation av pensionsstyrelsen till f6ljd av
folkpensioneringsreformens genomfoérande och med tanke pi inforandet av en
allmén sjukforsikring.

Over betinkandet i vad detsamma avser sittet for utbetalningen av
folkpensionerna, sett frin teknisk synpunkt, ha efter remiss utlatanden av-
givits av pensionsstyrelsen, generalpoststyrelsen och statens organisations-
namnd.

Over betinkandet i 6vrigt ha yttranden avgivits av dels pensionsstyrelsen,
generalpoststyrelsen, socialstyrelsen, medicinalstyrelsen, riksforsikringsan-
stalten, forsikringsradet, Gverstathallarimbetet, linsstyrelserna i Stockholms,
Goteborgs och Bohus, Malmohus, Orebro samt Norrbottens lén, svenska
stadsforbundet, svenska landskommunernas forbund och féreningen pensions-
namndsordférande i Stockholm, dels ock — sedan pensionsstyrelsen yttrat
sig — av statskontoret och allméinna I6nenimnden.

Vidare har, efter sirskild anmodan, pensionsstyrelsen i en den 3 decem-
ber 1946 dagtecknad promemoria framlagt vissa synpunkter pd frigan angé-
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ende en decentraliserad handliggning av provningen av vissa pensions-
arenden.

De fragor i betinkandet, som icke hinfora sig till pensionsstyrelsens orga-
nisation och vad dirmed #ger samband, ha upptagits till behandling i propo-
sitionen nr 50 med forslag till lag angéende dndring i lagen om folkpensione-
ring, vilken hénvisats till lagutskott.

Pensionsstyrelsens organisation och de olika byriernas arbetsuppgifter m. m. Be-
traffande inneborden av socialvdrdskommitténs under denna rubrik i stats-
radsprotokollet redovisade forslag och diréver avgivna yttranden far utskottet
hanvisa till statsrddsprotokollet s. 8—19.

Departementschefen har for egen del anfort f6ljande.

Till en borjan vill jag framhalla, att jag finner sporsmélet om pensions-
styrelsens omorganisation nu foreligga i det skicket, att forslag 1
amnet kan understillas riksdagens provning. Den omstindigheten, att den
numera av riksdagen antagna lagen om allmin sjukfSrsikring jamte forestd-
ende sociala reformer pi vissa omraden, skulle komma att mer eller mindre
beréra styrelsens dmbetsomrdde, anser jag icke utgdra hinder mot att
ett avgorande kommer till stand. For att si bor ske tala dven de sva-
righeter, som synas foreligga, att med nuvarande anstillnings- och be-
fordringsforhallanden sorja for en onskvird nyrekrytering av styrelsens
personal. En annan sak #r, att, innan erfarenhet vunnits rorande huru folk-
pensioneringsreformen och den allménna sjukfSrsakringen komma att verka 1
praktiken, &terhillsamhet torde bora iakttagas, nir det giller att utforma
styrelsens nya organisation och bestimma styrelsens personalbestand. Till
fragan angiende styrelsens personalbehov aterkommer jag i annat samman-
hang. Nu vill jag till behandling upptaga vissa allmanna organisatoriska
sporsmél.

Hirvid ma forst erinras, att den forut omfoérmilda propositionen med for-
slag till lag om indring i lagen om folkpensionering berdr forhillanden, vilka
aro av betydelse dven for pensionsstyrelsens organisation. I propositionen
foreslas, att, di friga ej ir om besvir, pensionsstyrelsens befattning med an-
sokningar om alderspension — bortsett frin ansokningar om enbart
alimin alderspension — och inkepension i huvudsak skall inskrinkas till
kontroll av pensionsbeloppets berakning. Pensionsnimnds beslut i frigor, som
iro av betydelse for ritten till pension eller for denna berikning, skall i prin-
cip godtagas av pensionsstyrelsen. Diremot skall enligt forslaget pensions-
styrelsen siffergranska besluten, innan utbetalning av pension dger rum. I
samband dirmed bor styrelsen verkstilla kontroll, huruvida den pensions-
sokande eller dennes make redan Atnjuter folkpension. D&a i anledning
av kontrollen éndring av pensionsbeloppet finnes pakallad, skall pensionssty-
relsen iga vidtaga rittelse. Om eljest, t. ex. vid stickprovsgranskning, upp-
tickes, att fel blivit beganget vid pensionsirendes behandling, skall pensions-
styrelsen likaledes hava riitt att verkstilla rittelse eller uppdraga &t pensions-
namnd att upptaga arendet till fsrnyad provning. Motsvarande bestammelser
foreslas skola gilla vid hojning eller annan @ndring av folkpension. Vad dter
angdr ansokningar om invalidpension och sjukbidrag forordas 1
propositionen, att sivil invaliditetsbedomningen som inkomstprovningen skall
slutligt foretagas inom pensionsstyrelsen. Av pensionsstyrelsen bedriven
efterkontrollerande verksamhet skall sisom hittills medfora vitt for
styrelsen att anmoda pensionsnamnd att omprova viss pensionstagares ritt till
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pension. DA grundad anledning finnes till antagande, att folkpension bor in-
dragas eller minskas, skall pensionsstyrelsen liksom nu dga provisoriskt for-
ordna, att pension icke vidare skall utbetalas eller att den skall utgd med
minskat belop?.

Vad betriaffar sdattet for pensionsstyrelsens invaliditetsprov-
ning inom folkpensioneringen har socialvirdskommittén foreslagit, att
i denna provning alltid skulle deltaga minst tvi tjanstemin i hogre grad och
en likare samt att i princip muntlig f6redragning borde ske. I likhet med pen-
sionsstyrelsen anser jag, att detta forfaringssitt bor tillimpas endast i tvek-
samma fall och i drenden av principiell natur. Pensionsstyrelsens erfarenhet
har namligen givit vid handen, att anspriket pi en sivitt mojligt fullgod
invaliditetsprovning i ett mycket stort antal fall torde bliva tillgodosett, déirest
i bedomningen deltager — forutom en likare -— endast en hogre befattnings-
havare samt dirjamte anordnas en si betryggande stickprovsgranskning som
mojligt av Overordnad tjansteman. Hirigenom skulle man ocksd vinna en
snabbare handliggning av drendena. Jag bitrdder alltsi vad styrelsen hirut-
innan foreslagit.

Av vad forut anforts framgar, att inkomstprévning skall foretagas av
pensionsstyrelsen endast i invaliditetsirenden. P& handliggningssittet vid
mkomstprovningen bora givetvis icke stillas stoérre fordringar &n i fraga om
invaliditetsbedomningen.

Betriaffande tillsynen 6ver sjukkassorna vill jag erinra, att stats-
makterna vid antagandet av lagen om allmin sjukforsiakring utgatt fran att
pensionsstyrelsen aven i fortsdttningen skall vara tillsynsmyndighet for sjuk-
kassorna.

Vad angir tillsynen O6ver understddsforeningar och personal-
stiftelser utgdr jag i det foljande frin att pensionsstyrelsen liksom for
narvarande skall handha tillsynen 6ver understodsforeningar i allmidnhet —
med undantag for arbetsloshetskassor — samt aktiebolags pensions- och andra
personalstiftelser.

I fréga om pensionsstyrelsens indelning i byrder anser jag i
likhet med pensionsstyrelsen, att erfarenhet av folkpensioneringsreformens
praktiska verkningar och angdende den invaliditetsférebyggande verksam-
heten bor avvaktas, innan en mera genomgripande omorganisation genomfores.
Av detta skil och di den foreslagna decentralisationen med avseende & in-
komstprovningen méaste medfora en viss littnad i granskningsbyrans arbets-
borda finner jag mig icke kunna tillstyrka kommitténs forslag att ersitta
denna byr& med tvd folkpensionsbyrder. Till frigan om sjukkassebyrans upp-
delning anser jag mig icke nu kunna taga stillning.

I anslutning till vad pensionsstyrelsen forordat, foreslar jag, att arbets-
uppgifterna i avseende & de pensionsidrenden, som kriva invaliditetsprovning,
fordelas mellan granskningsbyran och sjukvirdsbyrin pd det sitt, att gransk-
ningsbyran handldgger drenden, 1 vilka invaliditetspréovningen avser personer
6ver 60 &r, och sjukvardsbyrin 6vriga drenden.

Betriffande kommitténs forslag att fran kanslibyran till vissa andra byrder
overflytta dels registeravdelningen och dels utbetalningsidrenden av juridisk
natur delar jag pensionsstyrelsens mening, att en sidan Gverflyttning atmin-
stone icke {0r ndrvarande bor ske.

Roérande byriernas uppdelning 1 6vrigt p& avdelningar torde, pd sitt pen-
sionsstyrelsen foreslagit, inom kanslibyrin bora inrvdttas en sdrskild avdel-
ning for utbetalningsfragor av rittslig natur. Forsikringsbyran bor, enligh
pensionsstyrelsens forslag, uppdelas 1 en pensionsavdelning, en utbetalnings-
avdelning, en statistisk avdelning och en avdelning fér den frivilliga for-
sakringen. Vad angdr fond- och kameralbyrin samt sjukkassebyrin synes
négon dndring i dessa byriers organisation icke vara erforderlig.
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Personal i higre lonegrader inom pensionsstyrelsen. A s. 21—37 1 proposi-
tionen limnas en redogorelse for dels socialvardskommitténs forslag rorande
behovet av och l6nestillningen for personal i hogre 16negrader inom pensions-
styrelsen dels ock de hiréver horda remissmyndigheternas yttranden.

Departementschefen har for egen del harutinnan anfort foljande.

Pensionsstyrelsens personal i hogre lonegrader ar for narvarande att anse
sasom knapp. Aven lonestillningen torde i vissa fall vara vil lag med hansyn
till foreliggande arbetsuppgifter, ett forhillande som berett styrelsen bety-
dande rekryteringssvé.ri%heter. Hur personalbehovet skall bedomas och per-
sonalen lampligen fordelas pa lonegrader efter den indring av arbetsuppgif-
terna, som foranledes av den nya lagstiftningen om folkpensionering och all-
min sjukforsakring, kan uppengarligen icke fullt sikert bedomas, innan nar-
mare erfarenhet vunnits rorande de namnda reformernas verkningar. Pa grund
hirav bor — dven om utokning av personalen pd vissa avdelningar och for-
bittring av lonestillningen for vissa befattningshavare finnas pékallade —
en viss forsiktighet iakttagas sirskilt i friga om inrittandet av nya ordinarie
tjanster. Da étsiilliga befattningar ansetts erforderliga férst vid en senare tid-
punkt, begrinsas mitt stillningstagande till de tjinster, vilka pafordras under
budgetaret 1947/48.

Vad forst angdr generaldirektoren anser jag mig icke kunna tillstyrka
kommitténs forslag om hojning av dennes lonegradsplacering. Generaldirek-
téren bor alltsd enligt min mening fortfarande kvarsta i lonegraden C12.

A kanslibyrdn tjanstgora for narvarande 1 byrachef (A 30), 1 forste byra-
sekreterare (A 24) och 2 aktuarier (A 21). Jag har betriffande kanslibyrans
arbetsuppgifter forut anslutit mig till pensionsstyrelsens forslag, att registre-
ringsirenden och utbetalningsfragor av rittslig natur skola bibehallas 4 denna
byra. Styrelsen har med beaktande av denna arbetsfordelning foreslagit fol-
jande personalbestand: 1 byrichef (A 30), 2 forste byrasekreterare (A 26), 1
forste byrisekreterare (A 24), 1 byrasekreterare (A 22) och 2 byrasekreterare
(A 21). Detta forslag finner jag mig kunna i stort sett bitrida. Jag anser
dock, att forste byrasekreterartjinsten i lonegraden A 24 bor uppforas pi extra
ordinarie stat med placering i 24 16negraden. Enligt min mening bora vidare,
i avvaktan pa erfarenhet rorande arbetsbordans omfattning, tills vidare be-
riknas endast tvé i stillet for av pensionsstyrelsen foreslagna tre byrisekre-
terartjinster. Byrasekreterarna béra & kanslibyran liksom & ovriga byrder inom
pensionsstyrelsen hanforas till den for byrdsekreterare inom forvaltningen 1
ovrigt gillande 21 lonegraden.

Vid bifall till vad jag silunda foreslagit skulle kanslibyréns personal i
hégre 16negrader utgoras av 1 byrdchef (A 30), 2 forste byrdsekreterare (A 26),
1 forste byrasekreterare (Eo 24) och 2 byrasekreterare (A 21).

Personalbestandet & fond- och kameralbyran omfattar for ndrvarande 1
byrachef (A 30), 1 forste byrdsekreterare och ombudsman (A 26) och 1 kam-
rerare (A 22). Hirutinnan foreslés av kommittén och pensionsstyrelsen en-
dast den #ndringen, att kamrerarbefattningen skulle uppflyttas till 16negra-
den A 24. Detta forslag har tillstyrkts av statskontoret och l6nendmnden.
Med hinsyn till den okning av de kvalificerade arbetsgoromélen & tjansten,
vilken foranledes av folkpensionsreformen, bitrader dven jag forslaget.

Den hégre personalen & fond- och kameralbyran skulle alltsd vid bifall
hirtill bestd av 1 byrachef (A 30), 1 forste byrisekreterare och ombudsman
(A 26) och 1 kamrerare (A 24).

Sasom tidigare anforts har jag funnit mig icke kunna bitrida kommitténs
forslag om att granskningsbyrdn skulle ersittas med tvé folkpensionsbyrier
utan anslutit mig till pensionsstyrelsens mening, att granskningsbyrin borde
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bibehillas odelad. Jag har vidare bitritt styrelsens forslag till saddan for-
delning av arbetsuppgifterna mellan granskningsbyrén och sjukvdrdsbyrdn 1
avseende & de pensionsirenden, som kriva invaliditetsprovning, att gransk-
ningsbyran skulle handligga drenden, i vilka invaliditetsprévningen avsige
personer Gver 60 ar, och sjukvardsbyrdn Gvriga drenden. Slutligen mé er-
mnras, att i den forut denna dag avlitna, tidigare omférmillda propositionen
med forslag till lag angiende dndring i lagen om folkpensionering forordats,
bland annat, en decentraliserad ordning for inkomstprévningen rorande folk-
pensioner i de fall, di icke vore friga om ansGkan om invalidférmén. Mitt
bedémande av behovet av personal & angivna byrier har skett frin dessa
utgdngspunkter.

A granskningsbyran sysselsittas for narvarande 1 byrachef (A 30), 3 byra-
direktorer och bitridande ledamoter (A 28), 9 forste byrisekreterare och bi-
triidande ledamoter (A 26), 3 aktuarier (A 21) dvensom visst antal tillfilliga
ledamoter, av vilka 6 med vikariatslon i lonegraden A 24. Pensionsstyrelsen
foreslar, att antalet byridirektorer bestdmmes till tvd. Vidare forordas, att
for provningen av 1invaliditetsirendena — av styrelsen berdknade till
ett antal av 9000 for ar — anstillas 3 forste byrisekreterare i lone-
graden A 26. Enligt styrelsens promemoria den 3 december 1946 skulle
for provningen av besvirsirenden — omkring 4 500 for &r — samt inkomst-
provningsirenden, som oavsett besvir skulle understillas styrelsens prov-
ning — omkring 500 for ir — erfordras tillhopa minst tre forste byrasekre-
terare i 1onegraden A 24. Med hinsyn till den av decentraliseringen pakallade
okningen av inspektionsverksamheten anses antalet hogre befattningar &
granskningsbyrin bora 6kas med tva, limpligen placerade sisom forste byré-
sekreterare 1 lonegraden A 24. Befattningshavarna 1 hogre lonegrader &
granskningsbyrian skulle alltsi enligt styrelsens férslag bli 1 byrachef (A 30),
2 byradirektorer (A 28), 3 forste byrasekreterare (A 26) och 5 {orste byra-
sekreterare (A 24).

De & sjukvdrdsbyran tjinstgorande befattningshavarna besta for nirva-
rande av 1 byrachef (A 30), 1 forste byrisekreterare och bitridande ledamot
(Eo 26), 1 forste byrisekreterare och bitridande ledamot (A 24), 3 forste
byrisekreterare och bitradande ledamoter (Eo 24), 1 aktuarie (Eo21) dven-
som visst antal tillfilliga ledamdéter, av vilka 2 med vikariatslon i 16negraden
A 24. Pensionsstyrelsen har foreslagit foljande tjinstemin: 1 byrachef (A 30),
2 byradirektorer (A 28) (en overflyttad fran granskningsbyrin), 8 forste byra-
sekreterare (A 26) — av vilka 7 for handlaggning av invaliditetsirenden, av
styrelsen beriknade till 18 000 for ar, och 1 for sekretariatgéromal — 2 forste
byrisekreterare (A 24) och 2 byrisekreterare (A 22].

Pensionsstyrelsen forordar dessutom, att for gransknings- och sjukvirds-
byriernas gemensamma rikning (for efterkontroll och sekretariatgoromal) in-
rattas 2 forste byrdsekreterarbefattningar (A 26), 1 férste byrisekreterarbe-
fattning (A 24) och 1 byrisekreterarbefattning (A 22), varjamte 6vergéngsvis
antalet forste byrdsekreterarbefattningar i1 lonegraden A 26 & bida byrierna
sammanlagt skulle 6kas med fyra, i samband varmed vissa av de foreslagna
befattningarna skulle héillas obesatta.

Betriffande de silunda av pensionsstyrelsen framlagda forslagen vill jag
for egen del uttala, att jag i stort sett ansluter mig till styrelsens uppskatt-
ning av personalbehovet. I betraktande av ovissheten rorande arbetsbordans
omfattning & ifrdgavarande tva byrder forordar jag dock, att antalet befatt-
ningshavare nedsattes med tvd, namligen 1 forste byrisekreterare 1 24 lone-
graden pi granskningsbyrin och 1 byrisekreterare pi sjukvardsbyrén.
Aven inom ramen for den sdlunda begriansade organisationen anser jag sty-
relsen ha mdjlighet att utéva behivhg vprksumiot for instruktion av sty-
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relsens ortsombud och Gvriga lokala folkpensioneringsorgan. Jag anser vidare,
att samtliga for efterkontroll och sekretariatgoroméal behdvliga befattnings-
havare bora tills vidare redovisas & respektive byraer. Harvid bora till gransk-
ningsbyran hinforas 2 forste byrasekreterare och 1 byrésekreterare samt till
sjukvardsbyran 2 forste byrasekreterare.

Med den nedsittning av antalet forste byrisekreterare, som jag nyss for-
ordat, skulle antalet forste byrasekreterare & gransknings- och sjukvardsbyra-
erna uppgéd till sammanlagt 20. Jag foreslar, att med hinsyn till drendenas
svarighetsgrad 10 av dessa befattningshavare — 3 & granskningsbyrédn och
7 & sjukvirdsbyrin — hinforas till 26 lonegraden och de ovriga 10 — for-
delade med b pa envar av nimnda byrier — till 24 16negraden.

Slutligen foreslar jag, att i avvaktan pa nirmare erfarenhet om befattningar-
nas behovlighet foljande befattningar uppféras i extra ordinarie stat, nimligen
& granskningsbyran 2 forste byrasekreterare i 24 lonegraden samt & sjukvards-
byran 1 byradirektor i 28, 1 forste byrasekreterare i 26 och 2 forste byriasekre-
terare 1 24 16negraden.

Direst vad jag salunda foreslagit bifalles, skulle personalen i hogre lone-
grader & gransknings- och sjukvérdsbyrderna utgoras av, & %{ranskningsbyrén
1 byrachef (A 30), 2 byradirektorer (A 28), 3 forste byrisekreterare (A 26),
3 forste byrasekreterare (A 24), 2 forste byrasekreterare (Eo 24) och 1 byri-
sekreterare (A 21) samt & sjukvardsbyran 1 byréchef (A 30), 1 byrddirektor
(A 28), 1 byradirektor (Eo28), 6 forste byrisekreterare (A 26), 1 fOrste
byrasekreterare (Eo 26), 3 forste byrisekreterare (A 24), 2 forste byrdsekre-
terare (Fo 24) och 1 byrisekreterare (A 21).

Dirutover torde — i enlighet med pensionsstyrelsens forslag — fyra av de
nuvarande for granskningsbyrin avsedda befattningarna som forste byra-
sekreterare och bitridande ledamot 1 lonegraden A 26 uppforas 4 over-
géngsstat. Befattningarna torde i samband ddrmed bora erhilla tjinstetiteln
forste byrasekreterare. Med hinsyn till befattningshavarnas alder och da
overgangsvis forste byrisekreterarbefattningen torde bora 6kas med fyra, synes
icke behovligt att for den tid forstnimnda befattningshavare kvarstd i tjinst
vakanssitta motsvarande antal befattningar i 26 eller ligre lonegrader.

De hogre befattningshavarna & forsakringsbyrdin utgéras for nirvarande
av 1 byrachef (A 30), 3 forste aktuarier (A 26), 1 forste aktuarie (A 24) och
3 aktuarier (A 21). I och med att den nuvarande avgiftsavdelningen, dér
den individuella bokforingen av folkpensionerna sker, blir obehévlig, bli de
tva forste aktuarier i lonegraden A 26 och den aktuarie i lonmegraden A 21,
som tjinstgéra 4 nimnda avdelning, ej lingre erforderliga. For utforandet
av aterstiende uppgifter & byran raknar socialvirdskommittén med féljande
personalbehov, namligen & pensionsavdelningen 1 forste byrasekreterare
{A 24) sisom forestandare och 2 byrdsekreterare (A 21), & utbetalningsavdel-
ningen 1 byradirektor (A 28) sisom forestdndare, 1 forste byrdsekreterare
(A 24) och 1 byrasekreterare (A 21), & den statistiska avdelningen 1 forste
aktuarie (A 26) samt & avdelningen for den frivilliga fOrsidkringen 1 forste
aktuarie (A 26) — nu aktuarie i lonegraden A 21 — sisom forestindare och
1 aktuarie (A 21). Pensionsstyrelsen har i stort sett icke haft nigot att in-
vinda mot kommitténs forslag, dock att en av byrasekreterartjinsterna & pen-
sionsavdelningen och byrasekreterartjansten & utbetalningsavdelningen borde
utbytas mot forste kontorsskrivarbefattningar i l6megraden A 17. Dessutom
foreslar styrelsen, att en forste aktuariebefattning i lonegraden A 26 och en
aktuariebefattning i lonegraden A 21, nu placerade & avgiftsavdelningen, upp-
foras & overgéngsstat. ,

Jag vill framhélla, att det med avseende & forsiakringsbyran stiller sig sir-
skilt vanskligt att bedoma personalbehovet och att &stadkomma en rittvis
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avvagning av tjinsternas lonegradsplacering, eftersom byrans arbetsuppgifter
genomgripande forindras i samband med den nya folkpensionslagstiftningens
ikrafttradande. Silunda kommer, sisom nyss ndmnts, den individuella bok-
foringen av folkpensionsavgifterna att helt slopas och den darmed syssel-
satta personalen Il))li overflodig. A andra sidan innebdr genomforandet av ett
nytt utbetalningssystem for folkpensionerna, att betydande nya arbetsupp-
gifter tillforas byran. Det forslag till personaluppsittning, som kommittén
framlagt, synes mig emellertid med de av pensionsstyrelsen férordade jamk-
ningarna vara s& forsiktigt avvigt, att jag finner mig kunna i huvudsak ansluta
mig till detsamma med de av styrelsen angivna jimkningarna. Jag vill harvid
sarskilt understryka, att forestdndaren for utbetalningsavdelningen, i betrak-
tande av svarighetsgraden av de problem, som komma att méta honom, det
ansvar, som kommer att bli forenat med en utbetalningsverksamhet av den om-
fattning, det hir giller, samt de stora krav p& organisationsférmaga, som
maste stidllas p&d befattningens innehavare, enligt min mening icke bor upp-
foras lagre dn som byrddirektor i 1onegraden A 28. Diremot vill jag i likhet
med lonendmnden fororda den avvikelsen frdn kommitténs och styrelsens
forslag, att befattningen sdsom forestindare for avdelningen for den frivilliga
forsikringen uppfores i 24 i stillet for 26 1onegraden. I anledning hirav bor
{-tterligare 1 forste aktuariebefattning (A 26) uppforas pid Gvergdngsstat. Sa
inge innehavaren av denna befattning kvarstir 1 tjanst, torde en befattning
1 24 lonegraden bora héllas obesatt.

Vid bifall till vad frin min sida hemstillts skulle forsikringsbyrans befatt-
ningshavare i hogre lonegrader utgoras av 1 byréchef (A 30), 1 byradirektor
(A28), 1 forste aktuarie (A 26), 2 fOrste byrasekreterare (A 24), 1 {drste
aktuarie (A 24), 1 byrasekreterare (A 21) och 1 aktuarie (A 21). Dirjamte skulle
2 forste aktuariebefattningar i 16negraden A 26 och 1 aktuariebefattning i Ione-

raden A 21 uppféras & Overgdngsstat, varvid 2 tjinster i lonegraden A 24
icke skulle fi besittas, sa linge forste aktuarierna & overgingsstat kvarstode
1 tjanst.

JJag overgir slutligen till den hogre personalen & sjukkassebyran. Denna
personal bestir for ndrvarande av 1 byrachef (A 30), 1 byradirektor
(A 28), 1 forste byrasekreterare (A 24), 1 forste aktuarie (A 24), 2 aktuarier
(A 21), 2 aktuarier (Eo21) och 3 befattningshavare med vikariatslon 1 16ne-
graden A 21. Rorande det framtida personalbehovet ha kommittén och pen-
sionsstyrelsen framlagt i stort sett samstimmiga forslag. Pensionsstyrelsens
forslag innebir, att & de tvd sjukkassebyrder, som enligt styrelsens mening
borde anordnas, foljande befattningshavare skulle finnas, namligen — for-
utom 1 oOverdirektor (C8) och 1 byrachef (A 30) — & sjukkassebyrd I 1
byradirektor (A 28), 3 forste byrdsekreterare (A 26), 2 forste byrisekreterare
(A 24) och 4 byrasekreterare (A 21) samt & sjukkassebyrd I 2 byradirek-
torer (A 28), 1 forste aktuarie (A 26), 1 forste byrasekreterare (A 24), 3 aktu-
arier (A 21) och 3 byrisekreterare (Eo21). Av tjinsterna & sjukkassebyrd I
skulle emellertid en av forste byrasekreterartjinsterna i I6negraden A 26 och
en av byrisekreterartjinsterna icke erfordras, forrdn forberedelsearbeten for
den allmiinna sjukforsikringen paborjades, samt byradirektorsbefattningen
och en av forste byrasekreterarbefattningarna i lonegraden A 24 ej vara
behovliga, forrin lagstiftningen om allmiin sjukforsikring tradde i kraft.
Vid ikrafttridandet av denna lagstiftning skulle vidare personalen 4 de bida
byrierna forstirkas med tre befattningar i 24 16negraden, avsedda att mojlig-
gora inspektionsresor.

Sasom jag tidigare anfort, anser jag en uppdelning av sjukkassebyrin icke
for niarvarande bora komma till stind. Hiarav foljer, att endast en chefsbe-
fattning bor finnas, Denna bor — sdsom nu — hianforas till 16negraden A 30.
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I ovrigt bitrider jag i huvudsak pensionsstyrelsens forslag, savitt det-
samma avser personalbestindet under budgetiret 1947/48. D& en sirskild
byra icke inrittas for de juridiskt-administrativa drendena, torde, allrahelst som
chefen for den odelade sjukkassebyran icke kan forutsittas vara jurist, sisom
forestandare for den juridiskt-administrativa avdelningen bora anstillas en be-
fattningshavare i byradirektors lonestillning, tills vidare pi extra ordinarie
stat (Eo 28). Forestindaren for den ekonomisk-statistiska avdelningen anser
jag i likhet med 16nenimnden béra tills vidare — i avbidan pa ytterligare er-
farenhet rorande tjinstegoroméilen — kvarstd sisom byradirektor i lonegraden
A 28. Slutligen vill jag framhalla, att tjinster i 1onegraden Eo 21 icke bora
inrdttas 1 vidare man an som foranledes av den nya befordringsgingen for
amanuenspersonal.

Vid bifall till vad jag i det foregiende forordat skulle personalen & sjuk-
kassebyrin bestd av 1 byrachef (A 30), 2 byradirektorer (A 28), 1 byradirektor
(Eo 28), 2 forste byrasekreterare (A 26), 1 forste aktuarie (A 26), 2 forste
byrisekreterare (A 24), 3 byrdsekreterare (A 21) och 3 aktuarier (A 21).

Direst vad jag nu hemstidllt i friga om pensionsstyrelsens hogre tjanste-
min vinner bifall, skulle 4 personalforteckningen for styrelsen i angivna hin-
seende upptagas: 1 generaldirektor (C12), 6 byrichefer (A 30), 6 byrddirek-
torer (A 28), 2 byradirektorer (Eo 28), 1 forste byrasekreterare och ombuds-
man (A 26), 13 forste byrasekreterare (A 26), 1 forste byrasekreterare (Eo 26),
2 forste aktuarier (A 26), 10 forste byrasekreterare (A 24), 5 forste byrasekrete-
rare (Eo24), 1 forste aktuarie (A 24), 1 kamrerare (A 24), 8 byrisekreterare
(A 21) och 4 aktuarier (A 21) samt & Overgdngsstat 4 forste byrasekreterare
(A 26), 2 forste aktuarier (A 26) och 1 aktuarie (A 21). Anmirkas bor, att
2 tjinster i 1onegraden A 24 icke bora fa besittas, si linge forste aktuarierna &
overgangsstat kvarstd 1 tjinst.

Jag vill slutligen uttala, att jag forutsitter, att nya befattningar vid dmbets-
verket icke tillsiattas i vidare man dn som betingas av nytilltridande arbets-
uppgifter.

Utskottet har i forevarande sammanhang till behandling forehaft en inom
andra kammaren av herr Ericsson i Sorsjon m. fl. vickt motion (II:348), vari
hemstillts, att riksdagen matte besluta, att befattningen som forestindare for
pensionsstyrelsens avdelning for den frivilliga forsidkringen skall uppforas i
16negraden A 26.

Betriffande de skil, som anforts till stod for motionsyrkandet, far utskottet
hanvisa till motionen.

Personal i liigre lSnegrader inom pensiomsstyrelsen. Socialvdrdskommaittén har
ansett sig icke bora ingd pad bedomandet av pensionsstyrelsens behov av per-
sonal i ligre grader utan har forutsatt, att styrelsen sjilv komme att framlagga
forslag harom.

Pensionsstyrelsen har i sitt yttrande den 10 oktober 1946 framlagt forslag
rorande antalet befattningshavare i ligre lonegrader som vore erforderligt
under budgetaret 1947/48. En sammanstillning av forslaget med vissa daruti
i styrelsens promemoria den 3 december 1946 gjorda jimkningar aterfinnes
i en & s. 48 1 propositionen intagen tabla.

Departementschefen har for egen del anfort foljande.

Den forestiende omliggningen av pensionsstyrelsens verksamhet gor upp-
skattningen av personalbehovet synnerligen vansklig dven 1 friga om per-
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sonalen i ligre lonegrader. Liksom betriffande de hogre befattningshavarna
har jag emellertid efter ingiende provning funnit mig bora godtaga de av
pensionsstyrelsen for budgetaret 1947/48 verkstillda berikningarna harut-
innan. Detta innebir, att det totala antalet befattningshavare i férevarande
lonegrader skulle uppga till 308 mot 311 vid de i styrelsens redogorelse om-
formalda tidpunkterna.

Ifragavarande personalgrupp torde i jamforelse med motsvarande personal
vid flertalet andra statliga verk fi anses 1 lonehinseende intaga en missgynnad
stillning i si matto, att fordelningen p& lonegrader icke ar tillfredsstallande.
De ordinarie befattningarna i hogre lonegrader én den 7:e uppgi silunda
endast till 16. Sirskilt 1 betraktande av omfattningen av de kvalificerade upp-
gifter, som enligt styrelsens mening kunna anfortros befattningshavare utan
hogre teoretisk utbildning, torde en okning av detta antal vara motiverad. Med
hinsyn till pigiende allmin oversyn rorande lonegradsplaceringen av bitra-
despersonal i T:e och hégre 16negrader anser jag mig dock icke for ndrvarande
bora fororda inrittandet av ytterligare ordinarie tjanster i 7—11 lonegraderna
utan foreslar, att de ifrdgasatta nya bitridestjinsterna i dessa lonegrader upp-
tagas pé extra ordinarie stat.

Vad angér den nirmare fordelningen av personalen pa olika 16negrader
— varvid till en borjan bortses frin befattningarna i I6negraden A4 och
ligre — vill jag uttala, att jag i likhet med lonendmnden finner de av_pen-
sionsstyrelsen féreslagna lonegradsplaceringarna i regel vil avvigda. Vissa
avvikelser fran styrelsens forslag torde dock fa anses pakallade.

I likhet med l6énenimnden finner jag salunda skil tala for att den &
kanslibyrins registeravdelning placerade bokhillarbefattningen 1 lone-
graden A'14 dndras till en kontorsskrivartjanst i 16negraden A 15. Med han-
syn till i drendet limnade uppgifter angiende aliggandena for det kansli-
bitrade i lonegraden A 7, som forestir arkivet & samma avdelning, anser jag
mig i Gverensstimmelse med statskontorets och lénenimndens mening icke
kunna tillstyrka, att detta bitride uppflyttas till kontorist i 16negraden A 9.
T fraga om den till berérda byra hinforda vaktpersonalen delar jag statskon-
torets och lonenamndens uppfattning, att frdgan om lonegradsplaceringen for
den forste expeditionsvakt, som intager férmansstillning i forhillande till
ovrig vaktpersonal, bor upptagas till prévning forst i samband med en all-
mén omprovning av lonestillningen for motsvarande personal vid ecivilfor-
valtningen i 6vrigt. I likhet med statskontoret och lénenimnden kan jag e]
heller tillstyrka forslaget, att den expeditionsvakt, vilken tjanstgor sasom
pensionsstyrelsens bankbud, och hirfor uppbir ett sirskilt arvode av 150
kronor for ar, uppflyttas till lonegraden A 7. Bland annat pad grund av att
forevarande arvode avsetts att motsvara skillnaden mellan 5 och 6 lonegra-
derna (proposition nr 53 till 1936 ars riksdag s. 22 och 31) vill jag emeller-
tid bitrida loneniamndens forslag om befattningens uppforande i 1onegraden
A 6, varvid sjilvfallet det sirskilda arvodet e vidare bor utgi.

Betriffande fond- och kameralbyridn har pensionsstyrelsen begirt,
att ett kanslibitride i Ionegraden A 7 skulle placeras sasom kontorist 1 lone-
graden A9. Lonenimnden och pensionsstyrelsens kvinnliga tjinstemins for-
ening ha férordat, att befattningen placeras i 16negraden A 11 sisom kansli-
«<krivare. Hirvid har dberopats, att befattningshavaren hade ett mycket sjilv-
stindigt och ekonomiskt betydelsefullt arbete, i vilket inginge, bland annat,
att utrikna amorteringsplaner, att lamna och ansvara for riktigheten av de
uppgifter angiende lanesdkandes mellanhavande med folkpensioneringsfon-
den, vilka lage till girund for bedomandet av laneansckningar, dvensom att
sjalvstandigt verkstilla vissa utredningar rérande den av pensionsstyrelsen be-
drivna lanerorelsen. Jag anser mig bora bitrida forslaget om befattningens
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andring till kansliskrivartjanst. I Overensstdmmelse med vad jag forut an-
fort bor dock tjansten tills vidare upptagas sisom extra ordinarie.

I likhet med lonenimnden kan jag icke férorda, att det kanslibitride 1
lonegraden A7 & sjukvardsbyran, som, bland annat, handhar byrins
statistiska arbete, uppflyttas till lonegraden A 9.

Vidkommande forsdkringsbyrdn har pensionsstyrelsen foreslagit, att
som nirmaste medhjdlpare till forestindaren f6r utbetalningsavdelningens
hélkortsdetal] skulle anstillas en fOrste kansliskrivare i lonegraden A 13.
Jag vill framhalla, att forste kansliskrivartjinster icke forekomma inom all-
mianna civilférvaltningen. De arbetsuppgifter, som skulle ankomma pd ifriga-
varande befattningshavare, torde nidrmast motsvara &liggandena for vissa bi-
triden vid forsvarets civilforvaltning, vilka enligt beslut av 1946 &rs riks-
dag sfsom kansliskrivare hanforts till 11 lonegraden. Sistndmnda lonegrad
synes mig bora tillimpas dven i detta fall. Befattningen bor tills vidare
upptagas & extra ordinarie stat. Samma placering torde med hdnsyn till ar-
betsuppgifternas art bora avses for den av pensionsstyrelsen i lonegraden A 9
uppforda befattningen sésom forestdndare for stansningsarbetet.

A den nuvarande sjukkassebyrdns juridiskt-administrativa avdelning
dvilar det en kontorist i1 lénegraden o9 att ombesorja vissa goroméil, som
tidigare utforts av amanuens. Lonendmnden har efter att ha tagit ndrmare
del av forevarande arbetsuppgifter ansett, att kontoristen — vilken av sty-
relsen forordats till erhéllande av kansliskrivartjinst i lonegraden A 11 —
borde uppflyttas till kontorsskrivare i 15 lénegraden, tills vidare med place-
ring & extra ordinarie stat. Jag anser fullgoda skil tala for det av 16nendmn-
den framforda forslaget och tillstyrker darfor detsamma.

Jag foreslar vidare, att pd 6vergidngsstat uppfores en befattning sdsom kon-
torist 1 1onegraden A 9. Si lange innehavaren av denna befattning kvarstar 1
tjinst, bor en av de ordinarie kanslibitrddesbefattningarna ej f& besittas.
Jag vill i detta sammanhang framhalla, att samtliga innehavare av ordinarie
skrivbitridestjinst i samband med den nya befordringsgingen for bitrides-
personal komma att erhdlla tjdnster i lonegraden A 4.

Med nu angivna jimkningar i pensionsstyrelsens forslag skulle personalen
1 5>—17 lonegraderna utgéras av f6ljande tjanstemén, ndmligen 1 bokhéallare
(A 17), 3 forste kontorsskrivare (A 17), 8 kontorsskrivare (A 15), 1 kassor
(A 14), 2 kansliskrivare (A 11), 1 materialforvaltare (A 10), 7 kontorister
(A9), 1 virmeledningsskotare, tillika reparator, av 1 klass (A 8), 2 forste
expeditionsvakter (A7), 25 kanslibitrdden (A7), 1 expeditionsvakt (A 6) och
5 expeditionsvakter (A D) dvensom 1 kontorsskrivare (Eo 15), 17 kansliskri-
vare (Eo11), 32 kanslibitriden (Eo 7) och 5 expeditionsvakter (Eob). Pa
overgéngsstat skulle uppforas 1 kontorist 1 1onegraden A 9. En kanslibitriades-
tjanst 1 lonegraden A 7 bor ej f& besittas, s linge kontoristen kvarstér i
tjanst.

Vad hirefter angir den lagre bitradespersonalen — 1 hogst 4 lonegraden
— kommer denna grupp att omfatta 196 befattningshavare. Pensionsstyrelsen
har med tillimpning av de av 1944 &rs personalutredning foreslagna reglerna
for befordringsgingen f6r kontorspersonal berdknat, att 160 av nimnda be-
fattningshavare bora placeras sisom kontorsbitraden i lonegraden A 4. I en-
lighet harmed foreslar jag, att & personalférteckningen uppforas 160 ordinarie
kontorsbitridestjanster i 4 16negraden.

Jag vill slutligen framhélla, att pensionsstyrelsen bor vara oférhindrad att
vidtaga fran arbetssynpunkt erforderliga #ndringar betriffande befattningar-
nas placering & byri, avdelning eller detalj. Nya befattningar bora icke till-
sattas 1 vidare mén &n som betingas av Okning av arbetsuppgifterna.
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Utskottet har i detta sammanhang till behandling forehaft en inom andra
kammaren av herrar Wallentheim och Nilsson i Goteborg vickt motion
(II: 349), vari hemstillts, att riksdagen i anledning av proposition nr 51 matte
besluta inrittandet av en befattning sdsom forste expeditionsvakt i lonegrad
A 7 & pensionsstyrelsens fond- och kameralbyra.

Betriffande de skil, som motioniirerna anfort till stod for sitt forslag, far
utskottet hénvisa till motionen.

Pensionsstyrelsens Likare. Departementschefen har betriffande styrelsens likare
for egen del uttalat foljande.

Jag har tidigare anslutit mig till pensionsstyrelsens forslag rorande for-
faringssittet vid styrelsens provning av invaliditetsfrigor. Behovet av lakares
medverkan vid arbetet inom styrelsen torde hirigenom fi antagas bli ndgot
mindre #in kommittén beriknat. A andra sidan forefaller det mig otvivelaktigt,
att de mojligheter att anlita medicinsk sakkunskap, som f6r niirvarande sté sty-
relsen till buds, icke iro tillrickliga. Silunda méste styrelsen redan med nuva-
rande arbetsuppgifter undvara likarbitriide i vissa fall, d& sidant bitride varit
av omstindigheterna pakallat. Hirtill kommer, att i framtiden behovet av medi-
cinsk expertis inom styrelsen torde bli avsevirt stérre dn under nuvarande
forhallanden. Séalunda lirer inforandet av sjukbidrag komma att stilla ckade
krav pa likares medverkan. Vidare synes radande lige & arbetsmarknaden bora
f6ran{)eda, att styrelsens invaliditetsforebyggande verksamhet intensifieras. Vid
fattandet av vissa beslut i samband ddrmed torde dven likare bora deltaga.
Slutligen anser jag styrelsen bora fi mojlighet att i dkad utstrickning anlita
styrelsens likarkrafter vid handliggning av sidana drenden av medicinsk natur,
vilka ankomma pi styrelsen i dess egenskap av tillsynsmyndighet for sjukkas-
sorna. Nimnda omsfindigheter tala alltsd for att likarexpertis bor stillas till
styrelsens forfogande i vidare omfattning dn for niirvarande.

For tillgodoseende av angivna onskemal anser jag, att i {orsta hand en ut-
okning av likarnas tjinstgoringstider bor genomféras, ehuru lakarbefatt-
ningarna alltjimt bora ha karaktiiren av deltidstjanster. Jag tillstyrker darfor
styrelsen forslag om utstriickning av tiden for likarnas arbetstid & tjdnste-
rummet till ligst 6 timmar i veckan for Gverlikaren och ligst 10 timmar 1
veckan for bitridande likare. Nirmare bestimmelser rorande tjinstgorings-
forhallandena — semester, tjinstledighet m. m. — torde fi meddelas av
Kungl. Maj:t. I samband med arbetstidens forlingning torde arvodena till
likarna bora hojas. Arvodena synas mig bora faststillas till hogst 10000
kronor f6r 6verlikaren och hogst 6 000 kronor for bitradande ldkare.

Huruvida det kan vara behovligt att forstirka den medicinska arbetsin-
satsen genom utdkning jimvil av likarnas antal i den utstrickning kommit-
tén och pensionsstyrelsen foreslagit finner jag tveksamt. Jag kan i varje fall
icke — innan nirmare erfarenhet foreligger — tillstyrka, att antalet bitri-
dande likare — i gillande stat upptaget till tvd — skulle frin och med nista
budgetir okas till fem. Arbetsuppgifternas omfattning torde dock, sd vitt
nu kan bed6mas, motivera, att tvi nya bitridande likare anstillas. Jag fore-
slar alltsa, att de bitridande likarnas antal tills vidare faststilles till fyra.
varvid jag forutsitter, att det skall std Kungl. Maj:t Gppet att, om si skulle
befinnas nodvindigt, medgiva anstillande av flera bitradande likare.

Ovriga frigor., Di den nya folkpensionslagstiftningen triider i kraft den
1 januari 1948 och eniir pensionsstyrelsen, som dessforinnan har att ombe-
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sorja omfattande forberedelsearbeten, i god tid méste std rustad for de nya

uppgifterna, foreslas den nya organisationen skola trida i tillimpning
den 1 juli 1947.

Avléningsanslaget ar & riksstaten for innevarande budgetidr upptaget
med 1910 800 kronor.

For nasta budgetar beriknas medelsbehovet till 3 510 000 kronor. Av an-
slagsokningen bero 1 070 000 kronor pa den allménna loneregleringen.

Anslagsposten avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal foreslas for nista
budgetar uppford forslagsvis.

Betriffande omkostnadsanslaget innebar Kungl. Maj:ts forslag en
okning med 150 200 kronor. Av héjningen belopa 142 000 kronor pi anslags-
posten expenser.

Anslaget till pensionsstyrelsens ortsombud &ar i giallande riksstat
uppfort med 230 000 kronor.

Den nya lagen om folkpensionering foranleder hogre fordringar betriffande
ombudens kompetens. Vid bifall till de forslag till dndringar i lagen, som
framlagts i den tidigare omférmilda propositionen nr 50 och som innebira,
bland annat, inférandet av en decentraliserad ordning for inkomstprovningen
i friga om folkpensioner ha kraven pd ombuden ansetts bora ytterligare
skirpas. Aven ombudens arbetsbérda kommer att 6kas. Det har under sddana
forhallanden synts nédvindigt, att antalet ombud 6kas och att arvodesnivén,
vilken bibehallits i stort sett oférdndrad sedan stormaktskrigets utbrott, 1 viss
utstrickning justeras uppat. Pensionsstyrelsen har riknat med att arvoden till
ombuden skulle utgd med sammanlagt 200 000 kronor (f6r ndrvarande 130 000
kronor). Aven om det vore mdjligt, att detta belopp med hiansyn till den av
decentraliseringen pakallade 6kningen av antalet ortsombud komme att visa sig
otillrickligt, har departementschefen, da sikra hallpunkter for uppskattningen
av medelsbehovet saknades, likvil ansett sig bora godtaga pensionsstyrelsens
berikning. I arvodesposten ha ansetts bora inrymmas kostnaderna for even-
tuella semesterloner till vissa ombud. Liksom f6r n#rvarande borde det
f4 ankomma p& Kungl. Maj:t att bestimma arvodesbelopp av storre storleks-
ordning, medan pensionsstyrelsen borde dga att bestimma arvodena i Gvriga
fall.

Posten till reseersittningar till ombuden har upptagits till 130 000 kronor
mot 100 000 kronor for innevarande budgetar.

Det for ndsta budgetdr erforderliga anslaget till pensionsstyrelsens orts-
ombud skulle alltsd uppgé till (200 000 + 130 000) 330 000 kronor.

Utskottet.

En omprévning av pensionsstyrelsens organisation ar utan tvivel pakallad
framst med hansyn till de av riksdagen beslutade reformer, som berora sty-
relsens verksamhetsomradde. S&som departementschefen framhallit bor dock
aterhallsamhet iakttagas, nar det giller att utforma styrelsens nya organisa-
tion och bestimma styrelsens personalbestdnd, innan erfarenhet vunnits av
folkpensioneringsreformen och den allmanna sjukforsakringen.
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Frin dessa allmdnna utgingspunkter har utskottet funnit sig bora i huvud-
sak tillstyrka Kungl. Maj:ts foreliggande forslag. D& mera genomgripande
organisationsdndringar i mdjligaste min undvikits, kan dock forvintas, att en
fornyad oversyn inom kort kan bliva erforderlig. Sarskilt giller detta sjuk-
kassebyran. Till frigan om dess uppdelning har departementschefen icke an-
sett sig nu kunna taga stillning.

Utskottet har jimvil haft anledning uppméarksamma bland annat forhallan-
det mellan antalet ordinarie och extra ordinarie befattningar. I friga om
bitradespersonal i 7:e och hiogre 16negrader blir en omprovning av anstillnings-
formen aktuell sedan den allminna Oversynen av lonestillningen for sidan
personal avslutats. Men icke heller betriffande de befattningar av annan
natur, vilka i avvaktan pi nirmare erfarenhet av deras behovlighet foresls
uppforda pa extra ordinarie stat, synes det slutliga stillningstagandet till an-
stallningsformen bora uppskjutas nigon lingre tid.

Betriffande den i motionen II: 348 berorda frigan om lonestillningen for
befattningen som forestdndare for avdelningen for den frivilliga forsikringen
har utskottet icke ansett sig bora frangd Kungl. Maj:ts forslag.

Vidkommande de 10 tjinsterna sasom forste byrasekreterare i 24 16negraden
pa gransknings- och sjukvardsbyrierna har utskottet vid sin bedomning av
Kungl. Maj:ts forslag ansett detsamma innebira, att tjansterna fordelas med
6 p& den forra och 4 pa den senare byran.

Vad angar den siasom bankbud tjinstgorande expeditionsvakten i 16negrad
A5, vilken atnjuter ett tilliggsarvode av 150 kronor, innebar Kungl. Maj:ts
forslag uppflyttning till 16negrad A 6, i samband varmed arvodet skulle bort-
falla. Med hinsyn till vad som upplysts om bankbudets arbetsuppgifter har
utskottet funnit tveksamt om icke sisom motionen II:349 gor gillande en
hogre 16nestillning ir motiverad. Med hinsyn till behovet av enhetliga be-
domningsgrunder fér personal med motsvarande arbetsuppgifter inom andra
verk har utskottet ansett sig bora godtaga Kungl. Maj:ts forslag, dock med
den jimkningen, att den ifrdgavarande tjanstemannen bor behilla det berorda
arsbeloppet av 150 kronor sisom ett personligt lonetillagg.

I anledning av antalet pa extra ordinarie stat nyinrittade bitradestjanster
i hogre 16negrad och den av riksdagen beslutade befordringsgéngen bor an-
talet ordinarie kontorsbitridestjinster i lonegrad A 4 okas till 187.

Kungl. Maj:ts forslag har i 6vrigt ej givit anledning till erinran frin ut-
skottets sida.

Under aberopande av det anforda hemstiller utskottet,

att riksdagen ma

I. med bifall till Kungl. Maj:ts forslag och med avslag &
motionen IT: 348 besluta hinfora forestindaren for avdelningen
for den frivilliga forsiakringen till Ionegrad A 24,

II. i anledning av Kungl. Maj:ts forslag och motionen II: 349
godkiinna det forslag till omorganisation av pensionsstyrelsen
i ovrigt, som utskottet forordat,
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ITI. med bifall till Kungl. Maj:ts forslag
a) godkanna féljande avloningsstat for pensionsstyrelsen, att
tillampas tills vidare frdn och med budgetiret 1947/48:

Avléningsstat.
1. Avloningar till ordinarie tjinstemén, for-
SUAGSVLS © oo kronor 1 800 000
2. Arvoden och sirskilda ersattningar, bestimda
av Kungl. Maj:t, forslagsvis ................ » 50 000
3. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal,
JOTBITAR o s vominn.s ve womwsa s s 55 55857555 45 30 > 1465000

4. Rorligt tillagg, forslagsvis .................. » 195 000
: Summa forslagsanslag kronor 3 510 000;

b) for budgetiret 1947/48 under V huvudtiteln sdsom for-
slagsanslag anvisa

a) till Pensionsstyrelsen: Avloningar 3 510000 kronor,

b) till Pensionsstyrelsen: Omkostnader 564 500 kronor,

c) till Pensionsstyrelsen: Pensionsstyrelsens ortsombud 330 000
kronor.

Stockholm den 20 maj 1947.

Pa statsutskottets vagnar:
J. B. JOHANSSON.

Vid forestaende drendes slutbehandling inom utskottet hava ndrvarit:

fran forsta kammaren: herrar Johan Bernhard Johansson, Grinebo, Karl
Andersson, Andrén, Bergvall, Mannerskantz, Boman, Gustaf Iwar Anderson,
Gustav Emil Andersson och Hesselbom; samt

fran andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Eriksson 1 Stock-
holm, Ward, Malmborg i Skévde, Andersson i Malmé, Rubbestad, Lindholm,
Akerstrom, Hoppe, Petterson 1 Degerfors och Birke.

Stockbholm 1947. K. L. Beckmans Boktryckeri.



