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Nr 102.

Av herr Dahlgren m. fl., angdende Gkad semesterersatining for

arbetstagare.

Semesterlagens ikrafttriidande innebar oOkade mojligheter till vila och
rekreation for landets arbetstagare. Men fortfarande éro forbittringar nod-
vindiga, om andemeningen med lagen, nimligen att arbetstagaren beredes
mojlighet att under semestertiden komma bort fran arbetsmiljon och hiamta
nya krafter for sin insats i produktionslivet, skall kunna uppnas.

Sedan semesterlagens tillkomst har arbetstakten okats i visentlig grad pa
samhillslivets alla omriaden. Rationaliseringsprocessen fortsitter och med-
for en stindigt 6kad hets i arbetet. De fa semesterdagar som std arbets-
tagarna till buds maste dirfér kunna utnyttjas till vila och avkoppling i
lamplig miljo.

I anslutning till denna uppfattning motionerade undertecknade vid 1946
ars riksdag om utredning i syfte att Astadkomma billigare semesterresor for
arbetstagare. Vi anforde dirvid att semestern nistan undantagslost medfor
okade kostnader, sirskilt om vederbérande skall kunna dstadkomma erfor-
derlig miljoforindring, exempelvis genom lantvistelse. Bland annat spela
resekostnaderna for saviil semestertagaren som dennes familj en stor roll.

Landsorganisationen och Svenska turistféreningen, vilka yttrade sig over
motionen, instimde i syftet med densamma. Socialstyrelsen ansag for sin
del, att fragan hade en »oforneklig social betydelse». Tredje tillfilliga ut-
skottet avstyrkte emellertid motionen. Riksdagen foljde utskottet.

D4 silunda frigan om billigare semesterresor for arbetstagare inte ansigs
kunna l6sas efter de linjer vi foreslagit i nyssnimnda motion, vilja vi nu
anvisa en annan utviig for uppndende av angivet syfte. Vid riksdagens still-
ningstagande till var tidigare motion torde kostnadsskilen ha spelat den
avgorande rollen, alldenstund vi forutsatte, att staten i en eller annan form
skulle bidraga till ett forbilligande av resekostnaderna. Hinder torde emel-
lertid icke foreligga att paligga arbetsgivarna kostnaderna for ett forbilli-
gande av arbetstagarnas semesterresor.

Den ersiittning, som enligt lag utgar for semester, overstiger inte den 16n
som utgar for arbetad tid. I allménhet dr 16nen sa knappt tilltagen att den
niitt och jimnt ricker for de dagliga behoven. Nagra medel kunna knappast
avsiittas for att ticka extra kostnader for semestern.

DA semestertiden intrider blir det diirfor for manga arbelstagare, speciellt
familjeforsorjare, icke mojligt att resa till en for ett riktigt utnyttjande av
semestern limplig plats. Skulle diirtill komma, att vederbérande varit sjuk
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under kvalifikationstiden, blir situationen givetvis virre, da ju som bekant
semesterersitiningen blir lagre.

En héjning av semesterlonerna skulle ge en betydligt storre del av arbets-
tagarna mojlighet att utnyttja semestern pa ett biattre siatt. Nagra inviand-
ningar av ekonomisk art kunna icke med skil resas fran arbetsgivarnas sida.
I detta sammanhang vilja vi framhalla, att semesterlonen i vart granniand
Norge dr 20 procent higre dn arbetslonen. Vad som dr mojligt i Norge, med
dess betydligt mindre resurser, bér ocksia kunna genomforas i vart land.

Med stod av vad som ovan anforts foreslas,

att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla
om forslag till 6kad semesterersiittning for arbetstagare.

Stockholm i januari 1947.

Gunnar Dahlgren. Gerda Linderot. Helmer Holmberg.



