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Nr 12%.

Ankom till riksdagens kansli den 10 maj 1946 k1. 12 m.

Utldtande i anledning av vdckta motioner angdende likalénsprin-
cipens tillimpning inom det statliga avléningssyste-
met.

(3:e avd.)

I tva likalydande motioner, vickta den ena inom férsta kammaren av
froken Andersson m. fl. (I:62) och den andra inom andra kammaren av
froken Nygren m. fl. (II: 124), har hemstillts, att riksdagen ville besluta
en sadan omarbetning av det statliga avléningssystemet, att likalonsprinci-
pen kommer till full tillimpning samt att i samband hirmed de sisom ty-
piskt kvinnliga ansedda tjinsterna inordnas i tjinsteforteckningar efter en
rent kvalitativ uppskatining av arbetets virde med bortseende fran befatt-
ningshavarens kon.

Betriffande de skil, vilka anforts till stod for detta forslag, far utskottet
hinvisa till motionen I: 62.

I anslutning till 1945 ars behorighetslag har utfirdats kungorelse om att
statsmyndighet icke utan Kungl. Maj:ts medgivande iger forbehalla viss
statstjénst eller annat allmint uppdrag f6r endast mén eller endast kvinnor.
Vidare har vid arbetet pa budgeten for niasta budgetir verkstiillts en omprov-
ning av fragan om ldmpligheten av den i tjinsteférteckningar verkstillda
uppdelningen av tjinsterna pa manliga och kvinnliga innehavare. Betriffan-
de hirefter i tjinsteforteckningar kvarstiende differentiering av befatinings-
havare efter kon har chefen for finansdepartementet anfort i statsverkspro-
positionen (For flera huvudtitlar gemensamma frigor, s. 3), att som allméin
regel borde fi forutsittas, att en i tjinsteforteckning (och diremot svarande
personalforteckning) upptagen tjinstebenimning icke i och for sig vore av-
gorande for huruvida en befatining skulle anses férbehallen endast man eller
kvinna, utan att detta sporsmil vore beroende av vilka sirskilda bestim-
melser hirom, som i vederborlig ordning kunde ha utfiirdats. Mot nimnda
uttalande har riksdagen vid behandlingen av ifrdgavarande avsnitt av stats-
verkspropositionen ej gjort erinran (skrivelse nr 16).

Med héansyn till 1945 érs revision av behorighetslagstiftningen ha motio-
nirerna ansett tiden vara mogen for en sidan omarbetning av det statliga av-
lI6ningssystemet, att likalonsprincipen kommer till full tillimpning. I an-
ledning hiirav ma erinras, att efter 1925 och 1939 Aars loneregleringar lika-
lonsprincipen kan siigas vara fullt genomférd betriiffande statliga befatt-
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ningar i den man densamma anses innebira, att man och kvinna skola er-
halla samma 16n i samma befattning. I avloningsbestimmelserna for de stats-
understodda kommunala skolorna kvarstar emellertid den olikheten, att
kvinnlig befattningshavare ej iger tilltriida sista loneklassen (hogsta alders-
tilliigget) i vederborande lonegrad. Till fragan om denna jimte eventuellt
andra aterstiende olikheter mellan de avloningsféormaner i en och samma
befattning, som utgd till méin och kvinnor, har i férsta hand 1945 ars lone-
kommitté att taga stillning.

Utskottet far alltsd fastsla, att genom de atgirder, vilka vidtagits i an-
slutning till 1945 ars behorighetslag, och genom nu gillande avloningsbestam-
melser full likstillighet i princip inforts i friga om méns och kvinnors till-
triade till och avloningsforméner i skilda statliga befattningar.

Emellertid kan likalonsprincipen givas en mera vidstrickt innebord. For
nirvarande férekommer inom vissa forvaliningsomraden, att befattningar,

. vilka pa grund av géromdlens natur iro forbehallna eller i varje fall huvud-
sakligen rekryteras av kvinnor, dro hinférda till ligre lonegrader an jam-
forliga befattningar, vilka huvudsakligen rekryteras av mén. Salunda har
léneutredningen for viss fangvirdspersonal konstaterat, att arbetsuppgifter-
na fér den del av den kvinnliga personalen, som huvudsakligen ar sysselsatt
med bevakningsgoromal eller inom verkstadsdriften, éro i stort sett likartade
med de aligganden, som ankomma pa motsvarande manliga befattningsha-
vare. Likalonsprincipens genomférande kan anses kriva, att dylika olik-
heter utjimnas. I propositionen nr 225 till innevarande riksdag angaende
vissa anslag till fangvarden m. m. har chefen for justitiedepartementet ansett
starka skil tala for en sddan utjimning betridffande fangvardens personal.
Att departementschefen likvil icke i ndmnda sammanhang kunde upptaga
denna fraga berodde pa att den stode infor sin 16sning i ett storre samman-
hang. De sporsmdil, som vore forenade med ett allmiint genomforande av
likalonsprincipen inom statsforvaliningen, skulle nimligen inom en néira
framtid komma att upptagas till behandling inom finansdepartementet.

Vidare vill utskottet erinra, att manliga befatiningshavare, da de efter en
tids tjanstgoring erhalla med pensionsritt forenad anstillning pa ordinarie
eller extra ordinarie stat, i regel bruka hinforas till ligst 5 16negraden. Un-
dantagen hirifran dro forhallandevis fa. Likalonsprincipen kan med anslut-
ning till denna placeringsnorm tinkas tillskriven den inneboérden, att samma
16negrad bor pa motsvarande sitt vara normal rekryteringsgrad jamvél for
typiskt kvinnliga befattningar, oavsett goromalens art. Principens genom-
forande skulle da medféra en lonesiatining for kvinnlig arbetskraft, vilken i
hogst betydande grad komme att skilja sig ej blott fran den nuvarande stat-
liga lonesittningen utan jamvil fran de loner, vilka kunna erhallas i den
6ppna marknaden. Det kan dven forutses, att de nuvarande normerna for
avloning av manlig och kvinnlig arbetskraft i 5 l6negraden och hogre lone-
Jagen icke langre skulle visa sig hallbara.

At likalénsprincipen kunna givas dven andra formuleringar. Utskottet ir
icke berett tillstyrka motionirernas forslag om beslut redan av innevarande
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riksdag, att nimnda princip skall genomféras i vidare utstrickning an vad for
niarvarande #Ar fallet. Utskottet har ej heller ansett frigan nu befinna sig
i sadant lige, att framstillning om utredning av densamma genom sirskilda
sakkunniga bor goras hos Kungl. Maj:t, helst som sporsmalet, sisom chefen
for justitiedepartementet meddelat, inom en nira framtid torde komma att
upptagas till behandling inom finansdepartementet.

Under aberopande av vad salunda anforts far utskottet hemstiilla,

att motionerna I: 62 och II: 124 ej ma av riksdagen bifallas.
Stockholm den 10 maj 1946.
Pa statsutskottets vignar:

J. B. JOHANSSON.

Ndrvarande: se under utlatandet nr 126.

Reservation

av herrar Johan Bernhard Johansson, Pauli, Andrén, froken Andersson,
herrar Staxdng, Malmborg i Skovde samt Holmstrom, vilka ansett, att ut-
skottets yttrande och hemstillan bort hava féljande lydelse:

»I anslutning — — — nr 16).

Med hidnsyn — — — taga stiallning.

Utskottet far — — — statliga befatiningar.
Emellertid kan -— — —- inom finansdepartementet.
Vidare vill — — — sig hallbara.

At likalonsprincipen — —— ir fallet. Utskottet har emellertid ansett sig
bora fororda, att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t anhiller, att frigan
snarast blir féreméal for overvigande. Det oklara lige, vari denna for nérva-
rande befinner sig, synes icke bora utgora ett hinder for att densamma ome-
delbart 6verlimnas till utredning av sakkunniga, vilka bora fa till uppgift att
klarligga fragestillningarna och avgiva forslag rorande principens genomfo-
rande, vilket eveniuellt kan tinkas ske i etapper.

Under aberopande av vad sdlunda anforts far utskottet hemstilla,

att riksdagen ma i anledning av motionerna I: 62 och 1I: 124
i skrivelse till Kungl. Maj:t anhilla om utredning angiende
likalénsprincipens genomforande i statsforvaltningen.»



