Kungl. Maj:ts proposition nr 257. 1

Nr 25%.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende pensionsregle-
ring for vissa befaltningshavare vid skogsvdrdsstyrel-
serna; given Stockholms slott den 26 april 1946.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet over finansirenden for denna dag, foresla riksdagen att bi-
falla det forslag, om vars avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstallt.

GUSTAF.

Ernst Wigforss.

Utdrag av protokollet éver finansdrenden, hdllet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet d Stockholms slott den 26 april
1946.

Narvarande:

Statsministern Hansson, ministern foér utrikes drendena UNDEN, statsrdden
WiGFORSS, MOLLER, SKOLD, QUENSEL, GJORES, ERLANDER, DANIELSON, VouGT,
ZETTERBERG, ERICSSON, MOSSBERG.

Chefen for finansdepartementet, statsridet Wigforss, anmaéler efter ge-
mensam beredning med chefen for jordbruksdepartementet frdga om pen-
sionsreglering for vissa befattningshavare vid skogsvdrdsstyrelserna samt an-
for diarvid foljande.

Inledning.

I proposition den 1 mars 1946, nr 126, har {ramlagts forslag till, bland
annat, reglering av anstiillnings- och avléningsforhallandena for vissa befatt-
ningshavare vid skogsvirdsstyrelserna. Frigan om sadan reglering har be-
handlats av 1944 drs skogsvdrdsstyrelseutredning, vilken framlagt forslag i
bland annat denna friga i sitt den 4 december 1945 dagtecknade betinkande
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med forslag angdende skogsvardsstyrelserna (SOU 1945: 58). Betriiffande den
ifragavarande personalens nuvarande anstillnings- och avloningsforhéllan-
den samt den nirmare innebérden av den foreslagna regleringen torde fa hin-
visas till propositionen, s. 52—93. Hir ma endast erinras, att loneregle-
ringen foreslds skola omfatta endast ordinarie befattningshavare hos skogs-
vardsstyrelserna, varmed forstis innehavare av pensionsberittigande befatt-
ningar, att avloningsforhillandena fér andra befattningshavare éin de ordi-
narie alltfort skola bestimmas av vederboérande skogsvardsstyrelse, 1 vissa
fall dock med tiliimpning av utav Kungl. Maj:t faststillda grunder, att de
ordinarie befattningarna skola upptagas i av Kungl. Maj:t faststillda per-
sonalforteckningar for skogsvardsstyrelserna samt att innehavarna av dessa
befattningar skola vara underkastade ett sirskilt av Kungl. Maj:t utfardat
avloningsreglemente, vars bestimmelser i huvudsak skola motsvara civila
avloningsreglementets allméinna bestimmelser f6r befatiningar tillhérande
l16neplan A.

I sitt forenimnda betinkande har skogsvardsstyrelseutredningen #ven
upptagit till behandling frigan om pensionsférhallandena for skogsvardssty-
relsernas personal. Utredningen har dirvid limnat foljande redogorelse for
gallande pensionsbestimmelser.

De for pensionsriitt it befattningshavare hos skogsvardsstyrelserna gillan-
de bestimmelserna éterfinnas i I—III och VII kapitlen i reglementet for sta-
tens pensionsanstait den 31 december 1919 (nr 878). Bestimmelserna ha i
huvudsak foljande innehall.

For att befattning hos skogsvardsstyrelse skall kunna férenas med pen-
sionsritt for innchavaren fordras, att befattningen av skogsvardsstyrelsen
reglerats med avseende & behdérighetsvillkor, den ordning i vilken befattning-
ens innehavare tillsiittes och entledigas, {jinstgiringens art och omfattning
samt minimiavloning, aft regleringen godkiints av skogsstyrelsen (iére skogs-
styrelsens tillkomst av doménstyrelsen), att sidan godkiind reglering genom-
forts betridffande alla de befattningar hos skogsvardsstyrelsen, som kunna
forenas med pensionsritt enligt anstaltens reglemente och enligt skogssty-
relsens beprovande limpligen bora regleras, samt att samtliga salunda regle-
rade befatiningar av skogsvardsstyrelsen anmiilas {6r erhallande av pensions-
ritt.

Tjénstepensionsunderlaget (beloppet av hel tjinslepension for befattnings-
havaren) utgor regelmissigt */; av den vid regleringen faststillda minimiars-
avléningen i hogsta 16negraden (alla Alderstilliigg alltsa diiri inriknade); pen-
sionsunderlaget far dock icke overstiga 6 000 kronor. Om emellertid det pa
detta sitt beriknade tjinstepensionsunderlaget skulle bliva si hogt, att det
anses icke sti i skiligt forhallande till pensionsunderlaget for jamforlig be-
fattning med statligt ordnad pensionering, skall underlaget av pensionsan-
stalten i erforderlig omfatining minskas.

Familjepensionsunderlaget (beloppet av hel finkepension) utgores av 300
kronor samt 20 procent av tjéinstepensionsunderlaget. Efterlimnar befatt-
ningshavare férutom &nka dven barn eller efterlimnas endast barn, bestim-
mes pensionen efter barnantalet enligt vissa i pensionsreglementet nirmare
angivna regler.

Pensionsaldern ar 65 ar for manlig och 60 ar for kvinnlig befattnings-
havare. Dock ma vid befattningens reglering, pa {ramstiillning av skogsvards-
styrelsen, bestimmas en pensionsdlder av 62 ar fér manlig befatiningshavare,



23

Kungl. Maj:ts proposition nr 257. 3

déiir tjanstgoringens art provas vara sddan, att den gor dylik nedsitining av
pensionsaldern synnerligen onskvird.

For att hel tjanstepension vid avging efter uppniadd pensionsilder skall
kunna erhallas, fordras av manlig befattningshavare 33 och av kvinnlig 30
tjinstir. Om befatiningshavare intriitt i tjinst vid sa hog alder, att det for
hel pension erforderliga antalet tjéinstar ej kunnat till pensionsaldern intji-
nas, beritknas saviil tjinste- som familjepension forsikringstekniskt. Detta
berikningssiitt medfor, sirskilt i friga om tjinstepensionen, i regel en star-
kare avkortning av pensionsbeloppet in om minskning skulle ske propor-
tionellt mot det antal tjinstar, som fattas i det for hel pension fordrade
antalet.

Forutom vid avgiang efter uppnadd pensionsilder kan genast borjande
tjinstepension erhallas i vissa fall av fortidsavgang pa grund av sjukdom eller
invaliditet. Jimvil vid fortidsavgang av annan anledning forefinnes viss riitt
till pension, men siadan s. k. uppskjuten tjinstepension far lyftas forst vid
pensionsildern eller vid dessforinnan intriffad varaktig oférmaga till arbete.

Vid befattningshavares avgang i fortid bevaras iiven viss familjepensions-
ratt.

Befattningshavarens arliga pensionsavgift utgor 3 '/s procent av tjénstepen-
sionsunderlaget samt for man 18 procent och fér kvinna 1 procent av fa-
miljepensionsunderlaget. Huvudmannen har att i arsavgift erligga 3 '/, pro-
cent av tjinstepensionsunderlaget.

A tjinstepension, avpassad efter underlag som bestimts pa grundval av en
fore den 1 juli 1926 beslutad reglering, utgar s. k. pensionsforhéjning I en-
ligt kungorelsen den 18 juni 1925 (nr 280). A tjinstepension jamte eventuell
pensionsforhojning utgar dyrtidstilligg enligt kungorelsen den 18 juni 1925
(nr 275) dvensom Kkristilligg.

Familjepension utbytes enligt kungorelsen den 22 juni 1939 (nr 508) mot
»ny familjepension», vard utgar procentuellt tilligg enligt samma kungorelse
samt kristilligg.

497 befattningar vid skogsvardsstyrelserna firo for nirvarande forenade
med pensionsriitt i statens pensionsanstalt. Av dessa dro 398 manliga och
29 kvinnliga. For de 174 linsskogvaktarna hos 15 skogsvardsstyrelser giller
en pensionsalder av 62 ir. For de évriga 10 skogsvardsstyrelsernas 118 lans-
skogvaktare fir pensionsaldern 65 dr. Pensionsriitt for s. k. extra ordinarie eller
extra linsskogvaktare har erhallits av 13 skogsvardsstyrelser med samman-
lagt 32 siadana befattningshavare (dessa iro inriiknade i de hiir forut angivna
siffrorna).

Skogsvardssiyvrelseutredningen har i pensionsfragan vidare anfort i huvud-

sak foljande. Skogsvérdsstyrelsernas fasla personal — den ordinarie perso-
nalen — borde ha obligatorisk pensionsriitt i statens pensionsanstalt. Sadan

“itt borde diremot icke tillkomma extra och tillfillig personal. Mdojlighet
borde dock alltjiimt finnas att bevilja fiven extra befattningshavare pensions-
ritt, om detta i nagot fall pa grund av siirskilda omstindigheter skulle be-
finnas skiiligt. Statens pensionsanslalts reglemente saknade bestimmelser om
pensionering av arbetarpersonal, men 1944 ars pensionsutredning, som vore
sysselsatt med en revidering av grunderna for anstaltens verksamhet, torde
ha att taga stillning till fragan om ett eventuellt inforande av dylika be-
stimmelser. I betraktande hiirav hade utredningen avhallit sig fran att fram-
liigga forslag, om pensionsreglering for vid skogsvardsstyrelserna anstillda
arbetare och dessa niirstiende anstiillningshavare. Utredningen ansage, att
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det borde fa ankomma pAi varje skogsvardsstyrelse for sig att besluta, huru-
vida nagon pensionering for arbetare och diarmed likstillda anstillningsha-
vare borde anordnas. Dir sddan funnes bora dga rum, borde pensionsstyrel-
sens frivilliga forsikring eller enskild forsikringsanstalt fa anlitas, savida
ej 1 stéllet valdes utvigen att forst i samband med aktuella pensionsfall fatta
beslut om pension. — Om en lénereglering i nira anslutning till civila av-
loningsreglementet genomférdes, vore det naturligast, om pensionsbestimmel-
serna anpassades efter de allménna tjanste- och familjepensionsreglementena.
Detta skulle emellertid innebiira en sa genomgripande omgestaltning av pen-
sionsvillkoren, att utredningen med hiinsyn till bland annat konsekvenserna
icke ansett sig kunna foresld en sddan reglering. Utredningen hade dirfor
anknutit till de for skogsvardsstyrelsernas personal for nirvarande gillande
pensioneringsgrunderna, men betonade, att en pensionsreglering efter sadana
mera begrinsade linjer endast kunde foérordas sasom ett provisorium i av-
vaktan pa den forestiende allminna revisionen av pensionsanstaltens regle-
mente. Utredningen foéresloge, bland annat, att tjanstepensionsunderlagen
faststilldes till 60 procent av de enligt loneregleringsférslaget for vederboran-
de befattningar avsedda slutlénerna pa C-ort. Dessutom foresloges att 62 ars
pensionsilder matte generellt genomforas for vissa befattningar, i huvudsak
avseende den ligre skogsskoleutbildade personalen, samt att antalet tjianstar,
som erfordrades for hel tjinstepension, for denna personal faststilldes till
30 i stéllet for det for niarvarande gillande 33.

I de 6ver betinkandet infordrade remissyttrandena har i atskilliga fall —
sirskilt i skogsvardsstyrelsernas yttranden — framhallits, att malet for pen-
sionsregleringen borde vara att erni verensstimmelse med de f6r statstjans-
temédnnen gillande allminna pensionsreglementena. En 16sning av pensions-
frigan i enlighet med de sakkunnigas férslag borde dirfor genomforas en-
dast sdsom ett provisorium och under forutsitining, att dverensstimmelsen
med de allmidnna pensionsreglementena icke skulle anses mojlig att astad-
komma for nirvarande.

Sedan Kungl. Maj:t i den férenimnda propositionen nr 126 framlagt for-
slag till dndring av anstillnings- och avloningsférhallandena for skogsvards-
styrelsernas personal i anslutning till de for statliga befattningshavare gil-
lande bestimmelserna, uppdrog Kungl. Maj:t genom beslut den 15 mars 1946
at statens pensionsanstalt att inkomma med forslag till de pensionsbestim-
melser, som kunde befinnas pikallade vid ett genomférande av nimnda
forslag betriffande anstillnings- och avléningsférhallandena. Till atlydnad
hérav har pensionsanstalten med skrivelse den 5 april 1946 6verlimnat for-
slag till erforderliga forfattningsbestimmelser. Over pensionsanstaltens for-
slag ha darefter infordrade utlitanden avgivits av stafskontoret och skogs-
styrelsen.
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Allminna grunder for pensionsregleringen.

Det av statens pensionsanstalt framlagda forslaget till pensionsregiering
for skogsvardsstyrelsernas personal utgar iran att pensionsbestimmelserna
— liksom de foreslagna avloningsbestimmelserna — skola ansluta sig till de
for statstjinsteminnen gillande. DA avsikten emellertid ar, att pensionering-
en alltjimt skall omhinderhavas av pensionsanstalten, har anstalten ansett
det ligga nirmast till hands att — pa sitt tidigare skett i fraga om larar-
personalen vid statsunderstodda sinnessloanstalter — inordna personalen un-
der folkskolans tjinste- och familjepensionsreglementen, som iro anpassade
efter allminna tjinste- och familjepensionsreglementena. Pensionsanstalten
har diarvid ansett hinder icke mota, att tillimpningen av folkskolans pen-
sionsreglementen pa skogsvardsstyrelsepersonalen far avse reglementenas for
ordinarie befattningshavare gillande bestimmelser.

Vad hirefter angar fragan om pensioneringens omfattning har statens pen-
sionsanstalt erinrat om det i propositionen nr 126 gjorda utlalandet, att efter
loneregleringens genomforande beteckningen ordinarie befattningshavare hos
skogsvardsstyrelse borde anviindas om innehavare av pensionsberiittigande be-
fattningar. Pensionsanstalten har icke ansett sig kunna bitrida ett av skogs-
vardsstyrelseutredningen framstillt férslag om bibehallande av den hittills-
varande mojligheten enligt pensionsanstaltens reglemente att tillerkénna extra
befattningshavare pensionsriitt. Om emellertid under den nirmaste tiden
skulle uppkomma behov av pensionsriitt for nagon enstaka nu anstilld dy-
lik befattningshavare, skulle enligt pensionsanstaltens mening sidant behov
méjligen kunna tillgodoses genom att i anstaltens reglemente infordes ett sér-
skilt overgangsstadgande med syfte alt bereda mojlighet att for befattnings-
havaren forvirva pensionsritt enligt nu géllande grunder.

De av statens pensionsanstalt siélunda foreslagna allménna grunderna for
pensioneringen av skogsvardsstyrelsernas personal ha i stort sett lamnats
utan erinran av skogsstyrelsen och statskontoret. Sistnimnda dmbetsverk har
dock avstyrkt forslaget om ett sirskilt overgangsstadgande till pensionsan-
staltens reglemente for att kunna bereda pensionsritt it vissa extra befatt-
ningshavare.

I likhet med myndigheterna anser jag mig bora tillstyrka, att en pen-Departements-
sionsreglering for skogsvdrdsstyrelsernas personal genomfores samtidigt ohefent.
med den foreslagna loneregleringen. DA pensioneringen alltjimt forutsiittes
skola handhavas av statens pensionsanstalt, kunde det ligga nirmast till
hands att i avvaktan pa resultatet av den at 1944 ars pensionsutredning
anfortrodda revisionen av pensionsanstaltens reglemente begrinsa sig till
vissa hojningar av nu gillande pensionsunderlag. Med hiinsyn till att per-
sonalens avléningsvillkor avses skola anpassas efter de statliga avlonings-
reglementena, synes emellertid hinder icke behova méta for en motsvarande
anpassning av pensionsvillkoren. Detta torde for nirvarande limpligast bora
ske genom en anknytning till folkskolans pensionsreglementen, vilkas till-
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lampning ankommer pa statens pensionsanstalt. Denna anordning bor dock
vara ett provisorium i avvaktan pi de omliggningar av pensionsanstaltens
pensioneringsverksamhet, som kunna foranledas av 1944 ars pensionsutred-
nings arbete.

I friga om pensioneringens omfattning dr jag av den uppfatiningen, att
pensionsritt bor tillkomma allenast de ordinarie befattningshavarna vid
skogsvirdsstyrelserna d. v. s. tjinstemiin, vilka komma att upptagas a per-
sonalforteckning, som faststilles av Kungl. Maj:t. Jag kan salunda icke for-
orda forslaget om pensionsritt it vissa extra befattningshavare vid skogs-
vardsstyrelserna. Betriffande arbetarpersonalen synes bora avvaktas forslag
fran pensionsutredningens sida, innan nagon statlig reglering av pensions-
riatten genomféres. Uppkommer dessforinnan i nagot enstaka fall behov av
pension, torde fragan hirom béra understiillas Kungl. Maj:ts provning.

Det torde béra ankomma pa Kungl. Maj:t att, sedan riksdagen fattat beslut
i fraga om pensionsregleringens huvudgrunder, utfiirda erforderliga bestim-
melser i Amnet att gilla frin och med den 1 juli 1946.

Pensionsalder.

For nirvarande ar pensionsaldern 65 ar for manlig och 60 ar for kvinnlig
befattningshavare vid skogsvdrdsstyrelse. Dock ma, pa framstillning av ve-
derborande skogsvardsstyrelse, vid viss befattnings reglerande bestimmas en
pensionsalder av 62 ar fér manlig innehavare av befattningen. Forutsittning-
en harfor dr, att tjinstgoringens art provas vara sadan, att den gor en dy-
lik nedsaitning av pensionséldern synnerligen 6nskvird. 62 ars pensionsal-
der giller for nirvarande — enligt uppgift av skogsvardsstyrelseutredningen
— for 174 linsskogvaktare hos 15 skogsvardsstyrelser. For ovriga skogs-
vardsstyrelsers lansskogvaktare liksom foér samtliga skogsvardsstyrelsers
andra manliga befattningshavare ir pensionsildern 65 ar.

Skogsvdrdsstyrelseutredningen har foéreslagit den andringen av bestim-
melserna om pensionsdlder, att 62 ars pensionsalder skulle bliva generellt
gillande for fyra olika befattningar, av vilka tre aterfinnas i propositionen
nr 126 med bendmningarna forste distriktsskogsmistare, distriktsskogsmaista-
re och bitridande distriktsskogsmiistare under det att den fjirde icke med-
tagits i Kungl. Maj:ts forslag.

Statens pensionsanstalt har i denna fraga anfort foljande.

Skogsvardsstyrelseutredningen har férordat 62 ars pensionsalder for skogs-
tekniska konsulenter, forste skogsvardskonsulenter, skogsvardskonsulenter
och bitridande skogsvardskonsulenter. Utredningen har emellertid i sitt for-
slag till pensionsreglering ansett sig bora anknyta till de nu gillande pensio-
neringsgrunderna, ehuru utredningen vid det av densamma forordade ldne-
regleringsalternativet funnit en anpassning till allménna tjinste- och familje-
pensionsreglementena naturligast. D4 en sddan anpassning nu skall komma till

stdnd, bor till en borjan tagas under éverviigande limpligheten av att bringa
pensionsaldrarna {6r skogsvardsstyrelsernas befattningshavare i éverensstim-
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melse med vad som enligt allmiinna tjinstepensionsreglementet giller for nér-
mast jamforliga befattningar inom statsférvaltningen och da sérskilt inom
dominverket.

Vad forst angar kontorspersonalen, vilken utgores av kontors- och kansli-
bitriden samt kansliskrivare och kassorer, synes pensionsialdern i Overens-
staimmelse med vad enligt allmiinna tjinstepensionsreglementet géller for
siadana befatiningar vid dominverket eller allminna civilforvaltningen bora
bestimmas till 60 ar for kontors- och kanslibitriiden (lonegrad Sa 4 respekti-
ve Sa 7), 63 ar for kansliskrivare (Ionegrad Sa 11) samt 65 ar for kassorer
(Ionegrad Sa 14, Sa 16 eller Sa 17).

Skogsvardsstyrelsernas ovriga befattningshavare torde i nu foérevarande
avseende narmast kunna jamforas

bitridande distriktsskogsmiistare (lonegrad Sa 8) med bitrddande krono-
jagare (lonegrad A 7),

distriktsskogsmistare (lonegrad Sa 12) med kronojigare (lonegrad A 9,
A 10 eller A 12),

forste distriktsskogsmiistare (lonegrad Sa 15) med kronojigare (lonegrad
A 12) och i viss man med yrkeslirare vid skogsskola (l6negrad A 13 eller
A 15),

assistent (l6negrad Sa 20) med bitriidande jigmiistare (l6negrad A 20),

forste assistent (I6negrad Sa 22) med bitridande jigmistare (lonegrad
A 22),

skogsteknisk ledare (I6negrad Sa 24) med dikningsledare eller skogstaxa-
tor (lonegrad A 24),

bitridande linsjigméstare och distriktsjigmistare (lonegrad Sa 26) med
jagmastare (lonegrad A 26) samt

linsjigmistare (Ionegrad Sa 27, Sa 29 eller Sa 30) med Overjigmiistare
(Ionegrad A 29).

For domiinverkets forenimnda personal giller som pensionsilder 60 ar
for bitradande kronojigare, kronojigare och bitridande jigmistare, 65 ar
for yrkeslirare och 63 ar for ovriga befatiningshavare. Ett inforande av
dessa pensionsildrar for skogsvirdsstyrelsernas befattningshavare skulle for
assistenter och vissa linsskogvaktare innebiira en nedsiitining av pensionsal-
dern med 5 ar samt for ovriga befattningshavare med 2 ar. Med hinsyn
till att skogsvardsstyrelsernas arbetsuppgifter till évervigande del bestar av
upplysnings- och undervisningsverksamhet till befrimjande av en tillfreds-
stillande skotsel av skogen pa enskild hand samt bitriidesverksamhet for
planliggning och utférande av olika skogsvards- och skogshushallningsat-
giirder synes en allmiin och si langt gaende nedsiittning av pensionsaldrarna
knappast motiverad. I betraktande av den for avsevird tid framat emot-
sedda uttunningen av befolkningens produktiva aldersklasser framstar det
ocksd sasom mindre tilltalande att foresla en mera genomgripande siinkning
av pensionsaldrarna. Den omstindigheten alt utredning pagar i fraga om
den av staiens pensionsanstalt omhiinderhavda pensioneringen synes éverhu-
vud taget utgora anledning till dterhiallsamhet i forevarande avseende.

Med hiinsyn till vad hiir ovan anforts har pensionsanstalten ansett sig bora
foresla, att pensionsildern 65 ar bibehdlles for skogsteknisk ledare, distrikts-
jigmistare, bitriidande linsjigmistare och Iinsjigmistare samt att pen-
sionsaldern bestimmes 1ill 63 ar for distriktsskogsmiistare. I fraga om assi-
stent, forste assistenl och forste distriktsskogsmiistare synes valel hora sta
mellan 65 och 63 dr samt i fraga om bitriidande distriklsskogsmiistare mellan
63 och 60 ar. T hetraktande av de arbetsuppgifter, som avses skola tillkemma
forste distrikisskogsmiistare, syvnes pensionsialdern for dessa bhefatiningshavare
hira bestimmas il 65 ar. Med hitnsyn hiietill torde samma pensionsalder
Limpligen hora faststitllas dven for assistent och forste assistent. Bitriiddande
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distriktsskogsmaistare torde kunna antagas i regel komma att pensioneras
sasom distriktsskogsmistare. Vid sddant forhallande synes tillracklig anled-
ning icke foreligga att for dem bestimma ligre pensionsalder dn 63 ar.

Darest tillrickliga skil icke skulle anses foreligga for den atskillnad mel-
lan doménverkets och skogsvardsstyrelsernas skogliga personal, som ett
genomforande av det hir framlagda forslaget skulle innebira, torde pen-
sionsaldern bora sittas till 63 ar for skogsteknisk ledare, distriktsjigmistare,
bitridande linsjigmistare och linsjagmistare samt 60 ar for ovriga befatt-
ningshavare.

I fraga om pensionsaldrarna foreslog skogsvardsstyrelseutredningen sa-
som forut angivits endast dndring betriffande linsskogvaktarna. I utred-
ningens forslag till dndringar i reglementet for statens pensionsanstalt upp-
togs bland andra ett overgangsstadgande, innebirande att de tre dldsta ar-
gangarna linsskogvaktare med for nirvarande 65 ars pensionsalder skulle
fa bibehalla sagda pensionsalder och att pensionsildern for de tre argangar-
na narmast direfter skulle successivt sinkas till 62 ar. I nira anslutning hér-
till vill pensionsanstalten, vars forslag for denna befattningshavargrupp upp-
tager pensionsildern 63 ar, fororda en oOvergangsbestimmelse, enligt vilken
sankningen av pensionsaldern icke kommer att géilla de tre dldsta argangarna
befattningshavare och pensionsildern for de tva argangarna niarmast déirefter
successivt sankes till 63 ar.

En ledamot av statens pensionsanstalls styrelse har i denna fraga anmélt
avvikande mening och for egen del uttalat foljande.

Da de arbetsuppgifter, som skulle komma att dvila skogsvardsstyrelsernas
skogliga personal, i stort sett torde vara jimforbara med dem, som ankom-
ma pa motsvarande personal inom doméinverket, {inner jag det i nuvarande
lige icke vara motiverat, att avviga pensionsildrarna for den forra personalen
efter andra grunder dn dem, som varit avgérande for bestimmandet av pen-
sionsaldrarna for den senare. Med anpassning till vad som i forevarande han-
seende giller for doménverkets motsvarande befatiningshavare far jag alltsa
fororda, att for bitradande distriktsskogsmiistare, distriktsskogsmaistare, fors-
te distriktsskogsmiistare, assistent och forste assistent bestimmes en pensions-
alder av 60 ar samt for skogsvardstyrelsens ovriga skogliga befattningshavare
en pensionsalder av 63 ar. Overgidngsbestimmelser av den innebord pensions-
anstalten i siarskilt alternativ angivit torde hiarvid bora utfiardas.

Savil statskontoret som skogsstyrelsen har anslutit sig till det forslag, som
framforts av reservanten inom statens pensionsanstalts styrelse. Skogsstyrel-
sen har darvid bland annat anfort féljande.

Vad pensionsanstalten uttalat betriffande skogsvardsstyrelsepersonalens
arbetsuppgifter jimforda med dem, som avila dominverkets personal, kan
enligt skogsstyrelsens mening icke anforas sasom motiv for ett bibehallande
av en hogre pensionsilder for skogsvardsstyrelsernas tjinstemin in vad som
giller inom domiinverket. Av flera skil torde tjinstgoring hos skogsvardssty-
relse vara fysiskt minst lika krivande som hos domanverket. Det kan hir-
vid framhallas, att tjanstgoringsomradena for befattningshavare vid skogs-
vardsstyrelserna ofta dro uppdelade pa ett stort antal dgare, varfér arbetena
for skogsvirdsstyrelsepersonal icke i samma utstrickning som for domén-
verkets tjinstemidn kunna koncentreras till varandra narliggande platser. Vis-
serligen bestir, sdsom pensionsanstalten framhallit, skogsvardsstyrelsernas
arbetsuppgifter till betydande del av upplysnings- och undervisningsverksam-
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het, men denna verksamhet bedrives huvudsakligen vid forrittningar ute i
skogarna.

Under hiinvisning till det anforda far skogsstyrelsen fororda, att pensions-
aldern bestimmes for bitridande distriktsskogsmistare, distriktsskogsmiis-
tare och forste distriktsskogsmistare samt for assistent och forste assistent
{ill 60 ar och for skogsvardsstyrelsernas ovriga skogliga befattningshavare
till 63 ar.

Skulle skogsstyrelsens nu framlagda forslag rorande pensionsildern god-
tagas, kommer detta att for linsskogvaktarna vid inemot halva antalet
skogsvardsstyrelser innebiira en sinkning av pensionsaldern fran 65 till 60 ar.
Detta skulle for nimnda befattningshavare medfora en begrinsning av moj-
ligheterna att intjina for hel pension erforderligt antal tjinstir, dven om
i enlighet med pensionsanstaltens forslag, ifrigavarande antal tjinstir skulle
minskas fran 33 till 30. Vid ett bifall till skogsstyrelsens forslag i frdga om
pensionsaldern kan med hinsyn till nu nidmnda forhallande ifragasittas,
huruvida icke for sidana befattningshavare, vilkas pensionsalder siankes
fran 65 till 60 ar, en Overgangsbestimmelse borde inforas, enligt vilken vid
berikning av tjanstar for pension dessa skulle 6kas med 2 ar, utover vad som
eljest foljer av reglementets bestimmelser.

For skogsvardsstyrelsernas skogliga personal giller for nirvarande en pen- Deparements-
sionsalder, som betydligt overstiger pensionsdldern for motsvarande perso- dhaf .
nal inom dominverket. For den hogre skogliga personalen utgor skillnaden
tva ar, for den lidgre ir den fem ar, dock med undantag fér ungefir hilften
av antalet linsskogvaktare, tor vilken skillnaden dr tva ar. Vid den anpass-
ning till de moderna statliga systemen, som for skogsvardsstyrelsepersona-
lens del nu skall verkstillas betriffande savil loner som pensioner, vore
det fran principiella synpunkter mest tillfredsstidllande att dven i friga om
pensionsalder genomféra samma bestimmelser, som gilla for nirmast mot-
svarande statliga personal, i detta fall den skogliga personalen inom domén-
verket. Detta har ock foreslagits av en reservant inom statens pensionsan-
stalts styrelse samt av statskontoret och skogsstyrelsen. Majoriteten av pen-
sionsanstaltens styrelse har diremot ansett starka praktiska skil tala mot en
s& allmin och avseviird nedsittning, varom héir vore fraga, varfor den ansett
sig bora foresld den nuvarande pensionsalderns bibehillande, dock med det
undantaget att for distriktsskogsmiistarna och bitridande distriktsskogsmés-
tarna (de nuvarande linsskogvaktarna och bitridande linsskogvaktarna) {6-
reslis en pensionsalder av 63 ar utan mojlighet till avvikelse i sirskilda fall.
Som skiill mot den ifragasatta allminna nedsittningen har i pensionsanstal-
tens forslag angivits dels att arbetsuppgifterna knappast syntes motivera en
s& allmiin och langt gaende nedsiittning, dels att en genomgripande sinkning
icke vore sa tilltalande med hinsyn till den for avseviird tid framat emot-
sedda uttunningen av befolkningens produktiva aldersklasser, dels ock att
Aterhallsamhet i forevarande hiinseende vore motiverad med hinsyn till den
pagiende utredningen om den av statens pensionsanstalt omhiinderhavda pen-
sioneringen. Skogsstyrelsen har forklarat sig icke kunna anse, att arbetsupp-
gifternas art skulle tala mot en allmiin sinkning av pensionsildern.

Med hiinsyn till den foreslagna pensionsregleringens provisoriska karak-

©)

Bihang till riksdagens protokoll 1946. 1 saml. Nr 257. 2



Departements-
chefen.

10 Kungl. Maj:ts proposition nr 257.

tir anser jag Overvigande skil tala for att nigon mera genomgripande #ind-
ring betriffande pensionsaldrarna icke nu vidtages. Jag bitrider silunda
statens pensionsanstalts forslag i denna del, dock med den i#ndringen att
forste distriktsskogsmiistare far samma pensionsalder som distriktsskogsmiis-
tare och bitridande distriktsskogsmiistare. Vad statens pensionsanstalt fore-
slagit i fraga om 6vergangen till 63 irs pensionsalder kan jag bitrida.

Pensionsunderlag och pensionsavdrag.

I folkskolans pensionsreglementen ha tjinste- och familjepensionsunderla-
gen och tjinste- och familjepensionsavdragen fér ordinarie befattningsha-
vare faststillts till samma belopp, som enligt allménna tjinste- och familje-
pensionsreglementena gilla for tjinsteman i motsvarande lonegrad av ldne-
plan A, dock med den avvikelsen i friga om pensionsunderlagen, att for
kvinnlig befattningshavare tjinstepensionsunderlaget utgores av det under-
lag, som enligt allminna tjinstepensionsreglementet ar faststillt for 1one-
graden nirmast under den, till vilken befattningshavaren i avléningshiinse-
ende ir hinford. Denna skillnad mellan allminna tjinstepensionsreglemen-
tet och folkskolans tjéinstepensionsreglemente har tillkommit diarfér att enligt
folkskolans avloningsreglemente kvinnlig lirare icke ifiger placeras i hogsta
I6neklassen av den lonegrad hon tilthor, medan denna inskrinkning icke
ir foreskriven for kvinnlig befattningshavare tillhérande civila eller militira
avloningsreglementet,

Enligt loneregleringsforslaget i propositionen nr 126 har férutsatts, att
skogsvardsstyrelsepersonalens avléningsférhallanden i huvudsak skola reg-
leras i Gverensstimmelse med civila avloningsreglementets regler. Nigon in-
skrinkning i kvinnlig befattningshavares ritt att uppna hogsta léneklassen
har icke ifrigasatis. Med hinsyn hirtill torde den i folkskolans tjianstepen-
sionsreglemente intagna sirbestimmelsen i friga om kvinnlig befattnings-
havares tjinstepensionsunderlag icke béra goras tillimplig betriffande kvinn-
liga befattningshavare vid skogsvardsstyrelserna.

Jag forordar darfor, att pensionsunderlagen och pensionsavdragen fér be-
fattningshavarna vid skogsvArdsstyrelserna faststillas till de belopp, som
skulle gillt, direst nimnda befatiningshavare varit tjinstemin & lneplan
A och tillhort 1onegrad betecknad med samma nummer som deras lénegrad
vid skogsvardsstyrelserna.

Huvudmansavgifter efter pensionsregleringens genomférande.

Statens pensionsanstalt har i sin skrivelse upptagit férevarande sporsmal
till behandling och dirvid anfort f6ljande.
Enligt reglementet for statens pensionsanstalt erligger skogsvardsstvrelse

viss huvudmansavgift till pensionsanstalien for befattningshavarnas tjinste-
pensionering. Folkskolans tjidnstepensionsreglemente innehaller icke négra
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bestimmelser om dylik avgift. Betriffande sidana befattningshavare vid
statsunderstodda skolor for bildbara sinnessléa, vard sistnimnda reglemente
enligt sirskild kungorelse fger tillimpning, giller emellertid — i stallet for
tidigare stadgande om huvudmansavgift en bestimmelse om att vid ut-
betalning av statsbidrag till befattningshavarnas avloning skall innehéllas ett
belopp motsvarande dubbla tjinstepensionsavdraget. Samma anordning gil-
ler i friga om lirare vid hogre kommunala skolor, till vilkas avléning i lik-
het med vad fallet #r med befattningshavare vid sinnessléoskolorna statsbi-
drag utgar med 75 %. Betriiffande skogsvardsstyrelserna skulle emellertid
statsbidrag utgd med belopp motsvarande hela avloningen. Vid sidant for-
hallande synes den tidigare huvudmansavgiften kunna hir helt slopas, detta
i likhet med vad som skett i friga om befattningshavare vid vissa sjukvards-
anstalter, skolhem och arbetsstugor, som inordnats under folkskolans tjanste-
pensionsreglemente.

[ yttrandena har icke framférts nidgon erinran mot vad pensionsanstalten
salunda uttalat.

Aven om med den i léneregleringspropositionen forordade anordningen Departements-
betriffande anslagen till skogsvéardsstyrelsernas verksamhet det formellt icke chefen.
kan sidgas, att statsbidrag kommer att utgd med belopp motsvarande hela
avléningen till skogsvardsstyrelsernas ordinarie befattningshavare, kommer
detta dock i verkligheten att bliva fallet. Med hinsyn hértill kan jag bi-
trada pensionsanstaltens &sikt, att skogsvardsstyrelserna efter pensionsregle-
ringens genomférande icke béra vara skyldiga att erligga huvudmansav-
gifter.

Vissa specialfragor.

Statens pensionsanstalt har i sitt forslag aAven berort ett par specialfragor i
friga om tjinstirsberikning och avgiftsbetalning m. m. och dirom anfért i
huvudsak foéljande.

NAagra befattningshavare, for vilka statens pensionsanstalt med stod av § 6
reglementet for anstalten medgivit ritt till tjanstarsberikning, hava befriats
fran att erligga & dem belopande andel i engangsavgiften for den tillgodo-
raknade tiden. Deras pensionsritt dr till foljd hiirav enligt § 9 mom. 2 redu-
cerad. Betriiffande hiir avsedd tid synes bora avdragas */s av tiden vid tjanst-
arsberikning for pension enligt folkskolans tjinstepensionsreglemente, om
hefrielsen gillt engangsavgift for tjinstepension, samt hela tiden vid tjénstirs-
berikning foér pension enligt folkskolans familjepensionsreglemente, om be-
frielsen gillt engdngsavgift for familjepension.

I friga om befattningshavare, for vilken tjinstarsberikning mot engings-
avgift medgivits men som icke erhdllit befrielse fran att erligga sin andel i
engangsavgiften, figer huvudmannen att genom loneavdrag uttaga ersittning
for den av huvudmannen i sddant fall férskotterade avgiftsandelen. De nya
pensionsbestimmelserna avses icke skola medféra niagon iéndring hirut-
innan.

I friga om ratten att bibehdlla vissa familjepensionsféormaner har pen-
sionsanstalten anfort foljande.

Enligt bestimmelserna i reglementet foér statens pensionsanstalt ir dnka
berittigad till familjepension iven om ifiktenskapet ingatts inom 5 ar efter
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det befattningshavaren fyllt 60 ar och ir barn beriittigat till familjepension
till 21 ars alder. Dessa forméaner synas i likhet med vad som skett betrif-
fande folkskolans lérare bora bibehdllas i friga om befattningshavare, som
omedelbart fore de nya bestimmelsernas ikrafttridande innehar med pen-
sionsritt i statens pensionsanstalt férenad befattning.

Vidare har statens pensionsanstalt uttalat, att befattningshavare, som icke
blir underkastad de nya avloningsbestimmelserna, boér bibehéllas vid pen-
sionsrétt enligt reglementet for statens pensionsanstalt. Huvudmansavgift for
sadan befattningshavare bor emellertid enligt pensionsanstaltens mening ej
utga for tid efter den nu férevarande pensionsregleringens ikrafttridande.

Departements- De av statens pensionsanstalt silunda gjorda uttalandena féranleda ingen
chefen-  erinran frén min sida.

Hemstiillan.

Under aberopande av det anforda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen,

att bemyndiga Kungl. Maj:t : tt i huvudsaklig 6verensstim-
melse med vad jag i det foregiende foérordat meddela dels
pensionsbestimmelser for vissa befattningshavare hos skogs-
vardsstyrelserna, att tillimpas fran och med den 1 juli 1946,
dels ock i anslutning dértill erforderliga 6vergingsbestim-

melser.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoter
bitridda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen, att
till riksdagen skall avlatas proposition av den lydelse,
bilaga vid detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Sven Bucht.

467790. Stockholm, Isaac Marcus Boktryckeri-Aktiebolag, 1946.



