14 Motioner 1 Andre kammaren, nr 535.

Nr 536.

Av herrar Kyling och Henriksson, ¢ anledning av Kungl. Maj:ts
proposition, nr 206, angdende fordndring ¢ avseende d line-
stillning och antal betriffande vissa ordinarie befattningar
vid kommunikationsverken, m. m.

Telegrafstyrelsen har i forslag till Kungl. Maj:t begért bl. a. dels uppflytt-
ning av tvd ingenjorer & vardera av tekniska byrins stations- och transmis-
sionsavdelningar fran lonegrad A 20 till A 22, dels utbyte av tjinstebendmnin-
gen ritare i Ionegrad A 15 mot ingenjorsassistent. Kungl. Maj:t har icke fun-
nit anledning att i proposition nr 206 upptaga dessa forslag.

Inom telegrafverket foreligger f6r nirvarande en betydande ojamnhet be-
traffande den ldgre ingenjorspersonalen i vad avser forhéllandet mellan anta-
let ordinarie och extra ordinarie tjdnster. Av denna personal, vilken utgores av
liroverksingenjorer, ha sdlunda endast ca 45 % erhéllit ordinarie anstillning,
medan motsvarande procentsiffra for hogskoleingenjorer och trafiktjinstemin
ir ca 80 %. Enligt uppgift avseende 1943 utgor den genomsnittliga totala an-
stidllningstiden fore uppndendet av ordinariestillning for ldroverksingenjo-
rerna ca 8 ar, vilken siffra i och for sig inte framstdr som s#rskilt anmirk-
ningsvird, varvid emellertid dr att mérka, att den for &tskillica tjinstemén
overskrides och att motsvarande siffra for ovriga personalkategorier inom ver-
ket dr flera ar ligre. Under tiden 1945—1958 beridknas totalt endast 15 tjénste-
min tillhérande den ldgre ingenjorspersonalen avgd med pension eller ungefir
en om fret. Under senare ar ha emellertid i medeltal ca 20 liroverksingenjorer
nyanstéllts per ar. Man kan siledes under mdnga &r framit praktiskt taget
bortse frdn mojligheten av avancemang till ordinarie tjédnster pd grund av
pensionsavging. Att dessa forhéllanden inte #ro tillfredsstdllande och hos per-
sonalen méste alstra en viss olust till men for arbetsprestationerna, synes oss
klart. Forhdllandena kunna inte heller undgd att ogynnsamt piverka mdojlig-
heterna for det affdrsdrivande verk det har dr friga om att med framging
kunna konkurrera med néringslivet om den mera kvalificerade arbetskraften.
For en effektiv dndring skulle erfordras inrdttandet av ett betydande antal nya
tjinster jimte ddrav betingad uppflyttning i hogre lonegrad. Telegrafstyrelsen
har emellertid i sin framstéllning intagit en synnerligen restriktiv hallning. S&
mycket mera betéinkligt &r det dirfor, att Kungl. Maj:t inte funnit sig kunna
bitrdda dess forslag, framfor allt betrdffande den ligre ingenjorspersonalen i
vad avser uppflyttningen av de ovan nimnda ingenjorsbefattningarna till 16ne-
grad A 22.
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For trivseln och tillfredsstéllelsen i arbetet och dérmed for effektiviteten
spelar dven en sidan friga som lamplig tjénstetitel en inte obetydlig roll. Tele-
grafstyrelsen har efter framstillning frdn vederbérande tjinstemannaorgani-
sation foreslagit utbyte av tjinstebendmningen ritare i A 15 mot bendmningen
ingenjorsassistent. Det dr framfor allt ldroverksingenjorer, som skulle berdras
hérav. Styrelsen finner den foreslagna bendmningen giva ett mera adekvat ut-
tryck for de ifr@gavarande befattningshavarnas arbetsuppgifter och stillning
i organisationen. D& man hér utan kostnad for statsverket kan tillmotesgd ett
befogat onskemdl frdn personalorganisationens sida, synas overvigande skél
tala for den av styrelsen foreslagna iindringen.

P& grund av vad silunda anforts hemstéilla vi,

att riksdagen vid behandlingen av Kungl. Maj:ts proposition
nr 206 ville besluta

dels att vid telegrafverket tvd ingenjorer & vardera av tek-
niska byréns stations- och transmissionsavdelningar uppflyttas
frén lonegrad A 20 till A 22,

dels att i lIonegrad A 15 vid telegrafverket tjinstebenimningen
ritare utbytes mot ingenjorsassistent.

Stockholm den 5 april 1945.

Folke Kyling. Torsten Henriksson.



