Motioner i Andra kammaren, nr 252. 11

Nr 252.

Av herr Kyling m. fl., angdende avloningsférhdllandena féor vissa
befattningshavare i expeditionstjinst vid flygférvalt-

ningen.

Genom proposition till riksdagen den 9 februari 1940, nr 49, har Kungl.
Maj:t foreslagit riksdagen att medgiva, att vid flygvapnet finge anstillas ett
antal befattningshavare i expeditionstjinst, varigenom militir personal
skulle kunna frigoras fran siadana sysslor och befattningar, som icke ndéd-
vindigt kriva militira kvalifikationer hos sina innehavare. Ifrdgavarande
befattningshavare avsages att anstillas med kontrakt.

Namnda forslag bifolls av riksdagen den 28 februari 1940, riksdagens
skrivelse nr 58.

Genom skrivelse den 21 mars 1940, D.Nr 1045, har Kungl. Maj:t dérefter
bemyndigat flygforvaltningen att fér ovan nidmnt dndamaéal anstéilla 90 be-
fattningshavare i expeditionstjinst med avloning och ovriga féorméner, som
tillkomma extra tjinstemédn i ligsta loneklassen av respektive lonegrader
enligt den i militdra icke-ordinariereglementet intagna l6neplanen MEx. For
niarvarande finnas 148 sidana befattningshavare anstillda, placerade 65 st.
i lIonegraden MEx 13, 35 st. i 1onegraden MEx 10, 27 st. i lonegraden MEx 8
och 21 st. i 16negraden MEx 5. Genom den utformning, som Kungl. Maj:t
givit at sin ovanberdrda skrivelse, komma hir avsedda befatiningshavare
icke i atnjutande av den loneklassuppflytining, som normalt tillkommer en
extra befattningshavare efter tre ars tjinst. Jiamlikt gillande avloningsreg-
lementen uppflyttas eljest en extra tjinsteman efter att hava tillhort en och
samma loneklass under tre ar till ndrmast hogre loneklass samt efter ytter-
ligare tre ar till hogsta loneklassen inom lonegraden.

Vid den tidpunkt, di ifragavarande befattningshavare forsta gingen an-
stillldes, torde hava forutsatts, att anstiliningarna icke skulle bliva av sa
langvarig karaktir som nu blivit fallet. Da férhallandena sedan dess under-
gatt vissa forindringar och befatiningarnas varaktighet torde fi komma
att provas i samband med nu pagaende personalutredningar av olika slag,
synes skill icke foreligga att bibehalla en provisorisk anstillningsform, som
kvarhaller en tjinsteman i ligsta loneklassen av resp. lonegrad under hela
anstillningstiden. Med hiinsyn till den relativt langa tid, som anstéillningarna
komma att vara, synes full Overensstimmelse med de forméaner, som till-
komma extra tjinstemén, vara fullt befogad, helst som dessa formaéaner i
och for sig dro synnerligen restriktiva och ursprungligen ej avsedda for an-
stillning av befattningshavare under lingre tid. D& hirtill kommer att be-
rorda befattningshavare under en kritisk tidsperiod visat sig viil skickade att
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tillvarataga statens intressen och p4 sitt séitt bidragit till beredskapens upp-
riatthillande, synas rittvisa och billighet kriva, att de rona samma behand-
ling som Ovriga extra befattningshavare i statens tjinst.

I den man liknande forhdllanden kunna vara radande inom andra om-
riden av forsvaret bora jamvil dessa bliva foremal for en liknande reg-
lering.

P4 grund av vad ovan anférts tillita vi oss hemstilla,

att riksdagen maétte besluta sadan dndring i bestimmel-
serna angdende avloning till hir ifrigavarande befattnings-
havare, att de i alla avseenden erhdlla motsvarande forma-
ner som extra tjinstemin enligt militira icke-ordinarieregle-
mentet samt

att i forekommande fall l6neklassuppflyttning efter tre
ars anstillning mé verkstidllas med retroaktiv verkan under
iakttagande av avloningsreglementets bestimmelser hirut-
innan.

Stockholm den 23 januari 1945.

Folke Kyling.
T. G. v. Seth. P. Hj. Fagerholm. Carl Lindberg.



