6 Andra lagutskottets utldtande nr 8.

Nr 8.

Ankom till riksdagens kansli den 18 februari 1944 kl. 1 em.

Utldtande i anledning av vdckt motion om vissa dndringar i lagen
om semester.

I en inom andra kammaren vickt, till lagutskott hiinvisad motion, nr 400,
vilken behandlats av andra lagutskottet, hava herrar Hagberg i Luled och
Persson i Stockholm hemstillt, att riksdagen métte for sin del besluta sidana
aAndringar i lagen om semester,

att 3, 4 och 9 §§ erhilla foljande lydelse:

3 8.
Arbetstagare, som innehaft sin anstillning sedan minst en mdnad (30 da-
gar), ége ritt till semester enligt vad i 4 § stadgas.

Overlatelse av — — — vara oskiligt.
Anstillning, som — — — till semester.

4 §.
Semester utgar — — — mellan parterna.

Ritt till semester foreligger endast fér kalenderménad, under vilken ar-
betstagaren for arbetsgivarens rikning utfort arbete 4 minst fjorton dagar.
Hirvid skall — — — sidan dag.

I semestern — — — déiremot inriknas.

9 §.

Arbetstagare, som — — till semesterlon.

Sadan forman utgér, under den i 3 § forsta stycket angivna forutsittning-
en, siframt arbetstagarens sammanlagda arbetsinkomst hos arbetsgivarsn
under den kvalifikationstid, som i 4 § forsta stycket omformiiles, uppgar till
ett belopp, minst motsvarande fjorton ginger den genomsnittliga dagéfﬁr-
tjinsten 4 orten for arbete av den art, varom friga ir, under en arbetstid av
atta timmar. Semesterl6nen utgor fyra procent av arbetstagarens sammanlag-
da arbetsinkomst hos arbetsgivaren under nimnda kvalifikationstid.

Betriffande arbetstagare — — —— motsvarande tillimpning.

samt ait 10 § och 12 § andra stycket utgi.
Betriffande motiveringen for yrkandena fir utskottet hiinvisa till motio-
nen. Yrkandena behandlas hir nedan var for sig.

Den féreslagna éndringen i 8 § innebir kvalifikationsperiodens férkortan-
de fran 180 dagar till 30. Forslaget avser att bereda mojlighet for s. k. si-
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songarbetare och andra arbetstagare utan lingre sammanhéingande anstall-
ning att komma i atnjutande av semester.

Fragan om semester for nu nimnda arbetare har vid upprepade tillfillen
varit foremal for riksdagens bedomande. Hirom hinvisas till andra lagut-
skottets utlatande nr 29 vid 1942 ars riksdag. I anledning av vickta motio-
ner anholl riksdagen d& pa hemstillan av andra lagutskotiet, att Kungl. Maj:t
ville lata verkstilla utredning av frigan om vidgad mdjlighet for sésong-
arbetare att erhalla lagstadgad semesterritt jamte de sporsmal, som kunde
sta 1 samband dirmed, samt for riksdagen framligga det forslag, vartill ut-
redningen kunde foéranleda. Den 16sning, som hirvid lage nirmast till hands,
vore en forkortning av kvalifikationsperiodens ldngd eller sittet for dess be-
rakning. Emellertid torde det under utredningens giang kunna komma att
visa sig, att dven fragan om inrittande genom statsmakternas forsorg av se-
mesterkassor for vissa arbetargrupper borde bliva féoremal for provning.

I anledning av riksdagens nimnda anhéllan tillsattes 1942 ars semester-
kommitté, som erholl i uppdrag att underkasta semesterlagen en allmén,
forutsitiningslos oversyn. I direktiven for utredningen nimndes sisom en
forsta punkt fragan om vidgad mdojlighet for sisongarbetare att erhdlla lag-
stadgad semesterriatt. Enligt uppgift i riksdagsberittelsen till innevarande irs
riksdag har kommitténs utredningsarbete hittills frimst gillt nimnda spors-
mal. I detta &mne har kommittén utarbetat en princippromemoria med for-
slag till vissa aAndringar i semesterlagen, varover yttranden inhimtats fraa
ett antal av arbetsmarknadens organisationer.

Enligt 4 § forsta stycket utgar semester med en dag for varje kalenderma-
nad anstiilningen varat under nirmast foregdende kalenderar. Enligt andra
stycket foreligger ratt till semester endast for kalenderminad, under vilken
arbetstagaren for arbetsgivarens rikning utfoért arbete 4 minst 16 dagar. I
motionen yrkas, att kravet pa viss tids arbete per méanad nedsittes till att avse
14 dagar.

I den proposition (286/1938), varigenom forslaget till semesterlag framia-
des for riksdagen, foreslogs en maénatlig arbetstid & 18 dagar sdsom villkor
for semester. I motioner i anledning av propositionen framstilldes skilda yr-
kanden betriffande lingden av nimnda arbelstid. P4 hemstillan av andra
lagutskottet (utlatande 58/1938) forkortade riksdagen den foreslagna tiden
till 16 dagar. Detla beslut motiverades didrmed att hinsyn borde tagas till
sadana arbetstagare, som pa grund av arbetsbrist eller andra orsaker fatt den
ordinarie arbetstiden nedsatt. En vanlig form foér korttidsarbete vore, att ar-
betet bedreves under fyra dagar per verka. Korttidsarbete av denna beskaffen-
het hade ofta férekommit under den senaste krisen. Det hade forekommit,
att arbetstiden for stora grupper av arbetare flera ar i striick blivit nedsatt
till endast fyra dagar per vecka. Om kravet pi 18 dagars arbete per manad
uppriittholles, skulle dessa korttidsarbetare erhdlla semesterriitt endast for
ett fital minader. Pd grund hirav ansigs det vara skiligt, att kravet ned-
sattes till att avse endast 16 arbetsdagar.
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Redan aret efter semesterlagens tillkomst viicktes i en motion yrkande om
forkortning av den maénatliga arbetstiden, till 6 dagar. Yrkandet féranledde
pa hemstillan av andra lagutskottet (utlitande 37/1939) ej till nagon atgird.

I 9 § lamnas regler betriffande arbetstagare, som utfér arbetet i sitt hem
eller eljest under sadana forhallanden, att det ej kan anses tillkomma arbets-
givaren att vaka over arbetets anordnande. Siddan arbetstagare ir icke berat-
tigad till semester utan endast till semesterlon. Forutsitining fér erhallande
av semesterlon ar dels att anstillningen varat minst sex manader och dels att
arbetstagarens sammanlagda arbetsinkomst hos arbetsgivaren under ett ka-
lenderar uppgar till ett belopp, som minst motsvarar 108 ganger den genom-
snittliga dagsfortjinsten a orten for arbete av den art, varom fraga ir, under
en arbetstid av atta timmar. Siffran 108 har erhallits genom att antalet méa-
nader i den kortaste kvalifikationsperioden eller sex multiplicerats med det i
propositionen 286/1938 sasom villkor for ritt till semester foreslagna minsta
antalet arbetsdagar i manaden eller 18.

I férevarande motion yrkas, att minimifortjinsten for ritt till semesterlén
enligt 9 § méatte sidnkas fran 108 till 14 gdnger den genomsnittliga dagsin-
komsten. Andringen torde hava tinkts som en logisk foljd av de foreslagna
andringarna i 3 och 4 §§.

Vid lagens tillkomst viicktes i en motion yrkande, att minimifortjinsten
skulle bestimmas till 75 ganger dagsinkomsten. Yrkandet avstyrktes av and-
ra lagutskottet och vann ej heller bifall i riksdagen.

Forevarande sporsmél torde std i s nira samband med det foérut berérda
om vidgad ritt for sdsongarbetare till lagstadgad semester, att det torde inne-
fattas i de for semesterkommitténs utredning givna uttryckliga direktiven.

I 10 § har stadgats undantag frin den ovillkorliga ritten till semester for
sddana arbetstagare vid jordbruk, som uteslutande anvindas till djurskétsel.
Arbetsgivaren ar betriffande dem beréttigad att i stiillet for semester utgiva
ersittning med belopp motsvarande vad arbetstagaren skulle ha erhallit i se-
mesterlon.

I motionen yrkas, att 10 § maétte utga.

Forevarande stadgande infordes i lagen med hinsyn till de svarigheter som
kunde uppsta att vid ledighet fér djurskotare erhalla vikarierande arbets-
kraft.

Savil vid lagens tillkomst som &ret darpa framstilldes motionsvis yrkan-
den om paragrafens borttagande. Yrkandena vunno ej bifall.

Enligt 712 § forsta stycket skall arbetstagare, som limnar sin anstillning
eller entledigas dérifran, innan han Atnjutit honom tillkommande semester
eller semesterlon, erhalla ersdttning darfor enligt angivna grunder. Vad sa-
lunda stadgats skall dock, enligt andra stycket, icke gélla, di anstillning av-
brytes genom ddédsfall eller upphor till foljd av arbetstagarens: dod.
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I motionen hemstélles, att andra stycket matte utga.

Motioner med samma yrkande viicktes vid 1943 ars riksdag. I sitt utlatan-
de (nr 5) i anledning_av motionerna ansdg andra lagutskottet med hiinsyn
till den genom 1942 ars semesierkommitté pigdende utredningen det ej vara
laimpligt att till provning upptaga ifrigavarande sporsmal. Utskottet hem-
stillde dirfor, att motionerna ej maétte foéranleda till ndgon &tgiird, vilken
hemstéllan bifolls av riksdagen.

Enligt riksdagsberittelsen till arets riksdag beriknas 1942 Ars semester-
kommittés uppdrag bliva slutfort under ar 1944.

Vissa av de i forevarande motion framférda spérsmaélen iro som ovan an-
forts enligt uttryckliga direktiv hiinskjutna till 1942 &rs semesterkommittés
provning. Eftersom kommittén har till uppdrag att foretaga en allmin, for-
utsiitiningslos dversyn av semesterlagen, torde jimvil de Gvriga genom mo-
tionen viickta fragorna bliva foremal for overviigande inom kommittén.

Pa grund hérav far utskottet hemstilla,

att forevarande motion ej matte féranleda till ndgon riks-
dagens atgird.

Stockholm den 17 februari 1944.

Pa andra lagutskottets vignar:

DAVID NORMAN.

Vid drendets behandling hava nirvarit
frin foérsta kammaren: herrar Norman, Wistrand, Forslund, Olof Carlsson, Man-
nerskantz*, Hage, Hallagdrd och Wahlund;

frin andra kammaren: fréken Hesselgren, herr Olovson i Visteras*, froken Anders-
son, herrar Pettersson i Hillbacken*, Hermansson*, Cruse, fru Johansson och herr Hed-
lund i Riddom.

* Ej narvarande vid utlitandets justering.

Bihang till riksdagens protoksll 1944. 9 saml. 2 avd. Nr 7--8. 2

Utskotle:.



