Andra lagutskottets utldtande Nr 3. 1

Nr 3.

Ankom till riksdagens kansli den 18 februari 1942 kl. 10 f. m.

Utldtande i anledning av vdickt motion om tryggande av han-
delsagenternas férhandlingsrdtt enligt lagen om f[or-
enings- och foérhandlingsrdtt.

I en inom andra kammaren vickt, till lagutskott hinvisad motion, nr 114,
vilken behandlats av andra lagutskottet, hava herrar Hdstad och Arnemark
hemstillt, att riksdagen hos Kungl. Maj:t matte anhélla om utredning och
framliggande av forslag till éindring av lagen om férenings- och forhand-
lingsritt i syfte att bereda sidana handelsagenter, vilka nu anses som sjilv-
stindiga foretagare, men i verklighelen intaga en med Ovriga grupper av
arbetstagare jimforlig stillning, férhandlingsritt jimlikt nimnda lag.

Betriffande de skil, som anforts till stod for denna hemstéllan, far ut-
skottet hianvisa till motionen.

Lagen om forenings- och forhandlingsriitt upptager i 1 kap. (1—3 §§) in-
iedande bestimmelser. Enligt 7 § idger lagen tillimpning a for-
hallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare, dock icke betridffande sadana
arbetstagare i statens eller kommunernas tjénst, som fro underkastade am-
betsmannaansvar. Med forening av arbetstagare forstas i lagen — pa sétt i
2 § stadgas — forening, som bestar av arbetstagare och enligt stadgarna har
till uppgift att tillvarataga arbetstagarnas intressen rorande anstillnings-
villkor och forhallandet i ovrigt till arbetsgivaren. Med férening av arbels-
givare forstds en motsvarande sammanslutning a arbetsgivarsidan. Bestim-
melser i lagen, som ha avseende 4 forening av arbetsgivare eller arbetstagare,
skola dga motsvarande tillimpning & forening eller féorbund av flera saddana
féoreningar (huvudorganisation). DA {riga &r om huvudorganisation, giller
vad i lagen sigs betriffande medlem i férening om de anslutna foreningarna
och om deras medlemmar.

I 2 kap. (4—7 8§§8) stadgas om forhandlingsritt och i 3 kap.
(8—19 §§) om forhandlingsritts utovande i visst fall. Med
forhandlingsritt forstas enligt 4 § riitt att pakalla forhandling rérande reg-
lering av anstillningsvillkoren dvensom rorande forhallandet i 6vrigt mellan
arbetsgivare och arbetstagare. Forhandlingsriitt tillkommer & ena sidan ar-
betsgivaren eller forening av arbetsgivare, vari han dr medlem, samt a4 andra
sidan forening av arbetstagare, vari de ifragavarande arbelstagarna dro med-
Jemmar. Forhandlingsriitt for en part medfor skyldighet for andra parten
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att trida i forhandling. Denna skyldighet innebir aliggande att, sjilv eller
genom ombud, instilla sig vid forhandlingssammantriade samt att, diar sa
erfordras, med angivande av skidl framligga forslag till 16sning av fraga,
varom forhandling pakallats. Jamlikt 8 § ma tillimpning av de i 3 kap. giv-
na bestimmelserna pakallas av huvudorganisation av arbetstagare genom
anmilan hos socialstyrelsen. Déarest dylik anméilan godkinnes av socialsty-
relsen, bli enligt 9 § bestimmelserna ifrdga fran viss angiven tidpunkt till-
iAmpliga savil a den organisation som gjort anmilan jimte till denna orga-
nisation anslutna underfoéreningar som ock i arbetstagarnas arbetsgivare, sa-
vida dessa erhallit kinnedom dirom. Detta medfér bl. a., att stridsatgird icke
far vidtagas fran nagondera sidan. Direst enighet i viss friga icke kan uppnas
vid férhandling mellan parterna, m& jamlikt 70 § pa begiran av huvud-
organisation for part, 4 vilken bestimmelserna i 3 kap. fga tillimpning,
socialstyrelsen utse opartisk ordférande att leda forhandlingen. Har sa
skett, aligger det parterna att sammankomma pa ordférandens kallelse;
forsummar part att horsamma sidan kallelse, mi ordféranden pa hem-
stillan av andra parten anméla férsummelsen hos arbetsdomstolen, som iger
att genom vite tillhalla parten att fullgora sitt aliggande. Hos socialstyrelsen
skall foras register for inskrivning av uppgifter, som enligt ifragavarande be-
stimmelser ldimnas styrelsen.

Definitionen & handelsagent Aaterfinnes i 65 § kommissionslagen.
Med handelsagent forstas silunda dea som Atagit sig uppdrag att for annans
(huvudmannens) ridkning verka for avsittning av varor genom att upptaga
kopeanbud (order) till huvudmannen eller att i dennes namn sluta forsilj-
ningsavtal och som icke ir anstilld i huvudmannens tjinst utan driver verk-
samheten sasom sjilvstindig yrkesidkare med eget kontor eller annan egen
iokal for sin rorelse, dit meddelanden angdende denna kunna sindas.

Med handelsresande forstds enligt 85 § kommissionslagen den
som atagit sig uppdrag att féor en kopmans rikning resa fran ort till annan
och dirvid, genom upptagande av kopeanbud (order) till huvudmannen
eller slutande av forsdljningsavtal i dennes namn, verka for avsitining av
varor, som icke medféras 4 resan. Betriffande rittsférhallandet mellan en
handelsresande och tredje man (kdparen) har kommissionslagen gemen-
samma regler for alla handelsresande. I avseende & rittsférhallandet mellan
en handelsresande och hans huvudman gilla diremot viisentligen olika
regler, allteftersom den resande dr anstilld i huvudmannens tjinst eller ej.
For handelsresande, som #r anstilld i huvudmannens tjanst, dro bestim-
melser i forevarande hénseende givna i 86 §, medan foér handelsresande, som
icke dr anstilld i huvudmannens tjinst, motsvarande bestimmelser aterfin-
nas i 87 §.

Sasom férut namnts fdger lagen om foérenings- och forhandlingsritt en-
dast tillimpning & forhéllandet mellan arbetsgivare och arbetstagare. Na-
gon definition & begreppet arbetstagare finnes icke i lagen. Ej heller lagens
forarbeten ge négon ledning for en nirmare bestimning av innebérden i
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detta begrepp. I det av kommittén angdende privatanstillda avgivna, till
grund for lagen liggande betiinkandet (Stat. off. utr. 1935: 59) uttalades vis-
serligen, att den foreslagna lagen skulle dga tillimplighet & all enskild tjinst,
men tjanstebegreppets innehill utvecklades icke nirmare.

Vid 1937 drs riksdag vicktes en motion (II: 352) med hemstillan, att
riksdagen métte hos Kungl. Maj:t anhdlla om utredning avseende revision
av kommisionslagens bestimmelser om handelsresande och for riksdagen
framligga det forslag, till vilket denna utredning kunde komma. I motionen
framholls bl. a., att en utredning i fraga om gransdragningen mellan 86 och
87 §§ i kommissionslagen efter tillkomsten av 1936 ars lag om forenings-
och forhandlingsritt syntes 4n mer pakallad an tidigare. En foljd av de nu-
varande bestimmelserna torde namligen bliva, att alla mot enbart provision
anstillda eller stora grupper déirav icke skulle dga mojlighet att deltaga i sa-
dana organisationer, som i sistnimnda lag avses. Forsta lagutskottet hem-
stillde pa anforda skil i sitt utlitande i drendet (nr 48), att motionen icke
matte foranleda till ndgon riksdagens étgird. Riksdagen bifoll denna hem-
stiallan.

Aven vid 1938 drs riksdag voro kommissionslagens bestimmelser om han-
delsresande foremél for riksdagens provning i anledning av tvenne motioner
(I: 106 och II:204). I dessa motioner, vilka voro likalydande, hemstilldes
att riksdagen matte besluta vidtaga dndringar i kommissionslagen i enlighet
med ett i motionerna framlagt lagutkast. P4 hemstillan av forsta lagutskottet
(utl. nr 22) blevo jamvil dessa motioner avslagna av riksdagen.

I skrivelse till chefen for socialdepartementet av den 11 december 1938
har bensindistributérers riksforbund hemstillt antingen om sddan dndring av
lagen om forenings- och férhandlingsritt, att den bleve gillande fven for
handelsagenter i forhallande till deras huvudmaén, eller om en sirskild for-
handlingslagstiftning fér »den kategori anstillda som med stéd av otydlighet
i lagen om kommission, handelsagentur och handelsresande kunna goras till
sjalvstindiga foretagare». Till stod for denna hemstillan har féorbundet bl. a.
framhallit, att arbetsdomstolen genom dom nr 112/1938, enér férbundets med-
lemmar icke vore att anse som arbetstagare, funnit vissa bolag icke vara
pliktiga att inga i forhandlingar med forbundet rérande anstillnings- och
I6nevillkor for andra medlemmar av forbundet dn bolagen medgivit.

I detta sammanhang ma vidare namnas, att féreningen Sveriges aktiva
handelsresande i en den 4 juli 1939 till chefen {6r socialdepartementet av-
laten framstéillning hemstillt om siddan #dndring i gillande lagstiftning, att
Jjidmvil de handelsresande, vilka enligt kommissionslagens bestimmelser #ro
att anse som sjilvstindiga yrkesidkare, erhdlla forenings- och férhandlingsritt
i forhallande till sina huvudmiin.

Pa hemstillan av andra lagutskottet anholl 1939 drs lagtima riksdag i skri-
velse den 22 april 1939 (nr 197), att Kungl. Maj:t ville 1ata verkstilla ut-
redning angdende éindring av lagen om férenings- och férhandlingsriitt i syfte
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att nirmare bestimma begreppet foreningsriitt dvensom att for riksdagen
framligga de forslag, vartill utredningen kunde foranleda. Vid anmaélan i stats-
radet av riksdagens skrivelse den 22 juni 1939 férklarade davarande chefen
{or socialdepartementet, statsradet Forslund, att han i likhet med riksdagen
ansige det i skrivelsen omnimnda sporsmalet, vilket visat sig fga avseviard
praktisk betydelse, bora bli foremal for nirmare undersokning, samt till-
styrkte med hénsyn hirtill en utredning i dmnet. Departementschefen fram-
holl vidare, att vid utredningen torde dven vad som anforts i bensindistribu-
torers riksforbunds ovannidmnda skrivelse den 11 december 1938 bora upp-
tagas till vervigande. PA dennes hemstillan bemyndigade Kungl. Maj:t che-
fen for socialdepartementet att tillkalla en sakkunnig for verkstillande av ut-
redning rorande sporsmalet. Sisom siddan tillkallades den 26 juni 1939 re-
visionssekreteraren Ove Hesselgren. Enligt beslut av chefen for socialdeparte-
mentet den 10 juli 1939 skulle vid utredningen jimvil tagas i 6verviigande den
av foreningen Sveriges aktiva handelsresande den 4 i samma manad till de-
partementschefen avlatna framstillningen.

Den sakkunnige har sedermera avlimnat ett den 30 december 1939 dag-
lecknat betinkande med férslag till dndring i lagen om forenings- och for-
handlingsriitt (statens offentliga utredningar 1939: 49). Frigan om férenings-
och férhandlingsriitt for handelsagenter och vissa handelsresande behandlas
A sid. 78—100 i betinkandet, vartill utskottet far hinvisa. Foljande uttalan-
den av den sakkunnige ma dock hir atergivas.

Efter att hava framhallit, att endast huvudorganisation av arbetstagare
kan vinna registrering enligt 3 kap. lagen om forenings- och férhandlingsritt,
anfor den sakkunnige vidare:

Ett beslut av socialstyrelsen varigenom en forening registreras sisom en
dylik organisation behover emellertid icke innebéra, att organisationens
samtliga medlemmar dven #dro att anse sisom arbetstagare. Den omstindig-
heten att en forening inrymmer jimvil personer, vilka firo alt betrakta sdsom
sjalvstindiga foretagare, torde nimligen icke utgora hinder mot registrering
av foreningen. Av socialstyrelsens beslut i registreringsirenden av forevarande
slag synes framga, att om en forening vid sidan av en klar majoritet av arbets-
tagare sdisom medlemmar fiven har vissa sjilvstindiga foretagare inom samma
yrkesomrade, denna omstiindighet icke i och for sig utgor tillrickligt skél
att viigra registrering. Det torde emellertid i sddana fall bora forutsittas, icke
blott att arbetstagarelementen inom foreningen dro de overvigande utan dven
att en klar intressegemenskap ar for handen mellan de olika medlemsgrup-
perna, — — —

Av socialstyrelsens praxis i forevarande hinseende foljer, att styrelsen,
sedan densamma beslutat registrera en foérening sisom huvudorganisation av
arbetstagare, kan bli nodsakad ingd i provning av fragan, huruvida viss
medlemsgrupp av foreningen #ven utgéres av arbetstagare. En sadan prov-
ning maste namligen dga rum, nir en registrerad organisation, som inrym-
mer savil arbetstagare som sjilvstindiga foretagare, hos socialstyrelsen be-
giir utseende av opartisk ordférande att leda forhandlingar mellan organisa-
tionen och viss eller vissa arbetsgivare. En framstillning i dylikt fall torde
kunna vinna bifall endast dir de personer, rérande vilka forhandlingar pa-
kallats, dro att anse sasom arbetstagare. Till belysande av socialstyrelsens
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stillning till forevarande sporsmal ma omnimnas, att socialstyrelsen genom
beslut den 8 februari 1939 limnade utan bifall en fran handelsagenternas yr-
kesforbund — vilken sammanslutning registrerats sasom en huvudorganisa-
tion av arbetstagare gjord framstillning om utseende av opartisk ordfo-
rande att leda féorhandlingar mellan yrkesforbundet och Singer Co. symaskins-
aktiebolag rorande arbetsavtal for av bolaget antagna, till yrkesférbundet
anslutna forsiljnings- och inkassoombud. Socialstyrelsen fann nimligen, att
dessa ombud icke kunde i forhallande till bolaget anses intaga stiliningen
av arbetstagare. Vidare ma anforas, att socialstyrelsen under 1938 haft en
liknande framstillning fran samma yrkesférbund under behandling. Denna
framstillning avsig begiiran om utseende av opartisk ordférande att leda
féorhandlingar mellan yrkesférbundet och sex av Husqvarna vapenfabriks
aktiebolags depotbolag rorande for depotbolagen arbetande symaskinsagen-
ters 16ne- och arbetsvillkor. Vapenfabriksalkticbolaget och depotbolagen, vilka
av socialstyrelsen bereddes tillfille att yttra sig 6ver yrkesforbundets fram-
stillning, bestredo, att de berdrda agenterna vore att anse sisom arbetsta-
gare, men framhollo, att bolagen likvil icke motsatte sig vare sig att triida i
forhandling med yrkesférbundet betriiffande ifrdgavarande agenter eller att
dylik forhandling skedde under opartisk ledning. Genom beslut den 11 maj
1938 fann socialstyrelsen att, ehuru tveksamhet kunde rada betriffande fore-
varande yrkeskars stillning i forhallande till depotbolagen, det likvil i for-
hallandet mellan bolagen och agenterna inginge atskilliga moment av sadan
natur, som pligade vara utmirkande for ett anstillningsforhallande. Med
hiinsyn hértill och da yrkeskiren genom ett avslag & den gjorda framstill-
ningen skulle betagas laglig forhandlingsriitt utan mojlighet att f4 frigan
om dylik ritt préovad av vederbérande domstol, d. v. s. av arbetsdomstolen,
ansdg socialstyrelsen sig icke bora viigra utse opartisk ordférande. I detta
fall bifolls salunda yrkesférbundets hemstiillan. Nagon provning i domstols-
viig av ifragavarande agenters stiillning har icke kommit till stind.

I detta sammanhang torde hir bora antecknas, alft socialstyrelsen genom
beslut den 11 oktober 1941 limnat utan bifall av handelsagenternas yrkes-
forbund gjord framstillning om forordnande av opartisk ordférande i upp-
kommen tvist med sex av Husqvarna vapenfabriks aktiebolags depotbolag
samt att socialstyrelsen den 1 december 1941 pd hemstillan av yrkesforbundet
beslutit, att yrkesforbundet skulle avforas ur det hos socialstyrelsen forda
registret over registrerade arbetstagareféreningar.

Under rubriken synpunkter pa fragans vidare utredning
anfor den sakkunnige bl. a. foljande:

Forevarande fraga giller sasom forut nidmnts, huruvida handelsagenter,
vartill enligt kommissionslagens bestimmelser blott riiknas sjilvstindiga yr-
kesidkare, ivensom sadana likaledes som sjilvstindiga yrkesidkare ansedda
handelsresande, varom bestimmelser dro meddelade i 87 § kommissionsla-
gen, bora tillforsiikras forenings- och forhandlingsritt i forhallande till sina
huvudmin. Savitt angar handelsagenterna har sporsmalet aktualiserats niir-
mast pa grund av den stillning i forevarande hiinseende, vilken vissa mel-
lanhiinder vid bensinforsiiljningen — .de s. k. bensindistributorerna iar-
Ietsdomstolens rittstilliimpning anses intaga.

Birande skil for en utvidgning av tillimpningsomradet for lagen om
[6renings- och forhandlingsriitt till att omfalta jamvil forhallandet mellan
ifragakomna yrkesutovare och deras huvudmiin skulle tvivelsutan fore-
ligga, om det kunde pavisas, att dessa yrkesutovare allmiint intaga en still-
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ning, vilken i betydelsefulla avseenden ir likartad med en arbetstagares.
Hirvid torde frimst komma i fraga arten och graden av den beroendestill-
ning de intaga till sina huvudmin. Men #dven deras sociala och ekonomiska
stillning bor i forevarande hinseende tagas i betraktande. Vad siirskilt be-
triffar mellanhéinderna vid bensindistribueringen — av vilka flertalet savitt
géller lagen om férenings- och forhandlingsritt av arbetsdomstolen ansetts
som sjilvstindiga foretagare — lir vil svarligen kunna bestridas, att dessa i
sin yrkesutévning ha sin handlingsfrihet starkt beskuren till f6ljd av de in-
gaende regleringar som de i sin verksamhet underkastats av vederborande
oljebolag. Forhallandet mellan bensindistributorerna och oljebolagen synes
ock i olika avseenden vara att likstilla med forhailandet mellan arbetstagare
och arbetsgivare. Vissa skil kunna dirfér obestridligen aberopas till stod
tor att utvidga lagen om forenings- och forhandlingsritt att omfatta dven
forhallandet mellan nyssnimnda yrkesutdvare och deras huvudmiin. Dér-
med ar dock icke sagt, att samma skal tala for att utstricka lagens till-
limpningsomrade till att avse forhallandet mellan handelsagenter déverhuvud
och deras huvudmin. Inom handelsagenternas kar rymmas ett flertal yrkes-
utovare, som sinsemellan intaga en olika stillning i forhallande till sina
huvudmén, och handelsagenternas ekonomiska och sociala villkor #ro skif-
tande. Vad nu sagts om handelsagenter torde dga motsvarande tillampning
i friga om de handelsresande, vilka icke iro anstillda i huvudmannens tjanst.

Av det anférda framgér, att for bedémande av forevarande fraga i forsta
hand krives en fullstindig inventering av de villkor, varunder de omférmil-
da yrkesutévarna driva sin verksamhet. Forst hiirefter kan det vara mojligt
att bedoma erforderligheten och limpligheten av att tillforsikra dem fore-
nings- och férhandlingsratt, — — — — —

Jamvil i ett annat avseende synes ett beredande av forenings- och férhand-
lingsriatt for ndmnda yrkesutdvare medfora konsekvenser av beskaffenhet
att kunna paverka fragans bedémande. Det lir nimligen icke lata sig géra
att i forevarande sammanhang limna asido sadana andra yrkesutdvare, vil-
ka i sin verksamhet intaga en med handelsagenter och handelsresande likar-
tad stillning. Den nirmaste anledningen till att handelsagenter och de si-
som sjilvstindiga yrkesutovare ansedda handelsresandena skulle beredas
forenings- och forhandlingsriitt vore sdsom férut nimnts den beroendestill-
ning, vari de sta till sina huvudmin. Men motsvarande bundenhet for sjilv-
stindiga yrkesutovare torde aterfinnas fven utanfor handelsagenternas och
handelsresandenas krets. Sirskilt inom handeln lir forekomma, att perso-
ner, vilka dro att beteckna som képmin, gentemot sina leverantérer iiro for-
bundna att halla vissa priser samt att dven eljest i olika avseenden ritta
sig efter leverantorernas foreskrifter. Vidare mA erinras om de forut om-
nidmnda mellanhénderna inom skogsbruket, byggnadsindusirin och restau-
rangniringen. Samtliga dessa mellanhinder sti otvivelaktigt 1 starkt af-
farsméssigt och ekonomiskt beroende till sina medkontrahenter, och deras
sociala och ekonomiska stillning 1ir i manga fall ej nimnviirt skilja sig
fran en arbetstagares. Diirest i enlighet med de i Arendet gjorda framstill-
ningarna handelsagenter ivensom handelsresande, som icke idro anstilida
i sina huvudmins tjinst, skulle i forhallande till sina huvudmin komma
i Atnjutande av férenings- och forhandlingsriitt, synes det diarfér med fullt
fog kunna goras gillande, att dven ett flertal andra personer, vilkas verksam-
het for och stillning till sina uppdragsgivare iro jimférbara med handels-
agenternas och handelsresandenas, béra atnjuta samma férmaéan.

Utredningen torde silunda icke kunna begriinsas till den krets av yrkesut-
ovare, som framstillningarna i #rendet avse. Frigan kommer hirmed att
gilla en allmin utvidgning av tillimpningsomradet fér lagen om forenings-
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och forhandlingsriatt. Harvid synes i forsta hand bora undersokas lamplig-
heten av att dverhuvud utstricka lagens giltighetsomrade till att omfatta
dven forhdllandet mellan vissa sjialvstindiga yrkesutovare och dessas upp-
dragsgivare. Vidare bor undersokas vilka kategorier yrkesutévare har nér-
mast kunna komma i friga. Arten och graden av den beroendestillning,
de m4 intaga till sina uppdragsgivare, torde vil hiarutinnan frimst vara av-
gorande. Men aven andra synpunkter, savil sociala som samhéllsekonomis-
ka, lara som redan namnts bora komma under beaktande.

I anslutning till det anforda hemstillde den sakkunnige, att fragan om en
utvidgning av tillimpningsomradet for lagen om forenings- och férhand-
lingsritt gjordes till foremal for en sirskild utredning.

Sedan ifrdgavarande betinkande varit foremal for remiss till ett stort an-
tal myndigheter och sammanslutningar, har den sakkunniges forslag i fraga
om foreningsriattens reglering med ledning av inkomna ytt-
randen Overarbetats och i sitt nya skick framlagts for 7940 drs lagtima riks-
dag genom proposition nr 106, innefattande forslag till dndrad lydelse av 3
och 29 §§ lagen om férenings- och férhandlingsrétt. I sitt i anledning av pro-
positionen avgivna, av riksdagen godkinda utlatande (nr 24) erinrade andra
lagutskottet — sedan utskottet bl. a. omnédmnt den av den sakkunnige for-
beredelsevis behandlade fragan om lidmpligheten av att utstricka lagens gil-
tighetsomrade till att omfatta dven foérhallandet mellan vissa sjilvstindiga
vrkesutdvare samt dessas uppdragsgivare — om att vissa spérsmaél betraffan-
de ifrdgavarande problemkomplex alltjimt aterstode att prova.

Den 29 augusti 1941 har Kungl. Maj:t funnit gott uppdraga at socialsty-
relsen att verkstilla utredning av sporsmalet om erforderliga atgiarder for er-
ndende av rittslig likstillighet i olika hinseenden mellan handelsagenter
och siddana handelsresande som avses i 87 § lagen om kommission, handels-
agentur och handelsresande, 4 ena, samt arbetstagare, 4 andra sidan, dven-
som att till Kungl. Maj:t avgiva de forslag, till vilka utredningen kan féran-

leda. Uppdraget ar annu icke slutfort.

Sasom av utskottets redogorelse framgir iger lagen om forenings- och
forhandlingsritt endast tillimpning & foérhallandet mellan arbetsgivare och
arbetstagare. Nagon definition av begreppet arbetstagare finnes emellertid
ej i lagen. Det torde darfor hava overlamnats at rittspraxis att bestimma
arbetstagarbegreppets innebord och dirmed dven avgora vilka yrkesutovare
som hava laglig riitt att genom sina organisationer o6va inflytande a fast-
stillandet av anstillningsvillkor och a4 forhallandet 1 Ovrigt till arbetsgiva-
ren. Av redogoérelsen framgar vidare, att i vissa fall vid lagens tillimpning
handelsagenter ansetts ¢j vara att hinfora till arbetstagare i lagens mening.

Enligt utskottets mening ir det i motionen berérda sporsmalet om for-
handlingsritt for handelsagenter i forhallande till deras huvudmin fortjint
av storsta uppmiirksamhet fran statsmakternas sida. Pa siitt framgar av den
ovan limnade redogorelsen har dven denna fraga jimte motsvarande spors-

Ultskoltet.
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mal betrédffande vissa handelsresande i olika sammanhang upptagits till
behandling. Sedan under ar 1939 en sirskild sakkunnig tillkallats for ut-
redning av bland annat hithérande fragor, har den sakkunnige i avgivet
betdnkande forklarat sig anse, att frigan om lidmpligheten av att utstricka
giltighetsomradet for lagen om férenings- och forhandlingsritt till att om-
fatta dven forhallandet mellan vissa sjilvstindiga yrkesutovare samt dessas
uppdragsgivare borde goras till foremal for sidrskild utredning under direkt
medverkan av representanter for de intresserade yrkesgrupperna. Kungl.
Maj:t har sedermera i augusti 1941 uppdragit at socialstyrelsen att verk-
stilla utredning av sporsmalet om erforderliga Aatgiarder for erniende av
rittslig likstillighet i olika hénseenden mellan handelsagenter och i 87 §
kommissionslagen avsedda handelsresande, 4 ena, samt arbetstagare, & andra
sidan. I avvaktan pa resultatet av denna utredning finner utskottet det
icke vara pakallat att foresla riksdagen att for nidrvarande vidtaga ndgon
atgiard 1 anledning av motionen.
Pa grund av vad salunda anforts far utskottet hemstilla,

att forevarande motion icke matte foranleda till nagon
riksdagens atgird.

Stockholm -den 17 februari 1942.
Pa andra lagutskottets vignar:

DAVID NORMAN.

Vid drendets behandling hava nérvarit:

fran forsta kammaren: herrar Norman, Linder*, Tamm, Léfvander, Forslund, Olof
Carlsson, Beck-Friis* och Ndslund*;

fran andra kammaren: froken Hesselgren®, herrar Hage, Olovson i Visterds*, Halla-
gdrd, fru Johansson, herrar Hagdrd*#, Lundgren®* och Hdstad.

* Ej ndrvarande vid utlatandets justering.
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