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Nr 221.

Av herr Anderberg, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition an-
gdende revision av tjansteforteckningen m. m. i vad
avser statens jdrnvdgar.

I Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen betriffande revision av tjinste-
forteckningen m. m. i vad den avser statens jarnvigar har departe-
mentschefen icke upptagit foreslagen uppflyttning av kontorist fran lone-
graden A 8 till A 9.

DA denna tjinstemannagrupps arbetsuppgifter nu éaro mera kvalifi-
cerande iin vad tidigare varit fallet, maste den hojning, som har foreslas,
anses fullt befogad. Det kan svarligen vara forenligt med statens affars-
drivande verks intressen, att denna grupp stiilles utanfér den forbétiring
i 16nestillning, som hér ifragasittes. Kontoristerna dro bland annat skyl-
diga att tjinstgora sdsom tagklarerare, varunder det avilar dem ett tjinste-
ansvar och ansvar for minniskoliv och materiel, som icke ar vanligt inom
de flesta grenmar av statsforvaltningen. Déa vidare bland den personal,
over vilka kontoristerna vid tjénstgoring sésom tagklarerare utova befil,
finnes ett avsevirt antal befattningshavare, som pé loneskalan befinna
sig hogre in kontoristerna, ir det oskiligt, att den overordnade och i sin
tjinsteutévning mera ansvarstyngde skall i avloningshiinseende vara den
underordnade alltfér underligsen.

Kassa-, kontrollerings- och taxeringstjinsten stélla stora fordringar pa
dem, som handhava dessa goromél, och det torde ej heller bora forbises,
att kontoristerna i sin tjinstgoring 4 biljett- och godsexpeditioner hava
att ansvara for och redovisa en uppbord av staten tillkommande medel,
som arligen uppgar till betydande belopp. Dessutom har den trafikerande
allmiinheten, med vilken de sta i daglig och intim beréring, stora och be-
rittigade fordringar pa ifrdgavarande personal, savil betriffande dess per-
sonliga egenskaper som éven betriffande tillforlitligheten av lamnade upp-
lysningar, dvensom godsets behandlingssitt och detsammas expedierande
med mera. Dirtill kommer, att kontoristgruppens befattningshavare i unge-
far samma man som befattningshavare tillhérande stationsskrivaregruppen
maste behirska jirnviigstekniska forhillanden och figa god kinnedom i all-
miinna forfattningar samt i genom sirtryck och skrivelser med mera givna
bestimmelser och order.

Slutligen aligger det en stor del kontorister att inneha kompetens for
skotseln av poststation samt att dga kiinnedom om telegrafverkets och
tullverkets forordningar och andra foreskrifter.

De kontorister, som ha sitt arbete forlagt till jirnvigsstyrelsens byraer
och kontor samt vid ban-, maskin-, forrads- och verkstadsavdelningarna,



Motioner i Férsta kammaren, Nr 221. 5

ha ocksd att fullgéra ett omfattande arbete, som stiiller stora fordringar
pa dem. De ha bland annat att uppritta avloningslistor, listor & betings-
vinster, reseersiittningar, milpenningar och traktamentsersittningar samt
kontrollera riikningar fran leverantorer, vilket allt fordrar noggrannhet och
ingdende kinnedom om gillande forfattningar & hit hérande omriden.

D& dessa kontorister praktiskt taget sakna befordringsmdjligheter, blir
deras slutlon ogynnsammare dn andra likartade gruppers.

Kontoristerna ha fatt en plats i tjinsteforteckningen, som man har
svart att finna foérklaringen till. Redan 1919 fann statsutskottet anledning
antaga, att vissa jimkningar i det di antagna lonereglementet framdeles
skulle bliva ofridnkomliga. Utskottet anforde néimligen, bland annat, att
utskottet pA grund av »den knappt tillmétia tid, som statt till buds for
provningen av den omfattande och invecklade fragan, icke kunnat vid-
taga en sd ingdende granskning av forslaget, som det varit onskvirt»
(statsutskottets utlitande nr 171 sid. 11). Det vore enligt utskottets me-
ning sannolikt, att jimkningar skulle behova goras, sedan erfarenhet
fran tillimpningen av reglementet kunnat vinnas, och tilligger utskottet:
»Vad nu sagts giller i forsta hand det foreslagna avloningssystemet. Men
diven i frdga om klassificeringen av befatiningshavarna har utskottet funnit
det vara omojligt att bilda sig en bestimd uppfattning, i vad mén en rubb-
ning av forslaget i friga om en eller annan befattning skulle aterverka
p& andra personalgrupper. Av dessa skél har utskottet icke kunnat upp-
taga till provning de i olika motioner framforda yrkandena pa &ndring
av befattningshavarnas placering & tjinsteférteckningen. Utskottet haller
dock fore, att betrdffande vissa befattningar en nérmare utredning kan
komma att giva vid handen, att vissa omplaceringar av tjinsterna pa
l6neskalan kunna vara motiverade». Dessa uttalanden av utskottet giva en
god belysning av forevarande fraga. Att de olika tjinstegruppernas pla-
cering i l6neskalan icke skett efter arbetets verkliga vikt och vérde lirer
svarligen kunna jivas.

Den uppfattningen har i vart fall vunnit stadga, att kontoristerna ar
1919 fingo en ogynnsam for att icke siiga omotiverat 1dg placering i l6ne-
gradshénseende, s& 1ag till och med, att man skulle kunna sfiga, att de
utgora en sirskilt missgynnad tjinstekategori.

Rittvisa och billighet torde dirfor kriva, att den omplacering pa lone-
skalan, som statsutskottet vid 1919 ars riksdag rent allmint forutsatte
bliva en nodvindighet, nu genomféres for kontoristgruppen genom grup-
pens uppflyttning till 16negrad A 9.

I propositionen har foreslagits inforande av stationsmistare fdven i
I6negrad A 14, och har sisom skél hérfor anforts den relativt stora skill-
nad i lonegradsplacering, som forefinnes mellan stationsmiistare av klass
5 och 6, och att nigra fa poiings skillnad i klassificeringshinseende emel-
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lan tva i allt visentligt timligen likvirdiga trafikanstalter kan fér befatt-
ningshavaren medféra ganska betydande verkningar i lonehinseende.

Av sadan anledning {funno tjinsteférteckningssakkunniga birande skiil
foreligga for inforandet av en mellangrad mellan de nuvarande stations-
miistarna av klass 5 och 6.

Foredragande departementschefen har {6ljt de sakkunnigas forslag och
for sin del framhallit, att det mdste vara fignat medfora vissa fordelar att
vid klassificeringen av trafikanstalterna ha tillgang till en tjinstegrad
mellan stationsméstare av klass 5 i 16:e lonegraden och stationsmiistare
av klass 6 i 12:e Ionegraden. Jag delar denna uppfattning men vill betona
vikten av att inforandet av stationsméstarebefatining fiven i l6negrad A 14
icke rimligen bor fi ske pd bekostnad av antalet stationsmiistarebefatt-
ningar i lénegrad A 16. '

I samband med vad nu framhallits ir att bemiirka, hurusom jirnvigs-
styrelsen i anledning av tjinsteférteckningssakkunnigas forslag framhél-
lit, att direst, mot styrelsens avstyrkande om inférande av befattningen
stationsmiistare i 16negrad A 14, detta likvil skulle ske, styrelsen iiven
méste yrka pa att befattningen forste banmiistare infores i samma l6ne-
grad, enir avstindet mellan forste banmiistare och Overbanméstare &r
detsamma som mellan nuvarande stationsmiistare av klass 5 och 6.

Departementschefen har emellertid icke ansett sig kunna acceptera de
av jarnviigsstyrelsen anférda synpunkterna och som skil fér sin intagna
stindpunkt framhallit, hurusom den vid statens jirnvigar tillsatta perso-
nalkommissionen verkstillt undersokning av forhallandet mellan arbets-
uppgifter och tjinstestillning f6r personalen vid banavdelningen utan att
didrvid foresld nagon éndring i nu berdrda hinseende.

Da jarnvégsstyrelsen intagit den ovan angivna stindpunkten betriffande
I6negradsplaceringen for forste banmiistare, har styrelsen hiirfor haft full-
goda skél, da ansvaret och arbetshérdan oavbrutet 6kats under de senaste
aren dven for banavdelningens underbefil, bland annat diirigenom att
belastningen & banan blivit storre, tigen blivit flera och tyngre samt has-
tigheten Okats. Diértill kommer, att berorda tjinstemiin hava att leda
savill stora viig- och vattenbyggnadsarbeten som underhalls- och fériand-
ringsarbeten av olika slag 4 husbyggnader, ledningsarbeten m. m. En av
jirnviigsstyrelsen for nagra ar sedan verkstilld utredning har ocksa adaga-
lagt, att en forste banmistare understélld personal uppgar till i medeltal
32 man pr dag. I'or erhdllande av befordran till férste banmistare er-
fordras saviil praktisk som teoretisk utbildning av siddan omfattning, att
en uppflytining i 16negrad maste framsta sdsom en enkel gird av riittvisa.

Av det anférda torde framga, att det forefinnes starka skil for en upp-
flyttning av nuvarande och blivande forste banméstare vid statens jirn-
vigar i Ionegrad A 14, men om detta med hénsyn till de av finansministern
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pa sin tid till de sakkunniga givna direktiven icke anses bora ifraga-
komma, torde, liksom skett for en del andra befatiningshavaregrupper vid
de affiirsdrivande verken, en klyvning av forste banmiistaregruppen likvil
kunna foretagas, sd att berorda grupp blir placerad i savil lonegrad A 12
som lonegrad A 14.

I propositionen foreslas vidare, att befattningen verkstadsmistare in-
fores i 16:e lonegraden, till vilken l6negrad skulle, i Overensstimmelse
med personalkommissionens av jarnvégsstyrelsen tillstyrkta forslag, upp-
flyttas tvenne verkstadsmistare vid maskinavdelningens driftsverkstider,
nidmligen en vid Hagalund Ovre och en vid Siivenis. Betriffande perso-
nalkommissionens forslag om uppflyttning av sex verkstadsmistare vid
huvudverkstiiderna i Malmé, Orebro och Notviken, vilket férslag jirn-
vigsstyrelsen for sin del icke ansett sig kunna bitrdda, forklarar sig de-
partementschefen icke beredd férorda den av kommissionen ifragasatta
differentieringen i lonehiinseende av verkstadsmistarebefattningarna vid
huvudverkstiderna. Allmédnna lénenidmnden har som sin mening fram-
hallit, att ndgon uppdelning av verkstadsméstarebefattningarna vid huvud-
verkstiderna atminstone for nérvarande icke bor komma till stand.

Departementschefen har i den forevarande frigan tillmétt de synpunk-
ter, som anforts av jarnvégsstyrelsen och ytterligare utvecklats av all-
minna lénenidmnden, avgoérande betydelse.

Enligt vad jag inhdmtat lira de av jirnvigsstyrelsen anforda motiven
for ett avstyrkande av personalkommissionens férslag om inplacering i
16:de lonegraden av vissa verkstadsmiistare vid huvudverkstiderna kunna
stillas under diskussion. Sdlunda framhaélles, ait en objektiv bedomning
av den verkliga utvecklingen pi det ifrdgavarande omradet av verkstads-
driften borde foranlett till ett uttryckligt betonande frin jiarnvigsstyrel-
sens sida av de stora krav, den flytande arbetstakten stiller pd just ar-
betsledaren-verkstadsmistaren. Jirnvigsstyrelsens uttalande »att genom
verkstadsdriftens organisatoriska nydaning underbefilets mera ansvars-
betonade funktioner i viisentlig grad hava blivit dem avlastade» anses
icke Overensstimma med verkliga forhallandet och hor icke fa liggas till
grund for ett bedéomande av arbetsledarens verkliga ansvar. I vart fall
méste fastslds, framhdller man, att den organisatoriska nydaning av verk-
stadsdriften, varom jirnviigsstyrelsen talar, hinfér sig till allenast en del
verkstadsavdelningar och foljaktligen icke har avseende pd de avdelningar,
dir arbetsledarens ansvarsbetonade funktion icke genomgatt nigon for-
indring.

I jirnvigsslyrelsens i propositionen dtergivna uttalande framhalles vi-
dare, att »underbefilet till huvudsaklig del befriats fran det synnerligen
viktiga arbetet med ackordssiittning, vilket arbete 6verlagits av arbets-
studieavdelningen». Aven detta uttalande anses ohdllbart och icke Overens-
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stimmande med det praktiska férloppet av ackordssittningen. Alla ackord
grundas namligen visentligen pa av vederborande avdelningsférestandare-
verkstadsmistare vunnen erfarenhet rorande arbetets forlopp m. m., och
det dr denna praktiska erfarenhet, som realiter maste ligga till grund f6r
den avtalsmiissiga ackordsoverenskommelsen. Detta giller icke allenast
de fasta ackorden utan &dven och i dn hogre grad de tillfilliga ackorden.
Arbetstidsstudierna syfta nidrmast till kontroll och eventuell justering av
ackordstider och minska saledes icke kravet pa kunnighet och ansvar
hos avdelningsforestindaren. I verkstadsavtalet ar ocksa uttryckligen be-
stimt, att da fraga dr om undersokning av ett ackords héllbarhet verk-
stadsmiistaren skall deltaga i undersékningen.

Av vad sdlunda framkommit torde framga, att starka skil tala for att
riksdagen icke for nidrvarande tar slutlig stillning till frigan om inpla-
ceringen av verkstadsméstarna vid huvudverkstidderna i 16:de lonegraden.
Allminna lonendmndens uttalande, att denna inplacering icke for nirva-
rande bor komma till stdnd, synes ocksa tala for att frigan icke nu defini-
tivt avgores.

Med &beropande av det anforda hemstilles,

att riksdagen i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
nr 195 matte besluta sadan &dndring i berérda propositions
sammanfattning och hemstéllan,

att kontorist uppflyttas fran lonegrad A 8 till 16negrad
A9;

att forste banmistare infores aven i lonegrad A 14, och

att riksdagen matte uftala, att frigan om inplaceringen
av verkstadsmiistare i lonegrad A 16 vid huvudverksti-
derna skall hallas 6ppen fér ny provning av jarnvégssty-
relsen.

Stockholm den 11 april 1942.
Rud. Anderberyg.



