12 Motioner i Andra kammaren, Nr 77.

Nr 77.

Av herr Gustafsson i Tenhult m. fl., om viss dndring av lagen om

semester m. m.

Vart lands arbetare erhollo genom den vid 1938 ars riksdag antagna lagen
om semester en betydande och visentlig forbiitring i fraga om semesterfor-
maner. Men pa grund av att kvalifikationstiden for ritten att fi semester
bestimdes till 180 dagar blevo dock ett betydande antal arbetare utan mdoj-
lighet att erhalla semester. Nu kan invindas, att skogsarbetare och andra
sisongarbetare, vilka icke #ro i oavbruten verksamhet iret om, icke ha
samma behov av semester som de arbetare vilka iro sysselsatta under hela
dret. Men denna inviindning torde knappast vara riktigt hallbar, ty den pa-
tvungna sysslolosheten kan ingalunda jimféras med en betald semester. Diir-
till kommer att manga séisongarbetare faktiskt iro sysselsatta ret runt, men
inneha anstéllning hos skilda arbetsgivare. De bli dock stiillda utanfoér semes-
terlagen, enir de icke hos négon arbetsgivare komma upp till 180 dagars
anstillning i sammanhingande f6ljd. Uppenbarligen firo de i lika stort
behov av vila och rekreation som de arbetare vilka ha férméinen av en lingre
tids anstéllning hos samma arbetsgivare.

Det bor i detta sammanhang betonas, att 1936 ars semestersakkunnige an-
sdgo en kvalifikationstid av fyra ménader som en limpligt avvigd tid. De
motiverade sin uppfattning hirom bl. a. under hiinvisning till socialstyrel-
sens utredning om kollektivavtalens bestimmelser om semester, varav fram-
gick att omkring 40 000 arbetare voro beriittigade till semester efter en kva-
lifikationstid av blott fyra manader. De sakkunniga framhollo med anled-
ning hirav, »att bestimmelserna i en lag om semester torde icke bora utfor-
mas pd sddant sitt att en forsimring till f6ljd av lagen kommer att drabba
ménga arbetstagare». 1936 ars semestersakkunnige framhéllo tydligt som sin
uppfattning, att sdsongarbetarna borde inordnas i lagstiftningen och icke
stillas i en undantagsstiillning.

Sdsongarbetarnas semesterfriga kan emellertid icke 16sas enbart med att
en kvalifikationstid av fyra manader stipuleras. Vi hilla for var del fore, att
en kvalifikationstid av tre manader vore en mera onskvird tidsperiod, ty
hirigenom skulle ett storre antal siisongarbetare kunna f& semester. Men
dven med en kvalifikationstid av tre ménader skulle sikerligen manga ar-
betare som praktiskt taget éro sysselsatta dret om i{inda icke vara beriittigade
till en enda dags semester.

Det synes oss dirfor som om det av 1936 irs semestersakkunnige avvisade
forslaget om inrittandet av semesterkassor borde pa allvar dverviigas. Erfa-
renheten har néimligen visat, att dessa kassor kunna konstrueras sa att prak-
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tiskt taget alla arbetare kunna erhalla semester i direkt proportion till antalet
utférda dagsverken.
Pi grund av vad som salunda anforts hemstilles,

1) att riksdagen ma besluta om dndring av lagen om se-
mester, si att arbetstagare som innehaft anstillning sedan
minst 90 dagar erhaller ritt till semester eller semesterersitt-
ning,

2) att vederbdrande utskott matte anmodas lata i lagtex-
ten utforma erforderliga férdndringar vilka kunna sti i sam-
band med ovan stillda yrkande,

3) att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte anhdlla
om fornyad utredning av fragan om inrittandet av semester-
kassor och att Kungl. Maj:t ticktes framlégga de forslag som
utredningen kan féranleda.

Stockholm den 20 januari 1942.

Edvin Gustafsson. Verner Karlsson. Einar Johansson.



