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Nr 254.

Av herr Nordenson m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
med forslag till virnplikislag.

Kungl. Maj:t har i proposition nr 318 forelagt riksdagen forslag till ny
varnpliktslag.

Enligt var uppfattning har man i forslaget begriinsat skyldigheten att prin-
cipiellt sta till forsvarets forfogande for utbildning och tjinstgéring till en
alltfor liten krets medborgare. Orsaken hiirtill synes vara, att man i huvudsak
byggt pa nuvarande system, dir endast svenska min i viss alder, vilka dro
dugliga till krigstjianst, skola fullgora vérnplikt.

I det totala krigets natur ligger emellertid, ati forsvarsarbetet maste komma
att omspéinna allt vidare delar av det civila samhiillslivet. Silunda anmaler
sig inom forsvarsorganisationen behov av arbetskraft, vars verksamhet ej
skiljer sig fran vanligt civilt arbete pa olika omraden. Forsvarsorganisatio-
nens personalbehov blir dirfér i allt hogre grad en motsvarighet till det civila
samhiillets med motsvarande differentiering av kraven pa arbetskraftens
fysik och kvalifikationer.

Pa grund av vart lands relativt ringa folkmingd maste vi taga i ansprak
si stor del av de till krigstjinst dugliga miinnen som mojligt for rent mili-
tira uppgifter. For oévriga poster inom forsvarsorganisationen bor arbets-
kraften utviiljas enligt “det minsta mediets lag” pa samma siitt som i civil
verksamhet. Detta innebir, att man principiellt bor ha tillgang till all sam-
hiillets arbetskraft och fordela den mellan de civila och militiira sektorernas
behov pa si sitt, att storsta mojliga effektivitet uppnis pé alla omridden. Om
forsvarets behov endast kan tickas frian de “virnpliktiga”, minskas organi-
sationens mojligheter att rekrytera personal pa mest indamélsenliga sitt.

Vi vilja erinra om, att man vid krigsutbrottet 1939 méiste anviinda inkal-
iade linjetjiinstare och ersiittningsreservister — vilka senare omedelbart borde
ha stridsutbildats — for arbetsuppgifter, vilka lika vill kunna skotas av manlig
eller kvinnlig civil arbetskraft. Orsaken till detta missforhallande var givetvis,
att anslag saknades for att anstilla civila. Dessutom belastades de militira
utgifterna formellt sett mindre genom att en viirnpliktig anviindes in genom
att en civil anstiilldes. Vid en genomsnittskaikyl over hur mycket en viirnplik-
tig & ena och en anstiilld civil arbetskraft & andra sidan kostar i sammanlagda
utgifter, torde jamforelsen i manga fall utfalla till den civila arbetskraftens
forman, i all synnerhet om man tar hiinsyn till arbetsefTektiviteten. Rétt-
visligen skall dock medgivas, att pd detta omrade viss rationalisering kommit
till stand. Salunda ma framhallas, att man numera inom forsvarsorganisa-
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tionen anvinder icke krigstjinstdugliga min samt kvinnor foér exempelvis
f6ljande arbetsuppgifter:

luftbevakning,

expeditions- och telefontjinst i luftbevakningscentraler,

adresseringsarbete inom rullféringsverksamheten,

expeditionsarbete (inriknat maskinskrivning),

radiotelegrafi,

fortifikations- och byggnadsarbeten.

Utdver dessa arbetsuppgifter torde dock finnas ett stort antal andra, dir
icke krigstjiinstduglig manlig arbetskraft eller kvinnlig sidan skulle kunna
anviandas exempelvis for

betjining av teletypeanliggningar och vissa telefonviixlar,

enklare expeditionstjinst, bokforing,

sjukvardstjinst, inklusive likare och tandlikare,

kompaniadjutanttjinst vid depd m. m.,

socialvards- och forsiréelseverksamhet.

Den nu gillande virnplikislagens konstlade uppdelning mellan varnplik-
tiga och frikallade har lett till foga lyckliga konsekvenser. Det har intriiffat
ett otal ginger och iniréffar alltjimt, att personer, vilka frikallats pa grund
av ett lyle eller mindre kraftig fysik, sluppit att inom den militira organisa-
tionen fullgdra ett arbete, vilket de utan svéarighet dagligen utféra i sin civila
verksamhet. Det har funnits likare, tandliikare och ingenjorer som frikallats
fran all virnplikistjinstgoring, trots att deras kunskaper utan svirighet
skulle kunna nyttiggdras inom férsvaret. Frikallade jurister ha ej kunnat
tagas i ansprak for juridiskt arbete under det att inkallade varnpliktiga
Jurister, utbildade i linjetjiinst, fitt tjinstgora inom sitt yrke i den militira
férvaltningen. Ersiitiningsreservister ha fatt skota expeditionstjinst i stillet
for att utbildas t. ex. till luftvirnsartillerister. PA samma gang ha kvinnor
fatt lira sig skota typiskt manliga uppgifter, exempelvis sisom motorfor-
donsforare.

Enligt var uppfatining bér det principiellt fastslds, att alla medborgare i
samhéllet — miin som kvinnor — #ro skyldiga att utbilda sig och deltaga i
forsvarsarbetet. De krigstjinstdugliga skola vara varnpliktiga, de icke krigs-
tjinstdugliga skola vara férsvarspliktiga.

De forsvarspliktiga skulle insittas bakom linjen i sidana uppdrag, dir
deras svagare fysik ej dr hindrande for detta arbetes utférande.

Det vore mdjligt att utbilda dessa forsvarspliktiga, vilket begrepp alltsa
omfattar bide miin och kvinnor, delvis pa rent civil viig for att slippa belasta
den militira organisationen. Expeditionspersonal kunde utbildas i maskin-
skrivning och militdra forvaliningsforeskrifter samt eventuellt stenografi
och bokféring. Andra forsvarspliktiga skulle kunna utbildas for att insittas
i det mera permanent forlagda signalvisendet for betjining av teletypean-
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liggningar och telefontjinst m. m. Forsvarspliktiga av hogre civil kompetens
kunna tjinstgéra som kompaniadjutanter vid depderna. Dirigenom skulle
man t. ex. kunna frigéra de underofficerare som alltjiimt iro i stand och ha
storre forutsittningar att leda t. ex. en viss del av rekrytutbildningen #n
virnpliktigt underbefil. Andra forsvarspliktiga med limplig utbildning kunde
leda undervisningen i de elementiira imnena vid manskapsskolorna, si att
ofiicerare frigéras fran sidan tjinst, for att i stiillet kunna fdgna sig at mili-
tirt utbildningsarbete.

Forsta steget for att utnyttja de forsvarspliktiga vore alltsa, att alla mén
mellan 20 och 47 4r, som frikallats fran “krigstjinst”, principiellt gjordes
férsvarspliktiga, varigenom de under en efter forhillandena avpassad tjinst-
goringstid skulle kunna insittas pa siadana platser dir de #ro limpliga
inom forsvarsarbetet.

Ytterligare skulle t. ex. kvinnorna vid tjugu ars alder aliiggas utbildning
for lampliga uppgifter samt smaningom anviindas diiri. De utbildningsméj-
ligheter som redan finnas inom yrkes- och handelsskolorna behdvde endast
kompletteras med viss praktisk utbildning fér den speciellt militira syssel-
sittningen. Telegrafistutbildningen har redan kunnat ordnas genom korre-
spondensundervisning. Telefonistutbildningen boér méjligen kunna ordnas i
samarbete med telegrafverket och de lokala telefonstationerna.

Sannolikt ir det nu pa grund av tekniska svarigheter till en bérjan blott
mojligt att taga en del av kvinnorna i ansprak for arbete i forsvarets tjinst.
For kvinnorna maste vidare givetvis speciella frikallelsegrunder gilla.

Under hinvisning till ovanstdende hemstilles,

att riksdagen vid behandling av Kungl. Maj:ts proposition
nr 318 métte med beaktande av vira hir anférda synpunkter
i skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om skyndsam utredning i
syfte att med hénsyn till det totala krigets krav skapa viisent-
ligt 6kade mojligheter for medborgarnas deltagande i forsvars-
arbetet.

Stockholm den 12 november 1941.

Harald Nordenson. Karl Wistrand. Nils Holmstrom.
0. A. Nordboryg. Emil Andersson Thore Wennquist.
i Jdger.

I motionens syfte instimmer
Nils Herlitz.
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