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Nr 83.

Av herr Wistrand, engdiende lonegradsplaceringen for aderton tekniska
ledamoter av patent- och registreringsverket.

T statsverkspropositionen till innevarande #rs riksdag (tionde huvudtiteln,
punkt 67) angdende personalférteckning och avloningsstat for patent- och re-
gistreringsverket, har foredragande departementschefen betrdffande dmbetsver-
kets av statskontoret bitridda forslag om uppflyttning av de extra ordinarie
tekniska ledamoterna & anmilningsavdelningarna till 24:e lénegraden anfort
foljande (sid. 162/163) : »D4 jag vidare anser det limpligt, att en viss ej alltfor
ringa loneskillnad bibehilles mellan de i tjdnsten yngsta tekniska ledamédterna
och Gvriga ledaméter & patentanmillningsavdelningarna, kan jag ej heller bitrida
patent- och registreringsverkets forslag om uppflyttning av de extra ordinarie
tekniska ledaméterna fran nuvarande 22:a till 24:e lonegradens.

Nir patent- och registreringsverket ar 1931 omorganiserades, fordelades enligt
proposition nr 135/1931 29 ordinarie tekniska ledamotsbefattningar & anmil-
ningsavdelningarna & lonegraderna B 28, B 26 och B 24, varjimte sex ledamots-
befattningar anordnades & extra stat, vilka emellertid enligt foreliggande stats-
verksproposition foreslis att overforas & ordinarie stat. Dessutom placerades
sexton extra ordinarie ledamotshefattningar i lonegrad 22. Betrdffande de ordi-
narie ledamotshefattningarna ville den davarande departementschefen, enligt sid.
43 1 propositionen, »icke bestrida», att det kan synas principiellt oriktigt, att
hefattningshavare, vilka under samma ansvar hava att fullgéra ungefiir enahanda
skyldigheter, hiinforas till olika 16negrader. Om emellertid samtliga dessa skulle
placeras i en och samma lonegrad, torde — — — icke kunna ifrdgakomma nigon
ligre 1onegrad én den som hittills gillt for byrddirektorerna inom verket (B 28)».

Med avseende pa den tekniska ledamotens arbetsuppgifter, vare sig han ir
innehavare av befattning & ordinarie eller i icke-ordinarie stat, m& hir endast
hiinvisas till hans sjilvstiindiga stillning som forestdndare for en teknisk rotel
med stadigvarande foredragningsskyldighet, innebirande bl. a. befogenhet att
sjilvstindigt handligga patentansokningar och § ansdkan, vari inviindning ej
inkommit, ensam bevilja patent, vars upphivande endast kan ske infor domstol.
Fuligt imbetsverkets instruktion krives for crhéllande av ledamotshefattning
savdl examen fran hogre teknisk liroanstalt (teknisk hogskola) som att hava
praktiskt utovat teknisk verksamhet. Regelmiissigt erfordras dessutom kunska-
per i de skandinaviska, engelska, tyska och franska sprdken samt en flerdrig
specialutbildning som assistent it ledamot inom dmbetsverket. I detta samman-
hang ma hinvisas till departementschefens uttalande & sid. 27, rad. 4—18, i
ovannamnda proposition nr 135/1931. Icke heller har av annan myndighet
ojorts gillande, att ligre l6negradsplacering iin B 28 vore motiverad med hinsyn
till ledamoternas erforderliga utbildning, deras arbetsuppgifter och ansvar, vilka
faktorer méste anses vara utslagsgivande vid bestimmande av lonegrads-
placering.
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Vid niimnda omorganisation skapades sdlunda det inom svensk statsférvaltning
siregna forhillandet, att befattningar med samma arbetsuppgifter och ansvar
dels i 6verviagande antal placerades i ligre 1onegrad in den for tjinsten erkiint
normala och dels spriddes over ett lonegradsomride, omspinnande icke mindre
an 12 loneklasser (20—31).

Det dr i detta sammanhang av intresse att konstatera, att vid pensionsstyrelsens
omorganisation dr 1936 (proposition nr 53/1936) en liknande differentiering ax
tjanster infordes, vilken differentiering emellertid ar 1937 upphivdes (motion
nr 321 i andra kammaren och riksdagens skrivelse nr 390/1937), genom att de
ligre placerade befattningarna uppflyttades i lonegrad.

Det torde emellertid vara patagligt att en placering av befattningar i visent.
ligt ligre 16negrad &n den med hiinsyn till arbetet normala star i dalig samklang
med inom statsforvaltningen normala lonesittningsprinciper. I all synnerhet
synes placeringen av ledamotsbefattningar, vilkas innehavare handligea irenden
med byradirektors befogenhet, i si lig 1onegrad som den 22:a enligt 16neplanen
for e. o. tjanstemiin sakna bidrande motiv. En placering av dessa befattningar
atminstone 1 den av patent- och registreringsverket foreslagna, for de ligst av-
lonade ordinarie ledamoterna gallande lonegraden, nimligen den 24:e, synes
darfor vara vil motiverad. Trots en sidan uppflyttning skulle dock, sdsom
departementschefen onskar, en viss, ingalunda ringa Ioneskillnad bibehdllas
mellan de i tjédnsten yngsta tekniska ledamoterna och ovriga ledamoter & patent-
anmilningsavdelningarna. Genom sidan uppflyttning skulle ndmligen enliet nu
gillande bestimmelser det loneklassomréde, som ledamotsgraderna omspinna.
endast reduceras fran 12 till 10, under det att de arbetsuppgifter, som dligga
en tiinsteman av hogre grad inom statsforvaltningen, normalt avlonas enligt en
enda l6negrad, omfattande endast 4 loneklasser. Det idr att mérka, att den tid-
rymd, som under nuvarande forhdllanden forflyter frén det att en tjansteman
far sitt forsta ledamotsforordnande tills han uppnir den for arbetet normala
28:e lonegraden, utgor i medeltal omkring 15 &r. Aven av denna anledning
kan en uppflyttning av de lidgst avlonade ledamoterna anses motiverad.

Rekryteringen till d&mbetsverket, som under senare ar erbjudit stora svirig-
heter, skulle otvivelaktigt stimuleras av en dylik uppflyttning. Aven skulle
mojligheterna forbittras att i dmbetsverket kvarhalla tekniskt oeh sprikligt hogt
kvalificerade ingenjorer, som under nuvarande forhillanden efter erhillen ut-
bildning inom #mbetsverket ofta limna detsamma.

Ett ur skilighetssynpunkt starkt motiv for ifrigavarande tjinsteméns placering
i lonegrad Ko 24, sésom dmbetsverket och statskontoret forordat, ir icke minst
den omstindigheten, att det civila avloningsreglemente, som triader i kraft den
1 juli 1939, kommer for de extra ordinarie ledamoterna vid dmbetsverket att,
dérest de placeras i lonegrad Fo 22, hava den verkan, att vid befordran till
ordinarie tjinst en avsevird, varaktig forsimring i Ioneklassplacering mot enligt
nu gillande reglemente intrdder pad grund av tillgodorikningsregelns slopande
— detta med hinsyn till de extra ordinarie ledaméternas 1ga lonegradsplacering
i forhallande till lidgsta ordinarie ledamotsgrad. Denna oligenhet skulle elimine-
ras genom uppflyttning i loneerad Ko 24.

Betriiffande kostnaderna for den foreslagna uppflyttningen (for samtliga 18
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extra ledaméter berdknad enligt hogsta loneklasserna till 17,820 kronor) ma
endast hiinvisas till att patent- och registreringsverket arligen ger betydande
dverskott (budgetiret 1937/1938 c¢:a 751,000 kronor).

Enir alltsa sakliga och principiella skél dvensom hiinsynen till billighet och
rittvisa tala for att samtliga extra ordinarie tekniska ledamoter placeras i 24:e
lonegraden, hemstilles, att riksdagen maitte besluta,

att de 18 tekniska ledaméter inom patent- och registreringsverket,
som enligt propositionen foreslagits placerade i lonegrad Eo 22, i
stillet uppforas i lonegrad Eo 24.

Stockholm den 21 januari 1939.

Karl Waistrand.



