Motioner i Andra kammaren, Nr 472. 3

Nr 472.

Av herr Holmgren, ¢ anledning av Kungl. Maj:ts pro-
position, nr 245, med forslag till militdrt avlonings-
reglemente m. m.

Det i Kungl. Maj:ts proposition nr 245 for riksdagen framlagda forslaget
till militért avloningsreglemente innefattar, i vad angér nuvarande 16negraden
06 (Overstegraden), en uppdelning, varigenom négra bestillningshavare hin-
foras till den nya lonegraden Oa 6 (lon & I-ort 14,010 kronor) och de flesta
d. v. s. regementscheferna och vissa andra till 16negraden Ob1 (16n 15,000
kronor). Om ldmpligheten av de foreslagna anordningarna rida, sisom av
de i propositioner atergivna yttrandena framgér, mycket delade meningar.

Vid 1921 irs lonereglering bestimdes overstes lonestillning lika med den
s. k. ligre overdirektorsgraden. Sedermera hava vissa sirskilda befattningar
utbrutits till en hogre lomegrad, O 7. Nu foreslds en ytterligare uppdelning
av graden O6 pa det sitt, att regementscheferna m. fl. bilda en hogre
kategori.

Det dr harvid att mirka att vad som bestimt lonesdttningen tidigare
naturligtvis varit just regementschefs arbetsuppgifter, endr det &r just
denna befattning, vars innehavare frén borjan bendmnts overste; och fort-
farande utgora regementscheferna det langt Overvidgande flertalet i Gverste-
graden. Vidare observeras, att det foreligger en markerad skillnad mellan
sattet for den forstndamnda uppdelningen av graden, och det nu foreslagna
sittet for uppdelning. Forra gingen hojdes enstaka sirskilt viktiga befatt-
ningar. Nu didremot blir resultatet en sdnkning av enstaka befattningar, som
icke fatt 4tf6lja den for huvuddelen gjorda bestimningen av lonegrad.

Motiveringen for regeringsforslaget innefattas i 16nekommitténs uttalande,
att med hansyn till de omfattande tjansteuppgifter och det betydande ansvar
i olika avseenden, som péavilade regementscheferna, den nuvarande lonestall-
ningen synts alltfor lag.

Mot detta dr i och for sig intet att erinra. Bland annat fortjanar framhéllas
att en Overstes uppgifter och ansvar torde bora sittas hogre &n vad som
aligger det fatal bestidllningshavare vid den civila statsforvaltningen, vilka
nu atnjuta 16n i ldgre oOverdirektorsgraden. Men yttrandet ger icke hela
verkligheten. Otvivelaktigt méste anses vara, att kommittén vid fixerande av
regementschefs stiallning dven haft {6r Sgonen dessa befattningshavares
representativa uppgifter. I detta sirskilda avseende bor emellertid gottgorelse
lamnas p& annan vag och icke genom en 16nehdjning som péverkar pensionen
och for 6vrigt forsvarar omplacering till annan befattning inom Gverstegraden,
om siadan anses pakallad.

Niarmare bestamt medfor forslaget olagenheter i organisatoriskt hinseende
genom att den militira tjinstegraden (pd finansdepartementets foredragning)
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sonderbrytes med konsekvenser i olika riktningar. Oligenheterna antydas i
de militira myndigheternas yttranden och framsti klart i arméforvaltningens
uttalande. En tillfredsstéllande 16sning i forevarande avseende stair icke att
vinna med mindre regementscheferna bibehallas organisatoriskt och l6mne-
tekniskt inom Gverstegraden.

Vidare skulle, sdsom lonendmnden pdpekat, uppkomma en synnerligen
egendomlig forskjutning i 16neliaget genom att regementscheferna tilldelas icke-
ortsgraderade léner. Den hirigenom uppkommande divergensen accentueras
genom det forhillandet att de representativa anspriken 4 olika orter #ro
av olika omfattning och styrka. Det bortses i regeringsforslaget fran saviil
dyrortens inverkan som &dven det forefintliga representationsansprikets
gradering. Det bortses likasid frdn att dven & andra lokala militira chefer
an regementschefer stidllas representativa ansprik, som med lika ritt bora
gottgoras. De kunna i vissa fall Gverstiga vad som forvintas av vissa rege-
mentschefer. Detta missforhillande skulle elimineras genom att bestimma
gottgorelsen, i vad angér de representativa uppgifterna, att som i andra fall
utgivas i form av arvode (representationsbidrag). Man undveke dirigenom
att i en stel form fastlisa forménen vid vissa befattningar. Icke blott kunde
en gradering ske efter behovet vid skilda regementen, utan #ven kir- och
flottiljchefer kunde, ddr si funnes befogat, komma i &tnjutande av bidrag
tor den av dem faktiskt utévade representationen.

En mera tillfredsstillande avvigning av loneformanerna synes kunna ernis
genom att bestimma l6nen i lonegraden Oa 6 enligt 35 loneklassen & civila
loneplanen (16n & I-ort 14,520 kronor), jimte tilldelande av representations-
bidrag it regementschefer och med dem i avseende hiird likstiillda till belopp,
som borde avvigas efter behovet och underkastas utredning vid den blivande
arvodesregleringen.

Med avseende & det nu framlagda forslaget ma i anslutning till det redan
sagda slutligen anforas, att en nedsittning av vissa i centralorganisationerna
tjanstgorande Overstar under regementschefs standard, i vad angir ambets-
uppgifter och ansvar, ir synnerligen oberiittigat. Det skall blott erinras om
falttygmistarens stillning inom armén och om de chefer vid marinen och
flygvapnet, som hava hogsta ansvaret for intendenturen vid dessa forsvars-
grenar. I sjilva verket ligger saken si till att nér viss organisatorisk upp-
gift anfortrotts at 6verste, si har uppgiften dirmed likstéllts med regements-
chefs uppgift. Befinnes verkligen uppgiften hava dirigenom i nigot fall
blivit Gverskattad, bor den organisationsiindringen vidtagas, att uppgiften
1 stillet limnas at befattningshavare av ligre grad, men Gverstegraden bor
icke uppdelas och dirigenom sinkas. Att diremot regementscheferna iro
fortjanta av sirskild kompensation for de representativa plikter, som av dem
forviintas, bestrides icke. Sésom forut utvecklats bor emellertid gottgorelsen
lamnas i annan form.

Slutligen mé framhéllas, att en reglering av loneformanerna till ifraga-
varande bestéllningar enligt ovan foreslagna grunder kan ske utan rubbning
av propositionens kostnadsram.
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Under &beropande av det anforda hemstilles,

att riksdagen med dndring av Kungl. Maj:ts forslag till mili-
tart avloningsreglemente métte besluta

dels att i 1onegraden Oa 6 i loneplanen Oa upptaga de av-
I6ningsbelopp, som dro faststillda for 35 loneklassen i lome-
planen A i civila avloningsreglementet,

dels att till nimnda 1onegrad i tjansteforteckningen hinfora
savil de bestdllningshavare, vilka av Kungl. Maj:t foreslagits hin-
forda till nimnda lonegrad som ock de chefer for regementen
och motsvarande formationer som i Kungl. Maj:ts forslag hin-
forts till 16negraden O bl i l6neplanen Ob,

dels ock 1 skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om utredning
och forslag till nésta &rs riksdag angéende rétt till represen-
tationsbidrag for truppforbandschefer.

Stockholm den 21 april 1939.

Bj. Holmgren.







