Forsta lagutskottets utldtande Nr 22. 1

Nr 22.

Ankom till riksdagens kansli den 10 mars 1938 kl. 2 e. m.

Utldtande i anledning av vdickla motioner angdende vissa dndrin-
gar i lagen om kommission, handelsagentur och handels-

resande.

Forsta lagutskottet har till behandling forehaft tva inom riksdagen vickta
motioner, nr 106 i forsta kammaren av herrar Walles och Rahmn samt nr 204
i andra kammaren av herr Aquist m. fl. I motionerna, vilka iro likalydande,
hemstiilles att riksdagen métte besluta vidtaga #ndringar i lagen den 18 april
1914 om kommission, handelsagentur och handelsresande i enlighet med
féljande 1 motionerna framlagda lagutkast:

§ 85.

Med handelsresande forstias i denna lag en i en kopmans tjanst anstilld
person, vars aliggande huvudsakligen bestar i att for sin huvudmans rikning
resa fran ort till annan och dirvid hos andra kopmin genom upptagande
av kopeanbud (order) till huvudmannen eller slutande av forsiljningsavtal
i dennes namn rorande varor i och for dessas rorelse, verka for avsittning
av varor, som icke medforas a resan.

Sasom handelsresande anses jimvil en i kopmans tjinst anstilld person,
vars aliggande bestar i att & den ort, dir denne driver rorelse, besoka kun-
der och dirvid verka for avsiittning av kopmannens varor pa sitt i forsta
stycket sags.

§ 86.

I fraga om handelsresandes skyldigheter och rittigheter mot huvudman-
nen skola det dem emellan ingingna avtalet och gilllande handelsbruk linda
till efterriittelse.

Handelsresande ma icke, med mindre ritt diirtill foljer av avtalet eller
giltig anledning foreligger, utan foregiaende uppsigning skiljas fran sin tjinst
eller sjilv limna densamma. Uppsiiges avialet fran nagondera sidan, skall
det upphora att giilla med utgangen av tredje kalendermanaden efter den da
uppsiigningen skedde.

Utan huvudmannens lov fige handelsresande icke samtidigt taga anstill-
ning hos annan huvudman eller sasom agent verka for avsiatining av annan
lkkopmans varor.

IHandelsresandens 16n kan utga antingen i form av fast 16n, fast 16n och
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provision eller enbart provision. Skall 16nen helt eller delvis utga i form av
provision, skola i friga om villkoren for provisionens dtnjutande de i 68—
70 §§ for handelsagent givna foreskrifter figa motsvarande tillimpning.

§ 87.
Utgar helt och hallet.
§ 8892
Lika med tidigare giillande.
§ 93.

Utgar helt och héillet.
I friga om de skil som ligga till grund fér motionirernas hemstillan far

utskottet, i den man redogorelse dirfor ej lamnas hir nedan, hinvisa till
motionerna.

Lagen den 18 april 1914 om kommission, handelsagentur och handels-
resande (kommissionslagen) reglerar vissa olika typer av merkantila mel-
lanhiinder vid varuomsiittningen. Lagens 2 kap. handlar silunda om kom-
missiondrer, med vilka enligt 4 § férstas personer vilka atagit sig uppdrag
att for annans rikning men i eget namn siilja eller képa 16s egendom. 3 kap.
avser handelsagentur. Handelsagent ér enligt 65 § den, som atagit sig upp-
drag att for annans (huvudmannens) rikning verka for avsitining av varor
genom att upptaga kopeanbud (order) till huvudmannen eller att i dennes
namn sluta forsiljningsavtal, och som icke dr anstilld i huvudmannens
tjanst utan driver verksamheten sisom sjilvstindig yrkesidkare med eget
kontor eller annan egen lokal for sin rorelse, dit meddelanden angéende den-
na kunna sindas. Slutligen behandlas i lagens 4 kap., vilket omfattar 85
—93 §§, handelsresande och platsforsdljare.

Med handelsresande forstas enligt 85 § den, som atagit sig uppdrag att
fér en kopmans rikning resa fran ort till annan och dirvid, genom upp-
tagande av kopeanbud (order) till huvudmannen eller slutande av forsilj-
ningsavtal i dennes namn, verka fér avsittning av varor som icke medféras
4 resan. Enligt 93 § skola lagens bestiimmelser om handelsresande i allo
dga motsvarande tillimpning a platsforsdaljare, vilka skilja sig fran handels-
1esande dirutinnan, att platsfoérsiljaren icke skall resa fran ort till annan
utan ha sin verksamhet inom den ort dir huvudmannen driver sin rorelse.

Betriffande rittsforhallandet mellan en handelsresande och tredje man
(koparen) gilla samma bestimmelser for alla handelsresande. Stadganden
i dessa hiinseenden upptagas i 88—92 §§, vilka i stort sett innebiira enahanda
regler som i fraga om handelsagenter.

I avseende a rittsforhallandet mellan en handelsresande och hans huvud-
man — silunda bland annat deras inbordes skyldigheter, ersiittningen som
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kan tillkomma den resande for hans verksamhet och forutsittningarna for
uppdragets upphérande — giilla diremot viisentligen olika regler, allt efter-
som den resande dr anstdlld i huvudmannens tjinst eller ej. Salunda be-
handlas i 86 § riittsforhallandet mellan huvudmannen och resande som iaro
anstiillda i hans tjinst, under det att 87 § reglerar rittsférhallandet mellan
huvudmannen och resande som icke iiro anstillda i hans tjiinst.

Ifragavarande §§ lyda:

86 §.

Ar handelsresande anstilld i sin huvudmans tjinst, skola i friga om hans
skyldigheter och rittigheter mot huvudmannen det dem emellan ingangna av-
talet och gilllande handelsbruk linda till efterrittelse.

I huvudmannens tjinst anstilld handelsresande ma icke, med mindre ratt
dirtill foljer av avtalet eller giltig anledning foreligger, utan foregaende upp-
signing skiljas fran sin anslillning eller sjilv limna densamma. Uppséges
avtalet fran nagondera sidan, skall det upphora att gilla med utgangen av
tredje kalendermfnaden efter den, da uppsigningen skedde.

Utan huvudmannens lov dge handelsresande, varom i denna paragraf for-
miiles, icke under sina resor upptaga kopeanbud eller sluta forsiljningsavtal
féor annans rikning dn huvudmannens.

Skall till handelsresande, som hiir avses, 16n helt eller delvis utga i form
av provision, skola i fraga om villkoren for provisionens atnjutande de i 68—
70 §§ for handelsagent givna foreskrifter dga motsvarande tillimpning.

87 §.

Ar handelsresande icke anstilld i sin huvudmans tjinst, skola, sa vitt ej
annat féljer av 1 §, i friga om hans skyldigheter och rittigheter mot huvud-
mannen de i 66—74 §§ for handelsagent givna foreskrifter samt betriiffande
upphorande av rittsforhallandet mellan den resande och hans huvudman vad
i 46—52 §8 ar om kommissionir stadgat dga motsvarande tillimpning.

Lagen innehaller icke ndgon nirmare definition pa nyssnimnda bada slag
av handelsresande. I det den 31 december 1912 avgivna komumittébetinkan-
det, som ldg till grund fér kommissionslagen, anfordes betriffande 86 § bland
annat féljande:

Under det att till handelsagenter endast hiinféras personer, som icke sta i
tjinsteférhallande till huvudmannen, giller om handelsresande, att de kunna
vara anstillda i sin huvudmans tjinst men icke behova vara det. De hos ett
handelshus anstillda resandena pliga i dagligt tal betecknas som dettas
fasta resande, men di deras anstiillning ingalunda behover vara synnerligen
fast, har detla ultryck icke upptagits i det svenska forslaget. Handelsresande,
som icke iro anstillda hos nagon viss firma utan sasom sjilvstindiga yrkes-
idkare resa omkring och upptaga order eller sluta avtal for flera eller féirre
handelshus, kallas vanligen provisionsresande. IIj heller denna term anvin-
des emellertid i forslaget.

Givet @r, att i avseende & riittsforhallandet mellan en handelsresande och
hans huvudman viisentligen olika regler maste giilla, allt eftersom den resan-
de dir anstilld i huvadmannens tjanst eller icke. — — —

Att avgora, huruvida en handelsresande dr anstilld i sin huvudmans tjinst
eller ej, torde i allmiinhet icke méta storre svarigheter, om man kiinner inne-
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hallet av det dem emellan ingangna avtalet. Diremot later det sig icke gora
att angiva nagot visst avtalsmoment, som skulle hava avgorande betydelse
hiirutinnan, utan hinsyn maste tagas till samtliga foreliggande omstindig-
heter. Icke ens den omstindigheten, att ersiillltning for utfort arbete skall utga
i form av fast 16n, foranleder med nodvindighet dirtill, att ett tjinsteférhal-
lande maste anses foreligga. Det kan forekomma, att en fast resande huvud-
sakligen eller till och med uteslutande avléonas med provision, och a andra si-
dan finnas provisionsresande, som atnjuta fast arvode eller fatt viss minimi-
inkomst sig tillfrsiikrad. Ej heller den omstiindigheten, att viss uppsiignings-
tid avtalats mellan den resande och hans huvudman, utgor alltid bevis pa att
den forre dr anstilld i den senares tjinst. Intet hindrar en provisionsresande
att betinga sig uppsiigningstid, och manga fasta resande finnas, som faktiskt
aro anstiilida i huvuadmannens tjinst, utan att nagot avtal triffats om anstill-
ningens varaktighet. Sisom utmiirkande for en fast resande i motsats till en
provisionsresande pligar stundom framhallas, att den forre arbetar endast
for ett handelshus, den senare ater for flera. Ej heller detta ér alltid riktigt.
Forst och frimst kan det naturligtvis forekomma, att en provisionsresande
faktiskt endast sysslar med forsiljning av en enda firmas varor. Men diir-
jamte hiinder det nagon gang, att tva eller flera affiirsméin sla sig tillsammans
och i sin gemensamma {jiinst anstilla en resande, vilken under sina resor har
alt samtidigt arbeta for forsiiljning av deras varor. Och det iir icke ovanligt,
att en resande, som ir anstilld i en viss firmas tjinst, med dennas begivande
arbetar for forsiiljning av en eller flera artiklar for andra firmors rikning
och salunda samtidigt fir verksam sasom fast resande for en firma och sisom
provisionsresande for andra.

Forevarande paragraf handlar om riittsférhallandet mellan huvudman och
handelsresande, som iir anstilld i hans tjinst. Enligt forsta stycket skola en
sadan resandes riittigheter och skyldigheter emot huvudmannen bedémas
enligt det dem emellan ingangna avtalet och gillande handelsbruk. Detta f6l-
jer visserligen redan av 1 § men har ansetts bora i detta sammanhang utta-
las for att fista uppmiirksamheten pa att forslaget icke avser att reglera de-
ras mellanhavande annat én i vissa siirskilda detaljer. Grunden hirtill &r,
att rittsforhallandet dem emellan i det stora hela maste félja samma regler,
som eljest giillla mellan en principal och hans bitriden, och att en reglering
av detta dmne i hela dess vidd skulle falla utom kommitténs uppgift.

Skillnaden mellan sadana handelsresande som iro anstiillda i huvudman-
nens tjinst och 6vriga handelsresande framtriider iven a4 andra omraden in
de i kommissionslagen behandlade. Salunda ha endast de till den forstnimnda
kategorien hiinforliga handelsresandena riitt till ersittning for olycksfall i
arbete samt formansriitt f6r innestaende 16n (diiri inbegripen iiven provisions-
fordran) vid huvudmannens konkurs. Vidare torde lagen den 11 september
1936 om foérenings- och forhandlingsriitt icke vara tillimplig 4 sidana han-
delsresande som ej iro anstillda i huvudmannens tjinst. Ej heller de pa nu
nimnda omraden gillande forfattningarna innehalla nagon definition pa de
fall, i vilka en handelsresande skall anses vara anstilld i huvudmannens
tjinst.

Friagan om jérmdnsrdtt for icke fast anstillda handelsresande i huvudman-
nens konkurs var féremal for provning vid 1934 ars riksdag i anledning av
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en inom forsta kammaren viickt motion, diri hemstilldes att riksdagen métte
i skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla, att Kungl. Maj:t ville utarbeta och for
riksdagen framligga forslag till sidan éndring av 17 kap. 4 § handelsbalken
att handelsresande, vare sig de voro fast anstiilllda eller ej, bleve med avseende
4 riitten att med féormansritt utbekomma fordran for 16n och provision lik-
stillda. Forsta lagutskottet, som behandlade motionen, hemstillde i utli-
tande nr 14, att motionen icke matte till nigon riksdagens atgird foranleda.
Utskottets hemstillan bif6lls av riksdagen.

Fragan om en allmiin rittslig reglering av de i enskild tjinst anstélldas
arbetsavtal har behandlats av den s. k. kommittén angdende privatanstdllda.
Den 9 mars 1935 avgav kommittén betinkande med forslag till lag om ar-
betsavtal (statens offentl. utredn. 1935: 18).

Enligt 1 § i det av kommittén framlagda lagforslaget skulle lagen fga
tillimpning 4 avtal, varigenom ena parten (arbetstagaren) atoge sig att mot
ersiittning arbeta i tjéinst hos andra parten (arbetsgivaren), dock med vissa
sirskilt angivna undantag. Forslaget avsag salunda den egentliga tjinste-
legan eller arbetsavtalet i inskriinkt bemirkelse. Med orden »arbeta i tjinst
hos» avsags enligt motiven att draga grinsen mot arbetsbetinget och upp-
draget fivensom mot de mer sjilvstindiga formerna av tjinstelega. Nagon
niirmare bestimning av de fall, i vilka ett tjinsteavtal skulle anses foreligga,
forekom icke i lagforslaget; i motiven framholls emellertid att arbetstaga-
rens 16n diven kunde utga i form av provision. I 18 § av forslaget upptogos
bestimmelser om att arbetstagare under vissa forutsiittningar skulle éga ratt
att utbekomma 16n jimvil vid sjukdom; denna riitt skulle dock ej omfatta
provision.

Fragan om lagstiftning angdende arbetsavtal var foremal for behandling
vid 1936 drs riksdag i anledning av ett flertal motioner, i vilka bland annat
yrkades lagstiftning i imnet i huvudsaklig dverensstimmelse med kommit-
téns forslag. I anslutning till ett framlagt forslag till lag om arbetsavtal
hemstilldes i likalydande motionerna T: 264 av herr Bagge m. fl. och II: 596
av herr Anderson i Norrkoping m. fl., att riksdagen matte hos Kungl. Maj:t
anhalla om utredning angiaende mdjligheterna att trygga helt eller delvis
provisionsavlonade arbetstagares riitt till ersittning for vid sjukdom mistad
provision samt om framliggande av de forslag, vartill utredningen kunde
foranleda.

Andra lagutskottet, som behandlade ifragavarande komplex av motioner,
vttrade i utlatande, nr 57, bland annat, att enligt utskottets mening det lag-
stiftningssporsmal som behandlats i kommitténs betinkande vore av stor
samhiillelig vikt och betydelse. I den lag om arbetsavtal, som utarbetats av
kommittén hade niimligen regler givits i fraga om sadana for de anstillda
si viktiga sporsmal som, bland annat, riitt till uppsiigningstid, sjuklon och
semester. Utskottet hyste den dsikten att overarbetning av det ulrednings-
material, som ditintills sammanbragts, borde verkstillas med all den skynd-
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samhet, som vore mdjlig, sa att forslag i fimnet utan drojsmal kunde fore-
liggas riksdagen. Utskottet hemstiillde med anledning dirav, att riksdagen
matte i skrivelse till Kungl. Maj:t anhdlla, att Kungl. Maj:t matte lita fort-
siitta och avsluta utredningen rérande frigan om lagstiftning om arbetsavtal
samt for riksdagen framligga de forslag, vartill utredningen kunde foranleda.
Under uttalande, att da utskottet alltsi avstyrkte de i vissa motioner fram-
stillda yrkandena rorande antagande av arbetsavtalslag, detta foranledde
alt utskottet ej funne skiil tillstyrka riksdagen att bifalla de yrkanden, som
framstiillts i de till dessa motioner betriiffande berérda fraga fogade foljd-
motionerna, hemstéillde utskottet att bland annat motionerna I: 264 och
IT: 596 icke matte till nagon riksdagens atgird foranleda.

Vad utskottet salunda hemstillt bif6lls av riksdagen. Fragan om lagstift-
ning i det av ufskottet angivna hiinseendet fir beroende pa Kungl. Maj:ts
provning.

Vid 1937 ars riksdag vicktes en motion, nr 352 i andra kammaren av her-
rar Holmbick och Dahlbiick, i vilken hemstilldes, att riksdagen matte i skri-
velse till Kungl. Maj:t anhalla om utredning angiende en revision av kom-
missionslagens bestimmelser om handelsresande samt framliggande for riks-
dagen av det forslag, till vilket denna revision kunde komma.

I motionen anférdes bland annat:

Grinsdragningen mellan 86 och 87 §§ kommissionslagen vore si oklar, att
med hénsyn till de viktiga rittsliga konsekvenser for skilda kategorier, en
tillimpning av lagens bestimmelser kunde medféra, en biitire definition av
det begrepp det hiir giillde, »handelsresande, anstilld i huvudmans tjinst»,
vore i hog grad pédkallad. Sedan den nuvarande lagen for 22 ar sedan till-
kommit, hade avtalsférhallandena mellan arbetsgivare och handelsresande
avseviirt {ordndrats. En viixande benéigenhet hos arbetsgivarna att anstiilla
resande mot enbart provision hade givit frigan om nimnda griinsdragning
en storre betydelse éin tidigare. Samtidigt hade denna grinsdragning fatt en
fordjupad social karaktir, da nya grupper av arbetstagare genom en ur in-
komstsynpunkt sett relativt obetydlig forindring av anstiillningsvillkoren fatt
sin rittsliga stéllning i hog grad forsimrad, exempelvis i friga om férmans-
ritt for lonefordran vid konkurs och ritt till ersiittning vid olycksfall i
arbete.

En utredning i fraga om nidmnda griinsdragning syntes efter tillkomsten
av 1936 ars lag om forenings- och férhandlingsriitt in mera pakallad in
tidigare. En {6ljd av de nuvarande bestimmelserna torde niimligen bliva,
att alla mot enbart provision anstillda eller stora grupper dirav icke skulle
dga mojlighet att deltaga i sidana organisationer som i nyssnimnda lag av-
sidges. Man kunde befara, att den ovannimnda tendensen att arbetsgivare i
Okad utstriickning anstillde resande mot enbart provision komme att fram-
trida starkare, da en foretagare pa detta siitt kunde frigora sig fran de skyl-
digheter, nimnda lag kunde paligga honom gentemot arbetstagarna och
deras organisationer. Pi s siitt funnes risk fér att handelsresandekaren ge-
nom lagens tillkomst skulle fa sin stillning forséimrad.

Med hiinsyn till dessa forhdllanden ivensom med beaktande av att nu-
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varande bestimmelser i kommissionslagens berorda paragrafer vid tillimp-
ningen av lagen om férenings- och forhandlingsritt komme att for veder-
borande myndigheter medfora stora tolkningssvarigheter, ansige motioni-
rerna en utredning pakallad, syftande mot en sadan revision av 86 och 87 §§
kommissionslagen, att begreppet »anstilld i huvudmans tjinst> klart defi-
nierades. Denna definition borde erhilla sidant innehail, att si stora grup-
per som mdajligt av nu under 87 § horande resande inrymdes under 86 §.

Forsta lagutskottet, som behandlade motionen, hemstillde i utlatande
nr 48, att motionen icke matte till nigon riksdagens atgird foranleda. Denna
hemstillan bifolls av riksdagen.

I de nu forevarande motionerna anfores bland annat:

Niagot skiil for sirskiljande av olika slags handelsresande, pa sitt stadgas
i 86 och 87 §§ i kommissionslagen, liirer icke ldngre vara {or handen. Sasom
ovan anforts, utga ofta de s. k. fasta resandenas l6n enbart i form av provi-
sion, och s. k. provisionsresande enligt 87 §:s bestimmelser torde alltmera
sillan forekomma. En revision av bestimmelserna om handelsresande torde
diirfor i forsta hand ga ut pa att lata 87 § forsvinna och i stillet sammansla
de olika slagen av resande under en gemensam benimning handelsresande,

som i en definition i lagen bestimmes «alltid vara — i motsats till handels-
agent — anslilld i huvudmannens tjinst. Genom en siadan enkel 16sning

skulle alla de ovan berérda nackdelarna forsvinna.

Vad som angivits rérande handelsresande bor jimvil kunna gilla for
platsforsiiljare, som omférmiles i 93 § i lagen. Samma skial som anforts
betriffande handelsresande kunna aberopas for en forbittring av dessa for-
siljares stillning. Enklast synes vara att 93 § liksom 87 § forklaras upp-
hora att giilla, samt att i ett andra stycke i 85 § forklaras, att platsforsiljare
<kall anses siasom handelsresande och sdlunda alltid vara anstilld i huvud-
mannens tjinst samt att samma regler som betriiffande handelsresande skola
gilla for dylik forsiljare. Platsforsiljare, som icke ér anstilld i huvudman-
nens tjinst, blir agent och foljaktligen egen yrkesutovare.

Sasom av utskottets redogorelse framgir behandlades vid 1937 ars riksdag
¢n motion med samma syfte som de nu forevarande. Motionen avslogs av
riksdagen efter hemstillan av utskottet, som i sitt utlitande anforde bland
annat foljande:

Sdsom av utskottets redogorelse framgar har kommissionslagen i friga om
riittsforhallandet till tredje man (koparen) gemensamma bestimmelser for
samtliga handelsresande. Betriiffande rittsforhallandet mellan handelsresan-
den och hans huvudman giilla diiremot av naturliga skil olika bestimmelser
allteftersom handelsresanden ir anstilld i huvadmannens tjinst eller ej. For
en handelsresande, som ir anstilld i huvudmannens tjinst, regleras ritts-
forhallandet till huvadmannen i forsta hand av anstillningsavtalet, varjimte
vissa supplerande bestimmelser forckomma i 86 § kommissionslagen, exem-
pelvis betriiffande uppsiigningstid. Iln handelsresande, som icke ér anstilld
i huvudmannens tjinst, ir dter — i likhet med vad som ir fallet betriffande
handelsagent — en sjilvstiindig yrkesidkare, och for honom skola i enlighet
hirmed i friga om rittsforhallandet till huvadmannen i stort sett tillimpas
samma bestiimmelser som i lagen éiro givna for handelsagenter.

Den uppdelning av handelsresandena i tvi olika kategorier, fran vilken

Utskottet,
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kommissionslagen silunda utgér, har icke i lagen till sina forutsitiningar
niarmare bestimts. Huruvida en handelsresande skall anses anstilld i hu-
vudmannens tjinst eller icke, far diirfér avgoras under hinsynstagande till
samtliga i det siirskilda fallet foreliggande omstindigheter. 1 dagligt tal torde
ofta for de bada kategorierna foérekomma beteckningarna »fasta resande»
resp. »provisionsresande». Dessa bendimningar firo emellertid mindre lamp-
liga, di de ej anknyta till den i lagen avsedda sakliga atskillnaden, och de
torde ocksd kunna verka vilseledande. Benimningarna ha ej heller anviints
I lagtexten; av bestiimmelsen i sista stycket av 86 § framgar tvirtom att en
handelsresande kan vara att anse siasom anstilld i huvudmannens tjinst
ehuru han avlénas allenast med provision. DA en motsatt uppfattning under-
stundom kommit till synes, vill utskottet understryka, att handelsresande
som endast dtnjuta provision likvil ej sillan bora kunna anses sisom an-
stillda i huvudmannens tjinst och salunda hinféras till den i 86 § kommis-
sionslagen upptagna kategorien.

Givetvis kan det i manga fall fér en handelsresande innebiira ett osiker-
hetsmoment att icke pd férhand veta huruvida han iir att hiinféra till den
ena eller andra kategorien. Att hiir astadkomma en fixerad skiljelinje synes
emellertid icke vara litt. Den kommitté som ar 1912 framlade forslag till
Kommissionslagen ansig for sin del att det overhuvudtaget icke lite sig gora
alt angiva nagot visst avtalsmoment som skulle ha avgirande betydelse {or
bedémande av saken. Utan att obetingat giva sin anslutning till nadmnda
mening vill utskottet likvil framhalla att med hinsyn till den synnerligen
mangskiftande arten av de avtal som gilla mellan handelsresande och deras
huvudmiin det torde mota utomordentliga svirigheter att erhalla en godtag-
bar legal definition, varav i varje siirskilt fall omedelbart skulle framga till
vilken kategori vederborande vore att hiinfora.

Skillnaden mellan i huvudmannens tjinst anstillda och ovriga handels-
resande mdéter dven pa andra omraden in dem som iiro reglerade i kommis-
sionslagen. Betriffande de sistnimnda handelsresandena — de sjalvstin-
diga yrkesidkarna dga salunda bestimmelserna om forménsritt i kon-
kurs, om erséittning {or olycksfall i arbete samt om férenings- och férhand-
lingsriitt icke tillimpning. Utskottet vill emellertid betona att tillimpnings-
omridet for dessa foreskrifter icke éir beroende av bestimmelserna i kom-
missionslagen utan pa vad som finnes stadgat i varje sirskild forfattning.
Det torde diirfor ej lata sig gora att, sisom synes vara motioniirernas mening,
genom dindringar i kommissionslagen utvidga kretsen av de personer vilka
skola vara delaktiga av nimnda formaner. I detta sammanhang anser sig
utskottet bora upplysa om att socialstyrelsen i dagarna bifallit en ansokan av
Foreningen Sveriges aktiva handelsresande om underhandlingsritt for for-
eningens medlemmar jimlikt lagen om forenings- och forhandlingsriitt. Och
betriffande lagen om forsikring for olycksfall i arbete mAa erinras om att
frigan om utstrickning av denna lag till att avse dven sjalvstindiga yrkes-
idkare flerfaldiga ginger framforts.

Frigan om en allmin arbetsavtalslagstiftning rérande i enskild tjanst an-
stillda m. {1. har, sisom av utskottets redogorelse framgar, varit foremal for
uiredning av en siirskild kommitté. I det forslag till lag om arbetsavtal som
framlagts av nimnda kommitté givos bl. a. regler betriiffande for de an-
stillda sa viktiga sporsmal som riitt till uppsigningstid, sjuklén och semester.
1936 érs riksdag, som i anledning av atskilliga viickta motioner behandlade
namnda fraga, anholl i skrivelse till Kungl. Maj:t om fortsatt utredning i
dmnet. Vid det slutliga stillningstagandet till lagstiftning pa detta omrade
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méste givetvis fiven Overviigas pa vilket sitt lagstiftningens tillimplighets-
omrade skall i lagen bestimmas. Bland nyssnédmnda, vid 1936 ars riksdag
behandlade motioner voro dven tvi som nirmast togo sikte pa visst anstill-
ningsvillkor for provisionsavlonade arbetstagare, av vilka handelsresandena
torde utgora den viktigaste gruppen, och utskottet forutsiitter att det i dessa
béda motioner framforda sirskilda sporsmélet blir foremal for undersokning
vid den av riksdagen begirda fortsatta utredningen av arbetsavtalsfrigan.
Diirigenom torde kunna ernéds en bredare basis for bedomande jimvél av
fragan huruvida och pa vad siitt den i nu forevarande motion dsyftade grins-
dragningen mellan de olika slagen av handelsresande liter sig genomforas.

Utskottet finner icke anledning foreligga att franga de uttalanden i éren-
det som utskottet salunda vid fjoldrets riksdag gjort. Vad angar det i motio-
nerna framlagda forslaget synes detta icke utgora niagon framkomlig vig
till losande av frigan om handelsresandenas ritisliga stillning. Utskottet
vill hiirutinnan allenast papeka, att si som forslaget ér avfattat detsamma
skulle innebira att sidana handelsresande, vilka icke dro anstillda i huvud-
mannens tjinst utan utgéra sjilvstindiga foretagare, éverhuvud icke skulle
falla under kommissionslagen, en ordning som niippeligen asyftas av
motionirerna.

PA grund av det anférda far utskottet hemstilla,

att forevarande motioner icke métte till nadgon riksdagens
atgird foranleda.

Stockholm den 10 mars 1938.
PA forsta lagutskottets vignar:

K. SCHLYTER.

Vid detta iirendes behandling ha hirvarit:
fran forsta kammaren: herrar Schlyter, Karl Emil Johanson, Wagnsson®, Karl
A. Karlsson, Emil Andersson®, Karl Johan Olsson, Roos™ och Egnell;

fran andra kammaren: herrar Bergquist*, Lindquist* och Hedlund i Ostersund*,
fru Ostlund samt herrar Ryberg, Johansson i Krogstorp, Gezelius® och Landgren.

* Ej niirvarande vid utlatandets justering.

Bihang till riksdagens protokoll 1938. 9 saml. 1 avd. Nr 22. 2



