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Nr 95.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med forslag till
lag angdende dndrad lydelse av 3 § lagen den 22
Junt 1928 (nr 254) om arbetsdomstol; given Stock-
holms slott den 12 februar: 1937.

Under aberopande av bilagda i statsrddet och lagradet héllna protokoll
vill Kungl. Maj:it hdarmed, jimlikt § 87 regeringsformen, foresld riksdagen
att antaga hirvid fogat forslag till lag angdende dndrad lydelse av 3 § lagen
den 22 juni 1928 (nr 254) om arbetsdomstol.

Under Hans Maj:ts

Min allerniddigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLF.

Gustav Moller.
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Forslag
tin

Lag

angiiende iindrad lydelse av 3 § lagen den 22 juni 1928 (nr 254)
om arbetsdomstol.

Hiérigenom forordnas, att 3 § lagen den 22 juni 1928 om arbetsdomstol
skall 1 nedan angivna delar erhalla foljande dndrade lydelse:

3 &
Ordféranden och — — — forbundna avtalsfragor.
For vardera ledamoten forordnar Konungen tva ersittare, som uppfylla de
for ledamoten stadgade behorighetsvillkoren.
Aro bade ordféranden och vice ordféranden hindrade att tjanstgora, in-
trida biada de for den sistnimnde férordnade ersittarna, och uppehéalles ord-
forandeskapet av den, som med hénsyn till forordnandet &r den aldste av dem.

Denna lag trader i kraft dagen efter den, di lagen enligt ddard meddelad
uppgift utkommit fran trycket i Svensk forfattningssamling.
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Utdrag av protokollet over socialdrenden, hdllet infor
Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten v stats-
rddet d Stockholms slott den 5 februari 1937.

Narvarande:
Statsministern Haxsson, statsriden PerrssoN-Bramstorp, MOLLER, LEVINSON,
ExcBErG, SE6LD, NiLssoN, QUENSEL, ForsLUND.

Efter gemensam beredning med chefen for justitiedepartementet anfor
chefen for socialdepartementet, statsridet Moller:

Fraga har vickts om dndring av 3 § lagen den 22 juni 1928 (nr 254) om
arbetsdomstol. Jag anhiller nu att f& anmila detta drende.

Andringar i lagen hava ifrdgasatts dels betriffande antalet ersittare for
av Kungl. Maj:t utan férslag férordnade ledamdéter, dels ock angdende ord-
forandeskapet i domstolen vid férfall fér ordféranden och vice ordforanden.

Giillande bestimmelser.

Den for upptagande och avgdrande av mal rérande kollektivavtal inrittade
arbetsdomstolen skall enligt 2 § bestd av ordférande och sex ledamoter.

T 3 § foreskrives, att ordféranden och tva ledaméter skola forordnas av
Konungen for viss tid bland personer, som icke kunna anses foretrida arbets-
givar- eller arbetarintressen. Ordféranden och en av ledaméterna, vilken skall
forordnas att vara vice ordférande, skola vara lagkunniga och i domarvirv
erfarna. Den andre ledamoten skall #ga sirskild insikt och erfarenhet i arbets-
forhallanden och darmed forbundna avtalsfragor. For vardera ledamoten
skall Konungen forordna en ersittare, som uppfyller de fér ledamoten stad-
gade behorighetsvillkoren. Om bide ordféranden och vice ordféranden &ro
hindrade att tjinstgora, skall ordet foras av den andre ledamoten, om han &r
lagkunnig, men eljest av ersittaren for den ledamot, som forordnats att vara
vice ordforande.

Betriffande arbetsdomstolens ovriga fyra ledamoter foreskrives i 4 §, att
de skola forordnas av Konungen for tvd ar i sander, tva efter forslag av svenska
arbetsgivarforeningarnas fortroenderad och tvd efter forslag av landsorgani-
sationen i Sverige. For vardera sidan skola enligt samma regler forordnas
fyra ersattare.

Enligt 10 § ér arbetsdomstolen domfoér med ordférande och fyra ledamdéter.
Av ledaméter, som avses 1 4 § skola lika ménga ndrvara for vardera sidan.

Slutligen mi nimnas, att, om ledamot vid nigot rittegingstillfille skulle
utebliva eller finnas vara av jiv hindrad att tjinstgora och ersittare ej kan
tillkallas, ordféranden enligt 7 § dger kalla annan limplig person i stillet.
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Forarbetena till lagen.

Sérskilda av Kungl. Maj:t den 30 december 1926 férordnade sakkunniga
anforde betriffande av dem framlagt utkast till lag om arbetsdomstolar — i
vilket foreslogs inrittande av savil lokala arbetsdomstolar som en central
arbetsdomstol — bland annat:

Betriffande den centrala arbetsdomstolen torde det vara lampligt, att
Kungl. Maj:t tillkallar ordférande och tvd ledaméter. En av de sistnamnda
bor liksom ordféranden vara lagkunnig och erfaren i domarviry. Han bor
forordnas att vara vice ordférande. I friga om den andre av omférmilda leda-
moter har foreskrivits, att han skall dga sirskild insikt och erfarenhet be-
traffande arbets- och avtalsfsrhallanden. For ledamoterna bora forordnas
tvd ersittare, av vilka den ene skall vara lagkunnig och erfaren i domarviry
samt den andre dga sirskild insikt och erfarenhet inom omrade, som nyss be-
rorts. Sévil ordforanden som ledaméterna och ersittarna boéra utses bland
personer, som ej foretrida arbetsgivar- eller arbetarintressen.

Direst sivil ordféranden som vice ordféranden dro forhindrade att taga
del i domstolens férhandlingar, skall den, som utsetts till lagfaren ersiittare,
tjinstgora sisom ordférande.

Vid framliggandet av forslag till lag om arbetsdomstol for 1928 ars riks-
dag (proposition nr 39) foreslog féredragande departementschefen, statsradet
Pettersson, den lydelse av 3 §, som gillande lag innehaller. Departements-
chefen ingick darvid icke ndrmare pi de sporsmal, som nu ifragasatta and-
ringar avse. I forevarande sammanhang ma emellertid omnimnas, att depar-
tementschefen bland annat yttrade, att det vore nodvindigt, att ordforanden
i arbetsdomstolen och ersittare for honom #gde noggrann kinnedom om
gillande processuella regler och genom domstolsarbete forskaffat sig rutin
1 dirmed férenade géromél. Den muntliga handliggningen av mal, varom
frdga vore, torde stilla stora ansprak pa ordférandens formaga. Det borde
dven bemirkas, att domstolen enligt férslaget vore enda instans for provning
av dylika mal och att dess avgoranden kunde erhilla en mycket stor rick-
vidd. Under dylika forhallanden syntes det nédvindigt, att nimnda personer
icke blott vore lagfarna utan dven hade férvirvat grundlig erfarenhet sisom
domare.

Propositionens lagforslag antogs, savitt nu ar i fraga, utan dndring av riks-
dagen.

Arbetsdomstolens framstiillning den 9 Jjanuari 1937.

I skrivelse den 9 januari 1937 har arbetsdomstolen gjort framstéllning om
lagindringar i de hiinseenden, som inledningsvis berdrts.

Betriffande antalet ersittare for av Kungl. Maj:t utan forslag forordnade
ledaméter anfor arbetsdomstolen efter att hava redogjort for gillande be-
stimmelser rérande ersittare for arbetsdomstolens ledaméter:

Motiven till lagstiftningen innehilla icke nigon uppgift om anledningen,
varfor de utan forslag utsedda ledamoterna endast hava en ersidttare var,
under det att for de efter forslag utsedda ledaméterna skall finnas dubbla
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antalet ersittare. Antagligen har man utgitt fran att de efter forslag utsedda
ledamoterna dvensom deras ersittare skulle i hogre grad dn de utan forslag
utsedda ledamdterna och deras ersiittare hava svarigheter att med hinsyn
till yrkesverksamhet och andra uppdrag sta till forfogande for tjanstgoring i
domstolen.

Aven om det sist anforda dr fullt riktigt, si hava emellertid under dom-
stolens nu attadriga verksamhet atskilliga olagenheter visat sig vara forenade
med den nuvarande ordningen, att endast en ersittare finnes for var och en
av de utan forslag utsedda ledamoterna. Det hander icke sillan, framfor allt
under somrarna, att bdde ledamot och ersittare dro forhindrade tjanstgora i
domstolen, och domstolen har di nédgats fungera med icke fulltalig samman-
sattning. Visserligen ar domstolen andock domfér, men erfarenheten visar,
att den fulltaliga sammansittningen sakligt sett ar si betydelsefull, att dylika
undantag om mojligt bora undvikas.

De med det nuvarande systemet forenade oligenheterna framtridde sir-
skilt starkt under den numera avlidne vice ordforandens, rdédmannen F. A.
Linds, mer dn arslinga sjukdom 1935—1936. Vice ordforandens ersittare ar
indirekt ersattare ocksd for ordforanden, 1 det att han intrider dven 1 de fall
d& ordforanden &ar borta och siledes vice ordféranden tjanstgor sisom ord-
forande. Om béde ordforanden och vice ordféranden hava forfall, skall med
domstolens nuvarande sammansittning den senares ersittare tjinstgora si-
som ordférande. Nir under réddmannen Linds sjukdom ordfdranden be-
hovde vara ledig, intrddde salunda vice ordférandens ersittare sdsom ord-
forande, men eftersom endast en ersiattare fanns, kom da vice ordférandens
plats att std obesatt. Ett sddant forsvagande av det lagkunniga elementet 1
domstolen maste betecknas sésom mindre tillfredsstillande.

Det kan tillaggas, att bestimmelsen 1 7 §, som ger ordféranden ritt att in-
kalla limplig person sdsom ersittare, icke undanréjer de nu angivna oldgen-
heterna, endr bestimmelsen endast syftar pa tillfalliga och oférutsedda for-
fall men ddremot icke p& hinder, som stricka sig Over langre tid.

Pa grund av det anforda ifragasiitter arbetsdomstolen, huruvida icke en
lagindring ir pakallad, som tillférsikrar domstolen tva av Kungl. Maj:t ut-
sedda ersittare for var och en av de utan forslag forordnade ledamoterna.

I fraga om ordférandeskapetl i domstolen vid [érfall [f6r ordforanden och
vice ordforanden anfores 1 forberdrda skrivelse, att arbetsdomstolen ville till

behandling upptaga ifrdgavarande sporsmal, vilket — ehuru det icke for nir-
varande dgde aktualitet — dock syntes virt att 19sas, om 3 § i lagen @ndock

skulle undergd andring.

Efter att hava erinrat om att, darest bade ordforanden och vice ordforan-
den dro hindrade att tjinstgora, ordet enligt gillande lag skall foras av den
andre (utan forslag utsedde) ledamoten, om han #r lagkunnig, men eljest av
ersittaren for viece ordféranden, anfor arbetsdomstolen:

Med den erfarenhet, som numera vunnits, framstar det sisom mindre limp-
ligt, om ordforandeskapet skulle komma att eventuellt 6vertagas av den andre
ledamoten. Sjilva processordningen vid arbetsdomstolen, grundad pd munt
lighet och omedelbarhet, forutsitter stor erfarenhet och lang rutin som aktiv
domare. Men ordféranden har ju icke blott att fora ordet — sisom lagtexten
nigot oegentligt uttrycker hans funktion. Han skall jimvil forbereda malen,
uppsiitta domarna och Gvervaka expeditionsarbetet, allt arbeten av ren domar-
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karaktar och tillika av den omfattning, att ordforandeposten icke lingt efter
lagens tillkomst gjordes till en heltidstjanst. Man torde icke behova rakna
med det fallet att den andre utan forslag utsedde ledamoten dr en aktiv
domare. Diremot kan det naturligen tiankas, att pad denna plats forordnas en
person med administrativ eller praktisk erfarenhet, som ursprungligen borjat
sin bana med en juridisk examen och s&lunda dr »lagkunnig». Med hdnsyn
till vad ovan anforts skulle det icke vara for domstolens arbete lampligt och
sikerligen dven for honom sjilv ytterst besviarande, om han i den nu asyftade
situationen nodgades intrdda i ordforandens alla funktioner.

Arbetsdomstolen foreslar hiarutinnan féljande bestimmelse:

Aro bade ordféranden och vice ordféranden hindrade att tjinstgora, in-
trida bada de for den sistndmnde forordnade ersdttarna, och uppehélles ord-
forandeskapet av den, som med hansyn till forordnandet dr den aldste av dem.

Departementschefen.

Av vad arbetsdomstolen anfort framgar, att under domstolens hittills-
varande verksamhet atskilliga oldgenheter visat sig vara forenade diarmed,
att enligt gillande lag endast en ersittare finnes utsedd for var och en av
de utan forslag forordnade ledaméterna. Bland annat har denna omstandig-
het medfort, att domstolen vid atskilliga tillfdllen nodgats fungera med icke
fulltalig sammansittning. Till undanrdjande av sdlunda férekommande olidgen-
heter bor enligt min mening, i enlighet med domstolens forslag, vidtagas
saddan dndring av 3 § i lagen om arbetsdomstol, att for vardera ledamoten tva
ersittare skola forordnas, vilka uppfylla de for ledamot stadgade behorighets-
villkoren.

Andring har vidare ifrgasatts betrdffande den bestimmelse i 3 §, att vid
forfall for savil ordféranden som vice ordféranden ordet i forsta hand skall
foras av den andre utan forslag férordnade ledamoten — under forutsittning
att han dr lagkunnig. De skil, som arbetsdomstolen till stéd hirfor anfort,
finner jag Overtygande. Jag foreslar dirfor, att i 3 § den bestimmelsen in-
fores, att, om bade ordféranden och vice ordféranden dro hindrade att tjinst-
gora, bada de for den sistndmnde férordnade ersittarna skola intrida, diarvid
ordforandeskapet skall uppehéllas av den, som med hinsyn till férordnandet
ar den idldste av dem.

Forslag till lag angéiende dndrad lydelse av 3 § lagen om arbetsdomstol i
overensstammelse med vad 1 det foregdende anforts har utarbetats inom social-
departementet.

Den foreslagna lagen synes lampligen bora trdda i kraft dagen efter den,
dé lagen utkommit frén trycket i Svensk forfattningssamling.

Féredraganden hemstiller harefter, att lagradets utlatande ver upprittat
forslag till lag angdende dndrad lydelse av 3 § lagen den 22 juni 1928 (nr 254)
om arbetsdomstol, av den lydelse bilaga® till detta protokoll utvisar, matte
for det i § 87 regeringsformen omformilda indaméalet inhimtas genom utdrag
av protokollet.

! Denna bilaga, vilken #r lika lydande med det vid propositionen fogade lagférslaget,
har hir uteslutits.
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Denna av statsridets ovriga ledamoter bitridda hemstillan
bifaller Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten.

Ur protokollet:
R. Vinell.
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Utdrag av protokollet, hallet © Kungl. Maj:ts lagrdd den
11 februari 1937.

Nirvarande:
justitierddet  AwzeLIUS,
regeringsridet AscHAN,
justitierdden  ForsBERG,

SANDSTROM.

Enligt lagridet tillhandakommet utdrag av protokoll Gver socialdrenden,
hillet infér Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten i statsradet den 5
februari 1937, hade Kungl. Maj:t forordnat, att lagridets utlatande skulle
for det i § 87 regeringsformen omformilda dndamélet inhdmtas Gver upp-
rattat forslag till lag angdende dndrad lydelse av 3 § lagen den 22 junt 1928
(nr 254) om arbetsdomstol.

Forslaget, som finnes bilagt detta protokoll, foredrogs infér lagridet av
t. . byrichefen for lagéirenden i socialdepartementet hovrittsassessorn Sven
Bjorkholm.

Lagradet lamnade forslaget utan erinran.
Ur protokollet:
Ragnar Kihlgren.
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Utdrag av protokollet over socialdrenden, hdllet infor
Hans Kungl. Highet Kronprinsen-Regenten i stats-
rddet @ Stockholms slott den 12 februar: 1937.

Narvarande:

Statsministern HanssoN, ministern for utrikes arendena SANDLER, statsriden
Westyaan, Wicrorss, MoLLER, LEviNsoN, ENGBERG, SKOLD, NILSSON, QUENSEL,
ForsLunp.

Efter gemensam beredning med chefen for justitiedepartementet anmiler
chefen for socialdepartementet, statsridet Moller, lagradets den 11 februari
1937 avgivna utlitande over det den 5 i samma méanad till lagridet remit-
terade forslaget till lag angdende dndrad lydelse av 3 § lagen den 22 juny
1928 (mr 254) om arbetsdomstol och hemstiller, att forslaget, som av lagridet
lamnats utan erinran, méatte, jamlikt § 87 regeringsformen, genom proposition
forelaggas riksdagen till antagande.

Med bifall till denna av statsradets Gvriga ledaméoter
bitridda hemstillan forordnar Hans Kungl. Hoghet
Kronprinsen-Regenten, att till riksdagen skall avlatas
proposition av den lydelse bilaga till detta protokoll
utvisar.

Ur protokollet:
DBertil Wirseen.
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