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Nr 88.

Av herr Domé m. fl., om anstdnd med indragning av skeppsgosse-
kdren.

Flottans skeppsgossekar leder sina anor tillbaka till 1500-talet. Den fick
sin forsta stadga genom en kungl. resolution 1685 och har sedan dess under
viixlande former varit bestaende genom tiderna. Antalet skeppsgossar, som
tidvis varit 400 till 500, utokades i samband med upprittandet av skepps-
gossekaren 1 Marstrand 1907 till 600 gossar. I 1906 ars statsverksproposition
uttalades i samband hiirmed: »Fran denna kar uiga de, som éro avsedda att
utgéra sjalva kirnan i manskapsgraden, och av vilka man kan vinta att
erhilla det bista underbefélet. Antagna vid unga ar och redan fran den
tiden utbildade med sérskild hénsyn till den blivande anstiilllningen vid flot-
tans sjomanskér, utgéra de fran skeppsgossckaren utgingna sjominnen den
for yrket bast bildade delen av sjomanskdren.»

Genom riksdagsbeslut 1918 fick skeppsgossekaren i huvudsak sin nuva-
rande organisation. Till grund fér propositionen hirom lag en utredning av
sirskilda sakkunniga. Dessa sakkunniga uttalade som sin uppfattning bl. a.,
att »skeppsgossekarerna aga och kunna {or framtiden anlagas dga — 1 for-
hiallande till kostnaderna for deras uppritthaliande sa stor betydelse for
rekryteringen av flottans sjomanskar, att ett bibehallande av denna rekry-
terings- och utbildningsform maste anses vara av elt oavvisligt behov pa-
kallat, samt att fér rekrytering av flottans underbefél eit bibehallande av
denna rekryteringsform maéste anses synnerligen onskvért».

IFérsvarskommissionen konstaterar ocksd, att »av uttalanden och omdé-
men, som vid olika tillfillen avgivits av kommittéer och andra sakkunniga,
vilka haft till uppgift att utreda och bedéma viirdet av skeppsgosseinstitutio-
nen, framgér, ait sagda institution 6verallt erkints sasom en for flottan nyt-
tig och nodviindig inridttning» samt att den sjomilitira sakkunskapen &r
praktiskt taget enig betriffande limpligheten av skeppsgosseinstitutionens
bibehéallande.

IForsvarskommissionen sammanfattar fordelarna med skeppsgossekéren pa
foljande sitt:

Skeppsgosseinstitutionen bidrager till att i viss man sidkerstilla sjomans-
Lirens sivil kvantitativa som kvalitativa rekrytering, di némligen skepps-
gossckarens egen rekrytering visat sig vara relativt oberoende av konjunktur-
viixlingarna pa den allminna arbelsmarknaden.

Genom skeppsgossarnas utbildning a segelfartyg tillfores flottan vil sjo-
mansutbildat manskap, som i detta hinseende ér visentligt dverligset det
Lkontraktsanstillda manskapet.
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Skeppsgossarna, av vilka i allménhet ett flertal har for avsikt att Kvar-
stanna i flottans tjinst, utgora en god rekryteringskilla {or flottans under-
officerskdr. Av dicksavdelningens underofficerare iro silunda for nirva-
rande ¢j mindre &n omkring 80 % f. d. skeppsgossar.

Genom att det karlskrivna manskapet i allménhet kvarstannar lingre i
tjanst dn det kontraktsanstillda, limpa sig de f. d. skeppsgossarna bittre
for erhillande av specialutbildning sasom riktare, avstandsobservatdrer och
eldledningsmin m. m. Stalen erhiller silunda bittre valuta for pakostad
specialutbildning -— exempelvis ammunitionskostnad for riktarutbildning
da den utbildade under lingre tid kan utnyttjas for tjanst inom sitt speciella
fack.

I betraktande av de obestridiiga férdelar, som skeppsgosseinstitutionen
innebdr saval ur tjinste- som ekonomiska synpunkter har kommissionen
kommit till den uppfattningen, att niimnda institution alltjimt b6r bibehal-
las inom marinorganisationen. Kommissionen har hirvid beaktat jimvil det
férhillandet, att segelutbildningen fortfarande, savil i Sverige som flerstii-
des utomlands, anses sasom den ojamforligt féornimligaste, nir det giller

Forsvarskommissionen avsag en betydande rationalisering av skeppsgosse-
institutionen, sésom

indragning av skeppsgossekiren i Marstrand,

endast en skeppsgossekdr, foérlagd till Karlskrona,

forbiittrande av skeppsgosseskolan samt omliggning av utbildningen, mdj-
liggérande karlskrivning till 2. klass sjoman,

kiren omfattande 450 gossar med méjlighet att i man av vakanser inom
sjbmanskérerna i motsvarande grad 6ka antalet skeppsgossar till hogst 550,
samt

viss forbittring av skeppsgossarnas ekonomiska villkor sasom hojning av
dagavléningen och inférande av en anstillningspenning om 10 kronor.

Kérens forliggning i Karlskrona forutsatte kommissionen ordnas pa det
sitt som pé sin tid forordades av férsvarsrevisionen, niamligen i f. d. Karls-
krona grenadjirregementes kasern diirstides, varigenom skeppsgossarna
skulle erhélla en ur alla synpunkter limplig och indamalsenlig forlaggning.

Forsvarskommissionen framhéll vidare att en f. d. skeppsgosse enligt gil-
lande bestimmelser vore skyldig att kvarsta i flottans tjinst under 6 ir, men
att denna tid borde minskas till 5 ar.

Vad forsvarskommissionen anfért betriffande skeppsgosseinstitutionen
och dess betydelse synes i allo vilgrundat och fortjant av storsta beaktande.
Kommissionens forslag tillstyrktes ocksd av samtliga diirav berdrda mari-
nens myndigheter.

Oberoende hirav beslots emellertid skeppsgossekirens indragande.

Motiveringen hérfor, sidan den aterfinnes i prop. 225/36, synes dock knap-
past overtygande och torde i visentliga stycken icke vara hillbar, sirskilt
nir det giller férhallandena vid flottans huvudstation, Karlskrona.
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Forhoppningarna pa den for Stockholns station avsedda skeppsgosseka-
ren i Marstrand kunna sigas i stort sett hava slagit fel, dels enir den efter-
strivade rekryteringen fran vistkustbefolkningen i allménhet uteblivit, dels
emedan den isolerade forliggningen icke visat sig limplig och Overgangen
diirifran till huvudstaden foranlelt mahiinda alltfér stora moraliska péfrest-
ningar.

Rekryteringen av sjéomanskaren i Stockholm har heller aldrig varit for-
cnad med sidana svérigheler att denna station maéste i si hog grad repliera
pé tillskottet fran skeppsgossekiaren som férhdllandet varit i Karlskrona.

Vad i det foljande anféres giller dirfor frimst Karlskrona station och det
synes limpligi att — dérest skeppsgosseinstitutionen skulle dga bestand —
kfiren avsiges att huvudsakligen rekrytera denna stations sjomanskar.

Flottans myndigheter gora bestimt gillande att det karlskrivna manskapet
varit och fortfarande ir ett mycket gott fér att icke siiga omistligt tillskott
till sjomanskérens dicksavdelning, d. v. s. de verkliga sjomidnnen — matro-
serna, for vilkas rekrytering skeppsgossekaren uteslutande ér avsedd. Flot-
tans myndigheter vitsorda, att de f. d. skeppsgossarna iro ifriga om sjo-
mannaegenskaper viisentligt overligsna det kontraktsanstillda manskapet,
varjamte flottan har betydligt storre nytta av det karlskrivna manskapet
genom att detta i allmanhet kvarstannar lingre i tjinst och till en avsevirt
hogre procent dn det kontraktsanstillda manskapet rekryterar flottans un-
derofficerskar.

Genom liingre anstillningstid, gedignare torutbildning och bittre sjovana
lampa sig de {. d. skeppsgossarna sirskilt vil for specialtjinst med dess dyr-
bara utbildning, sidsom u-batstjinst, riktare och eldledningsmin vid artille-
riet m. m. Noggranna statistiska undersokningar utvisa, att det skulle stilla
sig betydligt dyrare att genom utbildning av kontraktsanstillt manskap vid-
makthalla det erforderliga antalet av specialutbildade.

Vad underofficersutbildningen betriffar har under de senaste fem &ren,
vars resultat kunna overblickas, 16,1 % av det karlskrivna manskapet for-
virvat kompetens for befordran till underofficer mot endast 1,7 % av de
kontraktsanstillda. Forsvarskommissionens uppgift om 80 % karlskrivia
underofficerare och flaggkorpraler star sig alltjimt, den 1 jan. 1937 var
procentsiffran 80,1. Skeppsgossekirens stora betydelse for rekryteringen av
fiottans underofficerskar iir bestyrkt av erfarenheten redan langt tillbaka 1
tiden och utgor ett av de mest vigande motiven for ett anstand tillsvidare
med indragningen av skeppsgosseinstitutionen.

Diirest karlskrivet manskap icke skulle vara alt parikna for underoffi-
cerskarens rekrytering, skulle det sitkerligen visa sig nodvindigt att, enbari
for att mojliggora erforderlig gallring och urval till underofficerskaren, av-
sevitrt 0ka sjomanskarens numerdr, men ay allt att doma bleve sluiresultatet
sndock en icke onskviird siinkning av underofficerskarens standard.

Iiknande skil tala emot atgirden att sinka fordringarna i underofficers
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skolan for att oka tillstromningen av kontraktsanstillda till underofficers-
kiren. Nir utbildningsméjligheterna éverallt annorstides utdkas och den
allménna bildningsnivén stiger, synes det foga viilbetinkt att for flottans
underofficerare och manskap féresla atgirder som innebiira tillbakagang.

Av samtliga flottans myndigheter vitsordas skeppsgossekarens stora viirde
som rekryteringskilla for underofficerskéren och hos underofficerspersona
len i Karlskrona — till stérsta delen f. d. skeppsgossar — rdder allmint den
asikten att skeppsgosseinstitutionen ir en god skola, som pa ett utméarkt satt
fostrar och utbildar gossarna fér deras blivande tjanst vid flottan.

Ett bibehdllande av skeppsgossekiren skulle jimviil mojliggora forverk-
ligandet av foérsvarskommissionens beaktansvirda uppslag om ordnandet av
en utbildningslinje fram {ill officersexamen for f. d. skeppsgossar, varige-
nom pa ett till synes praktiskt och lampligt sitt skulle beredas méjlighet tor
ynglingar ur olika skikt i samhéllet att intrida pa officersbanan. Sikerligen
skulle en sadan rekryteringsmetod limna synnerligen tillfredsstillande re-
sultat.

Direst skeppsgossekaren skulle upphora, torde svarigheter komma aft
foreligga att i tider med goda méj'igheter pa den allménna arbetsmarknaden
tilifredsstillande rekrytera flottans sjomanskar, sirskilt vad Karlskrona sta-
tion betriffar. Sa ir férhallandet for nirvarande, da enligt tillgdngliga upp-
gifter rekryteringen i Karlskrona sistlidna host limnat synnerligen otill-
fredsstillande resultat. Vid tidigare tillfillen, da det intriffat vakanser inom
sjomanskaren, exempelvis dren 1906 och 1918, hava statsmakterna for va-
kansernas fyllande tillgripit atgirden att utéka antalet gossar i skeppsgosse-
karen, vilken silunda fatt tjinstgéra som en regulator, da det i brydsamma
tider gillt rekryteringen av sjomanskaren. Erfarenheten visar niamligen att
skeppsgossekaren icke i samma grad som sjomanskaren #r beroende av kon-
junkturer pi arbetsmarknaden. En undersékning omfattande aren 1915
1936 utvisar, att det enbart vad kéren i Karlskrona betriffar i medeltal fun-
nits ett arligt rekryteringsoverskott av 160 gossar. Ehuru rekryteringen hu-
vudsakligen begrinsats till ett omrade omfattande sédra delarna av landet.
har silunda endast 43 % av ingdngna ansokningar behévt utnyttjas. Sadan
tillgdng & s6kande medgiver mojlighet att gallra och redan fran bérjan ut-
taga ungdomar, som aga forutsiittningar for tjinst vid flottan.

Starka skil synas silunda tala for att nu icke utdéma en institution, som
enligt de ansvariga sakkunniga myndigheternas samstimmiga uttalanden
varit och fortfarande ér till den stérsta nytta for flottans personalbestiand och
for 1jinsten ombord. Sévil chefen fér marinstaben (t. f. chefen fér marinen)
som marinférvaltningen, chefen fér kustflottan och bada stationsbefilha-
varna hava med styrka framhallit nédvindigheten av skeppsgossekarens
fortbestind, i varje fall intill dess en saklig utredning klarlagt huruvida det
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ir mojligt att pa andra viigar ernd en savil kvantitativt som kvalitativt Lill-
fredsstillande rekrytering av sjomans- och underofficerskdrerna och huru
utbildningen i si fall skall omliggas efter de dndrade forhdllandena. Detta
enhilliga stillningstagande fran de ansvariga fackminnens sida borde mana
till betiinksamhet och foranleda att hir g varsamt fram sa att icke mahiinda
erc obotlig skada tillfogas vart sjoforsvar.

Kostnaderna for ett bibehillande tillsvidare av skeppsgosseinstitutionen
torde kunna avseviirt begriinsas, sirskilt som underhall av skeppsgossefar-
lygen bliver nddviindigt jimvil i den nya marinordningen, som forutsitter
ovningar i viss utstriickning 4 seglande fartyg. For skeppsgossarnas gvnin-
gor torde samma system, som sistlidna sommar befanns limna gott resultat.
fortfarande kunna tillimpas, nimligen med »af Chapman» som stillalig-
gande Gvnings- och logementsfartyg inomskérs och de bada Gvriga »Naja-
den» och »Jarramas»> disponerade for utsjosegling. Ovningskostnaderna be-
16pte sig da till omkring 52 000 kronor. Savil évnings- som underhdllskost-
naderna for skeppsgossekirens fartyg och byggnader synas silunda bora
kunna inrymmas i floitans ordinarie 6vnings- och underhdllsanslag; dock att
medel for underhall av f. d. Karlskrona grenadjirregementes kasern torde
bora overforas till flottans underhéllsanslag frin den myndighet, som eljest
har att svara fér underhéllet av ifrigavarande etablissemang.

I bifogade bilaga upptagas kostnadsberikningar for skeppsgossekaren en-
ligt nu angivna grunder, avseende budgetiren 1937—1938, 19381939 samt
fr. 0. m. budgetiret 1939—1940, da karen enligt 1936 ars marinordning eljest
skulle varit avvecklad. Den totala merkostnaden for sisinimnda budgetir
beldper sig till 378 000 kronor, vilken summa avseviirt understiger de i prop.
225/36 uppgivna kostnaderna fér en skeppsgosseinstitution, némligen
703 000 kronor.

Med stéd av vad sialunda anférts fa vi hemstilla, att riksdagen matte be-
slata,

att med indragning av skeppsgossekaren tillsvidare mé
anst4,

att en utredning rérande behovet av en skeppsgossekir
snarast mojligt verkstilles varvid sirskilt beaktas vad for-
svarskommissionen hirutinnan féreslagit.

Stockholm den 23 januari 1937.
Fritiof Domoé.

Th. Borell. Gustaf Velander. Nils Gabrielsson.

J. B. Johansson. M. Svensson. Gustaf Tamm.
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Bilaga.

Kostnadsberiikningar for skeppsgosseinstitutionen.

I. Merkostnader for skeppsgossekdren under budgetdren 1937—1938 och
1938—1939.

Budgetdret 1937—1938:

Genom att Marstrandskérens gossar overflyttas till Karlskrona under 1937,
finnes icke utrymme fér att rekrytera mer an omkring 80 nya gossar hosten
1937. Dessa 80 gossar beriknas i land 7 méanader och ombord 2 manader
under det ifrdgavarande budgetiret. Kostnader enligt gingse beriiknings-
grunder:

Rekryteringskostnader ............................. .. 3200
Kostnader I Ja0d » coooiisnsivinivnms cmmnonsivemsossns 27 720
Kostnader ombord ................. ... ... .. ....... 9 360
Dagavloning och ordningsmannaarvoden m. m. .......... 8495
Kostnader for larare i skeppsgosseskolan ................ 4 150
Summa kostnads6kning for budgetiret 1937—1938 ... ... 52 925 kr.

Budgetdret 1938—1939:

Genom att foregdende dret endast kunde rekryteras 80 gossar, finnes nu
utrymme att rekrytera 170 gossar. Kostnader enligt ovan angivna grunder:

1. drskursen:

Rekryteringskostnader ........................ 6 120
Kostnader i land ............................ 58 905
Kostnader ombord ............................ 19 890
Dagavloning och ordn.-mannaarv.-anstilln.-pen. .. 17 900 102 815

2. drskursen:

Kostnader i land .............................. 31 680
Kostnader ombord ... vusssmcsss sowsimassnsass 18 720
Dagavlbning m. m. ......... ... ... .. ... ...... 11440 61840
Skeppsgosseskolan:

Kostnader for ldrare .......................... 17 740 17 740
Summa kostnads6kning for budgetaret 1938/1939 ........ 182 395

I1. Merkostnader for skeppsgossekdren fr. o. m. budgeidret 1939/1940.

Dagavloning ......... ... . i 51 280
Ordningsmannaarvoden ...................cc.vueuun.n. 488
Anstiallningspenning . ... ... ... i 1 650
Skeppsgosseskolan .......... ... . e 35 670
Alderstilligg At ldrare ................... ... 3 600

Kostnadsfria hemresor ........... ... . ... . . uunn... 10 000
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Uppbordsman i matinriattning ................ 0o 282
Rekryteringskostnader —........... ... .. .. i 6 000
Undervisningsmateriel — ......... .. ... . o i 3 000
Museibesok for skeppsgossar . ............. ... 1500
Skrivmaterialier och expenser ........................ 4 000
Forplagnad .« :isvismssinmpissnsmenisanyssmevesmnna 125 000
Bekladnad ... ..o e 72 530
Kasern-.och forplignadsutredning. singservis m. m. ...... 10 000
Brinsle och lyse m. m. ............... .. ... 35 000
VAL o vor s ee im0 oo rm o we b i 6E008 5 B0 5 163, 8 B S8 10 W09 % St e b oy 9 000
STORVAR]L  cssawssgamy ghmrsmm ey a4 NSRS 9 000

Summa Kronor 378 000
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