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Nr 69.

Av herrar Rahmn och Holmstréom, om beredande av gottgorelse
dt foretag fér vissa genom nyanstdllning av dldre, ar-
betslés tjinsteman uppkommande merkostnader [or

pensionering.

De nu radande goda konjunkturerna pa arbetsmarknaden hava glidjande
nog medfort en kraftig nedgang av arbetslosheten for industri- och grov-
arbetare och med dem jamforliga grupper. Det har emellertid visat sig, att
trots nuvarande hogkonjunktur hotar arbetslosheten for de déldre tjanste-
minnen alt bliva bestiende. Detta forhéllande #r sirskilt framtridande
for dem, vilka varit anstiillda i kameral eller teknisk tjinstemannastilining
inom handel, industri och dithérande niiringsgrenar men forlorat sina an-
stillningar genom rationalisering, sammanslagning av affirsforetag, fore-
tagens likvidation eller insolvens och sirskilt genom under kristiden fore-
tagna personalindragningar. Erfarenheten har visat, att de arbetslosa, som
tillhéra denna kategori redan i 35—40 ars dldern hava svart att erhalla ny
anstillning och svérigheterna bliva allt storre ju éildre den arbetssokande ar.
De, som natt 45—50 ar och mera, hava si gott som inga utsikter att er-
hilla ny anstéllning.

Dessa arbetslosa diga ofta mycket god teoretisk underbyggnad: hogskole-
bildning, handelsgymnasier och motsvarande tekniska liroanstalter, stu-
dentexamen och gymnasier med pabyggnad av olika specialkurser. Ej sa
sillan rér det sig om svenskar, som under manga ar vistats i frimmande
linder, savil i Europa som andra viirldsdelar, men vilka pa grund av restrik-
tiva arbetsférhéllanden for utlinningar nodgats hemresa. Oaktat dessa
tjainstemiin dven iga grundlig och méngsidig praktisk utbildning och ar-
tiondens erfarenhet under skiftande konjunkturligen och forhédllanden och
i mycket stor utstrickning innehaft ledande befattningar, finna de sig vara
utestingda fran arbetsmarknaden pa grund av sin levnadsilder dven om
de vilja ataga sig arbetsuppgifter av i forhéllande till sin utbildning enkel
beskaffenhet.

Den arbetsloshet, som uppstitt for dessa arbetstagaregrupper, hotar av
allt att déma att bliva ett mycket lingvarigt samhillsont och erinrar i detta
hinseende om de »arbetsléshetséar», som vi for niarvarande hava inom sten-
industrien i vissa landskap. I likhet med sistnimnda arbetsloshet kraver
den ocksé statsmakternas uppmirksamhet och torde ocksi pikalla de sar-
skilda atgirder, som betingas av denna arbetsloshets speciella art.

En mycket bidragande orsak till de édldre arbetslosa tjinsteminnens
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svarigheter att erhalla ny anstillning botinar i den numera paiagliga be-
nagenheten hos foretagarna att giva foretriide at yngre och billigare arbets-
kraft. Icke minst torde kostnaderna for vederborande tjinstemans pen-
sionering hiirvidlag spela in. Och detta vare sig foretaget ordnai sin tjinste-
mannapensionering genom egen fondering eller genom pensionsforsikring.
Erfarenheten visar, att det dr betydligt littare for person i 50-arsaldern
eller mera att vinna tjinstemannaanstillning inom enskild verksambhet,
direst vederborande redan atnjuter eller ir tillférsikrad pension fran annat
Lall, dn for den som icke befinner sig i liknande lige i fraga om sin &lder-
domsforsorjning.

Den ordnade pensionsforsikringen for de anstillda, som tog fart med
Svenska Personal-Pensionskassans tillkomst 1917, har under senare aren
vunnit allt storre tillslutning fran foretagarnas sida. Ordnandet av de an-
stilldas forsorjning pa alderdomen genom pensionsforsikring ecller genom
pensionsfonder, som i och for sig ar ett mycket virdefullt socialt framsteg,
synes tyvirr ofta vara ett hinder, da medelalders och ildre tjinstemin sika
en befatining. Da pensionen t. ex. grundar sig pA kontinuerliga inbetalningar
till en pensionskassa bliva premierna givetvis higre allt efter aldersliget vid
intridet i kassan, och f6r min i 40—50 &ren med genomsnittsloner prak-
tiskt taget orimliga, dérest pensionen skall kunna bliva nagorlunda tillriick-
lig. Till belysande av nyssnimnda stegring av premierna niirslutes som
bilaga till denna motion en tabld, som visar storleken av férméaner och av-
gifter for manliga forsidkrade i olika intridesildrar och med en manadslon
av 500 kronor vid pensionsforsikring enligt Svenska Personal-Pensionskas-
sans normalplan. Alternativ 2 — i praktiken den mest vanliga typen — i
denna tabldi med sina starkt reducerade forméner i hogre Aldrar foreter
som synes idven det betydande stegring i premierna. Av tablan framgar
vidare. att denna stegring helt brukar dvila féretaget. Erfarenheten ger fiven
vid handen, att foretag med ordnad tjinstepensionering ogiirna vill accep-
tera erbjudanden fran iildre platssokande att avsti frin ansprik pa pension.

Dessa dldre arbetslosa tjanstemén dro mestadels familjeforsorjare, varfor
elt betydande antal ménniskor bliva delaktiga i den néd, som uppkommer
genom en ofta mangarig arbetsloshet for familjefiderna. De hava icke en
sddan instiillning, att de vilja anlita samhillets hjilp i onodan. De tiga i
det lingsta och lida i tysthet. Den hjilp, de behiéva och vilja ha, dr hjilp
att dter komma i produktivt arbete. Det iir en lojal och viirdefull med-
borgargrupp. som samhéllet bor gora allt for att ridda. dven om antalet
arbetslosa icke kan riknas i tiotusental.

Om, som vi halla fore, deras sviarigheter att erhilla anstillning i avsevird
man ir att tillskriva de synpunkter pa deras dlderdomsférsorjning, som fore-
tagarna anléigga, bor det, synes det oss, tagas under allvarligt éverviigande,
huruvida icke det allmidnna — atminstone temporiirt och sasom ett forsok
att lindra nuvarande arbetsloshet — genom bidrag i nagon form hor med-
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verka till undanréjandet av detta hinder. Vi anse déirfor, att en utredning
bor foretagas, syftande till att i andamaélsenliga och betryggande former
och i skiillig omfattning ldmna statsbidrag till tickande av de merkostnader
for pensionering, vilka pa grund av den anstilldes alder uppkomma for ett
foretag vid varaktig nyanstillning av dldre tjinsteman, vilken dessférinnan
varit utan anstillning under avsevirdare tid och vilken {6r sin och de sinas
utkomst ar beroende av arbetsutkomst.
Med hinvisning till det ovan anférda fa vi hemstélla,

att riksdagen métte besluta att i skrivelse till Kungl. Maj:t
anhalla om skyndsam utredning i syfte att bereda foretag,
som varaktigt nyanstiller dldre, arbetslos tjinsteman, stats-
bidrag till tickande av de merkostnader for ordnandet av
dennes pensionering, som kunna uppkomma genom den an-
stillldes hogre alder, samt om framldggande infor riksdagen
snarast mojligt av de forslag, denna utredning kunna for-
anleda.

Stockholm den 22 januari 1937.

Gosta Rahmn. Nils Holmstrom.
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Bilaga.
SVENSKA PERSONAL-PENSIONSKASSAN
SPP.
Exempel pa formaner och avgifter vid pensionering
enligt SPP:s normalplan.
Normalplanen dr sammansatt pa foljande sétt:
Pensionsdlder: 65 ar for man och 60 ar for kvinna.
Pensionsférmdnernas art och storlek:
l'egenpension (s. k. 100 %-ig alders- och
For samtliga | invalidpension) .................... 60 % av arslonen
anstillda kapitalunderstéd forbundet med egen-
pension ..........................20% >
helkollektiv familjepension, till enbart

anka ... ... 209% » »
och didremot svarande belopp till barn
kapitalunderstod férbundet med familje-

pension (begravningshjalp) ........ 20% >

For alla man-
liga anstillda

Pa ovan angivet sitt bestaimda féormansbelopp skola dock i forekommande
fall dels proportionellt nedséttas i den man 360 tjinstemanader fore pen-
sionsildern ej kunna uppnas, dels begrinsas i friga om egenpension till
6 000 kr., i friga om familjepension (till enbart &nka) till 2 000 kr. och
i fraga om vartdera kapitalunderstodet till 2 000 kr. (Efterféljande tabla
utvisar formansbeloppen, sedan nimnda nedséttning och begrinsning verk-
stillts.)

Den anstdlldes andel i avgifterna: halften, dock hogst féor man 8 % och
for kvinna 6 % av arslonen, varvid likvdl hinsyn ej tages till den del av
arslonen, som 6verskjuter 10 000 kr.

En kortfattad beskrivning av formanerna aterfinnes & sista sidan.



Tabla over formaner och avgifter vid pensionering enligt

Den anstidalldes

1. De forsdkrade
aniagas rdkna
tjdnstetid senast
fran 35 drs dlder

. De  forsdkrade
antagas rdkna
tjdnsletid  fran

den tidpunkt, dd
infradet i SPP)
sker. |

Ovanstdende avgifter aro beriknade enligt de provisoriska grunder,

936 tills vidare.

Egenpensionen utgores av alders- och invalidpension (s.
utgar till den anstéillde sjalv frian pensionsialdern under
samt dessforinnan under

Alder |

vid
intra-
det
i SPP

ar

!

|

Motioner { Forsta kammaren,

arslon

kr.

6 000
6 000
6 000
6 000
6 000
6 000
6 000

6 000
6 000
6 000
6 000
6 000
6 000
6 000

Féormaner

famil-
jepen-
sion,
till
enbart
anka

kr. for ar

egen-
pen-
sion

3600
3600
3600
3600
3600
3600
3600

1200
1200
1200
1200
1200
1200
1200

1200
1200
1200
1000
800
600
400

3600
3600
3600
3000
2400
1 800
1200

kapitalunder-

stod forbun-

det
egen-
pen-
sion

kr.

1200
1200
1200
1200
1200
1200
1200

1200
1200
1200
1 000
800
600
400

med

| famil-
jepen-

| sion

1
1

47
57
12 71
12 92
1200 125
1200 181
1200 294

47
57
71
77
83
90
98

1200
1200
1200
1000
800
600
400

Nr 69.

»SPP:s normalplan» .

Manatliga avgifter

for
egen
pen-
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30
50
72
62
36
22
40
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i allt
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101
128
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237

74 ovﬂ 40

68
83
101] 70| 40
106
112
6 118
124/ 68| 40/ —

kr. ore

som gilla fr. o. m. september

Stockholm den 18 januari 1937.

SVENSKA PERSONAL-PENSIONSKASSAN.
— Omsesidig forsikringsforening —

Beskrivning av férmanerna.

tider

E.

LIEDSTRAND.
| G.

100 ¢

% -ig).
.nt(-l.st‘lcn(h* livstid
av arbetsoformiga, som vallas av sjukdom

Larsson.

Den

eller olycksfall, dock endast for den tid arbetsoformiagan oavbrutet varar
utover tre kalendermanader. Vid partiell arbetsoformaga & minst 50 7 utgir
pensionen med det Tigre belopp, som svarar mot invaliditetsgraden.
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Familjepensionen #ir av det helkollektiva slaget. Sddan familjepension
tecknas savil for gift som for ogift man och utgar efter den forsikrades dod
till dnkan, sa linge hon lever ogift, och till varje arvsberittigat barn, som
dr under 21 ars alder eller alltsedan denna alders uppnaende ér fullstindigt
och varaktigt arbetsoformoget. Pensionsbeloppet »till enbart dnka» (grund-
beloppet) 6kas med 30, 50, 60 eller 70 %, om barnen dro resp. 1, 2, 3 eller 4
till antalet. Ensamma barn erhalla i férhallande till grundbeloppet 75, 110,
135 eller 150 %, om deras antal uppgar till resp. 1, 2, 3 eller 4. For varje
viterligare barn tillkommer 10 % av grundbeloppet.

Kapitalunderstiden iro engdngsbelopp, avsedda att underlitta 6vergangen
fran 16n till pension. Kapitalunderstod forbundet med egenpension utbetalas,
niir den forsikrade uppnar pensionsaldern, eller tidigare, direst han fore
denna drabbas av fullstindig och varaktig arbetsoférmaga eller avlider. Kapi-
talunderstéd forbundet med familjepension, begravningshjilp, utbetalas vid
den forsdkrades dod.

Avgifterna erlaggas fr. o. m. manaden for intradet i forsikringen lingst
t. 0. m. minaden for pensionsilderns uppnaende. Ratt till avgiftsbefrielse
helt eller delvis intrider, direst den forsikrade drabbas av arbetsoférmaga
fore pensionsaldern; for denna befrielse gilla samma bestimmelser som for
ritt till egenpension vid arbetsoformaga (se hir ovan).

Centraltryckeriet, Esselte ab. Stockholm 1937
740578



