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Nr 321.

Av herr Arnemark m. fl., om uppforande i higre lonegrad av vissa sekre-
terare och bitrddande ledamdter d pensionsstyrelsens gransknings-
och besvdrsbyrd.

I det utdrag ur statsradsprotokollet, som bifogats Kungl. Maj:ts proposition
nr 53 till 1936 ars riksdag angaende avloningsanslag till pensionsstyrelsen for
budgetaret 1936/1937, anforde foredragande departementschefen i fraga om pla-
cering i lonegrad av de befattningshavare & pensionsstyrelsens gransknings-
och besvirsbyra, som benidmnas ’sekreterare och bitridande ledamot”, bland
annat foljande (sid. 28): "For egen del vill jag till undanréjande av allt miss-
forstand Dbetraffande ifragavarande tjansteméns arbetsuppgifter papeka, att
dessa icke kunna jamstillas med vanligt revisionsarbete. En var av dessa tjinste-
mén skall i det vida 6verviagande antalet fall hava att pa egen hand besluta,
huruvida och efter vilka grunder tilliggspension (invalidunderstod) skall utga
till den sokande. Endast da det giller besvirs- och aterforvisningsidrenden
foreskriver lagen, att tva skola deltaga i beslutet. Hértill kommer, att pensions-
styrelsen — det vill alltsa siga den eller de & dess vignar beslutande tjinste-
minnen — praktiskt taget dr sista instans i drendet. Overklagande far nim-
ligen endast ske av justitiekanslern och efter dennes medgivande av kommun,
pensionsndmndsordfoérande och styrelsens ombud. Icke heller lir det vara moj-
ligt att alltefter drendenas enklare eller mera invecklade beskaffenhet anfortro
handliggningen at olika kvalificerade tjinstemén. En dylik uppdelning av éren-
dena later sig ej gora utan en sa gott som fullstindig genomgang av dem och
skulle alltsd leda till dubbelarbete och tidsutdrikt vid drendenas provning.
Just med hinsyn till arbetsuppgifternas beskaffenhet borde foljaktligen for dem
avses tjanstemin i ligst lonegraden B 26.”

Departementschefen forordade emellertid, i betraktande av de anordningar,
som vid andra nyorganisationer triffats i motsvarande avseende’”, att de for
andamalet avsedda befattningarna skulle fordelas pa lonegraderna B 26 och B
24, Detta blev ocksa riksdagens beslut.

I motion nr 628/1936 i andra kammaren framholls, att det hiar icke gillde
en nyorganisation i egentlig mening utan en omorganisation, vars verkningar
man efter 20-arig erfarenhet borde kunna fullt bedéma, samt att mycket starka
skil talade for att organisationen, som ju vore avsedd att vara icke ett provi-
gorium utan av bestaende karaktir, genomfordes i enlighet med vad departe-
mentschefen i sitt forsta uttalande hiar ovan angivit, och vilket av pensions-
forsikringskommittén samt pensionsstyrelsen foreslagits sasom det prinei-
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piellt riktiga med hinsyn till arbetsuppgifternas beskaffenhet. Detta skulle
innebira, att samtliga ifragavarande befattningar placerades i lonegraden B 26.

Den didrmed forenade merkostnaden, bortsett fran vikariatsersittningar
och dyrtidstilligg, berdknades till cirka 4,800 kronor om aret.

Var och en av ifragavarande ledamoter har, sisom pensionsstyrelsen i skrivelse
till departementschefen den 26/11 1935 anfort, att varje ar fatta beslut om till-
laggspensioner — i regel utan nagon som helst direkt kontroll — att utga av
allminna medel till ett kapitalvirde av omkring 10 miljoner kronor. Darav torde
framgéd den stora betydelsen bade for samhéllet och for den enskilde av ett rik-
tigt utférande av ifragavarande arbete.

Det torde vara uppenbart att arbetet kommer att forlora pa att utforas av
tjanstemin, bland vilka manga, med stod av den mening som uttalats av de-
partementschefen sjialv, maste anse sig ogynnsammare placerade én skiligt ar.

Diartill kommer att ifragavarande tjinstemin, av vilka ett par i 10 ars tid
oavbrutet varit forordnade sasom ledamoter samt utfort det dirmed forbundna
betungande och ansvarsfulla arbetet, nu fatt vidkinnas en hogst betydande
minskning i loneférmaner, beroende pa att forut utgaende ledamotsersiattning
beriknad efter B 30 bortfallit, vilket icke kompenserats av ledamotstjinst med
placering i B 24.

Sasom redan i den ndmnda motionen framholls maste det allvarligt ifraga-
sittas om det dr med statens intresse forenligt att for ernaende av sa jamforelse-
vis ringa besparing, varom hér kan vara fraga, lata uppdelningen pa tva olika
Ionegrader besta, ehuru med denna uppdelning édro forenade sadana obilligheter
som ovan berorts.

Av statsutskottets utlatande nr 5/1936, jamfort med andra kammarens pro-
tokoll den 11 mars 1936, framgar vidare med all énskvird tydlighet, att ut-
skottet stillt sig mycket tveksamt i fragan. Ordféranden a den avdelning av
utskottet, som behandlat drendet, yttrade i kammaren bl. a.: “principiellt ha
vi ansett, att befattningshavarna i fraga borde placeras i samma lonestéllning.”

Den av Kungl. Maj:t till innevarande ars riksdag anyo framlagda proposi-
tionen om dyrortsgraderade folkpensioner, vilken nu med storsta sikerhet kom-
mer att leda till ett positivt beslut, utgor ett nytt moment av sirskild betydelse
dven for ifragavarande tjinsteméns lonestidllning. Dyrortsgraderingen kommer
nimligen ovillkorligen att medfora en avsevird O0kning av dessa tjinsteméns
savil ekonomiska ansvar som arbetsborda. Da dyrortsgraderingen foreslagits
skola trida ikraft den 1 januari 1938, och pensionsstyrelsens behandling av
ifragavarande drenden dr avsedd att taga sin borjan redan desstorinnan, torde
aven av detta skil vara angeliget att redan nu taga ifragavarande ledamots-
befattningars lonegradsplacering under fornyad provning.

Da savil starka sakskil som hénsynen till réattvisa och billighet tala for att
samtliga hér ifragavarande befattningshavare placeras i lonegrad B 26, hem-
stalles, att riksdagen matte besluta,
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att de fem “’sekreterare och bitridande ledamdoter” & pen-
sionsstyrelsens gransknings- och besvirsbyrd, som nu éro
placerade i lonegrad B 24, i stiillet uppforas i lonegrad B 26.

Stockholm den 24 januari 1937.

Gustaf Arnemark. Oscar Dahlbdck. R. Lundquist.
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