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Nr 338.

Av herr Karlsson i Gringesberg m. fl., med ‘forslag till andring av
5 § m) i lagen om arbetarskydd.

Rationaliseringen inom produktionen och den hart uppdrivna arbetstakt
som densamma inom alla omraden medfort, gbr kravet om en lagstadgad lingre
arbetarsemester allt mer befogat.

Vi ha tidigare framfort forslag om en sdrskild semesterlagstiftning innefat-
tande tvd veckors sammanhéingande semesterledighet. Detta vart yrkande
ledde icke till direkt resultat, men vid 1931 ars riksdag besléts dock att i arbetar-
skyddslagen infora ett stadgande om semesterledighet. Den d4 antagna semester-
bestammelsen @r emellertid absolut otillfresstillande, sirskilt betriffande semes-
tertidens langd.

Den s. k. arbetstidskommittén, som ar 1920 framlade forslag till en sirskild
semesterlagstiftning, framholl redan da, att »at semestern maste givas en ej
allt for ringa varaktighet, om densamma skall i ndgon mén motsvara sitt inda-
maly. Detta yttrande dr givetvis &nnu mera befogat nu.

Den i arbetarskyddslagen inforda bestimmelsen innehaller endast ett vagt
uttalande av foljande lydelse: »At arbetare som utan avsevirt uppehall anvin-
des till arbete aret runt och varit anstilld hos arbetsgivaren eller foretaget nagon
lingre tid bor, i allminhet under den varmare drstiden, beredas semesterledighet
under minst fyra sdckendagar, vilken ledighet i regel bér vara sammanhingande
och forlagd i omedelbar anslutning till son- eller helgdag.»

D4 lagbestimmelsen, med ovan angivna lydelse, frin arbetarsynpunkt sett
maste betecknas som fullstindigt virdelds, framforde vi vid 1934 4rs riksdag
forslag om faststéllande av en lingre semesterledighet.

I sitt utlatande med anledning av denna var motion berdrde utskottet kollek-
tivavtalens bestimmelser betriffande semester. Utskottet anférde, att da en
84 kort semestertid angavs i lagen, sa motiverades detta diirmed, att kollektiv-
avtalen for storre delen av de berorda arbetarna stipulerade en semestertid
understigande en vecka. Utskottet anforde darom: »Den vanligaste tidslingden
syntes vara fyra dagar, ehuru den faktiska ledigheten ofta bleve lingre genom
att driften instdlldes pa en helgdagsafton mellan tva helgdagar. I manga fall
innehollo emellertid gallande kollektivavtal pa skilda arbetsomraden bestim-
melser om lingre semestertid.»

Detta yttrande visar med tydlighet, att den ar 1931 i lagen inférda bestim -
melsen endast var ett inregistrerande av det ligsta minimum som arbetarna,
betriffande semestertiden, redan da hade faststéillt i avtalen. Dylik lagstift-
ning maste, som ovan sagts, betecknas som fullstindigt virdelos.

Som slutkldm i sin motivering for avslag pa var motion vid 1934 ars riksdag

Bihang till riksdagens prolokoll 1935. 4 saml. Nr 333—338. 2



18 Motioner i Andra kammaren, Nr 338.

anforde andra lagutskottet féljande: »Med hénsyn till nu ridande ekonomiska ’
forhallanden anser sig utskottet ej bora upptaga till provning fragan, huruvida
den minimitid for semester, som i lagen angives sisom 6nskvird, bor utstrickas.»
Detta yttrande var enhdlligt.

Utskottets samtliga ledamoter, fran socialdemokraterna till yttersta hogern,
var silunda d& eniga om, att inte ens upptaga till prévning frigan om, huruvida
den semester, som i lagen angives som 6nskvird, bor utstrickas. Véir motion
blev ocksd med denna motivering avslagen.

D4 vi i ar anyo for fram kravet om faststillande av enlingre semesterledig-
het, ser vi oss foranledda att samtidigt hemstilla, att utskottet upptager denna
fraga till allvarlig provning. De ekonomiska férhillandena har under det ar
som gatt avsevirt forindrats. Produktionssiffrorna visa, att vi nu befinna oss
i en hogkonjunktur betriffande produktionsomfinget. D& s& dr forhallandet
maste ocksd arbetarkraven bittre tillgodoses. Genomférande av en lingre se-
mesterledighet f6r arbetarna #r ett krav som nu ir synnerligen beréttigat.

Vi hemstélla darfor,

att riksdagen matte besluta vidtaga den #ndringen i lagen
om arbetarskydd, att paragraf 5, punkt m, erhéller f6ljande
lydelse: At arbetare, som fran arets borjan varit anstilld hos
samma arbetsgivare cller foretag, skall & tid mellan den 15 maj
och den 16 darpa foljande september beredas semesterledighet
under minst 15 dagar.

Stockholm den 23 januari 1935.

Verner Karlsson. K. Kilbom. Nils Flyg.
Aug. Spdngberg. Vikt. Herou. Torsten Henrikson.
Albin Strom. Arvid Olsson.
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