Andra lagutskottets utldtande Nr 3. 1

Nr 3.

Ankom till riksdagens kansli den 7 februari 1934 kl. 12 m.

Utldtande i anledning av vickt motion om utredning
och firslag angdende en firfatiningsenlig reglering
av uppsdgning av anstillning © enskild tjdnst.

1 en inom forsta kammaren vickt, till lagutskott hinvisad motion, nr 64,
vilken behandlats av andra lagutskottet, har herr Bergstrom hemstillt, att riks-
dagen méatte 1 skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om utredning och eventuellt
forslag till riksdagen angdende en forfattningsenlig reglering av uppsigning
av anstillning 1 enskild tjinst.

Betriaffande de skiil, som motioniren anfort till stod for sin hemstillan, far
utskottet hinvisa till motionen.

Den numera upphivda legostadgan for husbonder och tjinstehjon av den
23 november 1833 reglerade forhéllandet mellan arbetsgivare och hos denne
anstillda arbetare inom jordbruket, och stadgan hade #ven betydelse for hant-
verket och nirstdende n#ringsgrenar. I nimnda stadga fanns bland annat en
art. VII, innehallande bestimmelser 1 flera paragrafer om uppsigning. Vid
upprepade tillfdllen var frigan om legostadgans avskaffande foremal for riks-
dagens provning. Dérvid framfordes dven det énskemadlet, att stadgan borde
ersittas med en efter moderna forhdllanden limpad lagstiftning angdende
arbetsavtal. Slutligen antog 1926 &rs riksdag ett av Kungl. Maj:t, i proposi-
tion nr 183, framlagt forslag till lag om upphivande av legostadgan. Den av-
skaffades ddarvid utan att ersidttas med annan arbetsavtalslagstiftning.

Det personliga tjansteavtalet ar diarefter 1 stort sett icke foremal for rittslig
reglering i vart land. Det rittsfoérhallande, som uppkommer mellan en arbets-
givare och hos denne anstilld personal, fir bedémas enligt den sedviinja, som
ar rddande inom ifradgavarande verksamhetsgren, och efter allminna rittsgrund-
satser. I rittspraxis hava vissa normer fastslagits betriffande de allminna
skyldigheter, som &vila kontrahenterna i ett tjinsteavtal, men i viktiga avse-
enden limnar praxis foga ledning. Arbetsavtal, som slutits for obestimd tid,
kan 4 omse sidor uppsigas till upphérande, dirvid ej ens skil for uppsigningen
behover anforas. Betriffande uppsigningstidens lingd finnas inga lagbestim-
melser. Ifradn regeln om arbetsgivares ritt att skilja en hos honom anstilld
frdn hans tjinst stadgas dock viss inskrinkning i lagen den 16 oktober 1914
om forbud i vissa fall mot virnpliktigs skiljande fréan tjinst eller arbete.

For ndgra speciella omridden finnas vissa mera ingéende bestimmelser om
arbetsavtal.
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Frigan om aviigabringande av en lagstiftning rérande personliga tjinste-
avtal drogs 1 borjan av ar 1931 dnyo under statsmakterna priévning.

I en inom andra kammaren vickt motion, nr 189, hemstillde herr Jirte
m. fl., att riksdagen ville 1 skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om igdngsittande
av utredning 1 nidmnda friaga. I en ny lagstiftning borde bland annat spors-
malet om anstidllningens upphorande ordnas. Uppsdgningstid av olika lingd
allt efter den tid anstillningen varat borde lagfistas.

Motionen behandlades av andra lagutskottet i utlatande nr 27. Diri om-
namndes bland annat, att den s. k. Daco-kommittén, vilken bestode av repre-
sentanter for Svenska bankmannaféreningen, Svenska journalistféreningen,
Svenska jirnvigarnas kontorspersonalférbund, Svenska maskinbefilsforbundet,
Sveriges arbetsledareférbund, Sveriges farmaceutférbund, Sveriges fartygs-
befilsforening, Sveriges grafiska faktorsforbund, Sveriges radiotelegrafistfir-
ening och Sveriges verkstidders tjinstemannafirening, i en den 3 februari 1931
till chefen for socialdepartementet ingiven skrivelse hemstdllt om en forut-
sittningslos utredning angdende, bland annat, de anstilldas anstillningsfragor.
Vidare upplystes 1 utskottets utlitande, att Liberala foreningen i Stockholm
uti en den 6 februari 1931 till Kungl. Maj:t ingiven skrivelse anhallit, att
Kungl. Maj:t matte snarast foranstalta om en forutsiattningslos och allsidig ut-
redning av frigan om anstillningsvillkoren och dirmed sammanhingande spors-
mal rérande forhillandet mellan arbetsgivare och anstillda. Den ifragasatta
lagstiftningen borde gilla alla i privat tjinst anstillda personer. Bland annat
omndmndes 1 skrivelsen behovet foér de privatanstillda att vinna ckad trygghet
1 friga om uppsigningstid. Betriffande uppsigningstiden kunde det med fog
goras gillande, att for nirvarande hirskade fullkomligt godtycke. Icke si
siillan forekomme det, att den anstillde uppsades utan att fi &tnjuta nigon
som helst uppsiigningstid, vilket sirskilt efter flerdrig amtallnlng tedde sig
som en otillborlig brutalitet.

I sitt utlatande framholl utskottet, att det torde kunna forviintas, att frigan
om utredning rorande en lagstadgad reglering av arbetsavtalet och vad dir-
med sammanhérde i sin helhet bleve foremal for ett allsidigt 6verviigande fran
Kungl. Maj:ts sida. Det syntes ddrfor utskottet icke limpligt, att, sdsom 1
motionen I1: 189 yrkades, riksdagen hemstillde hos Kungl. Maj:t om utredning
1 visst begrinsat hiinseende. Utskottet hemstillde, att motionen icke méatte for-
anleda till ndgon riksdagens dtgird. Fyra ledaméter anmilde reservation. Ut-
skottets hemstillan bifslls av riksdagen.

Den 19 juni 1931 erholl chefen for socialdepartementet av Kungl. Maj:t be-
myndigande att tillkalla hogst &tta personer att inom departementet bitrida
med verkstillande av utredning och utarbetande av forslag rorande fragan om
riattslig reglering av de i enskild tjinst anstilldas arbetsavtal och vad dirmed
igde samband.

I sitt yttrande till statsrddsprotokollet vid detta #rendes féredragning er-
inrade chefen for socialdepartementet, statsridet Larsson, ddrom, att spors-
malet om en riittslig reglering av arbetsavtalen mellan privata arbetsgivare och
hos dem anstillda av olika kategorier tilldragit sig livlig uppmérksamhet samt
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att dirvid framkommit en samstimmande uppfattning, att behov av lagbestéim-
melser i dmnet forelige. En allsidig och ingdende undersokning erfordrades.
Rérande utredningens omfattning anmirktes, att utredningsminnen borde fa
tamligen fria hinder. Bland de #mnen, som sirskilt skulle bliva foremal for
utredning, nimndes frigorna om avtalets ingdende och upplosning.

Av chefen for socialdepartementet tillkallades dérefter sakkunniga, vilka
antagit benimningen »>Kommittén angdende privatanstillda».

Efter bemyndigande av Kungl. Maj:t den 22 april 1932 har kommittén 1
samrad med socialstyrelsen verkstillt en undersokning betriffande i enskild
tjanst anstilldas arbetsférhallanden. Denna undersskning har numera avslutats.
Kommittén har vidare utarbetat utkast till lag angdende arbetsavtal. Enligt
vad utskottet erfarit har diri dven uppsigningsfrigan blivit behandlad. Av
arets riksdagsberittelse inhimtas, att kommitténs arbete beriknas bliva slut-
fort under loppet av ar 1934.

Fragor, som 1 forevarande motion beroras, torde i viss man ligga under ut-
redning jimvil & andra hall. Utskottet vill hérvid erinra om H embitrddesut-
redningen, som jimlikt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 30 juni 1933 till-
kallats for att inom socialdepartementet bitrida med utredning rorande arbets-
forhallandena inom det husliga arbetet, samt om Bostadsutredningen for lands-
bygden, som jimlikt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 6 februari 1931 till-
kallats for att inom socialdepartementet bitrida med utredning rérande atgir-
der till forbittring av lantarbetarnas bostadsférhallanden och dirmed sam-
manhéingande #mnen. Enligt uppgift i Arets riksdagsberittelse dterstir av
det 4t Bostadsutredningen for landsbygden limnade uppdraget bland annat att
behandla frigan om tryggare stillning for lantarbetarna i avseende pa &t dem
upplétna lonebestider. Utredningens arbete beriknas kunna slutforas under
forra hilften av innevarande ar.

Slutligen m& omnimnas, att i en vid 1933 ars riksdag viickt motion, IT: 249
av herrar Bridefors och Hagberg i Luled, hemstillan gjordes, att riksdagen
métte besluta, bland annat, om férbud mot avskedande av arbetare och an-
stillda, sysselsatta inom industri, handel, samfirdsel, jordbruk eller statliga
och kommunala inrittningar, savida deras genomsnittsinkomst icke overstege
5,000 kronor arligen.

P4 hemstillan av andra lagutskottet (utlitande nr 24) beslot riksdagen, att
motionen icke skulle féranleda till ndgon atgird.

Det i motionen berdrda sporsmalet om en forfattningsenlig reglering av upp-
signing av anstillning i enskild tjinst 4r av sidan betydelse, att det enligt ut-
skottets mening fortjinar att tagas under statsmakternas omprovning. Av vad
utskottet hiar ovan anfort framgar emellertid, att detta sporsmal for nirvarande
ir under utredning av den ar 1931 tillsatta kommittén angdende privat-
anstillda i sammanhang med dess behandling av frigan om riittslig reglering
av de i enskild tjinst anstilldas arbetsavtal och vad dirmed iger samband.

Utskottet.
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Vidare synas ocksd Bostadsutredningen for landsbygden och Hembitridesut-
redningen komma att 6verviga atskilliga spérsmal, som berorts i motionen. De
nimnda kommittéernas arbete torde komma att avslutas timligen snart och
forslag till atgiéirder forvintas dérefter komma att bliva forelagda riksdagen.
Under sidana férhallanden finner utskottet sig icke bora hemstilla till riks-
dagen att i anledning av motionen hos Kungl. Maj:t begira ytterligare ut-
redning.
Utskottet far for den skull hemstilla,

att forevarande motion icke méatte foranleda till ndgon riks-
dagens atgird.

Stockholm den 7 februari 1934.

P4 andra lagutskottets vignar:
K. G. WESTMAN.

Vid arendets behandling hava narvarit:

frén f6rsta kammaren: herrar K. G. Westman, Linder*, Frindén, Sam Lars-
son, Gustaf Tamm, P. Sandstrom, Norman* och Olof Carlsson;

fran andra kammaren: herrar Magnusson i Skévde, Hage*, Johanson i Halla-
garden, Olovson i Visterds*, Pettersson i Hillbacken och Holmstrom samt fru
Nordgren.

# Ej n#rvarande vid utlitandets justering.



