Kungl. Maj:ts proposition nr 151. i

Nr 151.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende dndrad
lydelse av 5 § 2 mom. avloningsreglementet den 11
maj 1928 (nr 128) for fast anstillt manskap vid
forsvarsvisendet; given Stockholms slott den 16 feb-
ruart 1934.

Kungl. Maj:t vill hdarmed, under iberopande av bilagda utdrag av stats-
rddsprotokollet Over forsvarsirenden for denna dag, foresld riksdagen att
godkinna harvid fogade forslag till kungorelse om indrad lydelse av 5 §
2 mom. avloningsreglementet den 11 maj 1928 for fast anstillt manskap vid
forsvarsvisendet.

Under Hans Maj:ts
Min allernadigste Konungs och Herres frinvaro:

GUSTAF ADOLF.
Ivar Vennerstrom.

Bihang till riksdagens protokoll 1934. I saml. Nr 151, 3sg 814 |
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Forslag
till
Kungorelse

om iindrad lydelse av 5 § 2 mom. avloningsreglementet den 11 maj 1928
(nr 128) for fast anstillt manskap vid forsvarsviisendet.

Hirigenom forordnas, att 5 § 2 mom. avloéningsreglementet den 11 maj
1928 for fast anstillt manskap vid forsvarsvisendet skall erhélla foljande
dndrade lydelse:

5,8,

2. I friga om ritt for bestdllningshavare att bibehalla 16n under tjanst-
ledighet, som beviljats for studier i och for fortsatt militir utbildning eller
for forvirvande av kompetens till vinnande av civilanstillning, gilla de be-
stimmelser, som av Kungl. Maj:t meddelas.

Denna kungorelse . trider i kraft dagen efter den d& kungorelsen, enligt
ddrd meddelad uppgift, frin trycket utkommit i Svensk forfattningssamling.
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Utdrag av protokollet over firsvarsirenden, hdllet infor
Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten 1 stats-
rddet @ Stockholms slott den 16 februari 1934.

Nairvarande:

Statsministern Hansson, ministern for utrikes drendena SaNDLER, statsriden
Uxptxn, ScarLyTER, Wicrorss, LEevinsoN, VENNERsSTROM, LEro, ENGBERG,
Exman, SkoLD.

Chefen for forsvarsdepartementet, statsridet Vennerstrom anfor:

Sedan friga uppkommit om vidtagande av vissa dtghrder for beredande
av Okad mojlighet till civilanstdllning for det fast anstillda manskapet vid
forsvarsvisendet, anhaller jag att i dylikt syfte fi understilla Kungl. Maj:t
forslag till viss dndring av 5 § 2 mom. i gidllande manskapsavloningsregle-
mente.

Civilanstillningsfrigan har tidigare vid olika tillfillen varit foremal for
statsmakternas provning. Silunda foreslog Kungl. Maj:t i proposition den
19 juni 1914 (nr 162) vidtagande av vissa dtgirder for underlittande av fast
anstillning i statens civila tjinst f6r manskap, som avslutat militir tjainst
av minst fem ars varaktighet. Dirvid framhélls, bland annat, att en lamplig
atgird i sadant syfte vore, att dylik bestéillningshavare under sista anstall-
ningsiret 4 stat erholle — med bibehillande av 16neférméner m. m. — viss
kortare tids, hogst nigra méanaders ledighet fran den militira tjinsten for
fullgérande av erforderlig Ovnings- och provtjinstgoring vid det civila
verket & tid, di ledigheten kunde beviljas utan avsevird oligenhet for mili-
tartjansten.

Forslaget vann riksdagens godkinnande.

I anledning av riksdagens beslut hava for vissa fall generella bestim-
melser 1 fimnet meddelats av Kungl Maj:t [kungorelserna den 19 februari
1915 angdende beredande av anstillning i postverket for viss personal vid
armén (S. F. S. nr 104), med diri den 13 juni 1919 och den 20 oktober
1922 vidtagna dndringar (S. F. S. nr 404 respektive nr 515), den 1 december
1916 angiende beredande av anstillning vid statens jirnvigar for viss per-
sonal vid armén (S. F. S. nr 597), den 8 februari 1918 angiende beredande
av anstillning i postverket fér viss personal vid marinen (S. F. S. nr 64),
med diri den 20 oktober 1922 vidtagna #ndringar (S. F. S. nr 516), samt
den 8 februari 1918 angiende beredande av anstillning vid statens jirn-
vigar for viss personal vid marinen (S. F. S. nr 65)].

Ansokningar om tjinstledighet for fullgérande av 6vnings och provtjinst-
goring vid andra statens verk iin, som i nyssnimnda kungorelser sigs, hava
av Kungl. Maj:t provats och avgjorts fran fall till fall.
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Vidare har Kungl. Maj:t, i anledning av 1925 &rs forsvarsbeslut, i brev
rérande antagning, utbildning, avloning m. m. av reservkadetter medgivit
korpral (flaggkorpral) vid flottan, som erhéllit tjinstledighet f6r genomgé-
ende av sjokaptensklass vid navigationsskola, att hirunder &tnjuta oav-
kortad 16n.

I anslutning till riksdagens it Kungl. Maj:t sdlunda limnade bemyndi-
ganden att i forendmnda fall medgiva bibehéllande av 16n under tjinstledig-
het har i 5 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet den 11 maj 1928 in-
tagits foljande stadgande:

»I friga om ritt for bestillningshavare, som till vinnande av civilanstill-
ning erhdllit tjinstledighet for fullgdrande av 6vnings- eller provtjinstgoring
vid ndgot av statens civila verk, samt for bestillningshavare vid flottan, som
erhallit tjanstledighet fér genomgéiende av sjékaptensklass vid navigations-
skola, att bibehalla 16n gilla de bestimmelser, som av Kungl. Maj:t med-
delas.»

Genom beslut den 16 januari 1930 bemyndigade Kungl. Maj:t chefen for
forsvarsdepartementet att tillkalla sakkunniga for verkstillande av utredning,
bland annat, angfende revision av gillande militira avloningsforfattningar.
De jimlikt sagda bemyndigande tillkallade sakkunniga (7930 drs militdrav-
loningssakkunniga) avgévo den 10 december 1930 betéinkande med forslag
till militdrt avloningsreglemente m. m.

58 2 mom. i 1928 ars manskapsavloningsreglemente motsvaras av £61-
jande i de sakkunnigas forslag upptagna stadgande (56 § 2 mom.):

»I fraga om ritt f6r bestillningshavare att bibehélla 16n under tjinstle-
dighet, som beviljats f6r studier i och for fortsatt militir utbildning eller for
forviarvande av kompetens till vinnande av civilanstillning, gilla de bestim-
melser, som av Kungl. Maj:t meddelas».

Till stod for den dndrade avfattningen av berdrda stadgande hava de sak-
kunniga huvudsakligen anfort.

Det syntes rimligt, att statsverket i sin man limnade sin medverkan till
att forberedelserna for att skapa en ny levnadsbana for det fast anstillda
manskapet underlittades. En dylik atgard vore dgnad savil att uppmuntra
intresset for att taga anstillning som att formd aldre underbefil att kvar-
stanna 1 tjinst lingre, &n de eljest avsett; och komme déirigenom att indi-
rekt tillgodoses ett viktigt statsintresse. D& det emellertid torde méta sva-
righet att uttommande angiva de fall, som kunde komma i friga, ansage de
sakkunniga lampligt, att forevarande bestimmelser gives en motsvarande,
mera allmin lydelse, dirvid det alltjimt borde forbehallas at Kungl. Maj:t
att med hinsyn till skiftande omstindigheter avgora, i vad man medgivande
att bibehdlla 16n under ledighet for ifrigavarande @ndamal borde limnas.

Forsvarsvisendets lonendmnd, som den 15 oktober 1931 avgav utlitande
over forenimnda sakkunnigbetinkande, limnade forslaget i berdrda del utan
erinran.

De sakkunnigas forslag dr alltjaimt beroende p& Kungl. Maj:ts prévning.

I skrivelse till Kungl. Maj:t den 21 juni 1933 har den s. k. civilanstdill-
ningskommittén (tillkallad jamlikt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 25 okto-
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ber 1929) i samband med framstillande av vissa forslag angdende utbildning
i civilanstillningssyfte for fast anstiillt manskap uttalat sig for ett utvidgande
av mojligheten att erhilla tjinstledighet med oavkortad 16n. Salunda borde
enligt kommitténs formenande bestillningshavare — i varje fall gift dylik
— som erholle tjinstledighet for att i civilanstillningssyfte genomgi viss
skola eller utbildningskurs, iga uppbiira samtliga med innehavande bestill-
ning forenade loneformaner. Jimvil under tjinstledighet, som beviljades for
provtjinstgéring i civilanstillningssyfte pa annat hill én vid statens verk,
borde den tjinstledige kunna fi uppbira de med hans militira bestillning
forenade loneformaner, i den méan han icke under provtjinstgoringen erhélle
sarskilda forméner.

Arméforvaltningen, som den 15 november 1933 avgivit utlitande over civil-
anstillningskommitténs forslag, har betriffande nyssberorda sporsmil anfort.

Arméforvaltningen finge efter dverviigande av framstilllningen i nu angivna
del framhilla, att frigan om avléningsforhillandena for manskap under tjinst-
ledighet for provtjinstgoring for vinnande av civilanstillning ¢ statens tjdnst,
syntes kunna pi ett tillfredsstillande sitt ordnas med stod av bestimmel-
serna i 5 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet. Diirest forutom de 1
gillande kungdrelser angiende volontirs anstillning vid postverket och sta-
tens jirnviigar givna stadganden, generella sidana ansiges erforderliga jim-
vil betriffande anstiillning hos andra statliga verk och inrittningar, syntes
dylika kunna meddelas med tillimpning av dberopade bestimmelse i man-
skapsavloningsreglementet. Vad dter anginge frigan om avloningsférhéllan-
dena for manskap, som beviljades tjinstledighet for att genomgéd kurser
eller annan utbildning i civilanstillningssyfte eller for att provtjinstgora
hos kommunala myndigheter eller enskilda arbetsgivare, ansige arméforvalt-
ningen det vara obilligt, att manskapet icke kunde dtminstone 1 vissa fall
erhalla ledighet for nu ifrigavarande indamil med oavkortade avloningsfor-
maner i kontant och in natura. Enligt dmbetsverkets asikt syntes samma
regler bora gilla for tjinstledighet for nu ifrigavarande éndaméil som vid
tjanstledighet for vinnande av civilanstiillning vid statens civila verk.

T utlitande den 6 december 1933 har marinforvaltningen anfort.

Kommittén ansige, att manskap, &tminstone gift bestillningshavare, skulle
under tjinstledighet, som beviljats for att i civilanstillningssyfte antingen
genomgi viss skola eller utbildningskurs eller provtjinstgéra och under vilken
sirskild avloning icke atnjotes, medgivas ritt att dirunder bibehalla samtliga
avloningsférminer oavkortade. Att det kunde finnas fall, di det med hiinsyn
till vederborandes forsorjningsmojligheter kunde befinnas skiiligt, att 1one-
avdrag icke gjordes under dylik tjinstledighet, torde vara obestridligt. Men
att utfirda en allmiint gillande foreskrift i sidant syfte syntes knappast
tillradligt med hinsyn till de konsekvenser, som dirigenom kunde uppsta.
Det nuvarande forfaringssittet att Kungl. Maj:t provade och avgjorde fram-
stillningar i berort hiinseende fran fall till fall, torde bist tillgodose det
allmiinnas intresse. Mojligen skulle ett overlitande av prévning och beslut
pi underlydande central myndighet kunna tillrddas, di iven dirigenom en-
hetligheten i tillimpningen och garantier for att kronans riitt tillgodosiges
skulle kunna nojaktigt erhillas. Sasom villkor for medgivande av silunda
utom vanlig ordning bibehillen 16n under tjinstledighet miste dock fordras
garantier mot missbruk, t. ex. genom stipulerande av att planen for utbild-
ningen (provtjinstgiringen) skulle understillas truppforbandschefen (motsva-
rande chef) och av honom godkiinnas samt att Gvervakning och kontroll skulle
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anordnas genom vederborande chefs forsorg i samrad med vederbdrande
studie- eller arbetsledare (antagningsmyndighet).

Chefen for gemeralstaben har i yttrande den 9 september 1933 uttalat, att
mdjligheten till oavkortade avléningsforméner for manskap under provtjinst-
goring vid statens civila verk kunde utan oliigenhet ur militéir synpunkt ut-
vidgas att gilla for provtjinstgoring iven vid andra in statens verk ivensom
hos enskilda foretagare samt for genomgiende av skola eller kurs i civilan-
stillningssyfte, allt under forutsittning att avgorandet i irendet férbeholles
vederbérande truppforbandschef.

Slutligen har chefen for marinstaben, som den 16 januari 1934 avgivit ut-
litande i drendet, anfort, att avloningsforhillandena under tjinstledighet for
underlittande av civilanstillning syntes béra fran fall till fall regleras av
Kungl. Maj:t eller eventuellt av vederborande forvaltningsmyndighet.

Sedan Kungl. Maj:t den 12 januari 1934 tillkallat sirskilda sakkunniga
for att inom forsvarsdepartementet bitrida med utredning av vissa civilan-
stiillningsfrigor, hava niimnda sakkunniga, de s. k. civilanstillningssakkunniga,
1 skrivelse den 22 januari 1934 — under erinran om civilanstiillningskom-
mitténs nyssberérda uttalande och vederbérande myndigheters i forevarande
avseende avgivna yttranden — anfort.

De foreslagna atgiirderna for vidgande av mojligheten att vid tjinstledig-
het for forberedelse till civilanstillning lita vederborande bestéillningshavare
bibehilla oavkortad 16n syntes vara vill fignade att i viss mén bidraga till
att dstadkomma forbittrade forhallanden pa ifrigavarande omrade. Det maste
némligen hillas for visst, att dtskilliga befattningshavare av manskapet, siir-
skilt sidana som vore familjeforsorjare, ansige sig av ekonomiska skil for-
hindrade att antaga erbjudande om viss provtjinstgéring eller genomgdende
av viss undervisningskurs, om de dirvid skulle vara tvungna att avsti frin
en del av den kontanta avloningen.

Enligt de sakkunnigas mening borde diirfér Kungl. Maj:t fi i sin hand
att bestimma angdende ritt for bestillningshavare av manskapet att bibe-
hélla 16n vid tjinstledighet for utbildning i civilanstillningssyfte icke blott
dir enligt 5 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet si redan nu vore fallet
utan idven vid annan tjinstledighet i samma syfte. De bestimmelser, som
Kungl. Maj:t med stod av ett dylikt bemyndigande skulle komma att med-
dela, kunde antingen vara av generell natur eller ock utfirdas fran fall till
fall. T friga om tjinstledighet for genomgiende av kurser, som med stats-
medel anordnades i civilanstillningssyfte, borde silunda generella bestim-
melser kunna limnas, medan diremot avgérande fran fall till fall syntes
mera pi sin plats, di det gillde anstillning hos enskild person. Principen
syntes 1 bigge fallen bora vara den, att bibehillande av oavkortad lon icke
borde fi betraktas som en under alla forhallanden vederbirande befatt-
ningshavare tillkommande rittighet utan borde fi tillgodonjutas huvudsak-
ligen endast di ett avdrag & lonen kunde siigas utgora en verklig tunga
eller ett hinder fér vederborande att begagna sig av tjinstledighet for
andamaélet.

Under &beropande av vad silunda anforts hemstillde de sakkunniga om
vidtagande av itgiirder for framliggande for riksdagen av proposition till
dndring av 5 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet i enlighet med av
de sakkunniga avgivet forfattningsforslag.
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De sakkunniga foreslogo, att ifrdgavarande stadgande méitte givas f6ljande
lydelse:

»I friga om riitt for bestillningshavare, som till vinnande av civilanstill-
ning erhdllit tjinstledighet f6r fullgérande av Gvnings- eller provtjinstgoring
vid ndgot av statens civila verk, i kommuns tjinst eller hos enskild arbets-
givare eller for genomgdende av kurs eller annan utbildning i civilanstill-
ningssyfte, samt for bestillningshavare vid flottan, som erhillit tjinstledig-
het for genomgiende av sjokaptensklass vid navigationsskola, att bibehilla
16n gilla de bestimmelser, som av Kungl. Maj:t meddelas.»

I utlatande den 26 januari 1934 har flygstyrelsen forklarat sig ej hava
nagot att erinra mot de sakkunnigas forslag.

Forsvarsvdsendets lonendmnd, som den 29 januari 1934 avgivit utlatande 1
drendet, har — under erinran om 1930 &rs militiravloningssakkunnigas ovan
omformilda forslag till dndrad avfattning av 5 § 2 mom. manskapsavionings-
reglementet — anfort.

Den nu foreliggande framstillningen, vilken utgjorde ett led i de strii-
vanden, som enligt vad lonenimnden hade sig bekant piginge for bere-
dande av okad mojlighet till civilanstillning for det fast anstillda manska-
pet, syntes till sitt syfte i huvudsak Gverensstimma med de synpunkter,
vilka legat till grund for 1930 &rs militiravloningssakkunnigas av I6nenimn-
den tillstyrkta forfattningsforslag. Pi grund hirav hade lonenimnden intet
att erinra mot, att frigan understilldes riksdagen.

Lonenimnden forutsatte dirvid, att — ehuru givetvis de militiira tjinst-
goringsforhallandena i och for sig torde begriinsa mdjligheten att medgiva
ledighet i storre omfattning — vid beviljande av ledighet med oavkortad
I6n for provtjinstgoring en viss varsamhet komme att iakttagas, i synner-
het niir friga vore om ledighet for provtjinstgoring i icke statlig tjinst.

I detta sammanhang ville l6nenimnden erinra dirom, att nimnden den
23 oktober 1933 avgivit yttrande i anledning av Kungl. Maj:ts remiss ro-
rande forslag till nya bestimmelser om antagning, utbildning, avloning m.m.
av reservkadetter.

Berorda forslags genomférande forutsatte emellertid framstillning till
riksdagen om sidan dndring av 5 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet,
som bemyndigade Kungl. Maj:t att medgiva for utbildning till reservkadett
uttagen korpral (flaggkorpral) att uppbara oavkortad 16n under tjinstledig-
het for idkande av handelssjofart.

Diirest Kungl. Maj:t i anledning av den nu remitterade framstillningen
i proposition till riksdagen framlade forslag om indring av b § 2 mom.
manskapsavloningsreglementet, torde bora tagas under 6verviigande, huruvida
ej stadgandet borde givas en sidan avfattning, att detsamma mojliggjorde
jamvil beviljande av hir berord ledighet for till reservkadett avsedd korpral
(flaggkorpral).

Da det, sisom 1930 drs militiravloningssakkunniga anfort, torde mota en
viss svirighet att uttommande angiva de fall, som kunde komma i fraga,
syntes den av militiravloningssakkunniga foreslagna, mera allmiinna lydelsen
av ifrigavarande stadgande, vilken lydelse torde ticka samtliga nu asyftade
fall, vara att foredraga. Tionenimnden finge dirfor for sin del fororda en
formulering av bestimmelserna i enlighet med sistniimnda forslag.
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Sasom av lonenimndens utlitande framgir, foreligger till Kungl. Maj:ts
provning forslag till dndrade bestimmelser om antagning, utbildning och
avloning m. m. av reservkadetter.

Betriiffande giillande bestimmelser om antagning till reservkadett vill jag
erinra dirom, att hirfér, bland annat, fordras att vid ndgon av rikets naviga-
tionsskolor hava avlagt sjokaptensexamen. For utbildning till reservkadett
avsedd korpral (flaggkorpral) iger, sisom redan nimnts, under genomgéende av
sjokaptensklass vid navigationsskola atnjuta tjinstledighet med bibehillande av
oavkortad 16n. Nu nimnd befattningshavare mé dérjimte efter avlagd sjokap-
tensexamen beviljas viss tjinstledighet for idkande av handelssjofart, lingst in-
till tiden for reservkadettkursens borjan vid sjokrigsskolan kalenderdret nist
efter det ir, di sjokaptensexamen avlagts — varigenom vederborande beredes
tillfille att i viss utstrickning fullgéra for erhéllande av sjokaptensbrev
stadgad tjinstgoring 4 handelsfartyg. Under sistnimnda ledighet diger ve-
derborande icke uppbira 1on vid flottan. Nimnda pd Kungl. Maj:ts prov-
ning beroende forslag, enligt vilket hogst fem korpraler (flaggkorpraler) arligen
skola antagas till reservkadetter, innebir, bland annat, att oavkortad l6n
skall utgi under till hogst sexton manader beriknad tjinstledighet for
idkande av handelssjofart.

Chefen for marinstaben har till stod for ifrdgavarande forslag for sin del
framhallit, att for de korpraler (flaggkorpraler), som #mnade genomgi ut-
bildning till officerare i reserven, hade det ur civilanstillningssynpunkt an-
setts Onskvirt att, si langt kunde ske, underlitta mojligheten till bedrivande
av handelssjofart fore antagningen till reservkadetter. Det vore verhuvud-
taget svart for ifrigavarande personal att silunda fa anstillning & handels-
fartyg, och pi grund av rddande arbetsforhillanden inom sjofarten forelige
blott ringa utsikt for dem att hiirunder erhilla nigon avlonad anstillning.
Det vore pa den grund angeliget, att denna personal med siikerhet kunde
parikna att fi behdlla samma forminer, som utginge under Gvrig forbere-
dande utbildning till reservkadett (d. v. s. genomgdende av navigations-
skolas sjokaptensklass).

Marinforvaltningen har i yttrande den 2 september 1933 i forevarande
avseende framhallit, att det icke kunde anses uteslutet, att, sirskilt om kon-
junkturerna for sjofarten forbittrades, avloning i vissa fall erhélles & han-
delsfartygen, varfor marinforvaltningen ansige befogat, att vederborande
skulle vidkiinnas visst avdrag pa den frin staten erhallna 16nen i forhallande
till den ersittning, vederborande rederi eventuellt limnade.

Forsvarsvisendets lonendmnd har 1 sitt forut omformilda den 23 oktober
1933 avgivna utlatande, bland annat, anfort, att direst medgivande av ifraga-
varande forman for reservkadetterna ansiges utgora en noédvindig forutsitt-
ning for en limplig rekrytering av flottans reservofficerskar frin dess under-
befilskir, syntes de bestimmelser, som pd grund hirav erfordrades, bora
givas det innehdll, som av marinférvaltningen foreslagits.

Sisom av den limnade redogorelsen framgir, diger Kungl. Maj:t enligt nu
gillande bestimmelser medgiva bestillningshavare, som till vinnande av
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civilanstillning erhillit tjinstledighet for fullgérande av Gvnings- eller prov-
tjinstgoring vid nagot av statens civila verk, att hiirunder bibehilla 16n. Civil-
anstillningssakkunniga hava framhillit, att ett vidgande av mdjligheten att
lita vederborande bibehalla 16n vid tjinstledighet for forberedelse till civil-
anstillning vore en atgird, ignad att i viss mén bidraga till astadkommande
av forbittrade forhallanden pa ifrigavarande omride. De sakkunniga hava
diirfor foreslagit, att bestimmelserna 1 5 § 2 mom. manskapsavloningsregle-
mentet matte indras dirhiin, att i Kungl. Maj:its hand skulle liggas befo-
genhet att medgiva bibehdllande av 16n jamvil vid tjinstledighet for full-
gérande av Svnings- och provtjinstgoring i kommuns tjinst eller hos enskild
arbetsgivare eller for genomgdende av kurs eller annan utbildning i civilan-
stiillningssyfte. T iimnet horda myndigheter hava uttalat sig i samma rikt-
ning.

Aven jag delar den uppfattning, som kommit till uttryck i de sukkunnigas
framstillning. Diirest Kungl. Maj:t erhiller den féreslagna Gkade befogen-
heten i berdrda avseende, bor denna dock utovas med storsta varsamhet.
Siasom forsvarsvisendets lonenimnd antytt, torde for ovrigt redan de mili-
tira tjinstgoringsforhallandena komma att begriinsa mojligheten att medgiva
ledighet 1 nigon storre omfattning.

Vad hirefter angar forenimnda forslag om indrade bestimmelser om an-
tagning, utbildning och avloning m. m. av reservkadetter, ir jag icke beredd
att nu understilla Kungl. Maj:t detsamma i dess helhet. Emellertid torde
forslaget, i vad det avser, att formin av oavkortad I6n mi kunna medgivas
korpral (flaggkorpral), uttagen for utbildning till reservkadett, under tjinst-
ledighet for idkande av handelssjofart, redan i nu forevarande sammanhang
bora upptagas till avgorande.

Den nuvarande foreskriften att korpral (flaggkorpral), som nyss nimnts,
mé erhalla tjinstledighet for idkande av handelssjofart har meddelats i syfte,
bland annat, att bereda vederborande storre mojligheter att efter avslutad
reservofficersutbildning vinna anstillning inom handelsflottan. Att sidan an-
stillning verkligen vinnes ir givetvis ett statsintresse savil ur civilanstill-
ningssynpunkt som med hinsyn till att hirigenom siikrare garantier skapas
for att vederborande efter avlagd reservofficersexamen kommer att ligna sig
it ett yrke, dir hans duglighet for sjotjinst uppritthilles, vilket ur sjofor-
svarets synpunkt uppenbarligen iir av stort virde. Framhallas mi ock, att
berorda tjinstgoring i handelssjofart torde vara av viss betydelse for den
efterfoljande reservkadettsutbildningen. Den mdjlighet att erhilla tjinst-
ledighet for idkande av handelssjofart, som gillande bestiimmelser erbjuda,
har emellertid, enligt vad erfarenheten ddagalagt, i stort sett icke kunnat ut-

nyttjas, endr hiir avsedd personal — som under tjinstledigheten har att av-
std sin 16n vid flottan — av ekonomiska skiil i regel funnit sig forhindrad

taga anstillning & handelsfartyg, di niigon avloning under denna utbild-
ningstid endast i undantagsfall kunnat erhillas frin vederbiorande rederi.
Vid nu angivna forhillanden anser jag mig bora fororda vidtagande av sadan

indring i 5 § 2 mom. manskapsavlioningsreglementet att 16n nunder tjinstledig-
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het for nu berért éndamil md kunna bibehallas. Jag forutsitter dock, att,
i det fall avloning erhilles under anstillning & handelsfartyg, avdrag till
motsvarande belopp gores a den I6n, som uppbiires frin staten.

I likhet med forsvarsvisendets lonenimnd fir jag férorda, att nyssnimnda
stadgande i manskapsavloningsreglementet — pa av 1930 ars militiravlonings-
sakkunniga angivna skil — gives den av dessa sakkunniga foreslagna lydelse.

Foredraganden uppliser hirefter ett i enlighet med vad salunda anforts
upprattat forslag till kungorelse om andrad lydelse av 5 § 2 mom. avloningsregle-
mentet den 11 maj 1928 (nr 128) for fast anstdillt manskap vid forsvarsvdsendet
samt hemstiller, att forslaget matte genom proposition foreliggas riksdagen
till antagande.

Med bifall till denna av statsridets 6vriga ledamiter bi-
tridda hemstillan forordnar Hans Kungl. Héghet Kronprinsen-
Regenten, att till riksdagen skall avlitas proposition av den
lydelse, bilaga vid detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Alf FEwerlof.

Stockholm 1984. XK. L. Beckmans Boktr.



