Motioner i Andra kammaren, Nr 496. 1

Nr 496.

Av herr Spdngberg m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposi-
tion, nr 209, med forslag till férordning om erkinda arbets-
loshetskassor m. m.

Arbetsloshetsfragan dr var tids mest brinnande problem. Alla spado-
mar, som gjorts fran borgerligt hall under de senaste aren om, att arbets-
1osheten skulle forsvinna, att den vore av en tillfiillig och 6vergaende ka-
raktir, har klart vederlagts av verkligheten sjilv. Den borgerliga teorin
om att rationaliseringen och forbilligandet av arbetslonerna skulle losa
krisen och ddrmed dven arbetslosheten har icke gatt i uppfyllelse. Tvirt-
om, dess tillimpning haller pi att leda miinskligheten in i en ohygglig
katastrof.

Rationaliseringen med dess hiinsynslosa utpressning av den levande ar-
betskraften eller dennas utbytande mot maskinerna, allt i syfte att for-
tjdna profit, har ej lindrat, langt mindre 1ost krisen eller avskaffat arbets-
l6sheten. Fullféljandet av teorin om »den billiga arbetskraften» har okat
avstinden mellan produktionsresultat och kopkraft. Alltsa skidrpt krisen
och frambringat in storre arbetsloshet.

Nagon tillforlitlig statistik over det verkliga antalet arbetslosa finns
inte att tillga. Vissa sannolikhetsberikningar ger emellertid vid handen,
att de arbetslosas antal i den kapitalistiska viirlden uppgar till omkring
50,000,000 minniskor.

Betriffande arbetsloshetens omfattning i Sverige giller i {innu hogre
grad &dn i flertalet andra liinder, att inga tillforlitliga siffror finnas att
tillga. Detta i frimsta rummet beroende pa att stat och kommun ofta helt
ldamnat de arbetslosa utan hjilp. Den tillforlitligaste arbetsloshetsstatisti-
ken erhalles genom fackféreningarnas uppgifter. Rapporterna fran fack-
forbunden utvisar storre arbetsloshet din nagonsin tidigare under den se-
naste tioarsperioden.

Arbetsloshetens stegring och viixlingar under de senaste tio aren fram-
gar av foljande sammanstiillning, sid. 2, vilken upptager de arbetslésa inom
fackforeningarna i forhallande till hela medlemsantalet.

Nagra bestiimda siffror rorande det verkliga antalet arbetslosa hiir i lan-
det kan ju ej erhéallas genom fackforbundens rapporter. Dels finnas vissa
brister i rapporteringen, dels iir manga arbetslésa icke fackligt organise-
rade och inga dirfor ej i fackforeningarnas fackforeningsstatistik. Fram-
for allt giller detta den ungdom, som uppnéatt forsorjningspliktig alder
men ej kommit in i produktionen.

Utgar man emellertid ifran att fackforbundens arbetsloshetsstatistik ger
en nigorlunda riktig bild av arbetsloshetens omfattning i stort sett, maste
de arbetslosas antal vid arsskiftet ha uppgitt till nirmare 300,000 personer.
Bihang till riksdagens protokoll 1933. 4 saml. Nr 496—499. 1



2 Motioner i Andra kammaren, Nr 496.

31/1 | 28/2 | 31/3 30/4 | 31/5 ) 30/6 ] 31/7 | 31/8 ' 30/9 Esl/ioiso/n 31/12"
| | P
1923 ...l 20.56 | 19.4 | 18.0 | 14.9 | 10.7 ‘ 9.8 9.1 8.6 i 80| 82 93 l 14.1
1924 weuanonsuons e 13.6| 13.4| 13.9 11.6 | 7.6 7.4 6.2 6.6 7.0 84 106 156
| 1925 ..ol 14.8 | 13.6 12.0| 10.8 i 8.2 : 82| 76| 7.71| 85 ; 10.1 | 11.8 ‘ 19.5
1926 oencecommemmnen 15.7 | 14.8 | 14.7| 12.3| 9.9 .‘ 9.6 ‘ 86| 83| 9.1 11.4 13.0 ‘ 19.1
1997 .onvmroiens sreeres 168 15.6| 14.1) 125| 99| 94| 83| 7.9 84104 12.8 | 18.0
1928 ...l 14.3| 18.3 | 13.2 | 11.7| 8.2 } 7.6 ‘ 74] 6.9 7.8 9.0/ 10.9 ? 17.3
1999 ovsommmasis 14.8 | 14.6 ‘, 18.7 ] 11.4| 7.7 1‘ 68! 6.3 61| 67| 82/ 10.1 ; 16.3
1930 ceeeiiiiiieiiinns 13.9| 13.2| 123| 10.8| 8.0| 80| 8.0| 81| 95| 123 15.3| 22,9
i E2 1 4 (R ——— } 20.2| 18.7| 19.¢4| 17.1 13.2§ 12.4 | 11.8| 12.8 | 18.4 | 16.4 19.3} 26.5
[ 1932 L | 2.0 23.61 23.9| 206 18s| 19.1| 19.2| 19.s| 20.4 | 21.s| 24.2 | 305

De fran arbetsplatserna utestiingda arbetslosa har fatt fora en fortviv-
lad tillvaro. De atgirder, som hittills vidtagits fran svenska statsmaktens
sida med anledning av arbetslosheten inom landet, visa pa den mest hiin-
synslosa brutalitet mot de arbetslosa. Arbetsloshetskommissionen och dess
underorgan ha alltid upptritt som redskap at arbetskoparna i dessas kamp
att sinka arbetarnas levnadsstandard. De arbetslosa, som fatt sysselsitt-
ning vid nodhjdlpsforliggningarna, ha erhallit si usla loner, att de i
manga fall ej kunnat fortjina till sitt eget uppehiille langt mindre limna
bidrag till sina familjer, som i mycket stor utstrickning tvingats att an-
lita den allmiinna fattigvarden. Dirtill kommer att arbeten, som uppen-
bart skulle tillhora den allminna arbetsmarknaden, indragits under arbets-
loshetskommissionen med dess sviltpolitik.

Det #r rena cynismen nir denna arbetsloshetspolitik betecknas som
shjdlpverksamhet». Aven om vid igangsiittandet av nodhjilpsarbeten for
ligre 16ner #n den 6ppna arbetsmarknadens det blir fraga om siadana ar-
beten, som eljest ej skulle komma till utférande forrin om nagot ar, sa ar det
ingen »hjilp» som dirmed bringas de arbetslosa. Det dr ungefir som man
skulle tinka sig, att nagon lever pa forskott mot en hog rinta. Han far sa
mycket mindre att leva av. Nir i detta fall arbetet eljest skulle komma
till utférande finns intet att fa. Det har utforts forut for underbetalning.
Det dr uppenbart, att en arbetsloshetspolitik bedriven pa detta sitt varken
hjdlper de arbeslosa eller minskar antalet arbetslosa. Diremot blir det ett
stod at arbetskdparna i deras lonenedpressningspolitik, ett angrepp pa hela
arbetarklassen. Genom svillten tvingas dock massor av arbetare att soka
denna »hjidlp» for att undga sviltdoden. Men iven de flesta, som soker
denna fortvivlade utvig, utestinges helt fran bade arbete och understod.

Denna arbetsloshetspolitik och den didrmed jamsides pagiende lonened-
pressningen pa den Oppna-arbetsmarknaden har bidragit till en sinkning
av kopkraften och diarmed till en skédrpning av krisen och ytterligare steg-
ring av arbetslosheten.
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Arbetsloshetspolitiken maste darfor ta sikte pa att skapa arbetsmojlig-
heter och att 1omer didrvid utbetalas, som bringar jimvikt mellan produk-
tionsresultat och konsumtion. Arbetslosheten ir ett organisationsproblem
som bottnar i en felaktig organisation av samhiillets ekonomiska och pro-
duktiva liv. Ravaror, maskiner och levande arbetskraft finnes i overflod
och de arbetslosa Onska ingenting héllre dn att erhalla arbete och diirige-
nom utkomstmojligheter.

Vilka fruktlosa anstringningar de arbetslosa gjort for att erhalla sys-
selsidttning framgéir bland annat av rapporterna fran de offentliga arbets-
loshetsformedlingsanstalterna. P& 100 lediga platser har under senaste
tioarsperioden inkommit foljande antal ansékningar om arbete:

1923 e, 346 | 308 | 231 | 165 | 135 | 146 | 141 | 140 | 126 | 129 | 191 | 195
1924 ooeii, 239 | 214 | 177 | 151 | 131 | 132 | 141 | 135 | 128 | 148 | 220 | 225
1995 eveoeeeaenn 296 | 256 | 207 | 166 | 157 | 159 | 162 | 156 | 154 | 172 | 246 | 226
1926 coeoreiee 973 | 247 | 191 | 163 | 162 | 166 | 161.| 151 | 158 | 186 | 273 | 268
1927 oo 993 | 258 | 208 | 171 | 168 | 161 | 150 | 148 | 143 | 170 | 242 | 243
1928 ooeeiiiienn, 279 | 260 | 201 | 165 | 146 | 157 | 167 | 160 | 142 | 136 | 230 | 220
1929 oo 241 | 215 | 174 | 150 | 134 | 135 | 137 | 135 | 127 | 148 | 202 | 203
1930 ceeeeeeenenn 241 | 211 | 171 | 140 | 129 | 127 | 140 | 144 | 146 | 175 | 254 | 238
1931 oo 992 | 232 | 191 | 194 | 164 | 187 | 198 | 201 | 197 | 257 | 413 | 343
1932 oo, 368 | 412 | 343 | 341 | 339 | 351 | 870 | 366 | 351 | 395 | 661 | 689
1933 ceveeeeee 569 1565 | —| — 1 —| —| —} —| —| —| —| —

Arbetsloshetsforsikringen kommer naturligtvis inte att losa arbetslos-
hetsproblemet. Men da arbetslosheten idr en frukt av samhiillets organi-
satoriska missforhallanden, ir det samhillets oavvisliga plikt att se till,
att den arbetslose och dennes familj erhaller hjilp vid irdkad arbetsloshet,
att de ddrpa kan existera minniskovirdigt. Alla arbetslosa, vilka icke
kan beredas sysselsiittning, maste dirfor erhilla understod genom en ord-
nad obligatorisk arbetsloshetsforsikring under den tid arbetslosheten varar.

Under valrorelsen framforde det nuvarande regeringspartiet, socialde-
mokraterna, den uppfattningen, att det maste genomforas »en arbetslos-
hetsforsikring, som forhindrar att hederliga medborgare under oforvallad
arbetsloshet socialt sjunker mot botten.» I den nu framlagda propositio-
nen har regeringen intagit en fullstindigt motsatt stindpunkt.

Betriaffande forsdkringens omfattning gir propositionen ut pa att samt-
liga arbetslosa skall utestiingas fran forsikringsriitt. De arbetslosa skulle
alltsd forst in i produktionen for att erhalla ritt till forsikring, direfter
hade medlemmen att erligga minst 52 veckoavgifter inom loppet av tre
ar innan understodsritt intriadde.

Vi anser att alla, som for sitt uppehiille ir beroende av inkomst genom
arbete, skall vara forsikrade till understod i forhallande till dyrort och
forsorjningsplikt samt att understodet skall utgd under hela den tid ar-
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betslosheten varar. Med dessa principiella synpunkter pa fragan kan vi
givetvis inte stodja den av regeringen framlagda propositionen.

. I fraga om kostnaderna for forsikringen foreslas i propositionen, att
dessa skall liggas pa arbetarna med ett visst bidrag av staten. Arbetsko-
parna befrias helt fran avgifter till arbetsloshetsunderstodet. Forslaget
torde innebira en viss littnad i kommunernas fattigvardskostnader dér-
igenom att personer, som erholle understod fran arbetsloshetskassa, sluppe
att i samma utstrickning anlita fattigvarden. Men arbetsloshetsbordan
komme att i dn storre utstriickning dn hittills liggas pa arbetarna genom
att de genom medlemsavgifterna finge betala kostnaderna.

Kostnaderna méste liggas pa de birkraftiga. Vi anse att produktionen
maste ordnas si, att dirigenom beredes mojligheter for miinniskorna att
kunna leva. Omkostnaderna for arbetsloshetsforsikringen maste diarfor
ldiggas pa arbetskoparna och staten, varvid de foretagare med under 5,000
kronor taxerad inkomst, som ej anvinder over 10 arbetare, bor befrias fran
sarskild avgift till forsikringen. Dirigenom far man en naturlig ekono-
misk grund for forsikringen i det att forsorjningsproblemet sammankopp-
las med produktionen. Hirav {framgar dven ritten till arbete och produk-
tionens avkastning och understodet blir en ersidttning for arbetaren medan
han utestiingts fran arbetsmojligheter.

I propositionen bortses iran denna ritt. Diremot foreskrives skyldig-
heter att antaga anvisat arbete. Hirvid foreslas att den understodsberit-
tigade medlemmen iven iir skyldig antaga blockerat arbete savida blocka-
den kan anses strida mot kollektivavtal eller lagen om kollektivavtal. Vi
fordra ej att den person, som direkt éir indragen i konflikt, skall ha arbets-
loshetsunderstod, men vi forfikta med Dbestimdhet den uppfattningen att
den som icke direkt iir indragen i konflikten ir en tredje part i fraga om
sin stillning till konflikten. De skulle ju icke ha blivit anvisade nagot
arbete, forsavitt icke konflikt hade utbrutit. De skola hiir bli anvisade
till strejkbryteriarbete inom ett yrke, inom vilket de kanhinda aldrig haft
nagon anstilining.” De bora dock betraktas sdsom varande icke-part i
denna sak. De bora betraktas som det i verkligheten ir, niimligen sasom
stdende utanfor konflikten i fraga. De atgérder, som regeringen hir gar
in for att vidtaga med ifridgavarande personer, skulle gora dem till en
bricka i arbetskoparens hinder, till forman for arbetskoparparten. En
f613d av detta skulle bli, att man si smaningsom skulle kunna avstinga
alla arbetslosa fran understod, dirfor att de nekade att taga strejkbryteri-
arbete. - '

Vi kan icke ge nagot som helst stod 4t en uppfattning, som gar in for
mojligheter att anvisa arbetslosa till strejkbryteriarbete.

Diremot anse vi att arbetslosas ritt till arbete kan férbindas med skyl-
dighet att antaga arbete mot avtalsenlig 16n i stillet for understod. Nagra
sddana villkor for erhallande av understod, som antagande av strejkbry-
teriarbete o. dyl., maste betecknas sésom oriittvisa och obefogade. -
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Regeringens forslag #dr en oerhord forfuskning ‘av hela den idé, som
maste ligga till grund for en arbetsloshetsforsikring. ' Var principiella
stallning till denna fraga ha vi under flera ar givit uttryck at i de mo-
tioner, vi under flera ar framburit. ' :

I motsats till regeringen anse vi att alla ofrivilligt arbetslosa skola er-
halla understod genom arbetsloshetsforsikring, samt att detta skall utga
s& linge arbetslosheten varar. Principen i arbetsloshetsforsikringen méaste
vara att ge de arbetslosa rdtt att leva: genom att de erhalla maojlighet att
leva. .

Med stod av vad som hir ovan anforts hemstilla vi,

att riksdagen matte besluta antaga foéljande

Forslag till lag om arbetsliishefsiiiréﬁkring.

Allminna bestimmelser.

1.

Envar arbetare, som fyllt 16 men ej 67 ar, ér, diar ej nedan annorlundd
stadgas, enligt denna lag forsikrad till erhallande av ersittning vid ar-
betsloshet. ‘ -

2 .

I denna lag forstas med arbetare envar, som for sitt uppehille dr bero-
ende av inkomst genom arbete. -

3 8.

Kostnaderna for forsikringen bestridas, med bidrag av statsmedel, ge-
nom forsikringsavgifter, som erliggas av arbetsgivare.

4.
Forsikringen handhaves av socialstyrelsen under medverkan av de of-
fentliga arbetsformedlingsanstalterna. ' ’ '
Det aligger arbetsformedlingsanstalt att i sin verksamhet enligt denna
lag stilla sig till efterriittelse de anvisningar och foreskrifter, som med-
delas av socialstyrelsen.

Om ersittning.

5 S.
For att arbetare i anledning av irakad arbetsloshet skall diga ritt till
ersittning enligt denna lag erfordras vid varje tidpunkt:
1) att han ir arbetsfor och oférhindrad att ataga sig erbjudet arbete;
2) att han hos offentlig arbetsformedlingsanstalt anmilt sig sisom ar-
betssokande pa siitt i denna lag stadgas men likvil ej erhallit limpligt
arbete.
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Erbjudet arbete skall anses limpligt allenast under forutsittning, att
det motsvarar arbetarens krafter och fardigheter, ir forenat med avloning,
som icke understiger den i arbetsorten vanliga avloningen for sadant ar-
bete, samt icke hiinfor sig till arbetsplats, dédr arbetskonflikt pagar.

6 .

Till den, som frivilligt utan giltig anledning limnat sitt arbete eller
utan giltig anledning vigrar eller underlater ataga sig erbjudet limpligt
arbete, utgives icke ersiittning enligt denna lag under tva veckor, efter det
sadant forhallande intriffat. :

78.

Ej ma néagon tillgodonjuta ersittning enligt denna lag for niagon dag
med mindre han under niist féregéende fjorton dagar varit arbetslos un-
der sex dagar. Vid berikning av karenstid ma hénsyn ej tagas till ar-
betsloshet, som intriiffat under tid, da av annan orsak in i denna paragraf
sidgs ersittning ej kunnat utga.

Vad salunda om iakttagande av karenstid foreskrivits skall ej aga till-
limpning, da arbetslds, som uppbir ersittning enligt denna lag, erhaller
arbete for kortare tid #n 18 dagar eller pa grund av sjukdom avstinges
fran ersittning samt omedelbart efter arbetets eller sjukdomens uppho-
rande &nyo ansoker om ersittning.

8 §.

1 mom. ZErsiittning enligt denna lag utgar med ett for dag berdknat
belopp, benémnt daghjilp. Dirjimte utgar till vissa familjeforsorjare, en-
ligt vad nedan siigs, ett likaledes f6r dag beriknat tilldgg till daghjilpen,
bendmnt familjetilligg.

2 mom. Familjetilligg utgar:

1) till daghjilpsberiittigad man:

a) for hustru eller husforestandarinna; dock att om hustru eller husfire-
stAndarinnan har regelbundet arbete for annans rakning och dirav har en
daglig inkomst, uppgaende till mer in hilften av den daghjilp mannen
erhiller, eller om hon sjilv uppbir daghjilp, intet tilliigg fér henne ma
beriknas;

b) for barn eller adoptivbarn under 16 ar;

2) till daghjilpsberittigad kvinna:

for barn eller adoptivbarn under 16 ar, dock ej dir hon #r gift eller sam-
manlever med barnets fader samt denne uppbir daghjilp;

3) till daghjilpsberiittigad man eller kvinna:

for fordldrar, siframt den daghjilpsberittigade lever i gemensamt bo
med och huvudsakligen underhiller sidan anhérig samt denne ej sjalv
uppbéar daghjilp. :

Har den daghjilpsberittigade i fall, som avses i punkterna 1 och 2, ve-
terligen icke, medan han var i arbete, visentligen bidraget till underhal-



Motioner i Andra kammaren, Nr 496. 7

let av den, for vilken familjetilligg yrkas, ma sadant tilligg icke beviljas,
med mindre fraga dr om forsorjningsforhallande, som uppstatt efter ar-
betsloshetens intrade.
9 9.
Daghjilp och familjetilligg utga enligt av socialstyrelsen utarbetade
dyrortsgruppering med foljande belopp:

Ortsgrupp Daghjilp Familjetilligg i ore

i kronor per familjemedlem
T ciosmsnpimsasuonsnsurmios snnmmmmnuenssfonns SESTRAEHETS 2.35 50
] 3 T 2.70 60
T scissmnssnssnmmmsnessmnnomomnsss sannsiinanis SaRiFEREHES 3.05 70
0 13 V2 S A SNy 3.40 80
V. oo sssmpsmspuescnmmen vasmasssnpsosnmsmmaniss 3.75 90
WL oo comemeem a5 55 S SR S 4.10 100

10 §.

Ersittning enligt denna lag utgar icke till nagon for soéndag eller for
dag, for vilken han atnjuter avloning.

Har arbetslos nagon dag utan giltig anledning underlatit fullgéra ho-
nom enligt 16 § aliggande anmiilningsskyldighet, utgives icke ersittning
till honom for nimnda tid.

Familjetilligg utgar allenast for dag, for vilken daghjilp utgives.

11 §.

Har arbetare pa grund av driftsinskrinkning vid foretag, dér han ar
anstilld, arbete ett mindre antal dagar i veckan #@n vid full drift 4r van-
ligt, vare han berittigad till ersiittning enligt denna lag for de dagar han
ir utan arbete, dock allenast om och i den omfattning arbetsfortjansten
och ersittningen sammanlagt for vecka ej med 30 procent overstiger vad
han skulle uppburit i ersittning for veckan, didrest han varit fullstindigt
arbetslos.

Om forsidkringsavgiiter.
12 §.

Tor tid, under vilken arbetare anviindes till arbete, skall erliggas for-
sikringsavgift av en krona beriknad for arbetare och arbetsvecka.

Torsikringsavgift erligges av arbetsgivare, som i sin verksamhet an-
vinder arbetare i sidan omfattning, att de motsvara ett antal av minst
tio i genomsnitt for kalenderar till fullo sysselsatta arbetare.

Torsikringsavgift erligges diven i de fall, da arbetareantalet understi-
ger tio savida foretagarens taxerade arliga inkomst uppgar till 5,000
kronor.

Forsikringsavgiften erligges pa tid och sitt som av Konungen be-
stimmes.
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13 §.

Forsikringsavgifterna inga till en fond, vilken férvaltas av statskonto-

ret i samrad med socialstyrelsen enligt de grunder, som faststillas av
Konungen.

Om sokande av ersiittning samt dess utbetalande.

14 §.

Arbetslds, som 6nskar erhalla ersittning enligt denna lag, har att person-
ligen ingiva skriftlig ansokan dirom & kontor eller hos ombud f6r offentlig
arbetsformedlingsanstalt. Vid ansokningen skola fogas intyg rérande ar-
betslosheten, arbetsbetyg om sadant finnes, eller, dir fraga dr om ersitt-
ning pa grund av minskad arbetstid, intyg fran arbetsgivaren utvisande
antalet arbetsdagar och arbetsfortjinst for vecka, dvensom sidana upp-
gifter angaende familjeforhallanden, som iiro erforderliga for provning
av frdgan, om familjetilligg skall utga.

15 §.

Ansokan om ersittning prévas av arbetsformedlingsanstalts huvudkon-
tor. Ingives ansdkan till anstalts avdelningskontor eller ombud, skall kon-
toret eller ombudet till huvudkontoret versinda ansokningen med dirvid
fogade handlingar tillika med eget yttrande i drendet.

16 .

Arbetslos, som ansokt om ersittning, dr pliktig att en gang i veckan
a kontor eller hos ombud for offentlig arbetsférmedlingsanstalt person-
ligen anmila sig sasom arbetssékande. Ar den arbetslose avligset boende
eller foreligger annan omsténdighet, som skulle géra den salunda stadgade
skyldigheten siirskilt betungande for honom, ige arbetsformedlingsanstalt
for vissa dagar befria den arbetslése fran skyldigheten att personligen an-
mila sig samt foreskriva, vad han i stillet har att iakttaga, for att anmil-
ningsskyldigheten ma anses fullgjord.

17 §.

Ersidttning utbetalas veckovis i efterskott genom det kontor eller ombud
for offentlig arbetsférmedlingsanstalt, hos vilket den arbetslose ingivit an-
sokan enligt 14 §. Pa begiiran av den ersittningsberittigade ma dock ar-
betsférmedlingsanstalts huvudkontor, nir sirskilda skil {oreligga, med-
giva, att utbetalning sker genom annat kontor eller ombud for saddan an-
stalt 4n nu sagts.

Arbetsformedlingsanstalts huvudkontor skall manadsvis till socialsty-
relsen ingiva uppgift angaende det belopp, som beriiknas komma att un-
der niistfoljande ménad atga for utbetalning av ersittning genom anstal-
tens kontor och ombud. Socialstyrelsen har att med ledning av denna upp-
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gift hos statskontoret gora framstillning om utbetalning till huvudkonto-
ret av nodiga medel. Vid fall av behov m4 sirskilda forskott i enahanda
ordning limnas.

18 §.

Har ersittning tillerkints arbetslos och finner arbetsformedlingsanstalts
avdelningskontor eller ombud, genom vilket utbetalningen av ersidttning
iger rum, att pa grund av sedermera intriffad omstéindighet ersittning
icke bor utga i enlighet med det meddelade beslutet, skall kontoret eller
ombudet omedelbart gora anmilan ddarom till huvudkontoret, som har att
prova fragan. Vad nu sagts skall dock icke dga tillimpning, dar fraga
ir allenast om underlatenhet frin den arbetsloses sida att fullgéra i 16 §
foreskriven anmilningsskyldighet.

19 §.

Socialstyrelsen #ger efter framstiillning av arbetsformedlingsanstalts
huvudkontor tillerkinna visst eller vissa av anstaltens avdelningskontor
befogenhet att pa egen hand prova och avgora fragor, som enligt 15 eller
18 § skola avgoras av anstalts huvudkontor.

Sarskilda bestiammelser.

20 §.

Arbetsgivare vare pliktig att, nir nagon hos honom anstilld arbetare
limnar sitt arbete, pa begiran till denne Overlimna intyg enligt formu-
lir, som faststilles av socialstyrelsen, utvisande den tid, anstillningen va-
rat, och orsaken till att den upphort.

Tillimpar arbetsgivare vid sitt foretag inskrinkt arbetstid, salunda att
denna pagar ett mindre antal dagar i veckan #én vid full drift &r vanligt,
aligger honom att till arbetare, som dmnar & nu angiven grund anhalla
om ersittning, pa begiran utfirda intyg, utvisande antal dagar i veckan,
arbetaren har sysselsittning, samt hans arbetsfortjinst.

21 §.

Ritt till ersittning enligt denna lag kan icke overlatas och ma forty
icke tagas i1 mat.

22 4.

Konungen iger, under forutsittning av omsesidighet, ingd overenskom-
melse med frimmande stat om tillimpning av denna lag eller den frim-
mande statens lag i fall, da arbetsgivare i den ena staten inom den andra
bedriver verksamhet, som avses i denna lag.
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23 §.
De nidrmare foreskrifter, som, utéver vad denna lag innehaller, finnas
erforderliga for forséikringens genomférande, meddelas av Konungen eller
efter Konungens bemyndigande av socialstyrelsen.

Om besvir.

24 §.

Over beslut av arbetsformedlingsanstalts huvudkontor rorande tillimp-
ningen av nagon i denna lag given bestimmelse m& klagan foras hos so-
cialstyrelsen genom besviir, vilka skola ingivas till huvudkontoret eller i
betalt brev med allmiinna posten vara till kontoret inkomna senast & fem-
tonde dagen fran den dag, klaganden erholl del av beslutet. Huvudkon-
toret skall skyndsamt till socialstyrelsen oversinda besviren tillika med
eget yttrande 6ver desamma.

Har avdelningskontor tillerkiints befogenhet, som i 19 § siigs, gille i
friga om klagan over dess med stod av sidan befogenhet meddelade be-
slut vad i forsta stycket stadgas om klagan 6ver beslut av huvudkontoret.

Socialstyrelsen #ge, #nda att klagan icke forts, till prévning upptaga
beslut, som i forsta och andra stycket sigs.

Socialstyrelsens beslut meddelas kostnadsfritt.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1934.

Stockholm den 20 april 1933.

Aug. Spdingberg. Verner Karlsson. K. Kilbom.

Nils Flyg. Edoff Andersson. Viktor Herou.



