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Nr 313.

Av fru Ostlund m. fi., angdende anstallningsforhdillandena for med
stadnings- och rengiringsarbete hos statens verk och myndigheter
pa ett stadigvarande satt sysselsatta personer.

Vid riksdagarna 1913—1917 samt 1919 har av herr Lindhagen framforts
motion med forslag om att lita utreda, i vad mén hos statens verk och
myndigheter personer dro pa ett stadigvarande sitt sysselsatta med stidnings-
och rengoringsarbete, samt direfter overviga, i vilka fall och under vilka
forutsédttningar dylika bitriden bora tillerkéinnas fast anstillning eller atmins-
tone vissa skilliga med sidan anstillning férbundna férmaner sisom ritt till
sjukhjilp, semester och pension.

Frin det att ifrigavarande motion forsta aret avstyrktes av statsutskottet
och foll igenom vid behandlingen i kamrarna atfljdes utskottets utlatande
féljande ar av en reservation undertecknad av fyra ledamoter till f6rméan for
motionen och aret diarpd var reservanternas antal atta som uttalade sig for
en utredning, ehuru i mera begrénsad omfattning &n motiondren foreslagit.
Annu nagot ar senare blev de forutvarande reservanternas yrkande utskottets
uttalande och andra kammaren uttalade sig for utredningsforslaget. I forsta
kammaren samlades en rétt stor minoritet for motionen.

De egentliga skiilen emot att den personal, som motionen omfattade, skulle
kunna beredas en mera fast anstillning och dirmed forenade forméaner, sisom
semester, sjukledighet och pension, vore dels ovisshet om huruvida stddnings-
arbetet kunde anses som innehavarens huvudsakliga sysselsdttning och ritt
olika meningar om huru lang arbetstid krivdes for arbetets utforande och
gjordes gillande att stddningsarbetet i allmédnhet var en bisyssla, dels de
system, som anvindas for stiderskornas anstillning, avloning och arbetsord-
ning, vilka vixlade avsevirt, och vilka fragor just motioniren begért skulle
utredas.

Talet om att arbetet skulle vara en bisyssla har vil ndrmast hirletts fran
den omstindigheten att mycket ofta gifta kvinnor utfort arbetet och dessutom
skott om sina hem, men forhallandet ar vil éndock det att betalningen for
stidningsarbetet icke givit full forsorjning at utovaren och har dirfor fore-
triidesvis kunnat antagas av gifta kvinnor. Da denna fraga séiledes inga-
lunda blev lost eller forhallandena for den ifragavarande stidderskepersonalen
fordndrade eller forbattrade genom den érliga behandlingen i riksdagen men
onekligen ett mycket stark uttryck av intresse for fragans 16sning kom till
synes vid ovan refererade beslut i andra kammaren 1916, ha undertecknade
annu en ging velat stilla fragan infor riksdagens avgorande.
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Det ar ett tungt och foga viirderat arbete som utféres av stiderskeperso-
nalen hos #@mbetsverk och myndigheter. Det ir sant, att arbetstiden vid allt
stidningsarbete kan variera hogst betydligt beroende pa lokalernas storlek
och 6vrigt, men man borde icke bedoma "detta arbete uteslutande efter vanlig
kontors- och arbetstid. Ar det morgonstidning t. ex. vid storre verk, maste
det i regel borja vid 4-tiden och tager i ansprik 4—5 timmar. Vid storre
stidning och rengoring blir det natt- eller sondagsarbete. Denna tvungna
nattarbetstid &r nog ofta inte si lockande och borde siikerligen vara viird en
uppskattning. Det har ju ocksi under senare ar formiirkts en helt ny viirde-
sittning av det enkla husliga arbetet, och éven om hir ifrigavarande husliga
arbete icke utfores i eget hem si ér det ju dock icke mindre virt, da det
sker 1 hela sambhiillets tjinst.

Tanken pa att var och en, dret om, i arbete anstilld person synnerligen
vill ar fortjaint av &tminstone en kortare ledighet for vila och rekreation
vinner alltmera anslutning som riittvis och riittfiirdig och om behovet av
sjukledighet och pension for den ligst avlonade personalen borde man ej
behova orda.

Di vi nu ater upprepa hir ovan omnimnda motioner och yrkande s ir
det si mycket mer anledning till detta som under senaste ar foretagits utred-
ning angfende pensionering av dels arbetarpersonal vid kommunikations-
verken dels arbetarpersonal vid forsvarsviisendet och allminna civilforvalt-
ningen, utan att denna utredning i nigot avseende kunnat omfatta nigon
reformering av stiderskepersonalens anstillnings- och arbetstorhallanden och
diarmed foljande forméaner, utan denna personal fortfarande som hittills &r
limnad utanfor.

Vi hemstilla dérfor,

att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om
utredning i vad man hos statens verk och myndigheter, personer
aro pd ett stadigvarande siitt sysselsatta med stddnings- och ren-
goringsarbete, samt i vilka fall och under vilka forutsittningar
dessa bora tillerkéinnas fast anstillning eller dtminstone vissa
skilliga med sidan anstillning forbundna forméner sisom ritt
till sjukhjilp, semester och pension.

- Stockholm den 21 januari 1928.
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