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Motioner i Andra kammaren, Nr 308.

Nr 308.

Av herr Samuelsson m. fl., angdende indring i olika avseenden
av tjinstgorings- och avléningsforhdllanden fér virnpliktiga
och stamanstillda manskap inom forsvarsvisendet.

I sitt tal vid drets remissdebatt anforde herr Per Albin Hansson, att &r
1921 nio procent av inkomsttagarna i Sverige dgde nittio procent av formé-
genheten; pa varje medlem av en godsigarfamilj kom 128,000 kronors, pi
medlemmen av statarfamiljen 16:25 kronors féormogenhet; pi varje medlem
av en foretagarfamilj inom sigverksindustrin 44,000 kronor och pid medlem-
men av sigverksarbetarfamiljen 118 kronor. Dessa siffror limnar ett orubb-
ligt bevis for att den gamla socialistiska satsen: »arbetarklassen har inget
fosterland» allt fortfarande ir riktig for Sveriges vidkommande, liksom den
ir det for alla andra kapitalistiska stater. Ty vad siger oss dessa siffror?
De talar si tydligt man girna kan onska sig om, att produktionsmedlen och
ravarukillorna: jorden, skogen, verkstiderna, fabrikerna ligger i hinderna
pa en liten grupp av landets befolkning, medan den stora massan alltfort
inte dr dgare till mer én sin arbetskraft. Detta faktum #dr och méaste vara
utslagsgivande for den klassmedvetet och socialistiskt tinkande arbetarklas-
sens instillning till frigan om det s. k. fosterlandsférsvaret. Den méste
stilla sig frigan: Vad édr det, som skall forsvaras? Svaret dr givet.

Det s. k. forsvaret, i detta fall det kapitalistiska landet Sveriges militir-
makt, avser att forsvara den bestiende ordningen. Det avser att forsvara
de nio procentens av inkomsttagarna nittio procent av formogenheten och
deras riitt att, emedan de ir figare till dessa nittio procent av formogenheten,
utsuga de ovriga nittioen procenten av inkomsttagarna. Och som en foljd
hiirav riktar sig denna militiéirmakt inte bara mot de nio procenten inkomst-
tagares klassbroder i andra linder utan ocksi mot de nittioen procenten
inkomsttagare och de som inte ha nigon inkomst alls inom det egna landet.
Arbetarklassen, som ir en fiende till den nuvarande samhillsordningen och
kidmpar for att upphiva de nio procentens parasiterande pd de nittioen pro-
centen, kan givetvis inte understddja denna militirmakt. Kampen mot det
kapitalistiska samhillet, mot de nio procenten, medfor ocksd kamp mot den
militirmakt det skapat till sitt forsvar. Dirfér har arbetarklassen i alla
kapitalistiska linder haft och har fortfarande till sin paroll: »Inte en man,
inte ett ore till den borgerliga militarismen.»
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Den instidllning, som ligger uttryckt i dessa ord, har alltid varit den mot
utsugning och fortryck kidmpande arbetarklassens. DA det socialdemokra-
tiska partiet dnnu var ett mot kapitalismen kidmpande parti, bringade dess
talesmin den till uttryck. De slog fast den pi sina kongresser, de forde
fram den i sin press och sina tal ute i landet och i riksdagen. Sedan social-
demokratin utvecklats till borgarklassens tredje parti, har den reviderat
sin stindpunkt. Dess ledare, en ging arbetarklassens banérforare, nu vad
Marx s trdffande kallar »labour-lieutenants of the capitalist classy, predi-
kar klassforsoning i stiillet for kamp. De har fatt ett fosterland — taxerings-
kalendern bir nogsamt vittne dirom — och dirmed ocksi anammat foster-
landsforsvarets idé. De sOker nu vagga arbetarna till ro, avhilla dem frén
kampen mot militarismen genom att tala om »aldrig mera krig» och »successiv
avrustning». Under tiden pagar kapprustningarna med storre intensitet
dn nigonsin, och den »successiva avrustningeny kommer till uttryck i ofor-
dndrade eller hojda militirbudgeter och 6kade flottanslag. Mot borgarpar-
tierna och de socialdemokratiska ledarna for i dag kommunisterna ensamma
striden for den alltjimt riktiga parollen: sInte en man, inte ett oére till den
borgerliga militarismen.»

Medveten om, att den borgerliga militarismen kommer att bestd lika linge
som det kapitalistiska samhiillet, med vilket den dr oupplosligt forenad, och
inte en dag lingre eller kortare tid, ser arbetarklassen en viktig uppgift i
att, samtidigt som den for kampen for det borgerliga samhiillets stortande
och dess militarisms forintelse, kimpa for militirmanskapets politiska och
ekonomiska intressen.

I det foljande skall vi antora nigra av de forhéllanden inom det »demokra-
tiska» Sveriges armé och flotta, i vilka vi kriiver en iindring.

Trots den omskrutna demokratin lever manskapet inom armén och flottan
under férhéllanden, som piminner om slaveriet och feodalismen. Det ir bero-
vat alla de mest elementiira rittigheter, som tillerkiinnas andra medborgare.
Det dr utsatt for ett oerhort andligt, politiskt och ekonomiskt fértryck.
Mannen i ledet ir forbjuden att samlas med sina kamrater for att diskutera
de forhéllanden, under vilka han lever, eller politiska fragor av betydelse for
honom och hans kamrater. Han kommenderas att delta i firandet av olika
hogtider med politisk i de flesta fall for honom motbjudande karaktir. Han
fir-icke lisa vilken press, vilken litteratur han sjilv vill. Han iir forbjuden
att likt andra medborgare ga till aktion for forbittrande av sitt ekonomiska
lidge. Men for officerare och underofficerare giller andra lagar. De far
fritt organisera sig politiskt, de far fritt framfora sina politiska asikter i tal
till manskapet, for deras press och lektyr finns ingen censur, de har ritt att
organisera sig och gi till kollektiv aktion for tillvaratagandet av sina ekono-
miska intressen. Ritten att organisera sig ekonomiskt och politiskt, som
icke forviigras nigon annan grupp samhillsmedborgare, miste ocksa tiller-
kdnnas militirmanskapet.
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Utspisningen vid de flesta regementen och vid flottan ir ett synnerligen
sorgligt kapitel. Beriittigade klagomil mot denna framfores i massor, och
enda utviigen att dstadkomma en betryggande forbittring i detta forhallande
ir, att manskapet tillforsikras lagligt ritt att kontrollera utspisningen.
Denna lagliga ritt bor dven utstrickas till att omfatta kontroll éver kompani-
kassor, varigenom manskapet blir i tillfille att kontrollera pi vad sitt de
medel anviindas, som frandrages deras redan forut oerhort liga dagsersiitt-
ning. Manskapet bor vidare erhilla laglig ritt att kollektivt framfora klago-
mil rorande bespisning och andra forhillanden vid ligerplatserna, sdsom
betriiffande hygien och dylika samt erhilla ritt att deltaga i utredningar.
Dessa sistnimnda foretagas ju f. n. av befilet, men hur ofta férekommer det
icke, att uppkommande tvister av olika slag just gilla forhallandet mellan
manskap och militir. Att under sidana forhillanden helt anfortro utred-
ningen it den ena parten — officerarna — maste verka parodiskt. For
riittskiinslans tryggande, itminstone i nigot hogre grad in vad f. n. dr fallet,
ir ett bifall till kravet pi manskapets medinflytande vid utredningar en
absolut forutsittning.

Krigslagarna stir i skriande motsiittning till talet om demokrati. Forutom
det att dessa lagars striinga bestimmelser stir i fullstindig motsittning mot
all demokrati, ir det ytterst svart att i dem finna nagra bestimmelser, av-
sedda att skydda manskapet, utan manskapet utlimnas helt at officerskastens
godtycke. Kravet pd dessa lagars upphivande och den civila lagens tillim-
pande idven pi militirmanskapet dr ett berittigat sidant. Nu réder det
uppenbara missférhiallandet, att officerare domes av sina klassbroder och
gelikar, medan manskapet domes av sina overordnade och klassfiender, ett
forhillande si uppenbart oriktigt, att nigon meningsskiljaktighet om beho-
vet av en indring hirutinnan ndppeligen bor behova befaras.

Det politiska fortryck, som borgarklassen inom armén och flottan utovar
mot arbetar- och smibondeungdomen kommer éven till uttryck i forbudet
for manskapet att deltaga i arbetarklassens politiska organisationers arbete
och befiilets flitigt utnyttjade mojligheter att forbjuda manskapet deltaga i
av arbetarorganisationer anordnade politiska moten. Med dessa forbud avser
man, sivil som med andra liknande, politiskt isolera arbetar- och smiabonde-
pojkarna i militirtrojan frin deras klasskamrater for att littare kunna
forvandla dem till borgarklassens villiga verktyg. Arbetarklassen ir inte
villig att finna sig hiri och kriver dirfor en indring av dessa forhallanden.

F. n. finnes inga bestimmelser, som angiva, hur ling den dagliga tjinsteti-
den far vara. Aven hir ir de virnpliktiga utlimnade at militirbefilets
godtycke med pafoljd, att denna tjinstgoringstid ofta utstrickes lingre an
vad som med hiinsyn taget till de viirnpliktigas hilsa och vilbefinnande kan
anses limpligt och tillradligt. For att i detta hiinseende skapa onskad och
nodig trygghet méste i lag faststillas lingden av den dagliga tjinstgorings-
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tiden. Det framstir da sisom uppenbart, att denna tid icke bor sittas lingre
dn arbetstiden for industriarbetare, d. v. s. 8 timmar.

I permissionsfrigan aterfinner vi vidare manskapets beroende av office-
rarnas godtycke. Pa deras nycker beror det, huruvida en virnpliktig skall
erhilla den permissionsledighet som méhiinda #r nédviindig for att han skall
kunna virda sina personliga angeligenheter. Pa intet annat omride miss-
brukar vil officerskiren sin stillning, som da det giller deras riitt att bevilja
eller avsld permissionsansokningar. Det erfordras endast, att vederborande
fatt en smula agg till en virnpliktig, och han kan genast genom permissions-
forbud giva den misshaglige en bestraffning, som fér den drabbade kiinnes si
mycket mer tryckande, dd han erhillit den utan dom och rannsakning, i de
flesta fall utan att veta sig ha gjort sig skyldig till nigot, som kunnat
motivera straffet. Det finns intet skiil, varfér manskapet icke skulle dga ritt
att fritt disponera sin fritid, och denna riitt bor darfor i lag tillforsikras
honom.

De kommenderingar av manskap, som férekommer till kyrkoparader, delta-
gande i korum och liknande tillstillningar, iro ur flera synpunkter fordom-
liga. Manskapet tvingas, oberoende av trosbekiinnelse eller frinvaro av
sddan, att deltaga i en akt och 4hora en forkunnelse som ofta forefaller
méngen motbhjudande dven av estetiska skiil. Hiirtill kommer, att dessa kom-
menderingar édger rum péd helgdagar, alltsi den enda dag i veckan, nir den
virnpliktige kan fa dgna sig at sig sjilv och erhilla en vilbehovlig fridag.
Genom laga bestimmelser bor foérhindras, att, sisom nu ofta forekommer,
personer ddomes straff for att de viigrat begd en »gudstjinsty, som forefaller
dem motbjudande och strider mot deras Askidning.

Honnérsplikten, d. v. s. skyldighet att giva éverordnad shedersteckens ir
icke blott en fér manskapet fornedrande skyldighet, utan dterspeglar bjirt
den kadaverdisciplin, som ir ridande inom den svenska borgerliga militaris-
men. Att géra shederstecken» it personer, som man aldrig har sett, icke
har nigon anledning att hysa aktning for eller kanske rent av har starka
skil till ovilja emot, maste forefalla icke endast de, som gora detta sheders-
teckeny, utan dven de som mottaga det, i vetskap om att det sker pd befall-
ning, motbjudande. Hiirtill kommer vidare, att en anmilan om uraktlatande
att fullgdra detta dliggande renderar de virnpliktiga straff, ett forhdllande,
som ofta utnyttjas av befil, nir de fi lust att trakassera en eller annan
viarnpliktig.

Militirmanskapets mdéjligheter att delta i firandet av sin klass internatio-
nella hogtidsdag dr f. n. avhingig av herrar officerares godtycke. De rege-
mentschefer, som kommenderar militirmanskapet att deltaga i firandet av
borgarklassens hogtidsdagar, den svenska flaggans dag och Gustav Adolfs-
dagen, spar sig sillan nigon moda, nir det giller att forhindra arbetar- och
smibondepojkarna att deltaga i sin klass firande av forsta maj. Militiir-
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manskapets ritt att tillsammans med sina klassbroder deltaga i firandet
av denna dag miste fastslis i lag.

Trots allt reformerande finns det fortfarande inga Dbestéimmelser, enligt
vilka militirbefilet och andra myndighetspersoner icke fir kommendera
eller rekvirera militir till ingripande i konflikter mellan arbetare och arbets-
kopare. Virnpliktslagen giver konungen riitt, att, »da rikets forsvar eller
dess sikerhet eljest det kriver, efter statsridets horande, inkalla beviiringens
forsta uppbid». Denna bestimmelse ir si formulerad, att den tilliter, att
virnpliktiga arbetarungdomar i en konflikt mellan klasserna, d. v. s. i en
konflikt mellan arbetarklassen och den bestiende ordningen kommenderas
ut mot sina klasskamrater. Om man likt herrar socialdemokrater iir av
motsatt uppfattning, miste man dock konstatera, att det idr en brist, att
viarnpliktslagen inte innehéller nigra bestimmelser om huruvida de sin
virnplikt fullgorande virnpliktiga och stammanskapet fir kommenderas ut
till ingripande i klasstrider eller ej. Vidare finnes inga bestimmelser, vilka
forhindra s. k. samvetsommas eller militirarbetares utkommendering som
blockadbrytare i en konflikt, dir staten upptrider som arbetskopare. Sidana
utkommenderingar har forekommit och kunna i fortsittningen férekomma.
Det dr ett allmidnt arbetarintresse att soka forhindra dem.

De krav, rorande militirmanskapets rittigheter, vi framligga for riksdagen
kunna sammanfattas i foljande punkter:

1) Militirmanskapet #ger ritt att inom forliggningsomridet (kasernen,
bivacken, fartyget) bilda de organisationer de anse erforderliga for tillvara-
tagandet "av sina ekonomiska, politiska och ovriga intressen. Det &ligger
vederborande befil att till dessa organisationers forfogande stiilla erforder-
liga lokaler inom foérliggningsomradet.

2) Manskapets organisation édger att viilja fortroendemiin fér kontroll av
utspisning, kompanikassor och foér framforande av énske- och klagomil. Or-
ganisationens fortroendemin idger vidare ritt att deltaga i utredningar
betriffande klagomdl, disciplinbrott och ¢vriga frigor, i vilka utredningar
manskapet har intressen att bevaka.

3) De siirskilda lagar, som nu gilla for krigsmakten, avskaffas, och mal
rorande de virnpliktiga hénféras till civil domstol.

4) Allt militirmanskap #ger riitt, att deltaga i arbetarklassens fackliga
och politiska organisationers arbete, méten och demonstrationer.

5) Den dagliga tjidnstetiden far i fredstid icke overstiga 8 timmar per
dygn, eller 48 timmar pr helgfri vecka. D& nattévning forekommer, skall
motsvarande ledighet erhillas i nistforegiende eller niistefterfoljande tjiinst-
goringsdag.

6) Manskapet dger ritt att efter tjinstetidens slut for dagen fritt dispo-
nera sin fritid, utan att darfor erfordras siirskilt tillstind for permission
till k1. 24. Samma giiller nattpermission vid sén- och helgdagar.
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7) Befiil idger icke ritt att kommendera manskap till deltagande i reli-
giosa moten, gudstjinster, korum eller beredskap, utan att vederborande
giver sitt samtycke dirtill.

8) De hittills gilllande bestimmelser om skyldighet for manskap att
giva overordnad hederstecken (hilsning, honnor) avskaffas.

9) 1 maj ir allmin fridag for allt militirmanskap.

10) Militirbefil fger icke ritt kommendera manskap till utforandet av
blockerat arbete. Ej heller fir manskap kommenderas ingripa mot arbetar-
klassen vid demonstrationer, strejker eller andra konflikter mellan klasserna.

Dessutom vilja vi betriiffande de virnpliktiga anfora foljande:

Dessa tvingas i de flesta fall mot sin egen vilja att fullgdra sin s. k.
viarnplkit. De berdvas under flera manaders tid sin inkomst och har under
denna tid icke mojlighet att éva tillsyn over sina tillhorigheter sd som de
skulle onska, da ju militirforliggningen mestadels dr lingt avligsen frin
vederborande hemort. Tjinstledighet dr det vanligen forenat med stora
sviarigheter att utverka, varjimte resekostnader till och frin hemorten be-
reder ooverkomliga hinder. Ritten till minst tre veckors sammanhingande
tjinstledighet med utbetalande av full dagavloning och portionsersittning
samt fria resor till och frin hemorten forefaller oss vara ett synnerligen
rimligt krav, vars tillfredsstillande icke borde mota nigot hinder.

Vistelsen vid militirforliggningarna medfor ovillkorligen for de virn-
pliktiga ekonomiska uppoffringar, som icke ens tillnirmelsevis kompenseras
med 16n som for nirvarande utgdr. Ar de viirnpliktiga dessutom forsorj-
ningspliktiga, far de, som férutom honom sjilv idr beroende av hans inkomst,
ofta lida nod genom att inkomsten berdvats honom. For att i nigon mén
kompensera de virnpliktiga for deras forluster bor dagavloningen hdojas
till minst det dubbla mot nu utgiende, varjimte familjetilligget for for-
sorjningspliktiga virnpliktige bestdmmes till minst 50 procent av deras
genomsnittsinkomst per ménad.

Utom i forut patalade hinseende gor de virnpliktiga ofta forluster genom
att den foretagare, hos vilken han var anstilld vid tiden for inryckningen,
under hans bortovaro anstillt annan arbetskraft och efter virnpliktstjinst-
goringens slut icke anser sig kunna dtertaga honom i arbetet. Ett forhél-
lande som iir dubbelt kinnbart under nu ridande stora arbetsloshet speciellt
bland ungdomen. I berorda forhidllande bor de virnpliktigas ritt virnas
genom lagstadgad skyldighet for den arbetsgivare, hos vilken han var anstilld
vid tiden for inryckningen, att efter virnpliktstjinstgoringens slut itertaga
honom i arbetet for en tid av minst sex méanader eller betala avtalsenlig
16n for samma tid.

Vi kriva alltsa:

1) Riitt for de virnpliktiga till minst tre veckors sammanhiingande tjinst-
ledighet med utbetalande av dagavloning och portionspenningar samt fria
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resor till och fran hemorten efter tvi minaders tjinstetid. Tjinstledigheten
inriilknas i tjinstetiden.

2) Dagavloningens hojande till en krona per dag vid tjinstgoring pa for-
liggningsorten och en krona och femtio dre vid tjinstgoring i filt och till
8jOss.

3) Familjetilliigget for forsorjningspliktig viirnpliktig bestimmes till minst
50 procent av deras genomsnittsinkomst pr ménad. Var den viirnpliktige
vid inryckningen arbetslds, skall forsorjningsbidraget utbetalas efter genom-
snittsinkomsten i det fack, dir den virnpliktige senast arbetade.

4) Lagstadgad skyldighet for den foretagare, hos vilken den virnpliktige
vid tiden for inryckningen var anstiilld, att efter virnpliktstjinstgoringens
slut itertaga honom i arbete for en tid av minst sex ménader eller utbetalas
avtalsenlig 16n for samma tid.

5) Riitt for virnpliktig, att, om han si onskar, fullgora sin viirnplikt a
den forliggningsort, som ir beligen nirmast hans hemort.

Di de villkor, under vilka det stamanstillda manskapet lever, dr likartade
och i vissa fall {innu simre din de forhallanden, som riada betriffande de
virnpliktiga, framstilla vi, med aberopande av vad ovan anforts, fol-
jande krav.

1) Ritt for de stamanstillda till minst en minads tjinstledighet med
utbetalande av full 16n, portionspengar samt fria resor till och frin hem-
orten efter varje sex méanaders tjinstgoring. Tjinstledigheten inrdknas
i tjénstetiden. ‘

2) Andring av systemet for officerskirens rekrytering, si att officers-
kiren rekryteras bland det stamanstillda manskapet och underofficerarna.
Kostnaden for officersutbildningen bestrides av staten.

3) Intet loneavdrag vid lingvarig sjukdom.

4) Ritt att anfora besviir i regements- (kir) chefs resp. marin- och armé-
forvaltnings beslut i lone- och tjinstetidsfragor.

Med hiinvisning till vad ovan anforts hemstilla vi,

att riksdagen métte i skrivelse till regeringen hemstilla,
att regeringen maitte verkstiilla utgedning och for riksdagen
framligga forslag i fragan.
Stockholm den 21 januari 1928.

Rob. Samuelsson.

V. Herou. Aug. Spangberg. J. P. Dahlén.






