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Nr 86.

Av herr Pauli, ¢ anledning av Kungl. Maj:ts forslag till loneregle-
ring for befattningshavare vid musikaliska akademien med
musikkonservatoriet.

Det forslag till 1onereglering for musikaliska akademien med musikkonserva-
toriet, som innefattas i statsverkspropositionens attonde huvudtitel, ger pa en
punkt — nimligen i friga om avloningen for konservatoriets direktor —
anledning till visentlig anmirkning.

Propositionen innebir, att for direktorsbefattningen skall a akademiens
och konservatoriets stat upptagas ett arvode av 8,000 kronor, till vilket
belopp skola komma 38 alderstilligg, vart och ett a 480 kronor, att utga efter
respektive 3, 6 och 9 4r. NAagon pension synes i propositionen ej vara till-
amnad at direktoren, utan departementschefen inskrinker sig i detta avse-
ende till uttalande av en forhoppning, att fragan om hans pensionering lingre
fram mé& komma att 16sas i annat sammanhang.

De ekonomiska villkor, som propositionen salunda avser att bereda kon-
servatoriedirektoren, iro icke av natur att frimja utsikten att for den synner-
ligen maktpaliggande befattningen forvirva personer med de framstaende
egenskaper, som #ro av ndden for befattningens behoriga uppritthallande.
Till belysning av befattningens karaktir ma ur det utlatande, som musi-
kaliska akademien avgivit i loneregleringsfragan, foljande hir anforas:

»Direktorens aligganden iro av den art, att de hos tjinsteinnehavaren
kriiva betydliga forutsittningar i studier och bildning. Befattningen stiller
iven krav pa formaga som ledare och organisator, med ett ord, pa chefs-
egenskaper. Vid konservatoriet #ro for nirvarande 35 ldrare anstillda och
elevernas antal har under senare ar hallit sig omkring 175. Alla dessa
elever atnjuta individuell undervisning, vilken for direktoren innebdr ett
vida mera invecklat och besviirligt arbete #n klassundervisning. Enligt
reglementet for musikkonservatoriet aligger det nimligen direktoren att
efter vederborande ldarares horande bestimma, niir varje sirskild elevs under-
visning i de olika dmnena skall borja och upphora, dvensom huruvida elev
mé befrias fran undervisning i ett eller flera imnen. Med den mangfald av
Amnen, som ir nodvindig for en tidsenlig undervisning vid konservatoriet,
fordras det, att direktoren har en ingiende individuell kiinnedom om elevernas
begavning och dirmed sammanhiingande omstindigheter for att lata dem
komma i atnjutande av den utbildning, som fér var och en ar lamplig och
onsklig, varjimte han har att sedan taga del av undervisningens resultat.
Jiamte denna undervisning har direktoren att ordna och overvaka orkester-,
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kor- och ensemble- samt andra samfillda ovningar, uttrides-, termins- och
avgangsexamina samt elevernas offentliga musikforedrag. Det tillkommer
vidare direktoren att giva forslag till tidsenliga forbittringar av undervis-
ningen, iakttaga dessas verkningar samt i undervisningens intresse félja
musikutvecklingen i in- och utlandet.»

Med dessa yttranden av akademien overensstimma de uttalanden om kon-
servatoriedirektorens stillning, som jag fran tillforlitligt hall inhdmtat. Skall
undervisningen vid konservatoriet kunna hallas uppe pa en hog niva och,
sasom sig bor, folja tonkonstens och musikpedagogikens utveckling, ar det
oundgingligt, att den befattningshavare, at vilken konservatoriets nirmaste
ledning skall anfortros, icke allenast fyller vittgaende krav i fraga om musi-
kalisk bildning och uppfattning utan iven i andra avseenden besitter fram-
staende egenskaper. Ar han icke utrustad med forméaga av initiativ och
med ledareegenskaper, l6per undervisningen fara att stelna och slappas.

Direktorens befattning ir ingalunda, sisom i propositionen synes fram-
skymta, mindre betydelsefull dn sekreterarbefattningen vid akademien. Bada
befattningarna #ro av storsta betydelse for musikkulturen i landet, men de
ligga, s att siga, pa olika plan. Medan sekreteraren mera verkar under
den stora allminhetens 6gon, har direktoren sisom ledare av konservatoriet —
vilket skall utbilda savil konstidkare som musikliarare, kyrkomusiker och
andra befattningshavare inom det musikaliska omradet — en uppgift, som,
om #n ej lika framtridande i det offentliga, dock &r fullt lika viktig.

Om det saledes ur det allminnas synpunkt méste erkinnas vara av storsta
betydelse, att direktorsbefattningen besiittes med en i férutnimnda avseenden
vil kvalificerad person, lirer det ock fi anses oundgingligt att med befatt-
ningen forknippa sadana villkor, att den ritte mannen kan std att vinna.

Hiirvid maste tagas i betraktande, att direktoren — i motsats till akade-
miens sekreterare — ansetts icke limpligen kunna anstillas pa livstid. Han
villjes av akademien foér en period, som for néirvarande utgor tre ar men i
propositionen antages komma att forlingas till sex ar. Att hans anstill-
ning salunda begrinsas till en jimforelsevis kort tid innebir onekligen for
det allmiinna en fordel, sa till vida som diiri ligger mojlighet att avhjilpa
tinkbara misstag vid tillsittningen och att, i hiindelse av en befattnings-
havares avtagande energi och spiinstighet, ersitta honom med en biittre
kraft. Men den fordel staten salunda vinner maste tydligen, om man vill
parikna ldmpliga’jaspiranter till befattningen, kompenseras genom att av-
I'tiningsfﬁrménerna siittas ej ovisentligt hogre dn som kunnat ifragakomma,
om anstillningen haft en mera fast karaktiir, varforutom maste sorjas for
att, nidr anstillningen gt bestand en viss tid, viisentligen understigande den
i allmiinhet for pensionsriitt stadgade tjinstetiden, pension kommer att utga
vid befattningshavarens entledigande. Synpunkter av denna art hava vunnit
behorigt beaktande pa andra omraden av statsforvaltningen. Betriffande
vissa administrativa befattningar av mera maktpaliggande art har som be-
kant sedan atskilliga ar tillbaka genomforts den anordningen, att veder-
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. borande befattning tillsiittes genom forordnande pa sex ar, under vilken tid
avloning utgar i form av ett arvode & avseviirt hogre belopp #n avléningen
for jimforliga befattningar, vilka tillsittas genom fullmakt, varjimte i av-
seende & pensionering gilla sadana sirskilda regler, som nyss antytts.

I fraga om konservatoriedirektoren hava emellertid synpunkter av denna
art hittills ej fatt gora sig gillande. Den avléning, som varit anslagen at
denne befattningshavare, méaste, om hiinsyn tages savil till befattningens
vikt som innehavarens osikra stillning, anses hava varit alltfér lag. Om
det likvil latit sig gora att pa ett tillfredsstillande siitt besitta befattningen,
torde forklaringen hirtill vara att soka i den lyckliga, men ingalunda alltid
pariakneliga omstéindigheten, att personer statt till buds, som antingen varit
i besittning av betydande enskild féormogenhet eller ock ej bildat familj.

Den nuvarande grundavloningen for konservatoriedirektoren utgor 7,000
kronor. Den Okning av 1,000 kronor jimte alderstilligg, som foreslas i
propositionen, kan ur hir forut angivna synpunkter icke betraktas sasom
tillrdcklig. Anser man dessa synpunkter bora vinna avseende, ldrer be-
gynnelsearvodet ej kunna siittas ligre #n till 10,000 kronor, varjimte i fraga
om pensionsritt bor faststillas ett pensionsunderlag av 6,000 kronor och i
ovrigt meddelas bestimmelser byggda pa grunder, motsvarande dem, som i
2 § av kungorelserna den 29 juni 1921 (nr 456), den 1 juni 1923 (nr 168)
och den 12 juni 1925 (nr 277) faststiillts i friga om pension for dir nimnda
befattningshavare, som tillsittas genom forordnande pa viss tid.

Efter att i siirskild motion hava viickt forslag om dylik arvodesforhoj-
ning tillater jag mig nu foresla,

att riksdagen ma besluta, att for direktorsbefattningen
vid musikkonservatoriet skall giilla ett pensionsunderlag
av 6,000 kronor samt att pension till direktoren skall
utgd enligt grunder overensstimmande med dem, som
dro faststillda for de i 2 § av kungorelsen den 20
juni 1921 (nr 456) avsedda befattningshavare.

Stockholm den 21 januari 1926.

Ivan Pauli.



