Motioner i Andra kammaren, Nr 1. 1

Nr 1.

Av herr Holmgren, om forbdttring i pensionsvillkoren for vissa

formdn och arbetare vid flottans varv m. fl.

Forutom den inskrdnkning av de militdra personalstyrkorna, som blivit
foljden av 1925 ars riksdagsbeslut i forsvarsfragan, har detta beslut dven
innefattat en reduktion av den civila arbetarestammen vid flottans varv.

Den personal, som salunda méste tvangsavskedas, tillerkindes av riks-
dagen en kompensation av olika art och storlek beroende p& innehavande
stillning och tjanstetid. For verkstidllande av detta riksdagens beslut lar
detsamma foér Overarbetning hava inlimnats till sakkunniga, bland vilka
en var representant for »Forsvarsverkens civila personalférbund». Resul-
tatet av de sakkunnigas arbete utgdres av en »kungorelse angdende fortids-
pension och avskedsersittning at vissa overtaliga lontagare vid armén och
marinen”>.

Hirmed ha statsmakterna i princip erként sin moraliska skyldighet att
omhindertaga de éldre varvsarbetare, som mot sin egen vilja av omstin-
digheternas makt tvingas att avga fran sin tjinst.

tt flertal av varvens dldre arbetare tillhora icke forsvarsverkens civila
personalférbund och anse nu, att deras intressen icke blivit ritt tillvara-
tagna av forbundets representant bland de sakkunniga. Det forslag, som
av representanten fér nyssnimnda arbetareférbund framlagts, och som av
de sakkunniga godtagits, innebér i friga om fortidspensionering av formén
och arbetare, vilka fyllt 50 dr, foljande, ndmligen:

att en arbetare med 15 ars tjinstetid erhaller en fortidspension om 680
kr. arligen;

att for varje paborjat hogre tjanstedr en forhojning av 20 kr. per ar
erhalles;

att fortidspensionerna dock ej, oberoende av tjinstetidens lingd, f4 6ver-
stiga 980 kr. arligen; samt

att forman inom respektive tjanstedldrar, enligt riksdagens beslut, till-
erkints en forhojning om 100 kr. per ar.

Sedan lange har den praxis varit géillande vid flottans varv, att en ar-
betare, som utan anmirkning tjdnat i visst antal &r och uppnétt 50 ars
alder, far kvarsta, sa linge hilsa och krafter ricka till, varefter han pen-
sioneras. Den gamle arbetaren har salunda betraktat sig som fast anstélld
och idven hittills blivit behandlad som sidan. Aven om anstillningsformen
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ar vida losligare dn den fast anstillda militdrpersonalens och en jimférelse
med denna personal sidlunda formellt sett ar Oberéttigad, s4 bor pa grund
av denna gamla praxis de dldre arbetarnas férmaner realiter kunna jam-
foras med de fast anstilldas.

Under det att den 16n de militira befattningshavarna fa behdlla vid
overflyttningen pa oOvergéngsstat dr hogre dn den pension, som vintar dem
vid uppnidd pensionsalder, sd& blir de gamla varvsarbetarnas mindre.
Medan den pension de enligt reglementet erhalla vid uppnadd pensions-
alder for den arbetaregrupp det héar géller 4r i ett fér allt omkring 1,400
kr., s& kommer fortidspensionen for samma grupp endast att uppgi till
980 kr. Salunda icke nog med ailt de i fértid berovas viss del av en
inkomst, som hittills av dem betraktats sdsom siker — f6r en inkomst
pa 2,700 kr. blir Aarligen inkomstminskningen 1,720 kr., vilket pa 15 &r
gor 25,800 kr. — utan éven efter intridet i pensionsaldern fi de en minsk-
ning i inkomster, i jimforelse med vad de hittills kunnat pardkna, av 420
kr. per ar.

Att en djup oro rader bland de gamla arbetarna, dr helt naturligt, d&
de med nuvarande lige pa arbetsmarknaden knappast ha nigon utsikt att
vid sin framskridna &lder p4 annat h&ll kunna fa arbete, utan maste for-
utse, att de for sin existens bliva uteslutande hénvisade till fortidpensionen.

For de gamla synes det mig salunda rimligt att faststidlla 6vergings-
bestimmelser i huvudsak oOverensstimmande med dem som gilla for den
fast anstéllda personalen, men da arbetarna onekligen icke kunna gora
ansprdk pa samma forméner som den tvangsavskedade fasta personalen,
synas mig limpligen de frivilligt 6verférdas férmaner kunna tjina som
norm. Om de gamla arbetarna férutom de dem tilldelade formanerna
erhélla 50 % av den till dem vid avskedet utgdende timlénen, skulle for-
tidspensionen komma att uppga till omkring 75 % av avléningen vid av-
skedet eller ungefir motsvara de forméner, som tilldelas den fast anstillda
personal, vilken frivilligt 6vergar till 6vergangsstat.

Sdlunda 6kade férméner synas mig emellertid ocksa bdra kompenseras
av O0kad skyldighet att vid behov g& i tjiinst och utféra det arbete, som
aldgges densamma, men under tjinstgéringen erhélla full 16n. Héirigenom
vinnes den fordelen, att flottans varv vid tillfilligt behov av 6kad arbets-
kraft kan tillgodogora sig de gamlas erfarenhet och yrkesskicklighet. At-
minstone vad Karlskrona varv betréffar, torde det vara en inom verkstads-
industrien kénd sak, att ett synnerligen gediget arbete dér presteras av de
vid varvet efter gammal praxis fast anstillda gamla arbetarna.

I 6verensstimmelse med bestimmelserna for de militdra kdrerna borde nu
ifrdgavarande arbetaregrupp vid uppnéadda 65 ars alder erhélla full pension.

P4 grund av det anférda far jag dran hemstilla, alt riksdagen ville
besluta,
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att formén och arbetare vid flottans varv och med dem
Jamstillda lontagare, vilka uppnéitt en levnadsilder av 50
ar och hava en sammanlagd vil vitsordad tjinstetid vid
forsvarsvasendet av minst 15 ar samt beretts fortidspension,
skola erhdlla ett tilldgg till fortidspensionen motsvarande
50 % av den timlén, som vid tiden for avskedet var dem
tillmétt;

att ovannamnda férmén och arbetare vid uppnadda 65
levnadsér erhalla samma pension, som de skulle hava er-
hallit, om de oavbrutet varit i tjinst;

att ovannimnda formén och arbetare skola dga skyldig-
het att pad kallelse instilla sig i tjinst och under tjinst-
goring uppbiéra gillande timlon.

Stockholm den 14 januari 1926.

Bj. Holmgren.



