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Nr 211.

Kungl. Maj:ts proposition Ull riksdagen med forslag till lag om
@ndrad lydelse av 12 och 14 §§ i lagen den 9 december
1910 om reglering av prdisterskapets avloning; given Stock-
holms slott den 20 mars 1925.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet Gver ecklesiastikiirenden for denna dag, foresla riksdagen att
antaga hirvid fogat forslag till lag om #ndrad lydelse av 12 och 14 §§ i
lagen den 9 december 1910 om reglering av priisterskapets avloning.

GUSTAF.

Olof Olsson.

Bihang till riksdagens protokoll 1925. 1 saml. 171 hift. (Nr 211.) 1



2 Kungl. Mag:ts propoesition Nr- 211,

Forslag
till

Lag om indrad lydelse av 12 och 14 §§ i lagen den 9 december
1910 (nr 141, sid 27) om reglering av pristerskapets avloning.

Hirigenom forordnas, att 12 och 14 §§ i lagen den 9 december 1910 om
reglering av priisterskapets avloning skola i nedan angivna delar erhalla £51-
jande éindrade lydelse:

12 §
Varje tjanstgorande — — — — — — dirom meddelar.
Yrkas av — — — — — — meddelade foreskrifter.
Tjénstgor extraordinariec — — — — — utgdende belopp.

Extraordinarie priist, som pd grund av styrkt sjukdom ar urstindsatt att
mottaga eller uppehilla forordnande som adjunkt eller vikarie, ma dtnjuta
arvode enligt Konungens nirmare bestimmande.

14 §.
1. Bostad och — — — — — — honom anfortror.
2. Adjunktsarvode for — — — — — — av kyrkofonden.
Det belopp — — — — — — extraordinarie pristen.

Arvode dt extraordinarie priist, som pi grund av sjukdom atnjuter be-
frielse fran forordnande, gildas av kyrkofonden.

3. Finner Konungen — — — — — — ar stadgat.
4. Vikariearvode skall — — — — — — forenade inkomster.
5. Kostnadsersiittning till — — — — — — av kyrkofonden.

Denna lag trider i kraft den 1 maj 1926.
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Utdrag av protokollet dver ecklesiastikdrenden, hdallet infor Hans
Maj:t Konungen ¢ statsradet ¢ Stockholms slott den 20
mars 1925.
Niarvarande:
Statsministern SanpLer, ministern for utrikes iirendena UNDEN, statsraden
Ousson, Noruin, Svensson, Hansson, lLarssox, Wicrorss, MOLLER,
TeviNsox.

Departementschefen, statsradet Olsson anfor hirefter:

I skrivelse den 21 april 1923 har allménna svenska pristforeningen hem-
stallt, att Kungl. Maj:t ticktes vidtaga atgirder i syfte att extraordinarie
prist vid sjukdomsfall matte tillerkiinnas hela eller viss del av till honom
utgéende 16n. '

Innan jag nirmare ingar pa denna framstillning, anhaller jag att fa re-
dogora for nu gillande bestimmelser rorande de extraordinarie pristernas
avloningsforméner.

Det tjinstgorande extraordinarie pristerskapet kan delas 1 tre huvudgrupper,
niamligen 1) de i pastorat jamlikt faststilld lsneregleringsresolution anstillda
s. k. stindiga adjunkterna, 2) kontrakts- och stiftsadjunkter samt 3) adjunk-
ter i egentlig mening. Dirtill komma vissa extraordinarie prister, pasto-
ratsadjunkter m. fl., som iro anstillda i pastorat, vari ny lonereglering &nnu
ej dr gillande. Jag saknar anledning att i detta sammanhang ingé pa deras
avloningsforhallanden.

Avloningsbestimmelser for de stindiga adjunkterna och de egentliga ad-
junkterna iro meddelade i 12 § lagen om reglering av priisterskapets avlo-
ning den 9 december 1910 och i den med stod av denna lag utfirdade forord-
ningen den 18 april 1914 angiende reglering av det extraordinarie prister-
skapets avloning m. m. (den s. k. adjunktsavloningsforordningen) jimte déri
senare vidtagen indring. Enligt nimnda 12 § skall varje tjinstgorande
adjunkt sisom loneformaner atnjuta — forutom skjuts i tjinstirenden och
ersittning for resa till tjanstgoringsort — dels bostad och viver, vilka for-
maner skola utgd in natura eller under vissa forutsittningar i penningar,
dels ock #rligt adjunktsarvode, ej understigande 1,000 kronor, allt enligt de
niirmare foreskrifter, Konungen dirom meddelar. Tjinstgor adjunkt vid tvé
ordinarie befattningar, skall adjunktsarvodet dkas med hilften av det séasom
adjunktsarvode i allmiinhet utgiende beloppet. I adjunktsavloningsforord-
ningen foreskrives, att arvode, dir ej Kungl. Maj:t for sirskilt fall annor-
lunda bestéimmer, utgir med 1,200 kronor for ar riknat jimte tva alders-
tilligg, vartdera & 300 kronor efter viss tids tjaustgoring. Arvode for stin-
dig adjunkt bestdmmes till beloppet i loneregleringsresolutionen for préster-
skapet i det pastorat, vari adjunkten ir anstilld. I allminhet har detta ar-
vode bestimts till ligst 1,500 och hogst 2,500 kronor. Skola formanerna

Avloning till
vissa extra-
ordinarie
prister unde:
sjukdom.
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av_ bostad och vivre utgd i penningar, skall gottgorelse dirfor utgivas med
belopp, som med hiinsyn till levnadskostnaderna i orten, for varje sirskilt
fall bestimmes av domkapitlet, dock med ligst 600 kronor for ar. Tjénst-
gor extraordinarie prist sisom bitride vid tvda ordinarie befattningar, okas
arvodet med 600 kronor. D& extraordinarie priist pi grund av forordnande
uppehéller ordinarie befattning, erhiller han, utover vad han sasom adjunkt
dger atnjuta, vikariearvode med belopp motsvarande viss procent av 1onen
vid befattningen med iakttagande av visst minimi- och maximibelopp.

Arvodena till kontrakts- och stiftsadjunkter faststillas av Kungl. Maj:t.

Till nimnda avloningsforminer komma numera tillfillig loneforbittring
och dyrtidstilligg at samtliga adjunkter.

I avseende 4 siittet for bestridande av avloningen for det extraordinarie
pristerskapet giller, att avloningen for de stindiga adjunkterna, diri inbe-
gripet tillfillig loneforbittring och dyrtidstilligg, gildas i enahanda ordning
som det ordinarie pristerskapets loner, d. v. s. den bestrides med forsam.
lingsavgifter och ovriga till pastoratets forfogande stiende lonetillgangar,
med ritt for pastorat att, i hindelse forsamlingsavgifterna Overstiga visst
matt, for det Gverskjutande beloppet erhélla ersittning ur kyrkofonden. Av-
léningen till kontrakts- och stiftsadjunkter utgar ur kyrkofonden. Angiende
de egentliga adjunkternas avloning #r stadgat, att bostad och viver eller
ersittning dirfor samt tjinsteskjuts tillhandahallas av den prést, till vil-
kens bitride adjunkten ir anstilld eller vilkens tjénst han uppehéller.
Adjunktsarvode for prist, som dr anstilld som bitride at endast en prist
betalas av kyrkofonden, varemot adjunktstagarna hava att utgora det belopp,
varmed arvodet i visst fall forhojes. Vikariearvodet gildas av den, som
uppbir de med den ordinarie tjinsten forenade inkomsterna. Tillfallig lone-
forbittring och dyrtidstilligg 4t kontrakts- och stiftsadjunkter samt egent-
liga adjunkter gildas ur kyrkofonden.

[ allmiinna svenska pristféreningens omnimnda framstdllning anfores
huvudsakligen foljande:

Enligt svenska kyrkans lag dr var och en, som pristviges, skyldig att
frin pristvigningen stilla sig till stiftsstyrelsens forfogande. En extraordi-
narie prist fir ej undandraga sig tjinstgoring lika litet som en ordinarie,
utom i vissa fall, nimligen vid sjukdom, teologiska studiers idkande, provs
avliggande, fullgérande av offentligt uppdrag eller annan dirmed jamforlig
anledning. En extraordinarie priist intar i detta fall en sirstillning 1 jam-
forelse med andra extraordinarie, anstillda i statens eller kommunens tjdnst.
Han dr ovillkorligen bunden vid tjinsten, si framt han ej tager avsked
fran pristimbetet. Hirav borde ocksi folja den forpliktelsen fran kyrkans
sida att, nir en extraordinarie priist blir sjuk, han finge behalla hela eller
viss del av sin 16n. Sasom ett ytterligare skil harfor ma anforas beford-
ringsordningen inom svenska kyrkan. En extraordinarie pristman kan
aldrig gora ansprak pi att bli ordinarie, beroende dédrpa att dirover bestam-
mer icke kyrkan genom sina organ utan férsamlingarna, som icke iro for-
pliktade att vilja nidgon annan till priist &n den de sjilva vilja. Hérav blir
foljden, att en priist kan forbli obefordrad hela sitt liv, dven om han varit
duglig och nitisk. Om nu en sadan prist efter t. ex. 20 & 30 ars tjinst-
goring skulle sjukna, har han intet ekonomiskt bidrag frin kyrkans sida
att pardkna sisom varje ordinarie prist. Han kan, sisom hiint, falla fattig-
virden till last helt eller delvis, mojligen med nagot bidrag antingen fran
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enskilda understodskassor i stiftet eller genom viilvilliga émbetsbrioders hjilp.
En sidan lott éir hird och oriittvis mot en vilfortjiint man. Intet underligt
om mingen extraordinarie pristman med bivan tinker pad utsikten att bli
sjuk, innan han vunnit ordinarie anstillning. Det synes billigt, att en
extraordinarie priisstman vid sjukdomsfall far behalla den lilla 16n, han at-
njuter, eller en storre del diirav.

Over denna framstillning hava yttranden avgivits av samtliga linsstyrel-
ser och ecklesiastika konsistorier, vilka alla tillstyrkt vidtagande av atgirder
1 syfte att sjuk extraordinarie priistman ma behéalla vissa avloningsforméner.

Av dessa yttranden, till vilka jag i ovrigt ber att fa hiinvisa, torde jag
fa anfora, vad domkapitlen i Linkoping och TLuled andragit, da deras syn-
punkter synas mig virda beaktande. i

Domkapetlet © Linkoping har ansett adjunkt i vanlig bemiirkelse bora vid
sjukdomsfall medgivas riitt att ur kyrkofonden erhéilla ett belopp, som mot-
svarade adjunktsarvodet ur nimnda fond, eventuellt med élderstilligg,iden
hiindelse dylikt tillige forut tillerkiints honom. I fraga om de stindiga
adjunkterna, vilka enligt domkapitlets &sikt hava en mera fast stillning in
adjunkterna i egentlig bemiirkelse, har domkapitlet framhéallit som limpligt,
att de vid sjukdomstall av icke allt for lang varaktighet finge likstiillas med
de ordinaric pristerna och salunda behéalla samtliga loneforméner mot det
att de avlonade sin vikarie. Skulle en stindig adjunkt didremot drabbas av
en mera langvarig sjukdom, syntes han béra limna férordnandet som stin-
dig adjunkt, i vilket fall samma forméan syntes bora tillerkinnas honom,
som av domkapitlet foreslagits betriffande adjunkterna i egentlig mening:

Domkapitlet ¢« Luled har ifragasatt, att vanlig adjunkt vid tjinstledighet
for sjukdom skulle erhalla hela adjunktsarvodet jimte tillfillig loneforbaitt-
ring och dyrtidstilligg. Mojligen borde for rittighet att erhalla sjukavlo-
ning foreskrivas, att den tjinstledige pristen skulle hava pa fullt nojaktigt
sitt uppehallit pristerligt forordnande under minst tre &r. Ytterligare syntes
laimpligen kunna bestimmas, att om extraordinarie prist uppburit sjukav-
Ioning under tjénstledighet lingre tid én tva ar, frigan om hans fortsatta
avlomng skulle understillas Kungl. Maj:ts provning.

Kammarkollegiet och statskontoret hava den 12 december 1924 avgivif
gemensamt utlatande i drendet och ddrvid anfort huvudsakligen foljande:

De bestimmelser, som finnas meddelade rorande det extraordinarie pris-
terskapets avloningsforhallanden, utesluta mojligheten for sadan prist att
under ledighet for sjukdom — liksom av vilken anledning som helst —
atnjuta avloning. Loneregleringslagens 12 § siiger nimligen kategoriskt, att
varje tjanstgirande adjunkt skall atnjuta stadgade avloningsforméner, utan
att tillika upptaga nagon bestimmelse om riitt att under tjinstledighet bibe-
halla nagon del av avloningen.

Det anforda giller icke blott adjunkt i vanlig bemiirkelse utan iven savil
stindig adjunkt som pastorats- och stiftsadjunkt.

Extraordinarie priist, som, under det han innehar férordnande att bitrida
ordinarie priist eller att uppehdalla ordinarie tjinstebefattning eller att be-
strida befattning som stindig adjunkt, kontraktsadjunkt eller stiftsadjunkt,
tager ledighet p&4 grund av sjukdom — eller annan anledning — ér alltsé
skyldig att avstd samtliga loneférmaner.
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Eunligt dmbetsverkens mening tala starka skil for att extraordinarie prist,
som drabbas av sjukdom och av séidan anledning nodgas taga ledigt, matte
erhélla avloning under den tid han silunda ir urstindsatt att tjéinstgora.
Ambetsverken anse dock nodigt att, med hiinsyn till ifragavarande priisters
stillning av att icke vara fast anstillda, viss begrinsning i riitten till sjuk-
avloning gores. Hirvid synes foreligga anledning att i viss man gora skill-
nad mellan & ena sidan de stindiga adjunkterna och & den andra adjunk-
terna i egentlig mening samt kontrakts- och stiftsadjunkterna. Denna skillnad
anse dmbetsverken vara betingad av att de stindiga adjunkterna #ro av-
sedda att fylla ett stadigvarande behov av pristerliga krafter inom de pas-
torat, dar de skola tjinstgora.

Vad di forst angdr de egentligu adjunkterna samt kontrakts- och stifts-
adjunkterna, synes for dem ritt till sjukavloning bora ifragakomma forst
efter viss tids tjinstgoring. Den tid av minst tre ars priisterlig tjinstgoring,
vilken domkapitlet i Luled angivit som forutsittning for riitt till sjukavls-
ning, synes méhinda obehovligt lang, men fimbetsverken anse sig icke hava
tillrickliga skil att gora ndgon erinran diremot. Vidare synes nodigt att
begriansa den tid, under vilken avloning under sjukdom mé av extraordi-
narie prist uppbiiras. Aven hirutinnan kunna #mbetsverken i viss man
ansluta sig till domkapitlets 1 Luled mening, i det att imbetsverken anse,
att avloning under sjukdom icke mi uppbiras for lingre tid @in samman-
lagt tvd ar — 730 dagar — under loppet av fem Aar.

Fraga kan givetvis uppstd hur f{orfaras bor, nir sjukdomsfall intriffar
under tid, da extraordinarie priist icke innehar forordnande. Mahiinda kan
sadant knappast tinkas under nuvarande tid av pristbrist, niir vil i regel
nytt forordnande borjar si snart ett forordnande slutar, atminstone da friga
iar om de ildre adjunkterna, men maojligheten av en sadan hindelse, 1at
vara foratsittningen diirfor dr att findrade forhallanden intriida, bor ej for-
bises vid de ifrigasatta bestimmelsernas avfattande. Visserligen bor avlo-
ning under sjukdom icke utgé till annan in den, som genom sjukdom gir
miste om avloning som tjinstgbrande extraordinarie priist, men & andra
sidan skulle det uppenbarligen vara obilligt, att en extraordinarie priist,
som varit 1 tur att erhélla forordnande, om ej sjukdomen hindrat, gar miste
om all avloning, dirfor att sjukdomsfallet intriffar, innan tillfillet till for-
ordnandet yppat sig. Saken synes kunna limpligen ordnas pa sidant sitt,
att domkapitlet erhiller befogenhet att &t extraordinarie pristman, som styrkt
sig pid grund av sjukdom vara oférmdgen att mottaga missiv, tillerkinna
sjukavloning fran det ett ledigt forordnande, vartill han stitt i tur, gatt
honom férbi pd grund av sagda forhinder. Att Aterigen gora sjukavlonin-
gens  varaktighet beroende pa att tillfille till fortsatt forordnande for den
sjukledige forefunnits, dirfor saknas efter dimbetsverkens uppfattning till-
riickliga skél.

Beloppet av den avloning, som skall utga till extraordinarie priist till-
horande forenimnda tva grupper, synes skiiligen bora bestimmas till van.
higt adjunktsarvode, alltsa till 1,200 kronor, och, direst vid tiden for sjuk-
avloningens beviljande den extraordin wrie pristmannen intjinat ena alders-
illigget eller bada, respektive 1,500 och 1,800 kronor. Tillfillig 1onefor-
biittring  och dyrtidstilligg lirer givetvis bora fi itnjutas a det foreslagna
sjukarvodet. Arvodet ifraga — liksom dird lopande loneforbittring och
dyrtidstilligg — lidrer bora gilldas ur kyrkofonden.

Négon svarighet for kyrkofonden att biira denna utgift forefinnes uppen-
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barligen icke. Av inhdmtade uppgifter frain domkapitlen framgar, att under
ecklesiastikiiren 1921—1924 varje extraordinarie pristman dtnjutit tjinstledig-
het pa grund av sjukdom under en tid av 6-—7 dagar. Da antalet extra
ordinarie pristmiin, som inom stiften erfordrades for att fylla det normala
behovet, av domkapitlen uppgivits till 461, eller, efter avdrag av antalet
stiindiga adjunkter, 384, skulle man alltsi under normala forhallanden hava
att rilkna med sjukledighet under en sammanlagd tid av ej fullt 7 ir, med-
forande, 1 hiindelse samtliga tjinstlediga vore beriittigade till arvode, en arlig
kostnad av tillhopa omkring 8,400 kronor, vartill komme alderstilliigg, till-
fillig loneforbittring och dyrtidstilligg. Som sjukarvode ifragasatts skola
utgi allenast under vissa forutsiittningar, torde den verkstillda berikningen
4 anses iven med hinsyn till normala forhallanden vara for hog; men &
andra sidan torde kunna f{orutsiittas, att sjukledighet kommer att sokas
oftare, om den som ir dirav i behov far under tiden atnjuta nagon avloning.

Betriiffande de stindiga adjunkterna synes annan begrinsning i sjukledig-
heten icke vara pikallad &én den, som foranledes av lingden av det med-
delade forordnandet. Stindig adjunkt torde bira berittigas att under sjuk-
dom behalla si stor del av den for honom bestimda avloningen, som han
ej #r skyldig att avsta till vikarie. Det torde icke behova sirskilt fram-
hillas, att ifrigavarande minskning i arvodet boér édga rum iven for det
fall att tillgAng till vikarie & befattningen icke finnes. Av det sagda foljer.
att sjukavloningen till stindig adjunkt skulle i allménhet komma att unge-
firligen motsvara det med tjéinsten forenade arvodet samt att den skulle
bestridas i forsta hand av pastoratets priistlonemedel.

For ett genomforande av den utav dmbetsverken foreslagna forindringen
betriffande de extraordinarie pristminnens avloning under sjukdom foresla
ambetsverken, att foljande tillige gores till 12 § lagen om reglering av
priisterskapets avloning: Extraordinarie prist, som pa grund av styrkt sjuk-
dom #r urstindsatt att mottaga eller uppehélla forordnande som adjunkt
eller vikarie, ma Aatnjuta arvode enligt Konungens niirmare bestimmande.
Vidare foresld d@mbetsverken, att de i 14 § nimnda lag meddelade bestim-
melserna angéende vem som har att utgiva det adjunkt tillkommande ar-
vodet m. m. fullstindigas med foljande foreskrift: Arvode at extraordinarie
prist, som pa grund av sjukdom &tnjuter befrielse frin forordnande, galdas
av kyrkofonden. Nagon iindring i lagen om kyrkofond anses diremot icke
vara behovlig. De bestiimmelser, som enligt imbetsverkens forslag skulle
utfirdas av Kungl. Maj:t for reglerande av sjukarvodets storlek, syntes
lampligen kunna infiéras i adjunktsavloningsforordningen och erhalla fol-
jande avfattning:

Erhdller tjinstgorande extraordinarie prist, som ej ir stindig adjunkt,
pié grund av behorigen styrkt sjukdom befrielse fran erhallet forordnande.
dger han, under forutsittning att han under minst tre ar fullgjort pristerlig
tjinstgdring, dtnjuta arvode med 1,200 kronor for ar riknat jémte intjanat
alderstillicg; dock att sddant arvode ej méa utgd for lingre tid dn sam-

~5"

manlagt 730 dagar under loppet av fem ar. Direst extra-ordinarie prist.
vilken icke innehar forordnande som adjunkt eller vikarie, behorigen styrker
sig’ pd grund av sjukdom vara oférmdgen att mottaga sadant férordnande.
mé  domkapitlet, under forutsiittning att domkapitlet vid meddelande ay
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Departe-
mentschefen.

forekommande forordnande som adjunkt eller vikarie finner den sjukan-
miéilde hava bort, om nyssnimnda forhinder ej funnits, erhilla férordnandet,
tillerkinna honom arvode efter vad nu sagts att utgd fran och med den
dag forordnandet av den dirtill utsedde tilltriides. Stindig adjunkt ager
under tjinstledighet pa grund av styrkt sjukdom atnjuta den for honom
enligt 16neregleringen bestimda avloningen, minskad med ett belopp, mot-
svarande vad han avstar eller bort avsta till vikarie.

Vid detta idrendes behandling i kammarkollegiet och statskontoret voro
tvd av kollegiets representanter si till vida av skiljaktig mening, att de an-
sdgo, att stindig adjunkt i forevarande hiinseende borde likstillas med 6v-
riga extraordinarie prister.

De nu gillande bestimmelserna for det extraordinarie pristerskapets av-
loning medgiva icke, att extraordinarie pristman, som pi grund av sjuk-
dom ér forhindrad tjanstgora, under sjukdomen erhaller nigon avloning. I
likhet med allmiinna svenska pristforeningen och de i drendet horda myn-
digheterna anser jag detta innebiira ett missforhallande, som péa limpligt
sitt bor avhjilpas. I jimforelse med de i statens tjinst anstillda extra-
ordinarie befattningshavarna, vilka under sjukdom fa bibehélla viss del av
sina avloningsforméner, iro de extraordinarie priisterna illa tillgodosedda.
Genom de av kammarkollegiet och statskontoret foreslagna atgiirderna skulle
for de didrav berdrda pristminnen skapas forhillanden, som Overensstimma
med billighetens krav. Jag ansluter mig dirfor till det av nimnda dmbets-
verk framlagda forslaget. Endast betriffande en detalj kinner jag mig
nagot tveksam. I likhet med vad domkapitlet i Luled ifragasatt innebir
ambetsverkens forslag, att extraordinarie priist forst efter en pristerlig tjinst-
goring av tre ar skulle i hindelse av sjukdom kunna erhalla sjukavloning.
Detta synes mig innebdra en onodigt string inskrinkning. Att viss tids
foregaende tjdnstgoring fordras for att vid sjukdom bibehilla en del av
avloningen synes mig rimligt, men en tid av tva ar finner jag hirvidlag
vara tillrdcklig. I ett avseende hava olika meningar yppats vid frigans
behandling inom de bada dmbetsverken. D& majoriteten ansett, att stindig
adjunkt borde vid sjukdom avstd endast s& mycket av sina avloningsfor-
maner, som erfordras for vikariens avloning, hava tva av kammarkollegiets
representanter foreslagit, att samma bestimmelser skulle gilla for stindiga
tadjunkter som for adjunkter i egentlig bemirkelse. Da de stindiga adjunk-
erna , ehuru extraordinarie prister, dro avsedda att fylla stadigvarande be-
hov av bitride 1 det pristerliga arbetet i de pastorat, inom vilka de &ro
anstéllda, synes det mig limpligt, att de iavseende & riitt till avloning under
sjukdom mera likstillas med ordinarie befattningshavare, varfor jag ansluter
mig till majoritetens forslag.

Jag anser mig saledes bora fororda foljande bestimmelser betriffande av-
loning 4t sjuka extraordinarie prister:

Stindig adjunkt skall under tjinstledighet pd grund av styrkt sjukdom
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atnjuta sa stor del av den foér honom bestimda avloningen, som motsvarar
vad han icke avstar eller bort avstd till sin vikarie.

Annan tjdnstgorande cxtraordinarie prdst, som pa grund av styrkt sjuk-
dom erhaller befrielse fran erhillet forordnande, skall, dérest han under
minst tva ar fullgjort pristerlig tjinstgoring, erhalla arligt arvode med 1,200
kronor jimte alderstilligg & respektive 300 och 600 kronor, direst han for-
klarats berittigad till sadant tilligg. Sjukavloning fir dock ej utgd for
lingre tid #n sammanlagt 730 dagar under loppet av fem ar. Extraordi-
narie priist, som icke innehar forordnande och av sjukdom &r forhindrad
mottaga sidant, ma, under forutsittning att domkapitlet vid meddelande
av forekommande forordnande som adjunkt eller vikarie finner honom hava
bort erhalla forordnande, om han ej varit sjuk, tillerkiinnas arvode enligt
nyss angivna grunder frin och med den dag forordnandet av den dirtill
utsedde tilltriides. Den ifrigasatta sjukavloningen skall utgd frin kyrko-
fonden.

Utover de avloningsforméner, som silunda enligt min uppfattning skulle
tillkomma sjukledig extraordinarie pristman, bor dessutom till honom utgé
tillfallig loneforbittring och dyrtidstilligg enligt de grunder, som gilla for
priister i nyreglerade pastorat.

Nigot tvivel om att kyrkofondens stdllning medgiver bestridandet av
ifragavarande kostnader kan icke rada.

For genomforande av dessa atgirder erfordras de dndringari12 och 14 8§
av lagen om reglering av pristerskapets avloning den 9 december 1910, till
vilka kammarkollegiet och statskontoret uppgjort forslag. Detta lagforslag,
mot vilket jag icke funnit anledning till erinran, bor framliggas for riks-
dag och kyrkomote, varefter i hindelse av forslagets antagande jag dter
torde fa anmila drendet i och for utfirdande av bestimmelser i dverens-
stimmelse med vad jag forut forordat. Enir silunda jamvil kyrkomdtets
bifall maste inhimtas, kan tiden for ikrafttridandet av den foreslagna lagen
icke sittas tidigare 4n till den 1 maj 1926.

Departementschefen uppliser hirefter forenimnda forslag till lag om dndrad
lydelse av 12 och 14 §§ lagen den 9 december 1910 (nr 141, sid 27) om
reglering av priisterskapets avloning och hemstiller, att forslaget métte genom
proposition foreliggas riksdagen till antagande.

Till denna departementschefens av statsridets dvriga leda-
moter bitridda hemstillan behagar Hans Maj:t Konungen
limna bifall.

Ur protokollet:
Gustaf Odmann.
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