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Nr 421.

Av herr Andrén, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition,
nr 115, angdende lone- och pensionsreglering for be-
fatiningshavare vid rikets universitet samt karolinska
mediko-kirurgiska institutet.

Kungl. Maj:ts forslag till 1onereglering for befaitningshavare vid rikets uni-
versitet (prop. nr 115) synes for universitetshibliotekens del i atskilliga av-
seenden mindre tillfredsstillande. Enligt min uppfaitning #r silunda den place-
ring & loneskalan, som kommer férste och andre bibliotekarierna till del, alltior
lig i forhallande till dessa befattningshavares kompetensvillkor, arbetsuppgifter,
befordringsmojligheter m. m. Och betriffande den foresiagna utstrickningen av
den dagliga arbetstiden & tjinsterummet till sju timmar delar jag fullkomligt de
betidnkligheter, som ddremot frén universitets- och biblioteksmyndigheternas sida
giorts gillande och vilka jimvil hos departementschefen framkallat en pataglig
tveksamhet om viirdet av denna férindring.

I ena som andra fallet synes det mig emellertid i fradgans nuvarande lige och
med h#énsyn till den statsfinansiella situationen icke béra ankomma pa enskild
motion att stka avdgabringa &ndring. )

Déremot tillater jag mig att i nedan angivna punkter foresld #ndring i och
tillage till Kungl. Maj:ts forslag.

1) Angdende inritiande av tre nya andre bibliotekariebefatiningar vid univer-
sitetsbiblioteket i Uppsala mot indragning av motsvarande antal amanuens-
arvoden. '

I universitetsmyndigheternas riksdagspetita har hemstidllan om dessa tjin-
sters inrittande #vensom om overforande & ordinarie stat av en extra bibliote-
kariebefattning gjorts savil 1923 som 1924. Framstidllningen asyftar dels att
tillgodose det starkt framtridande och tillfyllest pavisade behovet av dkade ar-
betskrafter vid detta vart lands storsta bibliotek, dels och ej mindre att astad-
komma en rimligare férdelning mellan antalet ordinarie och extra ordinarie be-
fattningar #n den nuvarande proportionen, vilken i huvudsak kvarstir sedan
1909 ars reglering, ehuru den redan di, sasom av forslaget framgér, betrakiades
som en ndodfallsutviig ad interim. For nérvarande finnas vid biblioteket an-
stillda 12 ordinarie tjiinsteméin (1 overbibliotekarie, 4 forste och 7 andre
bibliotekarier) och, bortselt fran Overtaliga amanuenser, 7 extra ordinarie be-
fattningshavare (1 extra bibliotekarie och 6 amanuenser med fast arvode), va-
dan alltsd de extra ordinarie utgoéra icke mindre &n 36,8 % av den samlade
tjiinstepersonalen. Att denna proportion &r abnormt hog torde icke kunna fGr-
nekas, sirskilt om man tager i betraktande att exempelvis pa lirarbanan, dir
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dock exira-ordinarie-systemet alltjimt s& starkt och med ritta pétalas, procent-
siffran for extralirare haller sig omkring 13. P& den grund har ocksa vid uni-
versitetsbiblioteket den situationen intritt, att utsikterna for institutionens ama-
nuenser att inom rimlig tid erhalla befordran {ill ordinarie tjinst dro exceptio-
nellt smd. Och dock giller det hir personer i aldern 35—40 ar, vilka alltsedan
sin anstéllning fylla samma kompetenskrav som fordras for ordinarie tiinst —
5 dro {ilosofie doktorer (ddrav 2 docenter), de ovriga filosofie licentiater — och
av vilka flertalet jaimvil ha att uppvisa en tjiinstealder varierande mellan 6—9 Ar.
Det &r att mirka, att vakanser p& grund av uppnddd pensionsalder vid detta
bibliotek intraffa allenast tva ginger under de niirmaste 20 aren, nidmligen 1932
och 1944; visserligen kan man ju éven i viss mé&n rikna med de ledigheter, som
uppstd vid de ovriga stora statsbiblioteken, men dels #ro dven dessa helt {& —
foére 1940: i Lund en 1932 och en 1939, vid Kungl. biblioteket en 1929 och en
1930 (ddrefter forst 1942) — dels har man ju ocksi att taga dessa institutioners
aspiranter med i berdikningen sisom sokande. Uppenbart dr att de nya tjinster,
som i en framtid kunna befinnas nodvindiga for att forstirka bibliotekets ar-
betskrafter, icke enbart gira tillfyllest hdrvidlag; en omreglering pa siilt som
av universitetsmyndigheterna payrkats torde {3 anses oundginglig, och situatio-
nen medger icke ytterligare uppskov.

Departementschefen har i friga om de gjorda #skandena om inrittande av nya
befattningar vid universitetsbiblioteken férklarat sig “ingalunda underkinna det
foreliggande behovet” och funnit detta sirskilt framtriida i friga om universitets-
biblioteket i Uppsala (Kungl. Maj:ts prop. nr 115, sid. 230). Men med hénsyn till
de ansprék, som den foreslagna loneregleringen stiiller pa statens finanser, har de-
partementschefen icke i annan mén ansett sig kunna tillmétesgd de framstillda
yrkandena, &n att han tillstyrkt 6verforande & ordinarie stat av den nuvarande
extra bibliotekariebefattningen.

Héremot torde emellertid kunna inviindas, att det principiellt sett kan synas be-
ténkligt att 1ata denna strivan till besparing g& ut 6ver just de svagast avlonade,
varvid dven torde béra ihdgkommas, dels att det om ifrdgavarande tjinstemin,
liksom om bibliotekspersonalen i allméinhet, giller att de varit uteslutna fran de
senare &rens extra tillfdlliga lonetilligg, dels att atskilliga utav dem, enir regle-
ringen av amanuensarvedena tridde i kraft si sent som 1921, i dldre tid fatt &t-
nojas med en alldeles ofillriicklig avidning, dels slutligen att den nu foreslagna
regleringen {or amanuenserna realiter kommer att innebira status quo. Vidare
ir att mérka att den payrkade uppflyttningen av tre amanuensbefattningar till
ordinarie andre bibliotekarietjinster icke kommer att medféra si betydande
kostnader for statsverket, att detta under férhandenvarande forhallanden bor
kunna vicka betinkligheter. Begynnelselonen for andre bibliotekarie utgor enligt
forslaget 1 Uppsala (E-ort) 6,000 kronor, amanuensarvodena ater skola utgd med
4,800 kronor. Skillnaden utgir alltsa {6r nirvarande 1,200 kronor for varje
tjdinst eller for samtliga tre 3,600 kronor jimte dira utgaende dyrtidstilligg.

For denna jimférelsevis ringa kostnad skulle universitetsbiblioteket dels er-
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halla ett vilbehovligt titlskott i arbetskrall, dels genom en rimligare proportion

mellan antalet ordinaric och extra ordinarvie befatiningar sitttas i stand att bereda

ett antal hogt fortiinte amanuenser, som under en mangarig tjinstetid utfort ett

{61 institutionen oumbiirligt arbete, den {ryggade stiillning for framtiden, som

cpsamt ordinarie anstillning kan skiinka.

2) Angdende ritt for [irste vakimisiaren vid universiletsbibliotelcet i Uppsalu
L. B. Lindberg att jimvil vid éverging till ny linestat behdlla ett personligl
lometilligg a 300 lrenor.

Min framstillning i delta liinseende avser alt [orebygga, alt den foreslagna
regleringen for ifrdgavarande forste vakimiistare kommer alt medfora en fak-
{isk siinkning av hans avloningsformaner. For niirvarande utgd dessa med 1dn
och tjinstgéringspenningar (B-grupp) 1,750 kronor, alderstilligg 300 kromnor,
personligt Ionetilligg 300 kronor och tilliillig 16nefdrbitiring 310 kronor eller till-
sammans 2,660 kronor; dyrtidstilligg hiird kan exempelvis med en genomsnitts-
index av 174 beriiknas till 984 kronor. Men hiirtill kommer yt{erligare den er-
siittning for eftermiddagsijinsigiring, som enligt beslut av 1921 &rs riksdag ut-
gar till biblioteksvaktmistarne med 4 kronor for varje eitermiddag de tjinstgora
cch som for ar i regel uppgar till inemot 600 kronor {6r var och en. Denna er-
siittning kommer enligt forslaget att upphora, och dess indragning har for de tre
ovriga vaktmistarnes del (fér niirvarande placerade i A-grupp) ansetts bira
motivera en uppilytining av dem till 1onegraden B 7, d. v. s. till jimstélldhet med
forste vaktmistaren. Men #ven fior denne senare, som redan pa grund av sin
nuvarande placering #gt ansprik pd alt overflyttas till nimnda lbnegrad, in-
drages ersiittningen for efltermiddagsijiinstgéringen, vadan det sdledes kan ségas,
att han utan nagon som helst kompensation mister denna ersiitining. Loneregle-
ringskommittén har visserligen tinkt sig, att en viss lindring i forste vakiméista-
rens skyldighet till eftermiddagstjinsigoring skulle kunna anses som ett slags
gottgorelse, men denna utviig forefaller foga tilltalande redan didrfor att detta
maste medfora okad tjinstgoring for de ovriga vaktmiistarne. Hirtill kommer
emellertid ytterligare, att enligt forslaget jimval det till forste vakimistaren
Lindberg sedan manga ar utgdende personliga lonetilligget & 300 kronor skall
indragas. Under sddana forhallanden torde det icke kunna undvikas, att ifrdga-
varande hogt fortjinte befattningshavare far vidkinnas en minskning i avlo-
ningsformaner. Hans 16n kommer alt uigd med 3,234 kronor, vartill skulle
komma ett dyrtidstilligg, som med nyss anforda genomsniftsindex komme aft
belopa sig till 614 kronor, tillsammans 3,848 kronor eller i det nirmaste 400
kronor mindre #n vad han enligt nuvarande stat bort kunna parékna. Jag
forbiser hiirvid icke, att som en huvudregel for vergang till ny avloningsstat
giiller, att ingen skall lida minskning i "de loneinkomster, som enligt gillande
stat eller i 6vrigt sirskilt meddelade bestimmelser skulle vid tiden for de nya
staternas ikrafttridande hava tillkommit honom” (prop., sid. 354). Men dessa
bestimmelser torde niippeligen kunna tolkas s, att jimvil den erséttning for
eftermiddagstjiinstgéring, som for nidrvarande utgar till biblioteksvakiméstar-
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na, skall kunna inrdknas i de loneinkomster, i vilka overging till ny stat ej
bor medfora minskning.

Under sadana férhallanden synes mig riittvisa och billighet kriva, att ifra-
gavarande forste vaktmistare forklaras beriittigad att under den tid av om-
kring tvd och ett halvt &r, som &terstid av hans tjinstetid, behalla det person-
liga 1omnetilligg & 300 kronor, som han fér nérvarande innehar.

3) Angdende avloning dt temburvakter och bitrdden 1ill allminhetens betjining
vid universitetsbiblioteken i Uppsala och Lund.

For ifragavarande befattningshavare foreslas en lomesats av 1,200 kromnor,
i likhet med vad universitetsmyndigheterna payrkat. Den i det kungl. forsla-
get forordade nedsittningen till 1,000 kronor, kan jag for min del icke finna
vélbetinkt; vad vederbdrande myndigheter iiskat synes i detta fall bora be-
traktas som ett minimum. Givetvis ligger stor vikt uppa att for tamburvakts-
befattningarna kunna férviirva fullt palitligt folk, och med hénsyn dirtill, att
motsvarande befattning i Kungl. biblioteket avlonas med 1,500 kromnor, synes
mig det av mig foreslagna beloppet vara bittre avpassat for universitetsstii-
derna &n det i Kungl. Maj:ts férslag upptagna. Vad ifragavarande bitriides-
befattningar angar (tre i Uppsala och en i Lund), synes det nédvindigt att
icke beriikna avloningen alltfsr snivt, om biblioteken skola iiga nagon utsikt
att under mera avsevird tid fi behalla de ynglingar, som uppliras {6r denna
tjdnstgdring. Att med tita ombyten nidgas gang efter annan insitta nya per-
soner i de skiftande uppgifter, som hir ifragakomma (bsckers framtagning
och uppsidtining i bokmagasinen, expeditionstjiinst, vaktmistargoromal m. m.},
méiste anses som misshushallning med tid och krafter.

P4 grund av vad sdlunda anférts, fir jag dirfor hemstilla, att riksdagen
matte besluta,

1) att & ordinarie staten for Uppsala universitet uppfora tre
nya andre bibliotekariebefattningar vid wuniversitetshiblioteket
(Ionegrad B 21) med indragning av motsvarande antal amanuens-
arvoden & anslagsposten “avléningar till icke-ordinarie befatt-
ningshavare m. m.”;

2) att forste vaktmistaren vid universitetshiblioteket i Uppsala
L. E. Lindberg mé jimvil vid dvergang till ny lénestat #iga riit
att behilla det till honom nu utgiende personliga I6netilligg a
300 kronor;

3) att avléningen for en tamburvakt och tre bitriden till allmin-
hetens betjiining vid universitetsbiblioteket i Uppsala och fér en
tamburvakt och ett bitréide till allmé#nhetens betjining vid univer-
sitetsbiblioteket i Lund ma utgd med 1,200 kronor till en var av
dessa befattningshavare.

Stockholm den 16 april 1925.
Georg Andrén.

Stockholm 1925. A.-B. Hasse W. Tullbergs bOktl':.



