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Nr 303.

Av herr Holmgren, ¢ anledning av Kungl. Maj:ts proposition,
nr 50, angdende forsvarsvisendets ordnande.

En granskning av Kungl. Maj:ts proposition nr 50 till innevarande &rs
riksdag giver otvetydigt vid handen, att berdikningarna i frdga om behovet
av stampersonal f6r marinen héllits allt for sndva. Man kan dérfor med stor
sannolikhet forutsiga, att personalstater i enlighet med sagda propositions
komma att tminstone i friiga om vissa personalkategorier medfora sidan brist
pé personal, att tjinstens behoriga uppritthillande kommer att dventyras.

Ingen som helst ersittningspersonal dr beriiknad for i land tjinstgorande
personal. Vid sjukdomsfall kommer dirfor foljden att bliva, att, for s& vitt e
personal sisom ersittning vad flottan angér skulle tagas bland de sjokommen-
derade, vissa bestillningshavare skulle komma att behva uppritthalla tva eller
kanske flera befattningar. Med den knappa personaltillging, som enligt pro-
positionen (sid. 212) kommer att forefinnas sirskilt under sommarhalvaret,
maste, med hinsyn till att arbetsuppgifterna for en hel del befattningshavare
redan nu dro vil mycket omfattande, sagda foérhallande anses beténkligt. Ett
belastande av personalen med uppritthillande av annan befattning &n den or-
dinarie synes dirjimte i och for sig bora anses oriktigt, i betraktande dirav
att vikariatersittning icke utgir for militir och civilmilitir personal inom for-
svarsvisendet.

Tjinsten ombord #r synnerligen krivande. Efter ett eller annat ars
tjanstgoring ombord pligar dirfor personalen kommenderas till tjanstgoring
i land under en lingre tidsfoljd, en tjinstgoring som betraktas sisom vida
lindrigare icke minst p4 grund av den mdgjlighet till tjanstledighet och dar-
med sammanhingande rekreation, vilken férmén dr upptagen i gillande regle-
mente f6r marinen och som forutsatts i avloningsreglementet. Finnes icke
ersittningspersonal beriknad jémvil for tjinstledig personal, kan ledighet
endast undantagsvis beredas, och formdnen hirav blir sdlunda illusorisk. F'lot-
tans organisation i land #r fast. Vid sjukdomsfall och tjanstledighet for laga
forfall kan i brist pd ersittningspersonal ingen del av organisationen tempo-
rirt indragas. Man kan silunda icke nedligga arbetet pd en kompaniexpedi-
tion eller instilla arbetet i sjomanskirens matinrittning. Varje link i orga-
nisationen maste stindigt fungera, om mekanismen i sin helhet skall kunna
hallas i gdng. Under sidana omstéindigheter finnes ingen annan utviag an att
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inskrinka de planlagda eller pagdende fartygsexpeditionerna. Att avrusta
ett fartyg later sig alltid géra, utan att organisationsmekanismen stoppar, men
medfor helt naturligt stora vddor ur utbildnings- och beredskapssynpunkt, di
Jju de rustade fartygsférbanden mdiste anses vara det centrala i flottans orga-
nisation. Landorganisationens frimsta uppgift ir niimligen att tillgodose de
rustade fartygens behov av personal, materiel och fornodenheter.

Ovan framhdllna synpunkter gilla i tillimpliga delar jimvil kust-
artilleriet.

Den foreslagna organisationen vid mobilisering bygger, sisom i proposi-
tionen (sid. 293) framhalles, pd ett vidstrickt anvindande av reservpersonal,
varfor en tillfredsstillande rekrytering av denna personal méste anses utgora
ett villkor f6r organisationens genomforande. Det pipekas vidare, att om denna
rekrytering skulle i ett eller annat hiinseende bliva kvantitativt eller kvalitativt
otillricklig, torde frigan om reservorganisationen i hela dess vidd komma att
behova upptagas till fornyad provning. Marinstabschefen framhaller i sitt
forutberérda yttrande betrdaffande reservunderofficerarna bland annat £6l-
jande: ’’Huruvida det skall lyckas att 6ver huvud taget anordna en tillfreds-
stillande organisation i forevarande hinseende kan pi grund av bristande
erfarenhet ej for nirvarande bedomas. Vad sirskilt angir reservunderofficers-
kérens rekrytering torde det enligt mitt formenande kunna anses vara siikert,
att densamma, delvis beroende p& de med obligatoriska repetitionsévningar
forenade oligenheterna for personalen, kommer att bliva allt for knapp for att
fylla det blivande behovet.’’

Aven enligt min &sikt stir man hir infor ett steg, vars konsekvenser icke
kunna overblickas. Det torde foreligga alldeles avgjorda skil for att framga
med storre forsiktighet &n i propositionen blivit gjort i fraga om reduktion av
sdvél flottans som kustartilleriets underofficerskdrer. Det ir nimligen inga-
lunda uteslutet, att man inom ett eller annat ir stir infér den situationen,
att av de till 6vergingsstat 6verforda underofficerarna aterstar endast ett fatal
och att underofficersreserverna ej kunnat rekryteras tillnirmelsevis i den om-
fattning som avsetts. Om en viss reduktion av underofficerskirerna skall verk-
stillas, bor didrfor enligt min bestimda uppfattning det tillviigagingssittet
tillgripas, att man nu endast foretager en mindre reduktion samt framdeles,
beroende pa hur rekryteringen av reservunderofficerarna utfallit, upptager till
fornyad provning, huruvida ytterligare minskning av kirerna mi kunna ge-
nomforas. For ett sidant tillvigagingssiitt talar dessutom den omstindigheten,
att det knappast kan anses rimligt, att, sdsom i propositionen blivit pavisat
(sid. 341), omkring 500 underofficerare skulle i ett enda slag bliva utan syssel-
sittning inom marinen och dérigenom tvingas limna det livskall, de sjilva valt
och at vilket de dgnat en stor del av sitt liv.

I propositionen forordas en omliggning av sjomanskdrens utbildning i
dndamdl bland annat att tillgodose framkomna krav pa storre allminbildning
hos ifrdgavarande personal. Detta giller sirskilt utbildningen i underofficers-
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skolan. For att kunna genomfora denna uthildning framhélla de s. k. under-
officerssakkunniga nodvindigheten av att underofficersskolans clever icke be-
tungas med annan tjinstgoring, sdsom logementskorpraler e. d. For sidan
tjinstgoring #r i propositionen emellertid icke beriknad nfgon sirskild per-
sonal, och det bleve under sidana omstindigheter nodvindigt att — sésom hit-
tills — avse underofficersskolans clever for ifrdgavarande indamdl. Vidare
iir icke upptagen nigon personal for kasern- och vakttjinstens bestridande, utan
forutsittes att for denna tjinst i sd stor utstrickning som mojligt tages i an-
sprék personal fran sjomanskarens skolor och fran andra tjinstgoringsplatser.
D3 sirskilt vakttjinsten kriver, att den personal, som bestrider densamma,
stindigt #r tillstides, torde for detta dndamal icke kunna avses annan personal
in elever i skolor och kurser. Foljden hidrav méste, sisom marinstabschefen i
sitt yttrande 6ver den foreslagna organisationen framhdllit, bliva att réatt stora
inskrinkningar bleve nodvéndiga att vidtaga betridffande manskapets utbild-
ning i skolor och kurser, pd det att man genom en avkortning av den for ut-
bildningen anslagna tiden skulle fi ett tillrickligt antal befdl och manskap
disponibelt for kasern- och vakttjinstgoring. Vidare méste en dylik avkort-
ning pd grund av militdra krav i forsta hand komma att drabba de allménbil-
dande dmnena och salunda fororsaka, att manskapets utbildning i detta hin-
seende, inda fram till underofficersbefordran, méste liggas pé ett ligre plan
#n vad den nyligen utstakade och delvis redan tillimpade utbildningsorganisa-
tionen medgdve. Det kan enligt min &sikt icke anses riktigt att samtidigt som
en viss utbildning férordas ej sorja for att densamma med sikerhet skall kunna
genomforas. Detta har emellertid uraktlatits i den foreliggande propositionen.

P4 grund av vad ovan framhéllits far jag hirmed foresld, att, direst de
riktlinjer for marinens organisation, som i ovrigt uppdragits i Kungl. Maj:ts
proposition, bliva godtagna, riksdagen ville besluta,

a) att for tillgodoseendet av kravet pé ersittningspersonal
for landtjinstgoring den personal, som hirfor avses, matte,
vad angdr officerare och civilmilitir personal, okas, for flot-
tan med 1 kommendorkapten, 3 kaptener eller lojtnanter, for
kustartilleriet med 4 kaptener eller 1jtnanter samt i fréga om
civilmilitir personal med 1 mariningenjér och 1 marininten-
dent, utgorande omkring 5 % av det for landtjénstgoring un-
der fred berdknade behovet,

b) att for under a) ndmnt dndamél samt for sakerstillan-
det av sévil freds- som mobiliseringsbehovet av underoffice-
rare, intill dess visshet foreligger angdende mojligheten att
rekrytera underofficersreserven, det sammanlagda antalet un-
derofficerare och flaggkorpraler mitte okas med omkring 20 %
pé& mobiliseringshehovet, eller for flottan med 170 och for kust-
artilleriet med 25,
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~e) att for under a) ndmnt dndamil samt for mojliggs-
rande av sjomanskirens utbildning pa sitt i propositionen bli-
vit foreslaget sjomanskiren méitte utokas med 50 korpraler
och 100 yrkesutbildade meniga.

Stockholm den 18 mars 1925, :

Bj. Holmgren.



