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Nr 399.

Av herr Lovén, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition, nr 20,
angaende forsvarsvisendets ordnande.

I Kungl. Maj:ts proposition, nr 20, angiende {orsvarsvisendets ordnande, fore-
slis (sid. 356), att 6r beredande av ersiittning till det #ildre manskap, som vid
hiirordningens genomf{Grande blir overtaligt, mi medgivas uthetalning av full
Ion under si ling tid, som motsvaras av den {6r officerare och underofficerare
n. fl. foreslagna respittiden, eller under ett ar riiknat fran slutet av det bud-
getar, varunder dvergingen i stort sett dger rum.

Dé inga sirskilda utbetalningstoreskrifter meddelas, ir det antagligt, att den
salunda foreslagna ersiittningen #dr avsedd att utgd i liknande terminer som
Ionen, d. v. s. med visst belopp per méanad.

Det kan pd goda grunder ifrdeasiittas, om denna ersiittning kan bringa veder-
borande nigon effektiv hjilp f6r brytande av ny levnadsbana. Ett &r #r vis-
serligen en ganska ling tid, men det har dock givits exempel pi att iven ut-
Lirda yrkesmiin i dessa tider kunnat fi @i ett par &r utan att erhilla fast ar-
bete.  Dessutom ir det antagligt, att de arbetssikandes skara kommer att till-
Okas med ett stort antal officerare och underofficerare, och i-konkurrensen med
dessa om tillgiingliga civilplatser Lir underbefiilet av givna skil komma att ligga
under i betydande grad.

Dessa iildre underbefil, som det hiir giller att limna skilie kompensation
for mistade framtidsutsikter, ha i allmiinhet inriktat si¢ pi underofficershe-
fordran och hava silunda inga andra meriter att uppvisa vid sékande av ecivil
plats in att de sig vil skickat i den militira tjinsten, en merit som arbets-
givarna icke tillmiita sd synnerligen stort viirde. Man kan inte heller vianta, att
arbetsgivarna skola antaga dessa . d. militirer i underbefiilsgrad, si linge det
finnes tillgdng pad yrkesuthildat folk eller sokande med stérre meriter. For
de Overtaliga underbefiilen Aterstir det alltsd antingen att forsoka pi egen
hand driva niigon slags 1‘01‘6]\(’ varigenom de kunna fortjina sitt uppehille,
eller ocksd att genom kapitalinsats i mindre foretag erhiilla sin utkomst. I de
fall, da tvi eller tre av dem sl sig tillsammans och starta egen verksamhet av
det ena eller andra slaget, torde de storsta utsikterna f6r en lycklig 16sning av
forsorjningsproblemet forefinnas.

Dé ersiittningen ir avsedd att utgéra kompensation for den forlust veder-
borande géra genom att mdjligheten till trygead framtid i den statstjinst,
de dgnat sig it under ett flertal fr, undanryckes, synes det emellertid oriktigt
att uteslutande se frigan ur forsorjningsproblemets synvinkel. Fastmer bor
den ersiittning, vederbérande underbefil skola erhilla, avvigas i forhallande
till den ersiittning, som utgiir till andra hestiillningshavare.  Och di personal
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med fullmakt och konstitutorial, som i minga fall &ro yngre bade 1ill lev-
nadsaldern och tjinstedren, erhalla 16n & overgdngsstat intill pensionsildern,
bora de dldre underbefiilen erhdlla atminstone en ersittning motsvarande tva
arsloner enligt vederborlig loneplan.

Ersittningen bor givetvis utgd till alla, som 1 anledning av forsvarets om-
organisation i sin framtid grusad, men det kan ifragasiittas om s blir fallet
med den ersittning, som skall utgi enligt propositionen. Enligt Kungl. Maj:ts
beslut den 1 februari innevarande ar (Meddelanden rérande lantforsvaret, A
nr 7/1924) skola fr. o. m. den 5 innevarande manad vissa underofficershestill-
ningar hallas vakanta och vissa tillsittas endast pa forordnande. Foljaktligen
iro de, som icke kunna périikna framtid inom det militira, redan utpekade,
och det faller av sig sjilvt att de nu soka fortast mojligt skaffa sig utkomst pé
annat hiill. Men om de lyckas i detta uppsét och meddelas avsked, lar det vara
tvivel underkastat, huruvida de komma i dtnjutande av den lon = ersittning,
som skall utgd under budgetret 1 juli 1926—30 juni 1927. De {4 antagligen
antingen taga den plats, som eventuellt stir till forfoeande, och mista ersitt-
ningen, eller ocksd viinta med sokandet efter plats till den 1 juli 1926. Det
synes si mycket mera olimpligt att framtvinga ett sidant forhallande som en
viss kontinuitet ifriga om underbefilsrekryteringen efterstriivas dven under
overgangsiren. Det forefaller vara for alla parter lyckligast om ersittningen,
sedan den till sitt belopp faststiillts, utbetalas till de dértill beriittigade sé snart
vederborande regements- eller kiirchef finner, att avsked kan utan oliigenhet for
tjansten meddelas.

For att hiir omformilda ersittning skall kunna fylla sin uppgift att under-
Litta vederborandes placering i civil verksamhet, dr den forsta fordringen, att
den utbetalas med hela sitt belopp, di vederborande befattningshavare erhiller
avsked, och den andra att den tillmiites storre dn vad som skett i propositionen.

I anslutning till det ovan antérda fir jag hemstilla,

att riksdagen matte besluta,

dels att ersiittningen till de #ldre underbefil, som i anled-
ning av forsvarets omorganisation bliva 6vertaliga, mitte be-
riknas till ett belopp, som motsvarar tvid arsloner, beriknat
efter vederborande befattningshavares placering i léneplanen
vid tidpunkten for avskedets meddelande,

dels att niimnda ersittning skall utbetalas med hela sitt be-
lopp, di avsked erhilles,

dels ock att befattningshavare, vilkens befordringsutsikter
redan nu dro stingda och som i anledning hérav begir avsked,
bor erhilla sig tillkommande ersittning redan fr. o. m. den 1
november 1924.

Stoekholm den 26 februari 1924.
Carl Lovén.



