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Nr 45.

Ankom till riksdagens kansli den 11 maj 1922 kl. 4 e. m.

Utlitande, angdende vissa dndringar i stadgarna for riks-
dagsbiblioteket.

I en till bankoutskottet avlaten, den 25 april 1922 dagtecknad skrivelse
har styrelsen for riksdagsbiblioteket hemstillt, att utskottet ville hos riks-
dagen fororda ett skrivelsen bilagt, vid detta utlatande fogat forslag till
andringar i stadgarna for riksdagsbiblioteket.

De sadlunda ifridgasatta éndringarna iaro foranledda av det av forlidet
ars riksdag antagna avloningsreglementet fér befattningshavare vid riks-
dagens verk och #dro avfattade i vasentlig overensstimmelse med foreskrif-
terna i kungorelsen den 31 december 1921 (svensk forfattningssamling nr
839) angdende éndrad lydelse i vissa delar av instruktionen for kungl. bib-
lioteket den 30 december 1910.

Det ma vidare sirskilt omnamnas, att tiden for bibliotekets dppethél-
lande under tid, di riksdag ej ar samlad, viisentligt utstrickts.

Utskottet, som vid granskning av ifrdgavarande forslag icke funnit
anledning till erinran mot detsamma, hemstiller,

att riksdagen ma godkanna hiarvid fogade forslag
till andringar i stadgarna for riksdagsbiblioteket.

Stockholm den 11 maj 1922.

P& bankoutskottets vignar: 4
K. J. GUSTAFSSON.
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Bilaga.

FORSLAG

till dndringar i géllande stadgar for riksdagsbiblioteket.

§ 3.
Hogsta . . . . styrelse.
Nérmaste . . . . tillkommer dess overbibliotekarie.

) § 5. ‘

Styrelsen . . . . fordra.
Vid . . .. av Overbibliotekarien protokoll . . . . limpligt. »
I bibliotekets idrenden ér overbibliotekarien . . . . mening.
Vid . . . . forvaltning. ’

§ 6.

Vid biblioteket #dro anstillda’ ordinarie befattningshavare i enlighet med
vad gillande stat angiver samt, i mén av behov, icke ordinarie personal.

§ 8.
Inkop . . . . forslag av oOverbibliotekarien . ... figer éverbibliotekarien . . . .
anmilas.
§ 13.
De av . ... aftonplenum;

b) d& riksdag ej dr samlad,
frin klockan tio formiddagen till klockan fem eftermiddagen.
Pa grund . . . . stingt.

§ 14.
.De av . ... hos overbibliotekarien . . . . upplaten.
Vederborande sekreterare . . . . anskaffat.

§ 17.

Overbibliotekarien ir ansvarig for bibliotekets noggranna vérd och goro-
mélens behoriga utférande. Honom aligger:

a) att hava tillsyn 6ver samtliga vid biblioteket anstillda befattningshava-
re, att leda och mellan dem fordela bibliotekets arbeten samt att vaka 6ver des-
sas behoriga verkstillande;

b)—e) . ...
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§ 18.

Bibliotekarierna skola, under Overbibliotekariens . . . . goromél.
§ 19. :

Tcke ordinarie befattningshavare skola . . . . pakallat.
§ 20.

1. For ordinarie befattningshavare skall, i den min ej nedan annorlunda
stadgas, arbetstiden i biblioteket varje siockendag utgira sju timmar, forlagda
till tider, som av styrelsen nirmare bestimmas. I arbetstiden ma icke inriknas
maltidsrast.

Vid alla tillfillen, di goromilens géng det kriiver, iger oOverbibliotekarien
eller styrelsen pafordra nédig utstrickning av arbetstiden & tjinsterummet.

Om och i den man omstiindigheterna det tillata, mi styrelsen for hogst tre
méanader under tiden juni—september medgiva inskrinkning i den i forsta stycket
angivna arbetstiden, dock ej med mer én nio timmar i veckan.

For fullgorande av nigot av Kungl. Maj:t eller pd grund av Kungl. Maj:ts
bemyndigande eller av riksdagen meddelat allmint uppdrag mi styrelsen med-
giva erforderlig inskrinkning i arbetstiden i biblioteket.

Diirest arbete med hinsyn till dess siirskilda beskaffenhet finnes med storre
fordel kunna utforas utom biblioteket, md medgivande till dirav foéranledd in-
skrinkning i arbetstiden i biblioteket limnas av Overbibliotekarien eller, vad
honom angir, av styrelsen. Friga om inskriinkning eller dndring i sirskilda
fall i ovrigt av den i allmiinhet faststiillda arbetstiden & tjinsterummet provas i
enahanda ordning.

2. Icke ordinarie personal skall utféra sitt arbete i biblioteket & tid, som
av oOverbibliotekarien bestimmes.

§ 21.
Befattningshavare vid . . . . styrelsen.
Skall . . . . anmdlt.

§ 22.

Den o6verbibliotekarien tillkommande semester ma av honom tillgodonjutas
A tid, som han sjilv bestimmer, borande dock, fore ledighetens &tnjutande, an-
méilan didrom till styrelsen hava skett.

Fordelningen av semester mellan befattningshavarna vid biblioteket upp-
gbres och bestimmes av Overbibliotekarien.

DAa oOverbibliotekarien atnjuter semester eller nir han eljest under tid, som
ej oOverstiger femton dagar, dr hindrad att tjinstgora, foretrides han, dir ej sty-
relsen annorlunda bestimmer, av forste bibliotekarien eller vid forhinder for denne
av andre bibliotekarien. '
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§ 23.
- Tjinstledighet . . . . styrelsen.

For sjukdoms- eller . . .. ma &verbibliotekarien kunna bevilja ordinarie
befattningshavare tjinstledighet under hogst fyrtiofem dagar arligen samt dir-
vid bestimma om tjéinstens uppehillande.

Icke ordinarie befattningshavare, som ej ir férordnad att bestrida ordinarie
tjinst, dger Overbibliotekarien bevilja frihet fran tjinstgoring for si lang tid som
finnes limpligt. .

§ 25.
(f. d. §§ 25—26.)

1. Betrides overbibliotekarien med fel eller férsummelse i tjinsten, sker
atal infor Svea hovritt.

2. Gor eljest befattningshavare, som ir ordinarie, sig skyldig till fel eller
forsummelse i tjinsten (eller vanvérdnad mot forman eller olydnad), figer styrel-
sen efter omstindigheterna antingen tilldela honom varning eller doma honom
till mistning av 16n for hogst trettio dagar eller ock suspendera honom pé hogst
tre manader frén tjinst och lon.

Har den felande icke 1atit sig dirav riitta eller har han gjort sig skyldig till
fel av sviirare beskaffenhet, varde han stilld under Atal infor vederbérande un-
derritt.

3. Vidtages atgird for anstillande av atal, iger styrelsen avstinga den
felande frin tjdnstens utdvning till dess over honom blivit slutligen domt eller
domstolen annorlunda forordnar. Har styrelsen fattat beslut om befattnings-
havares suspension eller skiljande frin tjinsten, #ger styrelsen likaledes, till
dess beslutet vunnit laga kraft, avstiinga den felande fran utdvning av tjinsten.

4. Adagaligger befattningshavare, som icke avses i mom. 1 och 2, forsum-
lighet, oskicklighet eller klanderviirt uppforande eller visar han sig eljest olimp-
lig, dger styrelsen att tilldela honom varning eller skilja honom fran biblioteket:.
Vid svarare forseelse sker Atal infér vederbdrande underritt.

% 26.
(f. d. § 27.)

Over beslut i mal, som réra bibliotekets befattningshavare, figer den . . . .
Overlimnas. .
Besvir . . . . inlimnas.

§ 27.
(f. d. § 28.)
Innan befattningshavare varder . ... varigenom befattningshavare suspen-
deras . . . . den avsatte befattningshavaren inom . . .. léneférmaner.

(Overgéngsbestimmelsen utgar.)
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