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Nr 30.
Ankom till riksdagens kansli den 24 maj 1919 kl. 2 e. m.

Utlatande i@ anledning av  Kungl. Maj:ts proposition med forslag
till lag med wissa bestammelser mot illojal konkurrens

m. m. dvensom en i dmmnet vickt motion.

Nirvarande: herrar Akerman, Rogberg, greve Spens, Fagerlin, Edward Larson*,
J. Carlsson, Lagerkvist®, Lillienau Lindley, Hederstierna, Carlsson i
Frosterud®, Rehn, Leo, Carlson i Karlshamn, Svensson i Betingetorp
och Johanson i Gire.

*) Ej nérvarande vid utlitandets justering.

Genom en den 28 februari 1919 dagtecknad proposition, nr 269,
vilken blivit hénvisad till forsta lagutskottet, har Kungl. Maj:t, under abe-
ropande av propositionen bilagda i statsridet och lagradet hallna proto-
koll, foreslagit riksdagen att antaga hiir nedan intagna forslag till

1) lag med vissa bestimmelser mot illojal konkurrens; samt

2) lag om é#ndrad lydelse av 25 kap. 5 och 21 §§ strafflagen.

I samband med denna proposition har utskottet till behandling Motion.
forehaft en med anledning av densamma av herr Tengdahl inom andra
kammaren vickt motion, nr 361, déiri motioniiren hemstillt, att riksdagen
ville besluta den #ndring i den foreslagna lagen med vissa bestimmelser
mot illojal konkurrens, att i 1 § i stillet f6r orden »varom han under
anstillningstiden erhallit kinnedom och som han vet utgéra en arbets-
givarens yrkeshemlighet» insittes orden »som tillgodogores i arbetsgivarens
rorelse och dirigenom kommit till den anstiilldes kiinnedom och som honom
veterligen utgor en yrkeshemlighet for nimnda rorelse».

Betréffande de skil, som ligga till grund for ifragavarande lagfor-
slag och den av motiondren gjorda hemstiillan, far utskottet hinvisa till
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propositionen och motionen, i den man ej redogorelse dirfor hér nedan
lamnas.

Den foreliggande kungl. propositionen har ndrmast foranletts av
riksdagens skrivelse den 12 april 1918, nr 115, vari riksdagen anhéll,
att Kungl. Maj:t ticktes skyndsammast lata utarbeta och sa vitt- mojligt
redan vid dia pagiaende riksmote for riksdagen framligga forslag till sir-
skild lag mot anvindande av mutor och bestickning vid ekonomiska
uppgérelser ivensom forslag till de findringar i strafflagens 25 kapitel,
som av en sadan lagstiftning kunde féranledas. Utover vad av riksda-
gen salunda ifragasatts, innehaller det i propositionen innefattade huvud-
forslaget jamvil bestimmelser mot obehdrigt anviindande eller yppande
av yrkeshemligheter samt liknande brott.

De framlagda lagforslagen idro avfattade i niira Overensstimmelse
med motsvarande delar i ett av patentlagstiftningskommittén den 5 maj
1915 avgivet forslag till lag mot illojal konkurrens m. m., i vilket for-
slag 16—19 §§ innehilla bestimmelser mot obehorigt anviindande eller
yppande av yrkeshemligheter samt liknande brott, 20—22 8§ stadganden
mot bestickning och 23—35 §§ processuella foreskrifter. Némnda grup-
per av bestimmelser hava ansetts kunna utbrytas ur kommittéforslaget och
med hiinsyn till det triingande behovet av en lagstiftning i déri behand-
lade #mnen sirskilt for sig goras till foremal for behandling.

Forslaget till lag med vissa bestammelser mot illojal konkurrens upp-
tager salunda stadganden mot missbruk av yrkeshemligheter och mot
bestickning samt innefattar i huvudsak bestimmelser mot yrkeshemlig-
heters obehoriga anviindande eller yppande (1 § forsta stycket), mot
missbruk av ritningar eller andra tekniska forebilder (1 § andra styc-
ket), mot obehorigt forfarande med avseende pad yrkeshemlighet eller
ritning, varom kinnedom vuunnits genom ett i strid med 1 eller 2 §
gjort meddelande (3 §), mot limnande, utlovande eller erbjudande av
mutor (4 §) samt mottagande eller fordrande av mutor eller mottagande
av 16fte om mutor (5 §).

Forslaget till lag om dndrad lydelse av 25 kap. 5 och 21 §§ straff-
lagen avser allenast att bringa ndmnda strafflagsparagrafer i nodig
overensstimmelse med huvudférslagets stadganden mot bestickning.

Utskottet finner de framlagda lagforslagen av beskaffenhet att i
huvudsak bora liggas till grund for lagstiftning i dmmnet. Vid gransk-
ning av lagférslagens olika bestimmelser och den i d@mnet viickta motio-
nen har utskottet emellertid féranlatits till nedannimnda iindringsférslag
och uttalande.
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Lagen med vissa bestammelser mot illojal konlkwrrens.
1 §.
[6r varje principalens yrkeshemlighet, varom den aunstillde under
tjiinstetiden forvirvat kiinnedom, atnjutes skydd enligt forevarande para-
graf, saledes icke allenast for sadana yrkeshemligheter, som pa grund
av tjiansteforhallandet blivit honom anfortrodda eller eljest f6r honom
tillgiingliga, utan iiven fior sadana, om vilka han fatt kunskap exempelvis
genom ett utom tjinsten erhallet meddelande av annan eller genom att
forskaffa sig tilltride till en arbetslokal, som han icke gt att betrida.
Har den anstillde — vttrar patentlagstiftningskommittén i motiveringen
till lagrummet (s. 311) — under tjiinstetiden sjilv gjort en uppfinning,
som till £61jd av verenskommelse eller med hinsyn till de sérskilda om-
stindigheter, under vilka den gjorts, maste anses tillkomma principalen,
atnjuter denne jimvil for en sadan uppfinning, om den utgdr en yrkes-
hemlighet, det i foreliggande paragraf stadgade skydd.
I en till Kungl. Maj:t ingiven skrift med yttrande 6ver kommitténs Svenska
o .. - . . : o s uppfinnare-
forslag anfor svenska uppfinnareféreningen, att kommitténs berdrda fireningen.
uttalande angiende en av en anstilld gjord uppfinning kan anses vara
uttryck for en uppfattning, som icke overensstimmer med den i véirt land
hittills tilliimpade och av foreningen alltjimt starkt hiivdade principen
i fraga om den uppfinnaren tillkommande primira riitten att sdka patent.
Di sistnimnda riitt enligt giillande patentférordning kan overgd pa ar-
betsgivaren endast genom sirskild skriftlig dverlatelse, som vid stkande
av patent skall foretes, maste kommitténs uttalande anses innebéra ett
avsteg fran gillande riitt. Foreningen &r av den uppfattningen, att
skyddet for yrkeshemligheter icke bor stricka sig till sidana hemligheter,
vartill den anstillde sjilv dir upphovsmannen, vare sig de iro uppfin-
ningar eller icke.
T anledning av berdrda erinran fran svenska uppfinnarefdreningen Departe-
s mentschefen.
anforde departementschefen:
»Savitt jag kan finna, har kommittén hir icke asyftat att taga prin-
cipiell stindpunkt till sporsmalet om en anstillds ritt till uppfinning,
som han gjort under anstillningstiden. Kommittén har endast uttalat,
att i sddana fall, da en viss uppfinning maste anses tillkomma princi-
palen, denne, om uppfinningen utgdr en yrkeshemlighet, darfér atnjuter
skydd enligt forevarande paragraf. Huruvida ett dylikt fall &r f6r handen
kan utrénas forst genom en undersokning av de med avseende pa an-
stillningen foreliggande siirskilda omstéindigheter, siledes genom en ut-
redning av det mellan principalen och den anstillde bestdende obligato-
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Skydd for
uppfinning,
vartill den
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riska forhallandet. Att i forslaget inféra en bestimmelse i det syfte,
som féreningen synes avse, finner jag ej béra ifrigakomma. Ifrigava-
rande skrivelse har saledes icke foranlett nagon atgird.»

Den av motionéren i denna paragraf féreslagna omredigering avser
att fran det lagstadgade skyddet undantaga dels sadana uppfinningar,
till vilka den anstillde sjilv &dr upphovsman, dels andra yrkeshemlighe-
ter, varom den anstillde oberoende av anstillningen erhallit kiinnedom.

Vidkommande till en borjan fragan om skydd fér uppfinning, var-
till den anstiillde sjidlv &r upphovsman, ansluter sig motioniren till upp-
finnareféreningens framstillning samt anfér:

«Da man latit stadgandet i friga omfatta iven sadana yrkeshem-
ligheter, till vilka den anstillde sjilv #r upphovsman, har man mést
med avseende & sidana yrkeshemligheter i begreppet »arbetsgivarens yr-
keshemlighet> inligga den betydelsen, att arbetsgivaren genom tjiinste-
avtalet eller pd annat sitt skulle hava av upphovsmannen forvirvat
dennes ritt. Om nu nagon motsvarande fordran icke finnes med avse-
ende & andra yrkeshemligheter, utan det i friga om dem skall vara nog
med en faktisk varje riittsgrund saknande >besittning», sa innebir ju
detta forst och frimst en oklarhet i begreppen. Men det ir fara virt,
att, da den distinktion, som salunda avses i friga om yrkeshemligheter,
till vilka den anstillde dr upphovsman, icke kommit till uttryck i lag-
texten, dven med avseende a sadana yrkeshemligheter det faktiska till-
godogérandet av desamma i tillimpningen skall anses vara tillfyllest.
Betrédffande sadana yrkeshemligheter, som utgéra patenterbara uppfin-
ningar, #dr fragan av sirskild betydelse, enir man genom att soka
patent & en sidan uppfinning givetvis kan siigas i avsikt att bereda sig
fordel anviinda sig av uppfinningen. D& fridgan om riitten till patent &
av anstillda gjorda uppfinningar &r synnerligen svérlost och omtvistad,
torde trakasserier kunna uppsta av ett mot de anstillda riktat straffhot,
som kan omfatta dven sokandet av patent a4 egna uppfinningar. Fram-
hdllas mad hir, att det ur det allimiinnas synpunkt synes vara formanli-
gare, att en patenterbar uppfinning blir patenterad, varigenom den i
sinom tid kommer hela allmiinheten till godo, #in att den blir bevarad
sisom en enskild arbetsgivares yrkeshemlighet. Givetvis kan en anstilld
under vissa omstindigheter, exempelvis pd grund av uttryckligt avtal,
vara rittsligen forpliktad att ej anvinda sig av eller yppa en sin egen
uppfinning och om han bryter mot denna sin forpliktelse bliva skade-
stdndsskyldig. Men att kriminalisera ett sddant avtalsbrott synes ej vara
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limpligt.  Man bor atminstone satillvida kunna fritt disponera iver re-
sultatet av sin egen tankeverksamhet, att man ej dirigenom kommer i
kollission med nagon straffparagraf. Det kan vara friga om en epokgi-
rande uppfinning, vars yppande har en betydelse, i jimforelse varmed
den skada, arbetsgivaren kan lida, méste spela en underordnad roll.
En arbetsgivare kan med en hos honom icke anstilld uppfinnare hava
gjort avtal om en uppfinning, som arbetsgivaren vill anviinda sisom
yrkeshemlighet. For det fall, att den icke anstillde uppfinnaren yppar
denna uppfinning, ifragasiittes icke nagot straff. En anstilld uppfinnare
synes i detta avseende bora hava samma riittsstillning.»

Da, pa sitt departementschefen anfort, férevarande lagstiftning icke Utskottets
avser att reglera frigan om en anstiillds riitt till en uppfinning, som han yttrande.
gjort under anstiillningstiden, samt lagrummets avfattning icke giver an-
ledning till anmirkning i férevarande avseende, anser utskottet motionen
1 denna del icke bora féranleda nagon #ndring i Kungl. Maj:ts forslag.

Vad angar fragan om skydd fér yrkeshemligheter, varom den an- Skydd for
stillde oberoende av anstillningen erhallit kinnedom, har motioniiren “he g
1 motiveringen for dndringsforslaget allenast framhallit, att yrkeshemlig- den anstillde
het, som oberoende av anstillningen kommit till den anstilldes kiinne- (;}Lesmt;lf,‘f&g::
dom, i fraga om skydd bor likstillas med uppfinning, vartill den anstillde erhillit kin-

s 3
dr upphovsman. nedom

Da det icke torde vara ldmpligt att gora paragrafens tillimplighet Utskottets
beroende av en fraga, vars avgorande i bevisningsavseende helt visst Y{rende
skulle mota pa stora svidrigheter, och da en si betydande inskrinkning
i lagrummets rdckvidd, som i motionen avses, icke synes av forhallandena
pakallad, har utskottet icke heller i denna del ansett sig kunna tillstyrka
bifall till motionen.

4 8.

Den i férevarande paragraf gjorda begriinsningen, att bestickning
for att bliva straffbar skall hava avseende & avtal om inkip av varor eller
utforande av arbete, synes utskottet, #ven om vederborlig hinsyn tages
till ett forsiktigt framgaende pa ifrdgavarande nya lagstiftningsomrade,
vara storre dn som #r onskligt och av omstédndigheterna pakallas. Jim-
vil andra fall av bestickning lata nimligen téinka sig, di det vore uppen-
bart stotande for rittskéinslan, om samhillet icke hade medel att ingripa.
Salunda har inom utskottet uppgivits, att ett forfarande, som maste an-
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ses vara att hinfoéra till erbjudande och tagande av mutor, forekommer
inom forsikringsbranschen. En forséikringsagent formér genom mutor en
disponent i ett foretag att pa ett eller annat sitt skaffa det bolag, agen-
ten representerar, foretriide framfor annat att meddela forsikringar at
foretaget eller dylikt. I saddana fall &r det icke friaga om avtal vare sig
om inkép av varor eller om utférande av arbete, men synes ett dylikt
forfarande dock bora inrymmas under lagens bestdmmelser. Det torde
kunna ifragasittas, huruvida icke straffbudet mot bestickning borde om-
fatta overhuvud taget varje affirsuppgorelse. Da utskottet emellertid icke
utan foregiende utredning ansett sig kunua féresld en sa avsevird ut-
striickning, har utskottet stannat vid att férorda ett tilligg i syfte att
rdda bot pa det missférhdllande inom forsiikringsbranschen, som inom
utskottet vitsordats foreligga.

Da de i 5 § upptagna bestiimmelserna angaende den passiva be-
stickningen synas bora ansluta sig till dem rorande den aktiva bestick-
ningen i 4 §, har en motsvarande #ndring foreslagits i 5 §.

De nu foreslagna #ndringarna pakalla viss #ndring jamvél uti
8 § i fraga om atalsritten.

5 och 8 §§.
Rorande de av utskottet i dessa paragrafer foreslagna éndringar
far utskottet hinvisa till vad ovan anférts vid 4 §.
Lagen om dndrad lydelse av 25 kap. 5 och 21 §§ strafflagen.

Mot ifragavarande lagforslags siirskilda bestimmelser har utskottet
icke haft nagot att erinra.

Pa grund av vad sdlunda anforts far utskottet hemstilla,

1) att riksdagen, med férklarande, att Kungl.
Maj:ts ifrAgavarande proposition icke kunnat av riks-
dagen i oforindrat skick godkiinnas, ma i anledning
av sagda proposition for sin del antaga foljande
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lo) Lag

med vissa bestimmelser mot illojal konkurrens.

Hirigenom forordnas som foljer:

Om obehorigt anvidndande eller yppande av yrkeshemligheter samt
liknande brott.

18

I ndringsverksamhet anstiilld person, som under den tid, tjinstavtalet ar
gillande, i avsikt att bereda sig eller annan fordel eller att gora skada, obe-
hirigen anvinder sig av eller yppar fabrikationssitt, anordning, affirsforhallande
eller annat, varom han under samma tid erb4llit kinnedom och som han vet ut-
gora en arbetsgivarens yrkeshemlighet, straffes med boter fran och med fem till
och med tvitusen kronor eller med fingelse frin och med en méanad till och med
ett dr; ersiitte ock uppkommen skada.

Lag samma vare, om ndgon i annat fall, i avsikt varom ovan formiles,
obehtrigen anvinder sig av eller giver annan del av ritning, monster, modell,
schablon eller dylik teknisk forebild, som han for utforande av arbete eller eljest
for affirsindamal fatt sig anfortrodd.

2 8

Ar girning, som i 1 § avses, enligt 22 kap. strafflagen att bedoma sdsom

troloshet mot huvudman, skall vad i sagda paragraf finnes stadgat ej vinna
tillimpning.

3 8.

Om négon i avsikt, som i 1 § omformiles, obehorigen anviinder sig av
eller giver annan del av yrkeshemlighet eller i paragrafens andra stycke av-
sedd forebild, varom han vunnit kinnedom genom honom limnat meddelande av
den i samma paragraf angivna art, varde, siframt han, di han mottog med-
delandet, #gde kdnnedom om de forhallanden, som gjorde detsamma otillatet,
straffad pd sitt 1 1 § sigs dvensom forpliktad att gottgdra uppkommen skada.

Om bestickning.
48 48
Den, som ldmnar, utlovar eller er- Den, som ldmnar, utlovar eller er-
bjuder géva eller annan forman tillnd- bjuder gdva eller annan forman till ni-
gon i niringsverksamhet eller eljest gon i nidringsverksamhet eller eljest vid
vid foretag av ekonomisk art eller vid  foretag av ekonomisk art eller vid verk,
verk, inrdttning eller stiftelse anstilld  inrittning eller stiftelse anstilld person
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(Kungl. Maj:ts forslag.)

person for att dirigenom muta denne
att vid avtal om inkdp av varor eller
utforande av arbete for dens rikning,
hos vilken han #r anstdlld, at ndgon
skaffa foretriide framfor annan eller att
underlata framstilla anmérkning i friga
om fullgorande av sidant avtal, straftes
med boter frin och med fem till och
med tvatusen kronor eller med fingelse
fran och med en mdanad till och med
ett &r; ersitte ock uppkommen skada.

I niringsverksamhet eller eljest vid
foretag av ekonomisk art eller vid verk,
inrittning eller stiftelse anstilld person,
som tager, later &t sig utlova eller begir
giva eller annan formén for att dirige-
nom lita muta sig att vid avtal om in-
kop av varor eller utforande av arbete
for dens ridkning, hos vilken han &r
anstilld, 4t nagon skaffa foretride
framfor annan eller att underlita fram-
stilla anmirkning i friga om fullgo-
rande av sddant avtal, varde straffad
pa sitt i 4 § séigs dvensom forpliktad
att ersitta uppkommen skada.

Emottagen muta eller dess viirde
tillfaller kronan.

6 8.

(Utskottets forslag.)

for att dérigenom muta denne att vid
avtal om inkdép av varor eller utforande
av arbete eller tagande av forsikring
for dens rikning, hos vilken han #r
anstilld, 4t ndgon skaffa foretridde fram-
for annan eller att underlata fram-
stilla anmiirkning i fraga om fullgo-
rande av sddant avtal, straffes med
boter fran och med fem till och med
tvatusen kronor eller med fingelse frin
och med en ménad till och med ett ar;
ersitte ock uppkommen skada.

5§

I naringsverksamhet eller eljest vid
foretag av ekonomisk art eller vid verk,
inrdttning eller stiftelse anstélld per-
son, som tager, later at sig utlova eller
begir gava eller annan férmén for att
dirigenom lita muta sig att vid avtal
om inkép av varor eller utforande av
arbete e?ler tagande av forsikring for
dens riitkning, hos vilken han #&r an-
stilld, &t nagon skaffa foretride fram-
for annan eller att underlata framstilla
anmirkning i friga om fullgérande av
sadant avtal, varde straffad pa sitt i
4 § sigs #vensom forpliktad att ersiitta
uppkommen skada.

Emottagen muta eller dess virde
tillfaller kronan.

Vad i 4 och 5 §§ stadgats skall icke #ga tillimpning, om girningen &r

straffbar enligt 25 kap. strafflagen.

Allminna bestdmmelser.

78

Med niringsverksamhet forstis i denna lag varje huvudsakligen pé ekono-
misk vinst for dess utovare riktad yrkesmissig verksamhet.
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8 &

Beriittigad att anstilla talan enligt
denna lag iir:

1) i de uti 1 och 3 §§ angivna fall
den, vilkens yrkeshemlighet eller fore-
bild obehérigen anviints eller rojts;
samt

2) i de uti 4 och 5 §§ omférmilda
fall varje niringsidkare, som frambring-
ar, tillverkar eller haller till salu va-
ror eller utfor arbete av samma eller
liknande art som de varor eller det
arbete, som skolat inkopas eller utforas,
dvensom den anstilldes arbetsgivare,
dér ej gérningen skett med dennes be-
givande, si ock, utom vad angar ska-
desténd, varje sammanslutning for fram-
jande av yrkesintressen, sd framt ni-
ringsidkare, varom ovan sigs, iro fore-
tridda inom sammanslutningen och
denna #ger att infor domstol kira.

Efter angivelse av den, som enligt
vad ovan stadgas dger anstilla talan,
mé ock allmién aklagare vicka pasta-
ende om straff fér brott, varom i denna
lag formiles.

(Ultskottets forslay.,

Beriittigad att anstiilla talan en-
ligt denna lag ir:

1) i de uti 1 och 3 §§ angivna fall
den, vilkens yrkeshemlighet eller fore-
bild obehorigen anviints eller rojts;
samt

2) i de uti 4 och 5 §§ omformilda
fall varje niéringsidkare, som frambring-
ar, tillverkar eller haller till salu va-
ror eller utfér arbete av samma eller
liknande art som de varor eller det
arbete, som skolat inkopas eller utfs-
ras, cller meddelar firsikring av samma
slag som den forsdakring, vilkenskolattagas,
dvensom den anstilldes arbetsgivare, ddr
ej gidrningen skett med dennes begi-
vande, si ock, utom vad angdr skade-
stdnd, varje sammanslutning for fram-
jande av yrkesintressen, sdframt ni-
ringsidkare, varom ovan siigs, dro fore-
trddda inom sammanslutningen och
denna #ger att infor domstol kira.

Efter angivelse av den, som enligt
vad ovan stadgas #ger anstidlla talan,
mi ock allmin aklagare vicka pasté-
ende om straff for brott, varom i denna
lag formiiles.

9 &

D4 vid domstol forekommer mél om obehérigt anvindande eller yppande av
yrkeshemlighet eller om missbrukande av forebild, som i 1 § andra stycket avses,
m& pa& begiran av den, vilkens ritt formenas hava blivit genom den dtalade
handlingen krinkt, domstolen, didrest mélets offentliga handliggning provas kunna
for honom medféra ytterligare skada i samma hinseende, forordna, att madlet

skall handlidggas inom stingda dorrar.

10 &

Var, som vill fordra skadestdnd enligt denna lag, skall inom tvd ar frin
den dag, di skadan timade, anhiingiggora sin talan hos domstol. Forsummas det,

have han forlorat sin talan.

Bihang till riksdagens protokoll 1919. 9 saml. 1 avd. 27 haft. (Nr 30.) 2
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(Kungl. Maj:ts forslag.) (Utskottets forslag.)

11 §.

Boter, som adémas enligt denna lag, tillfalla kronan. Saknas tillgdng till
boternas fulla gildande, skall forvandling ske efter allminna strafflagen.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 1920.

2:0) Lag
om iindrad lydelse av 25 kap. 5 och 21 §§ strafflagen.

Hé,rigenom forordnas, att 25 kap. 5 och 21 §§ straftlagen skola erhalla
foljande dndrade lydelse:

5 §.

Har @mbetsman tagit, 1atit 4t sig utlova eller begirt muta, for att i &m-
betet ordtt frimja; varde, #ndd att ingen skada skedde, avsatt och forklarad oviir-
dig att i rikets tjinst vidare nyttjas eller ock domd till mistning av @mbete pa
viss tid; och skall, dir till avsidttning domes, den skyldige, om brottet det for-
tjénar, dessutom straffas med fiangelse.

Den, som till &mbetsman limnar, utlovar eller erbjuder sidan muta, domes
till boter eller fingelse.

Tager eller betingar sig @mbetsman eljest for sin dmbetsitgird nidgon be-
loning eller sportel, dédrtill han ej berittigad #r; straffes med mistning av ambete

pa viss tid eller boter: dro omstdndigheterna synnerligen férsvdrande; ma till
avsittning domas.

21 &

Boter, som efter 5 § 3 mom., 6, 10, 14, 16 eller 17 § 4domas, m4 sittas
hogst till beloppet for ett ar av den lon och ovriga inkomst, som dtfolja det
ambete, vari den skyldige sig forbrutit. Ar ej med det émbete viss 16n eller annan
inkomst forenad; vare bot hogst ett tusen riksdaler.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1920.
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2) att herr Tengdahls motion ma anses besvarad
genom vad utskottet under 1) hemstillt.

Stockholm den 22 maj 1919.

Pa forsta lagutskottets vignar:

A. AKERMAN.



