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Av herr Lindley, i anledning av Kungl. Maj:ts forslay
till lag om arbetstidens begrinsning.

Med anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 247 med forslag
till lag om arbetstidens begrinsning tilliter jag mig viicka foljande
motion.

Fragan om arbetstidens lagliga begrinsning stir nu infor sin los-
ning. Slutlig l6sning vigar man icke siga, ty ingenting blir evigt
bestindande, och maste man dérfér rikna med att iven denna eventuellt
" antagna lag kommer att underkastas ytterligare revisioner. Av stor vikt
ar dock, att lagen redan fran bérjan gives ett sidant innehill, att man
4 arbetaresidan kan anse, att berittigade ansprik blivit nojaktigt till--
godosedda, samt att lagen genom fullt klara och tydliga formuleringar
forebygger tvister och eventuella konflikter. D& alla synpunkter, som
kunna befordra en mera bestiende 16sning, méste vara till nytta for fra-
gans bedémande, tillater sig undertecknad att hir framféra en mot sa-
vil »arbetstidskommittén» som Kungl. Maj:t avvikande mening i sjilva
huvudfrigan — maximalarbetstidens lingd.

Under de senaste aren har bland de industriellt organiserade arbe-
tarna framvuxit ett krav pa sérskilt forkortning av arbetstiden & lorda-
gar; den s. k. engelska veckans inforande. Obestridligen ligger det ju
alltid en stor forman déri att arbetarna dag fore helgdag fa sluta tidi-
gare for att ddrigenom fi tillfille till mera sammanhingande ledighet
till forberedelser, bad, resor, utflykter, arbete i kolonitridgirdar m. m.
Det miste dock siigas, att den engelska veckans tillimpning & svenska
forhallanden icke har samma betydelse som vad lérdagseftermiddags-
ledigheten har for Englands arbetare. Som bekant tillites déirstides
inga nojestillstillningar, vare sig teater-, varietéforestillningar eller sport-
tivlingar 4 sondagarna, vadan samhillsmedlemmarna #iro hinvisade att
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hiarfér anvinda annan limplig dag och har genom sedvinja och andra
skil lordagseftermiddagen hirtill blivit utvald.

Den fornimsta anledningen till att man hér i landet har kopierat
det engelska arbetstidssystemet, ir dels intresset av att fi sluta ndgot
tidigare pd helgdagsaftnarna och dels arbetsgivareorganisationens ofor-
nuftiga motstind mot en allmén arbetstidsforkortning pa vardagarna i
genomsnitt, vadan trycket har tagit sitt utlopp, dir motstandet varit sva-
gast, med resultat att arbetstidstorkortningarna férnamligast forskjutits
till lordagseftermiddagarna. Nagra statistiska uppgifter, 6ver vilka arbe-
taregrupper och antal arbetare, som hdr i landet arbeta under kortare
arbetstidsbestdmmelser & lordagar, foreligga icke, men antagligt ér pro-
centantalet ganska ansenligt. Huru starkt detta krav pa lordagsefter-
middagsledighet allaredan lyckats tringa igenom, belyses bist av att
varbetstidskommittény utan hesitation offrar den av arbetareklassen under
de senaste trettio dren uppstillda samlingsparollen pd inférandet av 8
timmarsdagen samt i dess stille foreslar inférandet av en 8'/: timmars-
dag, med mdojlighet till ytterligare forkortning & arbetstiden pé lérdagar.
Alla arbetare ha emellertid icke samma behov av speciell lordagsefter-
middagsledighet, isynnerhet om forménen skall férvirvas pa bekostnad
av en lingre arbetstid under veckans évriga dagar. Foéljden av nimnda
stadgandes formulering blir emellertid att alla fack si sméningom kom-
ma att overgd till denna tidsindelning.

Kungl. Maj:t har i sin tur upptagit »arbetstidskommitténs» yrkande
som sitt. Visserligen foreskriver icke lagforslaget obligatorisk 8 '/: tim-
mars arbetsdag och kortare arbetsdag & lordagar, utan limnas fullkom-
lig frihet &t parterna att inom den foreskrivna marginalen av 48 tim-
mar pr vecka inritta sig pid det fér dem mest praktiska sittet. Men
kvar stir dock, att en 8 timmarsdag méste bliva ett undantag mot den
allméinna regeln, istillet for tvirtom. Kvar stir dven det besvirande
faktum, att 8 timmarsdagen icke har blivit genomford, utan en 8 '/: tim-
marsdag, vilken omedelbart méste forindras till en 44 timmarsvecka,
vilket dock ingen har vagat att nu piyrka.

Det synes dirfér undertecknad som om det limpligaste forfarings-
siattet hade varit, att man hir borde ha foreslagit 8 timmars arbetsdag,
dock med riitt for parterna att genom uttryckliga avtal bevilja ritt at
industrier och verksamheter att arbeta 8 '/: timmars ordinarie arbetstid
mot ddremot svarande férkortning i arbetstiden & lérdagar. Resultatet
hade blivit detsamma, men den efterstrivade 8 timmarsdagen hade lik-
val fatt ett lyckligare uttryck.
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Bestiimmelserna 1 § 7 om ritt att utover den i lagen faststillda
arbetstiden kunna uttaga additionell 6vertid pd icke mindre in 25 tim-
mar pr méinad eller 150 timmar pr ar samt dédrutover extra 120 tim-
mars oOvertid for cnstaka arbetare synas undertecknad vara i behov av
betydande reduktion, ty detta medgivande skulle fér betydande grupper
1 realiteten innebira icke en 8 eller 8'/: timmesdag, utan en 9 eller
9 '/ timmesdag och dirover. Framforallt méste i lagen uttryckligen
stadgas, att dylik 6vertid méaste vara av frivillig art och att arbetsgivare
icke genom tving med hot om avsked m.m.,skall dga rittighet att pa-
tvinga arbetare en dylik arbetstidsforlingning.

For ovrigt méste undertecknad instimma 1 allaredan inlimnade
yrkanden pa borttagande ur lagen av vissa foreslagna undantagsbestéim-
melser. Avensd méste undertecknad, fér det fack han representerar,
betona nédvindigheten av att 1 4 § tillfogas bestimmelsen om att i den
ordinarie arbetstiden ingar all eventuell vintetid och uppehall i arbete,
vilket alltid har praktiserats inom ifragavarande fack. Dérest icke denna
eller motsvarande bestimmelse intages i lagen, bleve densamma for t.ex.
hamn- och stuveriarbetare fullkomhgt illusorisk. F artygs forhalning,
brist pa jdrnviigsvagnar, primar eller last m. m. kunna ménga génger
foranleda flera timmars uppehall i arbetet, vilket mycket litt kunde av
arbetsgivaren utnyttjas till den ordinarie arbetstidens forlingning samt
omdjliggéra varje kontroll éver lagens efterlevnad. Redan nu kan man
i samband hdrmed spdra en brist i lagen, enéir den saknar varje straff-
pafoljd, dérest arbetare av egen drift utfér arbete under lingre tid én
vad lagen tilliter och pa sa sitt kan utova en mycket farlig konkurrent-
verksamhet gentemot annan legitim verksambhet.

Med stéd av vad som ovan blivit anfort, far undertecknad hem-
stéilla,

det riksdagen ville besluta f6ljande &ndringar i
den foreslagna lagen om arbetstidens beglansmng

48

Arbetare ma icke anvindas till arbete under lingre
tid éin 8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan,
diri inriknad eventuell vintetid och uppehéll i arbetet
men undantagandes maltidsraster; dock kunna parterna
genom uttryckligt avtal 6verenskomma om att arbets-
tiden for visst dygn ma uppgéd till 8 '/> timmar mot
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det att motsvarande avdrag gores & arbetstiden & an-

nat bestamt dygn.
Bedrives — — — — — — — hogst tva veckor.

7 8.

Finner arbetsgivare — — — — — — som fyllt
aderton &r, kunna, da de frivilligt anmila sig hirtill,
anvindas till arbete (dvertidsarbete) for hogst 20 tim-
mar — — — — — — avslutningsarbeten.

Stockholm den 11 april 1919.
Charles Lindley.

S8tockhoim, K. L. Beckmans Boktr., 1919.



