Motioner ¢ Andra kammaren Nr 399. 1

Nr 399.

Av herr Hagman i Stockholm m. fl,, 7 anledning av Kungl.
Maj:ts proposition, nr 247, med forslag till lag om arbets-
tidens begrinsning.

Genom proposition nr 247 har Kungl. Maj:t forelagt den nu sam-
lade riksdagen forslag till lag om arbetstidens begrinsning.

Detta forslag beror omriden, diir forhéllandena hittills reglerats genom
den fria avtalsritten. Dir organisationer finnas bland sivil arbetare som
arbetsgivare, har arbetstidens lingd som regel faststillts genom kollektiv-
avtal. Dir arbetarna varit oorganiserade, har arbetsgivaren ensidigt fast-
stiillt arbetstiden efter viixlande synpunkter och efter sina intressen.
Sisom naturligt ér, har den strivaun till kortare arbetstid, som industri-
arbetarna under isynnerhet de senaste 20 4ren varit besjilade av, med-
fort en sakta pagdende  forkortning av arbetstiden pi snart sagt alla
verksamhetsomriden.

Emellertid har det fér mélsminnen for dessa strivanden till en
kortare arbetstid alltid stdtt klart, att nigon verklig lésning av enhetlig
natur ej kunde dviigabringas med mindre én att en laglig begriinsning
komme till stind. Denna friga om arbetstidens lingd i det industriella
arbetet dr en av arbetareklassens allra viktigaste livsfragor, och kravet
hiirpd har framforts med allt jimt vixande styrka.

Av stor vikt och betydelse blir det déirfér, att nir nu férslag om
arbetstidens lagliga reglering framligges, detta forslag ocksi motsvarar
de 6nskemail, som den fackligt organiserade arbetareklassen i virt land
har pé en dylik lagstiftning. Tyvirr kan detta i vissa viktiga delar
ingalunda siigas vara fallet med det nu féreliggande forslaget. Aven om
man naturligen har en viss bgjelse for att sirskilt under de forsta aren
av en lags tillimpning pd detta hittills oberdérda omride forstd de maoj-
ligheter till undantagsbestimmelser som férekomma, si maste det dock
kraftigt utséigas, att dessa majligheter till undantag #ro alldeles fér om-
fattande.
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For att borja med undantagen i 1 §, si foreslas dérstides, att lagen
ej skall omfatta arbete, som bedrives av staten. Det forefaller oss dock
sasom fullstindigt beriittigat att kriiva, att den lag som stiftas pa detta
omride, skall forst och frimst omfatta statens egna féretag. Redan den
teoretiska mojligheten att staten skulle kunna utnyttja denna stillning
utanfor lagen pi ett sidant siitt att vederborande skulle kunna fér lingre
eller kortare tid arbeta lingre éin vad lagen medger foér 6vriga industri-
arbetare, ir fgnat att viicka protester. V1 anse for var del, att stadgandet
i 1§, mom. d, bor ur lagforslaget helt utgi. Redan statens stillning
som monsterarbetsgivare synes kriva detta.

Vidare foreslis i l:a §, att »arbete, som aligger trafikpersonal vid
jirnvig, som ir uppliten for allman trafik», skall undantagas frén lagens
reglerande bestdmmelser. Har strykes pi en ging bort betydande med-
borgargrupper, vilka pa grund av sitt arbetes karaktir torde ha ett stort
behov utav att lagen komme att omfatta diven denna verksamhet.

I 2:a § angives att bland dem som ej skall falla under lagens be-
stimmelser dven hora »ritare, kontorsbitride eller ddirmed jamstélld person».
Dessa sirskilt hir angivna grupper synes oss emellertid st arbetarna
s4 nira, att lagen borde gilla aven for dem, di ju detta under inga
forhallanden kan medféra nigra svarigheter av ekonomisk natur for den
allménna produktionen.

Vidare skall det arbetsrid, som jiamlikt bestimmelserna i 3 § skall
tillsittas, icke #ga befogenhet att triffa bindande beslut utan nar det
giller att utstricka arbetstiden samt medgiva undantag frin den fore-
slagna lagens bestimmelser. Andra tvister, sisom huruvida ett visst
arbete skall anses falla under lagen, eller om viss arbetstagare édr att
rikna som arbetare enligt lagen, skall endast kunna bli féremal for av-
lamnande av yttrande av arbetsridet di sadant begires. Harigenom har
arbetsradet fatt en alltfor begrinsad uppgift. Vianse att i stillet for av-
givande av yttrande rérande dessa angeligenheter, bor arbetsridet dga
den rittighet, som angivits i kommitténs forslag. Det dr ju nidmligen
framfor allt nodvindigt, att de tvister som rora sig om huruvida ett visst
arbetsstille faller under lagen, eller om en viss arbetstagare dr att hén-
fora till arbetare 1 lagens mening bli avgjorda snabbt och med den
speciella sakkunskap, som endast arbetsridet torde férfoga dver. Skola
alla tvister hirom overallt, diir ej polisdomstol eller poliskammare finnes,
gi till de allminna domstolarna, si kommer det i minga fall att intriiffa
att arbeten hinna slutforas, innan dylik tvist blir avgjord. I enlighet
med kommitténs enhilliga mening péyrka vi dérfor, att denna § fir den
formulering, som kommittéforslaget innehaller.
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Enligt 4 § skall arbetare icke kunna anvindas till arbete under
lingre tid, raster oriknade, iin 8'/: timma pr dygn eller 48 timmar pr
vecka, dock, diir regelbunden skiftsindelning forekommer, skulle ovan an-
givna begrinsning gilla den genomsnittsliga arbetstiden under en tid-
rymd av hogst 3 veckor. Denna sistnimnda tidsintervall synes oss
vara alltfor ling och kunna leda till icke avsedda férskjutningar i arbets-
tidens forliggning, och synes det oss, att 2 veckor borde riicka for ett
nojaktigt ordnande av denna sak. Inom vissa arbetsomriden férekommer
dirjimte ofta véntetid av olika anledningar och ofrivilligt uppehall i
arbetet och synes det oss, att éiven denna tid borinriknas 1 arbetstiden.

Dé 5 § maste betecknas sisom innebiirande synnerligen stora méj-
ligheter for att giora lagens Gvriga bestimmelser verkningslésa, och da
darstides till och med forutsiittes att sisongarbetare skulle underkastas
de i 4 § angivna begrinsningarna av 3 veckors intervaller, anse vi att
hela denna § ma ur forslaget utgi.

Enligt 16 § i det foreliggande lagforslaget Gppnas ater méjligheter
for undantag frin lagens tillimpning i om mojligt &nnu storre utstriick-
ning dn forutgiende medgivanden méjliggjort. Si snart svarigheter for
visst arbete eller foretag foreligga, att dess fortsatta bedrivande dirige-
nom skulle dventyras, foreslis att Konungen, efter arbetsridets horande,
skall kunna medgiva av forhdllandena pékallat undantag frin lagens
tillimpning. Redan i kommittén hava arbetarrepresentanterna med
skiirpa vint sig mot denna bestdimmelse, och det synes iven oss, som
om denna § limnade sidana arbetsgivare, vilka av méingahanda skil ej
onska en modernisering av driften, inférandet av moderna maskiner,
biittre arbetsledning etc., stora méjligheter for att genom anvindandet
av denna § fortsitta med en irrationell produktion. Denna § bor dirfor
enligt vir mening helt utgd ur lagen.

I det yttrande, som avgivits av Landssekretariatet $ver kommitténs
forslag, ér till lagforslagets 9 § anfért den meningen, att »f6r dstadkom-
mande av starkaste samlingen vid forslags avgivande finna vi det diirfor
nédvindigt, att endast rikssammanslutningar, vilka rikna ett storre antal
medlemmar, mi medgivas ritt till avgivande av forslagy, samt forenat
sig med av arbetsgivarna framstilld reservation att endast rikssamman-
slutningar med minst 50,000 medlemmar resp. arbetare skola dga for-
slagsratt. _

I den specialmotivering, som avgivits av departementschefen, éir an-
givet, att frigan hdrom bér kunna lésas i de »nirmare bestiimmelser
rérande arbetsridet och dess verksamhety, som skola utfirdas av Kungl.
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Maj:t. Vi anse dock for var del lampligast att bestdimmelser hirom in-
flyta i sjilva lagtexten.

Betriffande lagens giltighetstid hade kommittén foreslagit proviso-
risk giltighet. Bestimmelserna hiérom hava i propositionen f{érindrats
i den riktningen, att lagen skulle giilla intill den 31 december 1923.
Da vi emellertid ej kunna finna nigon anledning att betriffande denna
lag forfara pi annat sitt &n vad som giller vid lagstiftning 1 allméin-
het, anse vi, att bestimmelsen om den temporira giltigheten bor utgé.

Med stod av vad vi hirovan anfort, fa vi darfor hemstilla,

att riksdagen ville besluta vidtaga foljande for-
andringar emot vad som foreslagits 1 Kungl. Maj:ts
proposition nr 247:

1) att 1 1 § punkterna d) och i) mé utgi;

2) att 2 § méa erhalla foljande lydelse:

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna
lag ej riknas disponent, verkmistare eller annan be-
fattningshavare i overordnad stéllning.

3) att 3 § ma erhdlla foljande lydelse:

Yppas tvekan, huruvida visst arbete &r att hin-
fora till sddant, vard denna lag skall dga tillimpning,
eller huruvida viss arbetstagare ir att rikna sisom
arbetare enligt lagen, iger arbetsridet dirom triffa
avgorande.

4) att 4 § ma erhilla foljande lydelse:

Arbetare mé icke anviindas till arbete under lingre
tid &n 8 '/: timmar av dygnet eller 48 timmar i vec-
kan, diiri inberiknat eventuell vintetid och uppehall 1
arbete, méltidsraster oriknade.

Fortgéir arbetet kontinuerligt savil natt som dag,
mé arbetstiden, raster diri inriknade, icke overstiga
8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan och mé
nyss angivna begrinsningar gilla den genomsnittliga
arbetstiden under en tidrymd av 2 veckor.

5) att 5 § mi ur lagforslaget utga;

6) att 19 § md ingd bestimmelser om att forslags-
ritt dges av rikssammanslutningar av arbetare och
arbetsgivare med minst 50,000 medlemmar resp. arbetare.

7) att 16 § ma ur lagforslaget utg;
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8) att lagforslagets bestiimmelse om lagens gil-

tighet till och med den 31 december 1923 mi utgi.

Stockholm den 29 mars 1919.

Oskar Hagman.

Anders Anderson
i Réstock.

Erik Fast.
S. P. Svanberg.

S. E. Ljungkvist.

Awel Lindquist.
Gustaf Stromberg.

K. A. Borg.

Ernst Eriksson

i Stockholm.

Algot Sjostrom.

Karl M agﬁusson

Kalmar.

Joh:s Hedstrim.
Carl Aolu'berg.
FErnst Andersson.

J. Hedvall.
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Bilaga.

Arbetarskyddsprogram.

Antaget vid den internationella fackliga konferensen i Bern den 5—9 februari 1919.

Kapitalistklassen soker under l6narbetssystemet hoja sin profit genom att
till det yttersta utnyttja lonarbetarna medelst metoder, som, om de icke mot-
verkas, undergriiva arbetarens och hans efterkommandes fysiska, moraliska och
intellektuella kraft och dérigenom férhindra samhillets héjande, ja, hota dess
bestind. Helt neutraliseras kan kapitalismens strivan att halla arbetarklassen
nere blott genom avskaffande av den kapitalistiska produktionen, men innan detta
skett, kan den avsevirt inskriinkas sivil genom arbetarorganisationens motstind
som genom statsmaktens ingripande. Hirigenom skall arbetarnas hilsa skyddas,
deras familjeliv hallas vid makt och de sjilva beredas mé&jlighet att forvirva den
bildning de behéva for att i den moderna demokratien fylla sina plikter som
statsborgare.

De hinder, som rests mot kapitalismen, iro mycket olika i de olika staterna.
P4 grund av denna olikformighet hotas de mera framskridna lindernas industri
och arbetarklass av konkurrensen frin de mera efterblivna. Utjiimnande av de
nationella skiljaktigheterna & arbetarskyddets omride genom ett system av inter-
nationella arbetarskyddslagar har sedan linge framtritt sisom en tvingande nod-
vindighet, och efter de oerhdrda omvilvningar och de ohyggliga Gdeliggelser av
folkkraften, som kriget och dess verkningar dstadkommit, gor sig denna nédviin-
dighet giillande med fordubblad styrka. Kriget har emellertid aven skapat moj-
lighet till forverkligande av dessa krav genom det forestiende grundandet av
nationernas férbund.

Den fackliga konferens, som under tiden 5—9 februari 1919 #gt rum i Bern,
kriiver, att nationernas forbund gér organiserandet och genomforandet av ett
internationellt arbetarskydd till en av sina oeftergivligaste uppgifter. Konferen-
sen fordrar under hinvisning till besluten & de internationella fackliga konferen-
serna i Leeds och Bern, under forbehill betriffande lingre giende fackliga be-
slut, att foljande i vissa linder redan delvis genomférda minimalfordringar genom
nationernas forbund vid fredsslutet upphéjas till internationell ritt.

1. For barn wunder 15 dr forbjudes allt forvirvsarbete. Allmin skol-
plikt genomféres i alla linder i syfte att forbereda till allmin yrkesutbild-
ning. Den hdogre vetenskapliga bildningen bér vara fri-och foér en var till-
ginglig. De ungas lust och fallenhet far icke himmas genom deras materiella
existensvillkor.

2. Ungdom i dlder 15 till 18 &r ma sysselsittas hogst 6 timmar om dagen
med en och en halv timmes vila efter hogst fyra timmars oavbruten arbetstid.
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For savil manlig som kvinnlig ungdom skall fack- och fortsiittningsskolundervis-
ning anordnas minst tva timmar dagligen och forliggas till tiden fran k1. 8 f. m.
till 6 e. m. Ungdom skall erhalla ledighet f6r att kunna bevista undervisningen.
Sysselsiittande av ungdom forbjudes: under tiden kl. 8 e. m.—6 f, m.; pd son-
och helgdagar; inom siirskilt hiilsofarliga yrken ivensom i gruvor vid arbete
under jord.

3. Kvinnliga arbetares arbetstid ma pa lordagarna ej overskrida 4 timmar.
Pa lordagens eftermiddag skola de erhilla ledighet efter kl. 12 middagen. Diir
ett undantag pa grund av arbetets natur erfordras, skall en lika ling vilotid be-
redas varje vecka. Sysselsiittandet av arbeterskor nattetid forbjudes. Det iir for
arbetsgivarna forbjudet att lita arbeterskorna efter slutad arbetstid medtaga
ytterligare arbete till hemmet.

Generellt forbud utfirdas mot sysselsittandet av kvinnor inom sirskilt hiilso-
farliga fGretag samt i gruvor under jord. Fore och efter nedkomst ma kvinnor
under sammanlagt 10 veckor icke sysselsiittas i yrkesmiissigt arbete — efter ned-
komsten i alla hindelser icke tidigare in efter 6 veckor. Alla stater aliggas in-
fora moderskapsforsikring med ett minimiunderstod av det lagstadgade sjuk-
understodets storlek. For samma arbetsprestation skola kvinnor erhalla samma
16n som miin.

4. Arbetstiden mi ej for nigon arbetare Gverstiga 8 timmar dagligen eller
48 timmar i veckan. Nattarbete mellan kl. 8 pa aftonen och kl. 6 péd morgonen
skall genom lag forbjudas i alla foretag, vilka ej till f6ljd av sin natur eller tek-
niska orsaker iro hinvisade till nattarbete. Fri lordagseftermiddag ma efter-
strivas 1 alla linder. Hogre betalning for natt- och sondagsarbete bor genom-
foras.

5. Arbetarna skola genom lag generellt tillforsikras en sammanhdngande vilo-
tid av minst 36 timmar per vecka, och skall denna forliggas till tiden fran 16r-
dag till mandagens morgon. Dir till f5ljd av foretagets beskaffenhet undantag
frin denna séndagsvila nddvindiggres, skall en oavbruten vilotid av 36 timwmar
beredas under andra veckodagar. Vid foretag med kontinuerlig drift skall skift-
regleringen si anordnas, att arbetarna minst varannan vecka f sondagen fri.
(Hogre betalning av sondagsarbetet bor enomfras.)

6. Ior hdlsans skydd samt till f()'r%zzfndmnde av olycksfall bor arbetstiden i
hilsofarliga industrier allt efter graden av hilsofaran faststillas till mindre in 8
timmar. Anvindandet av giftiga #mnen i industrien forbjudes i den man de
kunna ersiittas av andra imnen. En internationell forteckning 6ver sidana #m-
nen skall foras och Gverenskommelser triffas om dess beaktande. Férbud mot
anvindande av giftig vit (gul) fosfor inom tindsticksindustrien och av blyvitt vid
malning sivil inom- som utomhus bora med det snaraste utfirdas, Jirnvigs-
vagnarna bora i alla linder inom fem ar forses med ett enhetligt for alla vagnar
anvindbart system for automatisk koppling.

7. Alla lagar och forordningar pa arbetareskyddets omrade skola i tillamp-
liga .delar finna anviindning inom hemindustrien. Socialforsikringen skall omfatta
dven hemindustrien. Hemarbete foérbjudes: 1) for alla arbeten, vid vilka allvar-
liga hilsofarliga verkningar och forgiftningar kunna férekomma; 2) for livs- och
njutningsmedelsindustrien, diri inbegripet tillverkningen av for dess forpackning
aysedda strutar, pasar och kartonger. Obligatorisk anmiilan om alla smittosamma,
sjukdomar skall for hemindustrien pibjudas. Arbetet forbjudes i bostider, dir
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sidana sjukdomar patriffats, och de dérav drabbade arbetarna skola tillerkiinnas
ersittning. Likaruppgift over de i hemindustrien sysselsatta mindeririga iven-
som bostadsinspektion skall inforas i alla linder. Listor 6ver samtliga arbetar-
och mellanhinder inom hemindustrien skola foras och kontrolleras, likasi skola
avloningsbocker foras for alla arbetare. Inom alla hemindustriella omriden skola
upprittas paritetiskt sammansatta 1onenimnder med uppgift att faststilla lagligt
gallande lonesatser. Lonelistorna torde anslas i arbetslokalerna.

8. Arbetarna tillerkiinnas i alla linder fri foremingsrdtt. Lagar och forord-
ningar (tjinstehjonsstadgar, foreningsférbud o. s. v.), vilka stilla vissa arbetar-
grupper 1 en undantagsstillning i forhallande till andra arbetargrupper eller ge-
nom vilka riitten till sammanslutning och tillvaratagandet av deras ekonomiska
intresse, sdsom medbestimmanderiitten vid faststillandet av 16ne- och arbetsvill-
koren, #isidosiittas, dro icke tillitna, och forefintliga sidana skola upphivas. In-
fiyttade arbetare atnjuta samma rittigheter som de inhemska arbetarna betrif-
fande medlemsskap och verksamhet, strejkritt inbegripen, inom den fackliga
organisationen. Forhindrande av foreningsrittens utovande skall beliggas med
straff. Utlindsk arbetare har ritt att bliva delaktig av de lone- och arbetsvillkor,
som faststillas genom avtal mellan fackorganisationer och arbetsgivare inom hans
yrke. Dir sidana avtal ej finnas, giller aven for den utlindske arbetaren de p#
platsen inom hans yrke gingse lonerna och arbetsvillkoren.

9. Forbud mot utvandring dvensom allménna invandringsférbud ma ej ut-
firdas. Av sistnimnda bestimmelse beréres icke 1) Varje stats ritt att under
tider av ekonomisk depression foéranstalta om tillfilliga inskrinkningar av invand-
ringen till skydd for sivil de inhemska som de flyttande frimmande arbetarna.
2) Varje stats riitt att till skydd for det egna landets folkhillsa kontrollera in-
vandringen och eventuellt tillfilligt forbjuda densamma. 3) Varje stats ritt att
till skydd for sitt lands nationella kultur samt i och for arbetarskyddets effektiva
genomforande inom de niringsgrenar, inom vilka de invandrande arbetarna huvud-
sakligen sysselsiittas, stilla vissa minimifordringar pd immigranternas kunskaper
i att lisa och skriva sitt eget modersmal. — De fordragsslutande staterna for-
plikta sig att i sin lagstiftning skyndsammast inféra bestimmelser, som forbjuda
viirvandet av kontraktsarbetare for utlandet samt fackliga arbetsférmedlares verk-
samhet for samma #indamail, ivensom inflyttning av kontraktsarbetare. De for-
dragsslutande staterna forplikta sig att ligga den offentligt organiserade arbets-
formedlingen till grund for arbetsmarknadsstatistiken samt att genom en inter-
nationell centralbyrd bekantgira resultaten av densamma med kortast mojliga
mellantider for att silunda skydda arbetarna frin att resa till linder med ringa
arbetstillging. Dessa rapporter bora sarskilt goras tillgingliga for de fackliga
arbetareorganisationerna. Ingen arbetare fir utvisas pa grund av sina handlingar
i egenskap av fackforeningsmedlem eller yrkesman. Alla utvisningsorder mé hos
domstol overklagas.

10. Pa arbetsomriden, inom vilka en arbetare eller arbeterskas genomsnitts-
fortjinst icke dr tillviicklig for beredande av anstindig birgning, och inom vilka
loneavtal ej genom arbetareforbund kunna avslutas, skola regeringarna inritta
paritetiskt sammansatta lonenimnder med uppgift att faststilla lagligt giltiga
16nesatser.

11. Till minskande av arbetslisheten bora arbetsférmedlingarna i varje land
sitta sig i forbindelse med varandra i och for ett snabbt dvigabringande av moj-
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ligast fullstiindiga Gversikt av tillgingen och efterfrigan pa arbete. Arbetslis-
hetsforsiikring skall inféras i varje lang.

12. Alla arbetare skola av staten férsikras mot olycksfall i arbete. Den
skadade arbetarens eller hans efterlevandes ersittningsansprik avgoras enligt den
lag, som iir giillande, dir foretaget, i vilket den skadade varit sysselsatt, ir be-
liget. Anke- och pupill, sjuk-, alders- och invalidforsiikring s{ull genomforas
och omfatta siviil udiindsku som inhemska arbetare. Den utlindska arbetaren
kan, nir han limnar det land, dir han haft sysselsiittning, i stillet for pension
tillerkiinnas  en engingssumma, for s vitt folkvittsligt bindande fordrag hirom
avslutats mellan vederborande stater.

13. For det internationella sjomansyrket skall en siirskild internationell
sjomansriitt och skyddslagstiftning for sjomiin skapas under medverkan av 8j0- -
folkets organisationer.

14. Genomférande av dessa bestimmelser dligger & varje stat i férsta hand
socialforvaltningen samt yrkesinspektionens tjinstemin. Dessa skola rekryteras
bland sivil tekniskt, hygieniskt och ekonomiskt sakkunniga som bland manliga
och kvinnliga arbetare och anstillda. De fackliga organisationernas medverkan
skall tagas 1 ansprik for arbetarskyddets effektiva genomférande. Arbetsgivare,
sysselsiittande minst 5 arbetare, som tala frimmande sprik, iro lagligen skyldiga
att pd dessa arbetares modersmél ansli arbetsordningar och Gvriga meddelanden
av vikt iivensom pad egen bekostnad sorja for att dessa arbetare erhilla under-
visning i landets sprik.

15. For att genomfora bestimmelserna i detta frdrag samt for ytterligare
utveckling av det internationella arbetarskyddet skola de fordragsslutande sta-
terna uppritta en stiindig kommission bestiende av lika minga representanter for
de till folkens forbund anslutna staterna och den internationella fackliga cen-
tralen. Kommissionen skall forbereda och sammankalla de konferenser for be-
Jordrande av internationellt arbetareskydd, som arligen skola hallas och till vilka
de fordragsslutaride makterna siinda officiella representanter. Hilften av de
rostberittigade konferensdeltagarna skola besti av representanter for de fackligt
organiserade arbetarna i varje land. Konferenserna kunna fatta bindande beslut
inom ramen fér deras kompetensomride. Den stindiga kommissionen skall in-
timt samarbeta med det internationella arbetsamtet i Basel och den internatio-
nella fackliga centralen.

Vid denna konferens voro niirvarande féljande antal ombud:

BOhmen ...... cooooeiiiie e 2 ombud
Bulgamien: s ssisstumemorsnssmosmmepsemnsby sesssmesnssssls 2 »
Canada ...oooveis e e e 1 »
Danmark ..o 2 »
ENGIATA. 5u.is sussrsssnimmensonsnsuesnseasmssssnmscssmmaesmsesegs musss 4 »
Frankrike .....oocoooo i e 13 »
Grekland ... .oooooo oo e . | »
Holland ...oo.oovveee e 1 »
Ttalien «...oooovevee oo .. OSSR URUUSRRRR 3 »
NOTGE oot e e 3 »

Schweiz .................................... L S PN 9 »
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SPABION - i etz ifitubarin inbddB it dbaln 1 ombud
BVOTIEE; soussssssvisionsing i sivord osnsioytiiih 7in L . 2n ST 3 »
Tyakland: oo dainildiininfiinn g ik 4 »
Tysk-Osterrike .:: i i cni ik 3 »
Ungern i oonaidloffide e, el dn s e 1 »

Summa 53 ombud

Stockholm, K. L. Beckmans Boktr., 1919.



