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Nr 135.

Av herr Litheck m. fl., om hgning av den wtav Kungl.
May:t foreslagna avlining dt chefen for kommerskollegium
samt dt byrdachefer vid ndimnda dmbetsverk.

I statsverkspropositionen till innevarande ars riksdag har Kungl. Maj:t
under riksstatens sjunde huvudtitel i friga om ny stat for kommerskolle-
gium foreslagit, att generaldirektoren och chefen for kommerskollegium
skulle atnjuta arvode av 15,000 kronor for ar och att byrdchefs avlning
skulle faststillas till 8,100 kronor.

Mot storleken av dessa avléningsbelopp torde kunna framstillas viisent-
liga erinringar. Redan vid frigans tidigare behandling har ocksi den me-
ningen gjort sig giillande, att avseviirt hogre avloning vore erforderlig for
att kunna tillférsikra kommerskollegium ledande arbetskrafter av sidant
virde, som behovas fér handhavandet av inom kollegii verksamhetsomride
fallande iimbetsuppgifter, ofta av synnerligen invecklad och svirbeddmlig
beskaffenhet.

Betriiffande generaldirektrens avloningsférmaner hava kommerskollegii-
kommittén och departementalkommitterade uttalat, att kommittéerna icke
ansett sig kunna stanna vid den for generaldirektdrsgraden vanliga av-
loningen. Med anledning av befattningens betydelse och de tyngande for-
pliktelser i representativt avseende, som komme att dligga generaldirektoren,
hade kommittéerna helst onskat att fér honom foresld samma loneférméaner,
som di tillkommo de i detta avseende hogst stillda cheferna, eller 20,000
kronor. Detta belopp vore emellertid, enligt vad kommittéerna uttalat,
tillmiitt delvis med hiinsyn till att vederborande befattningshavare férordnas
endast for viss tid. D4 en sidan anordning icke syntes limplig 1 fore-
varande fall, hava kommittéerna stannat vid en avléning av 15,000 kronor.
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I denna friga har loneregleringskommittén, som medgivit, att synner-
ligen stora ansprik miste stiillas pad innehavaren av chefsbefattningen
dmbetsverket, anslutit sig till forslaget om en avléning av 15,000 kronor.
Kommittén har emellertid samtidigt framhillit, att avloningen borde utga
i form av arvode och att chefsbefattningens innehavare allenast borde for-
ordnas pa viss tid, allt i likhet med vad som stiidse bestimts betriffande
de centrala @mbetsverkens chefer i likartade fall.

Kungl. Maj:t har, under betonande av chefsbefattningens betydelse,
anslutit sig till l6neregleringskommitténs uttalanden.

I avseende & behandlingen av nu féreliggande avlgningsfriga torde
kunna pekas pd vissa sirskilt anmirkningsviirda omstindigheter.

A ena sidan har frin alla hall enstimmigt och med styrka betonats,
vilka stora ansprik som miste stillas pd kommerskollegii chef med hinsyn
till kollegiets vittomfattande idmbetsuppgifter, och ifrin de bida férslags-
stiillande kommittéerna har uttalats 6nskemal om att han métte i avlgnings-
hiinseende jimnstillas med de i detta avseende hogst stillda cheferna. A
andra sidan hava omférmilda kommittéer ansett hinder hiirfér méta i den
omstindigheten att kollegiets chef icke — sisom for dessa verkchefer vore
fallet — borde forordnas allenast for viss tid. Detta hinder har sedermera
undanréjts av loneregleringskommittén. Men Kungl. Maj:t har likvisst icke
ansett den allmint erkiinda betydelsen av den ifragavarande dmbetsbefatt-
ningen pékalla, att densamma i avloningshiinseende jémnstilles med andra
motsvarande befattningar.

Detta synes innebiira en uppenbar inkonsekvens. Avléningen for
kommerskollegii chef bor givetvis, direst den faststilles 1 form av arvode,
utgd med minst samma belopp, som giller for andra lika krivande befatt-
ningar inom statsférvaltningen, och bor sialunda faststiillas till 20,000 kronor.

Betriffande den tidigare behandlingen av fragan om byrdchefernas
(kommerseradens) avloning limnar statsridsprotokollet foljande meddelanden.
Inom kommerskollegiikommittén och departementalkommitterade, vilkas
majoritet forordade hégre avléning — 10,000 kronor — at chefen for
sjofartsbyrin, yrkade en minoritet, att en avloning av samma storlek skulle
tillkomma jimvil cheferna for handels-, industri- och bergsbyrierna. Kom-
merskollegium uttalade i sitt utlitande Onskviirdheten utav att en hégre
avloning dn den for befattningshavare i byrachefsgraden i vanliga fall ut-
gdende kunde stillas till forfogande for samtliga ovannimnda byrichefer,
men fann likvil tillrickligt starka skil for avvikelse frén normallonen fore-
ligga allenast i friga om chefen for sjofartsbyrin. Loneregleringskommittén
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har diremot ansett, att samtliga byrichefer borde atnjuta avloning efter
enahanda grunder, som gillde for motsvarande befattningshavare inom de
enligt den s. k. statskontorstypen lénereglerade centralimbetsverken, d. v. s.
8,100 kronor.

Departementschefen har uttalat, att, med hiinsyn till vikten och omfatt-
ningen av byrichefernas imbetsuppgifter, vissa skill syntes tala for att till-
deln dessa fmbetsmin en hogre lon iin den for byrichefsgrad eljest ut-
giende. Departementschefen har emellertid funnit betiinkligheter méta mot
att for viss tjiinstegrad inom ett centralverk tillimpa andra lonesatser in
de for motsvarande grad i allminhet gillande inom Ovriga verk. An
mindre limpligt vore att inom ett fimbetsverk faststiilla hogre avloning for
en byrachef iin for de Gvriga, nidgot som dven tidigare berett lonetekniska
svarigheter. Det vore iven vanskligt att gora nigon pa objektiva grunder
fotad atskillnad i friga om de olika byrichefsposternas allmiinna betydelse
for de niringsgrenar de foretriida. Med hiinsyn hiirtill tillstyrkte departe-
mentschefen att lonerna till samtliga byrichefer utgd efter eljest gillande
grunder.

Hiremot tillater jag mig forst erinra om att ifrdgavarande lénebelopp
redan av kommittéerna for atskilliga ir sedan tydligen ansigos knappt till-
miitta och att kommittéerna ej tvekade att foresli olika loner for de olika
byricheferna. Att under nuvarande forhallanden, med pi alla omriden
vixande normalloner och stegrad konkurrens med den enskilda industrien,
fran vilken atskilliga av kommerskollegii ledande befattningar maste rekry-
teras med verkligt dugande krafter, bestimma normallonerna sarskilt for
handels-, industri-, bergs- och sjéfartsbyriernas chefer till 8,100 kronor
synes mig innebira ett underskattande av de uppgifter, som aligga dessa
for vart niringslivs utveckling ytterst betydelsefulla befattningar. Det synes
mig indamalsenligt att hoja dessa belopp till forslagsvis 12,000 kronor.
Jimvil for de bada ovriga byricheferna synas lénerna vara for knappt till-
mitta, men kan jag icke lika bestimt uttala mig om det lampliga lone-
beloppets storlek.

I den min staten mer och mer utvecklar sin affirsdrivande verksamhet
samt sin ledande och kontrollerande befattning med niringslivet i ovrigt,
blir staten ocksi i vixande grad nodsakad att tillimpa den enskilda verk-
samhetens friare normer vid bestimmande av de ledande tjinsteminnens
léner. Rekryteringsméjligheterna méste bliva en mera viisentlig faktor for
léneregleringen #in hittills varit fallet, om ifragavarande tjinster skola kunna
besiittas med si kvalificerade krafter, som niringslivets utveckling och lan-
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dets Dbiista kriiva. Nu fa i stillet lonerna for lika benimnda tjiinstemiin
i andra centrala verk och inom samma verk samt formenta lonetekniska
svirigheter spela en — sisom jimvil av departementschefens yttrande fram-
gar — avgorande roll vid lonernas nivellerande. '

Vid innevarande riksdag komma som bekant omfattande lonereglerings-
forslag for statens kommunikationsverk — jiirnviigar, vattenfallsverk, telegraf
och post — att foreliggas till avgorande. Det iir for niirvarande icke kiint,
huru dessa forslag komma att stilla sig for befattningshavare med hégre
teknisk, industriell och kommersiell kompetens, men man torde hava an-
ledning viinta en visentlig stegring av dessa befattningshavares lsner. Un-
der sidana forhillanden torde det befinnas Limpligt att med slutbehand-
lingen av lonestaten for kommerskollegium far anstd till dess I6neforslaget
for kommunikationsverken foreligger. Vid jimforelse mellan dessa forslag
skall med all sannolikhet tydligare framsti det kloka och skiliga i en
storre 16neforhdjning till kommerskollegii ledande tjinstemiin #in den Kungl.
Maj:ts forslag avser, och vi hemstilla, att liknande hinsyn mi tagas vid
faststiillande av lonerna jimvil till en del andra befattningshavare, sasom
byradirektorer, inspektérer, byraingenjérer och sekreterare.

Pi grund av vad silunda anforts fA vi vordsamt foresla,

att riksdagen vid faststillande av ny stat for kom-
merskollegium mitte bestimma lénen fér generaldirek-
toren till 20,000 kronor och for byricheferna & handels-,
industri-, bergs- och sjofartsbyrderna till 12,000 kronor
samt att jimvil i friga om Ovriga byrichefer och en
del andra befattningshavare méitte tagas under Gver-
vigande en hojning av de i Kungl. Maj:ts forslag upp-
tagna lonerna.

Sven Liibeck.
Arvid Lindman. Alex. Thore.



