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Nr 4S81.

Av herr von Sneidern, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition,
nr 383, angdende tillfillig lonereglering for tjinstemdn
vid telegrafverket m. m.

Uti Kungl. Maj:ts nadiga proposition (nr 383) angdende tillfallig
lénereglering for tjinstemin vid telegrafverket m. m. har i stort sett
det av 1915 érs avloningskommission avgivna forslaget foljts. Frén
savil kungl. telegrafstyrelsens som telegrafpersonalens sida hade detta
forslag givit anledning till vissa anmérkningar och onskemadl, vilka
dock fornimligast med hinsyn till loneregleringens provisoriska karaktar
endast i undantagsfall ansetts kunna foranleda andring i kommissionens
forslag. Vissa av de framstillda onskemilen synas mig emellertid vara
av det slag, att de bort kunna vinna beaktande dven vid en provisorisk
lonereglering sidan som den foreliggande.

Bland sidana onskemal torde i frimsta rummet bora nimnas fram-
stillningen, att det i telegrafverkets avloningsreglemente matte, liksom
redan skett betraffande postverkets, intagas en bestimmelse, genom
vilken tjinsteminnen tillférsikras att vid befordran till hogre tjanst
alltid komma i atnjutande av avloningsforhojning.

Den paragraf i telegrafverkets avloningsreglemente, som reglerar
avloningsforhéllandena vid befordran i berdrda fall, namligen § 4 mom.
3, femte att-satsen, lyder:

att tjansteman, som befordras eller i annan ordning forflyttas
fran en befattning till annan, vars begynnelseavléning eller begynnelse-
16n ar lika med eller ligre an den avléning eller lon, som han vid
forflyttningen uppbar, skall,

' da ingendera eller bada befattningarna dro forenade med upp-
bérdsprovision, kvarstd i innebavande avlonings- eller loneklass och for
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uppflyttning i narmast hogre klass tillgodorikna sig den tid han inne-
haft avloning eller 16n efter niarmast ligre klass, oavsett vilken befatt-
ning han dérunder innehaft, samt

da endast endera av de bdda befattningarna ir forenad med upp-
bordsprovision, dtnjuta avléning eller 16n enligt den klass, for vilken
1onen &r lika med eller, om sidan klass,ej finnes, ir nirmast hogre
dn den 16n han vid forflyttningen uppbir samt dirvid — utom i det
fall att skillnaden mellan den 16n han silunda fir uppbira och den
till honom vid forflyttningen utgiende 16n ir stérre an skillnaden
mellan sistnimnda 16nebelopp och 16nen for den klass, som #r narmast
lagre an den, i vilken han vid forflyttningen insittes — tillgodorikna
sig den tid han dtnjutit den till honom vid forflyttningen utgaende 16n;

att emellertid den, som efter egen ansokning forflyttas till annan
befattning, i intet fall mia bekomma hogre avléning eller 16n &n den
for namnda befattning bestdmda slutavloning eller slutlén; samt

att likval tjansteman, som, di han intjant stadgad tid for upp-
flyttning i hégre klass, redan uppnatt den levnadsilder, vid vilken han
enligt bestammelserna i § 7 punkt 6:0 a) hir nedan ir skyldig att
frén tjansten avgd, icke md uppflyttas i hogre klass.

Dé avldningsskalorna inom verket aro sa lagda, att i de flesta
fall begynnelseavloningen for en hégre tjinst ar ligre in slutavloningen
Inom nérmast ligre, uppstér i regel det foérhallandet, att en befordran
for tjinstemannen medfor avloningsforbittring forst efter 3 a 9 ar.
Som exempel kan anféras att en l:ste telegrafassistent med avléningen
3,900 kronor vid befordran exempelvis till kontrollor av 2:dra léne-
graden forst fran och med 10:de aret efter befordran erhaller storre
avloningsforbittring én om han icke sokt befordran.

Hartill kommer, att befordran oftast ar forenad med en kostsam
flyttning till ny stationeringsort. D& vidare befordran till hogre tjinst
medfor 6kning i pensionsavgifterna, giller sisom regel, att en befordran
ej blott icke medfor nagon avloningsforbittring utan ar for veder-
borande tjinsteman foérenad med mycket kinnbara ekonomiska upp-
offringar.

Att ett dylikt forhallande ur alla synpunkter ar obilligt och for-
kastligt ligger i sé oppen dag, att det synes mig ej rida nagot tvivel
om att utan avvaktande av den slutliga léneregleringen redan vid nu
skeende revidering av avloningsreglementet indring bér kunna goras.

En sddan dndring synes mig si mycket mera vilbefogad som exem-
pelvis postverket forut haft samma bestimmelse som den annu for
telegrafverket gillande, men sedermera, sedan erfarenhet vunnits om
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bestammelsens menliga konsekvenser, vid en tidigare justering av av-
loningsreglementet - vid 1913 ars riksdag —- fiatt densamma #ndrad
i samma riktning som nu ifragasittes for telegratverkets del.

Utan nagra som helst rubbningar 1 gillande eller foreslagna av-
loningsskalor later &andringen sig g,enomfmas genoni onnedwurmgj
den ovan é&tergivna pm(mmtgn 1te]cg1afvukcts avlomnﬂbreglementc
till overensstimmelse med den formulering, som for postverkets del
faststilldes av 1913 ars riksdag. [ sak skulle denna dndring innebéra,
att vederborande tjinsteman, 1 stillet for att kvarsta 1 innehavd av-
loningsklass, vid befordran skulle uppflyttas i nirmast hogre klass.

Aven betriftande de i propositionen féreslagna avléningsbeloppen
synas mig vissa jaimkningar vara motiverade. Foér den icke provisions-
berattigade kvinnliga personalen synas exempelvis avloningarna vara
allt f6r knappt tillmitta, d4ven om man beaktar forslagets provisoriska
karaktir.

For ndrvarande utgor avloningen till fontorsskrivarna, vilka aro 35
till antalet och alla tjanstgora hos telegrafstyrelsen, lagst 1,260 kronor,
vilken avléning kan hojas successivt efter 2, 4, 6, 9 och 12 ar till
1,380, 1,500, 1,650, 1,800 och 1,950 kronor. Kungl. Maj:ts forslag
tillerkdnner dessa befattningshavare en ligsta avloning av 1,500 kronor
med forhojningar efter 3, 6, 9 och 12 ar till respektive 1,650, 1,800.
1,950 och 2,100 kronor, vartill kommer dyrortstilligg, som till dem
skulle utgd med 15 procent. Sammanlagda avloningen skulle siledes
komma att utgora ligst 1,725 kronor och — enér dyrortstilligget
tor kvinnlig tjansteman &r begriinsat till 225 kronor — hogst 2,325
kronor. Den ifrigasatta avloningsforbiattringen utgor saledes 465 kronor
pa begynnelseavloningen och 375 kronor pé slutavioningen. I jaimforelse
hirmed mé framhallas, att telegrafisterna av 2:a lonegraden — vilkas
avloning fér narvarande utgér ligst 1,260 och hogst, efter 18 ar,
2,100 kronor jamte dyrortstilligg och genom forslaget ingalunda skulle
1 och for sig bliva sirdeles rikligt tillmiitta — fdatt sin avloning, be-
viknad. for placering i Stockholm, hojd fran ligst 1,449 och hogst
2,325 kronor till ligst 2,025 och hogst 3,025 kronor, innebirande en
;'Lvl('jninO‘Sf('jrb;ittring med 576 kronor pia begynnelseavloningen och 700
kronor pa slutavloningen. I procult riknat har saledes kontorsskrivarnas
avloning hojts med 37 procent & begynmnelse- och endast 19 procent
slutavloningen. under det att telegrafisternas avlining Lojts med 39
procent & begynnelse- och 30 procent a slutavloningen. Da i1 allménhet
Iéneregleringsforslaget gatt ut pa att bibehélla hittillsvarande proportion
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mellan olika tjanstemannagruppers avléningar och sdledes vidtaga pro-
centuellt stérre hdjningar & ligre dn & hogre avléningsbelopp, méste
det synas orattvist att vidtaga si jamforelsevis ringa hojning sirskilt
av kontorsskrivarnas avléningar. For att sivitt mojligt bibehélla hit-
tillsvarande skillnad i avloningar fér kontorsskrivarna & ena samt tele-
grafisterna 4 andra sidan synes vara lampligt att bestamma de forras
fasta avloning till ligst 1,650 kronor med férhojning efter 3, 6, 9, 12
och 15 ar till respektive 1,800, 1,950, 2,100, 2,250 och 2,500 kronor.
Inberiknat dyrortstilligget skulle deras avloning dd bliva lagst 1,875
och hogst 2,725 kronor, vilken sist angivna avléning skulle uppnés
efter samma tid, 15 ar, som skulle forflyta, innan telegrafisterna nadde
den for dem foreslagna hogre slutavloningen. Avloningsforbittringen
skulle dd& komma att for kontorsskrivarna bliva 615 kronor pd be-
gynnelse- och 775 kronor pa slutavloningen eller siledes allenast 39
respektive 75 kronor storre #n den avloningsforbattring, som tiller-
kints telegrafisterna, vilket maéste anses skiligt med hinsyn till de
laga avloningsbelopp, varom hir ar fraga. Upplysningsvis ma ndmnas,
att avloningen for kvinnlig kontorsskrivare vid statens jarnvagar dr i
proposition nr 381 foreslagen till, 4 dyraste ort, lagst 2,100 och hogst,
efter 9 ar, 2,900 kronor. For kvinnligt bitrade vid generalpoststyrelsen
ir avloningen i proposition nr 382 foreslagen till lagst 1,925 och hogst,
efter 6 ar, 2,325 kronor. Skulle en hojning av avléningen till telegraf-
styrelsens kontorsskrivare anses béra medfora motsvarande héjning
iven at generalpoststyrelsens kvinnliga bitriden, torde diremot intet
vara att invinda.

De for kontorsskrivarna sidlunda foreslagna avloningar torde aven
bora bliva gillande for de med dem enligt Kungl. Maj:ts forslag lik-
stallda 64 bokhéallarna vid linje- och trafikdistriktsbyrderna samt de
storre stationerna.

I avseende & kassirerna, vilka dro indelade 1 tva avloningsgrupper,
har jag endast det yrkandet, att kassorer av 2:dra lénegraden — 33
till antalet — matte jamstdllas med telegrafister av 2:dra lonegraden
samt att kassorer av l:sta lénegraden — 11 stycken - méatte jam-
stallas med telegrafister av 1l:sta lonegraden. For nirvarande finnes
endast en grad teclegrafister, vilkas avloning allenast i si matto skiljer
sig fran kassbrernas av l:a l6negraden, att de forra uppnéd slutavlo-
ningen efter 18 och de senare efter 15 dr, under det att kassdrerna
av 2:a lonegraden Atnjuta 120 kronor ligre begynnelse- och 300 kronor
lagre slutavléning 4n forsta gradens kassorer samt uppnd denna slut-
avléning efter 12 dr: alla ifragavarande befattningshavare &tnjuta dyr-
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ortstillagg.  Enligt Kungl. Maj:ts forslag skulle telegrafisterna upp-
delas 1 tvd lonegrader mo(l avloning, (l)lmtstll]dg_, oberiknat: for
telegrafister av 2:a lonegraden ligst 1,800 och hogst, efter 15 4r, 2,800
kronor samt for telvgmﬁst av la lonernaden lagst 2,250 och hogst.
efter 9 ar, 3,100 kronor. Kassorer av Q:a lénegraden ater skulle er-
héilla lagst 1,660 och hogst, efter 12 ar, 2,250 kronor samt kassorer
av l:a lonegraden samma avlomng, som teleomﬁst av 2:a lonegraden.
Telegrafstyrelsen har for sin del, under framhallande av det okade
ekonomiska ansvar, som numera pavilar kassérerna, framstillt samma
yrkande som av mig nu gores, om jiamstillighet mellan kassorer av 2:a
och telegrafister av 2:a respektive av kassorer av 1:a och telegrafister
av l:a loénegraden; enahanda yrkande har framforts av telegrafverkets
kvinnliga kontorspersonals forening. Den betydande tillvixten i rorelsens
omfattning vid telegrafverkets verkstad, linjedistriktsbyrder och storre
stationer, dar kassorerna iro placerade, synes mig nédvindiggora en
avseviard avloningsforbattring for kassérerna. Jag har inhimtat, att
vissa av kassdrerna av 1l:a lénegrad handhava en uppbord pa flera

miljoner om aret — befattningar siledes, som pa andra héll inom
statsforvaltningen éro anfértrodda &t manliga tJanstellldn med betydligt
hogre avloningar -— och ingen kassor finnes placerad A telegrafstation

med mindre arlig uppboérd éi.n omkring 200,000 kronor.

Av de manliga tjinsteminnen har jag icke kunnat undgé att
finna kontrollirerna missgynnade 1 jamforelse med sival motsvarande
befattningshavare inom andra verk som fven nirmast jamférbara tjinste-
mannagrupper inom andra avdelningar av telegrafverket.

Enligt kommissionens av Kungl. Maj:it foljda forslag skulle en
kontrollér av 2:a lonegraden inom telegrafverket uppbira begynnelse-
16n med 3,900 kronor, medan foér en postkontrollér av motsvarande
grad begynnelseavloningen satts till 4,300. For kontrollor av 1:sta
l6negraden inom telegrafverket skulle begynnelseavloningen utgora
4,300 kronor, medan for en forste postkontrollér samma avléning satts
tlll 5,100 kronor

Orsaken till denna skiljaktighet i avléningarna har, efter vad
kommissionen uppgiver, icke sin grund i nigot ligre virdesittande av
kontrollorsbefattningarna inom telegrafverket i férhillande till motsva-
rande tjinster inom postverket utan leder enligt kommissionens utsaga
sitt ursprung tillbaka till uttalanden, som betriffande kontrollors-
tjansterna inom telegrafverket gJOIdes av en kommitté vid 1908 ars
lonereglering for telegrafverket. Telegrafstyrelsen har emellertid i sin
skrivelse till Kungl. Maj:t av den 3 nistlidne april pavisat, att 1915
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ars kommission gjort sig skyldig till en missuppfattning av férendmnda
uttalanden. Dessa gingo nimligen ut pd dels att telegrafverkets kon-
trollsrer kunde parikna befordran till sina tjinster vid tidigare levnads-
ilder #an vad fallet var med postverkets, varfor en ligre begynnelse-
16n borde faststillas, dels att telegrafstyrelsen skulle fa i sin hand att
tilldela tjanstemiinnen efter skicklighet och fortjanst en avloning frin
den lagsta till den hogsta & den for gruppen faststillda avloningsskalan.
Av dessa forutsittningar har den forsta allenast i vissa undantagsfall
kunnat uppriitthllas och den senare icke alls, did bestammelsen i friga
icke blev av riksdagen vid regleringens faststillande godkind.

Med hinsyn till vad silunda upplysts synes varje fog saknas att
for telegrafverkets kontrollorer faststialla lagre avloning &n for post-
verkets kontrollérer. [ betraktande av de avloningar, som foreslagits
for andra befattningshavande inom telegrafverket, synes mig dock av-
l6ningarna for kontrollorer av 2:a lonegraden bora sittas till lagst
4,300, hogst 5,500 kronor samt fér kontrollorer av lia léonegraden
lagst 4,700, hogst 6,000 kronor.

Dé radiokommissavie i avloningshanseende ir likstilld med kon-
trollor av l:a lénegraden, bor, dirvest detta mitt forslag vinner bifall,
jamvil begynnelseavléningen for radiokommissarie faststallas till 4,700
kronor.

Direst avloningarna andras, pé satt jag nu ifrigasatt, borde ritte-
ligen i vissa fall ndgon jimkning ske dven i de av Kungl. Maj:t fore-
slagna pensionerna, men larer dirmed kunna anstd till den definitiva
16neregleringens genomfdrande. Di vidare nimnda indringar i avlo-
ningarna #ro till sin ekonomiska konsekvens ringa, torde darav ej
behova pikallas niagon hojning av de férslagsanslag for avloningar till
ifragavarande befattningshavare, vilka &ro angivna i Kungl. Maj:ts
genom proposition nr 386 framlagda forslag till stat for telegrafverkets
driftkostnader under ar 1919.

Vad slutligen angdr tidpunkten for de nu ifrigasatta loneregle-
ringarnas tridande i kraft, synas mig synnerligen starka skil tala for
att desamma fi trida i tillimpning redan innevarande ar. Kj minst
giller detta betriffande telegrafverkets lonereglering. Bland samtliga
de verk, som kommissionens uppdrag omfattat, iaro namligen telegraf-
verkets nu gallande avloningsbestimmelser 1 stort sett de #aldsta. Sa-
lunda ar fér statens vattenfallsverk gillande avloningsreglemente byggt
pad 1912 érs siffror, tullverkets pa 1909 drs, postverkets pa 1908 del-
vis 1912 &rs och statens jarnviagars delvis pd 1905 ars siffror, varvid
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cmellertid i att mirka att for detta verk av 1915, 1916 och 1917
ars riksdagar beviljats tillfilliga 16netilligg, omfattande hela den ligre
och en avsevird del av den hogre tjinstemannapersonalen. 1'or tele-
grafverkets personal giller fortfarande 1908 ars avloningsreglemente
med undantag av ett par mindre betydande vid 1912 ars riksdag fore-
tagna jimkningar av detaljer, som vid genomforande av 1908 drs experi-
mentstat visat sig mindre lyckliga. Telegrafverkets nu gillande av-
loningsforhallanden #rvo silunda i stort sett baserade pa prisforhal-
landena i landet ar 1905. Den levnadskostnadsfordyring, som beloper
sig pa tiden fran detta dr och intill den begynnande kristiden, utgor
enligt officiella siffror ligst 25 procent. Irin dr 1914 och intill april
manad innevarande ar har fordyringen uppgatt till 104 procent d. v. s.
levnadskostnadsfordyringen i sin helhet och icke enbart for livsmedel, lyse
och brinsle utan iven skatter, hyror samt ovriga utgifter.

Den nuvarande stillningen -for telegrafverkets personal framgar
saledes av 4 ena sidan en fordyring av levnadskostnaderna pd 130
procent, & den andra sidan en kompensation i form av krigstidstilligg
och provisorisk lonereglering. Krigstidstilligget och krigstidshjilpen
har som bekant for de lagre tjinsteminnen uppgétt till en procent.
varierande mellan 50 och 70 och 80 procent, under det att for de
hogre tjinstemiinnen det procentuella tilligget uppgitt till varierande
fran 30 & 40 ned till 17 procent. Tillsammans med den for tiden
1905—1914 intridda fordyringen har telegrafverkets tjinstemin av
hogre grad siledes f. n. att, trots erhéllet krigstidstilligg, reda sig med
avloningar reducerade till mindre @n halften av den kopkraft, de repre-
senterade vid deras faststillande.

Det mé darfor icke forvdana, att oro viickts till liv genom Kungl.
Maj:ts uttalande av tvivelsmal rorande tillimpandet frin 1 juli inne-
varande ar av den nu foreslagna till sin omfattning blygsamma provi-
soriska loneregleringen.

I betraktande av den linga tid som forflutit sedan de nuva-
rande avloningarna for telegrafverkets personal omrikunades efter de 1
samhillet radande prisforhdllandena — mer &n 12 ar — synes det
ocksd onekligen ligga ett visst berittigande i att den provisoriska
reglering, varom beslut vid érets riksdag skall fattas, icke blir upp-
skjuten mer @n som dr oundgingligen nodvindigt.

Bihang till riksdagens protokoll 1918. 4 saml. 213 hdift. (Nr 480—481.) 2
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P4 grund av vad ovan anforts tilliter jag mig alltsid foresla.

dels sidan #ndring i Kungl. Maj:ts forslag till
»kungorelse angéende vissa éndringar i avloningsreg-
lementet for tjansteman vid telegrafverket den 11
oktober 1907», att nedan atergivna del av § 4 matte
erhélla foljande avfattning:

»§ 4.

1:0) Avloning atnjutes av icke provisionsberiittigad
tjinsteman enligt foljande reglering:

| Ld.“'Stﬂ av]omnrr

Hogstu :wlomnv

I Klass Kronor Klass ! Kronor |

: =

—————————————— S S T N —
Kontrollor av 1:a l6negraden. .............................. 11 4,700 bl B 6,000 |
| RadiokominiSSarie ......  «ooooiiiiiiiiaiii e { 11 | 4,700 | — ) 6,000 |—
Konirollor av 2:a lonegraden ................................ é 12 1 4,300 — 9 5.500 |—
Telegrafist av 1:a lonegraden.................................| 18 | 2250 — 15 | 3,100 __
Kassor av 1L.a lonegraden ........................... .. { 18 2,250 — 15 | 3,100 —|
» » 2a I S 21 | 1,800 —, 16 | 2,800 |—!
Telegrafist av 2:a lonegraden.......................... | 20 1 1,800 | —! 16 l 2,800 —|
VakiforestAndare....o.......cccocoouiiviiiinninanieennnnnans, ar 1,800 |— 16 f 2,800 —|
BOKRGUQATE ..o 22 | 1,650 — 7 2,500 —
Kontorsskrivare .............ccooivee i 22 1,650 {— 17 2,500 —
RAKSIOIOfONASE  uvis s cvwsmsimsviansn soms oo 00,50 S5 il e 24 1,380 '— 21 1.800 —

3:0) Uppﬂyttnmg —_— —
att tjanstemin — — —
att uppflyttning — — —,
att nu gallande, — — —
att tjansteman — — —

att tjinsteman, som beiordms eller 1 annan
ordning forflyttas frin en befattning till annan, vars
begynnelseavloning eller begynnelselon #ar lika med
eller liagre #&n den avloning eller 16n, han vid tiden
for forflyttningen uppbir, skall,

di ingendera eller bada befattningarna iro fore-
nade med uppboérdsprovision, atnjuta avloning eller lon
efter narmast hogre klass éin den han vid befordringen
tillhor, samt

I
l
|
|
|

b
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da endast endera av de biada befattningarna ér
forenad med uppbordsprovision dtnjuta avloning eller
lon enligt den klass, for vilken lénen #ir nirmast
hogre an den han vid befordran tillhér, under forut-
sittning att denna sistnimnda klass aterfinnes 4 bada
skalorna, skolande han eljest tillhora dirpa foljande
hogre klass;

agande han i bada fallen tillgodorikna sig den
tid intill 3 kalenderdir, varunder han i ena eller andra
befattningen innchaft den avloning eller 16n, som ut-
gatt vid befordringstillfillet;

att emellertid — — — — — — — — — —
—_ = = - hogre klass;

ivensom att de v1d berorda kungorelsc fogade
»>Allménna grunder till avloningsforhéjning for icke
provisionsberé’uttigade tjainstemin» métte i nedan Ater-
glvna del erhalla foljande avfattning:

i

Bﬂgyn-{ Uppflyttning i hogre klass kan #ga rum, nir avloning
| nelse- | | enligt niirmast liigre klass Atnjutits i nedan nimnda
! “‘_’10' ; antal Ar.
|mng i
174 T ! 26| 25| 24| 23|22 21 20| 19{18 17]1(, 15 11 10[
| . " Al < -
| Avléning, kronor ........ .. ;{; 1; } Sl 5l »; ; g‘ ta {g : : 2‘ » E. :,‘ b
| e|BI2SBISE 22 S 8ES
' [ | o | Voo
Kontrollor av L:a loneqmi . ‘ . |
To oo | 5,100 | — | — |l 3 8] 3 —
Radiokommissarie 18100 | —| —| == |=|=]|—|—|—- [ —|— — 81 3! 3|
Kontrollor av 2a linegra- | b § S A T R S A
AeN ..o ; 4300 | = |—=|=|s|=|=|=|=|—i—]—|—|—] 8| 8] 8
Telegrafist av L:a lonegra- | N .
(177 P B e s e s 2250 | — | —| —|—|—|— i .
Kassor av 1:a lonegraden 2250 | — | —|—|-—|—1— S oy [y
> > 2a | T80 b e | —f i ] e Y PO N 1
Telegrafist av 2:a loneJra | } : !
dety............... PLB00 | —— ) — — | —— — ==
Vakifirestandare 1,800 | — 1 -—1 . . - (-
| Bokhallare ..................... [ 1,650 | —| —|—|—|—| 8 ==
. Kontorsskrivare............... L1650 | — | —|—|—|—| 3 - ) —
| Rikstelefonist ............ e 1380 L—1—1—1 3! 81 3 N, S gty g

dels ock att den lonereglering for telegrafverket,
som mé komma att beslutas, matte beslutas genom-
ford redan fr. o. m. den 1 juli innevarande ar.

Stockholm den 29 maj 1918.

Axel von Sneidern.



