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Nr 461.

Av herrar Tengdahl och Liibeck, i anledning av Kungl. Maj:ts
proposition, nr 258, angdende omorganisation av och
lonereglering  for dverintendentsimbetet samt angdende
lansarkitekter m. m.

I propositionen angiende &verintendentsimbetets omorganisation
till en byggnadsstyrelse foreslis som lon for chefen 11,000 kronor.

Sévitt meningen r, att till denna plats i en arkitekt (eller ingenjor?)
synes det ganska hopplést att i konkurrensen med den enskilda foretag-
samheten fi en framstiende sidan for den l6nen. I betraktande av de
mycket stora virden, som niamnda styrelse har att varda, ir det emeller-
tid av storsta vikt att inte for en lonefragas skull riskera att inte fi de
bdsta mdjliga krafterna. Ur denna synpunkt finna vi det pakallat att
hja chefens 16n édtminstone till 15,000 kronor, vilket &r den Ion, som
riksdagen medgivit for chefen fér medicinalstyrelsen, vilken syssla ocksa
tillhér de mera svarbesatta.

Fér att ytterligare gardera statsverket mot oligenheterna av att
pé platsen i friga mojligen hava erhallit en olimplig person, vilken
behovde avligsnas utan att ha begatt tjinstefel, anse vi det riktigt, att
forordnande pa tjinsten limnas i perioder och att ritt till fortidspensione-
ring infores.

Med anslutning till det ovan sagda foresld vi den #ndring i den
i kungliga propositionen intagna lénestat for den nya byggnadsstyrelsen,

att generaldirektoren mé forordnas endast for viss,
av Kungl. Maj:t bestimd tid;

att hans drsarvode sittes till 15,000 kronor; samt

att generaldirektéren #r berdttigad att fran och
med ménaden nist efter den, under vilken han upp-
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natt 65 levnadsir, under sin &terstdende livstid upp-
béira en arlig pension av 6,000 kronor. Generaldirektor,
som, innan han uppnétt 65 levnadsar, antingen pé grund
av sjukdom eller dirigemom, att han efter utgingen
av den tid, for vilken han férordnats, icke erhiller for-
nyat forordnande, eller ock eljest utan egen begiran
nodgas avgi frén sin befattning utan att pd grund
av tjinstefel hava forverkat densamma, ér berittigad
att i pension uppbira ett arligt belopp av 6,000 kronor
for tiden intill dess han uppnédtt 65 ars dlder. Skulle
generaldirektor fore utgéngen av den tid, han erhallit
forordnande, anses befinnas vara av sjukdom ofér-
mogen till vidare nojaktig tjanstgoring, skall han vara
underkastad skyldighet att avgd mot &tnjutande av
pension enligt nu angivna bestdmmelser.

Vid bifall till motionen torde utskottet vara mera kompetent att
formulera bestimmelsen om avdrag for pension och vad eljest kan folja
av generaldirektorens éndrade stiillning och avloning.

Stockholm den 7 maj 1917.

Knut Tengdahl. Sven ILiibeck.



